
CURRICULUM  VITAE 
Gaitur  Victoria 

                            s. Şofrîncani,  r. Edineţ  4146,  Republica  Moldova 
                            +373 60201322 
                            fnfmed@mtc.md 
                           Sex  feminin,  văduvă 
                           Data  naşterii  02.  02.  1942 

Activitate  principală: 
1956 – 1960    Studii  tehnicum  agricol  din  Grinăuţi,  r. Ocniţa,  Republica  Moldova 
1961 – 1963    Zootehnician,  şeful  fermei  de  porcine  al  colhozului ,,Pobeda  Octeabrea” 
                          s. Şofrîncani,  r.  Edineţ 
                         - creşterea  şi  reproducerea  porcinelor 
                         - selecţia  porcinelor,  tehnologii  de  creştere  şi  vînzări  a  tineretului  de 
                            porcine  cu  origine 
                        - menegement  în  fermă  de  porcine  de  rasă ,,Marele Alb” 
1964 – 1969    Studii  Institutul  Agricol  M. V. Frunze,  or.  Chişinău,  Republica  Moldova 
1969 – 1973    Doctorat.  Teze  de  doctorat – catedra  de  zootehnie  generală  a  Institutului   
                          Agricol  M.  V.  Frunze,  or. Chişinău,  Republica  Moldova 
1969 – 1970    Vicepreşedinte al  colhozului ,,Pobeda  Octeabrea”   s. Şofrîncani,  r.  Edineţ 
                          - menegement  în  agricultură 
                          - implementarea  tehnologiilor  avansate  şi  producerea  producţiei  agricole 
                             În  volumuri  mari 
                          - gestionarea  terenurilor  agricole  pe  suprafaţa  de  5300 ha 
                          - dezvoltarea  infrastructurii  în  3  sate 
 
 

1970 – 1976    Preşedinte al  colhozului ,,Pobeda  Octeabrea”   s. Şofrîncani,  r.  Edineţ 
                        - menegement  în  agricultură 
                          - implementarea  tehnologiilor  avansate  şi  producerea  producţiei  agricole 
                             În  volumuri  mari 
                          - gestionarea  terenurilor  agricole  pe  suprafaţa  de  5300 ha 
                          - dezvoltarea  infrastructurii  în  3  sate 
1977 – 1987   Director  general  al  tehnicumului  de  zootehnie  s. Brătuşeni,  r. Edineţ 
                        - fondarea  şi  construirea  bazei  didactice  a  tehnicumului  pentru 600  de  locuri 
                        - gestionarea  cadrului  didactic 
                         - lector  a  tehnicumului  de  zootehnie 
                         - menemegement  gospodăriei  de  producer  cu  terenuri  agricole – 6300 ha 
                         - îndeplinirea  a  unui  volum  de  producere  a  producţiei  din  fitotehnie   
                            şi  zootehnie 
                          - implementarea  tehnicii  agricole  performante  şi  tehnologiilor  avansate 
1988 – 1998   Preşedinte  sovietului  sătesc,  primar  s. Şofrîncani,  r. Edineţ 
                        - menegement  în  reorganizarea  gospodăriei  agricole 
                        - respectarea  şi  îndeplinirea  tuturor  legilor    ale  RM 
                        - punerea  în  aplicarea  Legii ,,Codului  Funciar” 
                        - organizarea  şi  efectuarea  privatizării  a  pămîntului  şi  a  patrimoniului 
                        - menţinerea  ordinii  publice  pe  teritoriul  subordonat 
                        - dezvoltarea  sectorului  privat,  acordarea  asistenţei 
                        - dezvoltarea  sferei  sociale 
                        - dezvoltarea  infrastructurii  localităţii 

mailto:fnfmed@mtc.md


1999 – 2019  Preşedinte,  director  executive  al  Organizaţiei  Regionale  Edineţ  a  Federaţiei 
                        Naţionale  a  Fermierilor  din  Moldova 
                      - servicii  de  extensiune,  şcolarizare,  seminare  de  instruire,  mese  rotunde, 
                        traininguri,  schimb  de  experienţă  a  fermierilor 
                       - servicii  la  elaborarea  proiectelor,  planurilor  de  afaceri 
                       - servicii  la  întocmirea  pachetelor  de  documente  la  obţinerea  subvenţiilor 
                       - implementarea  Programulu ,,Gender”,  instruirea  femeilor  şi  a  tinerilor 
 
                  Studii  şi  traininguri,  schimb  de  experienţă 
1969 – 1973  Studii  Doctorale  Institutul  Agricol  M. V.  Frunze,  specialitatea – genetic,   
                      selecţia  în  zootehnie,  în  anul  1973  am  susţinut  teza  de  doctor  în  agricultură   
                     cu  tema ,,Reproducerea  şi  transmiterea  prin  eriditate  a  calităţilor  reproductive   
                    de  îngrăşare  şi  de  carne  a  suinelor  de  rasa ,,Marele  Alb”” 
1976          Schimb  de  experienţă   
                 în  Ungaria  pe  baza  la ,,Fitotron” 
                  - tehnologii  de  cultivare  a  porumbului 
                 - Danemarca – Copengaga – treining – tehnologii  de  procesare  a  laptelui, 
                  fabricarea  brînzeturilor  şi   caşcavalului 
2002         SUA – stat  Carolina  de  Nord  
                 – treining – menegement,  servicii  de  extensiune,   
                 tehnologii  avansate  în  fitotehnie  şi  zootehnie 
1999,  2005       Olanda  
                       – treining – tehnologii  avansate  în  agricultură,  menegement,   
                           experienţă  în  aplicarea  femeilor  în  Programul ,,Gender” 
2009      România,   
                         or. Baea  Mare – treining  - marcheting,  prestări  de  servicii  în  extensiune 
 
2012      România,   
                         or  Botoşani,  Iaşi,  Vaslui  - treining   Programul  ,,PLATO+” _ ,,experienţă  în 
              afaceri”,  metodologia  de  elaborare  a  planurilor  de  afaceri  şi  proiectelor 
2013     or. Chişinău  FNFM  
             – treining ,,20  de  chei  a  succesului”,  management,  finanţe 
 
 
Abilităţi                 Româna   -nativă 
                               Rusa          -bine 
                               Germana   - cu  dicţionarul 
Abilităţi  comulicative               Abilităţi  comunicative  bune  obţinute  pe  parcursul 
                                                        activităţilor  profesionale 
Abilităţi  organizaţionale            Abilităţi  manageriale  bine  obţinute  în  rezultatul 
                                                       activităţilor  de  conducător,  manager,  director, preşedinte 
                                                       în  perioada  de  referinţă 
Abilităţi  profesionale                Cunoştinţe  profesionale  în  filiera  zootehnie,  tehnologii 
                                                      avansate,  elaborarea  proiectelor,  planurilor  de  afaceri,   
                                                    servicii  de  extensiune,  seminare  de  instruire,  treininguri,   
                                                    schimb  de  experienţe  pentru  fermieri 
Competenţe  informaţionale          Utilizator  în  diverse  pachete  Software 
Permis  de  conducere               Categoria  ,,B”   
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