
CALCULUL
CHELTUIELILOR PRIVIND 1 POST DE PAZĂ FIZICĂ 24/24 pentru anul 2025

Nr Cheltuieli: Lei

1

Salariul minim pe economie: de la 01 ianuarie 2025 - e 5500 de lei
lunar pentru un program complet de lucru de 169 de ore (în
mediu pe lună), ceea ce reprezintă 32,54 lei pe oră.
Conform proiectului de hotărâre a guvernului
https://cancelaria.gov.md/sites/default/files/document/attachments/1041-mmps-
2024.pdf

32,54 lei / ora
BRUT

2 Anul 2025 și 2026 conțin 730 zile în total.
730 zile x 24 ore = 17 520 ore

32,54 lei x 17 520 ore =
570 101 Lei

3
Conform art. 111 din Codul Muncii pe parcursul unui an sunt 14 zile de sărbătoare.
Pentru munca prestată în zilele de sărbătoare se achită salariu dublu.
14 zile x 24 ore = 336 ore de sărbătoare pe an. x 2 ani =672 ore de sărbătoare

672 ore x 32,54 lei
pentru orele prestate în

zile de sărbătoare

= 21 867 lei

4

Conform Art. 103 din Codul Muncii
Munca de noapte

(1) Se consideră muncă de noapte munca prestată între orele 22.00 şi 6.00.
(8 ore)
8 ore x 365 zile = 2920 ore în noapte pe durata anului x 2 ani = 5 840 ore

Articolul 159.
Pentru munca prestată în program de noapte se stabilește un adaos în mărime de cel
puţin 0,5 din salariul de bază pe unitate de timp stabilit salariatului. (16,27 lei/ora)

5 840 ore x 16,27 lei =
95 017 lei

5

Munca suplimentară
Art. 104 din Codul muncii Munca suplimentară.
(1) Se consideră muncă suplimentară munca prestată în afara duratei
normale a timpului de muncă (40 ore săptămânale)

Retribuirea muncii suplimentare
Art.157
pentru munca suplimentară se plătește un adaos de cel puțin 50 la sută din salariul
tarifar al salariatului remunerat pe unitate de timp pentru primele 2 ore, şi în mărime
de cel puțin 100 la sută din acest salariu tarifar – pentru orele următoare.
În medie sunt 169 ore/lunar prestare în durata normală a timpului de munca
169 x4 gardieni = 676 ore/lunar prestate lunar respectând limita de ore per salariat.
676 ore x 24 luni = 16 224 ore prestate anual respectând limita de ore per salariat.
17 520 ore totale de prestare servicii pază - 16 224 ore ordinare de muncă = 1296
ore suplimentare pe parcursul a 2 ani

1269 ore suplimentare x
16,27 lei = 20 647 lei

pentru orele
suplimentare pe
parcursul a 2 ani

Cum s-a ajuns la cifra de
16,27 lei ora suplimentară?
672 ore : 365 zile = 1,77 ore

suplimentare/zi
Ceea ce rezultă că gardienii nu vor

depăși mai mult de 2 ore
suplimenrae pe zi Iar pentru
primele 2 ore suplimentare se

plătește 50% din suma salariului
de bază pe oră



6 TOTAL cheltuieli salariale timp de 2 ANI pentru 4 gardieni

570 101 (salariul
minim) +

21 867(orele de
sărbătoare) +

95 017 (orele de
noapte) +

20 647 (orele
suplimentare)

= 707 632 lei

7
Concediul

707 632 lei + 8,5 % fondul concediului (60 149 lei) = 768 051

60 149 lei
concediul

4 gardieni pe
parcursul a 2 ani

8
Fondul Social 24 %

768 051 + 24% (184 332 lei ) = 952 383

184 332 lei
Fondul social

9

Amenajarea teritoriului 204 lei
4 gardieni x 204 lei = 816 lei
816 lei x 2 ani = 1 632 lei
952 383 + 1 632 lei = 954 015 lei

1 632 lei anual
Taxa locală per

angajat

10 954 015 lei anual : 24 luni 39 750 lei / lunar

11
Cheltuieli de regie 10% (salarii pentru personalul administrativ , grupele
operative, pupitrul, butoane de alarmă, emițătoare, combustibil ,
uniforme , oficiul etc.)

43 725 lei / lunar

12 Profitul companiei 15% 50 283 lei / lunar

12 TOTAL cheltuieli Lunare pentru un post cu regim 24/24 fara TVA 50 283 lei / Lunar
Administror al O.P.P. ’’PREMIUM SECURITY GROUP’’ S.R.L.
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