DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul Grigoras Chirita Sorin, declar ca sunt de acord sé particip la procedura
de atribuire a contractului de “Servicii de mentenantd a sistemului informatic
Hipocrate”, organizatd de TMSP Centrul National de Asistentd Medicala Urgenta
Prespitaliceasca din Republica Moldova, pentru ofertantul: S&T 1T SERVICES S.R.L.

De asemenea, declar ca sunt capabil si disponibil sa lucrez pe pozitia de Specialist
suport tehnic, pentru care mi-a fost inclus CV-ul. in perioada:

De la Panala

Pe toata perioada de destasurare a contractului

In cazul in care aceasta oferta va fi desemnata castigatoare, sunt perfect constient de
faptul ca indisponibilitatea mea in perioada mai sus mentionatd, cauzata de alte
motive decat boald sau fortd majora, pot conduce la excluderea mea de la participarea
la alte licitatii si contracte s poate atrage dupa sine anularea contractului.

Nume Grigoras Chirita Sorin
Semnéituria .
Data 06.01.2022

Digitally signed by Cojocari Andrei
Date: 2022.01.06 11:16:04 EET
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova




Informatii personale
Nume / Prenume
Adresa

Teiefon

Fax

E-mai}

Nationalitate

Data nasterii

Sex

Pozitia pentru care este propus
in cadrul preiectului

Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati 5i responsabilitati
principale

Curriculum vitae

GRIGORAS CHIRITA SORIN

Romana
17.85.1982
Masculin

SPECIALIST SUPORT TEHNIC

lanuarie 2016 - Prezent
Sef Compartiment / Birector Departament informatica

Organizarea activitatii departamentului tehnic de productie si mentenanta
produs;

s Supervizarea activitatii personalului din cadrul departamentului:

= Asigurarea coordonarii activitatii departameatului cu obiectivele
organizationale si cu activitatea celorlalte departamente ( financiar-
contabil, resurse umane};

* Organizarea si asigurarea suportului tehnic pentru departamentul de
vanzari,

= Asigurarea standardizarii modalitatii de Jucru pentru obtinerea unui cost

redus concomitent cu cresterea calitatii produselor:

Analiza costurilor de productie:

Astgurarea logisticit necesare departamentului;

Analiza si optimizarea proceselor in vederea eficientizarii echipei:

Acordarea de consultanta si consiliere lehnica directorului executiv:

Realizarea de specificatii functionale:

Organizarea si coordonarea echipei de implementare;

Organizare si coordonare proiecte.

SC Romanian Soft Company SRL (RSC). Str. Prisaca Barnei. Nr. 2E, Sector 3,
Bucuresti

Editare de programe informatice

{unte 2015 — lanuarie 2016
Administrator retea de calculatoare

= (Configurarea. depanarea si intrefinerea statiilor de lueru:
»  [ntrefinerea i configurarea echipamentelor periferice si de retea:

= [nstalarea. intretinea si coordonarea activitatatii intregului echtpament telinic

(calculatoare. imprimanta, copiator, telefoane. fax — centrala telefonica);

» [egatura cu firma furnizoare de Internet pentru a asigura buna desfasurare a

activitatii in firma;
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Numele si adresa angajatoruloi
Tipul activitatii sau sectorul de

= Consultanta de specialitate in achizitionarea de echipament tehnic

» [ntretinerea retelei. sistemului de Internet. dezvoltarea infrastructurii retelei:
© = Implementarea si intretinerea software-ul necesar activitatu firmei:
.= Asigurarea bunei functionari hardware/sofiware a retelelor:
= Setarea si configurarea fiecarui calculator in parte;

Qut - Media SRL., Targoviste, Calea Domneasca nr. 178, Jud. Dambovita
| Publicitate si activitati de studiere a pictei

activitate :

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabihitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitali si responsabilitati
principaie

Februarie 2014 — lunie 2015
MANAGER PROIECT INFORMATIC

»  Asjgurarea unit circuit mformational adecvat;

¥ Intocmirea planurilor detaliate de lucru la nivel de actiune pe toata duraia

proiectului si urmarirea respectarii implementarii acestora:

Asigurarea executarii la timp a activitatilor;

= Ghidarea lucrului consultantilor si contractantiler, supraveghind
desfasurarea activitatilor conform planului de lucrv negociat,

= Implementarea cu success a activitatitor proiectului st atingerea obiectivelor

proiectului:
= Supravegherea destasurarii zilnice a proiectului si gestionarea echipei
protectului;

©  Responsabilitatea pentru managementul ziluic al proiectului — organizational
si conceptual;

» Facilitarea cooperarii dintre si intre consultantivexpertii pe termen scurt si
partenerii proiectutui;

»  Asigurarea derularii proiectului in parametrii stabiliti.

Genius [T Solutions SRL., Romania, Bucuresti. Sector 1. Strada Pechea. nr. 32-36,
etaj 7

Editare de programe informatice

Iunie 2014 - Decembrie 2014
Expert implementare

Proiect — .. Sistem informaric hitegrat in vederea facilitarii accesului pacientilor
la rezultatele medicale”

Beneficiar — Spitalul Clinic Judetean de Urgenta ,,Sf. Apostol Andrei” Galati
Sistemul informatic integrat Hipocrate versiunea H3 Concept este un sistem IT de
inalta complexitate si acopera integral componentele activitatii noastre, facilitand
gestiunea documentelor si a fluxului de documente si informatii intre numeroasele
sectii si departamente. Deasemenea. platforma informatica integrala realizeaza
raportari financiare st integrarea informatiilor cu sistemele informatice existente
in tnstitutiile de stat superioare {raportare SIUI, raportare DRG. ete).

Solutia este compusa din module multiple, care prin functionarea si interactiunea
lor asigura indeplinirea obiectivelor propuse. Astfel, din punct de vedere
functional, meodulele implementate sunt reprezentate de: Tablou clinic al
pacientului — Modul Fisier; Dosarul personal de sanatate - Modul DES; Radiologic
Detectia erorilor medicale — Medul Fisier; Sistem informatic de spital — Moedul
Fisier; Laborator Detectia erorilor in laboratoarele clinice — Modul Laborator;
Farmacie Rapoarte si Business Intelligence — Modul Statistica si Raportare:
Salarizare; Contabilitate si Gestiune; UPU; Bloc alimentar; Reteta electronica:
Anatomie Patologica: Explorari Functionale: Transfuzii.

Activitati si responsabilitati specifice:

s Evaluare cerinte functionale/ arhitectura, elaborare observatii i metode de
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Numele si adresa angajatorului

Tipul activitagii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principaie

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Pericada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

imbunatatire;
= [Implicare directa In procesul de dezvoltare,

= Instalare si configurare solutie, introducere de date primare, eofigurari
necesare pe statiile de lueru

= Raporieaza zilnic managerului de proiect statusul activitatilor desfasurate sau
aflate n curs de desfisurare;

= Participare la redactarea manualelor de utilizare:
= Stabilirea specificatiilor tehnice ale echipamentelor si instalatiilor
= Instruire utilizatori
Genius [T Solutions, Bucuresti, Strada Pechea. nr. 32-36, etaj 7, sector |
IT Software

Mai 2009 — Ianuarie 2014
MANAGER PROIECT INFORMATIC

s Asigurarea unui circuit informational adecvat;

» [ntocmirea planurilor detaliate de lucru la nivel de actiune pe foata durata
proiectului si urmarirea respectarti implementarii acestora;

s Asigurarea exccutarii Ja timp a activitatilor,

= Ghidarea lucrutui consuliantiior si contractantilor. supraveghind
desfasurarea activitatilor conform planului de lucru negociat:

= Implementarea cu sticcess & activitatilor proiectului si a atingerti obiectivelor
proiectului;

s Supravegherea desfasurarii zilnice a proiectului si gestionarea echipei
proiectului;

= Responsabilitatea pentru managementul zilnic al proiectului — organizational
si conceptual:

= Facititarea cooperarii dintre si intre consultantii/expertii pe termen scurt si
partenerii proiectului;

= Asigurarea derularii proiectului in parametrii stabiliti,

SC Romanian Soft Company SRL (RSC). Sir. Prisaca Dornei, Nr. 2E. Sector 3,
Bucuresti

Editare de programe informatice

Iulie 2012 — Decembrie 2012
Expert implementare

Proiect — . dchizifionarea de tehnicd de calcul §i software --
Integrat”

Beneficiar —Institutul Regional de Oncologie Lasi
Sistemul ofertat este o solutie completa peniru informatizarea activitatitor clinice
si administrative din cadrul spitatului, cu functionalitati care acopera toate
necesitatile de informare, planificare, administrare si raportare din cadrul
institutiel. Solutia ofera simbioza optima intre functiile clinice, cele financiar-
adminisirative si cele de comunicatie intra- si inter-institutionala, fiind constituita
din cinci componente majore, puternic integrate, pentra a oferi utilizatorilor un
pachet unitar, complet si eficient de servicii:

« un sistem informatic integrat clinic ce permite imbunatatirea substantiala a
proceselor medicale din cadrul spitalului,

» un sistem de management al laboratorului de analize medicale,

« un sistem de management al serviciilor de radiologie.

» un portal informational, ca punct de acces pentru utilizatori {cu control strict al

Sistem Informatic
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aspectelor legate de securitate) ce lucreaza in spital, beneficiaza de serviciile
acestuia sau manifesta doar un interes general pentru activitatea spitalului si
probleme de sanatate specifice,
* un sistem de management al documentelor
+ un sistem de management al resurselor financiare si materiale ale spitalulut.
Activilati si responsabilitati specifice:
=  Evaluare cerinte functionale/ arhitectura. elaborare cbservatii st metode de
fmbunatatire:
= Implicare directa in pracesul de dezvoltare;
= Instalare si configurare solutie, introducere de date primare. cofigurari
necesare pe statiile de lucru
= Raporteaza zilnic managerului de proiect statusul activitatilor desfasurate
sau aflate in curs de desfisurare;
Participare [a redactarea manualelor de utilizare:
Stabilirea specificatiilor tehnice ale echipamentelor si instalatiilor
Instruire utilizatori

Numele si adresa angajatoralui | SC Romanian Soft Company SRL. Bucuresti, Strada Prisaca Dornei, Nr. 2E,
Sector 3

Tipul activitatii sau sectorul de | Editare de programe informatice
activitate

Perioada | Aprilie 2011 — Decembrie 2011

Functia sau postul ocupat | Expert implementare

Activitati si responsabilitati | Proiect — .. Achizitiu echipamentelor hardware, a licentelor si a serviciilor
principale | integrate pentry profectarea si implementarea Centrului Unic de comunicare

medic-pacient si de educatie medicala pediatrica”
Beneficiar - Institutul pentru Ocrotirea Mamei si Copilului Prof. Dr.Alfred
Rusescu
Sistemul informatic integrat implementat este bazat pe platforma informatica
JHipocrate® care integreaza si interconecteaza toate activitatite medicale din
IOMC (sectii clinice, sectii paraclinice, ambulatoriu de specizlitate, farmacie)
coroborate cu activitatiie complexe de management si raportare in domeniul
medical. Sistemu] informatic integrat urmareste pacientul incepand de la
prezentarea sa la sectia de garda sau biroul de internari. il conduce printre
examinari si consuituri interdisciplinare spre internarea pe o sectie, la up anumit
medic si intr-un anume pat. De asemenea, urmareste tratamentul medicamentos
adminisirat, investigatitle paraclinice efectuate (laborator. explorari functionale,
radiologie, ete. ), cunoaste regimurile de masa administrate si se ocupa de
externarea pacientului adunand toate datele cu profil medical prin intermediul
epicrizei. in Fisa de externare. in Biletul de externare sau in Scrisoarea medicala
catre medicul de familie. In decursul internarii - automat - sistemul actualizeaza
diversele consumuri per pacient, cum sunt medicamentele si materialele sanitare,
cheltuieli pentru hrana si spitalizare, analize de laborator si radiologie, evidentiate
in Decontul pacientului. Statisticile legate de zilele de spitalizare, duratele medii
de spitalizare, rulaj paturi si utilizare paturi. sunt actualizate, de asemenea,
automat. Toate informatiile stocate in toate etapele parcurse de un pacient din
momentul sosirii acestuia in unitate pana la plecare se vor constitui in Dosarul
Electronic al Pacientulut.
Platforma de e-learning implementata este integrata in solutia informatica
generala. Ea vine in sprijiul utilizatorilor solutiei informatice pentru a putea
parcurge mai usor etapele de lucru cu solutia informatica ofertata.
Activitati si responsabilitati specifice:

= Evaluare cerinte functionale/ arhitectura, ¢iaborare observatii si metode de

imbunatitire:
= Implicare directa in procesul de dezvoltare;
= Instalare si configurare solutie, introducere de date primare, cofigurari
necesare pe statiile de lucru
= Raporteazi zilnic managerului de proiect statusu] activitdtilor desfisurate
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Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postui ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatoruiu

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

sau aflate in curs de desfasurare:
s Participare la redactarea manualelor de utilizare:
= Stabilirea specificatiilor tehnice ale echipamentelor si instalatiilor
= Instruire utilizatori

SC Romaniarn Soft Company SRL (RSC), Str. Prisaca Dornei, Nr. 2E, Sector 3,
Buguresti

Editare de programe informatice

Tulie 2011 — Octombrie 2011
Expert implementatare

Proiect - ,, Sisten integrat de operare si management al informatiei medicale cu

posibilitatea accesarii securizate a datelor individuale prin conexiune broadband

in Spitalul Clinic de Urgenta Bucuresti”

Beneficiar - Spitalul Clinic de Urgenta Bucuresti

Scopul sistemului informatic integrat implementat a fost eficientizarea actulul

medical si reducerea costurilor necesare efectuarii acestuia prin facilitatile oferite.

cu referire la micsorarea timpilor necesari prefucrarii datelor pacientilor,

desfasurarea in timp real a monitorizarii acestora pe intreg parcursul urmat in

cadrul unitatii sanitare precum si reducerea costurilor legate de investigatii

necesare si consumuri in toate etapele parcurse de pacient pe toata durata actului

medical. Activitati si responsabilitati specifice:

- Pregatirea si parametrizarea sistemului pentru a acomoda nevoile
Beneficiarului

- Analiza fluxului complet de informatit resurse si cerinte ale clientului.

- Identificare modalitati optime de prezentare a informatiilor pentru utilizatori
in functie de situatia existenta la Beneficiar

- Evaluarea si corectarea interfetei de lucru a utilizatorilor in scopul corelaris
fluxurilor informatice cu cele de spital.

- Evaluare cerinte functionale/ arhitectura. elaborare observatii §i metode de
imbunétitire;

- Raporteazi zilnic managerului de proiect statusut activititilor desfagurate sau
aflate In curs de desfasurare;

- Stabitirea specificatiilor tehnice ale echipamentelor si instalaiilor

- lInstruire utilizatori '

SC Romanian Soft Company SRL (RSC), Str. Prisaca Dornei, Nr. 2E, Sector 3,

Bucuresti

Editare de programe informatice

Octombrie 2016 — Octombrie 2011
Expert implementare

Proiect - .. Solutie informatica integrata in vederea indeplinivii proiectului | E-
Sanatare - Un Servicin in Beneficiul Cetateanului ™

Beneficiar - Spitalul Judetean de Urgenta Pitesti — Arges

Sisternul Informatic Integrat Implememat reprezinta un instrument util spitaluiui
in vederea cresterii eficientei, a procesuiui de imbunatatire a calitatii serviciitor
furnizate, a modelarii activitatii si a structurii spitafului (personal, sectii) si
deasemenea, in vederea realizarii unui management bazat pe rezultate si nu pe
resurse sau procese. Sistemul informatic implementat vine in sprijinul medicilor si
personalului medical si reprezinta un important suport pentru serviciile medicale
in vederea cresterii calitatii serviciilor furnizate pacientilor.

Activitati si responsabilitati specifice:
e Evaluare cerinte functionale/ arhitectura, elaborare observatii si metode de
imbunétitire:
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Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Funetia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

mplicare direeta in procesul de dezvoltare;
Instalare si configurare solutie, introducere de date primare, configurari
fecesare pe statiile de lucru

¢ Raporteaza zilnic managerului de proiect statusul activitititor desfasurate sau
aflate in curs de desfisurare:

* Participare la redactarea manualelor de utilizare:

e  Stabilirea specificatiilor tehnice ale echipamentelor si instalatiiior

o Instruire utilizatori

SC Romanian Soft Company SRE (RSC), Str. Prisaca Dornei, Nr. 2E, Sector 3,
Bucuresti

Editare de programe informatice

August 2006 - Mai 2009
IMPLEMENTATOR

= Jdentificarca necesitatitor de infrasiructura tehnologica ale clientului;
©  Analizarea scenariilor de implementare realizate pentru a determina
impactul tehnologic si organizational:
= Tegtarea si asistarea la implementarea programului, modificarea acole unde
este nevoie;
= Configurarea, instruirea si asistarea la infroducerea si verificarea
documentelor:
= Asigura suport utiizatorului in corectarea documentelor introduse gresit:
s [dentificarea bug-urilor de aplicatie.
SC Romanian Sott Company SRL (RSC), Str. Prisaca Dornei, Nr. 2E, Sector 3,
Bucuresti

Editare de programe informatice

August 2006 — Mai 2007
Implementator

Proiect — .. Servicii de implementare a unui sistem informaiic integrat peniru
spitad ™
Beneficiar: Spitalul Judetean de Urgenta Tulcea
Sistemul informatic implementat asigura prelucrea si schimbul de informatii
medicale prin gestiunea electronica a pacientilor si a asiguratilor medical internati
si a celor tratati in regim ambulatoriu. gestiunea activitatilor clinice si spitalicesti.
gestiunea documentatiei clinice, clasificart, nomenclatoare, servicit si proceduri
specifice activitatilor clinice si spitalicesti. liste de medicamente. dispozitive
medicale, materiale si echipamente sanitare. managementu! saloanelor si al salilor
de operatie. gestiunea laboratorului, gestiunea financiar-contabila a unitatii
medicale.Sistemul informatic faciliteaza schimbul de informatii si colaborarea
intre cadre medicale cu diferite specializari indiferent de locatia in care se gasesc
acestea. Din acest punct de vedere, componentele clinice asigura, pe de parte. o
gestiune optima a datelor medicale, facilitand utilizarea, stocarea si transferul lor,
iar pe de alta parte. permit planificarea eficienta a salilor de operatii, a paturilor si
saloanelor, & echipamentelor medicale si a resurselor materiale ale institutiei,
factlitand comunicarea si lucrul colaborativ,
Activitati si responsabilitati specifice:

® [dentificarea necesitatilor de infrastructura tehinologica ale clientului;

s Analizarea scenariitor de implementare realizate pentru a determina

impactul tehnologic si organizational
» Implicare directa In procesul de dezvoltare:
= [Instalare si configurare solutie, introducere de date primare, configurari
necesare pe statiile de lucru
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Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorwi de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie si formare
Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorulut de
formare

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala

Aptitadini si competente
personale

Limba materna
Limbi straine cunoscute
Autoevaluare

Nivel european {*}

Engleza

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

= Raporteazi zilnic managerului de proiect statusul activititilor desfagurate
sau afiate in curs de desfasurare;
Participare [a redactarea manuatelor de utilizare;

s Siabilirea specificatiilor tehnice ale echipamentelor si instalatitlor

SC Romanian Soft Company SRL (RSC). Str. Prisaca Dornei, Nr. 2E, Sector 3,
Bucuresti

Editare de programe informatice

Tunie 2006 — Decembriec 2006
Inginer

= (Conceptie;
®  Design si realizare productie publicitara (firme luminoase, bannere, panouri
stradale. totemuri, productie publicitara de serie).

Sc Wox Fad Com Srl
Design

2000-2005
Licenta

Mecatronica

Universitatea Valahia Targoviste, Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor

Studii Universitare

Romana
Intelegere Yorbire Seriere
Ascultare Citire Participare la | Discurs oral Exprimare
conversatie scrisa
Cl Cl Cl Cli Cl1

= Capabilitate excelenta de comunicare si lucru in echipa;
= Experienta in serviciul cu clientii, att prin contact direct, cat si telefonic
aducandu-mi aportul la realizarea mat muttor proiecte

»  Am coordonat o echipa formata din 4 cameni care ofera suport proiectelor la
care am asigurat serviciul de mentenanta;

«  Capacitate de organizare — am orpanizat sedintele de instruire si etapele de
implementare in cadrul projectelor

3

Sisteme de operare: MS Windows 9x, XP;
Microsoft SQL. Server;

Corel Draw;

Internet Browsing:
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Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Permis de conducere

Anexe

Data completarii: 06.01.2022

Nume titular.
Grigoras Chirita Sorin

=  Cunostinte hardware.

MS Oftice

Categoria B

Copie dupa diploma de Ingiger eliberata de Universitatea Politehnica din
Bucuresti, Facultatea de Inginerie Mecanica si Mecatronica — specializarea
Mecatronica

Recomandari
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REZULTATELE EXAMENULUI DE D{PLOMA

Nr. Nr.
crt. PROBA NOTA credite
1. | Cunostinte fundamentale si de specialitate
8,40
(opt 40%)
(in cifre i litere)
2. | Proiectul de diplom#
7,90
(sapte 90%) -
{in cifre si litere)
8,15 “

Media examenului de diplom3

{opt 15%)

(in cifre si litere)

DI

SECRETAR SEF
FACULTA:/‘?{

S
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a verificirilor respective.,

Rubrica ,Ne. credite" se completeazi numai dacd este casul, jur corespoadenta dintre note
$i credite se stabileste In conformitate cu reglementdrile fieciret institutii de Invitimant superior.
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Institutul IRO INSTITUTUL REGIONAL DE ONCOLOGIE IASI

SCRISOARE DE RECOMANDARE

Institutul nostru il recomanda pe domnul GRIGORAS CHIRITA SORIN in calitate
de EXPERT IMPLEMENTARE, pentru profesionalismul deosebit de care a dat
dovada in cadrul proiectului “ACHIZITIONAREA DE TEHNICA DE CALCUL SI
SOFTWARE - SISTEM INFORMATIC INTEGRAT IN INSTITUTUL
REGIONAL DE ONCOLOGIE IASI” desfasurat in perioada Iulie 2012 — Decembrie
2012 , ce a constat in dezvoltarea, implementarea si intretinerea Sistemului Informatic
Integrat Hipocrate si furnizarea de echipamente hardware, a licentelor si a serviciilor
integrate

Institutul Regional de Oncologie lasi, este una dintre unitatile sanitare de renume
cu profil oncologic care ofera populatiei din toate judetele Moldovei, toate elementele
necesare: eficienta, cresterea calititii actului medical, cresterea accesibilititii la servicii
complete si realizarea unui sistem medical integrat, multidisciplinar, a specialititilor
pentru toate localizirile neoplazice.

Sistemul informatic integrat Hipocrate este un sistem IT de inalta complexitate si
acopera integral componentele activitatii noastre, facilitand gestiunea documentelor si a
fluxului de documente si informatii intre numeroasele sectii si departamente.
Deasemenea, platforma informatica integrata Hipocrate realizeaza raportari financiare
si integrarea informatiilor cu sistemele informatice existente in institutiile de stat
superioare (raportare SIUI, raportare DRG, etc).

Sistemul ofertat este o solutie completa pentru informatizarea activitatilor clinice si
administrative din cadrul spitalului, cu functionalitati care acopera toate necesitatile de
informare, planificare, administrare si raportare din cadrul institutiei. Solutia ofera
simbioza optima intre functiile clinice, cele financiar-administrative si cele de
comunicatie intra- si inter-institutionala, fiind constituita din cinci componente majore,
puternic integrate, pentru a oferi utilizatorilor un pachet unitar, complet si eficient de
servicii.

In cadrul proiectului de implementare a platformei Hipocrate, domnul GRIGORAS
CHIRITA SORIN a avut urmatoarele responsabilitati:
e [Evaluare cerinte functionale/ arhitectura, elaborare observatii si metode de
imbunatitire;
e Implicare directa in procesul de dezvoltare;

CONFORM CU o
ORIGINALUL
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¢ Instalare si configurare solutie, introducere de date primare, cofigurari necesare

pe statiile de lucru
» Raporteaza zilnic managerului de proiect statusul activititilor desfasurate sau

aflate in curs de desfisurare;
Participare la redactarea manualelor de utilizare;
e Stabilirea specificatiilor tehnice ale echipamentelor si instalatiilor

Instruire utilizatori

Recomandam competentele domnului GRIGORAS CHIRITA SORIN si suntem
convinsi ca va fi la fel de apreciat si in cadrul altor proiecte de complexitate similara.

MANAGER

Ec. Grosy Mirela
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ORIGINALUL
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BUCURESTT ~ROMANIA
SPITALUL CLINIC DE URGEN;I’A“BUCURESTI

Calea Floreasca Nr.8, Sector 1, cod : 014461

Telefon centraki : (021) 599.23.00 Fax manager : (021) 592.22.60
(021) 599.23,08 Fax director medieal : (021) 599.23.89
Fagx director financiar : (021) 599.,22.56
Fax secretariaf ; (021) 599.22.57
(021)317.01.50

SPITALUL CUINC D URGENT Bl
SECGRETARIAT - MANAC

SCRISOARE DE RECOMANDARE | o om0 [0 85

S L S

.......... _—.,i

Prin prezenta, institutia noastrd il recomandd pe dl. SORIN GRIGORAS pentru performantele,
profesionalismul si capacitatea de respectare a termenelor limita pe care le-a dovedit In calitate de EXPERT
IMPLEMENTARE in activititile derulate in cadrul proiectului de ,,Sistesm integrat de operare si
management al informatiei medicale cu posibilitatea accesarii securizate a datelor individuale prin
conexiune broadband in Spitalul Clinic de Urgentu Bucuresti”, prolect desfasurat in perioada Iulie 2011 —
Octombrie 2011 avénd responsabilititi in ceea ce privegte activititile specifice pozitiei de Expert
implementare: evaluare cerinfe fimctionale/ arhitectura, elaborare observatii si metode de Imbunititire;
implicare directa In procesul de dezvoltare, raporteazi zilnic managerului de proiect statusul activititilor
desfdgsurate sau aflate In curs de desfigurare; participare la redactarea manualelor de utilizare; stabilirea
specificafiilor tehnice ale echipamentelor si instalatiilor; instruire utilizatori

Spitalul Clinic de Urgenta Bucuresti dispune de un numar de 731 de paturi distribuite in 16 sectii ce
acopera un spectru foarte larg de specialitati: medicina interna, cardiologie, gastroenterologie, toxicologie
clinica, neurologie, hemodializa, chirurgie generala, chirurgie plastica si reparatorie, chirurgie cardiaca si a
vaselor mari, neurochirurgie, ortopedie si traumatologie, anestezie, terapie intensiva, oricind gata sa acorde
asistenta de urgenta tuturor celor ce au nevoie. De asemenea exista cabinete de consultatii si pentru alte
specialitati: ORL, oftalmologie, ginecologie, dermatologie, psihiatrie, chirurgie maxilo-faciala, recuperare,
medicina fizica si balneologie.

Institutia noastra utilizeaza sistemul informatic integrat Hipocrate incepand cu 19.07.2011 pana in
prezent si detine licenta de utilizare Sistem informatic. Sistemul informatic integrat Hipocrate este modular
si este perfect adaptat structurii si organizarii unitatii noastre prin acoperirea tuturor domeniilor de activitate,
de la managementul pacientilor inregistrat in sistem pana acum, crearea fisei unice electronice a pacientilor,
urmarirea traseului acestora prin biroul de internazi, garzi, laborator, farmacie, bloc alimentar, pana la situatii
complexe de statistica si raportare.

Sisternul informatic integrat Hipocrate este un sistem IT de inalta complexitate si acopera integral
componentele aclivitatii noastre, facilitand gestiunea documentelor si a fluxului de documente si informatii
intre numeroasele sectii si departamente. Deasemenea, platforma informatica integrata Hipocrate realizeaza
raportari financiare si integrarea informatiilor cu sistemele informatice existente in institutiile de stat
superioare (raportare SIUT, raportare DRG, etc).

Pe langa cele 16 sectii, structura spitalului include si unitatea de primire urgente,
UPU-SMURD, pentru care RSC a dezvoltat o platforma minimala destinata nevoilor actuale de raportare
care, prin functionalitatile specifice UPU si prin sistemul de coduri de culori, a eficientizat activitatile
specifice noilor norme metodologice. In sistemul informatic integrat Hipocrate opereaza pesie 1800 de
utilizatori din cadrul spitaluhui, solutia fiind utilizata simultan in mai multe locatii, fiecare dintre acestea
putand {unctiona online. Hipocrate este o aplicatie bazata pe tehnologic web-based, intr-o configuratie de tip
Client - Server, stocarea datelor facandu-se unitar intr-o baza de date de tip MSSQL.

k P 5,



- Certificim faptul ¢ pe parcursul colaboririi, serviciile oferite de dl. SORIN GRIGORAS au fost
conforme cu specificatiile contractuale asigurdnd buna desfisurare a procesului de implementare al
Sistemului Informatic Integrat Hipocrate,
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Institutia noastra il recomanda pe domnul GRIGORAS SORIN in calitate de
EXPERT IMPLEMENTARE, pentru profesionalismul deosebit de care a dat
dovada in cadrul proiectului de dezvoltare, implementare si intretinere Sistem
Informatic Integrat Hipocrate pentru managementul medical si administrativ.
Sistemul Informatic Integrat Implementat reprezinta un instrument util spitalului
in vederea cresterii eficientei, a procesului de imbunatatire a calitatii serviciilor
furnizate, a modelarii activitatii si a structurii spitalului <(personal, sectii) si
deasemenea, in vederea realizarii unui management bazat pe rezultate si nu pe
resurse sau procese. Sistemul informatic implementat vine in sprijinul medicilor si
personalului medical si reprezinta un important suport pentru serviciile medicale in
vederea cresterii calitatii serviciilor furnizate pacientilor.
Sistemul Informatic Integrat pastreaza istoricul pacientului si al rezultatelor
analizelor pacientului si ajuta la evaluarea in timp real a-starii de sanatate a
populatiei, la identificarea principalelor probleme legate de sanatate si luarea
deciziilor referitoare la situatia medicala a pacientilor, fiind considerata a fi
necesara de majoritatea persoanelor implicate in actul medical.
Sistemul de Gestiune al Dosarului Electronic al Pacientului la nivel Judetean a fost
creat prin integrarea sistemelor informatice ale institutiilor implicate in proiect,
institutii implicate in activitati medicale ce vizeaza consultarea si tratamentul
pacientilor.
Solutia implementata foloseste o baza de date medicala centralizata utilizata in
vederea monitorizarii starii de sanatate a populatiei oferind acces facil la informatii
consistente si de calitate. Sistemul contine un modul de programare a pacientilor pe
sectii spitalicesti, precum si o interfatare cu instrumentele de diagnosticare.
Livrabilele dezvoltate in cadrul proiectului au constat in: Project management —
Initiere proiect; Livrare/ Instalare; Analiza; Proiectare; Dezvoltare/ configurare
inclusiv testare interna; Implementare; Teste de acceptanta; Intrare in productie;
Asistenta tehnica si suport a Sistemului Informatic Integrat Hipocrate.
In cadrul proiectului de implementare a Sistemului Informatic Integrat Hipocrate,
domnul GRIGORAS SORIN, in calitate de Expert Implementare a avut urmatoarele
responsabilitati:

e FEvaluarea cerintelor functionale/ arhitectura, elaborarea obsecrvatiilor si

metodelor de imbunaitiitire a Sistemului Informatic Integrat Hipocrate;

CONFORM Cu
ORIGINALUL
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e Implicarea directa in procesul de dezvoltare;

* Raportarea zilnica catre managerul de proiect a statusului activititilor
desfasurate sau aflate in curs de desfisurare;

e Participarea la redactarea manualelor de utilizare;

e Stabilirea specificatiilor tehnice ale echipamentelor si instalatiilor

e Instruirea utilizatorilor.

CONFORM CU
ORIGINALUL
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OUT MEDIA S.R.L.

TARGOV!STE sir. CALEA DOMNEASCA nr. 178 jud.
DIMBOVIT

C.U.I.RO20797816
Tel. 0245222343

[
Nr. de inreglslrareié?.‘?l data 09.11.201s

Adeverinta

Prin prezenta se atesta fapml t:a dl.ldna GRIGORAS CHRITA SORIN, domiciliat{a) In BUCURESTI str. Aleea Vitan nr. 253
bl 18 sc. A ot 8 ap. 20, posesor |seria ...... mr. ............., olibarata de Ia data CNP 1820517152509, a
W Blbbsocloﬁﬂl our IEDIA S.R.L,CUl 207978‘|8 cu sediul aocial in TARGOVISTE str. CALEA DOMNEASCA nr.
178 ju ] ITA, cu contract individual de munca, cu tlp norma - intreaga.

Contracte individuale de munca ale salariatulul

Nr | Ne/Data contract | TIp 7 Functie ' Data Incoportl | Data Incotarl | Salariu +
crt - | contract | durata } ) ;Bporurl(lol}
1 381/19.08.2015 C.IM, Medeterminata ADMINISTRATOR DE RETEA DE | 22.06.2015 11.01.2018 *
CALCULATOAR |
] . = ] -}

Pe durata executaril contractulul Individual de munca au Intsrvenit urmatoarsie mutatil (inchelerea, modificarea,
suspsndarea sl ngotarea contractulul indlvidual de munca ):

ITomol logal Art.65 Lilb: Acordul partior

"Nr | NrJData contract | Functie ' Data ™ Sataru + _]
Gﬂ modificarll | modificare Sporuri (el |
1 |3amg 06. 2015 A.DMINISTRATOR DE RETEA DE CALCULATOARE 22.06.2016 | Inchelere 1!

’[ 2/381/10.06.2015 | ADMINISTRATOR DE RETEA DE CALCULATOARE 11.01.2016 | Incetare contract ¢
{

|

i

Reprezentant legat, Intocmit,

CONFORM CU
ORIGINALUL
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