Contract NR. o7/

crertecl 20 49

Privind stagiile de practici in productie din ,, 77 “

CEIU , institutiei de invatamint din subordinea Ministerului Educatiei al Republicii Moldova numiti in
continuare ,,Institutie” in persoana directorului Raetchi Alexandra pe de o parte

si Qﬁ\ . Le (& 2 numitd in continuare ,,Unitate economicd”

au Intocmit prezentul contract referitor la urmatoarele: ,Institutia si Unitatea economicd” isi asuma
obligatiunea sa organizeze, in comun, stagiul de practica in productie a elevilor.

I Institutia de invatamint se obliga:

1.In conformitate cu Planul de invitamint si programele de studii/curricula, si repartizeze pentru
desfasurarea stagiului de practica in productie pe perioadade la,, 45 » xscceebs2 20 A9
pinila,, /5  ”oneed 472 20 79 ,innumiarde 2O elevi, gr. 3L 5/0& bobeoe A .- 332
in meseria s foLr. - M res s

2. Sa asigure pregdtirea teoreticd si practica a elevilor necesarad pentru realizarea reusitd de catre acestia a
stagiului de practica in productie, prevazute de program.

3. Prin intermediul maistrilor-instructori sa asigure organizarea si sustinerea didactico-metodica a elevilor
in timpul stagiilor de practicé in productie.

I1. Unitatea economica se obliga:

1.Sa incadreze elevul/elevii-practicanti in activitati de producere in corespundere cu profilul profesiei/
meseriei, prin ordinul/dispozitia conducatorului unitétii economice si sd duca evidenta lucrului indeplinit.

2. Sa efectueze instructajul referitor la comportamentul elevilor, respectarea tehnicii securité;ii si sanatatii
in muncd, regulilor securitatii antiicendiare, cerintelor sanitaro-igienice, congmutul muncii §i regulile de
deservire a locurilor de munca.

3. S@ desemneze un instructor sau maistru instruire in productie, dintre salariatii calificati cu experienta
profesionala si autorizat in modul prevazut de lege, responsabil de fiecare elev, asigurand prin intermediul
acestora respectarea regulilor securitétii si sanatatii in munca si normelor sanitaro-igienice.

4. Sa asigure elevii cu utilaj, instrumente, mijloace de protectie necesare pentru garantarea respectarii
securitdtii muncii la fiecare loc de lucru.

5.54 semneze un Contract conform legislatiei pe perioada determinatd cu elevul-practicant, prin
coordonarea cu ,,Institutia”

6.Pe parcursul stagiului de practicd in productie sd remunereze munca elevilor in corespundere cu tariful
categoriei lucrdrilor indeplinite sau tariful convenit in contract.

7. Salariu elevului — practicant va fi achitat (pe loc) de cétre unitate economica.
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I1I. Prevederii suplimentare:
1. Prezentul contract este intocmit in 2 exemplare identice, fiecare avand aceiasi putere juridica.

2. Institutia are dreptul unilateral de a rezilia contractul in caz de nerespectare a cerintelor securitatii
muncii, folosirea elevilor la lucrari ce nu corespund planurilor si programelor de studii a profesiei/
meseriei date, neachitarea salariului elevilor in temeiul stabilit de contract.

3. Litigiile aparute la indeplinirea, modificarea si rezilierea contractului, care nu pot fi solutionate pe
care amiabild, sant solutionate in ordinea stabilitd conform legislatiei in vigoare.

4. Prezentul Contract intrd in vigoare la data de ,, A5 » Janeecet e 2 A9
siexpirila data ,, /5 " _onepde 20 /2

IV. Adresele juridice a partilor:

A |
»Centrul de Excelenta in Industria Usoara Intreprinderea /»g 54(: 4 0 hQ/Q
Institutia de inviatamint CEIU Adresa juridicd: “mut o A
Beneficiar (R) MF-TT Chitiniu bugetul de stat M09 59 oo D YD)
Contul bancat: MD47TRPAAA142310A01317AA _
Cod fiscal: 1016620000181 Rechizite bancare: C[i( (©036000%233 2
Codul trezorerial: Ministerul Finantelor Trezorariei YA O ToO06S )
de Stat \éAN M\}io"(CTCpOOOOQ?mQ&}?Z 226
Codul binci: TREZMD2X R e (XY AW |
{.~. S cf& AGRNMPDIXEYT
Contabil sef: Cernatinschi Svetlana ’T@O 0l225&R 1

o 022 &SRROO

4




Contract NR. 04

Privind stagiile de practici in productie din ,, /7 “ /Qnucsce 20 A9

CEIU , institutiei de invatamint din subordinea Ministerului Educatiei al Republicii Moldova numiti in
continuare ,,Institutie” in persoana directorului Raetchi Alexandra pe de o parte

si. . ., At htana ¢ numiti in continuare ,,Unitate economica”
au Intocmit prezentul contract referitor la urmatoarele: ,Institutia si Unitatea economici”
obligatiunea sd organizeze, in comun, stagiul de practica in productie a elevilor.

Y

isi asuma

I Institutia de inviatimint se obliga:

1.In conformitate cu Planul de invatamint si programele de studii/curricula, si repartizeze pentru
desfasurarea stagiului de practica in producgi; pe pericadadela,, /5" careeer sy 20 49
pindla, A5 » on@rf¢ 20 49 innumirde 40 elevi gr._37/, 33.0.

in meseria (hoe#ed - I vnd — /regFtbces/'s0 v?%@@éu/ud\

2. Sa asigure pregdtirea teoretica si practica a elevilor necesara pentru realizarea reusitd de citre acestia a
stagiului de practica in productie, prevazute de program.

3. Prin intermediul maistrilor—instructori sd asigure organizarea si sustinerea didactico-metodica a elevilor
in timpul stagiilor de practica in productie.

I1. Unitatea economica se obliga:

1.S4 incadreze elevul/elevii-practicanti in activititi de producere in corespundere cu profilul profesiei/
meseriei, prin ordinul/dispozitia conducatorului unitétii economice si sd ducé evidenta lucrului indeplinit.

2. Sa efectueze instructajul referitor la comportamentul elevilor, respectarea tehnicii securitatii si sanatatii
in muncd, regulilor securitdtii antiicendiare, cerintelor sanitaro-igienice, continutul muncii si regulile de
deservire a locurilor de munca.

3. Sd desemneze un instructor sau maistru instruire in productie, dintre salariatii calificati cu experientad
profesionald si autorizat in modul prevazut de lege, responsabil de fiecare elev, asigurand prin intermediul

acestora respectarea regulilor securitatii si sdnatatii in munca si normelor sanitaro-igienice.

4. Sa asigure elevii cu utilaj, instrumente, mijloace de protectie necesare pentru garantarea respectarii
securitdtii muncii la fiecare loc de lucru.

5.83 semneze un Contract conform legislatiei pe perioada determinatd cu elevul-practicant, prin
coordonarea cu ,,Institutia” .

6.Pe parcursul stagiului de practica in productie s remunereze munca elevilor in corespundere cu tariful
categoriei lucrdrilor indeplinite sau tariful convenit in contract.

7. Salariu elevului — practicant va fi achitat (pe loc) de catre unitate economica.



II1. Prevederii suplimentare:

1. Prezentul contract este intocmit in 2 exemplare identice, fiecare avand aceiasi putere juridica.

2. Institutia are dreptul unilateral de a rezilia contractul in caz de nerespectare a cerintelor securitatii
muncii, folosirea elevilor la lucréri ce nu corespund planurilor si programelor de studii a profesiei/
meseriei date, neachitarea salariului elevilor in temeiul stabilit de contract.

3. Litigiile aparute la indeplinirea, modificarea si rezilierea contractului, care nu pot fi solutionate pe
care amiabild, sant solutionate in ordinea stabilitd conform legislatiei in vigoare.

4. Prezentul Contract intra in vigoare la data de ,, A8 > LR reeees /2 20 - 4
siexpirila data ,, A5 " gnge s € 20 L9

IV. Adresele juridice a partilor:

»Centrul de Excelenti in Industria Usoara

Institutia de inviatimint CEIU

Beneficiar (R) MF-TT Chitindu bugetul de stat
Contul bancat:MD47TRPAAA142310A01317AA
Cod fiscal: 1016620000181

Codul trezorerial: Ministerul Finantelor Trezorariei
de Stat

Codul binci: TREZMD2X

Contabil sef: Cernatinschi Svetlana

S —

Directo

Intreprinderea

Adresa juridica:

Rechizite bancare:

Director




Contract NR. 0.3

Privind stagiile de practici in productie din ,, 77/« tQrrtete't 20 49

CEIU , institutiei de Invédtamint din subordinea Ministerului Educatiei al Republicii Moldova numiti in
continuare ,,Institutie” in persoana d1rectorulu1 Raetchi Alexandra pe de o parte

si o “C & ZLC Yocers e - L numita in continuare ,,Unitate economici”

au fntocmit prezentul contract referitor la urmatoarele: wInstitutia si Unitatea economicd” isi asuma
obligatiunea sa organizeze, in comun, stagiul de practica in productie a elevilor.

I Institutia de invatamint se obliga:

1.In conformitate cu Planul de invatimint si programele de studii/curricula, sd repartizeze pentru
desfasurarea stag1ulu1 de practici in productie pe perioadade la,, 45~ tRwerosse 20 A9
pinala, 75 “aqneoetf2e 20 49 innumirde 7Y elevi, gr. 337

in meseria Prpe sl - gty fob,

2. Sa asigure pregitirea teoreticd si practica a elevilor necesara pentru realizarea reusitd de cétre acestia a
stagiului de practicd in productie, prevdzute de program.

3. Prin intermediul maistrilor—instructori sa asigure organizarea si sustinerea didactico-metodica a elevilor
in timpul stagiilor de practica in productie.

-

II. Unitatea economica se obliga:

1.Sa incadreze elevul/elevii-practicanti in activitdti de producere in corespundere cu profilul profesiei/
meseriei, prin ordinul/dispozitia conducatorului unitatii economice si s ducd evidenta lucrului indeplinit.

2. Sa efectueze instructajul referitor la comportamentul elevilor, respectarea tehnicii securitétii si sanatatii
in muncd, regulilor securitatii antiicendiare, cerintelor sanitaro-igienice, continutul muncii si regulile de
deservire a locurilor de munca.

3. Sd desemneze un instructor sau maistru instruire in productie, dintre salariatii calificati cu experienta
profesionala si autorizat in modul prevazut de lege, responsabil de fiecare elev, asigurand prin intermediul

acestora respectarea regulilor securitatii si sanatatii in munca si normelor sanitaro-igienice.

4. Sa asigure elevii cu utilaj, instrumente, mijloace de protectie necesare pentru garantarea respectarii
securitdtii muncii la fiecare loc de lucru.

5.84 semneze un Contract conform legislatiei pe perioada determinatd cu elevul-practicant, prin
coordonarea cu ,,Institutia”

6.Pe parcursul stagiului de practicd in productie sd remunereze munca elevilor in corespundere cu tariful
categoriei lucrarilor indeplinite sau tariful convenit in contract.

7. Salariu elevului — practicant va fi achitat (pe loc) de catre unitate economica.




II1. Prevederii suplimentare:

1. Prezentul contract este intocmit in 2 exemplare identice, fiecare avand aceiasi putere juridica.

2. Institutia are dreptul unilateral de a rezilia contractul in caz de nerespectare a cerintelor securitatii
muncii, folosirea elevilor la lucrari ce nu corespund planurilor si programelor de studii a profesiei/
meseriei date, neachitarea salariului elevilor in temeiul stabilit de contract.

3. Litigiile aparute la indeplinirea, modificarea si rezilierea contractului, care nu pot fi solutionate pe
care amiabild, sint solutionate in ordinea stabilitd conform legislatiei in vigoare.

4. Prezentul Contract intrd in vigoare la data de ,, 75 » s cteecrie'@ 20 A9

20 42

siexpirila data ,, /5 " @720 4R

IV. Adresele juridice a partilor:

»Centrul de Excelenti in Industria Usoara

Institutia de invatamint CEIU

Beneficiar (R) MF-TT Chitinidu bugetul de stat
Contul bancat: MD47TRPAAA142310A01317AA
Cod fiscal: 1016620000181

Codul trezorerial: Ministerul Finantelor Trezorariei

de Stat
Codul banci: TREZMD2X

Contabil sef: Cernatinschi Svetlana

Intreprinderea YCJ’ €CULO ma/[/@ﬁ ' f /&71

Adresa juridica: LWLLHC%U#;LW/' N
M HBa Yala 45/

Rechizite bancare: (QMOOL&J{{/ /3 AU K j /f .
BN LT |
M5 TEC 20000042515
A 64794

Director

L$




Contract NR. OY

Privind stagiile de practici in productie din ,, ~/ “ s cececrcr 20 49

CEIU , institutiei de invatamint din subordinea Ministerului Educatiei al Republicii Moldova numiti in
continuare ,,Institutie” in persoana directorului Raetchi Alexandra pe de o parte

si_, Chse st ¢ /- numitd in continuare ,,Unitate economica”
au intocmit prezentul contracy/referitor la urmitoarele: wInstitutia si Unitatea economicd”
obligatiunea sd organizeze, in comun, stagiul de practica in productie a elevilor.

A

isi asuma

- 4w

I Institutia de invatamint se obliga:
1.In conformitate cu Planul de invatimint si programele de studii/curricula, sa repartizeze pentru
desfasurarea stagiului de practica in productie pe perioada de la ,, A5 i 20 /9
pind la ,, 19 ¥ aa ) L8 20 49, in numar d’e S elevi,gr. ALY
in meseria o, fo3) - ey fois

2. Sa asigure pregdtirea teoretica si practica a elevilor necesara pentru realizarea reusitd de citre acestia a
stagiului de practica in productie, prevazute de program.

3. Prin intermediul maistrilor-instructori sa asigure organizarea si sustinerea didactico-metodica a elevilor
in timpul stagiilor de practica in productie.

II. Unitatea economica se obliga:

1.Sa incadreze elevul/elevii-practicanti in activitdti de producere in corespundere cu profilul profesiei/
meseriei, prin ordinul/dispozitia conducatorului unitétii economice si sd duca evidenta lucrului indeplinit.

2. Sa efectueze instructajul referitor la comportamentul elevilor, respectarea tehnicii securitatii si sanatatii
in muncd, regulilor securitatii antiicendiare, cerintelor sanitaro-igienice, continutul muncii si regulile de
deservire a locurilor de munca.

3. Sd desemneze un instructor sau maistru instruire in productie, dintre salariatii calificati cu experientd
profesionala si autorizat in modul prevazut de lege, responsabil de fiecare elev, asigurand prin intermediul

acestora respectarea regulilor securitatii si sanatatii in munca si normelor sanitaro-igienice.

4. Sa asigure elevii cu utilaj, instrumente, mijloace de protectie necesare pentru garantarea respectarii
securitdtii muncii la fiecare loc de lucru.

5.84 semneze un Contract conform legislatiei pe perioada determinatd cu elevul-practicant, prin
coordonarea cu ,,Institutia” .

6.Pe parcursul stagiului de practica in productie s remunereze munca elevilor in corespundere cu tariful
categoriei lucrdrilor indeplinite sau tariful convenit in contract.

7. Salariu elevului — practicant va fi achitat (pe loc) de cdtre unitate economica.




III. Prevederii suplimentare:
1. Prezentul contract este intocmit in 2 exemplare identice, fiecare avand aceiasi putere juridica.

2. Institutia are dreptul unilateral de a rezilia contractul in caz de nerespectare a cerintelor securitatii
muncii, folosirea elevilor la lucrari ce nu corespund planurilor si programelor de studii a profesiei/
meseriei date, neachitarea salariului elevilor in temeiul stabilit de contract.

3. Litigiile aparute la indeplinirea, modificarea si rezilierea contractului, care nu pot fi solutionate pe
care amiabild, sint solutionate in ordinea stabilitd conform legislatiei In vigoare.

4. Prezentul Contract intra in vigoare la data de ,, 7" y carieceesee 20 49
siexpirila data ,, LG ” TnOs A7 € 20 9

IV. Adresele juridice a partilor:

»Centrul de Excelenti in Industria Usoara Intreprinderea éﬁ %\’//’ (d 55/ cef? SH

Institutia de invatamint CEIU Adresa juridica: f/@@ Ned2,

Beneficiar (R) MF-TT Chitindu bugetul de stat e Gl 2

Contul bancat: MD47TRPAAA142310A01317AA

Cod fiscal: 1016620000181 Rechizite bancare: /'///////é/f& B2z

Codul trezorerial: Ministerul Finantelor Trezorariei Ap o2 fpa, Lfsi §H I Lo

de Stat C 7 JeRYMBING €S

Codul binci: TREZMD2X FL AN MR G/ 4 & coccoca/2i 77 P iz
T s 28 5=/ 7

Contabil sef: Cernatinschi Svetlana S CRL ST

Jolo s, Mo A prrnsco

Director




Contract NR. £5

Privind stagiile de practici in productie din ,, 77 “ (Qrztez 42 20 A9

CEIU , institutiei de invatamint din subordinea Ministerului Educatiei al Republicii Moldova numita in
continuare ,,Institutie” in persoana directorului Raetchi Alexandra pe de o parte

st ,[7 'rL0 4 (]"/QL numita in continuare ,,Unitate economica”
au intocmit prezentul contract referitor la urmatoarele: ,,Institutia si Unitatea economicd” isi asuma
obligatiunea sa organizeze, in comun, stagiul de practica in productie a elevilor.

-

I Institutia de invatiamint se obliga:

1.In conformitate cu Planul de invatimint si programele de studii/curricula, si repartizeze pentru
desfisurarea stagiului de practicd in productie pe perioadadela,, 75 /Q@uerecaetse 20 A5
pinila, /5 » meetfo® 2042 innumirde o/  elevi, gr. 34 G4 lesrao MM e
in meseria Crolfos -~ cecse 75 —

2. Sa asigure pregdtirea teoreticd si practica a elevilor necesarad pentru realizarea reusitd de catre acestia a
stagiului de practica in productie, prevdzute de program.

3. Prin intermediul maistrilor—instructori sa asigure organizarea si sustinerea didactico-metodica a elevilor
in timpul stagiilor de practica in productie.

II. Unitatea economica se obliga:

1.Sa incadreze elevul/elevii-practicanti in activitdti de producere in corespundere cu profilul profesiei/
meseriei, prin ordinul/dispozitia conducatorului unitétii economice si sd duca evidenta lucrului indeplinit.

2. Sa efectueze instructajul referitor la comportamentul elevilor, respectarea tehnicii securitatii i sénatatii
in munca, regulilor securitdtii antiicendiare, cerintelor sanitaro-igienice, continutul muncii si regulile de
deservire a locurilor de munca.

3. Sa desemneze un instructor sau maistru instruire in productie, dintre salariatii calificati cu experienta
profesionala si autorizat in modul prevazut de lege, responsabil de fiecare elev, asigurand prin intermediul

acestora respectarea regulilor securitatii si sdnatatii in munca si normelor sanitaro-igienice.

4. Sa asigure elevii cu utilaj, instrumente, mijloace de protectie necesare pentru garantarea respectarii
securitdtii muncii la fiecare loc de lucru.

5.84 semneze un Contract conform legislatiei pe perioada determinatd cu elevul-practicant, prin
coordonarea cu ,,Institutia” .

6.Pe parcursul stagiului de practica in productie sd remunereze munca elevilor in corespundere cu tariful
categoriei lucrarilor indeplinite sau tariful convenit in contract.

7. Salariu elevului — practicant va fi achitat (pe loc) de catre unitate economica.




I1I. Prevederii suplimentare:

1. Prezentul contract este intocmit in 2 exemplare identice, fiecare avand aceiasi putere juridica.

2. Institutia are dreptul unilateral de a rezilia contractul in caz de nerespectare a cerintelor securitatii
muncii, folosirea elevilor la lucréri ce nu corespund planurilor i programelor de studii a profesiei/

meseriei date, neachitarea salariului elevilor in temeiul stabilit de contract.

3. Litigiile aparute la indeplinirea, modificarea si rezilierea contractului, care nu pot fi solutionate pe
care amiabild, sant solutionate in ordinea stabilitd conform legislatiei in vigoare.

4. Prezentul Contract intrd in vigoare la data de ,, 45 ”

237997, 39/4

202

siexpirila data ,, /5 ” TNt e 20 A9

IV. Adresele juridice a partilor:

»Centrul de Excelenta in Industria Usoara

Institutia de invatamint CEIU

Beneficiar (R) MF-TT Chitiniau bugetul de stat
Contul bancat: MD47TRPAAA142310A01317AA
Cod fiscal: 1016620000181

Codul trezorerial: Ministerul Finantelor Trezorariei
de Stat

Codul banci: TREZMD2X

Contabil sef: Cernatinschi Svetlana

Directo(\/w}{&/ C/

'fe?bt«

70 ;\/ <t : /
8 f N
e [
1211
HE ! ?:,ﬁ /
O

Intreprinderea

Adresa juridica:

Rechizite bancare:

Director
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