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_ CONTRACT DE PRESTARI SERVICI )
N DOMENIUL SECURITATH $1 SANATATII iN MUNCA

Nr. 304 din 02.01.2023

1. PARTILE CONTRACTANTE

1.1. PERSONAL SERVICES GROUP S.R.L., cu adresa juridicd: MD-2084, mua. Chisinau, or.Cricova,
str. A. Pumnul,23, c/f 1014600027854, IBAN MD75AG000000022512358595, deschis la BC ,,Moldova-
Agroindbank SA”, reprezentatd de céitre Divectorul dl Ton DARII, existdnd si funciiondnd in baza Statutului,
potrivit legislatiet Republicii Moldova, In calitate de ,,PRESTATOR SERVICII” sau (SERVICIUL
EXTERN DE PROTECTIE $I PREVENIRE) si

1.2. 5AQ Invest SRL, cu adresa juridica: SEC.BOTANICA Grenoble nr.257 of 12A, ¢/f 1008600004663,
IBAN_MDI15FT222430300001153498. deschis la BC Finkombank SA, fil.nr.3,Chigindu, Codul bancii;
FTMD2X853. reprezentatd de catre’ Administratorul dl Cebotarenco Igor, existdnd si funcfiondnd in baza
Statutului, potivit legislatiel Republicii Moldova, in calitate de BENEFICIAR, ambele denumite in
continuare ,.Parti”, sau individual — ,Parte™, au incheiat prezentul contract in conformitate cu prevederile
Legii securitatii si sdndtdtii in munca Nr. 186 din 10-07-2008 si Regulamentului privind modul de organizare
a activitafilor de protectie a lucratorilor la locul de muncé §i prevenire a riscurilor profesionale aprobat prin
H.G. Nr. 95 din 03-02-2009 (Capitolul V, punctele 25-30).

2. OBIECTUL C(‘)NTRAACTULUI

{activititile de protectie siprevenire care vor fi desia;urate de catre serviciul extern dL

protectie si yrevenire)

2.1, PRESTATORUL DE SERVICIT (SERVICIUL EXTERN DF PROTECTIE S1 PREVENIRE) se obliga
3 asigure BENEFICIARULUL servichi de specialitate in domentul securitatin gt sinatatii in munca (SSM) in
conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare si anume:
a) La etapa inifiald va efectua auditul jun domeniul SSM si va veni cu un raport privind abaterile
legistative depistate;
b) Va elabora ordinele de numire a persoanelor I‘L‘a]’()llsdbllc de securitatea si sdndtatea in munca la
unitate; :
¢) Vaefectua instruirea introductiv generald In domeniul securitifii $i snatdtii in munca a pers(mah.th.li
beneficiarului cu indeplinirea Fisel personale de instruire in domeniul securitdfii si s@ndtatii fu
muncs; :
d) Vamonitoriza efectuarea instroirii la locul de muned $i periodicd privind securitatea muncii;
e) Va elabora pachetul de ,inSl'.l‘uctiuni privind securitatea i siindtatea tn muned necesare in procesul de
activitate:
e Instructiunea instruirii introductiv generale de securitate si s@ndtate tn munc;
¢ Instructiunea privind acordarea primului ajutor medical accidentatului;
o Instrucfiunea pentru conferivea 1 grupe calificative de electrosecuritate a personalului
neelectrotehnic;
¢ Instructiunea de securitate si sindtate in muncd privind apdrarea impotriva incendiilor;
o Instructiunile de securitate si sanatate in muncd pentru toate ocupatiile si activitatile,
cxpediatc. p're‘;tatorului de sevvicii pe adresa electronica;
) Va elabora i tntocmi Registrul de Inregistrare a instructivnilor de securitate $i sindtate Tn munc;
g) Va elabora gi intocmi fisele personale de instruire in domeniul securitifii g1 sandtatii in muncd pentru
toti angajatii beneficiarului conform listei primite de la acesta pe adresa elcctmmca,
h) ‘Va intocmi planul anual de protectie si prevenire;




iy Va efectua cvaluarea factorilor de ris¢ profesional la locurile de muncd cu intocmirea urmatoarelor
documente:
e  Ordinul cu privire la-evaluarea riscurilor profesionale;
s Scala de cotare a gravitdgh i probabilitatii consecintelor aciiunii factorilor de risc;
o Fisele de evaluare a riscurilor profesionale pentru toate funetiile §i locurile de munci;

j) Va elabora si intocni urmatoarele Registre S :

] }\eglsaul de inregistrare a instr umlor pentru atribuirea | grupe de electrosecuritate a
personalului neelectrotehnic; :

s Registrul de evidentd a instruirilor privind apararca impotriva incendiilos

» Registru pentru acordare a echipamentului individual de protectie quatonlm

¢ Registiu de invegistrare a accidentelor de munca la intréprindre.

k) Va intoemi Regulamentul cu privire la stabilivea atribujiilor in domeniul securitdfii si sanatagii in
muncd a conducdtorilor unitaii, lucratorilor desemnari (specialist securitatea $i séindtatea mancii) sau
serviciu extern desecuritate $i sanitate In.munca. conducdterilor locurilor de muncd, specialigtilor si

lucrdtorilor; -

Iy Vaactualiza toate actele privind securitatea muncii la necesitate;

m) Va efectua instruiri privind apararea fmpotriva incendiilor Ja angajarea noilor persoane si periodic o
datd la 6 luni, cu indeplinirea Registrului de evidentd a instruirilor privind apérarea impotriva
incendiilor;

n) Va efectua instruiri la prima grupa de electrosecuritate a persanalului neelectrotehnic la angajarea
noilor persoane si periodic o datd la 12 funi, cu indeplinirea Registrului de evidenfd a instruirilor Ja
prima grupd de electrosecuritate a personalului neelectrotehnic:

0) Va participa $i oferi asistenfd in cadrul controalelor efectuate de céitve organele cu drept de control in
domeniul SSM:

p) Vaparticipa la cercetarea accidentelor cu incapacitate temporard de munca;

q) Va propune periodic recomandari si méasuri de infanurare a abaterilor de la legislatia SSM.

P

2.2. PRESTATORUL DE SERVICII va elabora setul de acte privind securitatea si sanitatea muncii in baza
informatiilor expediate de catre beneficiar la adresa electronica a prestatorului - director@ssmexpert.md., De
asemenea prestatorul de servicii se va prezenta la verificari efectuate de organul de control in domeniul SSM
si va Intreprinde toate masurile necesare in caz de un accident de muncé in conditiile in care va fi informat
despre un eventual control sau despre producerea unui accident de muncd la adresa de email -

director{@ssmexpert.md.

3. DURATA CONTRACTULUL

. Prezentul Contract se incheie pe o duratd de | an $i intrd in vigoare la data semnirii lul. In caz de lipsa
a obiectitlor din ambele pary, contractul se prelungeste pe termen nedeterminat.

LI
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4, PRETUL SIMODALITATI DE PLATA

4.1. BENEFICTARUL se obliga sa plitcased PRESTATORULUT 1)] SERVICII pentru serviciile acordate
3000 lei/luna (fard TVA).

4.2. Plata remuneratiei se va face prin transfer in contul curent al PRESTATORULUI DE SERVICI
indicat in pet.1.1 al prezentului contract, pind la data de 15 a lunii urmétoare;

4.3. In cazul in care plata remuneratiei nu se executd in termenii stabiliti la pet. 4.2., prestatorul de servicii
este in drept s inifieze procedura de reziliere a prezentului contract;

4.4, Pentru careva servicii aditionale (indicatoarc de securitate, plane de evacuare, cursuri niv. 1, cursuri de
prim ajutor ete.) pretul si modalitatea de platd vor fi stabilite suplimentar.

3. OBLIGATILE PARTILOR
5.1. PRESTATORUL DE SERVICII se obligi: B
a) Si asigure BENEFICIARULUL servicii de specialitate la un standard de performantd ridicat;
b) Sa respecte instructiunile date de BENEFICIAR in ceea ce priveste urmdrirca obiectivelor
stabilite;




¢) Sa delegheze pentru indeplinirea serviciilor previzute in prezentul contract lucrdtori care
indeplinesc cerintele minime de pregitire in domeniul securitdfii si s&ndtafii In munci
corespunzitoare nivelului doi de calificare;

d) Sa dispuna de lucritori cu capacitate profesionald adecvati si de mijloacele materiale necesare
pentru  a-si desfdgura activitatea.

e) S# presteze BENEFICIARULUI serviciile convenite la timp $i in bune conditii;

) Sa ofere Beneficiarului solutii promte si eficiente pentru inliturarea eventualelor necorespunderi
legislatiei In vigoare,

g) Vagaranta corespunderea leomlatm in vigoare a tLItUlOl acfiunilor In comun cu Beneficiarul.

2. BENEFICIARUL se obligé: ‘

a) Sa pund la dispozitia PRESTATORULUI DE SERVICII datele, informatiile si documentele
necesare  Indeplinirii  obligatiilor  asumate d.e acesta, l.a adresa  clectronicd -~
director@ssmexpert.and;

b) Sé pliteascd remuneratia stablhtd in cudntumul in conditiile si la temlcnclc stabilite prin
plezenml contract, precum $i cheltuielile stabilite de comun acord, potrivit prevederilor pct. 4;

c) sa asigure PRESTATORULUI DE SLRVILII auditoriu pcntru efectuarea instruirilor in
domeniul SSM cu angajatii.

6. CESIUNEA CONTRACTULUI
6.1, Partile contractante nu vor putea cesiona dxcptunlc $i. obhw;uleple\ta/utc de prezentul Contract
unet alte peisoane fara acordul expres, dat in scris de cedent,
6.2. Partile prezentului Contract sunt independente una fatd de cealaltd, nici una dintre par{i neputind
angaja cealaltd parte in alte contracte, conventii, garanfii sau declarafii.

7. FORTA MAJORA
7.1. Nici una dintre P2 artile contractante nu mspunde de neexecutarea la termen saw/si de executarea in
mod necorespunzitor total sau partial a oricdrei obliga(ii care 1i revine in baza prezentului Contract,
dacd neexecutarea san execularca necorespunzitoare a obligatiel vespective a fost cauzatd de forfa
majord, aga cum este definita de lege.

7.2. Drept dovada a producerii i duratei de actiune a forfei majore va servi documentul, eliberat de citre
‘Camera de comerf §i industrie a Republicii Moldova.

7.3. Partea, care invocd forfa majord, este obligatd sé notifice celeilalte parti, in termen de 72 (saptezeci
si, doud) ore, producerea evenimentului i sd ia toate méasurile posibile in vederea limitarii
consecingelor Jui.

7.4. Dacd in termen de 2 (doud) luni calendaristice consecutive, evenimentul respectiv nu fnceteaza,
Pargile au dreptul sa-si notifice incetarea de plin drept a prezentului Contract fard ca vreuna dintre
ele sd pretinda daune-interese, cu achitarea, n termen de 3 (trei) zile bancare din data rezilierii
Contractului a tuturor datoriilor create pand la producerea evenimentului de fort majord.

8. ASIGURARI
8.1. Ficcdre parte asigurd gi:garanteaza celeilalte Parg ca:

a) Este o societate constituitd gi care functioneaza in mod legal $i ¢ este solvabila conform
legilor Republicii Moldova, ¢a define toate permisele i autorizatiile de la autoritafile publice
necesare functiondrii si ¢i are deplind autoritate, puterea gi dreptul de a incheia prezentul
contract $i pentru indeplinirea obligatiilor previzute in acesta;

b) Executarea si indeplinirea obligatiilor prevazute fu prezentul Contract nu tncliled nici una din
prevederile docunientelor sale organizatorice $i constitutive, nici un contract sau instrument
la care’ este parte, nici o lege sau normd-sau regulament al vreunel instante, agentii
administrative sau orice alta autoritate guvernamentala care ii sunt aplicabile;

¢) Prezentul. Coniract a fost semnat de reprezentantul sfu autorizat dupd ce s-au obtinut
aprobarile necesare de la organele de conducere ale societdlil st cd acesta constiluie o
obligatie legala, valabila si executabild in conformitate cu prevederile gale;

dYNu este implicatd in i nu este amenintatd de nici un. litigiu, arbitraj sau proceduri
administrativa al caror rezultat anticipat in mod rezonabil poate afecta in mod considerabil si




negativ afacerile sale viitoare sau situafia sa financiard, sau care sa impiedice indeplinirea
sau executarea obligatiilor sale conform prevederilor prezentului contract;

¢) Nu exista nici o procedurd viitoare sau in curs pentru dizolvarea, lichidarea, administrarea sau
reorganizarea sa, sau pentru numirea unui lichidator, adiinistrator sau alte persoane
similare, care sa fie indreptatit impotriva societdjii, activelor sau-veniturilor sale.

9.1. In acceptiunca Partilor contractante, orice notificare adresata de una dintre acestea
celeilalte/celorialte Phrti este valabil mdcp]mna dacd va fi executatd in scris §i transmisd la
adresa/sediul previzut in art. 1. al prezentului Contract. :

9.2. In cazul transmiterii notificdrilor prin telex sau telefax, éle se considerd primite Tn prima zi
lucratoare dupd cea in care a fost expediati.

9.3. Notificarile verbale nu se iau in considerare de nici una dintre Pdl'[l dacd nu sunt confirmate, prin
intermediul uneia dintre modalititile prevazute la alineatele pmcud.um.

- s

: 10.SOLUTIONAREA LITIGIILOR
10.1.Pargile. vor fage tot ‘posibilul pentru a soluiona pa calé amiabild orice Iitigii, aparute tn cadrul
executdrii prezentului Contract, ' ' ‘
10.2.1n cazul 10 care rezolvarea neintelegerilor nu este posibild pe cale amiabild, ele vor fi supuse spre
solutionare in instantele corespunzatoare..

11. CLAUZA DE CONFIDENTIALITATE
111 Partile se obliga sa pastreze confidentialitatea datelor, informatiilor si Documentelor pe care le vor
detine ca urmare a executérii clanzelor prezemuiui Contract,

12, ii\ CETAREA CONTRACTULUI
12.1.Prezentul Contract inceteaza de plin drept; in cazul in care una dintre Parti:

a) nu isi executd una dintre obligatiile esentiale din prezentul Contract;

b) este declaratdi in stare de incapacitate de plati sau a fost declansata procedura de lichidare
(faliment, insolvabilitate). inainte de Inceperea executarii prezentului contract;

¢) cesioneazd drepturile si obligagiile sale prevazute de prezentul Contract fara acordul
celeilalte. parti;

d) 1si incalead vreuna dintre obligatiile sale. dupa ce a fost avertizata, printr-o notificare scrisa,
de cétre cealaltd parte, cd o noud nerespectare a acestora va duee la rezolufiune/rezilicrea
prezentului Contract. ’ :

12.2.Partea care invoci 0 cauzd de Incetare a prevederilor prezentului Contract o va notifica celeilalie
pérti, cu cel putin 10 (zece) zile calendaristice fnainte de data la care incetarea urmeazid si-si
produci efectele.

12.3.Rezilierea prezentului Contract nu va avea nict un efect asupra obligatiilor deja scadente intre
Parfile-contractante.

12.4.Prevederile prezentului articol nu inldturd raspunderea pargii care in mod culpabil a cauzat incetarea
Contractului.

3. INTEGRITATEA CONTRACTULUI
13.1.Prezentul Contract reprezimid intelegerea integrala si finald dintre par(i si prevaleaza asupra tuturor
declaratiilor, comunicarilor si injelegerilor dintre pirti, anterioare sau prezente, verbale sau scrise,
in ceea ce priveste obiectul prezentului Contract,

14, INDEPENDENTA CLAUZELOR
14.1.Dacd Ja un moment dat, una dintre prevederile preﬂemulm Contract este ilegald, invalida sau
inaplicabila, fie In iniregime, fie.in pacte, ca uvrmare a vreunei reglementdri sau prevederi legale, o
astfel de prevedere contractuald nu va fi consideratd ca fdcdnd parte din prezentul Contract.
Aplicabilitatea restutui clauzelor c.onucu,tulul nu va {1 atectati. '

15. CLAUZE FINALE




15.1. Prezentul Contract poate fi amendat sau modifical numai printr-un act sau acord admonal scris i
semnat de ambele Pari,

15.2. Valabilitatea mumlulu] contract incepe din momentul semndrii lui de ambele Parfi si se incheie
odatd cu exprimarea voiniei uneia san ambelor Parfi de a inceta acfiunea prezentului Contract.

15.3.Prezentu} Contract a fost intoemit in limba romand, pe 4 (patru) pagini, in doud exemplare — céte
unul pentru fiecare Parte, ambele fiind identice si legal valabile, posedand aceeasi putere juridicd.

* Pentfru si dinnumele S Pentru si din munele

PRESTATORULUI DE SERVICI BENEFICIARULUI

Jé

% - x«xwu
23 %
R

iwm s@ﬁeﬂﬁ 3 5
£ ww%ijw/-r




		2024-05-03T14:30:24+0300




