
S.R.L. ooJavelin NI. А."

Ordinul n . а?

,,а€,, buro? zol,) mun, Ungheni

,,Cu privire la angajare"

in conformitate cu prevederile art . 49,58, 65 din Codul muncii al R. Moldova.

i,u"d"Ы,ф;УL ф оr, ý<.ъ (functia сопfоrm
;;Vт; Gl i-ш-Л" N.p,

fuп,сliа сопfоrm

clasificatorului ocupaliilor in R. Moldova) - /ёtд)-<з-чf t t о ч е€zНаел , ,tx.,r,
din data ае о/. iС {,о! 3 cu plata salariului$rin acord con regulamentului de

retribuire а muncii sau serviciilor prevlzut in contactul individual de munc1.

2. Duрб caz cu un program de muпсЙ redus clte 10,20,з0 ore ре sйрtйmiпй.

Temei: corrtactul individual de munci
'/3 arn. а6" о€- !л/з

А luat curroqtirr!1 Dar.. й-а4, !м\

AdministratoT Titu Ion
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