Societatea cu Raspundere Limitata
ENELCONSTRUCT
MD-2060, R. Moldova, mun. Chisinau, bd. Cuza Voda 1/1 of.98 c/f. 1010600008183, TVA 0306948, BC Moldindconbank SA fil.
Renastere, mun. Chisinau IBAN:MD58ML000000000225151222, MOLDMD2X312 si BC “ProCreditBank”,
IBAN: MD94PR002251159915001498 c/b PRCBMD?22, e-mail:enelconstruct@gmail.com

Informatii generale despre ofertant

A. Informatii privind operatorul economic

Denumirea operatorul economic SRL ,,Enelconstruct”
Tara Republica Moldova

Cod postal MD-2060

Orag/Localitate Mun. Chisinau

Adresa juridica bd. Cuza Voda 1/1, 0f.98
Persoana sau persoanele de contact Sandu Veaceslav

Telefon 060181218

Adresa de e-mail enelconstruct@gmail.com
Numar unic de identificare (IDNO/IDNP) 1010600008183

Numarul cod TVA 0306948

Forma organizatorico-juridica a activitatii de
antreprenoriat

Societate cu Raspundere Limitata

Numele actionarilor / asociatilor

Sandu Veaceslav

B. Capacitatea de exercitare a activitatii profesionale

Actele de inregistrare a activitdtii antreprenoriale

Extras nr.3352 din 21.02.2019

Cifra de afaceri medie anuala

2017
3914,00 mii lei
2018
4387,00 mii lei
2019
4679,00 mii lei

Experienta similara

Contract nr.7 din 02.03.2015 ,,Servicii de
reparatie §i intretinere a generatorului Aksa
APD 33A”. Beneficiar: Penitenciarul nr.8 —
Bender.

Anul 2019 - Contract de reparatie si
deservire a generatoarelor. Beneficiar:
Serviciul Vamal al RM

Anul 2019 - Contract de deservire nr.238.
Beneficiar: IMSP Institutul de Neurologie si
Neurochirurgie ,,Diomid Gherman”

2019 — 2020. Contract de deservire si
mentenata a generatoarelor. Beneficiar: BC
,,ProCredit Bank” SA

Nume: Sandu Veaceslav

Pozitia: Administrator SRL ,, Enelconstruct”
Data: “22” martie 2021

Semnatura

f 'L'dli/
1,

|

v



mailto:enelconstruct@gmail.com

| 4 “AGENTIA SERVICII PUBLICE”
Departamenty] Inregistrare g licentiere a unititilor de drept

EXTRAS

din Registrul de stat al persoanelor Jjuridice

nr. 4026 din 02.03.2021

Denumirea complets: Societatea cuy Rispundere Limitats «ENELCONSTRUCT
Denumirea prescurtati: «ENELCONSTRUCT» S.R.L..

Forma juridica de organizare: Societate cu Rispundere Limitat3.

Numirul de identificare de stat si codul fiscal: 1010600008183.

Data inregistririi de stat: 16.03.2010.

Sediul: MD-2060, bd. Cuza-Vods, 1/1, ap.(of.) 98, mun.Chisinsiu, Republica Moldova,
Obiectul principal de activitate:

1 Lucriri de finisare a constructiilor;

2 Constructiile de clidiri gi (sau) constructii ingineresti, instalatii gi retele tehnico-
edilitare, reconstructiile, consolidirile, restauririle;

3 Activitatea de proiectare pentru toate categoriile de constructii, urbanism, instalatii gi
retele tehnico-edilitare, reconstructii, restauriri;

4 Spilarea, curitarea si vopsirea textilelor si blanurilor;

5 Comertul cu ridicata a] materialelor lemnoase, al materialelor de constructie si
echipamentuluj sanitar;

6 Comertul cu ridicata al articolelor de fieririe, utilajului de apeduct si de incilzire.
Capitalul social: 26568 lej.

Administrator: SANDU VEACESLAV, IDNP 0980210029443,

Asociati:

1. SANDU VEACESLAV » IDNP 0980210029443 cota 26568.00 lei, ce constituie 100 %,

Specialist coordonator
tel. 022-20-7838

Date cu caracter personal. Operator: IP, “Agentia Servicii Publice” 10 0000059
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REPUBLICA MOLDOVA

CEBTIFIGATY
DE INBREGISTRARE

Societatea cu Raspundere Limitata "ENELCONSTRI}CT"
ESTE INREGISTRATA LA CAMERA INREGISTRARII DE STAT

Numarul de identificare de stat - codul fiscal
1010600008183

Data inregistrarii 16-03-20 !9 B

Data eliberérii 16.03.2010

Dragomir Ala, registrator
“Functia, numele, prenumele persoanei
care a eliberat certificatul
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@ ProCredit Bank

B.C. “ProCredit Bank” S.A., bd. Stefan cel Mare si Sfant, 65, of. 901, Chisinau, MD-2001, Republica Moldova

Catre: ENELCONSTRUCT SRL
Ne 55-328
06 Noiembrie 2019

CONFIDENTIAL

CERTIFICAT

Prin prezentul, B.C. ProCredit Bank S.A. confirma precum ca ENELCONSTRUCT SRL
(c/f 1010600008183), are deschise urmatoarele conturi bancare si soldurile conturilor la
data de 05 Noiembrie 2019 constituie:

Cod IBAN Tipul contului Soldul contului Denumirea
valutei
MD94PR002251159915001498 Cont curent 1387299.18 MDL
MD53PR002224159915001840 Cont curent 0.00 usD
MD13PR002224159915001978 Cont curent 0.00 EUR
MD37PR002224159915001643 Cont curent 0.00 RUB

Expert Servicii Bancare
Sucursala nr. 3 Chisinau
B.C. ProCredit Bank S.A.

Fpppuene. 2

(Aumele, prenumele E

i REPUB| P
UBLICA A'CLD(‘\‘/A
%VMC/ 86 eL

Executor: lovu Liudmila

U l@ Tel.080000010
V. 2019 86 e
semnatura GHISEUL BANCI|
IDNO 1007600059183 *
B.C. “ProCredit Bank” S.A.* Presedinte al Comitetului de Conducere Olga Bulat
Forma juridica de organizare Societate pe actiuni Capitalul social 406 550 000 lei
Numadrul inregistrdrii de stat 1007600059183 Telefon 0800 000 10
Sediul bd. Stefan cel Mare si Sfant 65, of. 901, Chisindu, MD-2001 mda.office@procredit-group.com
Republica Moldova www.procreditbank.md

*B.C. "ProCredit Bank” S.A. este inregistratd in calitate de operator de date cu caracter personal sub numdrul 0000018
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IS Anexa 8

Noti informativi privind veniturile si cheltuielile clasificate dupa natura

Indi : Cod Perioada de gestiune

e rd. precedentd cureritd

| 2 3 4

Venituri din vinzari 010 D 8RELL 3 76729 3£
Alte venituri din activitatea operationald 020 Z£
Venituri din alte activitayi : 030 AEEFF
Total venituri (rd.010 + rd.020 + rd.030) 040 4405500 Y6123 3242
Variatia stocurilor - 050
Costul vinzirilor mérfurilor vindute 060 L3260592 G058 572
Cheltwieli privind stocurile 070 IE*5 403 2 XOEISEG
Cheltuieli cu personalul privind remunerarea muncii 080 194423 & RXGTE
Contributii de asiguriiri sociale de stat obligatorii §i
prime de asigurare obligatorie de asistentd medicald 090 3484& T138Y¢
Cheltuieli cu amortizarea §i deprecierea activelor .
imobilgate R 100 10512 6 100 74¢
Alte cheltieli 110 662963 £042T2
Cheltuieli din alte activitdji 120 20223 636 % )
Total cheltuicli (rd.050 + rd.060 + rd.070 + rd.080 +
rd.090 + rd.100 + rd. 110 + rd:120)" x R G20 0/7S 7616032
Profit (picerdere) pind la impozitare (rd.040 — id. 130) 140 LOYFEE2 6£32L0
Cheltuieli privind impozitul pe venit 150 L2137
Profit (pierdere) net al perioadei de gestiune (rd.140 — 3
rd.150) 160 482494 Ez2280




Sold la

é\:;; PASIYV (;gd Inceputul perioadei de Sfirgitul perioadei de
gestiune gestiune
] 2 3 4 5
3. |Capital propriu
Capital social si suplimentar 320 LETEX L6 56X
Rezerve 330
Corectii ale rezultatelor anilor precedenti |,340 X Il &y
Profit nerepartizat (pierdere neacoperitd) | 350 v P
al anilor przcedcn[i(p o) £38430 ¥ 33272
Profit net (pierdere neta) al perioadei de | 360 X
gestiune £ J2F0
Profit utilizat al perioadei de gestiune 370 X
Alte elemente de capital propriu 380
Total capital propriu . 390
(rd.320 +prd.3§0 +prd.340 +1d.350 + SE999¢€ £3138¢
rd.360 - rd.370 + rd.380)
4. |Datorii pe termen lung
Credite bancare pe termen lung 400
Imprumuturi pe termen lung 410
Datori? pe termen lung privind leasingul | 420 A9 BLEL JYb LSy
financiar
Alte datorii pe termen lung 430
Total datorii pe termen lung W aasere 77YES
(rd.400 + rd.410 + rd.420 + rd.430)
5. |Datorii curente
Credite bancare pe termen scurt 450 2237 %3 214915
Imprumuturi pe termen scurt 460 LLOSL Y L2 O8F
Datorii comerciale 470 ¥R 7 (€ SIYTIED
Datorii fatd de partile afiliate 480
Avansuri primite curente 490 FYEEC 91799.F
Datorii fatd de personal 500 £r3%/ LLEI1E
Datorii privind asiguririle sociale i 510 . R
mcdicalz - ' 7359 £753
Datorii fati de buget 520 3350k
Venituri anticipate curente 330
Datorii fafd de proprietari 340
Finantdri §i incasin cu destinatie speciald | 550
curente
Provizioane curente 560
Alte datorii curente 50 |= £ 309 £3
= Total datorii curente 580
(rd.450 + rd.460 + rd.470 + rd.480 + 7 2¢2L249 o8 ZLEO ¢ &
rd.490 +rd.500 + rd.510 + rd.520 i
+ 1rd.530 + rd.540 + rd.550 + rd.560 +
rd.570)
Total pasive | “wpg ¢559 3 FF2AAL

(rd.390 + rd.440 + rd.580)




pindla__ 24, 72 20/9

deta &/ 0/ .
— Cod rd. Perioada de gestiune
precedentd curentd
. | 2 k) 4
Venituri din vinziri 010 43PXER 3 Y6452 36
Costul vinzarilor 020 38043748 38 864+
Profit brut (pierdere brutd) (rdi010 —rd.020) 030 LOFEL VS 739062 £
Alte venituri din activitatea operationald 040 gE
Cheltuieli de distribuire 050 LYES1C 474 5/9
Cheltuieli administrative 060 3¢3409 3884643
Alte cheltuieli din activitatea operationald 070 e 946 N 4$p 930
Rezultatul din activitatea operationala: profit (pier- 080
dere) (rd.030 + rd.040 — rd%sot- rd.06(§, - rd.f)E‘IO) 2RFOESL EGErY
Rezultatul din alte activitati: profit (pierdere) 090 (223 & ) —_—E36¢
Profit (pierde ind lai 1 -
(rd.gsép‘erg.or;()))p i = 2 eFFRL £3280
Cheltuieli privind impozitul pe venit 110 SLA3 4
Profit net (pierdere netd) al perioadei de gestiune 120
(rd.lOO—l('g.IIO) e : 4925 G4 3240
% An¢
SITUATIA MODIFICARILOR CAPITALULUI PROPRIU
dela pind la 20
Nr . Cod Soid la incgpuml . Al Sold la sﬁfsil
o Indicatori 1d perioadei de Majordrt Diminuari perioadei di
gestiune gestiune
1 2 3 4 S 6 A7
I |Capital social si suplimentar-
Capital social 010
Capital suplimentar 020
Capital nevarsat 030 | { Yol A ) ( Y&
Capital neinregistrat 040
Capital retras 050 | ( ) 3 = Jor haif Yl
Total capital social §i suplimentar 060
(rd.010 # rd.020 + rd.030 + rd.040 + rd.050)
2 [Rezerve
Capital de rezerva 070
Rezerve statutare 080
Alte rezerve 090
Total reserve (rd.070 + rd. 080 + rd.090) 100
3 |Profit nerepartizat (pierdere neacoperita)
Corectii zle rezultatelor anilor precedenyi 110 X
Profit nerepartizat (pierdere neacoperita) al 120
anilor precedenti
Profit net (pierdere netd) al perioadei de 130 X
gestiune
Profit utilizat al perioadei de gestiune 140 X { ) ( ) (
Rezultatul din tranzifia Iz noile regiementan 130
contabile
Total profit nerepartizat (pierdere 160
neacoperitd) (rd. 110+ rd. 120 +rd. 130 =
rd. 140 + rd. 150)
4 |Alte elemente de capital propriu, din care 170
Diferente din reevaluare 171
Subventii entitdjilor cu proprictate publicd 172
Total capital propriu (rd 060 + rd 100 180
rd 160 + rd.170)




Anexa |

BILANTUL

la A5 &L 2020

Nr. ACTIV Cod 3 Sold la
cpt. F rd. | Incepurtul perioadei de gestiune | Sfirgitul perioadei de gestiune
i - 2 3 4 5
I. | Active imobilizate .- = o 5.

Imobilizdri necorporale 010 ¥ 50 19720
Imobiliziri corporale in curs de executie 020
Terenun ' 030
Mijloace fixe 040 YILEE Y ZRL039
Resurse minerale 050 -
Active biologice imobilizate 060
Investitii financiare pe termen lung in parti | 070 -
neafiliate -2
Investitii financiare pe termen lung in parti | 030
afiliate
Investitii imobiliare 090
Creante pe termen lung 100
Avansuri acordate pe termen lung 110
Alte active imobilizate 120
Total active imobilizate | 130 -
(rd.010 + rd.020 + rd.030 + rd.040 + rd.050 NPYO3¢ Y0L009

+ rd.060 + rd.070 + rd.080 + rd.090 +
1d.100 + rd.110 + rd.120)
Active circulante

!\)

Materiale 140 435 7130 SE30 4 422
Active biologice circulante 150
Obiecte de mica valoare si scurtd durati 160 AF2 KA FF JE L
Productia in curs de executie si produse 170
Mirfuri : 180 859774 45/ 55
Creante comerciale 199\ 27948 ¢£ AL 348.2
Creante ale partilor afiliate 200
Avansuri acordate curerite 210
Creante ale bugetului 220 15777 FEELE 3
Creante ale personalului 230 2
Alte creante curente 240 £ 520
Numerar in casierie si la conturi curente 250 AX3T AL
Alte elemente de numerar 260
Investitii financiare curente in parti 270
neafiliate X
Investitii financiare curente in pirti afiliate | 280

: Alte active circulante +} 290 GrLEX ELSR L

- Total active circulante 300 ,

(rd.140 + rd.150 + rd.160 + rd.170 + rd.180 165965 2044113

+1d.190 +rd.200 +rd.210 + rd.220 +
rd.230 + rd.240 + rd.250 + rd.260 + rd.270
+1d.280 + rd.290)
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Anexa nr.7.2 la Instructiunea
aprobata prin ordinul IFPS
nr. 400 din 14 martie 2014

CC 04 AE

CERTIFICAT
privind lipsa sau existenta restantelor fati de bugetul public national
N A2103643 din | 12.03.2021

1. Destinatia / Ha3nauernue

ACHIZITII PUBLICE

2. Date despre contribuabil / Uugopmauus o nanoronnaTenbliyke

Denumirea Codul fiscal / Numairul de identificare
Haumenosanne DuckanbHbli kot / MieHTHHKALHOHHBII HOMep
’ENELCONSTRUCT S.R.L. 1010600008183 |
Adresa sediului de bazi (strada, numirul) Codul - Denumirea localititii

AJIpec 0CHOBHOIO MECTOPACHONOKeHNs (YJIHLA, HOMep) Kon - HaumeHoBaHie HACEIEHHOTO MyHKTa

|Cuza-Voda bd. nr.1 bl.1 0f.98 [0110-SEC.BOTANICA |

3. Atestarea lipsei sau existentei restantelor conform datelor Sistemului Informational Automatizat/
[TonTsep:keHre OTCYTCTBIS WM HAIMYUA HEIOMMKH COMTACHO NaHHBIX MH(OpMALIMOHHO aBTOMATH3HPOBAHHOI
CHCTEMBI

La data emiterii prezentului certificat restanta fata de bugetul public national constituie/ Ha naty
BbIJa41 IaHHOM CIIPaBKK HEJOMMKA Nepel HallMOHAIBHBIM Iy IHUHBIM GIOKETOM COCTABIISIET:
0,00 lei/neit.

4. Valabil pina la / Jeiicteurenen go 27.03.2021

5. Autentificarea Serviciului Fiscal de Stat/ [ToxteepxneHue PCTBEHHOM HAJIOTOBOIT CITYKOBI
SEFDDF BOTANICA ANA STOICOV
/o S cfif ¢ SemnituraTloanucs Numele §i prenumele/®amunis 1 ums

Este extras din Sistemul Informational al SFS SIA ,Contul curent al contribuabilului”// 12.03.2021 ora 8:28:43
cu aplicarea prevederilor pct. 82-83 Ordin IFPS nr.400 din 14.03.2014 (Monitorul Oficial 72-77/399, 28.03.2014)
NOTA (18,57)

{\{T’U\H
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CONTRACT
DE PRESTARI SERVICII nr. 10/03-21
mun. Chisindu

10.03.2021

Societatea cu raspundere limitatd ,ASELECTRICA ”SC, denumitd in continuare ,,Prestator”, in persoana
directorului dl. Hincu Artur, activand in baza statutului, pe de o parte

Si SRL ,,Enelconctruct” in persoana dl. Sandu Veaceslav , care activeaza in baza statutului, denumita in
continuare ,,Beneficiar”. pe de altd parte, au incheiat prezentul Contract convenind de comun acord asupra urmétoarelor:

1. Obiectul contractului.

11 Prestatorul se obligd sd presteze Beneficiarului  urmatoarele servicii:
Lucrari de montaj, reparatie, modernizare, deservire a REE/RET si ID-0.4/10 kV,
Lucrari de laborator electrotehnic,

denumite Tn continuare "Servicii", iar Beneficiarul se obliga si primeasca rezultatul serviciilor prestate si sa plateasci
Prestatorului retributia.

2. Modul de prestare a serviciilor.,
2.1 Serviciile urmeazi si fie prestate de Prestator pe parcursul anului 2021, dupa semnarea  prezentului Contract ,
in corespundere cu legislatia in vigoare, deviz de cheltuieli ( anexa la prezentul contract), standartele nationale si
alte norme previzute pentru acest tip de servicii.
3. Retribufia.
3.1 Pentru Serviciile  prestate  de  Prestator  in conformitate cu prezentul Contract  Beneficiarul seobliga sa
plateasca Prestatorului o retributie in valoare de , conform devizului estimativ .
3.2 Retribuirea Prestatorului se efectueaza de Beneficiar in urmatorul mod:

=50 % avans din costul lucrarilor , dupa semnarea contractului timp de S zile buncare:

-50 % din costul lucrarilor . dupa_semnarea PROCESELOR VERBALE de indeplinire a lucrarilor timp de 5 zile

3.3 Retribuirea Prestatorului se efectueaza de Beneficiar in valuta nationala prin virament la contul de decontare a
Prestatorului sau prin orice altd metoda permisa de lege si acceptata de ambele parti.

3.4 Beneficiarul are drept sa refuze achitarea totald sau in parte a serviciilor Prestatorului in caz de o formare
necorespunzitoare a documentelor sau in caz de prestare  necalitativa a serviciilor, pina la lichidarea neajunsurilor
de ciitre Prestator.

4. Drepturile si obligaiile ale partilor.

Prestatorul este obligat:

4.1.1 Sa presteze Beneficiarului Servicii folosind propriul echipament, materiale si instrumente.

4.1.2 Sé presteze Beneficiarului Servicii folosind munca a propriilor angajati.

4.1.3 Sd nu transmitd drepturile si obligatiile sale contractuale unor persoane terfe fdrd acordul prealabil in forma
scrisd a Beneficiarului.

4.14 Sd asigure Beneficiarul cu informatie necesard  despre modul de prestare a Serviciilor.

4.1.5 Poarta raspundere integrala pentru modul de acordare a  serviciilor.

4.1.6 Executorul  isi  asuma riscul  pierderii  sau distrugerii fortuite a obiectului prezentului contract. pina la
momentul transmiterii lor Beneficiarului.

4.2. Beneficiarul este obligat:

42.1.S& plateasca Prestatorului o retributie respectind  prevederile  punctului 3 al prezentului Contract.

4.3.Beneficiarul are dreptul:

4.3.1.In perioadd valabilitd{ii prezentului contract si efectueze controlul asupra modului de prestare a Serviciilor
Beneficiarului.

5. Predarea si receptionarea rezultatului serviciilor,

5.1Examinarea, predarea i recepfionarea a rezultatului Serviciilor in temeiul prezentului Contract se efectueazi
de catre reprezentatii imputerniciti ale Partilor dupa expirarea termenului indicat in punctul 2. 1 al prezentului
Contract.

5.2In cazul lipsei a cdrora pretentii fata de rezultatul Serviciilor  prestate  de  Prestator, Beneficiarul semneazi
actul de receptie a rezultatului Serviciilor.

5.3 Prestatorul garanteazi calitatea serviciilor prestate pe termen de 12 luni din momentul punerii in functiune a
utilajului electric, in cazul in care beneficiarul accepta conditiile de testare a IUE conform NAIE ed.7, cap.1.8 si nu
face modificari in instalatia electrica testata .

E #ENELCONS
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" In caz contrar, beneficiarul din cont propriu este obligat sa elimine toate neajunsurile ce pot aparea.

6. Raspunderea contractuala.

6.1 Oricare dintre Parti raspunde pentru ncexcutarea obligatiilor sale contractuale.

6.2 In cazul executdrii tardive a obligatiilor sale, Prestatorul este obligat si pliteasca Beneficiarului o penalitate
in marime de 0.01 % din costul total al Serviciilor, pentru fiecare zi calendaristica de intarziere, aceasta sumd nu va
depasi 5% din costul serviciilor. «

6.3In cazul incalcarii p.3.2 al prezentului contract, Beneficiarul plateste Prestatorului penalitate in mirime de  0.01
9% din datoria existentd, pentru fiecare zi calendaristica de intarziere, accastd suma nu va depisi 5% din costul
serviciilor.

7. Rezilierea contractului.

7.1 Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una din parti da dreptul partii lezate de a cere
rezilierea contractului si de a pretinde plata pentru prejudiciu cauzat.

72 O parte poate rezilia prezentul Contract doar daci existda o neexecutare esenfiala din partea celelalte Parti .

7.3 Rezilierea prezentului  Contract opereazi  prin declaratie scrisa fafi de celelalte Parte in 10 zile
calendaristice pana la momentul rezilierii (termenul pentru rezilierea contractului).

8. Cesiunea

8.1 Prestatorul are obligatia de a nu transfera total sau partial obligatiile sale asumate prin contract, fard sa ob{ind in
prealabil acordul scris al Benificiarului.

8.2 Cesiunea nu va elibera Prestatorul de nici o responsabilitate privind obligatiile asumate in contract.

9. Cauze eliberirii de raspundere

9.1 Pargile nu vor purta raspundere pentru neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiilor sale contractuale,
daci aceasta este rezultatul unor circumstante de fortd majord, sau a unor cazuri , altele decat cele de fortd majora i care nu
au putut fi prevazute de pir(i la momentul incheierii prezentului contract

10. Solutionarea litigiilor

10.1 Beneficiarul si Prestatorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild prin tratative orice
neinjelegere sau disputd care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legaturd cu indeplinirea contractului.

10.2 Daca dupd 15 zile de la inceperea acestor tratative neoficiale Beneficiarul si Prestatorul nu reusesc sa rezolve in
mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare poate solicita ca disputa sii se solutioneze de citre instantele judecatoresti
ale Republicii Moldova.

| 1. Comuniciri si notificari

11.1 Orice comunicare sau notificare intre pérti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa fie transmisa
in seris. Orice document scris trebuie Inregistrat atdt in momentul transmiterii, cat §i in momentul primirii.

12. Legea aplicabild contractului.

12.1 Contractul va fi interpretat conform legilor din Republica Moldova.

13.Prezentul contract este alcituit in douit exemplare, fiecare avind aceiagi putere juridicé.

Adresele juridice a parfilor:

Prestator: Beneficiar :

SC ASELECTRICA SRL -

Mun. Chisinau, com. Ciorescu, str. Moldova 8/44 SRL ,,Enelconstruct

CONTUL BANCAR MD04AG00000000 ¢/f 1010600008183/ TVA 0306948
2251848817 i 5

CODUL FISCAL 1007600017060 MD, mun. Chisinau,bd.Cuza Voda 1/1, of 98

TVA 0607566 MD-2060

BC MOLDOVA-

AGROINDBANK SA fil. et Banet

Miron Costin » BC ProCreditBank SA, ¢/b PRCBMD?22

CODUL BANCII

Director

Hincu A.S.
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MINISTERUL ECONOMIEI
SI INFRASTRUCTURII

de atestare tehnico-profesionala
Seria 2020-DLS Numarul 0386

Eliberat domnului (doamnei): Sandu Veaceslav

Pentru a activa in calitate de: Diriginte cu executarea lucrarilor specializate
si instalatiilor aferente constructiilor

Domeniile:

4. Instalatii si retele electrice.
Exigentele esentiale:

A - rezistentd si stabilitate;

B - sigurantd in exploatate;

C - sigurantd la foc;

D - igiend, sdndtatea oamenilor, refacerea si protectia mediului inconjurator;
E - izolatie termici, hidrofuga si economie de energie;

F - protectie impotriva zgomotului.

G - utilizare sustenabild a resurselor naturale.

Data eliberarii 4 august 2020




REPUBLICA MOLDOVA
Ministerul Economiei
si Infrastructurii

A ele Veaceslav
\tat ?,n calitardde Diriginte cu

are: %c % Wor specializate si
. ¥

& e constructiilor
. fgstsnl) ri:’ ugust 2020
2 b1 #Pings 41‘ saugug
Wi L TRAY ==
s Secfetar de Stat

Domeniile:
4. Instalatii si retele electrice.
Exigentele esentiale: A,B,C, D, E, F.
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CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA Nr, _01/03-21
Incheiat astazi la data de __ 01 martie. 2021

Partile contractulut;

Enclconstruet SRL cu sedind in mun.Chisindu bd. Cuza Voda 151 ol98, cod fiscal
1010600008183, in persoana Dircetorului Sandu Veaceslav, denumitd in continuare "Angajator", pe
de o parte, i dl (dna) _ Covali Daniel

fuanele, prenseele)

denumit{d) in continuare "Salariat”. domiciliat or. Chisinau. str, Academician Andrei Saharov nr.l1 ;

ap.50 __titularul Buletinului de identitate seria nr._B02054874__ cliberat de__ IS ,, CRIS REGISTRU™
la data de __ 19.07.2007____ IDNO: = 2006002055402 pe de altd parte. am incheiat

prezentul contract individual de munci cu umétoarele clauze asupra ¢arora am convenit:

1.Salariatul cste angajat in calitatc de _ elecrician

fhancti. profesia, meseria, specialitowa, calificarca)
in cadrul companici: SR1. “Enelconstruct”;
2. Munca este:
de bazi:
X |prin cumul.
3. Durata contractului este:

nedeterminata:
determinati

(% indicd pericudoy
4. Perioada de probid — 30 zile
5. Prezentu] Contract individual de munca g1 produce cfectele din:
X Ziua semnarii;
) 01 martic

rdend Mg A W pary
6. Couditiile de retribuire a muncii salariatului:

Salariu! tarifar sau de funcie al Salariatului constituie  3000-00 lei/luna,
7. Regimul de munca:
a) durata timpului de munca oreivi, efectiv lucrate 4 oreizi ;

by Programul de lucru se poate modifica in conditiile regpulamentului intern;
¢) In caz de necesitate se vor efectua ore suplimentare pentru alte lucrari urgente destinare

s4 asigure buna funcgionare a intreprinderii.
8. Regimul de odihnii — repausul saptaminal;
9. Concediite anuale:

Durata concediului anual de odihna este de 28 zile lueratoare, in raport cu durata muncii.

11). Conditii de munci:
Activitatea se desfisoard in conformitate cu prevederile Codului Muncii al Republicii Moldova,
11.Alte clauze:
a) perioada de preaviz in cazul concediului este de 30 zile;
b) Data la care se plategte salariul este _ 10__ i nu maitirziu de data __ 15 a fiecaret kuni,
¢) perioada de preaviz in cazul demisiei cste de |5 zile.

12. Drepturile §i obligagiile partilor:
1. Salarfatul arc urmitoarele drepturi:
a) dreptul la salarizare pentru munca depusi;

b) dieptul fa repaus zilnic si saptaminal;

. —cameane

S
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¢) dreptul la concediu de odihni anual;

d) dreptul la securitate si sanatate in munci.

2.Salariatul are urmatoarele obligatii:

a) obligatia de a realiza norma de munci sau, dupi caz, de a indeplini atributiile ce ii revin
conform postului definut;

b) obligatia de a respecta disciplina muncii;

c) obligatia de fidelitate fata de angajator in executarea atributiilor de serviciu;

d) obligatia de a respecta masurile de securitate a muncii;

¢) obligatia de a respecta secretul §i confidentialitatea de serviciu.

3.Angajatorul are urmatoarele drepturi:

a) sa execute controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu din partea
salariatului;

b) dacé se constatd savirgiri de abateri disciplinare din partea salariatului, angajatorul are
dreptul s aplice sanc{iuni corespunzatoare, sa atragd salariatul la rispundere disciplinard
sau materiald ce nu contravine Legii.

c) sd ceara salariatului indeplinirea obligatiilor de munca si manifestarca unei atitudini
gospodaresti faa de bunurile angajatorului;

d) sa stimuleze salariatul pentru munca eficienti si constiincioasa.

4.Angajatorului ii revin urmétoarele obligatii:

a) sd acorde salariatului toate drepturile ce decurg din contractul individual de munci;

b) sd informeze salariatul asupra condiitilor de munci si asupra elementelor care privesc
desfasurarea relatiilor de munci;

c) sa clibereze, la cerere, toate documentele care atesti calitatea de salariat a solicitantului;

d) sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale salariatului;

€) sd respecte clauzele contractului individual de munca.

13. Dispozitii finale:

a) Orice modificare privind clauzele contractului in timpul executarii contractului individual de
muncd impune incheierea unui act aditional la contract, conform dispoziitilor legale;

b) Prezentul contract individual de munci este intocmit in doud exemplare, cite unul pentru

fiecare parte, ambele avind aceeasi for{a juridic;

¢) In problemele nereglementate de prezentul contract partile se vor calduzi de actele
normative ale Republicii Moldova;

d) In cazul aparitiei unor litigii la incheierea, indeplinirea, modificarea sau rezilierea
contractului, pértile vor solutiona aceste litigii pe cale amiabila, in caz contrar litigiile
apdrute vor fi solutionate de catre instantele de judecatd competente.

Datele de identificare a partilor Contractului:




INTREPRINDEREA DE STAT
CENTRUL DE INSTRUIRE iN DOMENIUL RELATIILOR DE MUNCA

EXTRAS din PROCES-VERBAL Nr. 60

de examinare a cunostintelor in domeniul securitétii i sdnatatii in munci

27 _septembrie 201 9
Comisia de examinare In componenta:
presedintele Cebotari Mircea — administrator CIDRM

or. Chigindu

membrii comisiel Guzun Anatolie — lector

Sarabas Andrean — lector

fn baza ordinului nr. 58 din « 16 »_septembrie 201 9

a examinat cunostintele in domeniul securititii si sinititii iIn muncd pentru lucritorii desemnati din unititile

economice din republici si a stabilit:

Nr. - Functia, Nr. | Apreciarea
o Numele, prenumele, patronimicul Spocialitaten Locul de munca biletuluifeunogtinfelod
20 [Sandu Veaceslav -~ Administrator SRL ,,Enelconstruct” 17 9

” NG ER TS
Presedixtele/conysiei \Membyii comisiei
A" - Mircea Cebotari \ %@é §; ;Kﬁafolie Guzun
o o

Andrean Sarabag

precum cé el de la 16 septembrie 2019
pind la 27 septembrie 2019

a audiat cursul de lectii previzut de programul de

INTREPRINDEREA DE STAT instruire in domeniul securitatii si sanatatii in munca
G, U DRNPRUTRE Iy DOMENIEE pentru lueritorii desemnati (nivelul H) i a sustinut
Rlilul\v'l!'ll]:‘l,(()vl{ examenul de verificare a cunogtintelor.

DE A - "

-

ADEVERINTA nr.20
Presenta adeverintd este eliberatid dlui

Sandu Veaceslav

fibric 2022

Administrator
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