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L PRINCIPIILE GENERALE.

Prezentul statut este elaborat in conformitate cu prevederile Codului civil al Republicii Moldova

nr. 1107/2002, Legii nr.135/2007 privind societatile cu raspundere limitata.

Denumirea completa a Societatii: Societatea cu Rispundere Limitata "ALEXPAUL".

Denumirea prescurtatd: "ALEXPAUL" S.R.L. (denumita in continuare “Societate”).

Fondatorul Societatii:

e DODON DMITRI, data nasterii 14.04.1988, locul nasterii s. Mascauti, rl. Criuleni,
Republica Moldova, buletin de identitate al cetdteanului Republicii Moldova B 48108537
eliberat la data de 19.07.2022, codul de identitate 2006021007277, domiciliu: MD-4830, s.
Mascauti, rl. Criuleni, Republica Moldova,

considerat “asociat” de la data inregistrarii de stat a Societafii.

Sediul Societatii: MD-4830, s. Masciuti, rl. Criuleni, Republica Moldova.

Societatea are statut de persoand juridicd de drept privat, cu scop lucrativ (comercial). Societatea

are un patrimoniu distinct i rdspunde pentru obligatiile sale cu acest patrimoniu, poate sd

dobandeasci si sd execute in nume propriu drepturi patrimoniale si personale nepatrimoniale, sé-
si asume obligatii, poate fi reclamant si parat in instanta de judecata.

Dupd forma sa organizatorico-juridicd Societatea este societate cu rispundere limitata.

Societatea se considerd constituitd si dobindeste personalitate juridica de la data inregistrarii de

stat in modul stabilit. Societatea dispune de conturi bancare. Societatea este in drept sd aiba

stampile cu denumirea sa §i imaginea emblemei.

Societatea se constituie pentru o durati nelimitata.

Societatea este in drept sa infiinfeze sucursale in Republica Moldova in conformitate cu actele

normative in vigoare, iar in strdinitate in conformitate cu legislatia statului strdin, daca tratatul

international la care Republica Moldova este parte nu prevede altfel.

II. SCOPUL SI GENURILE DE ACTIVITATE.

Societatea se constituie in scopul exercitarii oricédrei activitati lucrative neinterzise de lege ce
prevede fabricarea productiei, executarea lucrdrilor §i prestarea serviciilor, desfdsuratd in mod
independent, din propria inifiativd, din numele Societatii, pe riscul propriu si sub rdspunderea sa
patrimoniala de cétre organele ei, cu scopul de a asigura cresterea valorii sale.

Pentru a-si realiza sarcinile asumate Societatea va desfasura urmatoarele genuri de activitate:

1. Fabricarea de mobila pentru birouri si magazine

. Fabricarea de mobili pentru bucétirii

. Fabricarea de mobili n.c.a.

. Fabricarea de saltele

. Colectarea deseurilor nepericuloase

. Lucriiri de constructii a clidirilor rezidentiale si nerezidentiale

. Lucriri de constructii a drumurilor si autostrazilor

. Lucriri de constructii a proiectelor utilitare peptru electricitate si telecomunicatii

9. Lucriri de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a.

10. Lucriri de demolare a constructiilor

11. Lucriri de pregitire a terenului de constructii

12. Lucriri de foraj si sondaj pentru constructii

13. Lucrari de instalatii electrice

14. Lucriri de instalatii tehnico-sanitare, de alimentare cu gaze, de incilzire si de aer
conditionat

15. Alte lucriri de instalatii pentru constructii

16. Lucrari de tencuire

17. Lucrari de timplirie si dulgherie

18. Lucriri de pardosire si placare a peretilor

19. Lucriri de vopsitorie, zugraveli si montiri de geamuri
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20. Alte lucrari de finisare

21. Lucriri de invelitori, sarpante si terase la constructii

22. Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

23. Comert cu autoturisme si autovehicule usoare (sub 3,5 tone)

24. Comert cu alte autovehicule

25. intretinerea si repararea autovehiculelor

26. Comert cu ridicata de piese si accesorii pentru autovehicule

27. Comert cu amanuntul de piese si accesorii pentru autovehicule

28. Comert cu motociclete, piese si accesorii aferente; intretinerea si repararea
motocicletelor

29. Intermedieri in comertul cu materii prime agricole, animale vii, materii prime textile si
cu semifabricate

30. Intermedieri in comertul cu material lemnos si materiale de constructii

31. Intermedieri in comertul cu mobili, articole de menaj si de fierarie

32. Intermedieri in comertul cu textile, confectii din blana, inciltiminte si articole din piele
33. Intermedieri in comertul cu produse alimentare, inclusiv bauturi, si tutun

34. Intermedieri in comertul cu produse diverse

35. Comert cu ridicata al cerealelor, semintelor, furajelor si tutunului neprelucrat

36. Comert cu ridicata al florilor si al plantelor

37. Comert cu ridicata al animalelor vii

38. Comert cu ridicata al blanurilor, pieilor brute si al pieilor prelucrate

39. Comert cu ridicata al fructelor si legumelor

40. Comert cu ridicata al carnii si produselor din carne

41. Comert cu ridicata al produselor lactate, ouilor, uleiurilor si griasimilor comestibile
42. Comert cu ridicata al bauturilor

43. Comert cu ridicata al produselor din tutun

44. Comert cu ridicata al zaharului, ciocolatei si produselor zaharoase

45. Comert cu ridicata cu cafea, ceai, cacao si condimente

46. Comert cu ridicata specializat al altor alimente, inclusiv peste, crustacee si moluste
47. Comert cu ridicata nespecializat de produse alimentare, biuturi si tutun

48. Comert cu ridicata al masinilor agricole, echipamentelor si furniturilor

49. Comert cu ridicata al altor masini si echipamente

50. Comert cu ridicata al altor masini si echipamente de birou

51. Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vinzare predominanta de produse
alimentare, bauturi si tutun

52. Comert cu amianuntul in magazine nespecializate, cu vinzare predominanta de produse
nealimentare

53. Comert cu améanuntul al fructelor si legumelor proaspete, in magazine specializate
54. Comert cu améanuntul al cirnii si al produselor din carne, in magazine specializate
55. Comert cu amanuntul al pestelui, crustaceelor si molustelor, in magazine specializate
56. Comert cu améanuntul al piinii, produselor de patiserie si produselor zaharoase, in
magazine specializate

57. Comert cu améinuntul al bauturilor, In magazine specializate

58. Comert cu amanuntul al produselor din tutun, in magazine specializate

59. Comert cu amanuntul al altor produse alimentare, in magazine specializate

60. Comert cu aménuntul al imbriacimintei, in magazine specializate

61. Comert cu amanuntul al incalfimintei si articolelor din piele, in magazine specializate
62. Comert cu amanuntul al produselor cosmetice si de parfumerie, in magazine
specializate

63. Comert cu am:anuntul al florilor, plantelor si semintelor; comert cu amanuntul al
animalelor de companie si a hranei pentru acestea, in magazine specializate
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64. Comer{ cu aminuntul al produselor alimentare, biuturilor si produselor din tutun
efectuat prin standuri, chioscuri si piete

65. Comer{ cu aminuntul al textilelor, imbricimintei si inciltimintei efectuat prin
standuri, chioscuri si piete

66. Comer{ cu aminuntul prin standuri, chioscuri si piete al altor produse

67. Comer{ cu aminuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet
68. Comer{ cu aminuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chioscurilor si
pietelor

69. Transporturi urbane terestre si suburbane de calitori

70. Transporturi cu taxiuri

71. Alte transporturi terestre de cilitori n.c.a.

72. Transporturi rutiere de mirfuri

73. Servicii de mutare

74. Hoteluri si alte facilititi de cazare similare

75. Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurtii durati

76. Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere

77. Alte servicii de cazare

78. Restaurante

79. Activititi de alimentatie (catering) pentru evenimente

80. Baruri si alte activititi de servire a biuturilor

81. Cumpararea si vinzarea de bunuri imobiliare proprii

82. inchirierea si exploatarea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

83. Activitati de inchiriere si leasing de autoturisme si autovehicule rutiere usoare
84. Activitifi de Inchiriere si leasing de autovehicule rutiere grele

85. Activitigi de inchiriere si leasing de bunuri recreationale si echipament sportiv
86. Activitati de inchiriere si leasing de magini si echipamente agricole

87. Activitati de inchiriere si leasing de magini si echipamente pentru constructii
88. Activititi de inchiriere si leasing de masini si echipamente de birou (inclusiv
calculatoare)

I11. CAPITALUL SOCIAL. PARTILE SOCIALE.

Capitalul social al Societatii se constituie din aporturile asociatului si reprezintd valoarea minima
a activelor, exprimata in lei, pe care trebuie si le detini Societatea.

La data constituirii Societatii, capitalul social este de 100 (Una suta) lei

Capitalul social reprezinta 1 (una) parte social:

1. DODON DMITRI - 100 lei, 100%

Capltalul social se varsd integral in cel mult 6 luni de la data inregistrarii Societatii.

in calitate de aport la capitalul social pot fi bunuri, mclusxv consumptibile, drepturi patrimoniale,
drepturi asupra obiectelor de proprietate intelectuala $i bani. Prestatiile in munca si serviciile
depuse la Infiinfarea Societaii si pe parcursul existentei ei nu pot constitui aport la formarea sau
majorarea capitalului social.

Suma totala a aportului nu poate fi mai mica decit cuantumul capitalului social.

Aportul 1n naturd la capitalul social al Societitii are ca obiect orice bunuri aflate in circuitul civil.
Bunurile se considera a fi transmise cu titlu de proprietate.

Aportul in naturd al asociatului va fi evaluat de un evaluator independent si se aproba de asociat.
In perioada de activitate a Societdfii, asociatul nu poate cere restituirea aportului varsat in
capitalul social.

Socictatea elibereaza asociatului un certificat prin care se atestd detinerea partii sociale si
cuantumul acesteia. Cuantumul parfii sociale este proportional cu cuantumul aportului
asociatului in capitalul social. '
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Aporturile persoanelor, care devin asociati, dupé crearea Societatii, se depun in modul stabilit de

lege.

Capitalul social poate fi majorat prin:

a) marirea proportionala a partilor sociale din contul profitului net al Societafii sau din
mijloacele capitalului de rezerva si/sau alte surse;

b) varsarea aporturilor suplimentare de catre asociat si/sau de cétre terfii care au devenit
asociati;

¢) convertirea obligatiei pecuniare a Societa{ii In parti sociale.

Capitalul social poate fi micsorat prin reducerea valorii nominale a partii sociale.

Societatea este obligata sa-si reduca capitalul social daca:

a) la expirarea a 6 luni de la data inregistrarii de stat, asociatul nu a vérsat integral aportul
subsecris;

b) la expirarea celui de-al doilea an si a fiecarui an financiar urmator, valoarea activelor nete ale
Societatii este mai micd decit capitalul social si asociatul nu acopera pierderile survenite.

In cazul mentionat la pct.3.14. asociatul este obligat si decida reducerea capitalului social pini la

valoarea activelor nete determinata in conformitate cu prevederile legale.

Asupra partii sociale a sotilor in Societate, dobandite in timpul casatoriei, se aplicd regimul

juridic al proprietatii comune in devalmasie, daca contractul matrimonial nu prevede altfel. Sotul

asociatului nu poate cere divizarea partii sociale si nici primirea sa in Societate.

IV. CAPITALUL DE REZERVA. CONTRIBUTII SUPLIMENTARE.

Societatea este obligatd sa creeze un capital de rezerva de cel pufin 10% din cuantumul
capitalului social. Capitalul de rezerva al Societatii se formeaza prin varsiminte anuale din
profitul net, in proportie de cel putin 5% din profitul net, pind la atingerea marimii stabilite. Daca
valoarea activelor nete ale Societatii se reduce sub nivelul capitalului social si al capitalului de
rezerva, varsamintele in capitalul de rezerva reincep.

Capitalul de rezerva al Societatii poate fi folosit doar la acoperirea pierderilor sau la majorarea
capitalului ei social.

Asociatul poate depune contribufii suplimentare pentru acoperirea pierderilor suportate de
Societate sau in cazul in care temporar sint necesare asemenea contributii. Hotarirea privind
virsarea contributiilor suplimentare nu duce la majorarea capitalului social.

V. ORGANELE SOCIETATIL

Societatea are o structurd internd ce presupune existenfa unui organ suprem de deliberare si
decizie, a unui organ executiv si a unui organ de control, dupd cum urmeaza:

— Adunarea generala (decizia asociatului unic);

— Administratorul;

— Cenzorul.

VI. ADUNAREA GENERALA (DECIZIA ASOCIATULUI UNIC).

De competenta exclusiva a asociatului {ine:

a)  modificarea si completarea statutului, inclusiv adoptarea lui Intr-o noud redactie;
b)  modificarea cuantumului capitalului social;

c)  aprobarea rezultatelor evaludrii aportului in natura in capitalul social;

d)  desemnarea cenzorului, eliberarea inainte de termen a acestuia;

e)  urmdrirea pe cale judiciara a cenzorului pentru prejudiciile cauzate Societdil;

f)  aprobarea rapoartelor cenzorului, examinarea raportului auditorului;

g)  examinarea situatiilor financiare anuale;
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h)  adoptarea hotéririi privind repartizarea profitului net, inclusiv privind plata dividendelor,
sau privind acoperirea pierderilor;

i)  adoptarea hotaririi cu privire la reorganizarea societdtii si aprobarea proiectului
contractului de fuziune sau a proiectului dezmembrdrii;

j)  adoptarea hotaririi de lichidare a Societatii, numirea lichidatorului $i aprobarea bilanfului
de lichidare;

k)  aprobarea marimii si modului de formare a fondurilor Societatii;

1) aprobarea marimii si a modului de achitare a remuneratiei cenzorului;

m) aprobarea incheierii contractelor prin care Societatea transmite proprietatea sau cedeaza, cu
titlu gratuit, drepturi unor terti, inclusiv asociatului;

n) infiinarea sucursalelor Societifii;

0) aprobarea fondarii altor persoane juridice;

p)  aprobarea participarii in calitate de cofondator al altor persoane juridice;

q) desemnarea si eliberarea inainte de termen a administratorului;

r)  aprobarea raportului anual al administratorului;

s)  urmdrirea pe cale judiciard a administratorului pentru prejudiciile cauzate Societatii;

t) aprobarea marimii si modului de achitare a remuneratiei administratorului;

u)  aprobarea planului de afaceri al Societafii;

v)  aprobarea regulamentelor interne ale Societifii;

w) aprobarea incheierii actelor juridice si altor operatiuni dintre administrator sau o persoand
afiliatd administratorului, pe de o parte, si Societate, pe de altd parte, cu exceptia celor ce
nu depisesc 1% din valoarea activelor Societatii conform ultimelor situatii financiare.

Deciziile asociatului se intocmesc in scris, dupd caz.

VIIL. ADMINISTRATORUL.

Activitatea curentd a Societatii este condusa de Administrator.

Administrator poate fi o persoand fizicd cu capacitate deplind de exercitiu céreia, prin lege sau

hotarire judecdtoreascd, nu-i este interzisda definerea functiei de administrator sau a unei alte

functii ce acordd dreptul de dispozitie asupra bunurilor materiale si care nu are antecedente

penale nestinse pentru infractiuni contra patrimoniului, infractiuni economice, infracfiuni

sivirsite de persoane cu funcfie de rdspundere sau de persoane care gestioneazd organizafii

comerciale.

Administratorul trebuie sd actioneze in conformitate cu prevederile art.185-191 din Codul civil al

RM.

Administratorul este in drept:

a)  sa efectueze actele de gestiune a Societafii, necesare atingerii scopurilor prevazute in
prezentul statut si in deciziile asociatului;

b)  si reprezinte fard procurd Societatea in raporturile cu organele statului, cu terfii si in
instanfele de judecata;

c)  si elibereze altor persoane mandat pentru savirsirea unor anumite acte juridice in numele
Societatii;

d)  sdexercite alte imputerniciri atribuite de asociat.

Administratorul este obligat:

a)  si gestioneze Societatea astfel incit scopurile, pentru care aceasta a fost constituitd, sa fie
realizate cit mai eficient;

b)  sdexecute deciziile asociatului;

¢)  siasigure {inerea contabilitd{ii Societatii, precum si a registrelor Societdtii si sd informeze
asociatul cu privire la starca de lucruri i la gestiunea Societdtii;

d)  sd dea dovada de diligenta si loialitate in exercitarea atributiilor sale;

e) sainformeze asociatul daca valoarea activelor nete ale Societatii a devenit mai mica decit
capitalul ei social; ‘
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f)  1n cazul aparitiei indiciilor de insolvabilitate, sa depuna imediat, dar nu mai tirziu decit la
expirarea unei luni, cerere introductivd de intentare a procesului de insolvabilitate daci
asociatul nu va acoperi pierderile;

g)  sdrespecte limitele imputernicirilor stabilite de catre asociat.

Administratorul intocmeste anual un raport privind activitatea Societatii, actul de inventariere a

bunurilor Societfii si alte documente, care urmeaza a fi prezentate asociatului. Administratorul

poate fi obligat sa prezinte i alte rapoarte periodice.

Administratorul Societa{ii poartd raspundere materiala deplind pentru prejudiciile cauzate de el

Societdtii, inclusiv prin plai ilegale ficute asociatului sau prin efectuarea ori neefectuarea de

plati ale dobinzilor, cu incalcarea prevederilor legislatiei, ale prezentului statut.

VIIIL. CENZORUL.

Pentru exercitarea controlului asupra gestiunii Societatii si activitatii administratorului se
desemneazd cenzorul pentru o perioada de 3 ani.

Nu pot fi cenzori:

a)  administratorul;

b)  persoanele afiliate administratorului;

¢)  salariafii contabilitatii societtii;

d)  persoanele indicate la pct.7.2.

Cenzorul exercitd periodic controlul gestiunii Societatii din proprie inifiativd sau la cererea
asociatului. Cenzorul este obligat si controleze activitatea economico-financiard a Societatii
dupd incheierea exercitiului financiar, verificind situatiile financiare si exercitind totodatd alte
acfiuni necesare evaludrii obiective a gestiunii Societatii.

Cenzorul intocmeste raport asupra fiecdrui control efectuat. Raportul cenzorilor se prezinta
asociatului.

Cenzorul este obligat sa comunice asociatului fapte care contravin legii sau prezentului statut si
care au cauzat sau pot cauza prejudicii Societatii.

Administratorul este obligat sd pund la dispozifia cenzorului toate documentele necesare
efectudrii controlului.

Cenzorul rdspunde pentru prejudiciile cauzate Societatii sau asociatului prin neexecutarea sau
executarea inadecvatd a obligatiilor ce 1i revin. Cenzorul raspunde in decurs de 3 ani de la data
Intocmirii actului de control prin care Societatii i-au fost cauzate prejudicii.

IX. DREPTURILE $I OBLIGATIILE ASOCIATULUI

Asociatul Societdtii are dreptul:

a)  dea participa la conducerea Societitii in conformitate cu prevederile legii si ale statutului;

b)  dea fi informat despre activitatea Societatii;

¢)  de aexercita controlul asupra modului de gestiongre a Societatii;

d)  deainstrdina si a dobindi, in conditiile legii, partea sociala;

¢)  de a cere dizolvarea Societiii;

f)  de a participa la repartizarea profitului net si de a primi dividendele aprobate de adunarea
generala;

g)  de a obtine, in caz de lichidare a Societatii, valoarea unei pdr{i a patrimoniului acesteia
ramas dupd achitarea cu creditorii si cu salariatii sii;

h)  de a primi informatii privind activitatea Societatii;

i)  de a examina situatiile financiare anuale, luind cunostintd de registrele contabile si de alte
documente ale Societatii de sine statator sau cu ajutorul unui expert, de a cere explicatii de
la organele Societafii dupa prezentarea situatiilor financiare anuale, de a primi copii ale
situatiilor financiare anuale.

Asociatul este obligat:
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a) sa verse aportul la capitalul social in marimea, in modul si in termenele stabilite in statut;

b) sd nu divulge informatia confidentiald a Societatii;

¢) sd comunice imediat Societatii despre schimbarea domiciliului sau a sediului, a numelui sau a
denumirii, altd informatie necesara exercitarii drepturilor si indeplinirii obligatiilor de citre
Societate.

X.  MODUL DE DOBINDIRE SI iNSTRAINARE A PARTII SOCIALE.

Asociatul nu poate instriina partea sociald pand la virsarea integrald a aportului subscris, cu
exceptia cazului de succesiune.

Partea sociald este divizibila.

In caz de reorganizare a asociatului - persoana juridic, sau de deces a asociatului - persoans
fizica, drepturile si obligatiile lui in cadrul Societitii trec la succesorii de drept (mostenitori).
Daca succesorii de drept (mostenitorii) renunté la participarea in calitate de asociat ai Societétii,
partea sociald trebuie si fie instrainatd, in modul stabilit de lege.

Alte raporturi ale asociatului privind capitalul social si modul de instriinare a partii sociale se
reglementeaza conform legislatiei in vigoare.

XI. MODUL DE REPARTIZARE SI DE INVESTIRE A PROFITULUI NET.

Societatea distribuie anual profitul net rimas dupa achitarea impozitelor si altor plati obligatorii.
Hotérirea privind determinarea par{ii profitului net care urmeazi a fi distribuitd se adopta de
asociat. Cota-parte din profitul net distribuit asociatului constituie dividend.
Societatea distribuie profitul net si plateste dividende anuale sau intermediare (trimestriale sau
semestriale). Plata dividendelor intermediare se efectueazi in temeiul situatiilor financiare
interimare  din care rezultd suficienfa fondurilor disponibile. Cuantumul dividendelor
anuale/intermediare nu poate depasi cuantumul profitului net de la sfarsitul perioadei de gestiune
majorat cu profitul nerepartizat din anii precedenti, diminuat cu pierderile anilor precedenti si
sumele depuse in capitalul de rezerva. Dividendele anuale nu pot avea un cuantum mai mic dect
dividendele intermediare aprobate.
Dividendele se platesc asociatului in formi baneascd, in decurs de 30 de zile de la data adoptarii
hotérarii privind distribuirea acestora, daci asociatul nu a stabilit un alt termen.
Obligatiile Societatii referitoare la plata dividendelor apar la data adoptarii hotararii cu privire la
plata lor.
Societatea nu are dreptul sa garanteze plata dividendelor.
Hotérarea privind plata dividendelor se aduce la cunostinta asociatului nu mai tarziu de 7 zile
lucrdtoare de la data adoptarii si poate fi facutd publicd in modul stabilit de asociat.
Dividendele care nu au fost primite de asociat din vina sa in decurs de 3 ani de la data expirarii
termenului de plata a dividendelor, comunicat in conditiile pet.11.6., se trec la venitul Societatii
si nu pot fi revendicate.
Societatea nu este in drept sa adopte hotarére privind distribuirea profitului net:
a) pand la varsarea integrala a aportului;
b) dacg, in urma distribuirii profitului net, valoarea activelor nete ale Societdtii va deveni mai
micd decét suma capitalului social si capitalului de rezerva.
Societatea nu este in drept sa plateasca asociatului dividende daca, la momentul achitdrii, este
in stare de insolvabilitate sau dacd poate ajunge in aceastd stare in urma achitarii acestora.

11.10. In cazul incetarii circumstanfelor mentionate la pct.11.8 si 11.9, Societatea este obligatd si

plateasca profitul net a carui distribuire s-a hotarat de catre asociat.

11.11. Dividendele platite contrar reglementarilor stabilite la pct.11.8 si 11.9 se restituie Societétii.
11.12. Societatea nu poate acorda Tmprumuturi asociatului sau tertilor pentru procurarea partilor

sociale.



XII. REORGANIZAREA SOCIETATII.

12.1. Reorganizarea Societdtii se efectueaza prin fuziune (contopire si absorbtie), dezmembrare
(divizare si separare) sau transformare in conditiile prevazute de Codul civil, Legea nr.135/2007
privind societafile cu raspundere limitatd. La reorganizarea Societd{ii drepturile si obligatiile
acesteia sint preluate de succesorul de drept.

XIIIL. SUSPENDAREA ACTIVITATII SOCIETATIL.

13.1. Societatea, prin decizia asociatului, poate sa isi suspende temporar activitatea, pe o perioada, care
sd nu depdseascd trei ani, in cazul in care nu are datorii fafa de bugetul public national, precum si
fatd de alti creditori. Pe perioada suspendarii activitdtii Societdtii este interzisi desfisurarea
oricdror activitdti de intreprinzitor.

XIV. DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII.

14.1. Societatea se dizolvd si se lichideaza in temeiurile stabilite de Legea nr.135/2007 privind
societdtile cu raspundere limitata, de Codul civil si de alte acte normative.

XV. DISPOZITII FINALE.

15.1. Litigiile aparute in legatura cu incheierea, executarea, modificarea si incetarea sau alte pretentii

ce decurg din prezentul statut vor fi supuse in prealabil unei proceduri amiabile de solutionare.
15.2. Litigiile nesolutionate pe cale amiabild {in de competenta instantelor judecitoresti abilitate
] conform legislatiei in vigoare. Dacd inregistrarea Societdtii nu a avut loc in termen de 3 luni de la
data aprobarii statutului, fondatorii Societatii se elibereaza de obligatiile ce decurg din partile lor
L sociale.

Prezentul statut este intocmit in 2 (doud) exemplare, ambele avind aceiasi putere juridica.
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