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I. DISPOZITII GENERALE

1.1.  Fundatia ,CONSTANTIN MIMI”, in continuare — «Fundatie», este o organizatie necomerciald
constituitd benevol de un singur Fondator in vederea realizirii scopurilor necomerciale pentru care a fost
constituitd. Domnul Adrian Trofim este unicul Fondator, cetdfean al Republicii Moldova, IDNP
2002042080738, domiciliul mun. Chiginu, str. Ciocirliei nr. 33.

1.2.  Denumirea completd: Fundatia ,,CONSTANTIN MIMI”.

1.3.  Fundatia este creatd si fsi desfdsoard activitatea in conformitate cu Constitutia Republicii Moldova,
Legea nr. 86/2020 cu privire la organizatiile necomerciale, Codul Civil al Republicii Moldova si prezentul
statut.

1.4.  Fundatia se constituie in forma juridicd de organizare: «fundatiey.

Fundatia dobindeste personalitate juridici din momentul Inregistrarii destat la Agentia Servicii Publice, dispune

de toate drepturile si obligatiile care sunt atribuite de lege unor astfel de categorii de persoane juridice.

L5.  Fundatia reprezintd o organizatie necomerciald care Isi desfdsoard activitatea pe intreg teritoriul
Republicii. Durata de activitate a Fundatiei este nelimitata.

1.6.  Fundatia are scop nelucrativ.

1.7. Fundatia poate activa in beneficiul public sau al altor persoane.

1.8.  Proprietatea Fundatiei este folositd exclusiv in vederea realizirii scopurilor statutare si se formeazi din
orice surse neinterzise de lege, inclusiv din:

a) donatii, granturi si mostenire;

b) venituri din activitatea economics;

¢) fonduri publice, inclusiv mijloace financiare obtinute in urma desemnirii procentuale.

1.9.  Profitul Fundatiei nu se distribuie intre fondatorsi alte persoane.

I1. PRINCIPIILE DE ACTIVITATE ALE FUNDATIEI
2.1.  Fundatia este libera sa-si stabileascd structura interna, scopurile si activitatile proprii, in conditiile legii.

2.2.  Fundatia este libera sa solicite, sd primeasci si si foloseasci mijloace financiare §i materiale, din tara
sau de peste hotare, in vederea realizérii scopurilor statutare.

2.3.  Statul respecta, protejeaza si asigura libertatea de asociere. Statul poate interveni in activitatea Fundatiei
doar dacd aceasta constituie 0 masurd necesard intr-o societate democratici pentru a asigura securitatea
nationald, siguranta publica, apdrarea ordinii sau prevenirea infractiunilor, protectia sanatatii, a moralei, a
drepturilor si libertatilor altora.

2.4, Autoritatile publice trateaza in mod egal si nu discrimineazi organizafiile necomerciale.

2.5.  Fundatia promoveaza in activitatea sa valorile i interesele nationale, civice, ale democratiei si statului
de drept, parteneriatul, competitia deschisa i respectd normele etice ale sectorului necomercial.



2.6. Fundatia poate si isi exprime opinia cu referire la programele partidelor politice si ale organizatiilor
social-politice, precum si la concurentii electorali §i programele acestora.

2.7.  Fundatia nu poate sustine material, nici presta servicii partidelor politice gi organizatiilor social-politice,
nu poate presta servicii si/sau sustine material sau gratuit concurentii electorali §i nu poate face agitatie
clectorald. Fundatia poate intreprinde actiuni de promovare a alegerilor, in condiiile stabilite de Codulelectoral.

2.8.  Fundatia va evita pe parcursul activitatii sale aparitia conflictului de interese.

2.9.  Activitatea Fundatiei are un caracter transparent. Fundatia face raportul anual de activitate, care contine
informatii referitoare la activitatile desfasurate, valoarea mijloacelor financiare §i a materialelor obfinute si
folosite, precum si alte informatii relevante.

III. SCOPURILE SIMETODELE DE ACTIVITATE ALE FUNDATIEI

3.1.  Scopurile Fundatiei constau in contribuirea la:
e Promovarea si sustinerea valorilor si a excelentei, indiferent de domeniul de activitate si traditiile
autentice nationale, in domenii principale ca educatie si formare, cercetare-dezvoltare culturald,

e Promovarea si sustinerea tuturor formelor de dezvoltare durabild din diverse domenii.

3.2.  Pentru a-si realiza scopurile statutare, Fundatia are toate drepturile garantate de legislatia Republicii
Moldova, inclusiv:

e Sai elaboreze metode, cercetiri, concepte, studii, planuri in ceea ce priveste cunoasterea si studierea
fenomenelor culturale, traditionale, educationale, economice, sociale si de dezvoltare durabild din
diverse domenii;

e Siorganizeze si participe la seminare, conferinte, intruniri, lectii etc., in vederea realizérii scopurilor
statutare cu atragerea specialitilor calificati in domeniile prioritare de activitate ale Fundatiei;

o Sianalizeze problemele de ordin socio-juridic cu care se confruntd societatea Republicii Moldova,
care au impact nemijlocit asupra dezvoltarii culturale, traditionale, educationale, economice, sociale
si de dezvoltare durabild din diverse domenii;

e Si contribuie la ridicarea nivelului calitativ al potentialului cognitiv si intelectual al cetdtenilor in
domeniile propice scopurilor Fundatiei;

e Siediteze si multiplice publicatii periodice pentru copii §i tineret,

e Siacorde asistenta persoanelor social-vulnerabile;

e Si acorde, in conformitate cu cerintele legislatiei, asistentd consultativa, analiza, evaluare,
monitorizare in toate sectoarele aferente scopurilor Fundatiei;

e Si elaboreze, implementeze/realizeze, evalueze i monitorizeze diferite proiecte la nivel
local/national/international in scopul dezvoltarii potentialului social-economic §i uman si in scopul
atingerii scopurilor Fundatiei.

e Si presteze servicii de consultanta in baza scopurilor Fundatiei gratuit sau contra cost;

e Si promoveze §i raspandeascd principiile de sdndtate fizica, mentald, sociald/relationald/spirituala
cu educarea societdtii civile in privinta acestora;

e Si promoveze idei de afirmare in constiinta populatiei a valorilor spirituale, patriotice, a opiniilor si
convingerilor, a respectului pentru trecutul si traditiile Moldovei;

e Sainfiinteze, organizeze si administreze centre sociale in vederea oferirii suportului moral, social si
educational, precum si sa contribuie la reabilitarea §i integrarea persoanelor social vulnerabile;

e S3 contribuie cu activitati de conservare, restabilire si restaurare a patrimoniului cultural national;
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4.1.

Sa se implice/sd participe/sd asigure certificare n domeniile turismului sustenabil, denumirilor cu
origine protejata, etc.

S organizeze actiuni de sensibilizare a populatiei eu privire la efectele negative ale consumului de
droguri si alcoolului, abuzului in familie si societate, traficului de fiinfe umane;

S sustind, prin diverse instrumente, actiuni de protejarea naturii, de combatere a poludrii si
degradarii mediului, pentru refacerea integritatii naturii;

S organizeze cluburi de interese, tabere de odihna, excursii, concursuri si expozitii;

Si stabileascd si extinda relatii permanente de dialog si parteneriat cu organizatii similare nationale
sau internationale.

IV. DREPTURILE S1 OBLIGATIILE FUNDATIEI

Pentru realizarea scopurilor propuse, Fundatia are toate drepturile garantate de legislatia Republicii

Moldova, inclusiv:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

g)
h)

4.2.

S3 realizeze si sd promoveze initiative cu caracter civic, economic, cultural, educativ, precum si alte
initiative neinterzise de lege;

Sa desfisoare activitati stiintifice si de instruire;

Sa difuzeze liber informatii prin orice forme neinterzise de lege;

Sa solicite i sa primeascd mijloace financiare §i materiale, din fara sau de peste hotare, inclusiv fonduri

publice;
S3 finanteze programe, in tard §i in striindtate, prin acordarea de granturi, burse, ajutoare materiale si
financiare;

S3 reprezinte si si apere interesele unor persoane terte in fata autoritatilor publice in vederea realizarii
scopurilor statutare;

Si beneficieze de mecanismul de desemnare procentuald;

Si creeze intreprinderi si alte organizatii cu drept de persoana juridicd;

Si se bucure de alte drepturi acordate de legislatia in vigoare.

Fundatia este obligata sd respecte legislatia Republicii Moldova, inclusiv:

a) sa isi ajusteze statutul in cazul modificarii legislatiei;

b) si prezinte, in termen de cel mult 3 luni, organului Inregistrarii de stat documentele care confirma
modificarea statutului, schimbarea adresei electronice, schimbarea sediului, a componentei organelor de
conducere i de control.

4.3.
realizarii scopurilor sale statutare, Fundatia poate desfasura orice gen de activitate neinterzisa de lege. Fundatia
este in drept si desfagoare activitate economicd, inclusiv de antreprenoriat social. Activitatea economicd poate
fi exercitatd fie nemijlocit de catre Fundatie, fie prin constituirea persoanelor juridice cu scop lucrativ.
Activitatea Fundatiei care, conform legii, este supusa licentierii poate fi practicatd doar dupd obtinerea licentei.

in conformitate cu art. 6 alin. (2) al Legii nr. 86/2020 cu privire la organizatiile necomerciale, In vederea

V. STRUCTURA ORGANIZATORICA A FUNDATIEI

5.1. Tn structura organizatoricd a Fundafiei intrd urmatoarele organe:

a) Consiliul Fundatiei;
b) Presedintele (Administratorul);
¢) Cenzorul (organ facultativ).




5.2 Fundatia poate avea si alte organe care contribuie la activitatea organizatiei, ale caror atributii sunt
prevazute de statut.

53. Organul suprem de conducere al Fundatiei este Consiliul. Consiliul Fundatiei este constituit din 3
persoane, care sunt numite sau revocate de citre Fondator. Mandatul membrilor Consiliului Fupqagiei egt; de5
ani. Cu cel putin 2 saptaméni inainte de expirarca mandatului membrilor Consiliului Fundatiei, Consiliul va
decide asupra noii sale componente. Dacd noua componentd a Consiliului nu a fost desemnatd, mandatul
Consiliului se prelungeste in mod automat inci pentru un mandat.

54. Consiliul Fundatiei are urmatoarele competente:
e Aproba si modifica statutul asociatiei;
Decide crearea sucursalelor asociatiei;
Solicita de la Presedintele Fundatiei modificari sau completdri asupra statutului;
Alege si revoca Presedintele Fundatiei;
Aproba tranzactiile de proportii ale Fundatiei;
Anuleazi hotaririle Presedintelui fard a aduce atingerea drepturilor tertilor de buna-credinta;
Schimba sediul Fundatiei;
Adopti decizia privind procurarea, distribuirea si instrainarea patrimoniului Fundatiei;
Decide asupra reorganizarii sau lichidarii benevole a Fundatiei, a sucursalei acesteia, in modul
stabilit de statut si cu respectarea legislatiei;
e Decide asupra altor chestiuni date in competenta sa prin lege sau statut.

55. Consiliul Fundatiei se intruneste ori de cite ori este necesar, la cererea Fondatorului sau Presedintelui
Fundatiei sau cel putin a 2 membri ai Consiliului.

5.6. Sedintele Consiliului sunt conduse de Presedintele Consiliului, care va fi numit de cétre Fondator din
rindurile membrilor Consiliului Fundatiei.

5.7. Consiliul Fundatiei se intruneste ori de cite ori este necesar, dar nu mai rar decit o data in jumatate de
an. Sedintele Consiliului pot fi tinute in regim fizic, on-line sau mixt. La sedintele Consiliului participa
Fondatorul si Presedintele Fundatiei, dar pot participa si invitati.

5.8. Convocarea Consiliului se face de cétre Presedintele Fundatiei, care va instiinta toti membrii Fundatiei
cu cel putin 1 zile inainte de data desfasurarii sedintei Consiliului. Anuntul privind convocarea sedintei trebuie
sd contind ordinea de zi, locul/formatul, data si ora sedintei. Despre convocarea organului suprem se va
comunica fiecirui membru in parte prin diverse metode de informare.

59. Convocarea extraordinard a Consiliului se face de catre Presedintele Fundatiei din initiativa proprie ori
la cererea a cel putin unui membru al Consiliului. Sedinta extraordinard a Consiliului se convoaci in termen de
1 zi de la data anuntului.

5.10. Sedinta Consiliului este deliberativd numai in cazul cdnd sunt prezenti 50% din numdrul total al
membrilor sau reprezentantilor acestora. F igcare membru al Consilului detine un singur vot. Deciziile se adopta
Prin votul majoritatii simple a celor prezenti, exceptand decizii!e de modificare §i completare a statutului si de
feorganizare i lichidare a Fundatiei, decizii, care se adopté prin votul a cel putin 2/3 din numarul membrilor
Prezenti la Consiliu.




11. D.aca sedea Consiliului nu este considerata deliberativa, in termen de cel mult o lund Presedintele
pundati! convoaca repetat sedinta cu aceiasi ordine de zi. Sedinta convocatd repetat va fi deliberativd cu

pamciparea celor prezenti.

512, Consiliul poate adopla hotdrari doar privind chestiunile incluse in ordinea de zi sau poate pune la vot
includerea unor subiecte noi in cadrul sedintei.

5.13. Destasurarca sedintei Consiliului se consemneazi intr-un proces verbal semnat de Presedintele
Consiliulul.

514 Membrii Consiliului Fundatiei vor fi remunerati pentru activitatea lor, reiesind din numarul de zile
efectiv lucrate. Pentru fiecare zi lucrata, membrii Consiliului Fundatiei vor primi o remunerare egald cu marimea
salariului Pregedintelui Fundatiei calculate pentru o zi de munc.

5.15. Dacd in rezultatul deciziilor aprobate de Consiliu, Fundatiei i s-a cauzat un prejudiciu, membrii
Consiliului Fundatiei, care au votat decizia respectiva vor purta raspundere solidara.

5.16. in cazul in care membrul Consiliului este in imposibilitatea exercitarii functiei, Fondatorul va desemna
in cel mult 7 zile un alt membru.

5.17. Calitatea de membru al Consiliului inceteaza in urmatoarele cazuri:

a) in caz de deces;
b) in caz de demisie, in conformitate cu legislatia Republicii Moldova;
¢)in caz de revocare prin decizia Fondatorului pentru aducerea prejudiciilor morale sau materiale Fundatiei.

5.18. Membrii Consiliului au acces la toate documentele Fundatiei si sunt in drept s@ verifice documentele
contabile, evidenta patrimoniului si tranzactiile Fundatiei.

5.19. Fundatia este administratd de catre Presedinte, care este persoand fizicd desemnata de catre Consiliu pe
un mandat de 10 ani.

5.20. Presedintele asigura conducerea Fundatiei, se subordoneaza Consiliului i are urmatoarele atributii:

e gestioneaza activitatea Fundatiei;

o reprezintd Fundatia in raport cu autorittile publice si tertii;

e executa hotaririle Consiliulug;

administreaza operativ mijloacele Fundatiei, incheie tranzactii §i semneazi contracte, elibereaza

procure, deschide conturi bancare, semneaza alte documente financiare;

e semneaza statutul, in redactie noud, sau actul aditional cu privire la modificarea operata in actul de
constituire, adoptatede Consiliu, in cazul in care nu este desemnatd o altd persoana de citre Consiliu;

e intocmeste anual raportul cu privire la activitatea Fundatiei §i 1l transmite organelor de conducere

pentru aprobare;
* asigura transparenta raportu

e exercitd alte atributii prevazute de lege; o o o
trategia dezvoltarii §i traseaza directiile principale ale activitdtii Fundatiei, prezentandu-

lui anual cu privire la activitatea Fundatiei;

e claboreaza s

le pentru aprobare Consiliului; o . . .
* aprobi regulamentele de uz intern ale F undatiei si stabileste structura ei organizatorici;

) : ren si , .
* aproba statele de personal, propunerile pentru angajarea § concedierea personalului, modul de

remunerare a muncii i 2 salariilor pentru salariafii F undatiei;
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asiguri respectarea Zalevpot 11 folosite yi repartizate donatiilé colectate;
. -clarea de catre Fundatic ’
. .. 1€ a normelor eticii nrevizite 3 .
o hotdraste participarea Fundatiei in ca] eor sticl previzute in sectorul necomercial;
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e decide asupra formelor si
: oH §1 metodelor de R - ; . L
patrimoniului Fundatiei, lucru, asigura integritatea si folosirea rationald a

521, Calitatea de Presedinte inceteaza in urmatoarele cond itii:
e incaz dedeces,

o incaz dedemisie, in conformitate cu legislatia Republicii Moldova;
¢ incaz deexcludere prin decizia Consiliului.

522, In c?zul situatiilor preyézute la punctul 4.19 din prezentul Capitol, locul Presedintelui rdimane vacant
umand ca in termenul cel mai scurt posibil sd se desemneze un alt candidat.

523. Presedintele alege secretarul care:
e tine lucrarile de secretariat;
o inregistreaza cererile i demersurile prezentate Fundatiei;
e intocmeste procesele-verbale ale Consiliului;
o duce corespondenta cu autoritatile publice, cu alte organizatii §i institufii.

524. Presedintele poate constitui, in caz de necesitate, grupuri de experti pentru a studia anumite probleme
mportante legate de activitatea Fundatiei, pentru discutarea anumitor programe guvernamentale in domeniul
deactivitate al Fundatiei, pentru atentionarea opiniei publice asupra unor probleme majore ale societati.

5.25. Presedintele poate numi un vicepresedinte in baza unui ordin.

526. Pentru exercitarea controlului asupra gestiunii Fundatiei §i a activitatii Presedintelui, Consiliul
desemneazi unul sau mai multi cenzori sau poate decide ca activitatea acesteia sa fie audiata anual de catre un

auditor extern. Cenzorul este desemnat de Consiliu pentru un mandat de 10 ani.

527. Nu pot fi Cenzori (Cenzorul):
* Presedintele;

* Sotul, afinii si rudele

* Persoana cu antecedente pen

economice, infractiuni Sévéflr$1te fie :

organizatii comerciale, comise cu intenfie.

Presedintelui pind la gradul al [V-lea inclusiv;

ale nestinse pentru infractiuni contra patrimoniului, infractiuni
persoane Cu raspundere sau de persoane care gestioneaza

ispoziti lui toate documentele necesare pentru efectuarea
8. p i i ~ ound la dispozifia Cenzoru
8. Presedintele este obligat 53 p
“ntrolyly;,

rt cu privire la activitatea financiard a organizatiei si il transmite
0

5'29'_ Cenzorul intocmeste anual un rap
Onsiliuly;,



9. Cenzorul sesizeazd Consiliul dacs :
? sau pot cauza prejudicii _acd a constat fapte care contravin legii sau statutului Fundatiei si
quzat judicii considerabile acesteia ului Fundatiei si care au

VL PA .
TRIMONIUL $1SURSELE DE FINANTARE ALE FUNDATIEI

Capitalul subscris al F el este ;
6'1'unen'i lziocumcntelor p;ntrum}dfi\ne‘l ,LSU‘ cchivalent cu cel putin 2 salarii medii pe economie in timpul
iiﬁizarea scopurilor ncc()mmi"llé\lpthglls:larea or%amzatiei necomerciale, care poate fi folosit inclusiv pentru
I * ¢ >ntru care a fost constituita. Le i i i i

: S _ $ . La fel J
bunuri, cU exceptia celor interzise de lege. { °l. Fundajia poate avea in proprictae orice

6.2. Proprictatea Fundatici este folosita exclusiv in vederea realizarii scopurilor statutare.
¢3. Proprictatea Fundatiei se formeaza din orice surse neinterzise de lege, inclusiv din:

a) donatii, granturi §i mostenire;

b) venituri din activitatea economic;

¢) tondgn p}_]bhce, inclusiv mijloace financiare obtinute in urma desemnirii procentuale;

d) contributii anuale ale Fondatorului;

e) quapl, subver.lgll,_.grar}turi si altele obtinute din partea fundatiilor, asociatiilor, persoanelor fizice si
~ juridice, organizatiilor internationale din Republica Moldova si din straindtate;

f) venituri provenite din activitati editoriale; '

g) alte surse care nu contravin legislatiei in vigoare.

64. Profitul Fundatiei nu se distribuie intre membrii Consiliului, angajatii Fundatiei sau alte persoane.

6.5. Fundatia poate avea in proprietate cladiri, constructii, utilaj, mijloace de transport, precum si alt
patrimoniu necesar activitatii de realizare a scopurilor stabilite de prezentul Statut.

6.6. Donatiile catre Fundatie pot fi in forma de bunuri mobile si imobile, drepturi de autor, actiuni, etc.

VII. TRANSPARENTA ACTIVITATIT ASOCIATIEI

cter transparent. Fundatia, la necesitate, face public raportul anual de
activitate in cel mult 6 luni de la sfirsitul anului pentru care este intocmit. Dacd Fundatia nu publicd raportul
anual de activitate, aceasta va transmite, in termen de cel mult 0 lu.x?é, 0 cppie a raportului on’cémi so]icit.ant
care are tangente temeinice Cu Fundatia. La solicitareg ?thOl‘ltz'ltll publice compet.et.lte. Fun@anz} Qrezmt‘é.l
acesteia, n termen de cel mult 0 lund, raportul anua‘l'de activitate. Ra.portu! anual deflctmtate contine {nt‘onnz.lpl
referitoare la activitatile desfasurate, valoarea mijloacelor financiare gt a materialelor obtinute si folosite,

precum si alte informatii relevante.

71.  Activitatea Fundatiei are un cara

\Z211 ADOPTAREA, COMPLETAREA SIMODIFICAREA STATUTULUI

81.  Fundai stituie prin statut. Statutul Fundatiei se aprobi prin hotdrirea Consiliului, consemnata
I Fundatia se con -

Intr-un proces-verbal.
¢ operate in statutul Fundatiei se aproba prin hotérirea Consiliului care

8.2 PSS B | o : s
esté . Modlf}c?rlle sx{saﬂu con:lrl’ daca la ea participd mai mult de jumédtate din ‘me'mb?u i sau reprezentantii
e ehb;ratwa numeg mdceiizne un singur vot. Deciziile se adoptd prin votul majoritdtii simple a celor prezenti.
ora, Fi ru
iecare mem g
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8.3. Modificarile §i completarile operate in statut intrd in vigoare pentru terti din momentul inregistrérii
acestora.

IX. SUCURSALELE FUNDATIEI
9.1.

Decizia cu privire la crearea sucursalei de adoptd de citre Consiliu. Sucursalele realizeaza aceleasi
directii de activitate ale Fundatiei.

9.2.  Sucursala activeaza in baza regulamentului aprobat prin hotirirea Consiliului. Directorul sucursalei este
numit de catre Consiliu.

9.3.  Directorul sucursalei prezintd, lunar, darea de seami despre activitatea sucursalei, Fundatiei Asociatiei.

X. MODUL DE REORGANIZARE SILICHIDARE

10.1. Fundatia isi inceteaza activitatea prin:
a) lichidare benevola;
b) lichidare fortata;
¢) reorganizare prin fuziune, dezmembrare sau transformare.

10.2. Fundatia isi inceteaza activitatea in baza deciziei Consiliului, adoptd in conditiile stabilite de prezentul
statut.

10.3. Reorganizarea Fundatiei se efectueaza, in conditiile legii, prin fuziune (contopire, absorbtie),

dezmembrare (divizare, separare) sau transformare cu notificarea prealabild a creditorilor. Reorganizarea
produce efecte numai dupa inregistrarea de stat.

10.4. Lichidarea benevold poate avea loc in cazul in care nu pot fi realizate scopurilor statutare din lipsa
fondurilor sau in cazul atingerii obiectivelor statutare propuse.

10.5. Fundatia poate fi lichidata fortat, prin hotérire judecatoreascd, la cererea autoritatilor publice centrale
responsabile, daca activitatea acesteia contravine intereselor securitafii nationale, sigurantei publice, apdrarii
ordinii sau prevenirii infractiunilor, protectiei sanatatii, a moralei si a drepturilor si libertatilor altora si aceasta
masurd este necesara intr-o societate democraticd, precum si dacd nu au fost respectate prevederile art. 11 alin.
(6) din Legea nr. 86/2020. Neprezentarea raportului anual de activitate dupd solicitarea repetata a Ministerului
Justitiei constituie temei pentru initierea procedurii de lichidare fortata dacd raportul de activitate nu a fost
prezentat in termen de 6 luni de la cea de-a doua solicitare. Examinarea cererii de lichidare fortata tine de
competenta Judecatoriei Chiginau.

10.6. Lichidarea benevola a Fundatiei are ca efect deschiderea procedurii lichidarii. La inregistrarea dizolvarii

Fundatiei, organul inregistrarii destat inscrie in Registrul destat mentiunea ,,in lichidare”. Dizolvarea Fundatiei
se efectueazi de catre Comisia de lichidare, numitd de cdtre organul, care a adoptat aceastd decizie in
conformitate cu prevederile prezentului Statut, Legii nr. 86/2020 si Codului civil.

10.7.  Persoana imputernicitd prin procesul-verbal al sedintei Consiliului va depune la organul inregistrarii de

stat o cerere cu privire la inregistrarea dizolvarii Fundatiei §i consemnirii in Registrul de stat a informatiei
respective, si va comunica datele respective membrilor Comisie de lichidare.




Comisia de lichidare dis o drepturile < ahlioag: s .
10.8. e suspends acti dispune dc_d_leptunle si obligatiile care nu contravin scopului lichidarii. Comisia
deh? lor si rep arti S atea Fundatiei, incaseazi creantele de la debitori, vinde activele, satisface cerintele
creditorilor §1 repartizeaza activele care au riimas conform prevederilor legale si statutare.

10.9. C(‘)lPlSl:a c!e llchldare intocmegte bilanful de lichidare, in care se indica valoarea $i componenta activelor
gmase, §i il prezintd spre aprobare organului care a decis lichidarea.

10.10. A?tivele ramase dupa satisfacerea pretentiilor creditorilor nu pot fi distribuite intre angajafii Fundatiei
si membril organelor acesteia.

10.11. Bunurile rimase in urma lichidarii benevole a Fundatiei, dupd stingerea creantelor, se transferd unei alte
organizatii necomerciale cu scopuri similare Fundatiei, stabilitd de organul suprem de conducere. Bunurile
Fundatiei lichidate fortat sunt transferate organizatiei necomerciale beneficiare, selectate de catre Consiliu.

10.12. Comisia de lichidare raspunde pentru daunele cauzate creditorilor in cazul in care nu si-a indeplinit

obligatiunile ce 1i revin, a distribuit activele Fundatiei inainte de a satisface pretentiile creditorilor sau cu
incalcarea legii sau Statutului Fundatiei.

10.13. Comisia de lichidare poarta raspundere pentru daunele cauzate Fundatiei din culpa sa.

Semnitura Presedintelui Fundatiei Constantin Mimi (Administratorului):

Doamna Cristina FROLOV, cetitean al Republicii Moldova, niscuti la 04.01.1987, IDNP 2002042077091,
domiciliata la adresa: mun. Chisindu, str. Ciocirliei 33.

(A
N

Digitally signed by Frolov Cristina
Date: 2026.04.01 13:55:05 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

MOLDOVA EUROPEANA




		2026-04-01T13:55:05+0300
	Moldova
	MoldSign Signature




