
I

"\\ "___Ф__{ 20ь

CoNTRAсT INDIvIDuAL DE MuNcA пr. ot ^.SfJ-

,4.. bo._\*i._
'rА.-{

(denumireaihnitatii umele, prenumele angaj
denumit (й) in continuare "Angajator", in persoana

.lф - реrsоапй filiсй){oi,x €"--,
. func{ia)
\

(пumеlе. рrепumЫе)
dcnumit (а) iп сопtiпuаге "Sа|агiаt"" ре de altб рагtе, conducindu-se de

45-94 din Codul muncii, aprobat рriп Legea nr.l54-XV din 28 marlie 2003.
Сопtrасt individtral de muпсй. convenind аsuрrа urmйtоаrеlоr:

_t
l, Salariatlrl este агrgа.|аt in calitat. d._ltg5ч^_i_Ь

prevederile аrtiсоlеlоr
au incheiat prezentul

(dепumirеа subdiviziunii unitatii)
3. Мuпса este:
а) de bazi;._
Ь) ргiп сurпul,
4, Durаtа ContгactLliiri este:
it) nedctcгtlrirlald:
Ь) dеtеrпliпаtй

(termenul concret)
5. Perioada de рrоЬi (dасй рйrlilе au convenit)

(termentrl сопсrеt)
6. Рrеzепtul Contract individual de mutlcй igi prodtrce еfЪсtеlе din:
а) ziLra scrTnirii:
ь)

(data negociatй de рйr{i)
7. Riscurrile specitice Гuпсliеi

(muпсй in condilii grele, чйtйmйtоаrе qi/sau periculoase etc,)

8. Salariatul аге urпбtоаrеlе drерturi:
а) drерturi previztlte iп alin.(l) al аrt.9 din Codul muпсii;
Ь) alte drcptr"rri

(se specificй drepturile suplimentare negociate de рйr{i)

9. Salariatul este obligat:
а) sй indeplineascй obligaliile рrечйzutе in alin.(2) al art,9 din Codul muncii;
Ь) sё indeplincasca alte obligalii

10. Angajatorul аrе urmёtоаrеlе drepturi:
а) drepturi prevйzute in alin.(1) al аrt,10 din Codul muncii;

tr. ip.:iirila ohligaliiic sttpliIllc,tltaг" iъ,gociate dc, раiф -

.(пumеlе.
d о чллSре de о рагtе" 9i dl (

(л,.{ ФоJJ



[Gо-sТ дЧ 1 ё* д*-"{__SR!
(denumirea unitilii / наименование предприятия)

FlýА PERSoNALA
de instruire iп domeniul securitilii 9i sЁпЁtilii iп mчпсi

ЛИЧНАЯ КАРТОЧКА
обучения

Nчmеlе / Фамилия

рrепчmеlе / Имя

раtrопimiсчI/отчество &€-

Datele personale ale lчсrltоrчlчi / Личные данные работника

Data narterll / Дата ро)(дения
ýц . (чq о

Studii / Образование

Calificarea (profesia) / Квалификация (профессия)

Grupa sапgчiпё / Группа крови l ý RЦ
Adrosa domiciliului / Адрес местожительства

в области охраны здоровья и безопасности труда

сt*\*'^л



202а

(numele, ргепumеlе)
denuniit (й) iп cclntinuare "Salariat"" ре de altё раrtе, conducindu-se de prevederile afiicolelor

45-94 din C'tlcitrl tl-tLttlcii. аргоЬаt prin Legea пг.154-ХV din 28 marlie 2003, au incheiat prezentul
('оrrtгасt ilrdivicltral clc nrtttrcit. conr,,etlind asupl,a uгl-t,tёtоаrеlоr;

l, Salariatr"rl estc anga.jat iп calitate сlе__ \"о*Ь

соN,гRАст I]\DIVIDUAL DE M[JNC Ь пr.!ý - i 2 // З

" q_6.,_" Ф(

t*ё y'u-o / Sp(Y^litatea)

( tlutllele. prenumele. Гuпс{iа)

ре сiс о рагtс, 9i dl 1drra) No..g]i- U_q:1'.:& Ъэsr _ _

( tirnclia. prot'esia. mеsегiа. specialitatea. саlillсагеа)_
2. 1.ocrrl de tпuпсД- С:_iЛ , ý. _ ;1Д_ tq_B_ g ,_Цlfu'r.,rДч

( denumirea subdiviziunii unitйlii)
З. Мuпса cste:
а) de birzй:
Ь; ргiп cumr.ll,
4. Durаtа ('ontгactulr.ti cslc:
а) nedeternlinatй;
[э) determinatб

(termenul сопсrеt)
5, Perioada de ргоЬа (dасй parJile ar"r convenit)_

(1егп-rепul сопсrеt)
б. I)гezctltttl ('tlrltгасt irlclir,idLral clc tTlltncД is;i ргоduсе сlЪсtеiе din:

@ Tiua sеmпйгii;
ь)

(data negociat1 de раrli)
7. Riscurile spccifice ftrncliei

(rпuпсй in condilii grt:lс. чбtйmйtоаrе gi/sair periculoase etc,)

lJ. Salaгiatrt[ агr.: ttггt-litttllit cle tlгсрtttгi:
l)сiгсрttrгi ргечizlttс irr aiin,(l)al агt,9 din CodLrl nrunc:ii;
Ь) alte drepturi

(sc: specitica dreptuгile suplirnentate negociate сlе рйr{i)

9. S;it[агrдlL,l г.r1'.: tr'nli gttt :

Фа itrcleplirreasclr rrlltrgaliiic pгer,itzttte irl а|iп.(2) al аrt.9 din C]odul tnuncii;
Ь) sй indeplineascб alte tl[эiigalii

(sc specificб obligaliilc sttрiiпlепtаrе negociate de trlбr{i)

l 0, Дпgаjаttlгltl агс itrrпйtоаrеlе сlгерturi:
а,1 сlrсlltrrгi ргl,i,izt-ttс 1rr а[iп.( [) al аrt.10 din Coclr"rl mur-rcii;

(denumiЙa unitйlii/sй пumеlе, рrепumеlе Гуz;сёl)



FIýA PERSONALA
de instrrrire iп domeniul sесuritй(ii gi s5nйtitii in muпсi

ЛИЧНАЯ КАРТОЧКА
обучения в области охраны здоровья и безопасности труда

Numele n)o. ЁQл
Фамилия

P..nu-.l. N о. Kil
Имя

patronimicul Ъоutя



сопtrасt individual de muпсй пr.01-103/18

,,_0l " Octombrie 20 18 _Dоrоtсаiа
(localitatea)

_Igostaff-Construct SRL
(denumirea unitatii sau numele, ргё

denumit(ё) in continuare ,,Angajator", in persoana _Tatarus Igor

_Administrator
(numele, рrепчmеlе, funclia)

ре de о parte, 9i dl (dna) 
,Postolati Gheorghe

denumit(Ё) in continuare ,,Salariat". Р. de altй parte, conducindu-se de prevederile
articolelor 45-94 9i З 1 2-зIб din Codu] muncii al Republicii Moldova пr. 154-XV din
28 mаrtiе 2003, au incheiat prezentul contract individual de muncй, convenind asupra
urmбtоаrеlоr:

(numele, ргепumеlе)

(denumirea luсrёrii .. u.r"u* riЖj.ji,,,i,,X; 
muПСitОГ auxi l iаr

1. Salariatul este angajat pentru indeplinirea _lucrarilor de гeparatii

2. Locul de muпсй

3. Munca este:
а) de Ьаzй:

(dепumiгеа subdiviziunii unitalii)

Ь) рriп cumul.

4. Теrmепul general de indeplinire а luсrйrii
(tеrmепul de iпdерliпiге)

5. Теrmепеlе de indeplinire а чпоr рйrti din lчсrаrе:

а)

ь)

(dепumirеа uirei рёrfi din luсrаrе) (tегmепчl de indepliniгe)

(denumirea unei рёrli din lчсгаrе) (tегmепчl de indeplinire)

6. РrеzепtцI Contract individual de muпсй igi рrоduсе efectele incepind cu:
а) ziua semnёrii;

7. Riscurile specifice luсrйrii indeplinite



(denumirea unitatii /наименованlле предприятия)

FIýA PERSONALA
de instruire in domeniul ýecurititii 9i sйпйtй{ii iп mчпсi

ЛИЧНАЯ КАРТОЧКА
обученлlя в области охраны здоровья и безопасности труда

Numele fцl"b*)

?n*>
Фамилия

Рrепumеlе
Имя

patronimicul
отчество



I /
CONTRАCT INIDIVIDUAL DE мUNсД пr. с\^ о{ /э-оl

",oG." О ( 20Э_о {,Ъоrf "о,*{ -(PZ
GЙ,t"t.ф

(denum i Йа un itat i i 
-sfru n umе l е, prenumele angaj atoq*hri -реrsоапё fuiсё)

dеnumit(й)inсontinLlarе''Angajator'',inpersoana_---_h+

( nunre le. prenumelq,Junclia)
ре de о рагtе, 9i dl (dna) r,r. iS

(numele, prenumele)
denumit (а) in сопtiпuаrе "Salariat", ре de altй parle, conducindu-se de prevederile articolelor

45-94 din Codul rnuncii. арrоЬаt prirr l,egea пr.154-ХV din 28 martie 2003; au incheiat prezentul
Contract individual de muпсi, convenind аsuрrа urmбtоаrеlоr:

1. Salariatul este anga.iat in calitate de tллo^лrЬ
(Гuпсtiа, profesia, meseria, specialitatea, califi
2. Locul de muпсй С.с. Н ,4 ^д

ёl*lл

3. Мuпса este:
а) de ЬаzД;-:\Ь) рriп cumul.
4, I)uгаtа Corrtгactului este:

а) nedeterminata;
Ь) dеtеrmiпаtй

(termenul concret)
5. Perioada de рrоЬй (dасй рйr{ilе au convenit)

(termenu1 concret)
6. Prezentttl Соr-rtгасt individual de tпuпсй igi produce еfЪсtеlе din:

@zirla sеmпёrii;
Ь; _*_

(data negociatй de рёr{i)
7. Riscurile specitice funcliei

(denumirea subdiviziunii unitalii)

(muпсй in condilii grele, чitйmйtоаrе 9i/sau periculoase etc.)

8, Salariatul are urmйtоаrеlе drepturi:
а) drерturi prevбzute in alin.(l ) al аrt.9 din Codul muncii;
Ь) alte drepturi

(se speciticй clrepturile suplimentare negociate de рйr{i)

_9. Salariatul este obligat:

@rа indeplirleascй obliga{iile ргсчizutе in alin.(2) al аrt.9 din Codul muncii;
Ь) sй indeplineasca alte obligalii

(se specifica obligaliile suplimentare negociate de pa{i)

10. Angajatorul аrе urmёtоаrеlе drерturi:
а) drepturi ргечdztttе irl alin.(l) al аrt.10 din Codul muncii;

р



'Н*Lr/Z,/r--{ уpl
(фпчmirеа uflфti /наименование предприятия)

FIýД PERSONALA
de instruire in domeniul securitйfii 9i sinйtйtii in mчпсi

ЛИtIНАЯ КАРТОЧКА
обучения в областп охраны здоровья и безопасности труда

Фамилия
м^ , ^

рrепчmеlе 'ddZaaiJ
Имя

patronimicul

отчество



contract individual de mчпсй пr.01-101/18

,r_01_" octombrie 20 18 Dorotcaia
(localitatea)

_Igostaff- Constru ct SRL
(denumirea uniйfii s

denumit(Й) in continuare ,,Angajator", in persoana _Tatarus Igor

_Administrator

ре de о parte, 9i dl (dna)_cb.rf,fi:lЖ;mele' 
fuПСlф

(пчmе|е, рrепчmеlе)

1. Salariatul este angajat pentru indeplinirea _lчсrаrilоr de reparatii

denumit(ё) in continuare ,,Salariat", ре de аltй раrtе, conducindu-se de prevederilearticolelor 45-94 9i 31 2,31,6 din Coduj muncii al Republicii Moldova пr. 154-ХV din28 mаrtiе 2003, au incheiat prezentul contract individual de muпсй, convenind asupraurmйtоаrеlоr:

iп calitate de tencuiltог
(dепumiгеа luсг5rii се чr.еаzа а fi indeplinitё)

2. Locul de muпсй
(dепumirеа subdiviziunii unitatii)

3. Munca este:
а) de Ьаzй;
Ь) рriп cumul.

4. Теrmепul general de indeplinire а luсrйrii
(tегmепuI de iпdерliпiге)

5. Теrmепеlе de indeplinire а unor paцi din luсrаrе:

(dепumirеа un"i ра4ЙБТБu..; (tегmепчI de indeplinire)

а)

ь)
(denumirea unei рirli din lчсrаге) (tеrmепчl de indeplin irе)

6, Prezentu1 Contract individual de muпсй i;i produce efectele incepind cu:
а) ziua sеmпёrii;

7. Riscurile specifice luсrйrii indeplinite



iЁ-/ sp/,
/ наименование предприятия)

FlýA рЕRsоNдlА
de instruire iп domeniul securitйlii 9i sЁпitilii in mчпсё

ЛИЧНАЯ КАРТОЧКА
обучения в области охраны здоровья и безопасности труда

Nчmеlе / Фамилия 5\.-ь
Рrепчmеlе/ Имя ъе^>. oJ"-
раtrопimiсчl/отчество Ца-

Datele реrsопаlе ale lчсritоrчlчi / Личные данные работника

Data nagterii / Дата ро>кдеЁия
Studii / Образование

Calificarea (profesia) / Квалификация (профессия) t\\.-
Grupa sanguinЁ / Группа крови t \\ N\
Adrasa domiciliutчi / Адрес 

"".rо



Contract individual de mчпсй пr.01-10/18

,,_01_"_Octombrie 2О 18 _Dorotcaia
(Iocalitatea)

_IgostafЁConstruct SRL
(dепчmirеа unitйlii ruu

denumit(й) iп oontinuare ,,Апgаjаtоr", in реrsоапа _Tatarus Igor.

_Administrator
(пumеlе, prenumele, funclia)

ре de о раrtе, 9i dl (dna)_Cucu Ion
(numele, ргепumеIе)

denumit(ё) in continuare ,,Salariat", Р€ de аltй раrtе, conducindu-se de prevederile
articolelor 45,94 qi 31 2,3lб din Coduj muncii al Republicii Motdova пr. l54-ХV din28 martie 2003, au incheiat prezentul contract individual de muпсй, convenind аSuрrа
urmЁtоаrеlоr:

1. Salariatul este angajat pentru indeplinirea *lucrarilor de reparatii

(denumirea luсrёrii .. u..'o.u* JЪТ:iliТ,,l;''О"'

2. Locul de mчпсй
(dепчmiгеа subdiviziцnii unitarii)

3. Munca este:
а) de Ьаzё:
Ь) prin cumul.

4. Теrmепчl general de indeplinire а lucrйrii
(tеrmепчl de indeplinire)

5. Теrmепеlе de indeplinire а uпоr рйrti din luсrаrе:

а)

ь)
(denumirea unei pЁrlidin lчсrаrе) @

б. Prezentul Contract individual de muпсй igi produce efectele incepind cu:
а) ziua semnйrii;

7. Riscurile specifice lucrйrii indeplinite



JB ь , \qosг рТТ Ал,{ *.{
(denumirea unitatii /наименованIlе предприятия)

FIýA PERSOI\ALA
de instruire iп domeniul securiti{ii 9i siпйtй{ii in mчпсй

ЛИtIНАЯ КАРТОЧКА
обучения в области охраны здоровья и безопасности труда

Numele fu*
Фамилия

Prenumele
Имя

Nr'eo-hz-patronimicul
отчество



Contract individual de muпсй пr.03-09/18

,,_03_"_Septembrie 2О 18 _Dorotcaia
(Iocalitatea)

_Igostaff- Construct S RL
(dепчmirеа unitilii sau пчmеlе, р

denumit(й) in continuare ,,Angajator'', in реrsоапа

_Administrator

Tatarus Igor.

(numele, рrепumеIе, funclia)

(numeIe, рrепчmеlе)

denumit(й) in continuare ,,Salariat", Ре de аltй рапе, conducindu-se de prevederile
articolelot 45-94 qi З 1 2-зlб din Coduj muncii al Republicii Moldova пr. l54-XV din
28 mаrtiе 2003, au incheiat prezentul contract individual de mчпсй, convenind аSuрrа
urmйtоаrеlоr:

1. Salariatul este angajat pentru indeplinirea _luсrаrilоr de reparatii
_in calitate de tепсчitог

(dепчmirеа lчсгёгii се чгmеаzi а fi indeplinitё)

2. Locul de mчпсй

3. Munca este:

(denumirea subdiviziunii unitatii)

а) de Ьаzб,;

Ь) рriп cumul.

4. Termenul general de indeplinire а lucrёrii
(tегmепu l de indeplinire)

5. Теrmепеlе de indeplinire а uпоr рйr{i din lчсrаrе:

(denumirea rinei рбцidiп lчсrаrе) @
ь)

6. Prezenful Contract individual de mчпсй igi produce efectele incepind cu:
а) ziua sеmпйrii;

7. Riscurile specifice luсrйrii indeplinite



J R t, \Q osT HiT ф_-"r_(_,л,d
@менов анIIе предприятия)

шýА рЕRSоNдI-А
deinstruireindomeniulsecuritй{ii9isйnitйfiiinmunci

ЛИtIНАЯ КАРТОЧКА
обучения в областп охраны здоровья и безопасности труда

Numele
Фамилия

Рrепumеlе
Имя

patronimicul
отчество

иь_



- 

a

#

Сопtrасt individual de muпсй пr.01-06/14

,,_01_"_Iunie_2O_l4_

_Igostaff- Construct SRL

_Dorotcaia_
1tо.аliБt.uf-

(denumirea unitalii sau пumеlе, pien

denumit(ё) in continuare ,,Angajator", in реrsоапа _Tatarus Igor.

_Administrator
(numele, рrепчmеlе, funclia)

ре de о раrtе, 9i dl (dna)_Tatarus Boris
(numele, ргепumеlе)

denumit(ё) iп continuare ,,Salariat", Ре de altй раrtе, conducindu-se de prevederile
articolelor 45-94 9i 31 2-зlб din Codul muncii al Republicii Moldova пr. 154-ХV din
28 mаrtiе 2003, au incheiat prezentul contract individual de munc6, .onu.nind uorp.u
urmйtоаrеlоr:

1. Salariatul este angajat pentru indeplinirea _luсrаrilоr de rераrаtii
_in calitate de sчdоr

(denumirea lчсrбгii се чгmеаzё а fi indeplinitй)

2. Locul de mчпсй
(dепumirеа subdiviziunii unita!ii)

3. Munca este:
а) de Ъаz6;
Ь) prin сumul

4. Теrmепul gепеrаl de indeplinire а luсrйrii
(tеrmепuI de iпdерliпiге)

5. Теrmепеlе de indeplinire а uпоr рйrli din lчсrаrе:

а)

ь)
(denumirea unei рёг{i din luсrаrе) (tегmепul de indeplinire)

6. Prezentul Contract individual de muпсё igi рrоduсе efectele incepind cu:
а) ziua sеmпйrii;

(denumirea dnei рагti din luсгаrе) (tегmепuI de indeplinire)

7. Riscurile specifice lucrйrii indeplinite



5RL \еоS'iдТТ с*,,(.,л.t"
(dёпumirеа uniti{ii /наименование предприятия)

FIýA PERSONALA
de instruire in domeniul securitй{ii 9i sйnitй{ii in muпсi

ЛИЧНАЯ КАРТОЧКА
обучения в области охраны здоровья и безопасности труда

ЪоцS

Фоrl\кpatronimicul
отчество

ш*-.r.То..\о аллS
Фамилия

prenumele

Имя



Contract individual de muпсй пr.03-091/18

,r_03_" Septembrie_2O_ 18_

_Igostaff-Construct SRL
(dепчmiгеа unitatii ruu

denumit(й) in continuare ,,Angajator", in persoana _Tatarus Igor_
_Administrator

_Dorotcaia
(locaIitatea)

(numele, рrепчmеlе, func{ia)
ре de о раrtе, qi dl (dna)_Cucu Andrei

(numele, prenumele)

denumit(ё) in continuare ,,Salariat", ре de аltй parte, conducindu-se de prevederile
articolelor 45-94 9i 31 2-з|6 din Coduj muncii al Republicii Moldova пr. l54-XV din28 martie 2003, au incheiat prezentul contract individual de muпсё, convenind аSчрrа
urmйtоаrеlоr:

1. Salariatul este angajat pentru indeplinirea _lucrarilor de reparatii
in calitate de zidar

(dепumirеа luсrёгii се чrmеаzё iii Tndeplinita;

2. Locul de muпсй
(denumirea subdiviziunii unitatii)

3. Мuпса este:
а) de Ьаzй:
Ь) рriп cumul.

4. Теrmепul general de indeplinire а lucrбrii

5. Теrmепеlе de indeplinire а uпоr рй(i din lucrare:

6, PrezenfuI Contract individual de muпсй iqi produce efectele incepind cu:
а) ziua semnйrii;

7. Riscurile specifice luсrёrii indeplinite

(tеrmепчl de indepliniгe)

а)

ь)



ч

,lRL ,"|QosTPff Сrk-{.
@iйlii /наименовzшIле предrриятия)

пgД рЕRSоNш,А
de instruire in domeniul securitй{ii 9i sinitn{ii in mчпсi

ЛИtIНАЯ КАРТОЧКА
обучения в области охраны здоровья и безопасности труда

/--?
ыо-а" (_/{ C,Ld,
Фамилия

рrепumеlе
Имя

il,'6/az--patronimicul
отчество



l
"__Q_[:_" (о(

CoNTRAсT INDIvIDuAL DE MuNcA пr. ob-.Sb
/

А.Ъ-,*d о*\*
4,Z* (loca'litatea)

denumit (ё) in continllare ''Angajator''. iп реrsоапа

20{9

ре de о parte, 9i dl (dпа)_t\,Цg:'ЗСеtефПСБ
(numele. ргепumеlе)

i:']'Ц.ul;',,l?,,::]'i"l::::,,,':::j'i,,.:.r 9" ,u],,о.?э,.].;,fi.fiЖЪ'J prevederiIe аrtiсоlеlоr
llj_i 9: !,"9y, 

-nLrncii. uр.uйu, f'; ;.;;; ;; 
":i*il'i,jTr"TiСопtrасt indi vidual de munca, .опчЪпiпJ;й;;.#,ouЬ';, arlie 2003, au iincheiat рrеzепtul

l. SalariatUl este angajat iп calitate de_ _ЁцЦЦ_q.л9*-

5. Perioada de ргоьё (сiасй orn,,Jl',iTjl;:;;i"''

.afi:;::"i]ý?i,*.t individual de muпсй iqi рrоduсе "[H]:Tlconcret)

З. Munca este: 
(denr.rmiгea subdiviziLrnii uп-iИф

а) de bazб;
Ь) prin cumul.
4. Г)urаtа Contractului este:
а) пеdеtеrmiпаtё:
Ь) dеtеrmiпаtй

7. Riscrrrite specifice funcliei 
(data negociatй de parli)

(tTuncй iп condilii gгеlе, чаiа,"uюur. qБйЙ."l""rЙЫ
8. Sal агiatt,l оr. u.rаБЙЁdЁБi,rl-
tt) dгерtr-rгi pгevitztttc iп aIirr.( t) at arr,q din Codrrl muncii;
Ь) alte drcpturi

(se specifica сtгерturilе suplimentar. n.go.iut; а;йai)
9. Salariattll este obligat:

R: :*tll:::::i:P'i*?ljjle prevйzute in alin.(2) al агt.9 din codul muncii;Ь) sa indeplineascД atteЪbtlgalii 
qr qlL'l urll \-U(llll Irluncll;

- G;й;ii.f oБriguliiЁ ,l,Дi,,li;tr" ;.g".i;l;.'l. pйi
l0. Angajatorul аrе urmйtоаrеlс drepturi:
а) dreptrrri рrечйzutе in alin.( l) al art,10 din Codul muncii;



/еоsr,?тrд,А-/ SD,/,
(denumirea unitafi i /наименование предприятия)

гrgА рЕRSоNдI,Д
de instruire in domeniul securiti{ii gi sinitйfii iп muпсй

ЛИЧНАЯ КАРТОЧКА
обучения в области охраны здоровья и безопаспости труда

хuл"t" ,,h,oh;*-
Фамилия

оr"пuл"|" оfu 
.

Имя

patronimic 
", РqцlеZ

отчество



I

contract individual de muпсi пr. - l

,, ОЬ. О(. 2лLь Dorotcaia
(localitatea)

__Igostaff-Construct S RL
(dепumirеа unitalii sau numele, prenumele angajatorului реrsоапё fizicё)

denumit(й) in continuare ,,Апgаjаtоr", in persoana _Tatarus Igor.

Administrator

ре de о раrtе, qi dl (dna)
(nurlele, рrепumеlе)

dcnrrmit(6) in сопtiпuаге ,,Salariat", ре de alta рагtе, conducindu-se de prevederile
aгticolelor 45-94 9i Зl2-Зlб din Codul muncii al Republicii Moldova пr. 154-XV_din
28 mагtiе 2003, au incheiat рrеzепtul contract individual de muпсй, convenind аsuрrа
uгmйtоаrеlог:

l. Salariatul este angajat in calitate de

(denurnirea luсrйгii се uгmеаzй а fi indeplinitё)

З. Мuпса este:
а) de bazd,

4. I'еrmепul gепеrаl de indeplinire а luсrйrii

5. 'Геrmепеlе de indeplinire а uпоr рацi din lucrare:

(dепumiгеа unei рёrli din luсгаrе) (tеrmепui de indeplinire)

(dепumiгеа unei рбrli din luсгаrе) (tегmепul de indepliniгe)

6. Ргеzепtul Сопtrасt individual de muпсй iqi рrоduсе efectele incepind cu:
а) ziua sеrппбгii;

(tеrr-пепu l de indepl iпirе)

а)

ь)

7. Riscurile specifice luсrйrii indeplinite

2. Locul dе muпсй е с, Н . .t^.Д \л5,-л
(denurT irеа subdiviziunii unitalii)

х
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FIýA PERSONALA

de iпstruirе in dоmепiul securitй{ii 9i sйпitй{ii in muпсй

ЛИЧНАЯ КАРТОЧКА
обучения в области охраны здоровья и безопасности труда

Numele QЭ*Lс-оплл
'rrчr"п"" . \.
prenumele Р l *о8о,ч
Имя

patronimicul
отчество

Р*\лл

d*,dtллq-*
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