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INFORMAŢII PERSONALE Popa–Bochiș Adrian, MAA, MRICS, REV  
 

 

Ing Dumitru Tacu , nr.28, bl 2 sc A ap.2A53, 050184 București (România)  

 (+40) 726 755 621     

 adrian.popa@darian.ro  

 
EXPERIENŢA PROFESIONALĂ   

 
 

2024 – Prezent 
 

Sep 2023 – Prezent  
 
 
 

 
2022 – 2023  

 
 
 

2020 - 2021 
 
 

Nov 2015 – Sep 2023  

 
 Preşedinte  ANEVAR  - mandatul 2024 - 2025  
 
Partener Senior, Director General (CEO) DARIAN DRS SA, Partener DARIAN 
TAX SRL 
Grupul de firme DARIAN, București (România)  

 
Membru Consiliu director ANEVAR – Prim-Vicepresedinte  
 
 
Membru Consiliu director ANEVAR – Vicepresedinte – presedintele comisiei de 
Calificare si atestare profesionala 
 
Partener Senior, Director Operațional (COO) DARIAN DRS SA, Partener DARIAN 
TAX SRL 
Grupul de firme DARIAN, București (România)  

Experienta in evaluarea companiilor din sectorul distributiei de energie : 

2021 – 2022 : 

• E-Distribuție Dobrogea S.A.-  coordonare proiect 

• E-Distribuție Muntenia S.A..-  coordonare proiect 

•  E-Distribuție Banat S.A..-  coordonare proiect 

•  DELGAZ GRID S.A..-  coordonare proiect 

• Engie Romania SA.-  coordonare proiect 

• S.P.E.E.H. Hidroelectrica S.A.-  coordonare proiect 

• Societatea de Administrare a Participatiilor în Energie (SAPE SA) .-  coordonare proiect 

2019 – 2020 : 

• ENGIE ROMANIA SA -  coordonare proiect  

• E-DISTRIBUTIE MUNTENIA SA - coordonare proiect , implicare directa in evaluarea pentru 
impozitare; 

• E-DISTRIBUTIE DOBROGEA SA - coordonare proiect , implicare directa in evaluarea 
pentru impozitare; 

• ENEL GREEN POWER ROMANIA SRL - coordonare proiect  

• E-DISTRIBUTIE BANAT SA - coordonare proiect , implicare directa in evaluarea pentru 
impozitare; 
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• DELGAZ GRID ( E.ON) – segment distributie Electrcitate si distributie Gaz - coordonare 
proiect 

• SDEE TRANSILVANIA SUD - coordonare proiect  

2017 – 2018 : 

• ENEL GREEN POWER ROMANIA SRL - coordonare proiect 

• SDEE TRANSILVANIA NORD – coordonare proiect , implicare directa in evaluarea pentru 
impozitare; 

• SDEE TRANSILVANIA SUD SA -  coordonare proiect 

• SDEE MUNTENIA NORD – coordonare proiect , implicare directa in testul de rentabilitate si 
evaluarea pentru impozitare; 

• S.N.G.N. ROMGAZ -  coordonare proiect evaluare stocuri;; 

• DELGAZ GRID ( E.ON) – segment distributie Electrcitate si distributie Gaz - coordonare 
proiect, implicare directa in testul de rentabilitate si estimarea costului de inlocuire net al 
mijloacelor fixe direct implicate in distributie( linii, conducte, echipamente) 

• E-DISTRIBUTIE BANAT – coordonare evaluare pentru impozitare, implicare directa in testul 
de rentabilitate; 

• E-DISTRIBUTIE DOBROGEA – coordonare evaluare pentru impozitare, implicare directa in 
testul de rentabilitate; 

• APA NOVA –  coordonare proiect evaluare pentru impozitare 

• S.N.G.N. ROMGAZ -  coordonare proiect evaluare pentru impozitare 

• DISTRIGAZ VEST  - garantare bancara  

• GAZ EST  - garantare bancara  

2015 – 2016 : 

• E-DISTRIBUTIE MUNTENIA – coordonare proiect 

2014 – 2015 : 

• SDEE TRANSILVANIA NORD – coordonare proiect 

• SDEE MUNTENIA NORD – coordonare proiect 

2013 – 2014 : 

• E.ON MOLDOVA DISTRIBUTIE – coordonare proiect, implicare directa teste de rentabilitate  
si estimarea costului de inlocuire net al mijloacelor fixe direct implicate in distributie( linii, 
conducte, echipamente) 

2012 – 2013 :   

• E.ON GAZ DISTRIBUTIE – coordonare proiect 

 

1 Ian 16–31 Dec 17  Membru în Consiliul Director 
ANEVAR - Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România, București (România)  

Trezorier 

31 Ian 14–30 Nov 15 Partener, Director Operațional (COO) DARIAN DRS SA, Partener DARIAN TAX 
SRL 
Grupul de firme DARIAN, București (România)  
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DARIAN DRS SA 
Coordonarea întregii activități operaționale a companiei specializată în servicii de evaluare, 
consultanță financiară și consultanță in constructii, corelat cu managementul resurselor umane din 
companie și managementul costurilor, precum și implicare activă în dezvoltarea și implementarea 
strategiei de dezvoltare a companiei din punct de vedere al liniilor de business, segmentului de clienți 
și produselor. 
Coordonarea și comunicarea permanentă cu până la 10 echipe conduse de parteneri și manageri, 
comunicare directă cu managementul strategic al companiei (CEO) 
DARIAN TAX SRL 
Suport acordat managementului, în special în aria logistic–administrativ, punctual în zona comercială. 

1 Ian 14–31 Dec 15 Membru în Consiliul Director 
ANEVAR – Asociația Natională a Evaluatorilor Autorizați din România, București (România)  

Trezorier 

30 Nov 10–31 Ian 14 Partener, Director departament evaluare 
DARIAN DRS SA, București (România)  

1 Sept 09–30 Nov 10 Director departament evaluare 
DARIAN DRS SA, București (România)  

Verificarea rapoartelor de evaluare a intreprinderilor și rapoartelor de evaluare pentru raportare 
financiară pentru proiecte de anvergură națională și clienți intreprinderi mari; 
Coordonarea realizării rapoartelor de evaluare de intreprinderi și rapoartelor de evaluare pentru 
raportare financiară pentru proiecte de anvergură națională și clienți cheie la nivel național; 
Implementarea unei noi proceduri de verificare a rapoartelor la nivel național atât pentru 
departamentul de evaluare companii cât și pentru departamentul de evaluări bancare; 
Menținerea legăturii cu auditorii pentru rapoartele de evaluare pentru raportare financiară, mai ales cu 
auditorii din companiile multinaționale; 
Administrarea departamentului de evaluare: comunicare cu managerii, delegarea de responsabilități 
managerilor; 

1 Ian 05–31 Aug 09 Coordonator zonal Banat – Oltenia ( 8 județe ) 
DARIAN DRS SA (fost DARIAN ROM SUISSE SRL), Timișoara (România)  

Responsabilități principale : 
Coordonarea echipelor de evaluatori în vederea realizării rapoartelor de evaluare de intreprinderi și 
rapoartelor de evaluare pentru raportare financiară pentru clienți cheie la nivel național; 
Realizarea de rapoarte de evaluare de intreprinderi și rapoarte de evaluare pentru raportare 
financiară, rapoarte de evaluare pentru echipamente, mașini și utilaje pentru clienții cheie din zona 
coordonată; 
Coordonarea echipelor de evaluatori din birourile locale ( Timișoara, Arad, Deva, Reșita, Craiova, Dr. 
Tr Severin) pentru realizarea de rapoarte de evaluare pentru bănci în cele 8 județe coordonate 
Realizări principale : 
Realizarea (ca project manager sau membru al echipei ) a peste 300 de rapoarte de evaluare în 
perioada 2005 – 2009. 
Verificarea a peste 400 de rapoarte de evaluare realizate de echipa coordonată în întregul areal în 
perioada 2005-2009; 
Consolidarea biroului Timișoara prin dezvoltarea activității atât în sectorul bancar cât și în zona 
rapoartelor de evaluare a intrepridnerilor și a rapoartelor de evaluare pentru raportare financiară; 
Deschiderea și dezvoltarea a 4 birouri ( între 15 și 20 de persoane în decursul timpului) în Arad, 
Craiova, Resita, Deva, acoperirea a 8 județe: Timiș, Arad, Hunedoara, Caraș-Severin, Mehedinți, Dolj, 
Olt, Gorj; 
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EDUCAŢIE ŞI FORMARE   

 
 

 

1 Iul 03–31 Dec 04 Șef Birou Timișoara 
DARIAN DRS SA (fost DARIAN ROM SUISSE SRL), Timișoara (România)  

Responsabilități principale : 
Realizarea rapoartelor de evaluare pentru evaluarea intreprinderilor și evaluarea pentru raportarea 
financiară în biroul din Timișoara ; 
Elaborareea de rapoarte de evaluare pentru mașini, echipamente și utilaje pentru companii din 
întreaga țară; 
Elaborarea de rapoarte de evaluare (ca membru al echipei de evaluatori) a intreprinderilor și pentru 
raportare financiară pentru întreprinderi de anvergură națională sau clienți intreprinderi mari; 
Coordonareea unei echipe de 5 evaluatori pentru realizarea de rapoarte de evaluare pentru bănci și 
companii de importanță locală; 
Realizări principale : 
Realizarea (ca project manager sau membru al echipei) a peste 125 de rapoarte de evaluare în 
perioada 2003 - 2005 ; 
Verificarea a peste 50 de rapoarte de evaluare realizate de echipa coordonată în perioada 2003-2005; 
Dezvoltarea activității biroului Timișoara în special prin creșterea numărului de clienți atrași și a 
complexității lucrărilor realizate; 

1 Aug 01–30 Iun 03 Evaluator 
DARIAN DRS SA (fost DARIAN ROM SUISSE SRL), Timișoara (România)  

Realizarea rapoartelor de evaluare pentru evaluarea intreprinderilor de importanță locală; 
Elaborareea de rapoarte de evaluare pentru bănci în biroul Timișoara; 
Elaborarea de rapoarte de evaluare (ca membru al echipei de evaluatori) a intreprinderilor și pentru 
raportare financiară pentru intreprinderi de anvergură regională; 

1 Feb 00–31 Iul 01 Evaluator 
ALPHA CHIM CONSULTING, Timișoara (România)  

Realizarea rapoartelor de evaluare pentru evaluarea intreprinderilor de importanță locală (parțial sau 
integral) ca membru al echipei de evaluatori ; Elaborarea rapoartelor de evaluare pentru proprietăți 
imobiliare din Timișoara;  

1 Sept 98–31 Ian 00 Responsabil Marketing și Dezvoltare Retea IT 
ROM DEPOPRIV AC SRL, Timișoara (România)  

Dezvoltarea soft-ului de evidență a clienților și furnizorilor, precum și gestiunea a stocurilor. 
Dezvoltarea arealului de acoperirea al firmei. 
 
 

Dec 13 Consultant Fiscal  

Camera Consultanților Fiscali ( CCF) 

Dec 11 Membru titular ANEVAR – EAF  

Asociația Națională a Evaluatorilor din România (ANEVAR) – specializare Evaluarea Activelor 
Financiare (EAF), București (România)  
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Dec 09 Membru al RICS ( MRICS )  

RICS – Royal Institution of Chartere Surveyors (Regatul Unit)  

Dec 09 Recognised European Valuer (REV)  

TEGoVA – The European Group of Valuers’ Associations 

Nov 06 Membru acreditat ANEVAR – EI ( reacreditare)  

Asociația Națională a Evaluatorilor din România (ANEVAR) – reacreditare secțiunea Evaluarea 
Intreprinderilor, București (România)  

Nov 05 Membru acreditat ANEVAR – EPI  

ANEVAR – Acreditare secțiunea Evaluarea Proprietăților Imobiliare, București (România)  

Sept 04 Certificat ASA absolvire ME 205 și ME 206  

ANEVAR în colaborare cu American Society of Appraisers (Societatea Americană a Evaluatorilor - 
ASA) – cursuri de specializare ASA pentru evaluarea mașinilor, echipamentelor și utilajelor – modulele 
ME 205 si ME 206 

Nov 03 Certificat ASA absolvire ME 201, ME 202, ME 203 și ME 204 - 
Membru titular ANEVAR secțiunea evaluarea bunurilor mobile 

 

ANEVAR în colaborare cu American Society of Appraisers (Societatea Americană a Evaluatorilor - 
ASA) – cursuri de specializare ASA pentru evaluarea mașinilor, echipamentelor și utilajelor – modulele 
ME 201, ME 202, ME 203 și ME 204 

Oct 03 Membru acreditat ANEVAR – EI  

ANEVAR – acreditare secțiunea Evaluarea Intreprinderilor, Bucharest (România)  

Sept 02 Lector  

ANEVAR, CODECS, București (România)  

Iun 01 Membru titular ANEVAR – secțiunea evaluarea proprietăților 
imobiliare 

 

ANEVAR, București (România)  

Iun 00 Membru titular ANEVAR – secțiunea evaluarea intreprinderilor  

ANEVAR, București (România)  

1 Oct 98–1 Iun 00 Diplomă de studii aprofundate (master) în analiză diagnostic și 
evaluarea intreprinderilor 

 

Universitatea de Vest din Timișoara - Facultatea de Științe Economice, Departamentul de Studii 
Aprofundate, Timișoara (România)  

1 Oct 94–1 Iun 98 Licențiat în economie – sesiunea iunie 1998  

Universitatea de Vest din Timișoara - Facultatea de Știinte Economice, Secția Finanțe - Asigurări, 
Timișoara (România)  



  Pagina 6 / 6 
 
 

 

 
COMPETENŢE PERSONALE   

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

15 Sept 90–15 Iun 94 Diplomă de Bacalaureat , Diploma de ajutor analist programator  

Liceul de informatică Grigore Moisil, Timișoara (România)  

Limba(i) maternă(e) română  
  

Alte limbi străine cunoscute ÎNȚELEGERE VORBIRE SCRIERE 

Ascultare Citire Participare la 
conversaţie Discurs oral  

engleză C1 C1 C1 C1 C1 
 Niveluri: A1 și A2: Utilizator elementar - B1 și B2: Utilizator independent - C1 și C2: Utilizator experimentat 

Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  
 

Competenţe de comunicare  Bune abilități de comunicare; 
Adaptabilitate într-un mediu multinațional; 
Capacitate de a soluționa problemele și de a lua decizii; 
Rezistență la stres. 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

Bune abilități organizatorice și de prioritizare a muncii 
Rigurozitate în procesul de administrare a personalului 
Gândire analitică 

Competenţe dobândite la locul de 
muncă  

Capacitatea de a lucra în echipă 
Capacitatea de a lucra în condiții de stres 
Un înalt nivel al confidențialității 

Competenţă digitală AUTOEVALUARE 

Procesarea 
informaţiei Comunicare Creare de 

conţinut Securitate Rezolvarea de 
probleme 

 
Utilizator 

experimentat 
Utilizator 

experimentat 
Utilizator 

experimentat 
Utilizator 

experimentat 
Utilizator 

experimentat 

 
Competențele digitale - Grilă de auto-evaluare  

 PC : Microsoft Office 2016 (Outlook, Word™, Excel™ and PowerPoint™); Internet, e-mail. 

Permis de conducere  B 

http://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/digital-competences
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