¢J la mifigitva ANGAJATURULUIT (art. 86 CM).

I1.2. Partile se obliga sa respecte strict prevederile Codului Muncii si altor acte normative de munca in cazul

aparitiei temeiurilor de incetare a prezentului Contract.

12. ALTE CONDITII

12.1. Cazurile ca nu sunt prevazute de prezentul Contract vor fi solutionate de citre parti in baza legislatiei

muncii.

12.2 Litigiile survenite ca urmare a nerespectdrii prevederilor prezentului Contract se solutioneaza in ordinea

stabilita de legislatia in vigoare.

12.3. Prezentul Contract este intocmit in doud exemplare — cate unul pentru fiecare dintre parti.

SEMNATURILE PARTILOR:

ANGAJATORUL

i.m. »First Audit International” S.A.
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