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Catre

AGENTIA ASIGURARE RESURSE SI ADMINISTRARE
PATRIMONIU A MINISTERULUI APARARII

1. Normele la salariu au fost micsorate si stabilite conform normelor companiei (CP L.01.01-2012, poz. 4.2.2(b))
din cauza ci normele in programa winsmeta2000 sunt orientative (CP L.01.01-2012, poz. 4.2.2(a)) si ordinului
Ministrului Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale nr. 124 din 16.08.2024 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr.
364-366, art. 657), cu aplicare din 22.08.2024, castigul salarial mediu lunar nominal brut in domeniul constructiilor a
constituit 15987,56 lei, de unde rezulta salariul mediu pe ora (15987,56 lei : 169 ore = 94,6 lei/ora, inclusiv adaosurile si
sporurile, stabilite in contractele individuale de munci sau in contractul colectivde munca). La intocmirea devizelor-
oferta pentru achizitiile publice de lucrari, finantate din bugetul de stat, salariu tarifar 94,6 lei/ora este recomandat dar
nu obligatoriu.

Reiesind din toate spuse mai sus avem:

Salariu din deviz local propus — 1199643,37 lei

Termenul executirii lucririlor dupa h/om — 28583,35 h/om

Termen de lucru dupi grafic — 9,0 luni (200 zile)

28583,35 h/om : 9,0 luni : 169 ore = 18,79 muncitori

in total avem nevoie de o echipi complexi din 18,79 (=19) muncitori pentru indeplinirea volumului dat de lucru.
1199643,37 lei : 18,79 muncitori = 63844,78 lei : 9,0 luni = 7093,86 lei (in luna).

Deci prin calcul dat garantam salariu minim in sector real dupa Hotarirea Guvernului nr. 165 din 09.03.2010,
Hotéirirea Guvernului nr. 743 din 11.06.2002 cu privire la salarizarea angajatilor si Codul Muncii al Republicii
Moldova Art. 112 nr. 154-XV din 28.03.2003.

Deci prin ordinul Ministrului Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale nr. 124 din 16.08.2024 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr. 364-366, art. 657), cu aplicare din 22.08.2024 garantim salariul minimum pe ori al
muncitorilor-constructori pe ramuri care este egal cu 38,46 lei/ora sau 6500,0 lei/luna.

Calculul salariulul mediu conform Conventiei Colective in ramura constructiilor pentru anii

2023-2027
Coeficienti tarifari Categoriile Salariile medii Salariile medii tarifare,
medii tarifare tarifare, leifora leifluna
1.00 1 38,46 6500,0
1.18 2 45,38 T670,0
1,395 3 53,65 9067,5
1,555 4 59,81 10107.5
1,735 5 66,73 11277,5
1.93 3] 74,23 125450
2,145 7 B2,50 13942.5
Mediu (3+4+5) : 3 60,06 10150,83
Salariu mediu pe ord 34,6 15987,56
cu K =1,575
*Categoria 1 de calificare confine coeficientl de complexitate 1,3 pentru ramura constrectillor (conform
prevederlor din Anexa 3 a H.G. nr. T4372002)

2. Conform pct. 4.4 din Codul Practic L.01.01-2012 ”Instructiuni privind intocmirea devizelor pentru lucririle de
constructie - montaj prin metoda de resurse, antreprenorul (intreprinderea de antreprizi) determina individual cotele
cheltuielilor de regie, beneficiu si cheltuielilor de transport in conformitate cu instructiunile-normative aprobate de catre

organele abilitate.
Deci cheltuieli de transport (4%), regie (10%b) si beneficiu de deviz (4%) au fost determinate conform politicei

interne a intreprinderii.
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