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Anexa nr.22

la Documentatia standard nr. ocds-b3wdp1-MD-1677588055011
din “28” Februarie 2023

Anexa nr.22.

Specificatii tehnice

Numarul procedurii de achizitie nr. ocds-b3wdp1-MD-1677588055011, din “28” Februarie 2023
Obiectul achizitiei: servicii de instruiri profesionale pentru colaboratorii CNAS pe parcursul anului 2023

N munca

3. Obiectivele generale de dezvoltare
profesionala referitoare la cunostintele care
trebuie sia fie acumulate si abilitatile care
trebuie sa fie dezvoltate de citre
functionarii publici in urma participarii
acestora la activititile de instruire
Consolidarea cunostintelor angajatilor CNAS
4.  Subiectele/tematicile de instruire
obligatorii de a fi examinate
Continut minim conform Hotararii de Guvern
nr. 95/2009 pentru aprobarea unor acte
normative privind implementarea Legii

tinti pentru care se organizeazi

instruirea

a) Categoria de participanti:
Angajati cu functii de conducere;

b) Domeniul de competenti al
participantilor:

Administrarea si gestionarea eficientd a

sistemului public de asigurari sociale

¢) Numairul de participanti:

25 participanti 1 grup)

d) Cerinte minime din punct de
vedere al realizarii programelor
de instruire:

Denumirea | Denumire a | Tara de Producatorul Specificarea tehnica deplina solicitata Specificarea tehnica deplina Standarde

serviciilor | modelului origine de catre autoritatea contractanta propusa de catre ofertant de
serviciului referinta

1 2 3 4 5 6 7

Achizitionarea serviciilor de instruiri profesionale pentru colaboratorii CNAS pe parcursul anului 2023

Lotul 23 Curs practic | Republica Proactive 1. Domeniul in care se organizeazi | DOomeniul in care se organizeazi

Femati.ca de Securitatea si | Moldova Consulting SRL activititile de dezvoltare profesionali | activititile de dezvoltare profesionali

mnstruire sénétavtea in Securitatea ~ §i  sdndtatea in  muncd Securitatea si sandtatea in muncd

S?Cliln:[atea munca 2.Tipul de instruire | Informatia succinti privind grupul-

si sanatatea Interni



https://mtender.gov.md/tenders/ocds-b3wdp1-MD-1677588055011
https://mtender.gov.md/tenders/ocds-b3wdp1-MD-1677588055011

5. Durata acceptatd pentru activititile de
instruire

Minim 8 ore academice de instruire pentru un
grup.

6. Informatia succinta privind grupul-tinta
pentru care se organizeazd instruirea
6.1 Categoria de participanti
Angajati  cu  functii  de  conducere
6.2 Domeniul de competentd al
participantilor

Administrarea §i gestionarea eficienta a
sistemului public de asigurdri sociale
6.3 Numairul de participanti
25 participanti. Numarul de participanti va
putea fi mai mare la solicitarea suplimentara a
angajatilor CNAS. Se va specifica de ofertant
care este numarul maxim admis de participanti
pentru un grup.

6.4 Numérul de grupe:
Semestrul 1-11, 2023 — 1 grup.

6.5 Cerinte minime din punct de vedere al
realizdrii  programelor de instruire
6.5.1 Realizarea activitatilor de instruire la
distanti, dupi caz, in contextul situatiei de
urgentd din Republica Moldova. La
solicitarea Casei Nationale de Asigurdri
Sociale desfasurarea instruirilor pot fi cu
prezenta fizicA a participantilor, cu
participarea formatorilor fizic in cadrul
Centrului de Instruire al CNAS (or.
Chisinau, str. Burebista 108, et.4). Orarul
de instruire de la ora 08.00 pani la 17.00 in
zilele lucritoare conform orarului de lucru
al CNAS.

6.5.2 Elaborarea de comun cu directia
generala resurse umane din cadrul CNAS a
planului-grafic de desfisurarea activititilor
de instruire Tn termen de 3 zile de la
incheierea contractului de prestare a
serviciilor de instruire.
6.5.3 Elaborarea si furnizarea materialelor
de suport participantilor la curs;

Realizarea activitatilor de instruire
la distantd, dupd caz, in contextul
situatiei de urgentd din Republica
Moldova. La solicitarea Casei
Nationale de Asigurari Sociale
desfasurarea instruirilor pot fi cu
prezenta fizica a participantilor, cu
participarea formatorilor fizic n
cadrul Centrului de Instruire al
CNAS (or. Chiginau, str. Burebista
108, et.4). Orarul de instruire de la
ora 08.00 pand la 17.00 in zilele
lucratoare conform orarului de
lucru al CNAS.

Elaborarea de comun cu directia
generald resurse umane din cadrul
CNAS a planului-grafic  de
desfasurarea activitatilor de
instruire in termen de 3 zile de la
Tncheierea contractului prestare a
serviciilor de instruire.

Elaborarea si furnizarea
materialelor de suport
participantilor la curs;

Adaptarea programului de instruire
claborat initial la necesitatile
specifice ale functionarilor
publici/CNAS si 1-1 realizeazd in
strictd conformitate cu contractul
incheiat;

Testarea cunostintelor si abilitatilor
posedate de participanti inainte de a
realiza activitatea de instruire;
Testarea cunostintelor si abilitatilor
acumulate de catre participanti pe
parcursul instruirii, inclusiv n
comparatie cu cele avute. Testarea
mentionata se va realiza la sfirgitul
activitatii de instruire;




6.5.4 Adaptarea programului de instruire
elaborat initial la necesitatile specifice ale
functionarilor ~ publici/CNAS  si i
realizeazd 1in stricti conformitate cu
contractul incheiat;
6.5.5 Testarea cunostintelor si abilitatilor
posedate de participanti inainte de a realiza
activitatea de instruire;

6.5.6 Testarea cunostintelor si abilitatilor
acumulate de catre participanti pe
parcursul instruirii, inclusiv in comparatie
cu cele avute. Testarea mentionatid se va
realiza la sfirsitul activitatii de instruire;

6.5.7 Tntocmirea Raportului privind
evaluarea activitatii de instruire de cétre

prestator, care va cuprinde:
- Tabloul de prezenti a persoanelor la
activitatea de instruire;

- Rezultatele testarii cunostintelor si
abilitatilor posedate de participanti inainte
de a realiza activitatea de instruire;
- Rezultatele testarii cunostintelor si
abilitatilor acumulate de citre participanti
pe parcursul instruirii, in comparatie cu
cele avute;
6.5.8 Folosirea stilului interactiv de
instruire, evitdnd sesiunile teoretice de
lunga durata (orele teoretice nu depasesc
25% din totalul de ore planificate). Cursul
de instruire se va desfisura in limba
romana;

6.5.9 Eliberarea  certificatelor  de
participare/absolvire a  activitatii de
instruire..

e Intocmirea Raportului  privind
evaluarea activitatii de instruire de
catre prestator, care va cuprinde:

v'  Tabloul de prezenta a
persoanelor la activitatea de
instruire;

v' Rezultatele testarii
cunostintelor si  abilitatilor
posedate de participanti inainte
de a realiza activitatea de
instruire;

v' Rezultatele testarii
cunostintelor si  abilitatilor
acumulate de catre participanti
pe parcursul instruirii, Tn
comparatie cu cele avute;

o Folosirea stilului interactiv de
instruire, evitand sesiunile teoretice
de lungd durata (orele teoretice nu
depasesc 25% din totalul de ore
planificate). Cursul de instruire se
va desfdsura in limba romana;

e  Eliberarea certificatelor de
participare/absolvire a activitatii de
instruire.

Durata acceptata pentru
activitatile de instruire (minim 8
ore academice per grup)

Subiectele/tematicile de instruire
obligatorii de a fi examinate

1. Cadrul legal de securitate si
sanatate in munca in Moldova

2. Organizarea serviciului
securitatii si sanatatii muncii la unitate
3. Documente referitoare
securitdtii i sanatatii muncii perfectate
in cadrul unitatii

4. Instruirea lucratorilor privind
cerintele de securitate si sdndtate muncii




5. Evaluarea factorilor de risc

6. Controlul medical la angajare si
periodic
7. Responsabilitati privind

acordarea primului ajutor premedical
accidentatilor in situatie de accidente la
locul de munca.

8. Accidentele de munca. Tipurile
accidentelor de munca i modul de
cercetare si evidenta a lor. Modele de
documente

9. Raspunderea angajatorului si
salariatilor in caz de nerespectare a
regulilor privind securitatea si sanatatea
Tn munca

Acesta este un program de baza
de la care pornim. Programul se modifica
in dependentd de fiecare grup conform
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