CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA Ne 58

01.09. 2016 com. Stiuceni, CEVVC

LP.Centrul de Excelenti in Viticulturd si Vinificatie Chisinau, denumit(d) in continuare
Angajator, in persoana Directorului , d-lui Chirica Lazar pe de o parte si dl (na) Boian Alexandru
denumita in continuare Salariat, pe de altd parte, conducéndu-se de prevederile articolelor 45 — 94 ,, din
Codul muncii al Republicii Moldova nr.154-XV din 28 martie 2003,

Salariatul este angajat in calitate de profesor de disciplini agronomice la.P. ’CEVVC”
Locul de munca — sectia studii, la LP.”CEVVC(C”
Munca este:
) baza
Durata contractului este: pe perioada nedeterminata
Prezentul contract individual de munca isi produce efectele din data 01.09.2016.
Salariatul are urmétoarele drepturi:
a) drepturi prevazute in alin. (1) al art. 9 din Codul Muncii;
= 7. Salariatul este obligat: si indeplineascé obligatiile prevazute la alin. (2) art. 9 din Codul Muncii.
) -se pregiteste individual de fiecare lectie ce urmeaza a fi predata, intocmind
un plan de lectit,
-verific sistematic cunostintele elevilor, atesteaza fiecare elev,inscrie notele
in catalog,
-studiazd programele de invtamint, literatura didactico-metodica tehnica si
normativa,
-s3 complecteze sistematic si calitativ foile de raport,
-s3 desfa e lectiile in auditoriu conform oralului stabilit,
- evalueaza cunostintele elevilor,
-organizarea i dirijarea activitatilor predare-invatare.
- pregateste proiect didactic de scurtd duratd si de lunigd durata.
8. Angajatorul are urmatoarele drepturi:
a) drepturi prevazute in alin. (1) al art. 10 din Codul Muncii;
9. Angajatorul este obligat si indeplineasca obligatiile prevazute in alin. (2) art. 10 din Codul.Muncii,
in alte acte normative si prezentul contract individual de munca.
10. Conditiile de retribuire a muncii salariatului — conform listelor tarifare.
11. Regimul de munca : conform oralului stabilit.
N 12. Regimul de odihna - conform legislatiei.
13. Concediile anuale: conform legislatie.
a) Concediul de odihnd anual - conform legislatiei -
b) Concediul de odihna anual suplimentar conform legislatiei (durata)
14. Prezentul contract individual de muncd nu poate fi modificat (completat) decit printr-un acord
suplimentar semnat de parti, care se anexeaza la contract §i este parte integranta a acestuia.
15. Va fi considerata drept modificare (completare) a prezentului contract individual de muncd orice
schimbare ce se referd la:
a) durata contractului;
b) locul de munca
¢) cuantumul retribuirii muncii;
d) regimul de munca si de odihnd;
e) specialitatea, profesia, calificarea, functia;
f) caracterul inlesnirilor si modul de acordare a acestora.
16. Cu titlu de excepiie, modificarea unilaterala de catre angajator a prezentulur Contract individual de
munca este posibila numai in cazurile $i in conditiile prevazute de Codul Mangii. ~
17. Locul de munca al salariatului T.‘.T.’m achimbat temporar de citre angajator. prin deplasarea in
| Dl ey deerearty giibofsthi Gefgsarca JH| ARG de munca in conformitate cu art. 70 si 71 .din Codul
\Paie2021.04.06 09:10:52 EEST 4 Wi\, 8, "

“Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova
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18.

19.

20.

21.

In cazul apariiei unei situatii prevazute de art. 104 alin (2) lit. a) si b)din Codul Muncii, angajato
poate schimba temporar, pe 0 perioada de cel mult o lund, locul si specificul muncii salariatului fi
consimtamintul acestuia i fard operarea modificarilor respective In prezentul Contract individual
munca.

Transferul salariatului la o alti muncd si permutarea lui pot avea loc in strictd corespundere
prevederile art. 68 si 74 din Codul Muncii. i

Suspendarea prezentului contract poate surveni:

a) 1in circumstante ce nu depind de vointa pargilor (art. 76 din Codul Muncii);

b) prin acordul partilor (art. 77 din Codul Muncii);

¢) la initiativa uneia dintre parti (art. 78 din Codul Muncii).

Prezentul contract individual de munc# inceteaza in conditiile prevazute de legislatia in vigoar

prezentul contract.

22. Litigiile individuale de munca care vor aparea pe durata actiunii prezentului contract individual

munci vor fi solutionate in conformitate cu modul stabilit de legislatia in vigoare;

23. Prezentul contract individual de munca este intocmit in douad ‘exemplare avind aceeasi pu

juridica, unul dintre care se pastreaza la Angajator, iar cel de-al doilea — la Salariat.

Angajator Salariat

Adresa:mun. Chisindu, com Stiuceni Adresa : Stefan-Voda

Str. Gratiesti 1 . str.Biruintei-15

Codfiscal: 1016620005681 Buletin de indentitate A34020337
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CERTIFICAT Pt

Prezenty] certificat eliberat

Dnei/Dlui BOIAN ALEXANDRU,

autentiﬁcé absolvirea cursylyj tematic de perfectionare

ELABORAREM PROPUNE RII DE PROIEC T,

reahzat de Centryl Educaponal PRO DIDACTICA

in cadru} Proiectuluj DevRAM, Partea l. Crestereq Competitivitdaii sectorujyj

pentru Dezvoltare in barteneriat cu Centry) Educational PRQ DIDACTICA si

Asociatia Inter nationald Donay Soja (Austria)

Cu suportul financiar ] Uniunii Europene

(1-3, 25 octombrie 2019)

rea Comtsm de evaluare din 25 octombrie 2019
egedmteIe ‘Comisiei: Daniela Preasca

Eliberat la 25 octombrie 2019

nr. de Inregistrare 18762
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REPUBL]CA MO LD()V,IA A valorificat urmatoarete module:
: '::1 Danumirea modulului | N:”:E
Ministeru] Educatiei, Culturii si Cercetarii 5 lemwoca mmeams | B

Universitatea de Stat din Moldova

CERTIFICAT R

D H
| RPN,
F=m=atul certificat elibsrat domnuiui Numarul total e ore 900 1
BOAN ALEXANDRU ! ’ A sustinut urmatoarele probe:
P N Probele
I i Len e
mSnuf de identificars 2000034049509 - Tarnr\iug i dronsle:
"_-rm: alcursului de  Formare profesionald continua "Educatte pentry = _am::a T
i 3 iDreprs E‘n;qgrla ae r-grcmenzare a dronelor

®=adeu! oroiectului Erasmus + ' ‘ iy

EE{L‘:PP-I-ZD16-1-IT-EPPKA?~CBH[' P Educausnal tar Drang 1200 ane

$waca de studii: 04.03,2016 - 31 06,2018
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‘ Ministerul Educatiei

Feomwety Ut

al Republicii Moldova e Asstem) fenavca

CERTIFICAT
DE FORMATOR

Prezentul certificat este ehiberat

[ (
)
P § ~ \ 5 L, 3
. . Vo~ g 2 . F H
Dnei/Dlui . 7 ve "5 Ot & o 8
; i * Fot ~ B
B B 0oy il 3 o IR det AL A B B 1 S M

ar W 1{;,\;1’/'!1({(’\[;: de, iy r};._rf)ﬁ.;}g»_\iii nal ,5,)-1,-”1- .
et e Al AL A 3

3

Programul de instruiri cu privire la

rmarea formatorilor pentru implementarea curriculum-ului IPT,
sectorul Agricultura si Industrie Alimentara

desfasurat in perioadele 17.-19. 10.2016 5i 24.-26.1 0.2016

finisterul Educatiei Proiectul UE de Asistenta Tehnicd
it 2= implementat de GOPA Consultants
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Ministerul Educstie germana g I Z S L
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Reforma Structurala a invatamantului
Profesional Tehnic in Republica Moldova

Certificat de participare

Se certifica prin prezenta ca
Domnul Alexandru BOIAN
a absolvit cu succes programui

Jezvoltarea competentelor specialistilor si factorilor de decizie din domeniul
invatamantului profesional tehnic din Republica Moldova

desfasurat in perioada 11 06.2017 - 06 08,2017 in Republica Federala Germania

"riicipan'gii au audiat urmatoarele module/continuturi:

obiectivele invatadmantului profesional modern, cerintele economiei fatd de competentele
muncitoriior calificati;

institutiile din Tnvatadmantul profesional tehnic, sarcinile si modul de functionare;
ieadership-ul in invatdmantul profesional tehnic;’

planificarea, organizarea si realizarea instruirii orientate pe actiune:

stimularea competentelor de instruire a intreprinderitor

stagiu de practica in domeniu.

ficipantul a realizat un proiect de transfer cu tema Curriculum pentru mvatamantui auai in
gatirea viticultorilor luand Tn considerare cooperarea sistematicd intre intreprindere si
ala profesionala”

gramul a beneficiat de sprijinul financiar al Guvernului Republicii Federale Germania.
rezentat prin Ministerul Federal al Cooperarii Economice si Dezvoltarii, in cadrul cooperarii
terale moldo-germane.

3deburg, 04.08.2017

(. S

Harry Stolte’ TesE Oana Vodita
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acordat Doa_:c::

OIAN ALEXANDRU

pentru participarea la vizita de studiu in Olanda

Studierea bunelor practici in educatia agricola cu
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REPUBLICA MOLDOVA

inisterul Educatiei, Culturii $i Cercetrii

Universitatea Tehnici a Moldovei

CERTINICA T

ectificat efiberat domnutui

EXANDRU

identificare 2000034049909

arsurle de  Perfectionare

#ea Psihopedagogla invagAmantutul profesional-tehnic

»shudii 14.10.2018 - 25,10 2019

y p
Eiibecatla_#D &'C"/Wméé/e a0/4

e

A valorificat urmatoareie module:

[Nn |

Denumirea moduluhul
et |

1 A | Dirgchi de dezvolare a invatamantului profesional-tehnic

8

Pginolpgia educaliel si inslruini profesionaie

L |Lomunicares addactca Tshnic de comunicare

Tehnologn didactcr moderne

Numarui total de ore 75

inut urmatoarele probe:

Probele
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Ministerul Educatiei, Culturit
Cercetiirii al Republicii Meldova

ORDIN
L OLALD . - H3

mun, Chisindu

privire la conferirea/ confirmarea
delor didactice

in temeiul proceselor-verbale ale Comistitor raionale/ municipale/ republicane de atestare
Jstitutiilor de invatamant. deciziei Consiliului Republican de Atestare (proces-verbal nr. 4 din
07.2020). articolelor 56,74, 131 alin. (3) din Codul educatiei nr. 152/2014 siin conformitate
pet. 47. 68, 70 din Regulamentul de atestare a cadrelor didactice din invatamantul general,
ffesional tehnic si din cadrul serviciilor de asistentd psihopedagogica, aprobat prin Ordinul

nistrului Educatiel, Culturii §i Cercetdrii nr. 62/2018,
O R DON:--

ntai si doi cadrelor didactice din institutiile de

Se confera gradele didactice superior.
serviciilor de asistetd psihopedagogica.

/atamant general, profesional tehnic si din cadrul
pa cum urmeaza:

- gradul didactic superior, conform anexei nr. 1:

- gradul didactic intdi, conform anexei nr. 2.

- gradul didactic doi, conform anexei nr. 3.

{23

Se confirma §i
a1 i doi, detinuté de cadrele did
din cadrul serviciilor de asistenta psihopedagogicd, dupd cum urmeaza:

- gradul didactic superior, conform anexei nr. 4;

- gradul didactic Intdi, conform anexei nr. 3;

- gradul didactic dot, conform anexei nr. 6.

\

Qabilirea clasei de salarizare pentru cadrele did
dactic conferit/ confirmat prin prezentul ordin, de la d
1 prevederile Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar sau

12.12.2018 privind conditiile de salarizare a personalului din

otirarii Guvernului nr. 1234 din 12.
istitutiile de Invatamant care functioneazé in regim de autogestiune financiar-economica.

e pastreazd in baza art. 131 din Codul educatiei gradele didactice superior,
actice din institutiile de invatamént general, profesional tehnic

actice se va efectua in functie de gradul
ata cmiterii acestuia. si in conformitate

Controlul asupra executdrii prezentului ordin se pune +n sarcina doamnei Natalia GRIU,

ecretar de stat.
1
IR (0)Y%

[gor $A
i Ministru
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> DIPLOMA
DE LICENTA
Invatdmint superior

abaza hotaririi Comisiei pentru examenu] de licenta
in 23 iunie 2009 '

‘OIAN ALEXANDRU

umarul de identificare 2000034049909
mnatriculat inanul 2003, absolvent
:Universitatii Agrare de StatdinMoldova,

obinuttidutde -

icentiatin agricultiir

rofital Agriculturi

redialitatea Horticulturi stviticulturs
recializarea

1med -djat examenu]uide licents 7,25 (sapte,25)
f= ,_'g'énem]zdahcen;a\ ,aZ(;ase,S’)

: Bucarciuc Victor
Cimpoiey:Gheorghe

Balan Valerian

Novac Tatiana

G A

509318111415 : y
iifnregistrare —_~ """ Semnatura titularului

tului poate:f efectustd ac

d pagina web: www.edu.gov.md
s S

VILNIOLINT UL CUCUALIUIN AND YUU LR

OF LICENTIATE
Higher Education

According to the decision of the Licence Ezamination Commission
of 23 June 2009
BOIAN ALEXANDRU

personal No. 2000034049909

admitted in 2003, graduate of

The State Agrarian University ofMoldova,
has been awarded the degree of

Licentiate in Agriculture

in the field of Agriculture  °

speciality Horticulture and Vitieulture
specialization

arks Licence examination 7,28 (seven,25)
General of the Lxcence 6,52 (six,52)
Com.rmsslon

;i c&' ,
= Chaupe:so o, Bucarciuc Victor
: \l\h\ Cimpoies Gheorghe
- . Balan Valerian
T VAL 7 , .
L Secretary 0 Novac Tatiana
ﬁsﬂed—on’ﬂl ozt SYBH
: S
- e
509318111415

Registration No.

Signature of ‘Holder
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Ministerul Educatiei ProjectulUE
al Republicii Moldova de Asistenti Tehnicd

CERTIFICAT
DE FORMATOR

Prezentul certificat este eliberat

D 0 N r
Dnei/Dlui )'0 rrf:k.lq J1 {. V’lﬂl U
b g \AY] C / ’?’9 ! o (aﬁ/ﬁf U/ L7 jl:,:t‘!j{f’jha.
.4_,;‘ i I(;,sf:f‘uf.’a de, I fﬂbﬂfa‘m‘l‘ﬂf pmfm‘mnai tehnic =
. \f\' *’ O.f ol LA ' Vi * .-"—-C_ s

Programul de instruiri cu privire la

Formarea formatorilor pentru implementarea curriculum-ului IPT,
sectorul Agriculturd si Industrie Alimentard

desfasurat in perioadele 17.-19. 10.2016 si 24.-26.10.2016

Ministerul Educatiei Proiectul UE de Asistentd Tehnica
implementat de GOPA Consultants

Keason: MoldSign S1
Location: Moldova




PROGRAMUL DE INSTRUIRE CU PRIVIRE LA

Formarea formatorilor pentru implementarea curriculum-ului IPT,
sectorul Agriculturd si Industrie Alimentara

Competente dobindite:

Utilizarea unor metode diverse de predare-invitare pentru implementarea
eficientd a curriculum-ului.

Intelegerea s1 aplicarea in practica a conexiunii dintre standardele
ocupationale, calificarile profesionale si curriculum.

Elaborarea unor exemple de curricula pentru nivelurile 3 si 4 de calificare
profesionala.

Proiectarea unui plan curricular.

Utilizarea evaluarii criteriale pentru evaluarea competentelor elevilor.
Organizarea si desfasurarea unui program de formare pentru cadrele
didactice.

Experti formatori:
Martyn HAINES
Aurelia VARTIC

Genevieve McCabe
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DIPLOMA
I.P. CENTRUL DE EXCELENTA IN Vl"l:lCULTURA
S1 VINIFICATIE DIN CHISINAU

Se decerneazd

Boian Alexandru, profesor coordonator

pentru pregdtirea elevului, premiantul
locului trei, ocupat la
»Conferinta internd stiintifico-practicd a elevilor”
desfasuratd in cadrul 1.P. CEVVC

i 2\
Director 1 |2+ Zabolotnii Sergiu

B ‘.lf‘”. _.{

i{fl.‘: ";d‘ _ /
Dire_gtor adjunct Stratulat Svetlana

Z1 ~ 22 februarie 2017

- _ Republica Moldova




Ministerul Educatiei

Zusammenarbeit (61Z) GmbH K
dl REDUbhcn MGIdOVa DEUTSCHE JUSAMMENARBETT W M U G m t) H

Certificat

se acorda d-nei / d-lui

Deutsche Gesellschaft W
cooperare tiir Internationale

ol 77

/] /) o .-" n | U .-"‘,c, 5
JUerandil  oMan

pentru participarea cu succes la

“Sesiunea de instruire a examinatorilor In

i‘nvﬁgémﬁntul dual”

* Formarea profesionala in domeniul ,,Electrotehnica”: examenul de calificare;

* Bune practici privind examinarea in invagimantul dual (responsabilitati, continut,
desfasurare, organizare);

* Categorit / tipuri de examene;

* Baza juridicd pentru examinare;

* Comisia de examinare: profilul si competentele membrilor;

* Examenul practic: vizitd de explorare intr-o companie implicati in invitamantul
dual;

* Examinarea orientata spre actiune;

* Elaborarea exemplelor de teste/itemi pentru examenul de calificare in invafamantul
dual in RM.

Manager Prosect Expert GIZ
Reforma Structurala in Invatamantul
Profesional T'ehnic in Republica Moldova

r“\A LD 'm'-,
nx‘,,,»u,‘&i
“-

Oana VODITA

Dr. Hans-Joachim BAHR

2l (

Chisindu, 3-6 Aprilie 2017



Zusammenarbeit (G1Z) GmbH

l ﬁ Implemented by
‘ Deutsche Gesellschaft
cooperare fir Internationale

Ministerul Educatiei germani
al Republicii Moldova -

HE ZUSAMMENARBETT

Reforma Structurala a invatimantului
Profesional Tehnic in Republica Moldova

Certificat de participare

Se certifica prin prezenta ca
Domnul Alexandru BOIAN

a absolvit cu succes programul:

Dezvoltarea competentelor specialistilor si factorilor de decizie din domeniul
invatamantului profesional tehnic din Republica Moldova

desfasurat in perioada 11.06.2017 — 06.08.2017 in Republica Federala Germania

Participantii au audiat urmatoarele module/continuturi:

— obiectivele invatamantului profesional modern, cerintele economiei fatd de competentele
muncitorilor calificatj;

— institutiile din Tnvatamantul profesional tehnic, sarcinile si modul de functionare;

— leadership-ul in invatamantul profesional tehnic;

— planificarea, organizarea si realizarea instruirii orientate pe actiune;

— stimularea competentelor de instruire a intreprinderilor;

— stagiu de practica in domeniu.

Participantul a realizat un proiect de transfer cu tema ,Curriculum pentru invatdmantul dual in
pregatirea viticultorilor luand in considerare cooperarea sistematica intre intreprindere si
scoala profesionald“.

Programul a beneficiat de sprijinul financiar al Guvernului Republicii Federale Germania,

reprezentat prin Ministerul Federal al Cooperéarii Economice si Dezvoltarii, in cadrul cooperarii
bilaterale moldo-germane.

Magdeburg, 04.08.2017

A 57k

Dr. Harry Stolte’

Qana Vodita



tiir Internationale
Zusammenarbeit (GI1Z) 6mbH

- Implemented by
" #
‘ M Deulsche Gesellschaft
e o cooperare n
Ministerul Educatiei germana g | Z

al Republicii Moldova £ ZLSAMMENARSET

Strukturreform in der Berufsbildung
in der Republik Moldau

Teilnahmebestatigung

Es wird hiermit bestatigt, dass
Herr Alexandru BOIAN

mit Erfolg an dem nachfolgend beschriebenen Programm teilgenommen hat:

Kompetenzentwicklung von Fach- und Flihrungskraften der Beruflichen
Bildung aus der Republik Moldau

vom 11.06.2017 bis 06.08.2017 in Deutschland

Die Teilnehmer absolvierten folgende Module/Inhalte:

— Ziele einer modernen Berufsbildung, Anforderungen der Wirtschaft an Kompetenzen von
Facharbeiter/-innen

— Institutionen der Berufsbildung, deren Aufgaben und Arbeitsweise

— Leadership in der Berufsbildung

— Planung, Organisation und Durchfiihrung handlungsorientierter Ausbildung

— Erhéhung der Ausbildungskompetenzen von Unternehmen

— Fachspezifisches Praktikum

Aulierdem erarbeitete der Teilnehmer ein Transferprojekt zu dem von ihm selbst gewéahlten
Thema ,Curriculum fUr eine duale Ausbildung fur den Beruf Winzer unter besonderer
Beachtung einer systematischen Kooperation zwischen Unternehmen und Berufsschulen®.

Das Programm wurde finanziell geférdert durch die Regierung der Bundesrepublik

Deutschland, vertreten durch das Bundesministerium fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwicklung, im Rahmen der moldauisch - deutschen Zusammenarbeit.

Magdeburg, 04.08.2017

A 55k

Dr. Harry Stolte
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;f“hh Proiectul APM
ZIUSAID .l

wﬁ«“"' EROM THE AMERICAN PEORLE Agricultura Performanta in Moldova

CERTIFICAT

acordat Domnului

BOIAN ALEXANDRU

pentru participarea la vizita de studiu in Olanda

Studierea bunelor practici in educatia agricola cu

valoare inalta
29.10.2017-04.11.2017

finantats de USAID/An cadrisl Proiectului APM

A
i 1)
" ¥ o 12|
xS o
I NAJ 5288
e

N e ;,’#

OLEG STIOPCA, SPEL] LWﬁEZ{IOLTARE FQF;:F DE MUNCA,
PROIECTUL AGRICULTURA HRFORMAMW OLDOVA (APM)




Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse

Confederazione Svizzera
nf raziun svi
m, Confederaziun svizra ‘ implemented by

Swiss Agency for Development

Ministerul Educatiei, and Cooperation SDC cooperare i z Doatsche Gusellschat

.y . ™ - ur Internationale
Culturii 5i Cercetarii Agentia Elvetiana pentru germana g Zusammenarbet (612) Gmbh
al Republicii Moldova Dezvoltare §i Cooperare DEUTSCHE ZUSAMMENARBETT

Certificat

se acordd d-net / d-lut

pentru participarca cu succes la seminarul

sManagementul Institutiilor de Invagimant in

contextul i‘nviigimﬁntului dual”

*  Obiectivele invatimantului profesional tehnic in contextul invitimantului dual;

* Cerintele economiet fatd de calificirile si competentele ucenicilor;

* Profilul competentelor ca instrument managerial;

* Misuri administrative aplicabile in scolile din sistemul dual pentru planificarea
§1 organizarea instruirit sistematice;

* Elaborarea documentelor regulatorii drept sarcind a administratiet scolii.

Manager Prosect Trainers:
Reforma Structurald in Invigamantul Dr. Wiegand, Siegmund
Profesional T'ehnic in Republica Moldova ' LA

Oana Vodita Ziemer, Klaus-Rudiger

Chisindu, 5-7 Februarie 2018



WINE OF
MOLDOVA

A LEGEND ALIVE

OFICIUL NATIONAL AL VIEI SI VINULUI

CERTIFICAT

Efberat@laifinet) - 5 Losamndnss  Biolgas,

Pentru partlclpare la mstrmrll orgamzate si finantate de citre ONVV m cadrul

activitatii
cu tema:

. CCA :[ fc Viltew

Coan pRis AN " Foniag lone AL lou $lor ea Juwuaf &J lon

Lucatle p—%g@.c‘b FQJPHE"L‘.A}Q- CI—&'VVLT_AL'VI Q.

Data: 52 — 28 . (Fee 201}

_Dr. hab. Gheorghe ARP TIN Dr. Vladimir COROBCA
Dlrector ONVV Expert coordonator (viticulturi) —




Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetérii al Republicii Moldova
IP Centrul de Excelenta in Viticultur i Vinificatie

&4

CERTIFICAT yy

Se acorda dlui Boian Alexandru, profesor de disciplini agronomice,

Z=VA
- _.L\:‘J\

T

AL T P
A9euLT f‘r .n“i:

By \ c

A NE

* X 7

“Chitgingu 2019




Ministerul Educatiei, Culturii §i Cercetirii al Republicii Moldova
IP Centrul de Excelenta in Viticulturd si Vinificatie

84

CERTIFICAT Nr._ 5

S.Zabolotnii




REPUBLICA MOLDOVA

Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii

Universitatea de Stat din Moldova

CRERTINICAT

Prezentul certificat eliberat domnului

BOIAN ALEXANDRU

numarul de identificare 2000034049909

absolvent al cursului de  Formare profesionald continua "Educatie pentru
Drone"

in cadrul proiectului Erasmus+

574090-EPP-1-2016-1-IT-EPPKA2-CBHE-JP. Educational for Drone (eDrone)

Perioada de studii: 04,03,2019 - 31.05.2019

Eliberat s 9 &"‘5//26‘&'. Mff
LIy Sene ©RF

Nr:. 000069437

A valorificat urmatoarele module:

Nr Denumirea modulului Nr.de
crt ore
A | Tehnologia dronelor 230
B | Aplicatii civile 20
C | Drept si elemente de reglementare a dronelor 20
D —
E

Numadrul total de ore: 900

A sustinut urmatoarele probe:

Nr.
it Probele

1. | Tehnologia dronelor

2. | Aplicatii civile

3. |Drept si elemente de reglementare a dronelor
4

81810117434

TN

poate fi

paging web: acte.edu.mad




Proiectul APM

SROM P AMERICAN PR Agricultura Performanta in Moldova

CERTIFICAT

acordat Domnului

BOIAN ALEXANDRU

pentru participarea la atelierul de lucru

Metode de invatare activ-participative la disciplinele horticole

finantat de USAID in cadrul APM si oferit de CE ProDidactica

or. Nisporeni, 19 iunie, 2019

1/ G AL

SPE ST DEZVOLTARE FORTA DE MUNCA, DANIELA PADURE, FORMATOR, CE PRODIDACTICA
L AGRICULTURA PERFORMANTA IN MOLDOVA (APM) VALERIU GORINCIOI, FORMATOR , CE PRODIDACTICA




WINE OF
MOLDOVA

A LEGEND ALIVE

OFICIUL NATIONAL AL VIEI SI VINULUI

CERTIFICAT

Eliberat dlui (dnei) -;-qvébrn ’I/L-t.{h 12 P\c (O

Pentru participare la instruirile organizate si finantate de catre ONVV, in cdrul

activititii_ gy fo. de  ptudiy pemdnyg secd:
cutema: Q. vvole prachics zonidmpdta’ T d 0 e
3 2Nk ’a c__'- ‘ !" 0 NI /_#x :. 4 ,' d e 0~
1, Liuinnsicole. cullC
LA AL [ 4 oy &5 1\ 41 A A L
Locatie: _ Ronndand il

Data: _ O ~ )9 ««Kie 5018

Dr. hab. Gheorghe ARPERN l;)]\_lf Dr. Vladimir COROBCA

{ Director ONVV Expert coordonator (viticultura)

7 7



Pr®Didactica

CERTIFICAT

nr, 18762

Prezentul certificat eliberat

Dnei/DIlui BOIAN ALEXANDRU,
autentifica absolvirea cursului tematic de perfectionare
ELABORAREA PROPUNERII DE PROIECT,
realizat de Centrul Educational PRO DIDACTICA
agroalimentar prin integrarea acestuia in lanturile valorice interne si globale,
in special a sectorului culturii de soia, implementat de Cooperarea Austriaca
pentru Dezvoltare in parteneriat cu Centrul Educational PRO DIDACTICA si
Asociatia Internationald Donau Soja (Austria)
cu suportul financiar al Uniunii Europene

(1-3, 25 octombrie 2019)

Durata studiilor: 128 ore ’

HotArarea Comisiei de evaluare din 25 octombrie 2019

Presedintele comisiei: Daniela Preasca

§“PRoDy,),

Y74 \ A\ Eliberat la 25 octombrie 2019
J = Centry Edyc Wlional z\l' \
| Gy '1_.! ;

/

5} nr. de inregistrare 18762
” i

Programul cursului este aprobat de Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetirii al Republicii Moldova



.
ELABORAREA PROPUNERII DE PROIECT

(128 ORE)

Prezentarea formularului de aplicare
Titlul, durata, beneficiarii proiectului

Generalitdti cu privire la standarde vs reglementari tehnice obligatorii pentru
sectorul agroalimentar

Armonizarea practicii din Republica Moldova cu cea europeana
Suportul tehnic necesar

Standardele si sistemul de management al calitatii (SM SR EN ISO
9001:2015) in activitatea institutiilor din IPT

Elaborarea scopului si a obiectivelor proiectului

SMART

Planificarea activitatilor si a produselor proiectului (Diagrama Gantt)
Descrierea succintd a activitafilor

Indicatorii cantitativi i calitativi de masurare a produselor proiectului,
sursele si mijloacele de verificare (matricea logica)

Durabilitatea proiectului si prezentarea ei in termeni concreti si specifici
Monitorizarea si evaluarea proiectului

Bugetul proiectului

Partenerii proiectului
Riscurile proiectului si gestionarea lor
Evaluare finala

Formatori: Serghei LISENCO
_Svetlana SISCANU
B (2lia RAISCHI




REPUBLICA MOLDOVA

Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii

Universitatea Tehnica a Moldovei

CERTIFICAT

Prezentul certificat eliberat domnulul

BOIAN ALEXANDRU

numaérul de identificare 2000034049909

a absolvit cursurile de  Perfectionare

la specialitatea Psihopedagogia invatamantului profesional-tehnic

Perioada de studii: 14.10.2019 - 25.10.2019

Eliberat la ﬂfwémé/f&’/é’

A valorificat urmatoarele module:

. Denumirea modulului N. ge

crt ore
A | Directii de dezvoltare a invatdmantului profesional-tehnic 18
B |Psihologia educatiei si instruirii profesionale 18
C |Comunicarea didacticd. Tehnici de comunicare 18
D | Tehnologii didactice moderne 21
E

Numérul total de ore: 75

A sustinut urmatoarele probe:

Nr.
crt

Probele

1. |Test

L i I

Vg St O

ANNMN720 71
pubobr29r>

Ordinnr 645%5& Qin"é- 105?0/?
Condméiu::zz—— @i - +/Valenti _dlmariai

LS Semnétura titularului

[REABT

B1910421779

poate fi pagina web: acte.edu.md




Centrul Metodic

* pentru Invitimant

MINISTERUL
AGRICULTURIL,
DEZVOLTARII REGIONALE
$IMEDIULUIL

CERTIFICAT

eliberat doamnei/domnului

f)oiam, ﬂé‘exo_nofw

prin care se confirma participarea la
Intrunirea republicani a sefilor de sectie instruire practica

desfasurata la 29 noiembrie 2019,

in cadrul L.P. Centrului de Excelenta in Viticultura si Vinificatie din Chisindu

Setrgiu Zabolotpii (¥na Griza

rector .
director

IP.Centrul de Excelentil in Viticudt A & a
Vinificatie din Chisi ':i Centrul Metodic pentru Invatimént

Eliberat la 29 noiembrie 2019




Centrunl Metodic
m pentru Invitimant

MINISTERUL
AGRICULTURII,
DEZVOLTARII REGIONALE
$1 MEDIULUI

Subiecte:
Activitatea sefului sectiei instruire practicd prin prisma asigurdrii metodice a stagiilor de practica: acte si
regulamente interne, grafice, fise, ghiduri etc., Alexandru Boian, sef sectie instruire practica, Centrul de
Excelenta in Viticultura si Vinificatie din Chisinau
Proceduri de imbunatatire a calitdtii instruirii practice prin aplicarea sarcinilor de lucru, fiselor de evaluare,
Andrei Berjan, sef sectie instruire practicd, Marina Berjan, profesor, Centrul de Excelenta in Horticultura si

Tehnologii Agricole din Taul

Parteneriatul dintre institutia de invatdmant si intreprinderile din domeniu, avantaje, prioritdti, Rodica Resitca,
sef Serviciul stiintd, educatie si extensiune rurald, MADRM; Vasile Dichii, sef sectie instruire practicd, Colegiul
Tehnic Agricol din Soroca

Evaluarea si corelarea rezultatelor stagiilor de practicd cu finalitatile curriculare, Prisacari Ludmila, sef sectie
instruire practica, Colegiul de Medicina Veterinard si Economie Agrard din Bratuseni, Inna Cernicenco, sef
sectie instruire practica, Colegiul Agroindustrial din Riscani

Asigurarea calitatii stagiilor de practicid. Monitorizarea desfasurdrii si evaludrii stagiilor de practica, Eduard
Antoci, director adjunct pentru instruire practicd si producere, Centrul de Excelenta in Transporturi
Eficientizarea instruirii elevilor in cadrul lectiilor practice prin implicarea antreprenorilor din domeniu, Griza
Ina, director, Centrul Metodic pentru fnvéi;a"mdm

Stagiul cadrelor didactice la agenti economici; fisa de post a sefului sectie instruire practica
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Diploma de Onoare

MINISTERUL AGRICULTURII SI INDUSTRIEI
ALIMENTARE AL REPUBLICII MOLDOVA

mentioneazd
V4 4 7 4
R0 502 () UL ,_..J/, Y 7ot . (AL // VAL F7
, d i, w o/
1 / A7 ! /Z;- 1‘444‘; ..-" (U7 /}’k"i' 4-4-.

pentru muncd cu ddruire de sine in conditiile deloc
usoare ale perioadei de tranzitie la noile relatii
economice, incununatd cu frumoase rezultate, intru
asigurarea securitdtii alimentare a tdrii, stima
binemeritatd de care se bucurd, entuziasmul si
perseverenta in realizarea sarcinilor trasate, servind
drept exemplu demn de urmat, si cu prilejul
sdarbdtorii profesionale
Ziua lucratorului din agriculturd si industria

prelucrdtoare.

Ministru Anatolie GORODENCO

» 247 noiembrie 200f

4
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inyNent

Capacity Building International
Germany

CERTIFICATE

Se adevereste, prin aceasta, ca

Domnul Alexandru Boian

A participat cu succes, in cadrul programului ,Stimularea competentei de forma-
re pentru intreprinderile din Republica Moldova“, la urmatoarele cursuri

Elaborarea unui proiect de formare pentru calificarea persona-
lului de instruire din intreprinderi in republica Moldova

Magdeburg (Germania)
23.11.-18.12.2009

Continuturi:

e Planificarea obiectivelor, a continuturilor si a metodelor pentru urmatoarele module:
organizarea instruirii, modelarea didactico-metodica a instruirii de intreprindere,
protectia muncii tinerilor, asigurarea nivelului tehnic in instruire, utilizarea metodelor
moderne in instruire

* Analiza materialelor de predare ale instructorilor din Germania si adaptarea aces-
tora

e Vizite de documentare in intreprinderi si la furnizori de formare, cu focalizare pe
pregatirea profesionala din intreprindere
Metode orientate spre actiune, in formarea profesionala
Analiza de continut si organizatorica a derularii cursurilor de formare din Germania
si posibilitatile de transfer in Republica Moldova

Participantul a elaborat o schitd de program pentru unul din modulele (unitatile de
competentd) enuntate mai sus, in care au fost aplicate, din punct de vedere stiintific si
pedagogico-profesional cunostintele noi, dobandite cu ocazia formarii.

Cursul de formare descris mai sus a fost sprijinit financiar de catre Ministerul afacerilor
Externe al Republicii Federale Germane.

Magdeburg, 16.12.2009

—

Dr. H. Stolte

Sef de departament
Modern Media and Curricula Development in
Vocational Education and Training
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O N O AR E

MINISTERUL AGRICULTURII SI INDUSTRIEI
ALIMENTARE AL REPUBLICII MOLDOVA

mentioneazd

DI Alexes QZOAZ"//?

,5’f/¢//’ STISTHLIIV ) ﬁ/m'/z‘f.
[0[ £Q) u/ /ﬁ///ﬂf?f/f V4 VZ //A///z//‘ﬂ R/ /7/;4/0751" %f/ﬁﬁz/

pentru munca cu daruire de sine in conditiile deloc
usoare ale perioadet de tranzitie la noile relatii economice,
incununatd cu frumoase rezultate, intru asigurarea
securitatii alimentare a tarii, stima binemeritatd de care
se bucurd, entuziasmul si perseverenta in realizarea
sarcinilor trasate, servind drept exemplu demn de urmat,
si cu prilejul sdarbdtorii profesionale
Ziua lucratorului din agriculturd
st industria prelucrdtoare.
/)

Ministru <228 . - Valeriu COSARCIUC
/d

" £0 " noiembrie 2074 _
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O N O A R E

MINISTERUL AGRICULTURII SI INDUSTRIEI
ALIMENTARE AL REPUBLICII MOLDOVA

mentioneazd

DI Alexandru BOIAN,

profesor, Colegiul National de Viticulturi si Vinificatie
din Chisinau

pentru activitate didactico-educationald prodigioasd,
aport deosebit la pregitirea elevilor pentu participarea

la  olimpiada republicand, disciplina ,,Protectia
muncii”.

Ministru Vasile BUMACOV

w 08 7 iunie 2011
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O N O AR E

MINISTERUL AGRICULTURII SI INDUSTRIEI
ALIMENTARE AL REPUBLICII MOLDOVA

mentioneazd

DI Alexandru BOIAN,

profesor de discipline tehnice, al
Colegiului National de Viticultura si Vinificatie
din Chisinau

pentru rezultate semnificative in domeniul pregatirii
specialistilor pentru complexul agroindustrial,
profesionalism, responsabilitate, stimd binemeritata din
partea colectivului de muncd i in legdaturda cu
Sarbatoarea Mondiali a Profesorului.

Ministru 7 Vasile BUMACOV

w__ " octombrie 2013
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Deutsche Gesellschaft
fir Internationale
Zusammenarbeit (6!2) Gmt

CERTIFICATE

Prin prezenta se confirma ca

Dnul Alexandru Boian

a participat cu succes la un curs de training in cadrul proiectului

s,Promovarea competentei de instruire pentru
intreprinderile din Republica Moldova“

in perioada 27.03.- 23.04.2011
in Magdeburg, Germania

Continuturile:

e Elaborarea proiectelor de lectie pentru perfectionarea formatorilor conform
Regulamentului de Calificare a Formatorilor, Moldova

« Exemple aplicative pentru intrebuintarea metodeior orientate spre actiune in
programul de perfectionare profesionala

o Desfasurarea unei secvente din cadrul cursului de perfectionare cu inregistrare
video si evaluare in scopul pregatirii pentru examenul de calificare a formatorilor

o Explorari in intreprinderi i institutii de invatamint cu accent pe ,Conceperea
metodica a instruirii profesionale la intreprindere"
e Metode de moderare in cadrul programelor de perfectionare

Participantul a elaborat un concept de lectie pentru desfasurarea unei unitati didactice
in conformitate cu Regulamentului de Calificare a Formatorilor din Moldova si a realizat
0 lectie demonstrativa. Astfel fiind apiicate in cadrul cursului de perfectionare
cunostintele transmise din punct de vedere tehnic si pedagogico-profesional.

Programul este finantat de Guvernul Republicii Federale Germania, reprezentat de
Ministerul Afacerilor Externe.

Magdeburg, 23 04.2011

// Bl /3
# A i f Q3 \
A :/' ’&:f‘: / 4 \
=~ S N =™ \
Dr H. Stolte E é’ 117 =
Head of Division -~ L
Modern Media and Curriculz Development in Vocational 2, e = &f
Education and Training \% , /»’

UNEVOC Centre Magdeburg ammena'™,
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Deutsche Gesellschaft
fur Inte 1ale
Zusammenarbeit (GIZ)

CERTIFICATE

Prin prezentul Certificat se confirma ca

D-nul Alexandru Boian

in cadrul proiectului

Sporirea calificarii maistrilor de instruire profesionala
pentru intreprinderile din Republica Moldova

in perioada 01.10.2009 - 12.09.2012 a participat cu succes in calitate de
multiplicator, fara intreruperea activitatii profesionale de baza,
la urmatoarele module:

« Elaborarea unui concept de calificare a personalului in intreprinderile din Republica
Moldova,

¢ Training pentru multiplicatori in domeniul calificarii personalului,

e Elaborarea regulamentului de examinare pentru testarea maistrilor de instruire
profesionala.

Proiectul a fost realizat in Germania si Republica Moldova.

Proiectul a fost finantat de catre Guvernul Republicii Federale Germania, reprezentat de
Ministerul de Externe.

Magdeburg, 12.09.2012

’j,fl « 7 ‘_':’ :n:; .‘3 "-‘}
- / L h k 2 ‘m

Dr. Harry Stolte

Conducator de grup :
OE 8260 Human Capacity Development {HCD) WWTVET
UNEVOC Zentrum Magdeburg



Caracteristicile §i structura formarii profesionale in Germania

Elaborarea unui Curriculum pentru instruirea maigtrilor de
formare profesionala

Metode orientate spre actiune utilizate in scolile profesionale
si intreprinderi

Metode moderne de exprimare a competentei profesionale,
capacitatii 5i dorintei de invatare continua

Pregatirea, planificarea §i desfagurarea sectiunilor de cursuri
in cadrul intreprinderii

Implementarea instruirii pentru formatorii din Republica
Moldova conform Regulamentului de calificare

Desfagurarea examenelor conform Regulamentului de
calificare a maistrilor de instruire profesionald



Deutsche Gesellschaft
fur Internationale
Zusammenarbeit (GIZ) 6mbH

URKUNDE

Es wird hiermit bestatigt, dass

Herr Alexandru Boian

im Rahmen des Projektes

Férderung der Ausbildungskompetenz
fur Unternehmen der Republik Moldau

im Zeitraum vom 01.10.2009 bis 12.09.2012 als Multiplikator berufsbegleitend
an den nachfolgenden Projektschwerpunkten mit Erfolg teilgenommen hat:

* Erarbeitung eines Konzeptes zur Qualifizierung von betrieblichen Ausbildungspersonal
der Republik Moldau,

* Training fur Multiplikatoren zur Qualifizierung von betrieblichen Ausbildungspersonal,

e Erarbeitung einer Prifungsordnung zur Priifung von Ausbildungspersonal.

Das Projekt wurde in der Bundesrepublik Deutschiand und der Republik Moldau realisiert.

Das Projekt wurde finanziell geférdert durch die Regierung der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch das Auswartige Amt.

Magdeburg, den 12.09.2012 o b\

=

gizZ

Dr. Harry Stolte ~
Gruppenleiter

OE 8260 Human Capacity Development (HCD)in TVET
UNEVOC Zentrum Magdeburg



Merkmale und Struktur der Berufsausbildung in Deutschland

Erarbeitung von Curricuta zur Ausbildung von betrieblichen
Ausbildungspersonal

Handlungsorientierte Gestaltung beruflicher Bildungsprozesse in
Berufsschulen und Unternehmen

Moderne Methoden zur Auspragung von beruflicher
Handlungskompetenz sowie der Fahigkeit und Bereitschaft zum
lebenslangen Lernen

Vorbereitung, Planung und Durchfihrung von Ausbildungsabschnitten
in Unternehmen

Durchfihrung von Fortbildungen fiir Facharbeiter entsprechend
Ausbildereignungsverordnung der Republik Moldau

Durchfiihrung von Prufungen zur Ausbildereignungsverordnung
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Dipl

Se decerneaza

DI  Boian Alexandru

Pentru activitate didacticd prodigioasd, contributie

semnificativa la organizarea procesului educational,

atitudine responsabild si creativa in viata CNVVC,

cu prilejul Sarbatorii  Mondiale

Director CNVVC

Director adjunct c_\y/

activitate didactica /

e ~ ) / i
5. 10, 2979
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