FORMULARUL STANDARD AL DOCUMENTULUI UNIC

DE ACHIZITII EUROPEAN

Capitolul I. Informatii privind procedura de achizitie publica si autoritatea/entitatea contractanta

Cod
pozitie

Continutul cerintei

Raspuns

1

2

3

A. Informatii despre publicare

1A1

Numadrul anuntului/invitatiet publicate in Buletinul achizitiilor
publice, si dupa caz numarul anuntului publicat in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene

nr. ocds-b3wdpl-
MD-1615803538558

B. Identitatea autoritatii/entititii contractante

Directia generala

1B.1 Denumirea autoritatii/entitatii contractante transport public si
cai de comunicatie
1B.2 Numar unic de identificare (IDNO) a autoritdtii/entitatii contractante 1007601009657
Capitolul II. Informatii referitoare la operatorul economic
Co.d. Continutul cerintelor Raspuns
pozitie ’ ’
1 2 3
A. Informatii privind operatorul economic
2A.1 Denumirea operatorul economic MTD
2A.2 Tara Republica Moldova
2A.3 Cod postal MD-2002
2A.4 Oras/Localitate Chisinau
2A.5 Adresa juridica str. Diminetii 3-56
2A.6 . www.mtd-
Pagina web
moldova.com
2A.7 Persoana sau persoanele de contact Ursu Dumitru
2A.7.1 Telefon 022-237474
2A.7.2 Adresa de e-mail mtd.advlsoer:]@qmail.
2A.8 Numar unic de identificare (IDNO/IDNP) 1003600003203
2A.9 Numadrul cod TVA 0305384
2A.10 Forma organizatorico-juridica a activitatii de antreprenoriat Societate cu
’ Raspundere Limitata
2A.11 Informatia cu privire la numele actionarilor / asociatilor / beneficiarului efectiv
Mihail Roscovan,
2A.11 Numele actionarilor / asociatilor Maria Roscovan
Viorel Roscovan
Numele beneficiarului efectiv
[beneficiar efectiv — persoanda fizica ce detine sau controleaza in
ultima instanta o persoand fizica sau juridica ori beneficiar al unei
societati de investitii sau administrator al societatii de investitii, ori o
< o N . Mihail Roscovan,
2A11 persoand in al carei nume se desfasoard o activitate sau se Maria Roscovan

realizeazd o tranzactie si/sau care detine, direct sau indirect, dreptul
de proprietate sau controlul asupra a cel putin 25% din actiuni sau
din dreptul de vot al persoanei juridice ori asupra bunurilor aflate n
administrare fiduciara]

Viorel Roscovan



http://www.mtd-moldova.com/
http://www.mtd-moldova.com/
mailto:mtd.adviser@gmail.com
mailto:mtd.adviser@gmail.com

Cetatenia beneficiarului efectiv (legatura juridico-politica .
2A.11 ’ y . (egfl ura juriaico-potiica Republica Moldova
permanentd a persoanei fizice definite conform pozitiei 24.11.2)
Operatorul economic este:
e Intreprindere mica - . .
2A.12 Intrepri o Intreprindere mica
¢ intreprindere mijlocie
o sialtele
Tn cazul in care achizitia este rezervati: operatorul economic este un Da JINU
2A.13 atelier protejat sau o Intreprindere sociald, sau va asigura executarea
contractului In contextul programelor de angajare protejata?
Daca da, care este procentul corespunzator de lucratori cu
2A.13.1 N L NA
dizabilitati sau defavorizati?
2A13.2 Specificati carei sau caror categorii de lucratori cu dizabilitati sau NA
T defavorizati le apartin angajatii in cauza?
Operatorul economic participa la procedura de achizitii publice
2A.14 | PETATOTHl CCOMOMIC participa fa Prosedt 2 pu "Da INu
impreuna cu alti operatori economici?
2A.14.1 | Daca Da, precizati rolul operatorului economic in cadrul grupului NA
(lider, responsabil cu indeplinirea unor sarcini specifice, etc).
Numiti operatorii economici care participa la procedura respectiva
2A.14.2 e .. NA
de achizitie publica.
2A.14.3 | Specificati denumirea grupului participant. NA

Nota. Daca ati raspuns Da la intrebarea 2A.14, asigurati-va ca operatorii economici mentionati sd
prezinte un formular DUAE separat.

B. Informatii privind reprezentantii operatorului economic

Indicati numele persoanei (persoanelor) Imputernicitd (imputernicite) sd il reprezinte pe operatorul
economic in scopurile prezentei proceduri de achizitie publica.

2B.1 Nume si prenume Dumitru Ursu

2B.2 Pozitie/actionand in calitate de.. Director

2B.3 Tara Republica Moldova

2B.4 Telefon 373-79408832

9B5 Adresa de e-mail dursu2002@gmail.c
om

C. Informatii privind utilizarea capacititilor altor entititi

Operatorul economic utilizeazd capacitdtile altor entitati pentru a
satisface criteriile de selectie prevazute in capitolul IV, precum si
(daca este cazul) criteriile si regulile mentionate in capitolul V de mai
jos?

2C.1 [0Da CONu

Nota. Daca ati raspuns Da la intrebarea 2C.1, prezentati un formular DUAE separat care sa cuprinda
informatiile solicitate in sectiunile A si B din capitolul respectiv si din capitolul III pentru fiecare dintre
entitatile in cauza, completat si semnat in mod corespunzdator de entitatile in cauza. Atragem atentia
asupra faptului ca trebuie inclusi, de asemenea, tehnicienii sau organismele tehnice implicate, indiferent
daca fac sau nu parte din intreprinderea operatorului economic, in special cei care raspund de controlul
calitatii si, in cazul contractelor de achizitii publice de lucrari, tehnicienii sau organismele tehnice la care
poate face apel operatorul economic in vederea executdrii lucrdrilor. In mdsura in care este relevant
pentru capacitatea (capacitdtile) specifica (specifice) utilizata (utilizate) de operatorul economic,
includeti informatiile prevazute in capitolele IV si V pentru fiecare dintre entitatile in cauza.

D. Informatii privind subcontractantii pe ale caror capacititi operatorul economic se bazeaza

Operatorul economic intentioneaza sd subcontracteze vreo parte din
2D.1 P onomiic nteniloneaza 5a su e VIeo p 0Da TN
contract cu alti operatori economici?
Eastern
- . . . Marketin
2D.11 Daca Da, enumerati subcontractantii propusi. Insi%h tgtSF\gL
(Romania)
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Capitolul III. Motive de excludere din cadrul procedurii de achizitie publica

Cod
pozitie

Continutul cerintelor

Raspuns

A. Motive referitoare la condamniri prin hotirirea definitiva a unei instante judecétoresti

1

2

3

3A.1

Participare la o organizatie criminala.

Operatorul economic insusi sau orice persoand care este membru al
organismului de administrare, de conducere sau de supraveghere al
acestuia sau care are putere de reprezentare, de decizie sau de
control 1n cadrul acestuia a ficut obiectul unei condamnari
pronuntate printr-o hotarare definitiva pentru participare la o
organizatie criminald, printr-o condamnare pronuntatd cu cel mult
cinci ani in urma sau in care continud sa se aplice o perioada de
excludere prevazutd in mod direct in condamnare?

[Da

CNu

3A.2

Coruptie.

Operatorul economic insusi sau orice persoand care este membru al
organismului de administrare, de conducere sau de supraveghere al
acestuia sau care are putere de reprezentare, de decizie sau de
control in cadrul acestuia a facut obiectul unei condamnaéri pentru
coruptie pronuntate printr-o hotarare definitiva, printr-o condamnare
pronuntata cu cel mult cinci ani Tn urma sau in care continud sa se
aplice o perioada de excludere prevazuta in mod direct in
condamnare?

"1Da

CNu

3A.3

Fraude.

Operatorul economic insusi sau orice persoand care este membru al
organismului de administrare, de conducere sau de supraveghere al
acestuia sau care are putere de reprezentare, de decizie sau de
control in cadrul acestuia a facut obiectul unei condamnari pentru
frauda pronuntate printr-o hotarare definitiva, printr-o condamnare
pronuntata cu cel mult cinci ani in urma sau in care continud s se
aplice o perioada de excludere prevazuta in mod direct in
condamnare?

[Da

ONu

3A4

Infractiuni teroriste sau infractiuni legate de activititile
teroriste.

Operatorul economic insusi sau orice persoand care este membru al
organismului de administrare, de conducere sau de supraveghere al
acestuia sau care are putere de reprezentare, de decizie sau de
control in cadrul acestuia a facut obiectul unei condamnari pentru
infractiuni teroriste sau infractiuni legate de activitdti teroriste,
pronuntate printr-0 hotarare definitiva, printr-o condamnare
pronuntata cu cel mult cinci ani Tn urma sau in care continud sa se
aplice o perioada de excludere prevazutd in mod direct in
condamnare?

[Da

ONu

3A.5

Spalare de bani sau finantarea terorismului.

Operatorul economic insusi sau orice persoand care este membru al
organismului de administrare, de conducere sau de supraveghere al
acestuia sau care are putere de reprezentare, de decizie sau de
control in cadrul acestuia a facut obiectul unei condamnari pentru
infractiuni teroriste sau infractiuni legate de activitdti teroriste,
pronuntate printr-o hotarare definitiva, printr-o condamnare
pronuntata cu cel mult cinci ani Tn urma sau in care continud sa se
aplice o perioada de excludere prevazutda in mod direct 1in
condamnare?

[Da

CNu




3A.6

Exploatarea prin munca a copiilor si alte forme de trafic de
persoane.

Operatorul economic insusi sau orice persoand care este membru al
organismului de administrare, de conducere sau de supraveghere al
acestuia sau care are putere de reprezentare, de decizie sau de
control 1n cadrul acestuia a facut obiectul unei condamnari
pronuntate printr-o hotarare definitiva pentru exploatare prin munca
a copiilor si alte forme de trafic de persoane, printr-o condamnare
pronuntata cu cel mult cinci ani Tn urma sau in care continud sa se
aplice o perioadd de excludere prevazuta in mod direct In
condamnare?

[Da

CNu

3A.7

In cazul ci raspunsul este Da pentru cel putin una din intrebarile
3A.1 — 3A.6, puteti furniza dovezi care sa arate cd masurile luate
sunt suficiente pentru a demonstra fiabilitatea, in pofida existentei
unui motiv de excludere?

NA

3A.7.1

Daca Da, descrieti aceste masuri.

NA

B. Mot

ive privind plata impozitelor sau/si a contributiilor de asigurari sociale

Plata impozitelor

3B.1

Operatorul economic si-a onorat obligatiile cu privire la plata
impozitelor, taxelor si contributiilor sociale in conformitate cu
prevederile legale in vigoare in Republica Moldova sau in tara in
care este stabilit?

[IDa

C'Nu

3B.1.1

Daca Nu, in ce mod a fost stabilita obligatia cu privire la plata
impozitelor, taxelor si contributiilor sociale?

NA

3B.1.2

In cazul in care, incdlcarea cu referire la obligatiile privind plata
impozitelor, taxelor si contributiilor sociale a fost stabilita printr-0
hotardre judecdatoreasca sau administrativd, aceastd decizie este
definitiva?

NA

3B.1.3

In cazul In care, incdlcarea cu referire la obligatiile privind plata
impozitelor, taxelor si contributiilor sociale a fost stabilita printr-0
hotardre judecdtoreasca sau administrativa, precizati data si
numarul deciziei.

NA

3B.2

Operatorul economic beneficiaza, in conditiile legii, de esalonarea
obligatiilor de platd a impozitelor, taxelor si contributiilor de

eqe ey

inclusiv a majorarilor de intarziere (penalitatilor) si/sau a amenzilor?

Nota: Se completeaza doar in cazul in care ati raspuns Nu, la
intrebarea din 3B.1.

NA

3B.2.1

Daca Da, operatorul economic este in mdsurd sa furnizeze actul
privind esalonarea obligatiilor de plata a impozitelor, taxelor si

eJe,

platii acestora?

NA

3B.3

Operatorul economic este Tn masura sa furnizeze un certificat cu
privire la plata impozitelor sau sa furnizeze informatii privind
onorarea obligatiilor fiscale?

"Da

CINu

3B.4

Informatiile privind lipsa/existenta restantelor fatd de bugetul public
national sunt disponibile gratuit pentru autoritati, prin accesarea unei
baze de date nationale? Daca da, specificati informatia care ar
permite verificarea.

|text|

Adresa de internet:

Autoritatea sau
organismul

|text|

emitent(a):

Referinta exactd a
documentatiei:




Certificat emis de

IFS
C. Includerea in lista de interdictie a operatorilor economici
3C.1 Operatom_l economic este Inscris in lista de interdictie a operatorilor Da NG
economici?
In cazul cd raspunsul este Da pentru intrebarea 3C.1, puteti furniza
3C.1.1 dovezi care sa arate ca masurile luate sunt suficiente pentru a NA
demonstra fiabilitatea, in pofida existentei unui motiv de excludere?
3C.1.2 | Daca Da, descrieti aceste masuri. NA
D. Motive legate de insolvabilitate, conflicte de interese sau abateri profesionale
Obligatiile aplicabile in domeniul mediului, muncii si
asigurarilor sociale
3D.1 Op_ere_t?orul _economic a incdlcat obligatiile in domeniul mediului in “Da “INU
ultimii 3 ani?
In cazul ca raspunsul este Da pentru intrebarea 3D.1, putefi furniza
3D.1.1 | dovezi care sa arate ca masurile luate sunt suficiente pentru a NA
demonstra fiabilitatea, in pofida existentei unui motiv de excludere?
3D.1.2 | Daca Da, descrieti aceste masuri. NA
3D .2 Op_ere_t?orul _economic a incalcat obligatiille in domeniul social in "Da NG
ultimii 3 ani?
In cazul ca raspunsul este Da pentru intrebarea 3D.2, putefi furniza
3D.2.1 | dovezi care sa arate ca masurile luate sunt suficiente pentru a NA
demonstra fiabilitatea, in pofida existentei unui motiv de excludere?
3D.2.2 | Daca Da, descrieti aceste masuri. NA
3D 3 Op'era}'torul 'economic a incdlcat obligatiile iIn domeniul muncii in "Da NG
ultimii 3 ani?
In cazul cd raspunsul este Da pentru intrebarea 3D.3, putefi furniza
3D.3.1 |dovezi care sa arate ca masurile luate sunt suficiente pentru a NA
demonstra fiabilitatea, in pofida existentei unui motiv de excludere?
3D.3.2 Daca Da, descrieti aceste masuri. NA
Insolvabilitatea
Operatorul economic este in situatie de insolvabilitate sau de
3D.4 lichidare a activitatii antreprenoriale ca urmare a unei hotdrarii "1Da “INu
judecatoresti?
In cazul cd raspunsul este Da pentru intrebarea 3D.4, putefi furniza
3D.4.1 | dovezi care sa arate ca masurile luate sunt suficiente pentru a NA
demonstra fiabilitatea, in pofida existentei unui motiv de excludere?
3D.4.2 Daca Da, descrieti aceste masuri. NA
Active administrate de lichidator
3D5 Actiyele op?ratorului economic sunt administrate de un lichidator sau “Da “INU
de o instanta?
In cazul cd raspunsul este Da pentru intrebarea 3D.5, putefi furniza
3D.5.1 | dovezi care sa arate ca masurile luate sunt suficiente pentru a NA
demonstra fiabilitatea, in pofida existentei unui motiv de excludere?
3D.5.2 Daca Da, descrieti aceste masuri. NA
Activititile economice sunt suspendate
3D.6 Activitatile economice ale operatorului economic sunt suspendate? "1Da CINu
In cazul cd raspunsul este Da pentru intrebarea 3D.6, putefi furniza
3D.6.1 | dovezi care sa arate ca masurile luate sunt suficiente pentru a NA
demonstra fiabilitatea, in pofida existentei unui motiv de excludere?
3D.6.2 | Daca Da, descrieti aceste masuri. NA
Acorduri cu alti operatori economici care vizeaza denaturarea
concurentei
3D.7 Operatorul economic, in ultimii 3 ani, a incheiat acorduri cu alti ODa ONu




operatori economici care au ca obiect denaturarea concurentei, fapt
constatat prin decizie a organului abilitat Tn acest sens?

3D.7.1

In cazul ca raspunsul este Da pentru intrebarea 3D.7, puteti furniza
dovezi care sa arate ca masurile luate sunt suficiente pentru a
demonstra fiabilitatea, in pofida existentei unui motiv de excludere?

NA

3D.7.2

Daca Da, descrieti aceste masuri.

NA

Conflict de interese

3D.8

Operatorul economic se afla intr-o situatie de conflict de interese care
nu poate fi remediata?

[0Da CONu

3D.8.1

In cazul ca raspunsul este Da pentru intrebarea 3D.8, putefi furniza
dovezi care sa arate ca masurile luate sunt suficiente pentru a
demonstra fiabilitatea, in pofida existentei unui motiv de excludere?

NA

3D.8.2

Dacda Da, descrieti aceste masuri.

NA

Etica profesionala

3D.9

Operatorul economic a fost condamnat, in ultimii 3 ani, prin hotarare
definitiva a unei instante judecatoresti, pentru o fapta care a adus
atingere eticii profesionale sau pentru comiterea unei greseli in
materie profesionald?

[Da CONu

3D.9.1

In cazul ca raspunsul este Da pentru intrebarea 3D.9, putefi furniza
dovezi care sa arate ca masurile luate sunt suficiente pentru a
demonstra fiabilitatea, in pofida existentei unui motiv de excludere?

NA

3D.9.2

Dacda Da, descrieti aceste masuri.

NA

Integritatea

3D.10

Operatorul economic, Tn ultimii 3 ani, se face vinovat de o abatere
profesionald, care 1i pune la indoiala integritatea?

[Da CNu

3D.10.1

In cazul ca raspunsul este Da pentru intrebarea 3D. 10, puteti furniza
dovezi care sa arate ca masurile luate sunt suficiente pentru a
demonstra fiabilitatea, in pofida existentei unui motiv de excludere?

NA

3D.10.2

Dacda Da, descrieti aceste masuri.

NA

Capitolul IV. Criteriile de calificare si selectie a operatorilor economici

Compartimentul se completeaza de catre autoritatea/entitatea (coloana nr.2) contractanta si operatorii
economici (coloana nr.3).

Co.d. Continutul cerintelor Raspuns
pozitie ’ ’
1 2 3
A. Capacitatea de exercitare a activitatii profesionale
Operatorul  economic  este in  masurd sda  furnizeze
4A.1 documentul/documentele prin care se va demonstra Tnregistrarea | [1Da INu
acestuia?
Daca Da, indicati actele de inregistrare a activitatii antreprenoriale
si genul (genurile) de activitate determinate de legislatie, aferent Certificat de
4A.1.1 obiectului procedurii de atribuire a contractului, in baza careia inregistrare emis
intreprinderea are dreptul sa execute viitorul contract de achizitie de CIS (ASP)
publica.
Adresa de internet:
|text|
Autoritatea sau
Actele de inregistrare a activitatii antreprenoriale, sunt disponibile | organismul
4A.1.2 | gratuit pentru autoritati dintr-o baza de date nationala? Daca da, | emitent(a):
specificati informatia care ar permite verificarea. |text|
Referinta exacta a
documentatiei:

Certificat de




inregistrare emis de
CIS (ASP)
Activitatea antreprenoriald detine o certificare si/sau o autorizare
4A.2 echivalenta aferent obiectului procedurii de atribuire a contractului, NA
in cadrul unui sistem national?
AA2 1 Da, Licenta valabila pentru desfasurarea activitatii de audit - NA
(conform anuntului de participare, pct.13, subpct.6)
Adresa de internet:
Actele privind certificarea sau autorizarea sunt disponibile gratuit éﬁ;g;ﬁ;ﬁ saul
4A.2.3 | pentru autoritati, dintr-o baza de date nationala? Daca da, emitent(d):
specificati informatia care ar permite verificarea. Referinja exacid a
documentatiei:
Genurile de activitate, si/sau certificarea, si/sau autorizarea privind
activitatea de Intreprinzator, acopera criteriile de selectie impuse de
4A.3 . . Y o o "/Da “INu
autoritatea/entitatea contractanta in anuntul/invitatia de participare?
B. Capacitatea economica si financiara
Declaratii bancare
Operatorul economic este in masurd sa furnizeze declaratii bancare
4B.1 sau, dupd caz, dovezi privind asigurarea riscului profesional in | [/Da “INu
conformitate cu cerintele din documentatia de atribuire?
Adresa de internet:
|text|
Autoritatea sau
Informatia mentionata la punctul 4B.1 este disponibila gratuit pentru prganismul
4B.1.1 autoritati, dintr-o baza de date nationala? Daca da, specificati emitent(a):|text|
informatia care ar permite verificarea ei. Referinta exacta a
documentatiei:
Raport financiar /
bilant contabil
Cifra de afaceri anuala (volumul vanzarilor)
Operatorul economic este in masura sa demonstreze o cifra de afaceri
anuald, dupa cum urmeaza:
4B.2 Valoare 1 635 293 MDL Perioada A2019 "1Da “INu
Nota. Se completeaza de cdtre autoritatea contractanta valoarea §i
perioada
Specificati o d : I datelor di Valoarea
4B.2.1 rgsg?fgﬂiln;ﬁﬁaﬁsw cifra de afaceri anuala, conform datelor din 1635 293 MDL
' Anul 2019
Cifra de afaceri medie anuala
Operatorul economic este i1n masurd sa demonstreze o cifrda medie
anuald de afaceri, dupd cum urmeaza:
4B.3 Valoare 1 371 997 MDL Perioada A 2019 — A2017 "1Da “INu
Nota. Se completeaza de cdtre autoritatea contractanta valoarea §i
perioada
Anul 2019
1635293 MDL
4B.3.1 Specificati cifra de afaceri, conform datelor din raportul financiar. Anul 2018
1230617 MDL
Anul 2017




1250 082 MDL

Valoarea medie

totala
1371997 MDL

Raport financiar

Operatorul economic este in masurd sa furnizeze raportul financiar

[Da C'Nu

4B.4 inregistrat, extrase din raportul financiar?
Adresa de internet:
|text|
Autoritatea sau
Informatiile privind situatia economica si financiard sunt disponibile orga msrr]“'
4B.5 gratuit pentru autoritdti, dintr-o bazd de date nationald? Daca da, emitent(d):
specificati informatia care ar permite verificarea. [text - -
Referinta exactd a
documentatiei:

Raport financiar /
bilant contabil

C. Capacitatea tehnica si/sau profesionala

4C.1

Operatorul economic este in masurd sd furnizeze documentele
solicitate de catre autoritatea/entitatea contractantd in anuntul de
participare, care demonstreazad capacitatea tehnica si/sau profesionalad
pentru executarea viitorului contract.

CDa C'Nu

4C.1.1

Informatiile privind capacitatea tehnica si/sau profesionala sunt
disponibile gratuit pentru autoritati, dintr-o baza de date nationala?
Dacda da, specificati informatia care ar permite verificarea.

Adresa de internet:

Autoritatea sau
organismul
emitent(a):

Referinta exacta a
documentatiei:
Profilul organizatiei

Instalatii tehnice si masuri de asigurare a calitatii

4C.2

Operatorul economic este n masura sa furnizeze detalii referitoare la
tehnicieni sau organismele tehnice, specificate in anuntul de
participare/documentatia de atribuire, pe care autoritatea/entitatea
contractanta le poate solicita, in special cele responsabile de controlul
calitatii in legatura cu acest exercitiu de achizitie publica?

CDa C'Nu

4C.3

Operatorul economic este in masurd sd furnizeze o informatie cu
privire la sistemele de management si de trasabilitate utilizate in
cadrul lantului de aprovizionare?

CDa C'Nu

4C3.1

Informatiile sunt disponibile gratuit pentru autoritati, dintr-o baza de
date nationala? Daca da, specificati informatia care ar permite
verificarea.

Adresa de internet:
NA

Autoritatea sau

organismul emitent(a)
NA

Referinta exactd a
documentatiei:
NA

Utilaje, instalatii si echipament tehnic

4C.4

Operatorul economic dispune de utilaje si echipament necesar pentru
indeplinirea corespunzatoare a contractului de achizitie publica?

[Da C'Nu

4C.5

Operatorul economic este in masurd sa furnizeze o informatie cu
privire la dotarile specifice, utilajul si echipamentul necesar pentru
indeplinirea contractului, conform cerintelor stabilite Tn anuntul de
participare si documentatia de atribuire?

CDa C'Nu




Pregatirea profesionala si calificarea personalului

Operatorul economic are in cadrul intreprinderii personal calificat
conform cerintelor stabilite in anuntul de participare sau in

4C6 documentatia de atribuire? DES ~Nu
Operatorul economic este in masura sa furnizeze o informatie privind
personalul de specialitate propus pentru executarea contractului,
4C.7 conform cerintelor stabilite in anuntul de participare si documentatia | [1Da “INu
de atribuire?
Anul 2020
Angajati 16
AC.8 Inc_lica‘;i e_fe_ctivele medii anuale de personal angajat din ultimii trei | Anul 2019
' ani de activitate. Angajati 12
Anul 2018
Angajati 13
Numirul membrilor personalului de conducere
Anul 2020
Angajati 2
AC.9 Indicati m_lmérul _membrilor persqnqlului _de_ conducere ale | Anul 2019
' operatorului economic pe parcursul ultimilor trei ani. Angajati 2
Anul 2018
Angajati 2
Mostre, descrieri, fotografii
Operatorul economic este In masurd sa furnizeze esantioane (mostre),
descrieri si/sau fotografii ale produselor/serviciilor care urmeaza sa
4C.10 . . e A . "1Da INu
fie furnizate/prestate, conform cerintelor stabilite in documentatia de
atribuire?
Pentru contractele de achizitie publica de servicii
In perioada de referintd, operatorul economic a prestat servicii
4C.13 similare cu obiectul de achizitie indicat in anuntul de participare si in | [1Da “INu
documentatia de atribuire?
Analiza diagnostic
si asistentd tehnica
pentru
intreprinderile
municipale din
municipiile Cahul
si Ungheni pentru a
deveni operatori
Daca Da, enumerati-le specificand descrierea serviciilor, valoarea regionali de
4C.13.1 | lor, durata de executie, data inceperii, beneficiarul si alta informatie | servicii. Studiu de

relevanta.

oportunitate pentru
extinderea
serviciilor in
localitatile
Tnvecinate. 42 710
USD, 6 luni,
noiembrie 2020,
EU4Moldov:
Regiuni Cheie




Actualizarea
Studiului de
fezabilitate pentru
sistemul integrat de
gestionare a
deseurilor in zona
de gestionare a
deseurilor 5
(Calérasi,
Nisporeni,
Ungheni). 18 210
EUR, 7 luni, iunie
2020, G1Z /| MSPL

Analiza diagnostic,
planul de
reorganizare si
planurile de
dezvoltare a
afacerii pentru
operatorii regionali
AAC din raioanele
Criuleni si
Dubasari si
Tntreprinderea
AAC din Dubasari
(Transnistria).

45 100 EUR, Faza
1 - 3 luni, februarie
2017,Faza2 -6
luni, februarie 2018
Glz

In cazul ca raspunsul este Da pentru una din intrebarile 4C.11 —
4C.13, puteti furniza dovezi prin care se va demonstra indeplinirea

4C.14 lucrarilor, livrarea bunurilor, prestarea serviciilor similare conform | [1Da ONu
cerintelor documentatiei de atribuire?
D. Standarde de asigurare a calitatii
Operatorul economic este in masura sa furnizeze certificate emise de
organisme independente prin care se atestd faptul cd operatorul
economic respectd standardele de asigurare a calitdtii conform
4D.1 . A = C o . "1Da CINu
cerintelor stabilite in anuntul de participare si in documentatia
atribuire?
Adresa de internet:
.. .. . e Autoritat
Informatiile privind standardele de asigurare a calitatii, sunt oru ;nis?niall sau
4D.2 disponibile gratuit pentru autoritati, dintr-o baza de date nationala? g <
’ ’ emitent(d):

Daca da, specificati informatia care ar permite verificarea.

Referinta exactd a
documentatiei: NA

E. Standarde de protectie a mediului

4E.1

Operatorul economic este in masura sa furnizeze certificate emise de
organisme independente prin care se atestda faptul ca operatorul
economic respectd standardele de protectie a mediului, conform
cerintelor stabilite in anuntul de participare si In documentatia de
atribuire?

NA




Informatiile privind standardele de protectia mediului, sunt

Adresa de internet:

Autoritatea sau

: g ; NP " . .4 | Organismul
4E.2 disponibile gratuit pentru autoritati, dintr-o baza de date nationala? err?itent(é)'
Daca da, specificati informatia care ar permite verificarea. — -
’ ’ Referinta exactd a
documentatiei:
F. Permiterea controalelor
Operatorul economic permite efectuarea verificarilor de catre
autoritatea/entitatea contractanta referitor la capacitétile economice si
4F.1 . . . .. ’ . .| [IDa CINu
financiare, de productie sau tehnice privind executarea viitorului
contract de achizitie publica?
Capitolul V. Indicatii generale pentru criteriile de calificare si selectie

Compartimentul se completeaza de catre autoritatea/entitatea contractantd (coloana nr.2) si operatorii
economici (coloana nr.3).

Cod pozitie

Continutul cerintelor

Réspuns

1

2

3

A. Indeplinirea tuturor criteriilor de selectie impuse

5A.1

Operatorul economic este in masurd sd furnizeze 1n Sistemul
informational automatizat ,,Registrul de stat al achizitiilor
publice” sau prin mijloace electronice, sau daca e cazul, pe suport
de hartie autoritdtii contractante: formularele, certificatele, avizele
si alte documente indicate de catre autoritatea/entitatea
contractantda in anuntul de participare si in documentatia de
atribuire?

Termen 3 zile de la solicitare.
Nota. Numarul de zile se indica de cdtre autoritatea

contractanta tindnd cont de cantitatea §i  caracterul
documentelor solicitate.

CDa C'Nu

S5A.2

Informatiile care sa ii permita autoritdtii/entitatii contractante sa
obtind documentele indicate in anuntul de participare si in
documentatia de atribuire, sunt disponibile gratuit si direct prin
accesarea unei baze de date nationale in orice stat? Daca da,
specificati informatia care ar permite verificarea.

Adresa de internet:
NA

Autoritatea sau

organismul emitent(a)
NA

Referinta exactd a
documentatiei:
NA




Capitolul VI. Preselectia candidatilor pentru procedura de atribuire a contractului de achizitie
publica

Compartimentul se solicita de catre autoritatea contractanta doar in cadrul procedurilor de achizitie
publica: licitatia restransa, negociere, dialog competitiv si parteneriatul pentru inovare.

Cod pozitie Continutul cerintelor Raspuns
1 2 3
A Indeplinirea tuturor criteriilor de selectie impuse
Operatorul economic/candidatul indeplineste criteriile de selectie
6A.1 stabilite de catre autoritatea contractantd in anuntul de participare si | [/Da “INu

in documentatia de atribuire.

Operatorul economic/candidatul dispune si este in masura sa
furnizeze in Sistemul informational automatizat ,,Registrul de stat al
achizitiilor publice” sau prin mijloace electronice, sau daca e cazul,
pe suport de hartie autoritatii contractante certificate sau alte forme
de documente justificative, dupd cum este cerut in anuntul de
participare si n documentatia de atribuire.

6A.2 [Da C'Nu

Capitolul VII. Declaratii finale

Operatorul economic declara cd informatiile prezentate in capitolele II — V (dupa caz I1-VI) sunt exacte si
corect furnizate, cunoscand pe deplin consecintele cazurilor grave de declaratii false.

Operatorul economic declara in mod oficial, cd poate sd furnizeze la solicitarea autoritatii/entitatii
contractante fara intarziere, certificatele si documentele justificative solicitate, cu exceptia cazului in care
autoritatea/entitatea contractantd are posibilitatea de a obtine documentele justificative in cauzad direct
prin accesarea unei baze de date relevante, care este disponibild gratuit, cu conditia cd operatorul
economic s fi furnizat informatiile necesare (adresa de internet, autoritatea sau organismul emitent(d),
referinta exactd a documentatiei) care sd 11 permitd autoritatii contractante sau entitdtii contractante sa
faca acest lucru si se consimte accesul la informatiile mentionate, in cazul in care acest lucru este necesar.

Operatorul economic declara in mod oficial ca este de acord ca Organizatia pentru Dezvoltarea Sectorului
Intreprinderilor Mici si Mijlocii, astfel cum este descrisa in capitolul I sectiunea A si obtini acces la
documentele justificative privind informatiile pe care le-a furnizat in acest DUAE in scopul desfasurarii
procedurii de achizitie a cererii ofertelor de preturi conform informatiei in SIA RSAP.

Nume: Dumitru Ursu

Functia: Director

Data: 30 martie 2021

Adresa: Republica Moldova, MD 2012, mun. Chisinau, str. Diminetii 3-56

Semnatura




Formularul ofertei (F3.1)

[Ofertantul va completa acest formular in conformitate cu instructiunile de mai jos. Nu se vor permite modificari in
formatul formularului, precum si nu se vor accepta inlocuiri in textul acestuia.]

Data depunerii ofertei: 30 martie 2021

Procedura de achizitie Nr.:  nr. ocds-b3wdp1-MD-1615803538558 / COP
Anunt/Invitatia de participare Nr.:  fara numar din 16.03.2021

Catre: Directia generala transport public si cai de comunicatie

[numele deplin al autoritatii contractante]

MTD SRL declara ca:

a)

Au fost examinate si nu exista rezervari fatd de documentele de atribuire, inclusiv modificarile
la invitatia la licitatie din 16.03.2021.

b) MTD SRL se angajeaza sa furnizeze/presteze, in conformitate cu documentele de atribuire si
conditiile stipulate Tn specificatiile tehnice si pret, urmatoarele bunuri si/sau servicii: Servicii de
audit financiar n cadrul Proiectului ”Collaborative Entrepreneurial Education”.

€) Suma totald a ofertei fara TVA constituie: 600 000 lei (sase sute mii lei)

d) Suma totala a ofertei cu TVA constituie: 720 000 lei (sapte sute douazeci mii lei)

e) Prezenta oferta va ramane valabild pentru perioada de timp specificata in FDA3.8., incepind cu
data-limita pentru depunerea ofertei, in conformitate cu FDA4.2., va ramine obligatorie si va
putea fi acceptatd in orice moment pina la expirarea acestei perioade;

f) In cazul acceptarii prezentei oferte, MTD SRL se angajeazi si obtini 0 Garantie de buni
executie Tn conformitate cu FDAG, pentru executarea corespunzatoare a contractului de achizitie
publica.

g) Nu sintem in nici un conflict de interese, in conformitate cu art. 74 din Legea nr. 131 din
03.07.2015 privind achizitiile publice.

h) Compania semnatara, afiliatii sau sucursalele sale, inclusiv fiecare partener sau subcontractor ce
fac parte din contract, nu au fost declarate neeligibile in baza prevederilor legislatiei in vigoare
sau a regulamentelor cu incidentd in domeniul achizitiilor publice.

] e
£
Semnat: ! ; “MTD,Je Ls.
Nume: Dumitru Ursu
In calitate de: Director Executiv
Ofertantul:  MTD
Adresa: mun. Chisinau, str. Str. Diminetii 3-56

Data: 30 martie 2021
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SOCIETATEA CU RASPUNDERE LIMITATA "MTD"
ESTE INREGISTRATA LA CAMERA INREGISTRARII DE STAT

Numarul de identificare de stat - codul fiscal
1003600003203

31.12.1992

Data inregistrarii

250000089 | 1o

Data eliberarii

Bobeica Ion, registrator de stat %{H
~Funclia, numele, prenumels persoanei T semnatura €
h ™ ORMA
‘x Con chieeery o, &

care a eliberat certificatul

MD 0058132




L.P. “AGENTIA SERVICII PUBLICE”

Departamentul inregistrare si licentiere a unitatilor de drept

EXTRAS

din Registrul de stat al persoanelor juridice

nr. 84 din 06.01.2021

Denumirea completi: SOCIETATEA CU RASPUNDERE LIMITATA «MTD».
Denumirea prescurtatd: «MTD» S.R.L.

Forma juridica de organizare: Societate cu Rispundere Limitata.

Numarul de identificare de stat si codul fiscal: 1003600003203.

Data inregistrarii de stat: 31.12.1992.

Sediul: MD-2002, str. Diminetii, 3, ap.(of.) 56, mun.Chisiniu, Republica Moldova.
Modul de constituire: nou creata.

Obiectul principal de activitate:

1 Cercetare si dezvoltare in stiinte fizice si naturale;

2 Activitati de consultare pentru afaceri si management;

3 Alte transporturi terestre de cilitori.

Capitalul social: 5400 lei.

Administrator: URSU DUMITRU, IDNP 0982307488818.

Asociati:

1. ROSCOVAN MARIA , IDNP 0970404897604 , cota 1350.00 lei, ce constituie 25 %
2. ROSCOVAN MIHAIL , IDNP 0970404897590 , cota 2700.00 lei, ce constituie 50 %
3. ROSCOVAN VIOREL , IDNP 0972811488475 , cota 1350.00 lei, ce constituie 25 %.

Prezentul extras este eliberat in temeiul art. 34
inregistrarea de stat a persoanelor juridice gioa dnitre
Registrul de stat la data de: 06.01.2021. :

Specialist coordonator (/
tel. 022-207-838

Date cu caracter personal. Operator: L.P. “Agentia Servicii Publice” 10 0000059



SERVICIUL FISCAL DE STAT

FTOCYOAPCTBEHHAA HAJTIOTOBAA CIIY>KBA

LERTTHGAT

Aprobat de catre Inspectoratul Fiscal Principal de Stat
prin ordinul nr. 04 din 06.01.2004

DE INREGISTRARE A SUBIECTULUI

IMPUNERII CU TVA
0305384

SUBIECTUL IMPUNERII INREGISTRAT <
3aperncTpmMpoBaHHbIi CyObEKT Hasoroo6aoXxeHus <
Beninirea a?_glETATEA CU RASPUNDERE LIMITATA ,
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Homep pernctpauun B kadecTse cyObeKkTa Handrooﬁnoerm HAC 0305334
i) ‘um ! u
Tipul activitatii economice desfagurate in confc rmllate cu claSrF catorul actmtatllor
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-
victoriabank ...

www.victoriabank.md

BC Victoriabank SA
SWIFT-ul Bancii : VICBMD2X
Adresa 31 August str. 141, MD 2004 Chisinau, Republic of Moldova
Date beneficiar MTD SRL
Cod fiscal 1003600003203

Nr.contului /IBAN - MID50V1225100000103722MDL

Va atragem atentia ca transferurile SWIFT receptionate in adresa Dvs, obligatoriu e necesar sa
contind informatia despre scopul transferului (cimpul 70 — destinatia platii).

Omiterea sau indicarea incompletd a destinatiei platii va duce la inregistrarea sumelor cu intirziere,
suportarea unor cheltuieli suplimentare sau chiar restituirea sumelor in adresa platitorului.

Rugdm sa informati partenerii despre necesitatea conformarii.

Lista Bancilor Corespondente poate fi vizualizatd accesand:
www.victoriabank.md/ro/details-banks-details

«VICTORIABANK»|.

Chiginau

26| 2 6.MAR. 2021 [

VICBIVH}ZX416 o
Cont 35216701

s\%

VIC TR | ANA N K




Anexa nr.7.2 la Instructiunea
aprobati prin ordinul IFPS
nr. 400 din 14 martie 2014

CC 04 AE

CERTIFICAT
privind lipsa sau existenta restantelor fata de bugetul public national
Nr- | A2104614 din il 2si03.2021

1. Destinatia / Haznauenue

ACHIZITII PUBLICE

2. Date despre contribuabil / Indopmarus o HanoromnnaTensuyke

Denumirea Codul fiscal / Numiirul de identificare
HaumenoBanue i ®OuckanbHbIi kox / ineHTHuKauHOHHBIH HOMED
[MTD SRL. 1003600003203 |
Adresa sediului de baza (strada, numarul) Codul - Denumirea localititii

Agipec 0CHOBHOTO MECTOPACTIONOXKEHHS (YnuLa, HOMEp) Kon - HanmeHoBaHMe HACENEHHOTO MyHKTa

| Diminetii nr.3 of.56 |0110-SEC.BOTANICA |

3. Atestarea lipsei sau existentei restantelor conform datelor Sistemului Informational Automatizat/
[ToaTeBep>KaEHNE OTCYTCTBHUS WIIM HAJIMYHS HEOMMKH COITIaCHO NaHHbIX MH(OpMalnOHHOH aBTOMaTH3UPOBAHHOM
CHUCTEMBI

La data emiterii prezentului certificat restanta fata de bugetul public national constituie/ Ha naty
BBIZIaYM JaHHOM CITPABKH HEJIOMMKA Mepe/l HallMOHAIBHBIM ITyOJIMYHBIM OIODKETOM COCTABIIAET:
0,00 lei/nei.

4. Valabil pina la / [Ieficteurenen no 09.04.2021

5. Autentificarea Serviciului Fiscal de Stat/ [Toxreep>xnexne [ocynapcTBeHHOI HaIOTOBOM CITy OB

) ANA STOICOV

Semnitura/Tloamics Numele si prenumele/®asuimis 1 Hys

" le $T prenumele/Mgy 1M1
2 Oyt
(8 6

%, %6, W
Z ~O6 A\
s 0100 &

Este extras din Sistemul Informational al SFS SIA ,Contul curent al contribuabilului”// 25.03.2021 ora 13:55:51
cu aplicarea prevederilor pct. 82-83 Ordin IFPS nr.400 din 14.03.2014 (Monitorul Oficial 72-77/399, 28.03.2014)
NOTA (31,22




Data prezentarii 23.03.2020 10:15:55
SITUATIILE FINANCIARE

pentru perioada 01.01.2019 - 31.12.2019

BIROUL NATIONAL DE STATISTICA

Entitateaz: MTDS.R.L.

Sediul: SEC.BOTANICA, STR.DIMINETII NR.3 OE56

Raionul(municipiul): 103, DDF BOTANICA

Satul(comuna):

Strada: SEC.BOTANICA, STR.DIMINETII NR.3 OE56

Cod postal: 2012

Cod CUATM: 0110, SEC.BOTANICA

Activitatea principala: M7022, Adtivitati de consultanta pentru afaceri si management
Forma proprietate: 16, Proprietate colectiva

Forma organizatorico-juridica: 530, Societdti cu rédspundere limitatd

Cod CUIIO: 20194963

Codul fiscal: 1003600003203

WEB:

Numele si coordonatele al contabilului-sef: Gonta Carolina

Telefon: +37322237474

Numarul mediu scriptic al personalului in perioada precedents: 3 persoane.

Anexe la SNC

“Prezentarea situatiilor financiare”
Aprobat de Ministerul Finantelor
al Republicii Moldova

Unitatea

de masura: leu

Nota informativa privind veniturile si cheltuielile clasificate dup3 naturs

Anexa 8
Perioada de gestiune
Indicatori Cod rd.
precedenta curenta

Venituri din vinzari 010 1230617 1635293
| "Alte venituri din activitatea operationala 020

Venituri din alte activitati 030 16545

Total venituri (rd.010 + rd.020 + rd.030) 040 1230617 1651838

Variatia stocurilor 050

Costul vinzarilor marfurilor vandute TN 060 722025 864279

Cheltuieli privind stocurile 070

Cheltuieli cu personalul privind remunerarea munii 080 242360 227626
Stk o B

Cheltuieli cu amortizarea si depredierea activelor imobilizate 100 39817 35955

Alte cheltuieli 110 80862 111114

Cheltuieli din alte activitati 120 19573
e e ke B

Profit (pierdere) pina la impozitare (rd.040 - rd.130) 140 76017 342075

Cheltuieli privind impozitul pe venit 150 16773 58208

rF:jrolﬁ; (()gﬂerdene) net al perioadei de gestiune (rd.140 - 160 50244 283867




BILANTUL
la

[ ———— - - ST SRS Anexa 1
NI Sold la
&b ACTIV Cod rd. . ' R :
B MY, b7 R “"{n;gpuml perioadei de gestlune G j@tﬂ Bgrjoaqel de gestiune
1 2 3 4 | 5 b
Active imobilizate
Imobilizari necorporale 010 433 8 ¥ 509798
Imobilizari oorporglé in cur; deexecutle 020 ¥ :
Terenu ri._. R e M : : 030. o
e B . 040 Sm i 52%69“ o s S
Resurse minerale e 050 3
Adtive biologice imobilizate 060 ]
1. Investitii finandare pe termen lung in parti neafiliate 070 §
resttl frandare petemen kng inpartiafite. | 080 |
Investitii imobiliare 090
Creante pe lermen lung 100 g
Avansuri acordate pe termen lung 110 ]
Alte active imobilizate 120
Total active imobilizate(rd.010 + rd.020 + &
rd.030 + rd.040 + rd.050 + rd.060 + rd.070 + 130 528102 509798
rd.080 + rd.090 + rd.100 + rd.110 + rd.120)
Active circulante
Materiale 140
Adtive biologice dirculante 150
Obiecte de mica valoare si scurta durata 160 10533 10533
Productia in curs de executie si produse 170
Marfuri 180
Creante comerdale 190
Creante ale partilor afiliate 200
Avansuri acordate curente 210 167530 10158
Creante ale bugetului 220 143838 29949
i Creante ale personalului 230
Alte creante curente 240 59999
Numerar in casierie si la conturi curente 250 1982037 2007403
Alte elemente de numerar 260
Investitii finandare curente in parti neafiliate 270
Investitii finandare curente in parti afiliate 280
Alte active drculante 290 5413 3119
Total active circulante (rd.140 + rd.150 + rd.160
R D R vt
rd.270 + rd.280 + rd.290)
Total active (rd.130 + rd.300) 310 2837453 2630959




Sold la

C[;J’:‘ o ik Inceputul perioadel de gestiune Sfirsitul perioadei de gestiune i
L - : 5 . ; - : 5 AtArEC e
Capital propriu ‘
C;bital social si suplimentar 320 5400 ' 5400
R;zerve ) R T T S (R e v 0]
Corecti ale rezultatelor anior precedenti 340 X : o i
3. gﬁzdnsrﬁpartizat (plerdere neacoperita) al anilor 350 2186098 2186098 ]
Pf;ﬁﬁtrﬁég(pierdere neta) al perioadei de gestiune 360 X . 283867 '
Profit utizat al perioadel de gestiune 370 X P i
Alte elermente de capital propriu 3 | P s T
PSR i [ | aisies
Datorii pe termen lung
C,—;d,tebancare pe te,.men |;J ng SRETT TR e L L 400 ] LIPS Tt Ao T it
In:;;n:aanpetemen |ung AR 410 L WEE e v -
& Datorii pe termen lung privind leasingul financiar 420
Atedatoripetermeniung | 430 99400
':'_orl:.l :Zago:m t3eor;nen lung (rd.400 + rd.410 440 99400
Datorii curente
Credite bancare pe termen scurt 450
Imprumuturi pe termen scurt 460
Datorii comerdiale 470 43029 4112
Datorii fata de partile afiliate 480
Avansuri primite curente 490 585025
Datorii fata de personal 500 2460 2732
5, Datorii privind asigurarile sociale si medicale 510
Datorii fata de buget 520 6201
Venituri anticipate curente 530
Datorii fata de proprietari 540
Finantari si incasari cu destinatie spediala curente 550
Provizioane curente 560
Alte datorii curente 570 9240 49350
Total datorii curente (rd.450 + rd.460 + rd.470
+ rd.480 + rd.490 + rd.500 + rd.510 + rd.520 + 580 645955 56194
rd.530 + rd.540 + rd.550 + rd.560 + rd.570)
Total pasive (rd.390 + rd.440 + rd.580) 590 2837453 2630959
SITUATIA DE PROFIT SI PIERDERE
dela 01.01.2019 pina la 31.12.2019
Anexa 2
Perioada de gestiune
Indicatori Cod rd.
precedenta aurenta




B 1 2

e ~Indicatori ey e 0
entwridnvinzai 010 | 123061
Costul vinzaror 00 | 722005
 Profitbrut (plerdere bruta) (1d.010 - rd.020) 030 | 508592
Alte venituri din activitateé opcxatlonala i 040 "

S AT B S T Moso‘ ,
Cheltuieli administrative 060 423134
Alte cheltuieli din activitatea operat]onala S 070 o O
Rezultatul din activitatea operationala: profit (pierdere) 080 85458
(rd.030 + rd.040 - rd.050 - rd.060 ~ rd.070)

Rezultatul din alte activitati: profit (pierdere) 090

Profit (pierdere) pina la impozitare (rd080-]- rd090) 100 76017
TR ek e b e AN (S 11 0 PO I
rPdm1ﬁ§ S)et (pierdere neta) al perioadei de gestiune (rd.100 - 120 59244

7

-9441

16773

3

precedenta

Perioada de gestiune

1635293

771014

864279

425869

345103

42

-3028

342075

58208

283867

SITUATIA MODIFICARILOR CAPITALULUI PROPRIU

delapinala

NE Sold la inceputul Sold la sfirsitul
d /' Indicatori Cod rd perioadei de Majorari Diminuari perioadei de
o : :
gestiune gestiune
1 2 3 4 5 6 7
Capital social si suplimentar
Capital sodal 010
Capital suplimentar 020
1 | Capital nevarsat 030 () 0 0 0
Capital neinregistrat 040
Capital retras 050 () 0 0 0
Total capital sodal si suplimentar
(rd.010 + rd.020 + rd.030 + rd.040 + 060
rd.050)
Rezerve
Capital de rezerva 070
2 Rezerve statutare 080
Alte rezerve 090
Total reserve (rd.070 + rd.080 + rd.090) 100
3 Profit nerepartizat (pierdere
neacoperita)
Coredtii ale rezultatelor anilor precedenti 110 X
Profit nerepartizat (pierdere neacoperita) al 120
anilor precedenti
Profit net (pierdere neta) al perioadei de
: 130 X
gestiune
Profit utilizat al perioadei de gestiune 140 X




Sold la sfirsitul

N Sold la inceputul
: Indicatori Cod rd pericadei de Majorari Diminuari perioadei de
d/o
gestiune gestiune
1 2 3 4 5 6 7

Rezultatul din tranzitia la nolle reglementari 150

contabile

Total profit nerepartizat (pierdere

neacopetrita) (rd.110 + rd.120 + rd.130 - 160

rd.140 + rd.150)

Alte elemente de capital propriu, din 170

care

Diferente din reevaluare 171

Subventii entitatilor cu proprietate publica | 172

Total capital propriu (rd.060 + rd.100 + 180

rd.160 + rd.170)

SITUATIA FLUXURILOR DE NUMERAR
de la pina la
ool Jne . Anexa 4
Perioada de gestiune
Indicatori Cocl| el I e .
precedenta curenta
1 2 3 4

Fluxuri de numerar din activitatea operationala
Incasari din vinzari 010
Plati pentru stocuri si servicii procurate 020
Plati catre angajati si organe de asigurare sociala si medicala 030
Dobinzi platite 040
Plata impozitului pe venit 050
Alte incasari 060
Alte plati 070
Fluxul net de numerar din activitatea operationala
(rd.010 - rd.020 - rd.030 - rd.040 - rd.050 + rd.060 — 080
rd.070 )
Fluxuri de numerar din activitatea de investitii
Incasari din vinzarea activelor imobilizate 090
Plati aferente intrarilor de active imobilizate 100
Dobinzi incasate 110
Dividende incasate 120
Alte incasari (plati) 130
Fluxul net de numerar din activitatea de investitii 140
(rd.090 - rd.100 + rd.110 + rd.120 =+ rd.130)
Fluxuri de numerar din activitatea financiara
Incasari sub forma de credite si imprumuturi 150
Plati aferente rambursarii creditelor si imprumuturilor 160
Dividende platite 170
Incasari din operatiuni de capital 180
Alte incasari (plati) 190




Perioada de gestiune

|
Indicatori Cod rd \f 4
’ precedenta ! arenta
1 e 3 | a

Fluxul net de numerar din activitatea financiara 200 {

(rd.150 - rd.160 - rd.170 + rd.180 = rd.190) ; l

Fluxul net de numerar total (+ rd.080 % rd.140 + 210 l

rd.200) | ‘

Diferente de curs valutar favorabile (nefavorabile) 220 !

Sold de numerar la inceputul perioadei de gestiune 230 ’

Sold de numerar la sfirsitul perioadei de gestiune (= 240 f

rd.210 # rd.220 + rd.230) ;

Date generale
Anexa 6

1. Certificat de inregistrare a entitatii, eliberat de Camera Inregistrarii de Stat.
Numar de inregistrare 1003600003203 Data inregistrarii 31.12.1992 Seria MD Numar 58132
2. Capital sodal inregistrat de Camera Inregistrarii de Stat:
data 31.12.1992, suma 5400 lei, inclusiv:
1) cota statului lei,
2) cota detinatorilor a cel putin 20% Increase lei.
Modificari ulterioare:
a) , suma lei, indusiv cota statului lei,
b) , suma lei, indusiv cota statului lei.
3. Entitatile, activitatea carora necesita licenta, indica:
Licenta in vigoare:

Nr. Data fegrey |
Ord, | NUmar | e i de Tipul de activitate ; Organul care a eliberat licenta
; valabilitate : i

E ol

4. Numarul mediu scriptic al personalului in perioada de gestiune 2 persoane, indlusiv pe categorii:
1) personal administrativ 2 persoane,
2) munditori persoane.
5. Numarul personalului la 31 decembrie 2019 2 persoane.
6. Remunerarea personalului entitatii in perioada de gestiune 227626 lei.
7. Remunerarea membrilor organelor de administrare, de conducere si supraveghere si alte angajamente aparute sau asumate in legatura cu pensiile
membrilor actuali sau ale fostilor membri ai acestor organe, pe categorii lei.
8 Avansurile si creditele acordate membrilor organelor spedificate la pct.7 lei, indusiv rambursate lei.
9. Valoarea activelor imobilizate si dirculante, inregistrate in calitate de gaj
1) valoarea de gaj lei,
2) valoarea contabila lei.
10. Numarul actiunilor ordinare la finele perioadei de gestiune unitati.
11. Profit net (pierdere neta) a perioadei de gestiune pentru o actiune ordinara:
1) profit lei,
2) pierdere lei.
12. Dividende calculate pentru o actiune ordinara pentru perioada de gestiune:
1) platite lei,
2) planificate pentru plata lei.
13, Valuta straina disponibila, recalculata in moneda nationala a Republici Moldova - total lei,
indusiv (lei, denumirea si codul valutei):

Nr. Ord. lei denumirea codul valutei

1

14. Numerar legat - total lei.
In rindurile, in care se inscriu sumele de gaj, in toate coloanele prin fractie se reflecta:
a) la numarator - valoarea de gaj;
b) la numitor — valoarea contabila

Anexa 9

NOTA INFORMATIVA

privind relatiile cu nerezidentii
Tabelul 1



Versiune de imprimare

Salvare
Recipisa

Respondent
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Data primirii

Anexe Ia SNC

“Prezentarea situagiilor financiare”
Aprobat de Ministerul Finanfelor

SITUATIILE FINANCIARE

pentru perioada 01 ianuarie - 31 decembrie 20 18

Entitatea MTD SRL

(Denumirea completa)

Sediul: MD LL L ||

al Republicii Moldova

L0 197141617

Cod CUIIO

L 101031610 10100121X @13

2004 Chisinau str. Diminetii 3-56

Cod IDNO

Cod pogtal Raionul (municipiul, UTA); Localitatea
strada, nr, bl. '
Activitatea principala servicii consultanta in diferite domenii
Forma de proprietate Privata

FForma organizatorico-juridica

VeVATarY

Cod CUATM

CAVAYAVAZ,

Cod CAEM, rev.2

LAp)

/c_m; CFP

< |

Cod CFOJ

N

Date de contact: Tel. 069069002
WEB
Numele si coordonatele al contabilului-gef: DI (dna) C. Gonta

Tel.

Bl iy

SN
= (fJ itatea de masura: leu
\

L] MUNIC \/
1)
Nr, lu lm\q

Anexa 8
Nota informativa privind veniturile si cheltuielile clasificate dupa natura
; : Cod Perioada de gestiune
Indicatori _
rd. precedents curentd
1 2 3 4
Venituri din vinzéri 010 1250082 1230617
Alte venituri din activitatea operationala 020
Venituri din alte activitéti 030
Total venituri (rd.010 + rd.020 + rd.030) 040 1250082 1230617
Variatia stocurilor 050
Costul vinzarilor mérfurilor vindute 060 412090 722025
Cheltuieli privind stocurile 070
Cheltuieli cu personalul privind remunerarea muncii 080 274779 242360
Contributii de asigurri sociale de stat obligatorii gi 69536
prime de asigurare obligatorie de asistentd medicala 0 S
iCIJTl:sLtiLllii:;it ecu amortizarea si deprecierea activelor 100 40024 39817
Alte cheltuieli 110 128428 80862
Cheltuieli din alte activitati 120 45
ieli +1d.060 +rd.070 + rd.080 +

TR e | |
Profit (pierdere) pina la impozitare (rd.040 —rd.130) 140 310624 76017
Cheltuieli privind impozitul pe venit 150 62132 16773
fgolf;to gpierdere) net al perioadei de gestiune (rd.140 — 160 248492 59244




BILANTUL

la 31 decembrie 2018

Anexa |

Nr. ACTIV C,jod h : : .Sold la Bl : : '
cpt. rd. | Inceputul perioadei de gestiune | Sfirsitul perioadei de gestiune
[ 2 3 4 5
I. [ Active imobilizate
Imobilizdri necorporale 010 1083 433 i3
Imobilizdri corporale in curs de executie 020 B,
Terenuri 030
Mijloacc fixe 040 566836 527669
Resurse minerale 050
Active biologice imobilizate 060
Investitii financiare pe termen lung in parti | 070
neafiliate
Investitii financiare pe termen lung in parti | 080
afiliate
Investitii imobiliare 090
Creante pe termen lung 100
Avansuri acordate pe termen lung 110
Alte active imobilizate 120
Total active imobilizate 130
rd.010 +rd.020 + rd.030 + rd.040 + rd.050
ik rd.070 +rd.080 + rd.090 + S o
rd.100 +rd.110 + rd.120)
2. | Active circulante
Materiale 140
Active biologice circulante 150
Obiecte de micd valoare si scurta durati 160 10533 10533
Productia in curs de executie si produse 170
Marfuri 180
Creante comerciale 190
Creante ale pértilor afiliate 200
Avansuri acordate curente 210 131979 167530
Creante ale bugetului 220 58076 143838
Creante ale personalului 230
Alte creante curente 240
Numerar in casierie si la conturi curente 250 1683055 1982037
Alte elemente de numerar 260
Investitii financiare curente in parti 270
neafiliate
Investitii financiare curente in parti afiliate | 280
Alte active circulante 290 6967 5413
Total active circulante 300
(rd.140 + rd.150 +rd.160 + rd.170 +rd.180
+1d.190 +1rd.200 +rd.210 + rd.220 + 1890610 2309351
rd.230 + rd.240 + rd.250 + rd.260 + rd.270
+1rd.280 + rd.290)
Total active 310
(td.130 + rd.300) 2458529 2837453




Nr.

Cod

cpt. PASIV rd. Inceputul perioadei de Sfirgitul perioadei de
gestiune gestiune
| 2 3 4 5
3. |Capital propriu
Capital social gi suplimentar 320 5400 5400
Rezerve 330
Corectii ale rezultatelor anilor precedenti | 340 X -158
Proﬁ.t ncrcpartizat‘ '(picrdcre neacoperitd) | 350 2127012 2127012
al anilor precedenti
Proflt net (pierdere netd) al perioadei de | 360 X 50044
gestiune
Profit utilizat al perioadei de gestiune 370 X
Alte elemente de capital propriu 380
Total capital propriu 390
(rd.320 + rd.330 + rd.340 + rd.350 + 2132412 2191498
1d.360 - rd.370 + rd.380)
4. |Datorii pe termen lung
Credite bancare pe termen lung 400
Imprumuturi pe termen lung 410
Datorii pe termen lung privind leasingul | 420
financiar
Alte datorii pe termen lung 430
Total datorii pe termen lung 440
(rd.400 + rd.410 + rd.420 + rd.430)
5. |Datorii curente
Credite bancare pe termen scurt 450
Imprumuturi pe termen scurt 460
Datorii comerciale 470 3979 43029
Datorii fatd de partile afiliate 480
Avansuri primite curente 490 232270 585025
Datorii fatd de personal 500 815 2460
Datorii privind asigurarile sociale si 510
medicale
Datorii fatd de buget 520 20132 6201
Venituri anticipate curente 530
Datorii fatd de proprietari 540
Finantdri i incaséri cu destinatie speciald | 550
curente
Provizioane curente 560
Alte datorii curente 570 68921 9240
Total datorii curente 580
(rd.450 +rd.460 +rd.470 +rd.480 +
rd.490 +rd.500 + rd.510 + rd.520 326117 645955
+ rd.530 +rd.540 + rd.550 + rd.560 +
rd.570)
Total pasive o 2458529 2837453

(rd.390 +rd.440 + rd.580)




SITUATIA DE PROFIT SI PIERDERE

Anexa 2

dela_01.01_pinila_31.12 2018
Darinada de ocactiinna
Id{oetees Codrd. Perioada de gestiune
precedentd curentd
| 2 3 4
Venituri din vinziri 010 1250082 1230617
Costul vinzarilor 020 412090 722025
Profit brut (pierdere brutd) (rd.010 —rd.020) 030 837992 508592
Alte venituri din activitatea operationald 040
Cheltuieli de distribuire 050
Cheltuieli administrative 060 521489 423134
Alte cheltuieli din activitatea operationala 070 45
Rezultatul din activitatea operationald: profit (pier- - 080
dere) (rd.030 + rd.040 — rd.050 — rd.060 — rd.070) OB 83458
Rezultatul din alte activitéti: profit (pierdere) 090 -5834 -9441
Profit (pierdere) pind la impozitare 100
(rd.080 +1d.090) __—\ et 7y
Cheltuieli privind #hpozitul pe venit 110 62132 16773
Wl pl{loadel de gestiune 120 248492 59244
10) a0AQ

LS

71 W8

\5\5‘:\: /

el C“mg\fT TIA MODIFICARILOR CAPITALULUI PROPRIU

Anexa 3

dela pini la 20
Nr. . : Cod Sold la inceputul o L Sold la sfirsitul
e Indicatori o pcrloa.dcn de Majoriri Diminuari perioa.dci de
gestiune gestiune
1 2 3 4 5 6 7
1 |Capital social si suplimentar
Capital social 010
Capital suplimentar 020
Capital nevarsat 030 | ( nltele ) ( )
Capital neinregistrat 040
Capital retras 050 | ( Nl ) ( )
Total capital social si suplimentar 060
(rd.010 + rd.020 + rd.030 + rd.040 + rd.050)
2 [Rezerve
Capital de rezerva 070
Rezerve statutare 080
Alte rezerve 090
Total reserve (rd.070 + rd.080 + rd.090) 100
3 |Profit nerepartizat (pierdere neacoperiti)
Corectii ale rezultatelor anilor precedenti 110
Profit nerepartizat (pierdere neacoperitd) al 120
anilor precedenti
Profit net (pierdere netd) al perioadei de 130 X
gestiune
Profit utilizat al perioadei de gestiune 140 X ( ) ( )
Rezultatul din tranzitia la noile reglementari 150
contabile
Total profit nerepartizat (pierdere 160
neacoperitd) (rd.110 +rd.120 + rd.130 +
rd.140 + rd.150)
4 |Alte elemente de capital propriu, din care 170
Diferente din reevaluare 171
Subventii entitdtilor cu proprietate publica 172
Total capital propriu (rd.060 + rd.100 + 180
rd.160 + rd.170)




SITUATIA FLUXURILOR DE NUMERAR

Anexa 4

de la pini la 20
TR Cod. Perioada de gestiune
rd. precedentd curentd
[ 2 3 4
Fluxuri de numerar din activitatea
operationala
Incasari din vinzari 010
Plati pentru stocuri si servicii procurate 020
Plati catre angajati si organe de asigurare 030
sociald si medicala
Dobinzi platite 040
Plata impozitului pe venit 050
Alte incasari 060
Alte plati 070
Fluxul net de numerar din activitatea 080
operationala (rd.010 —rd.020 — rd.030 —
rd.040 — rd.050 + rd.060 — rd.070 )
Fluxuri de numerar din activitatea de
investitii
Incasari din vinzarea activelor imobilizate 090
Plati aferente intrarilor de active imobilizate 100
Dobinzi incasate 110
Dividende incasate 120
Alte incasari (plati) 130
Fluxul net de numerar din activitatea de 140
investitii (rd.090 — rd.100 + rd.110 +rd.120 %
rd.130)
Fluxuri de numerar din activitatea
financiara
Incasiri sub forma de credite si imprumuturi 150
Plati aferente rambursérii creditelor si 160
imprumuturilor
Dividende platite 170
Incasari din operatiuni de capital 180
Alte incasari (plati) 190
Fluxul net de numerar din activitatea 200
financiara (rd.150 — rd.160 — rd.170 + rd.180
+rd.190)
Fluxul net de numerar total 210
(£ rd.080 £ rd.140 = rd.200)
Diferente de curs valutar favorabile 220
(nefavorabile)
Sold de numerar la inceputul perioadei de | 230
gestiune
Sold de numerar la sfirsitul perioadei de 240
gestiune (+ rd.210 £ rd.220 + rd.230)
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Data primirii

Anexe In SNC
“Prezentaren situafiilor financiare™
1+, Aprobat de Ministerul Finanfelor
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SITUATILE FINANCIARE i1,

_pentru perioada fareectt /e - ([/(f(/ﬂé/)ﬂ(]()*/’_? /\{
Entitatea Sk A L1017 19714 ¢13)
(Denumirea completa) X Cod CUIIO
) _ W00 151600003445
( : / -~ / : ’ L0
Sediul: MD K10 /14 [)A/,)’/ﬂﬁ(// //K’CV[ /gﬂéﬂlﬁﬁ/ V2NV
Cod postal X Raionul (municipiul, UTA); Localitatea Cod CUATM
ﬁ/ﬂ?z'/&f"z/// j'-\{,‘éh
il ’slmdn, nr, bl, / % o
Activitatea principala S€2U1C COretecl (hz{n % | 7 Z/I/Iyll) |
( / Cod CAEM, rev.2
[f/ﬁ/{, % A2/
Forma de proprietate ol ada 714
Cod CFP
Forma organizatorico-juridica JIO |
9, Cod CFOJ
Date de contact: Tel. / 5 ﬂ ﬂ/ %7ﬂ 6 ¢-mail
WEB
Unitatea de masura: leu
Numele si coordonatele al contabilului-gef: DI (dna) Eﬂ”fﬁ [’) )

Tel.

Anexa 8

Nota informativi privind veniturile si cheltuielile clasificate dupi naturi

. ; Cod Pcrioada de gestiune
Indicatori i
. precedenta ouronti
1 2 3 4

Venituri din vinzari 010 999390 /X550 OF AL,
Alte venituri din activitatea operationala 020
Venituri din alte activitati 030 97/
Total venituri (rd.010 +rd.020 + rd.030) 040 999 78F VAU #%
Variatia stocurilor 050 g
Costul vinzarilor méarfurilor vindute 060 4 Oﬁf 3/ é 4/46 ﬂf ﬁ
Cheltuieli privind stocurile 070
Cheltuieli cu personalul privind remunerarea muncii 080 o / 9554 A& ?l/ «7 ?—9
Contributii de asigurari sociale de stat obligatorii si ; ’
prime de asigurare obligatorie de asistentd medicald 020 5‘ (737 ?67 f ?ﬂ gﬂé
Cheltuieli cu amortizarea si deprecierea activelor - :
imobilizate Y 40///% eﬂﬂﬂ(y
Alte cheltuieli 110 1063579 LAY YA E
Cheltuieli din alte activititi 120 506 vz
Total cheltuieli (rd.050 +1rd.060 +rd.070 + rd.080 + £
rd.090 + rd. 100 + rd. 110 + rd. 120) e 745 /99 939958
Profit (pierdere) pini la impozitare (rd.040 — rd.130) 140 LE7IES I/ 6T
Cheltuieli privind impozitul pe venit 150 36 520 64734,
Profit (pierdere) net al perioadei de gestiune (rd.140 — 160 A y( ?/ ? /f oZ //r\pyy aé

rd.150)




BILANTUL
la j/{{}(’t”/ii’é;,zv 2077

Anexa |

Nr. ACTIV Q()d g . : .Sold la :
cpt. O o rd. | Inceputul perioadei de gestiune | Sfirgitul perioadei de gestiune

| 2 3 4 5

I. | Active imobilizate A
Imobilizari necorporale 010 /77T /085
Imobilizéri corporale in curs de executie 020
Terenuri 030 iR
Mijloace fixe 040 606A /0 J6E856 il
Resurse minerale 050
Active biologice imobilizate 060 P
Investitii financiare pe termen lung in parti | 070 [
neafiliate
Investitii financiare pe termen lung in parti | 080
afiliate
Investitii imobiliare 090 B
Creante pe termen lung 100
Avansuri acordate pe termen lung 110
Alte active imobilizate 120
Total active imobilizate 130
(rd.010 + rd.020 + rd.030 + rd.040 -+ rd.050 402947 J679/9
+1d.060 +rd.070 + rd.080 + rd.090 +
rd.100 +rd.110 + rd.120)

2. | Active circulante
Materiale 140
Active biologice circulante 150 i
Obiecte de micd valoare i scurta durata 160 7463 /0539
Productia in curs de executie sl produse 170 >
Marfuri 180
Creante comerciale 190
Creante ale partilor afiliate 200
Avansuri acordate curente 210 9430 17/9FF
Creante ale bugetului 220 5798 458076
Creante ale personalului 230
Alte creante curente 240
Numerar in casierie si la conturi curente 250 1508970 68536055
Alte elemente de numerar 260
Investitii financiare curente in parti 270
neafiliate
Investitii financiare curente in parti afiliate | 280
Alte active circulante 290 17/ EA - 66+
Total active circulante 300
(rd.140 +rd.150 +rd.160 + rd.170 + rd.180 0 _
+1d.190 +rd.200 + rd.210 + rd.220 + %
rd.230 +rd.240 + rd.250 + rd.260 + rd.270 /j% 779 /fy 5/&
+1d.280 +rd.290)
Total active 310

(rd.130 + rd.300)

1950I8E

L4458 JRY




Sold la

:J,l[ PASIV (,Sd Inceputul perioadei de Sfirgitul perioadei de
gestiune gestiune

1 2 3 4 5

3. [Capital propriu
Capital social gi suplimentar 320 {400 5900
Rezerve 330 '
Corectii ale rezultatelor anilor precedenti | 340 X 1672
Profit nerepartizat (pierdere neacoperiti 350 R .
al anilor pricedcnti( : - ) {1 b ﬂ 5 / (f %/ ?ﬂf
Profit net (pierdere netd) al perioadei de | 360 X
gestiune . i ‘75 //y//'%’z
Profit utilizat al perioadei de gestiune 370 X
Alte elemente de capital propriu 380
Total capital propriu 390 L
(rd.320 +prd.3§)0 +prd.340 +rd.350 + 1884 405 - /97472 4/ 7%
rd.360 - rd.370 + rd.380)

4. |Datorii pe termen lung
Credite bancare pe termen lung 400
Imprumuturi pe termen lung 410
Datorii pe termen lung privind leasingul | 420
financiar
Alte datorii pe termen lung 430
Total datorii pe termen lung 440
(rd.400 +rd.410 + rd.420 + rd.430)

5. |Datorii curente
Credite hbancare pe termen scurt 450
fmprumuturi pe termen scurt 460
Datorii comerciale 470 J779 J9+9
Datorii fata de partile afiliate 480
Avansuri primite curente 490 35857 A I A+O
Datorii fafd de personal 500 169 P8 & R
Datorii privind asigurérile sociale si 510
medicale
Datorii faf de buget 520 IR bR D A0/34,
Venituri anticipate curente 530
Datorii fata de proprietari 540
Finantdri si Incasari cu destinatie speciald | 550
curente
Provizioane curente 560
Alte datorii curente 570 0/ g4 4
Total datorii curente | 580
rd.450 + rd.460 + rd.470 +rd.480 +
Ed.490 +1d.500 +rd.510 + rd.520 &Pﬂg/ 3‘7{{//%
+ 1d.530 +rd.540 + rd.550 + rd.560 +
rd.570)

590

Total pasive
(rd.390 +rd.440 + rd.580)

1950786

2458549
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\ SITUATIA DE PROFIT SI PIERDERE
ol o/

47 A

20 /7

Ancxa 2

Perioada de gestiune

~Indicator Cod rd.
precedentd curenta
| 2 3 4
Venituri din vinziri 010 gfﬁjﬁ() IHX5008%
Costul vinzarilor 020 SOL L86 415090
Profit brut (pierdere brutd) (rd.010 —rd.020) 030 f?/fﬁ// A”jr?ﬂf,&
Alte venituri din activitatea operationald 040
Cheltuieli de distribuire 050
Cheltuieli administrative 060 4054 [ 5L 118G
Alte cheltuieli din activitatea operationald 070 L1/6 Vi
Z in activitatea operationald: profit (pier- :

Ty | © | Ay 1953
Rezultatul din alte activitéti: profit (pierdere) 090 - ’70_9 s j\&jﬂl/
Profit (pi e) pind la impozitare 1 > :
) Sl g F106
Cheltuieli privind impozitul pe venit 110 36920 b /34,
Profit net (pierdere netd) al perioadei de gestiune 120

(td.100 — rd.110)

AA 968

LTI

SITUATIA MODIFICARILOR CAPITALULUI PROPRIU

Anexa 3

de la pini la 20
Nr. T Cod | Seld lainceputul _ Sold la sfirsitul
o Indicatori ) pCrlOﬂfﬂCl de Majordri Diminudri periogdei de
gestiune gestiune

1 2 3 4 5 6 7

1 |Capital social si suplimentar
Capital social 010
Capital suplimentar 020 i
Capital nevirsat 030 | ( DB ) N (@ )
Capital neinregistrat 040 \
Capital retras 050 | ( ) ) ] ) | ( )
Total capital social si suplimentar 060 /
(rd.010 + rd.020 + rd.030 + rd.040 + rd.050)

2 [Rezerve /
Capital de rezervd 070
Rezerve statutare 080
Alte rezerve 090 - 5
Total reserve (rd.070 + rd.080 + rd.090) 100 —

3 |Profit nerepartizat (pierdere neacoperiti)
Corectii ale rezultatelor anilor precedenti 110
Profit nerepartizat (pierdere neacoperitd) al 120
anilor precedenti /1
Profit net (pierdere netd) al perioadei de 130 X /
gestiune
Profit utilizat al perioadei de gestiune 140 X \ ( ) ( )
Rezultatul din tranzitia la noile reglementari 150 \
contabile . :
Total profit nerepartizat (pierdere 160 e
neacoperitd) (rd.110 +rd.120 + rd.130 +
rd.140 + rd.150)

4 | Alte elemente de capital propriu, din care 170
Diferente din reevaluare 171
Subventii entitatilor cu proprietate publica 172
Total capital propriu (rd.060 +rd.100 + 180
rd.160 + rd.170)




SITUATIA FLUXURILOR DE NUMERAR

Anexa 4

de la pina la 20
) . Cod. Perioada de gestiune
Indicatori
rd. precedenti curenti

[ 2 3 4
Fluxuri de numerar din activitatea
operationali
Incasdri din vinzari 010
Plati pentru stocuri §i servicii procurate 020
Plati catre angajati i organe de asigurare 030
sociald si medicala
Dobinzi platite 040 :
Plata impozitului pe venit 050 b \
Alte incasiri 060 { )
Alte plati 070 /
Fluxul net de numerar din activitatea 080 /
operationala (rd.010 — rd.020 — rd.030 — /
rd.040 — rd.050 + rd.060 — rd.070 ) A
Fluxuri de numerar din activitatea de
investitii
Incasiri din vinzarea activelor imobilizate 090
Plati aferente intrarilor de active imobilizate 100
Dobinzi incasate 110 B |
Dividende incasate 120 o
Alte Incasiri (plati) 130 Wi
Fluxul net de numerar din activitatea de 140

investitii (rd.090 — rd.100 + rd.110 + rd.120 +
rd.130)

Fluxuri de numerar din activitatea
financiara

[ s - s I R .
Incasar1 sub torma de credite si imprumuturi

150 |/

Plati aferente rambursarii creditelor si
imprumuturilor

160 /

Dividende platite 170
Incasri din operatiuni de capital 180/
Alte incasdri (plati) 190\
Fluxul net de numerar din activitatea 200
financiara (rd.150 — rd.160 — rd.170 + rd.180
+1rd.190)

Fluxul net de numerar total 210
(rd.080 + rd.140 + rd.200)

Diferente de curs valutar favorabile 220
(nefavorabile)

Sold de numerar la inceputul perioadei de | 230
gestiune

Sold de numerar la sfirsitul perioadei de 240

gestiune (+rd.210 = rd.220 + rd.230)




Garantia pentru oferta (transfer la contul autorititii contractante) (F3.2)
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Formular informativ despre ofertant (F3.7)

1. | Denumirea / numele MTD SRL
2. | Codul fiscal 1003600003203
Numarul de Inregistrare TVA 0305384
3. | Adresa juridica a ofertantului mun. Chisinau, str. str. Diminetii 3-56
4. | Telefon / Fax 022-237474
E-mail mtd.adviser@gmail.com
5. | Certificatul de Tnregistrare MD 0058132 din 31.12.1992
Obiectul de activitate, pe — Activitati dg consultare Apent‘r‘u aface?rl §1imanagement
6. domenii- — Cercetare si dezvoltare in stiinte fizice si naturale
] — Alte transporturi terestre de calatori
7. | Autorizatie (certificat) NA
Birourile filialelor / sucursalelor
8. y NA
locale, daca este cazul
9. | Principala piata de afaceri Republica Moldova
Anul 2019 -1 635 293 MDL
10 | Cifra de afaceri pe ultimii 3ani | Anul 2018 — 1 230 617 MDL
Anul 2017 -1 250 082 MDL
Media anuala — 1 371 997 MDL
Data: 30 martie 2021
Nume: Dumitru Ursu
Functia: Director
Denumirea:  MTDSRL = /) S5
Semnatura 2 / /A}“‘" /
k
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Prezentare MTD

MTD SRL a fost fondata in 1992, si este una din primele companii din Republica Moldova in
domeniul consultantei de management si marketing, oferind servicii atat pentru institutiile
administratiei publice cat si entitatile de afaceri.

Date principale MTD:
Nume legal ,MTD” SRL
Adresalegala Chisinau, str. # 3-56 Diminetii.
3 | Statutjuridic Societate cu raspundere limitatd, inregistrata la Camera de inregistrare

a statului la 31 decembrie 1992

4 Cerinte bancare si fiscale | Cod fiscal: 1003600003203, cod TVA 0305384,
Cont bancar 225100000103722, cod bancar VICBMD2X416

5 Tel / fax, web, e-mail (373 22) 23-74-74, 855080
www.mtd-moldova.com/, mtd1992@mail.md, mtd-adviser@gmail.com

6 Administrator Dumitru Ursu

Domenii de activitate

MTD SRL furnizeaza un pachet complex de servicii de consultanta legate de multe domenii de

dezvoltare socio-economica, inclusiv:

e Planificarea afacerii, managementul proiectelor, proiecte de investitii, studii de
fezabilitate

e Evaluari imobiliare, evaluare si comercializare de afaceri

e Studii de piatd, sondaje de opinie si sondaje

¢ Instruire In management, marketing, finante si cadru juridic de afaceri

e Organizarea evenimentelor: forumuri, conferinte, seminare, licitatii etc.

Proiecte si beneficiari

MTD are o experienta vasta in initierea si implementarea proiectelor pentru clientii publici si
privati, precum si pentru comunitatea donatorilor internationali. Portofoliul MTD include si
servicii de consultanta pentru Primadria Chisinau cum ar fi: gestionarea fondului funciar,
strategia de dezvoltare a transportului, analiza diagnostic a situatie PUA si RTE Chisinau, Apa
Canal Chisindu. In lista urmitoare sunt prezentate proiectele relevante implementate de MTD.
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Proiect

eficiar

1 Analiza strategica de diagnostic si asistentd tehnica pentru
intreprinderile municipale din municipiile Cahul si Ungheni| 545.
pentru a deveni operatori regionali de servicii. Studiu de 2021 EU4Moldova / PNUD
oportunitate pentru extinderea serviciilor in
localititile invecinate.
2 Actualizarea Studiului de fezabilitate pentru sistemul
integrat de gestionare a deseurilor in zona de gestionarea | 2020 GIZ / MLPS
deseurilor 5 (Calarasi, Nisporeni, Ungheni)
3 fl"ro.tln(?tev e}ectrlce, solutii inteligente pentru transport 2019 PNUD / CYTIES VERDE
ieftin si fara efort 2020
4 Elaborarea foii de parcurs pentru a permite GIZ / Economic
dezvoltarea crowdfunding-ului in Republica Moldova 2019 Proiect de consiliere politica
5 Evaluarea activelor imobiliare si imobilizate ale ,,Apa- 2017-
Canal Chisindau” ,Apa-Canal Chisinau
’ 2018
6 Analiza diagnosticului si planul de reorganizare si
plaflurll? de dez.volt?re a aface.rn pe?nt.ru opverat.or.u 2017- GIZ / CBWP
regionali AAC din raioanele Criuleni si Dubasari si 2018
Intreprinderea AAC din Dubaisari (Transnistria)
7 Ev?l}lavrea activelor mobile si imobilizate SA Apa Canal 2017- SA Apa Canal Chisinau
Chisinau 2018
9 Studiu de fezabilitate pentru extinderea sistemului
de gestionare a deseurilor In comunitatile de frontiera 2014 JILDP / UNDP
din orasul Telenesti
10 Plan de dezvoltare corporativa pentru Directia 2014- BERD
transport electric Balti 2015
11 Analiza filflgnostlculul si strateglal d(i due%VOItare socio- 2014- Programul CBC UE
economica pentru orasul Ungheni pana in 2025 2015
12 Analiza diagnosticului si planul de restructurare 2012 SA Franzeluta”
pentru SA ,Franzeluta” SA
13 Alimentarea cu apa si tratarea apelor uzate din 2010- .
Chisinau: Studiu ge %ezabilitate ’ 2012 Apa Canal Chisindu / BERD
14 Studiu de fezabilitate pentru crearea Serviciului de 2011 JILDP / UNDP
gestionare a deseurilor in orasul Telenesti ”
15 Servicii de consultanta in marketing pentru Posta 2011 Posta Moldovei / Banca
Moldovei Mondiala
16 Pr01ect.de investitii (cu studiu de piata si plan de 2011 _BIOFIBRE” SRL
marketing)
17 Implementarea standardelor si analiza eficacitatii
sistemelor de alarma antiefractie si de incendiu pentru 2010 JUSTAR SRL
JJustar”
18 Studiu de fezabilitate pentru 10 locatii de truism in 2006- TACIS 117-303, Consiliul
raionul Hancesti 2007 raional Hancesti
19 Analiza diagnosticului si strategia de dezvoltare socio- 2006- Proiectul Moldova fascinant
economica pentru municipiul Chisinau pana in 2025 2007 PNUD
20 Audit managerial, tehnic si financiar si elaborarea de Intreprindere municipald de
recomandari cu privire la planul lor de actiune pentru 2003 alimentare cu apa si canalizare
imbunatatirea intreprinderii Gospodarie oras Nisporeni
Proiectul USAID LGRP
21 Analize diagnostice ale activitatii Intreprinderii si
elaborarea recomandarilor privind reformarea 2002 Intreprinderea municipald

situatiei muncii si imbunatatirea situatiei de productie
si financiar-economice

,Regia Transport Electric”




Resurse umane

Resursele umane sunt cele mai valoroase active ale MTD. Personalul si colaboratorii MTD au medii
academice si de afaceri excelente, impuse de experienta locala de consultanta si sesiuni de instruire in

strainatate.

Personalul principal al MTD care va fi implicat in proiect este prezentat mai jos (CV se anexeaza):

Expert Pozitie Zona de expertiza
Studii In matematica. Trainer in informatica, expert in piata
URSU o imobiliara si funciard urband, managementul proiectelor,
Dumitru Administrator | gezyoltarea sistemelor informationale de gestionare,
dezvoltarea bazei de date.
Studii in cibernetica si finante. Sef departament gestionarea
COJOCARU Manager de | patrimoniul municipal Chisinau. Manager de proiecte si
Pavel proiect companii din Moldova si Germania. A contribuit la stabilirea
bazei normative pentru gestionarea patrimoniului municipal.
Doctor in stiinte tehnice. Sef Departament Management in
) ) Transporturi la UTM. Experienta in implementarea diferitor
CEBAN Victor | Expert tehnic proiecte privind dezvoltarea transportului, inclusiv in
municipiul Chisinau.
Studii In finante, Doctorand AAP. A participat la elaborarea
MELESTEAN ) analizei cost-beneficiu la mai multe studii de fezabilitate in
lon Expert Finante | qomeniul gestionirii deseurilor, sistemelor de api si
canalizare, transporturi finantate de EBRD, UNDP s.a.
Studii In marketing. Experienta vasta in realizarea studiilor de
JIJIE Alina Expert piata, strategii de dezvoltare a oraselor, implementare proiecte
Marketing finantate de UE, inclusiv si in Republica Moldova.
Licentiat in studii juridice. Doctorand AAP. Experienta vasta in
elaborarea cadrului normativ pe diverse domenii de
RUSSU_ Expert juridic | competenta APL - condominiu, transporturi, gestionare
Andrei deseuri, gestionare patrimoniu local. A prestat diverse servicii
pentru APL si APC in cadrul diferitor proiecte internationale.
Doctor in economie. Profesor la Universitatea , Alexandru Ion
Cuza” din lasi. Experienta vasta in realizarea studiilor de piata,
JJIE Dumitru Expert strategii de dezvoltare a municipiilor si judetelor,
Tudor international | jiyplementare proiecte finantate de UE, inclusiv in Republica
Moldova.
Co-fondator, | Doctor In economie. Alti 30 de ani de experienta in cercetare si
Planificare consultanta in afaceri. Fost vice-ministru al economiei, a
RQSC.OVAN strategica si desfasurat o serie de programe guvernamentale privind
Mihai manageme;lt descentralizarea. A participat la mai multe proiecte la strategii
organizational de dezvoltare locale, si nationale.

Resurse tehnice

Pentru implementarea proiectului, vor fi alocate urmatoarele facilitdti tehnice: Spatiu de birouri de
150 m2 in centrul Chisindaului cu 10 locuri de munca, dotat cu 10 PC-uri, imprimanta, scaner,
telefoane, fax, transport, secretariat etc.




METODOLOGIA SI PLANUL DE ACTIUNI

Conform Caietului de sarcini Scopul proiectului este elaborarea Studiului de Oportunitate privind
amenajarea parcarilor cu plata in municipiul Chisinau. Principalele sarcini ale Proiectului includ:

1) Analiza documentelor relevante elaborate anterior referitoare la organizarea sistemului de
management al parcarilor in Municipiul Chisinau;

2) Analiza experientei internationale privind organizarea sistemului de management al parcarilor
in orase similare ca orasul Chisinau;

3) Elaborarea Studiului de Oportunitate privind implementare unui sistem de management al
parcadrilor in Municipiul Chisinau, si

4) Asistenta In promovarea Studiului de Oportunitate la consultarile publice si aprobarea de catre
Consiliul Municipal Chisinau.

In continuare se prezinta detalierea metodologiei de realizare a activitatilor proiectului:

1. Initierea proiectului:

# Activitati Descriere

1.1 Stabilirea contactului cu vj fj stabilitd o intalnire cu responsabilii de proiect de la Primirie in care
responsabilii  de la se va prezenta echipa de experti, se vor face schimb de informatii si
Primarie pentru proiect  documente, precum si se vor evalua asteptirile si cerintele beneficiarilor

proiectului.

1.2 Analiza  documentelor vor fi analizate documentele relevante elaborate anterior: Studiul de
relevante elaborate  fezabilitate in domeniul parcirilor (2010, Chisiniu Proiect); Studiul
anterior referitoare la ,Strategia Parcari —Proiect in sectorul drumurilor urbane din Chisinau in
organizarea  sistemului gomeniul sistemelor de parcare”(2013, WSP); Strategia de transport si
de  management al pgpjlitate inteligenta orasul Chisinau (Proiectul PNUD ,Orase verzi
par.‘c.érvilor in Municipiul - qurabile din Moldova, 2020); Proiecte de decizii si reglementiri privind
Chisinau. amenajarea parcarilor adoptate de CMC.

1.3 Elabor:?\rea Meto@ologie.i Reiesind din informatiile obtinute va fi concretizatd metodologia de
de realizare a proiectului  reglizare a proiectului, identificate instrumente necesare pentru
realizarea activitatilor.

1.4 Concretizarea Planului pjapy] final de implementare a proiectului va fi concretizat si ajustat la

de actiuni solicitarile si asteptarile Beneficiarului.

Livrabile: Raport de incepere, care va include Metodologia si Planul de actiuni de
implementare a activitatilor, inclusive si Structura studiului de
oportunitate

Perioada de implementare 2 saptamani dupa semnarea contractului

2. Analiza experientei internationale privind organizarea sistemului de management al
parcarilor

# Activitati Descriere

2.1 Identificarea oraselor cu yor fj identificate 4-5 orase din Europa, de regula, similare ca si dimensiune
experienta ca si Municipiul Chisindu  cu experientd relevantd in domeniul
managementul parcarilor

2.2 Elaborarea raportului Raportul va include o prezentare succintd pentru fiecare oras: modul de

de analizd a experientei organizare a parcajelor cu plata; sistemul de gestionare a parcarilor;
internationale privind



managementul
parcarilor.

documentatia de reglementare a functionarii sistemului de parcare; Lectii
invatate din procesul de gestionare a parcarilor.

Livrabile:

Raport privind experienta internationala organizarea sistemului de
management al parcarilor

Perioada de implementare

2 saptamani dupa aprobarea Planului de incepere

3. Realizarea unui sondaj cantitativ evaluarea cererii de parcari: gradul de incarcare pe
strazile relevante ale municipiului Chisinau.

# Activitati
3.1 Elaborarea
instrumentului de
cercetare si stabilirea
strazilor de interes
pentru beneficiar

Descriere ‘

Fisa de observare, Lista strazilor relevante

3.2 Desfasurarea cercetarii

Colectarea datelor cu operatori in teren

3.3 Procesarea datelor

Datele vor fi prelucrate n program statistic specializat - IBM SPSS
Statistics versiunea 23

3.4 3.4 Elaborarea
Raportului

Raportul va include informatii despre gradul de incarcare pe strazile
relevante ale municipiului, pe zile si intervale orare; procentul masinilor
din municipiu si al celor din afara municipiului.

Structura raport:
e Metodologie
e Rezultate pe fiecare strada relevanta

e Concluzii

Livrabile:

Raport privind sondaj cantitativ pentru evaluarea cererii de parcari.

Perioada de implementare

8 sdaptamani dupa aprobarea Planului de incepere

4. Elaborarea Studiului de Oportunitate privind implementare unui sistem de
management al parcarilor in Municipiul Chisinau

# Activitati

4.1 Elaborarea Structurii
Studiului de
oportunitate

Descriere |

Studiul de oportunitate va contine analiza tehnico-economica si de
eficienta a costurilor de operare pentru furnizarea/prestarea serviciului
parcdri cu plata si pentru administrarea sistemului de parcari.

4.2 Elaborarea Studiului
Oportunitate

de

e Analiza situatiei existente si evaluarea cererii de locuri de parcare pe
sectoarele Municipiului Chisinau;

o Identificarea si formularea unor scenarii/optiuni de implementare a
sistemului de parcari urbane in municipiul Chisinau;

e Evaluarea investitiilor necesare pentru dezvoltarea sistemului de
parcari, respectand conditiile sociale si prietenoase de mediu;

e Analiza cost-beneficiu privind realizarea optiunilor de organizare a
sistemului de management al parcarilor cu plata

e Analiza cadrului legal si actelor normative din domeniul parcari auto
cu plata si propuneri privind imbunatatirea acestuia, tinand cont de




necesitatea de armonizarea legislatiei Republicii Moldova la cea
Europene.

e Elaborarea propunerilor privind cadrul institutional privind
organizarea a functiondrii structurii care va gestiona parcarile auto cu
platd, taxare si tarifare pentru utilizarea parcarilor auto pentru
diferite tipuri de parcari, zone ale orasului si perioade de timp.

e Planul de actiuni privind realizarea optiunii recomandate pentru
dezvoltarea sistemului de management al parcarilor cu plata.

Livrabile: Raport privind Studiul de Oportunitate privind implementare unui sistem
de management al parcarilor in Municipiul Chisindu cu Anexa: Propuneri
privind modificarea cadrului legal existent si actelor normative de
reglementare din domeniul parcari auto cu plata.

Perioada de implementare 8 sdptamani dupa aprobarea Planului de incepere

5. Asistenta in promovarea Studiului de Oportunitate la consultarile publice si aprobarea
de catre Consiliul Municipal Chisinau

# Activitati Descriere |
5.1 Asist.en',cg in promovarea  Consultantul va oferi asistenti pentru consultarea publicd a Studiului de
Stud1ulu¥ de Oportunitate. Pentru aceasta va fi pregatita o prezentare a studiului in
Oportunitate PPP, o varianta concisa, informatii pentru presa, precum si alte materiale
necesare. De asemenea, SO va fi prezentat in comisiile de specialitate si la
sedinta CMC.
Livrabile: Prezentarea Studiului la consultari publice si la sedinta CMC
Perioada de implementare La solicitare

PLAN DE ACTIUNI

Activitati 1 Sapt|2 Sapt|3 Sapt|4 Sapt|5 Sapt|6 Sapt|7 Sapt|8 Sapt|9 Sapt|10 Sapt|11 Sapt|12 Sapt|13 Sapt|14 Sapt
1. Initierea Proiectului --

1.1 Intalnirea preliminara

1.2 Analiza rapoartelor existente

1.3 Raport de Tncepre R

2.Analiza experientei internationale ---
2.1 Selectarea oraselor modele

2.2 Elaborarea Raportului

R
3. Realizarea sondajului ------

3.1 Dezvoltarea chestionarelor si
pregatirea interviurilor

3.2 Desfasurarea sondajului si
interviurilor

3.3 Procesrea datelor

3.4 Elaborarea Raportului

R
4.Elaborarea studiului de oportunitate .---

4.1 Elaborarea variantei preliminare a

Studiului

4.2 Analiza feed-back-ului

4.3 Studiul final R

5.Asistenta pentru consultari publice --

5.1 Pregatirea materialelor

5.2 Participarea la consultari publice

5.3 Participarea la sedintele comisiilor

specializate CMC

5.4 Raportul final R

w



CURRICULUM VITAE PAVEL COJOCARU

CURRICULUM VITAE

1. Pozitie propusa pentru manager de proiect
proiect:
2. Prenume: Pavel
3. Nume: Cojocaru
4. Data nasterii: 02.09.1963
5. Nationalitate: Germania, Moldova
6. Studii:
INSTITUTIE .
[Perioada] R
Universitatea de stat Sevcenco din  Studii in ciberneticad economica
Kiev, UA [1982-198 Diploma: Economist-Matematician
UWP Disseldorf, D Studii Tn contabilitate financiara, contabilitate de gestiune, controlling,
[01.2003-12.2003] dreptul fiscal

7. Abilitati lingvistice: Indicati competenta pe o scara de la11a 5 (1 - excelent; 5 - de baza)

Limba Citit Vorbit Scris
Romana materna
Rusa materna
Germana 1 1 1
8. Alte abilitati: = Utilizator cu experienta al software-ului Microsoft Office (MS

Outlook, MS Excel, MS Word, MS Power Point)
= Utilizator de internet cu experienta (navigare, posta etc.)

9. Pozitie curenta: Area Manager MD, RU, UA
10. Nr. ani in compania curenta: 15

11. Calificari cheie (relevante pentru misiune):

Pavel Cojocaru activeaza ca si consultant in management si marketing. Are experienta nationala si internationala
in dezvoltarea si implementarea proiectelor de business. In Moldova a condus o intreprindere de top ca cele mai
mari exporturi. La Tnceputul anilor 90 a condus directia gestionare a patrimoniului municipal a Primariei municipiului
Chisinau si a contribuit la dezvoltarea cadrului de reglementare a gestionarii patrimoniului municipal.

12. Experienta specifica in regiune:
Tara Perioada
Moldova 1989-2001



CURRICULUM VITAE PAVEL COJOCARU

13. Experienta Profesionala:

PERIOA COMPANIE

DA

11.2020
03.2021

06.2006-

prezent

01.2002-

06.2006

03.1995-

02.2001

07.1991-

12.1994

01.1990-

07.1991

09.1988-

06.1989

MTD SRL

Eterna Mode
GmbH, D

Metro MGI
GmbH, D
Wine
international
project SRL,
Moldova
Primaria
municipiului
Chisinau

Institutul
economiei
nationale,
Moldova

Institutul
Sistemo-
tehnica

a Primariei
orasului Kiev,
UA

POZITIE

Manager de
proiect

Aria Manager
in MD, RU, UA

Consultant
financiar

Director
general

Sef sectia
gestionare a
patrimoniului
municipal

Cercetator
stiintific

Inginer n
departamentul
automatizarea
protectiei
mediului
inconjurator

DESCRIERE

Elaborarea Studiului de oportunitate pentru gestionarea deseurilor in
raionul Ungheni si Cahul (proiect finantat de UNDP Moldova).

Achizitii de clienti, vanzari, gestionarea livrarilor si platilor,
gestionarea bugetului publicitar, gestionarea proiectelor
franchise, asistenta pentru clienti, monitorizarea pietelor de
desfacere etc.

Departamentul accounting & controlling. Dezvoltarea bugetelor,
gestionare costurilor, elaborarea rapoartelor financiare

Wine international project SRL (marca comerciald Garling Collection) era
in aceasta perioada unul din cei mai mari producatori si exportatori de
vinuri din Moldova cu cifra de afaceri ca.40 min $/ an

Sectia gestionare a patrimoniului municipal era fondata la initiativa mea.
Eu am elaborat si am implementat pentru prima data mai multe
regulamente: cu privire la gestionarea incaperilor nelocative, cu privire la
gestionarea publicitatii exterioare etc.

Elaborarea diferitor proiecte pentru trecerea la relatiile de piata in
gestionarea patrimoniului public pentru Primaria municipiului Chisinau.

Elaborarea modelului matematic de evaluare a poluarii mediului
inconjurator in orasul Kiev din cauza transportului auto

Eu, subsemnatul, certific ca, aceste date imi descriu corect calificarile si experienta mea.

R 1) 5 o
s e A Lo
Y e

Pavel Cojocaru 29.03.2021

Nume expert Semnatura Data



CURRICULUM VITAE VICTOR CEBAN

CURRICULUM VITAE

1. Pozitie Propusa pentru
proiect:

Prenume:
Nume:

Data nasterii:

AR A

Nationalitate:

6. Studii:
INSTITUTIE
[Perioada]
Universitatea Tehnica din Moldova
[1978-1983]
Universitatea Tehnica din Moldova
[1984-1987]

NEA - institut international, STC -
companie de consultanta,
TRADEMCO - companie de
consultanta [octombrie 2017]
Camera de Comert si Industrie,
China [11-18 May 2009]

Institutie NEA - institut
international, STC - companie de
consultanta, TRADEMCO -
companie de consultanta [7-11
September 2009]

Universitatea Tehnica a Moldovei
[2012- 2013]

Expert tehnic

Victor
Ceban
17.04.1966
Moldovan

Diploma

Licentiat in inginerie mecanica
Doctor in studii tehnice

Diploma sau Certificatul obtinut Metode si mecanisme de planificare a
transportului

Transport multimodal si interoperabilitate

Principiile pedagogice si metodologia educatiei ingineresti si a
invataméantului la distanta.

Curs de abilitati didactice: ,Transfer de cunostinte”, Pregatirea abilitatilor

de educatie practica ”,, evaluarea rezultatelor academice ”,, Elaborarea
materialelor didactice ”

7. Abilitati lingvistice: Indicati competenta pe o scara de la1la5 (1 - excelent; 5 - de baza)

Limba Citit

Romana
Rusa
Engleza

Vorbit Scris
materna
1 1 1
3 3



CURRICULUM VITAE VICTOR CEBAN

8. Alte abilitati: = Utilizator cu experienta al software-ului Microsoft Office
(Microsoft Office (MS Word, MS Excel, MS Power Point, MS
Access)

= Experienta in cercetari pe probleme de transport public, analize,
anchete, modelare si planificare a proceselor de transport urban
= Asigurare in functionarea managementului, diagnosticarea
logistica si functionarea transportului auto

= Experienta in organizarea si asigurarea traficului rutier.

9. Pozitie curenta: Sef al Departamentului de Transport al Universitatii Tehnice din
Moldova
10. Nr. ani in compania curenta: 34

11. Calificari cheie (relevante pentru misiune):

Domnul Victor Ceban este inginer in transport, cu o diploma de doctor in stiinte tehnice si un consultant calificat,
cu o vasta experientd in managementul transportului, siguranta traficului si planificarea transportului. Domnul Ceban
este un manager calificat, cu o experientd de predare si consultanta de peste 30 de ani. In ultimii 7 ani este seful
departamentului de transport la Universitatea Tehnica din Moldova, unde a fost implicat in gestionarea procesului
de predare si elaborarea si perfectionarea programelor de formare pe principalele probleme de transport din taré.
in acelasi timp, este seful unui centru specializat pentru formarea continua a profesionistilor in transportul rutier.
Domnul Ceban cunoaste foarte bine situatia transporturilor din Moldova, in urma multitudinii de cercetari, studii,
analize facute de acesta in acest domeniu, inclusiv in transportul urban. Are bune abilitati de comunicare dobéandite
prin experienta sa de lucru in echipa in diferite proiecte.

12. Experienta specific in regiune:
Tara Perioada
Moldova 1983-prezent

13. Experienta Profesionala:

PERIOAD COMPANIE POZITIE DESCRIERE
A
2014 - Universitatea Sef al Predarea, gestionarea procesului de predare, elaborarea si
prezent Tehnica a Departamentului imbunétatirea programelor de formare
Moldovei Transporturi
2013 - Universitatea Seful unui centru Predarea, gestionarea procesului de predare, cercetarea in
prezent Tehnica a specializat de domeniul sigurantei rutiere
Moldovei formare continua si
cercetare ,Siguranta
traficului” la
Universitatea Tehnica
din Moldova
2007 - Universitatea Sef al «Predarea, gestionarea procesului de predare, elaborarea si
2014 Tehnica a Departamentului imbunatatirea programelor de formare
Moldovei ,Inginerie si « Coordonator al conferintei nationale stiintifice si practice
Managemént n ,rransport: economie, inginerie si management
Transporturi” « Cercetator la proiectul ,Optimizarea transportului public la

Chisinau’



CURRICULUM VITAE VICTOR CEBAN

PERIOAD COMPANIE

A

2005 -
prezent

2000 -
2003

1998-
2007

1983-
1998

Universitatea
Tehnica a
Moldovei

Universitatea
Tehnica a
Moldovei

Universitatea
Tehnica a
Moldovei

Universitatea
Tehnica a
Moldovei

POZITIE

Seful unui centru
specializat pentru

formarea continua a

profesionistilor in
transportul rutier

Functie: decan
adjunct la Facultatea
de Inginerie si
Management in
Constructii de Masini

Profesor asociat la
Departamentul
,reoria masinilor si
caroseriei auto”
financiare) in
domeniul eficientei
energetice

Functie: lector
superior la
Departamentul
,reoria masinilor i
caroseriilor auto”

DESCRIERE

Cercetator in proiectul TransNEW (TCS8-GA-2009-234330)
,Capacitatea de cercetare a transportului in Republica
Moldova” la Programul-cadru 7 al UE

Predarea, gestionarea procesului de predare

Predarea, gestionarea procesului de predare

Curs didactic privind mobilitatea transportului urban

Predarea managementului cursului sistemului de transport

Eu, subsemnatul, certific ca, aceste date imi descriu corect calificarile si experienta mea.

Victor Ceban

47
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y
V.
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i 29.03.2021
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Nume expert

Semnatura Data



CURRICULUM VITAE RUSSU ANDREI

CURRICULUM VITAE

1. Poz_it,ie Propusa pentru Jurist
proiect:
2. Prenume: Russu
3. Nume: Andrei
4. Data nasterii: 21.10.1972
5. Nationalitate: Moldovan
6. Studii:
ey
Universitatea de Stat a RM, Diploma de jurist. Licentiat in Drept.
Facultatea Drept [1989-1994]
Academia Diplomatica a Diploma de studii post-universitare- Drept international public.

Ministerului Afacerilor Externe al

Federatiei Ruse, Moscova [1995-

1997]

Universitatea Pedagogica de Stat ~ Masterat Tn Dreptul Afacerii

,,» lon Creanga” [2013]

Academia Administratiei Publice PhD student in Administratia Publica
[2018-prezent]

7. Abilitati lingvistice: Indicati competenta pe o scara de la11a 5 (1 - excelent; 5 - de baza)

Limba Citit Vorbit Scris
Roména materna
Rusa 1 1 1
Engleza 2 3 3
8. Alte abilitati: = Utilizator cu experienta al software-ului Microsoft Office
(Microsoft Office (MS Word, MS Excel, MS Power Point, MS
Access)
= Utilizator de internet cu experienta (navigare, posta etc.)
9. Pozitie curenta: Administrator/ Fondator Onoris Legis & Partners SRL
10. Nr. ani in compania curenta: 16

11. Calificari cheie (relevante pentru misiune):

- peste 20 de ani de experienta in jurisprudenta;

- manager de echipa si de proiect in cadrul administratiei publice centrale (Vice-Director al Agentiei Nationale pentru
Atragerea Investitiilor) si in institutii private;

- abilitati in planificarea, organizarea, gestionarea si promovarea proiectelor;

- abilitati in selectarea si angajarea persoanelor cu competente necesare pentru derularea proiectului;

- experienta in organizarea de conferinte nationale, regionale si internationale;

- experientd in analiza, redactarea, elaborarea si armonizarea actelor normative (decizii parlamentare, hotaréari de
guvern, legi, acte normative ale autoritatilor administrative centrale si locale).

- Am participat direct la elaborarea strategiilor de dezvoltare a afacerilor, coordonarea relatiilor cu administratia
publica centrala si locala;



CURRICULUM VITAE RUSSU ANDREI

- coordonarea activitatii a 24 companii din holdingul financiar "UNICON", dezvoltarea si punerea in aplicare a
strategiilor financiare si planurilor de afaceri. In calitate de director adjunct al SRL "Prospera-Habitat", m-am implicat
activ in redactarea si dezvoltarea unui memorandum de cooperare cu Guvernul, decizia parlamentara (aprobat de
Parlament Tn 1995).
- Pe durata activitatii mele am colaborat cu diferiti reprezentanti ai organizatiilor internationale - PNUD, UNIDO,
Banca Mondiala, BERD, MIGA, FIAS, FMI in vederea negocierii si implementarii a proiectelor de investitii si
asistenta juridica.

Instruiri Relevante:
e Expert certificat in Managementul Proiectelor Europene;
e Expert Certificat in Evaluare de Proiecte.

12. Experienta specific in regiune:

Tara
Moldova

Perioada

1994-prezent

13. Experienta Profesionala:

PERIOADA

2005-
prezent

2016-2017

Februarie-
Martie 2017

2016-2017

COMPANIE

Onoris Legis &
Partners SRL

Biroul ONU de
la Geneva,
Directia
padurilor,
terenurilor i
locuintelor,
CEONUE

Proiectul GIZ
"Managementu
| apei
intercomunale
de-a lungul
Nistrului"

Proiectul
PDNU
"Sprijinirea
dezvoltarii
regionale a
agriculturii*
Cooperarea
interregionala
in UTA
Gégauzia i
raionul
Taraclia

POZITIE

Administrat
or/
fondator

Consultant
Juridic

Consultant
Juridic

Consultant
Juridic

DESCRIERE

Administrator / fondator:
Ofer asistenta juridica pentru persoanele fizice si juridice:
- Activitatea economica (consultari, elaborarea proiectelor de contracte,
scrisori, reclamatii, raspunsuri la reclamatii, procese juridice);
- Legislatia muncii (intocmirea contractelor de munca,
instructiuni);
Managementul proprietatji.
elaborarea Planului national de actiune pentru masurile de
sustenabilitate in sectorul rezidential din tarile beneficiare pe baza
contributiilor functionarilor guvernamentali, inclusiv a membrilor grupului
interministerial de coordonare si a altor parti interesate relevante
- sustinerea organizarii atelierelor nationale de proiect si a atelierului international
de proiecte la Chisinau

ordine,

- Analiza cadrului juridic al mediului economic in regiunea transnistreana
- Analiza documentelor interne ale intreprinderii, cum ar fi statutul,
reglementarile interne, reglementarile subdiviziunilor companiilor
municipale de aprovizionare cu apa a municipiului Criuleni

- Elaborarea conceptului de reorganizare a intreprinderilor de servicii municipale
in localitatile Dubasari, Criuleni si Cosnita.

- Instruirea de livrare pentru autoritatile locale in serviciile IMC

- Elaborarea actelor legislative pentru infiintarea intreprinderii IMC in
Vinogradovca (raionul Taraclia)

- Elaborarea acordului de asociere pentru furnizarea serviciilor municipale
pentru mai multe autoritati locale

- Asigurarea asistentei tehnice pentru inregistrarea intreprinderilor IMC in
Vinogradovca



CURRICULUM VITAE RUSSU ANDREI

PERIOADA
2015-2016

2014-2015

2014-2015

Noiembrie
2014-
dcembrie
2014

2013-2014

2012-2013

COMPANIE
Sprijin pentru
autoritatile
locale din
Singerei "

"Managementu
| proprietatii
publice"

Sprijin pentru
autoritatile
locale din
Costesti.

Consiliul
Europei

Institutul de
Dezvoltare
Urbana

E3
International
(SUA) si
Institutul
Locuintelor
(Slovacia)

POZITIE

Consultant
Juridic

Instructor

Consultant
Juridic

Consultant
national

Consultant
national

Consultant
national

DESCRIERE

Prijin  in identificarea partenerului din sectorul
implementarea "Logistic Park Agroindustrial Singerei.

- Analiza studiului de fezabilitate, redactarea cartii de licitatie pentru
Parteneriatul Public Privat

- Elaborarea antecontractului si contractului de inchiriere si a setului de
documente pentru primaria si Consiliul Raional Singerei

elaborarea proiectelor de acte normative care reglementeaza
managementul proprietatii publice, privatizarea si deznationalizarea
acesteia,
- elaborarea ghidului privind managementul si privatizarea proprietatii
publice,
- consultanta juridica catre unitatile administrativ-teritoriale privind proprietatea
publica, proprietatea statului, administrarea proprietatii publice, privatizarea
managementului de incredere, etc.

privat pentru

Proiectul "Unitatea de ambalare a produselor proaspete.

- Intocmirea antecontractului si contractului de inchiriere si a documentelor
pentru Primdria si Consiliul Local Costesti pentru infiintarea unui
Parteneriat Public Privat

- Asistenta pentru selectarea investitorilor

- Asistenta in punerea in functiune a unitatjii de ambalare Costesti, frigider pentru
struguri si pastrarea fructelor.

- Revizuirea proiectului de lege privind statutul special al Municipiului
Chisinau si inaintarea propunerilor de ajustare a acestora in conformitate
cu care a fost elaborata redactia finala a proiectului Legii privind statutul
special al municipiului Chisinau, conform cadrului legal existent;

- consultarea expertilor internationali la intocmirea analizei privind
impactul implementérii proiectului de Lege cu privire la statutul special al
Municipiului Chisindu;

- oferirea recomandarilor i suportului juridic grupurilor de lucru ale Comisiei in
cadrul discutiilor cu privire la proiectul de lege privind statutul special al
Municipiului Chisinau si altele acte normative conexe.

- Elaborarea studiului "Analiza actelor normative nationale in domeniul
dezvoltarii regionale, administratiei publice locale (in contextul dezvoltarii
regionale), administrarea si transmiterea dreptului de proprietate publica,
inregistrarea proprietatii publice

- Elaborarea Instructiunilor cu privire la procedurile de transmitere a
bunurilor mobile si mijloacelor fixe dupa implementarea proiectelor de
dezvoltare regionala de catre APL (beneficiarii proiectului)

- Elaborarea materialelor didactice pentru traininguri cu privire la aplicarea
corectd si consecventd a actelor normative, organizate pentru institujile
implicate Tn procesul de implementare.

- Identificarea tuturor documentele legislative relevante cu privire la fondul
locativ, inclusiv Legea condominiului in fondul locativ , proiectul Hotarérii
Guvernului cu privire la Programul de reabilitare a caselor multietajate si
toate celelalte documente care reglementeaza aspectele legate de
blocurile locative;

- Colectarea de informatii/documente/legi privind Strategia Nationald cu
privire la reconstructia cartierelor de locuinte si pentru eficienta energetica
- Intocmirea rezumatului privind competentele entitatilor guvernamentale,
rolul lor si procesul de coordonare

- Contributia la stabilirea unei legislatii privind locuintele, in cazul in care
HOA-urile sunt consolidate din punct de vedere juridic si entitatile
necomerciale bancare sunt responsabile in totalitate de functionarea si
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PERIOADA COMPANIE

2004-2005  “Prospera -

Habitat” S.R.L.

1999-2001  Agentia
Nationala
pentru
atragerea
investitiilor in
Republica
Moldova
(ANAI).

1997-1998  Cancelaria de
Stat a
Republicii
Moldova

1994-1997 Ministerul
Afacerilor
Externe al
Republicii
Moldova

POZITIE

Vice-
Director

Director
General
Adjunct

Consultant
Principal

Secretar
general de
gradul 1l

DESCRIERE

intretinerea proprietatilor lor, avind proceduri decizionale simple si usor de
adoptat, obligatorii pentru actionarii HOA;

- Elaborarea conditiilor de reglementare si dezvoltarea serviciilor de
administrare a cladirilor rezidentjale, acordarea administratorilor a facilitatilor

- Asigurarea respectarii prevederilor legislatiei in vigoare de catre
Societate;

- Asigurarea legalitatii contractelor incheiate;

- Pregatirea si redactarea Memorandumului de cooperare cu Guvernul
Republicii Moldova

- Redactarea proiectului de hotarire a Parlamentului privind Proiectul
"Prospera - Habitat" (aprobat de Parlament in 1995);

- Purtarea negocierilor cu structurile de stat pe marginea proiectelor sus
mentionate.

Reprezentarea intereselor Agentiei Nationale  pentru atragerea
investitiilor in Republica Moldova la negocierile cu investitorii existenti si
cu potentialii investitori, cu reprezentanti ai altor organizatii internationale
- PNUD, UNIDO, Banca Mondialad, BERD, MIGA, FIAS, FMI, etc, semnarea
documentelor respective;

- Negocierea proiectelor de investitii;

- Asigurarea implementarii proiectelor de investitii;

- Organizarea conferintelor nationale, regionale si internationale in
vederea familiarizarii investitorilor straini si oamenilor de afaceri cu mediul
investitional din RM, stabilirea relatiilor de afaceri intre camenii de afaceri
autohtoni si cei straini;

- Elaborarea unei noi Legi in domeniul investitiilor externe si interne si a
altor documente importante pentru armonizarea cadrului legislativ local cu
cerintele Bancii Mondiale si Directivele Uniunii Europene;

Participare la elaborarea proiectului Codului Civil al RM, etc.

- Elaborarea proiectului hotararii de Guvern cu privire la crearea Agentiei
Nationale pentru Atragerea de Investitii (aprobat de catre Guvernul
Republicii Moldova la 18 decembrie 1997);

- Elaborarea proiectelor de acte legislative in domeniul investitiilor
autohtone si straine, prezentarea Guvernului si Parlamentului spre
aprobare, etc.

- Tinerea Registrului de tratate internationale ale Republicii Moldova;

- Realizarea expertizei tratatelor bilaterale ale Republicii Moldova cu alte

state;

- Negocierea tratatelor, la nivel de experti, cu reprezentantii altor state;

- Prezentarea acordurilor semnate Guvernului si Parlamentului pentru aprobare
sau ratificare.

Eu, subsemnatul, certific ca, aceste date imi descriu corect calificarile si experienta mea.

Andrei Russu

% — 29.03.2021

Nume expert

Semnatura Data



CURRICULUM VITAE ION MELESTEAN

CURRICULUM VITAE

1. Pozitie Propusa pentru Expert Finante
proiect:
2. Prenume: lon
3. Nume: Melestean
4. Data nasterii: 11.02.1991
5. Nationalitate: Moldovan
6. Studii:
INSTITUTIE .
[Perioada] R
Colegiul National de Comert of Studii Tn contabilitate si analiza financiara

AESM [2007-2011]

Academia de Studii Economice din  Licentd in Economie
Moldova (AESM) [2011-2014]

Academia de Studii Economice din  Masterat in Dreptul Afacerii
Moldova [2014-2016]

Academia Administratiei Publice PhD student in Administratia Publica
[2016-prezent]

7. Abilitati lingvistice: Indicati competenta pe o scara de la1la 5 (1 - excelent; 5 - de baza)

Limba Citit Vorbit Scris
Romana materna
Rusa 1 2
Engleza 1 2
8. Alte abilitati: = Utilizator cu experienta al software-ului Microsoft Office
(Microsoft Office (MS Word, MS Excel, MS Power Point, MS
Access)

= Utilizator experimentat al Adobe Software (Reader, Photoshop,
lllustrator, Light room)
= Utilizator de internet cu experienta (navigare, posta etc.)

9. Pozitie curenta: Consultant

10. Nr. ani in compania curenta: 8

11. Calificari cheie (relevante pentru misiune):

Melestean lon este doctorand in administratia publica si are un master in Dreptul Afacerilor, diploma de licenta in
economia mondiald si relatii economice internationale si diploma asociata in contabilitate si analiza financiara. Incd
de la absolvire, a lucrat in domeniile: contabilitate si analiza financiar, finante publice si corporative, dezvoltare de
afaceri, creare de servicii publice, planificare strategica, management si dezvoltare de proiecte si studii de piata.
Limba: roména - limba materna, rusa si engleza - utilizator priceput. De asemenea, a fost instruit in domeniul
evaluarii proiectului si detine un certificat de evaluator de proiect eliberat de Universitatea APOLLONIA din lasi,
Romania

Experienta relevanta: consultant calificat, cu o experienta importanta in principal in: dezvoltarea si implementarea
proiectelor, dezvoltarea socio-economica locala; dezvoltarea economicad locald; planificare si programare;
elaborarea de planuri de afaceri si studii de fezabilitate; analiza financiara; Finante publice; si elaborarea studiilor
de piatd S-a implicat ca consultant in diverse proiecte, finantate de UNDP / SARD Gagauzia -Taraclia, UNDP /

-1-
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JILDP Moldova, USAID LGSP, USAID Comunitatea mea si alti donatori internationali. Totodata, are peste 5 ani de
experientd in dezvoltarea si analiza afacerilor, oferind suport tehnic, inclusiv elaborarea planurilor de afaceri si a
studiilor de fezabilitate, analize financiare, elaborarea si implementarea proiectelor, propunere de proiect, precum
si asistentd de consultanta in lansare. si post crearea de afaceri in sectorul privat si dezvoltarea economicé locala.
In perioada 2016-2018, a participat activ la redactarea si implementarea proiectelor in cadrul programului SARD /
PNUD, prin asistarea comunitatilor locale in identificarea apelurilor deschise de propunere, redactare si
implementare de proiect. Dupa implementarea proiectelor, participa la evaluarea proiectelor si a rezultatelor
obtinute. A participat activ la dezvoltarea urméatoarelor proiecte in toata tara: ,Crearea de oportunitati de munca prin
sprijinul afacerilor pentru tineret”; ,Sprijinirea APL-urilor din comunitatile tintd pentru dezvoltarea / actualizarea
strategiilor de dezvoltare socio-economica locala intr-o maniera participativa, bazata pe drepturile omului si
sensibila la gen in raioanele Calarasi si Stefan Voda”; ,Servicii de consultantd pentru imbunatatirea competitivitatii
prin formarea si certificarea consultantilor de afaceri”; ,Concept pentru selectia preliminara a oraselor beneficiare
pe baza indicelui indicativ al performantei municipale (MPI) al LGSP, Studiu de desfasurare a evaluarii performantei
oraselor beneficiare: 32 centre regionale si municipii Chisinau, Balti si Comrat” (2012, 2013, 2015); ,Sprijinirea APL-
urilor tinta in consolidarea capacitatilor lor de a planifica, bugeta, implementa, monitoriza si evalua intr-o maniera
eficientd”, sustine comunitatile tinta din dezvoltarea economica locala (LED) prin formare, planificare strategica si
dezvoltarea initiativelor de sustinere a intreprinderilor locale, ,Furnizarea de servicii de consultanta si coaching
pentru finantele publice locale si imbunatatirea veniturilor pentru APL din Moldova "(2014-2015).

Instruiri Relevante:

o Expert certificat in Managementul Proiectului;

e Expert Certificat in Evaluare de Proiecte.

12. Experienta specific in regiune:
Tara Perioada
Moldova 2011-prezent

13. Experienta Profesionala:
PERIOADA COMPANIE  POZITIE DESCRIERE

10.2020- MTD SRL/  Expertin Proiect: Analiza de diagnostic strategic si asistenta tehnica pentru
present UNDP analiza intreprinderile municipale din domeniul managementului deseurilor din
Moldova financiara municipalitatile Cahul si Ungheni pentru a deveni operatori regionali de
servicii i pentru a extinde serviciile catre satele invecinate
Descriere:

«Realizarea analizei de diagnostic strategic (management strategic si
organizational; management operational si tehnic; marketing si relatii cu
consumatorii i management financiar) pentru furnizorii de servicii
publice din Cahul si Ungheni pentru a deveni operatori regionali de
servicii si pentru a extinde serviciile catre satele invecinate;

«Realizarea unei analize privind identificarea nevoilor de investitii pentru
extinderea furnizérii serviciilor de gestionare a deseurilor in satele
invecinate;

* Realizarea unui studiu de oportunitate pentru extinderea sistemului de
gestionare a deseurilor |a satele invecinate ale municipiilor Ungheni si
Cahul, care va contine analiza tehnico-economica si de eficienta a
costurilor de operare pentru furnizarea serviciului.

05.2020- GFA Expert Proiect: Modernizarea serviciilor publice locale din Moldova -
12.2020 Consulting  national in Actualizarea Studiului de Fezabilitatea pentru Zona de Management a
Group / GIZ = analiza deseurilor nr.5, Regiunea de Dezvoltare Centru
financiara Descriere:

«Realizarea evaluarii la nivel macro a situatiei existente in sectorul de
gestionare a deseurilor, cu accent pe Zona 5, pe baza cadrului
institutional existent, analiza partilor interesate si informatii relevante



CURRICULUM VITAE ION MELESTEAN

PERIOADA COMPANIE

06.2019-
12.2020

06.2019-
prezent

01.2019 -
05.2019

05.2018 -
10.2018

GFA
Consulting
Group / GIZ

MiDL Il /
UNDP
Moldova

IDU / IREX
Comunitate
a Mea
USAID

GFA
Consulting
Group / GIZ

POZITIE

Consultant
in APP
calcul de
tarife

Consultant
pentru
dezvoltare
economica
locala

Consultant
Planificare
Strategica

Consultant
national
(aspecte
financiare) in
domeniul
eficientei
energetice

DESCRIERE

«Realizarea unei analize aprofundate a Studiului de fezabilitate pentru
sistemul integrat de gestionare a deseurilor in zona 5 de gestionare a
deseurilor si elaborarea unui set de ajustari bazate pe discutii si
probleme abordate de partile interesate;

«Actualizarea analizei cost-beneficiu, care include actualizarea:

costurile investitiei si programul de investitii;

cheltuielile de capital;

cheltuielile operationale;

veniturile;

calcularea structurii de finantare si a decalajului de finantare;

situatiile financiare;

analiza economica.

Proiect: Modernizarea serviciilor publice locale din Moldova - Asistenta

pentru calcularea tarifelor APP Edinet si Leova

Descriere:

* Asistarea operatorilor WSS in procesarea informatiilor contabile privind

cheltuielile de baza si cheltuielile cu deprecierea activelor

* Sprijinirea operatorilor in procesarea si sistematizarea informatiilor

privind consumul de energie electrica

« Sprijinirea operatorilor in calcularea tarifelor WSS

« Sprijinirea operatorilor in prezentarea calculelor la tarifele catre NAER

pentru aprobare

Proiect: Migratie si dezvoltare locala

Descriere:

* Elaborarea foilor de parcurs de dezvoltare economica locala pentru 5
localitati

* Integrarea aspectelor migratiei in strategiile de dezvoltare locala

* Sprijin complex pentru stabilirea si consolidarea capacitatilor de HTA in
35 de comunitati tinta pentru a putea colabora cu diversi parti interesate,
pentru a sprijini APL in implementarea initiativelor de dezvoltare locala
care vizeaza sa contribuie la localitatea natala

« Sprijin pentru APL parteneri si alti actori locali pentru comunicarea
eficienta cu migrantii si implicarea lor in procesul de luare a deciziilor de
dezvoltare locala intr-un mod semnificativ.

Sprijin continuu si coaching pentru actori publici si privati locali, in
fiecare localitate tinta

Proiect: Planificare strategica municipald Comunitatea Mea

Descriere:

* Elaborarea strategiilor socio-economice pentru 5 comunitati

* Actualizarea planurilor de actiune ale strategiilor socio-economice
pentru 10 comunitati

+ Dezvoltarea capitolului de monitorizare si evaluare si actualizarea
planurilor de actiune a strategiilor socio-economice pentru 5 comunitati

Proiect: Modernizarea serviciilor publice locale din Moldova -
Dezvoltarea capitolelor pentru eficienta energetica a cladirilor publice din
Planurile de actiune pentru eficienta energetica locald pentru raioanele
Dubé&sari si Soldanesti

Descriere:

* Analiza Programului sectorial regional privind eficienta energetica a
cladirilor publice din regiunea de dezvoltare a centrului, modelele de
programe si planuri furnizate de Agentia pentru Eficienta Energetica si
alte documente disponibile la nivel local;

* Sprijinirea managerului energetic in colectarea datelor privind cladirile
publice si revizuirea bazei de date a cladirilor publice;

* Identificarea ideilor de proiect si dezvoltarea posibilelor concepte de

VVVVVY



CURRICULUM VITAE ION MELESTEAN

PERIOADA COMPANIE

01.2018 -
05.2018

09.2017 -
03.2018

GFA
Consulting
Group / GIZ

GFA
Consulting
Group / GIZ

POZITIE

Consultant
national
(aspecte
financiare) in
domeniul
eficientei
energetice

Consultant
national
(aspecte
financiare) in
domeniul
eficientei
energetice

DESCRIERE

proiect;

* Redactarea capitolelor pentru eficienta energetica a cladirilor publice
(EEPB) din programul districtului de eficienta energetica (EE) si planul de
actiune privind eficienta energetica;

+ Ajustarea capitolelor EEPB pe baza comentariilor furnizate de membrii
grupului de lucru pentru planificarea strategica

* Asistarea managerului de energie raional in prezentarea capitolelor
EEPB in timpul audierilor publice

* Ajustarea capitolelor EEPB pe baza comentariilor primite in timpul
audierilor publice;

* Pregatirea versiunii finale a capitolelor EEPB pe baza avizului (avizului)
emis de Agentia pentru eficientd energetica

* Asistarea managerului de energie raional in pregatirea reuniunii
comisiei de specialitate raionale si a sedintei consiliului raional pentru
aprobarea programului si planului de actiune EEPB.

Proiect: Modernizarea serviciilor publice locale din Moldova -
Dezvoltarea capitolelor pentru eficienta energetica a cladirilor publice din
programul de eficientd energetica si planul de actiune pentru raionul
Basarabeasca.

Descriere:

* Analiza Programului sectorial regional privind eficienta energetica a
cladirilor publice din regiunea de dezvoltare a Sudului, modelele de
program si plan furnizate de Agentia pentru Eficienta Energetica si alte
documente disponibile la nivel local;

* Sprijinirea managerului energetic in colectarea datelor privind cladirile
publice si revizuirea bazei de date a cladirilor publice;

+ Identificarea ideilor de proiect si dezvoltarea posibilelor concepte de
proiect;

* Redactarea capitolelor pentru eficienta energetica a cladirilor publice
(EEPB) din programul districtului de eficienta energetica (EE) si planul de
actiune privind eficienta energetica;

+ Ajustarea capitolelor EEPB pe baza comentariilor furnizate de membrii
grupului de lucru pentru planificarea strategica

+ Asistarea managerului de energie raional Tn prezentarea capitolelor
EEPB in timpul audierilor publice

+ Ajustarea capitolelor EEPB pe baza comentariilor primite Tn timpul
audierilor publice;

* Pregatirea versiunii finale a capitolelor EEPB pe baza avizului (avizului)
emis de Agentia pentru eficientd energetica

* Asistenta managerului energetic al districtului in pregatirea sedintei
comisiei de specialitate raionale si a sedintei consiliului raional pentru
aprobarea programului si planului de actiune EEPB.

Proiect: Modernizarea serviciilor publice locale in Moldova - Elaborarea
eficientei energetice in cladirile publice Programul sectorului regional in
regiunea de dezvoltare a UTA Gagauzia

Descriere:

* Analiza documentelor de planificare a eficientei energetice in sectorul
cladirilor publice la nivel regional si corelarea cu prevederile la nivel
national;

* Analiza starii actuale in sectorul eficientei energetice in cladirile publice
din regiune

* Redactarea primei versiuni a Programului sectorial regional in domeniul
EE:

* Identificarea ideilor de proiect si dezvoltarea posibilelor concepte de
proiect;



CURRICULUM VITAE ION MELESTEAN

PERIOADA COMPANIE

10.2016 -
01.2018

06.2017 -
03.2018

03.2017 -
04.2017

11.2016 -
12.2017

11.2016 -
11.2018

Centru
Habitat
Moldova

IDU / UK
AID

MiLD/UNDP

SCBM/
EU-UNDP

SARD/
UNDP
Moldova

POZITIE

Expert
economic Si
financiar

Expert
finante
publice
(mentor)

Expert
economic $i
financiar

Expert
economic

Specialist in
analize
financiar-
economice

DESCRIERE

* Elaborarea versiunii finale a Programului sectorial regional in domeniul
EE al cladirilor publice

sedinta de uncie pentru aprobarea programului si planului de actiune
EEPB

Proiect: Centrul de consultanta tehnicd, informare si asistentd pentru
asociatiile de proprietari de case din Chisinau (TAIAC)

Descriere:

« Crearea si lansarea activitatii Centrului;

* Participare la traininguri organizate in tarile partenere tinta;

* Furnizarea de consultantd, informatii si asistentd pentru asociatiile de
proprietari de locuinte cu privire la diferite probleme, inclusiv eficienta
energetica a cladirilor de apartamente cu mai multe etaje;

* Organizarea instruirii pentru asigurarea eficientei energetice in cladirile
de apartamente cu mai multe etaje;

* Sprijinirea asociatiei proprietarilor de case in accesarea fondurilor
pentru reconditionarea energetica a cladirilor cu mai multe etaje

Proiect: Eficientizarea gestionarii banilor publici prin implicarea
cetatenilor si a actorilor locali in planificarea si executia bugetelor locale
Descriere:

* Organizarea de sesiuni de formare pentru cetateni, ONG-uri locale,
antreprenori locali si mass-media despre importanta implicarii lor in
procesul de planificare a bugetelor locale

« Oferirea de sesiuni de instruire pentru APL-uri vizand organizarea de
audieri publice la bugetul local, impozite si taxe

* Asistenta a 25 de APL in elaborarea bugetelor locale pentru anul 2018
si in organizarea audierilor publice privind bugetul local, impozite si taxe
« Evaluarea capacitatii fiscale locale si elaborarea planurilor de
imbunatatire a veniturilor pentru APL-uri tinta

Proiect: Calcularea tarifelor pentru serviciile furnizate de intreprinderile
municipale din comunele Cioresti si Rusestii Noi

Descriere:

+ Calcularea tarifelor pentru serviciile furnizate de intreprinderile
municipale din comunele Cioresti si Rusestii Noi;

* Prezentarea rezultatelor la sedinta consiliului local.

Proiect: Servicii de consultanta pentru imbunatatirea competitivitatii prin
instruirea si certificarea consultantilor de afaceri

Descriere:

* sa sprijine interesele comune ale actorilor de afaceri de la ambele
maluri, facilitdnd cooperarea transfrontaliera si accesul acestora la
posibilitatile oferite de relatia de aprofundare a Moldovei cu UE.

« cresterea capacitatilor furnizorilor de servicii de consultanta pentru a
sprijini IMM-urile de pe ambele maluri ale Nistrului pentru a-si imbunatati
competitivitatea

Proiect: Servicii de consultantd pentru sprijinirea comunitatilor din ATU
Gagauzia si raionul Taraclia in domeniul Cooperdrii inter-municipale
(IMC) pentru furnizarea de servicii publice mai eficiente la nivel local
Descriere:

* Evaluarea potentialului IMC din UTA Gagauzia si raionul Taraclia

+ Infiintarea asociatiilor IMC din UTA Géagéuzia si Taraclia



CURRICULUM VITAE ION MELESTEAN

PERIOADA COMPANIE  POZITIE

07.2016- SARD/ Expert
10.2018 UNDP redactare /
Moldova implementare
proiect
02.2016- ADA | Expert
06.2016 UNDP finante
Moldova publice
11.2015 IDU/POC  Coordonator
Romania- Local
Ukraina -
Republica
Moldova
RMU 2007-
2013, MIS-
ETC: 1605
2015 UNDP/ Expert
JILDP implementar
Moldova ¢ proiecte
06.2015 - IDU / Expert local
12.2015 Ambasada
Olandei la
Bucuresti
06.2015 - UNDP/ Expert
11. 2015 JILDP analiza
Moldova financiar -
economica
in Ciuciuleni

DESCRIERE

* Formulati studiile de fezabilitate conform metodologiei SARD / UNDP

* Asistarea la implementarea studiilor de fezabilitate n structura IMC-
urilor

+ Ofera asistenta tehnica pentru implementarea proiectelor IMC selectate
+ Elaborarea planurilor de afaceri

+ Calcularea tarifelor pentru serviciile furnizate de intreprinderile IMC

Proiect: Servicii de consultantd pentru sprijinirea comunitatilor din ATU
Gagauzia si raionul Taraclia in procesele de planificare strategica si
mobilizare a comunitatii locale, Lotul nr. 1
Descriere:
+ Participa la elaborarea / actualizarea profilului comunitatii socio-
economice
« Sprijinirea APL in elaborarea strategiilor locale de dezvoltare socio-
economica intr-un proces de planificare locala transparenta, participativa
si incluziva
* Sprijinirea APL-urilor in elaborarea propunerilor de proiect
Proiect: Sprijin pentru procesul de planificare nationald pentru adaptarea
Republicii Moldova la schimbarile climatice
+ Elaborarea bugetului bazat pe performantd pentru perioada 2017-2019
pentru raionul Nisporeni pentru asigurarea eficientei energetice in
Spitalul raional Nisporeni;
* Elaborarea bugetului bazat pe performanta pentru perioada 2017 =
raionul Singerei pentru asigurarea eficientei energetice a Spitalului
raional Singerei.

Proiect: ,,Orase-Eco - o viziune comuna in zona transfrontaliera”
Descriere:
* Furnizarea de servicii de organizare a unei campanii ecologice;
* Elaborarea de materiale promotionale pentru eco-campanie si a
planului detaliat de activitate;
+ Organizarea pregatirii ecologice si a activitatilor ecologice in Durlesti.

Proiect: Sprijinirea comunitatilor tinta in dezvoltarea economicé locala
(LED) prin instruire, planificare strategica si dezvoltarea initiativelor de
sustinere a intreprinderilor locale
Descriere:

* Participarea si organizarea de instruire pentru 90 de participanti si
selectia a 10 comunitati;

* Dezvoltarea unui plan LED si selectarea proiectelor bazate pe
strategiile locale de dezvoltare socio-economicé existente;

* Sprijinirea celor 13 comunitati, OCB si APL, pentru initierea
initiativelor locale de sprijinire a afacerilor.

Proiect: Buna guvernare in democratiile emergente: consolidarea
capacitatii la descentralizare si participarea publicului la planificarea
urbana

Descriere:

+ Dezvoltarea unui exercitiu de simulare / studiu de caz despre procesul
de planificare urbana si participarea publicului in 3 orase din Moldova;

Proiect: Furnizarea de servicii de consultanta pentru consolidarea
capacitatilor tintei ,Furnizori de servicii IMC (companii de utilitati)”
Centru LOT # 2
Descriere:

* Oferirea evaluarii capacitatilor ,furnizorilor de servicii IMC” si a
nevoilor de dezvoltare;



CURRICULUM VITAE ION MELESTEAN

PERIOADA COMPANIE

2015

2014-2015

Etapa I: 06.

2012 -
08.2012

Etapa Il
05.2012 -
01.2013

Etapa III:
06.2015 -
11.2015

05.2014 -
07.2014

UNDP/JILD
P Moldova

UNDP/JILD
P Moldova

USAID

POC
Romania-
Ukraina-
Republica
Moldova
2007-2013,
UE

POZITIE

Expert
finante
publice

Expert
finante
publice

Expert
finante
publice

Asistent
Junior

DESCRIERE

+ Elaborarea unui plan de dezvoltare pe 5 ani pentru ,Furnizorul de
servicii IMC”, bazat pe incheierea si recomandarea planului de
dezvoltare a capacitatii;

* Elaborarea si aprobarea foii de parcurs (plan de afaceri) pentru
lansarea unei noi prestari de servicii IMC.

+ Calcularea tarifelor pentru serviciile furnizate de intreprinderile IMC

Proiect: Furnizare de consultanta in integrarea aspectelor de mediu
locale in procesul de planificare locala si sprijin in implementarea
bugetarii bazate pe performanta pentru autoritatile publice locale din
Moldova

Descriere:

+ Consultanta in elaborarea si implementarea Planului local de actiune
pentru mediu (LEAP), conform a trei conventii de la Rio: privind
biodiversitatea, schimbarile climatice si desertificarea, a oraselor:
Soroca, Telenesti si Floresti, inclusiv capitolul eficientd energetica

* Realizeaza instruiri in integrarea aspectelor locale de mediu si
eficientd energetica in procesul de planificare locala.

* Asistenta APL-urilor in formularea propunerilor de proiect (identificate
in LEAP) pentru a fi luate in considerare si sustinute de UNDP / JILDP

Proiect: Furnizare de servicii de consultanta si coaching pentru finantele
publice locale si imbunatatirea veniturilor pentru APL din Moldova
Descriere:

* Asigurarea asistentei si antrenarea la locul de munca in elaborarea si
implementarea planurilor de imbunatatire a veniturilor;

+ S-au sprijinit APL-urile pilot in elaborarea bugetelor locale pentru 2015
pentru o planificare eficienta a cheltuielilor si veniturilor locale;

* APL-uri pilot sustinute in organizarea consultarilor publice in vederea
monitorizarii si evaluarii transparente si participative a cheltuielilor
bugetelor locale.

Proiect: Concept pentru selectia preliminard a oraselor beneficiare pe
baza indicativului indicativ al performantei municipale (MPI) al LGSP,
implementarea fazei 1,2 si faza finala a Indicelui de performanta
municipald. Studiu de evaluare a performantei oraselor beneficiare (32
de centre regionale si municipalitati din Chisinau, Balti si Comrat)

Descriere:

* Elaborarea indicatorului de selectie a oraselor beneficiare;

* Elaborarea Studiului de evaluare a oraselor beneficiare ale proiectului;
* Evaluarea situatiei actuale din orasele partenere:

@ evaluarea capacitatii de organizare, functionare si furnizare de
servicii administrative,

Management Managementul proiectelor de finantare financiara,
proprietate publica si externe,

w legalitatea si transparenta activitatilor, capacitatea de retea,

@ Managementul serviciilor publice.

* Elaborarea indicelui de performanta municipal.

Proiect: Elaborarea si gestionarea planurilor integrate de dezvoltare
urbana

Descriere:
* Participa la elaborarea Planului Urbanistic General al orasului
Ungheni, partea A. Audit. Dezvoltarea serviciilor publice.
* Participa la elaborarea Planului Urbanistic General al orasului
Ungheni, Partea B. Strategia de dezvoltare. Documentare narativa.
Elaborarea strategiei de dezvoltare: politici, programe si proiecte de
dezvoltare pe servicii publice.



CURRICULUM VITAE ION MELESTEAN

PERIOADA COMPANIE POZITIE
08.2013 - UNDP/ Asistent
05.2014 JILDP junior in
Moldova planificarea
strategica
2011 JILDP/ Asistent
UNDP junior n
Moldova planificarea
strategica

DESCRIERE

Proiect: Sprijinirea APL-urilor din comunitatile tinta in vederea
dezvoltarii / actualizarii strategiilor de dezvoltare socio-economica
locala intr-o manierd participativa, bazata pe drepturile omului si cu
sensibilitate de gen din raionul Célarasi si Stefan Voda
Descriere:

* Cresterea capacitatii locale in formularea, monitorizarea, evaluarea si
implementarea strategiilor LSED;

+ Stabilirea unui cadru de participare local in mod HRBA, cu implicarea
partilor interesate locale in procesul de formulare si implementare a
strategiei LSED;

+ Efectueaza o Evaluare a dezvoltarii socio-economice locale,
analizeaza datele si formuleaza un profil de dezvoltare localé;

* Elaborarea / actualizarea Strategiei locale de dezvoltare socio-
economica pentru 2012 - 2016;

+ Crearea unui cadru pentru evaluarea si monitorizarea strategiei LSED,
in conformitate cu Egalitatea de Gen si principiile HRBA;

* Asistenta APL-urilor in formularea propunerilor de proiect (identificate
in strategia LSED) pentru a fi luate in considerare si sustinute de UNDP
[ JILDP;

* Asistenta in implementarea proiectelor selectate si orientate spre
dezvoltarea serviciilor publice locale.

Proiect: Sprijinirea APL-urilor vizate in consolidarea capacitatilor lor de a
planifica, bugeta, implementa, monitoriza si evalua intr-o maniera
eficientd in sate, raionul Calarasi si raionul Orhei
Asistent junior in planificarea strategica:

* Metodologia de evaluare a capacitatii actualizate;

* Stabilirea cadrului de participare local pentru implementarea
proiectului;

+ Efectuati evaluari ale capacitatii;

* Proiectarea planurilor de dezvoltare a capacitatii;

+ Asistenta in elaborarea si implementarea proiectelor soft.

Eu, subsemnatul, certific c&, aceste date imi descriu corect calificarile si experienta mea.
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CURRICULUM VITAE ALINA JIJIE

CURRICULUM VITAE

1. Pozitie Propusa pentru
proiect:

Prenume:
Nume:

Data nasterii:

ol A oW DN

Nationalitate:

6. Studii:

INSTITUTIE
[Perioada]

Liceul Teoretic "Lucian Blaga”,
Telenesti (Republica Moldova)
[2000-2004]

Universitatea "Alexandru loan
Cuza” lasi, Facultatea de
Economie si Administrarea
Afacerilor, lasi [2004-2008]

Universitatea "Alexandru loan
Cuza” lasi, Facultatea de
Economie si Administrarea
Afacerilor, lasi [2008-2009]
INDECO Association, lasi [2009-
2009]

Euro Didactica, lasi [2011-2011]

Euro Didactica, lasi [2011-2011]

Expert in domeniul sociologie

Alina

Jijie

01.12. 1985
ROU, MD

Diploma

Diploma de Bacalaureat

Licenta in domeniul economic, specializarea Marketing

Master in ,Planificare si Strategie de Marketing”

Trainer

Project Manager
Mentor

7.  Abilitati lingvistice: Indicati competenta pe o scara de la 1 1a 5 (1 - excelent; 5 - de baza)

Limba Citit

Roméana
Engleza
Franceza
Rusa

8. Alte abilitati:

9. Pozitie curenta:

10. Nr. ani in compania curenta:

Vorbit Scris
materna
1 1 1
2
2 2 2

= Utilizator cu experienta al software-ului Microsoft Office
(Microsoft Office, SPSS, Sawtooth software, Mediatel)

e  Specialist principal activitate consiliere antreprenoriala
Desegregarea Romilor prin Aplicarea, Gestionarea i
Operationalizarea Masurilor de Includere si de Reducere a
Excluziunii Sociale aplicand Tactici Integrate

o  Coordonator partener, proiect ReCONNECT DIASPORA

e Administrator E.M.I. Support System S.R.L., lasi
E.M.l. Call Data S.R.L., lasi (Roménia)
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11. Calificari cheie (relevante pentru misiune):
Jijie Alina este licentiatd in domeniul economic, specializarea Marketing si cu master in Master in ,Planificare si
Strategie de Marketing”.

Experienta relevanta:

v" Analist date [02/2009-10/2014] Eastern Marketing Insights S.R.L., lasi (Roménia): concepere metodologii de
cercetare, gestionare culegere date in medii diverse (CAPI, CAWI, CATI)

Lista principalelor studii de piata realizate:

+ AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA |ASI
Nevoi specifice ale femeilor in ceea ce priveste egalitatea de sanse pe piata muncii din regiunile NE, SE si NV,
octombrie - noiembrie 2011
Analiza mediului economic din regiunile NE, SE si NV, octombrie - noiembrie 2011

* ANTIBIOTICE |ASI
Comportament de achizitie de medicamente in randul pacientilor — Ia nivel national, august 2013 - ianuarie 2014
Comportament de aprovizionare cu medicamente in randul distribuitorilor — la nivel national, august 2013 - ianuarie
2014

* ASOCIATIA GRUP DE ACTIUNE LOCALA BUCOVINA DE MUNTE, NEAMT
Oportunitati de investitii in zona "Bucovina de Munte”, noiembrie-decembrie 2012

» ASOCIATIA HPN ( HELP PEOPLE AND NATURE)
Evaluare impact campanie de informare, octombrie — decembrie 2012

e AVENSA CONSULTING IASI
Estimarea potentialului pietei de training in domeniul managementului proiectelor in constructii — judetul Suceava,
ianuarie 2005
Turism transfrontalier de afaceri - judetul lasi — Republica MOLDOVA; stadiul actual si identificarea avantajelor
cautate, septembrie 2005
Analiza comportamentelor de inchiriere spatii de birouri si hale de productie a clientilor persoane juridice din
municipiul lasi, iunie 2009
Analiza potentialului de piata al accesoriilor din industria textila, februarie 2010
Analiza potentialului antreprenorial feminin in regiunea de Nord — Est, iunie 2010
Analiza potenatialului turistic al zonei Slanic Moldova, iunie 2013

e ALEX & COMP GALATI
Piata condimentelor si a mixurilor de condimente din Roménia - profilul clientului si comportamentul sau de consum,
iulie 2005
Test de ambalaj, septembrie 2005

 BARON DEVELOPMENTS JASI
Notorietatea proiectelor imobiliare din municipiul IASI la nivelul populatiei tinta, aprilie 2008

e BEST BITE (BARUL TIME-OUT) IASI
Comportamentul leisure al clientilor high-class din municipiul lasi, octombrie 2009

* BUSINESS CONSULTING INSTITUTE
Analiza domeniilor economice cu potential de dezvoltare in zona transfrontalierd Roménia - R. Moldova:
consultanta, agricultura, industria alimentara, turism, februarie 2014
Abilitarea economica a femeilor prin cresterea oportunitatilor de angajare, ianuarie 2011
Piata produselor de panificatie si patiserie din municipiul Chisinau, Februarie 2012
Analiza serviciilor de curierat in R. Moldova — August 2011
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» CARDIV |ASI si BUCIUM |ASI
Comportamentul consumatorilor de vinuri din municipiul lasi, august 2009
Test de ambalaj, septembrie 2009

« CERSANIT ROMANIA ROMAN
Comportament de achizitie si comportament de piata pentru produsul cahla de teracota in regiunea NE, mai 2010

» Consiliul Judetean GALATI
Analiza oportunitatii constituirii unui Centru Multietnic in judetul Galati, septembrie 2010
Calitatea vietii in localitatea de resedinta; perspective de dezvoltare: mediul rural si mediul urban din judetul Galatji,
decembrie 2010

* DARIS CONSULTING IASI
Efectele crizei economice la nivelul firmelor mijlocii si mari cu managementul Tn lasi; masuri si prognoze, iulie 2009

+ FUNDATIA SOLIDARITATE SI SPERANTA IASI
Oportunitati de ocupare in mediul rural, iunie 2015

*  GAMABELL EXIM BUCURESTI (Meli Melo)
Profilul clientului MELI MELO si comportamentul sau de consum la nivel national, mai 2005
e Gemini Cad Systems
Analiza cererii de servicii de tipar digital pentru materiale textile la nivelul Romaniei, ianuarie 2017
e INTELIGENT FUND CONSULTING & PROJECT MANAGEMENT
Indicatorii pietei cazanelor de inox din regiunea NE, octombrie 2010
Indicatorii pietei constructiilor de sisteme de alimentare cu apa la nivelul regiunii NE, octombrie 2010
Indicatorii pietei de betoane si agregate la nivelul regiunii NE, august 2011
Indicatorii pietei de constructii la nivelul regiunii NE, decembrie 2014

* Irina SCHROTTER
Comportamentul electoral al rezidentilor cu drept de vot din municipiul IASI; Exit poll, august 2007, ianuarie, aprilie,
mai 2008

* |ULIUS MANAGEMENT CENTER |ASI
Bugetele de familie ale locuitorilor municipiului Suceava si al comportamentului de cumparare pe categorii de
produse, august 2008
Potential privind construirea unui centru de afaceri in municipiul lasi, august 2009

« PRIMARIA MUNICIPIULUI BUZAU
Perceptia locuitorilor municipiului Buzau cu privire la calitatea vietii in oras si in zona de rezidenta, februarie 2009

« PRIMARIA ORASULUI FLAMANZI
Perceptia locuitorilor orasului Flamanzi cu privire la calitatea vietii in oras si in zona de rezidenta, februarie 2009

« PRIMARIA ORASULUI IASI
Estimarea potentialului inovativ al firmelor din domenii industriale la nivelul Regiunii de NE, decembrie 2009

«  PRIMARIA MUNICIPIULUI MOINESTI
Perceptia locuitorilor municipiului Moinesti cu privire la calitatea vietii in oras si in zona de rezidenta, ianuarie 2009

«  PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI
Perceptia locuitorilor municipiului Pagcani cu privire la calitatea vietii in oras si in zona de rezidenta, februarie 2009

« PRIMARIA MUNICIPIULUI PITESTI
Perceptia locuitorilor municipiului Pitesti cu privire la calitatea vietii in orag si in zona de rezidenta, mai 2009

+  PRIMARIA MUNICIPIULUI SUCEAVA
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Perceptia locuitorilor municipiului Suceava cu privire la calitatea vietii in oras si in zona de rezidenta, martie 2009
Comportamentul de ,consum” al targurilor si expozitiilor de produse traditionale al clientilor persoane fizice la nivel
national, aprilie 2009

«  PRIMARIA MUNICIPIULUI VASLUI
Perceptia locuitorilor municipiului Vaslui cu privire la calitatea vietii in oras si in zona de rezidenta, ianuarie 2009

+ PRIMARIA ORASULUI TARGU FRUMOS
Perceptia locuitorilor orasului Targu Frumos cu privire la calitatea vietii in oras si in zona de rezidenta, noiembrie-
decembrie 2013

* PROIECT CONSULT |ASI
Analiza comportamentelor si atitudinilor manageriale in raport cu mediul — clienti persoane juridice din municipiul
IASI, 2009

* RELIANS |ASI
Analiza comportamentelor de inchiriere spatii de birouri si hale de productie a clientilor persoane juridice din
municipiul Bragov, martie 2008

* TRUSTUL TERRA JASI
Estimarea comportamentului de achizitie cel mai probabil pentru produsul ,locuintd noua” pe piata municipiului IASI,
ianuarie 2008
Evaluarea gradului de satisfactie a abonatilor revistei TERRA LUX, februarie 2008
Comportamentul de petrecere a timpului liber a familiilor din orasele cu peste 50.000 de locuitori din Regiunea de
Nord Est, aprilie 2008

e VIOLET ADVERTISING BUCURESTI
Evaluarea impactului campaniilor de informare in judetul Arges, 2012-2016

12. Experienta specific in regiune:
Tara Perioada
Romania, Moldova 2007-prezent

13. Experienta Profesionala:
PERIOADA COMPANIE  POZITIE DESCRIERE

09/2020 - Asociatia Evaluator Proiect: Reteaua intreprinderilor de economie sociald pentru dezvoltarea
10/2020 Institutul Planuri de Regiunii Nord- Est - R.I.E.S

pentru afaceri

Parteneriat

Social

Bucovina
02/2020- Eastern Coordonator  Proiect: "Promovarea Unitara a Normelor nediscriminatorii si @ Garantarii Eliminrii
Prezent Marketing activitati Stereotipurilor printr-un Traseu Integrat (PU.N.G.E.S.T.L.)", ID 113886

Insights partener, Descriere:

SR.L proiect - Coordonarea  activitatilor ~ aferente P1  in  proiectul

POCU/138/4/1/113886: antreprenoriat si formare profesionala;
- Monitorizarea indicatorilor si rezultatelor de care este responsabil

P1;
01/2018- Eastern Manager Proiect: Sprijinirea Tinerilor Antreprenori din Regiunea Nord-Est prin Transfer
01/2020 Marketing proiect de Inovatii si Tehnologii Utile pe Piata — START IT UP Nord Est, ID 104997
Insights Descriere:

SR.L
- Coordonarea activitatilor din cadrul proiectului cu supervizarea directd a

membrilor echipei de implementare, consilieri si alti colaboratori implicati;

- Monitorizarea in timp a progresului atins fata de obiectivele propuse.
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PERIOADA COMPANIE

08/2017 -
Prezent

02/2015-
Prezent

10/2013-
05/2015

08/02/2015—
05/12/2015

EMI CALL
DATA

E.M.I.
Support
System, EMI
CALL DATA

AO
Cutezatorul,
Telenesti
(Republica
Moldova)

Eastern
Marketing

Insights SRL

POZITIE

Specialist
principal
activitate
consiliere
antreprenorial
a

Administrator

Responsabil
evenimente
pentru tinei

Manager
Proiect
Dezvoltarea
Antreprenorial
a

DESCRIERE

Proiect: Desegregarea Romilor prin Aplicarea, Gestionarea si
Operationalizarea Masurilor de Includere si de Reducere a Excluziunii Sociale
aplicand Tactici Integrate

Descriere:
- Consiliere antreprenoriald persoanelor din grupul tinta

Descriere:
E.M.I. Support System S.R.L., lasi (Romé&nia) — structura de economie social
E.M.I. Call Data S.R.L., lasi (Roménia) - structura de economie social

- Strategia de dezvoltare a companiilor.

Proiect: Tinerii din Balti — artizani gi promotori ai patrimoniului cultural
romanesc" si Tinerii din Telenesti — artizani si promotori ai patrimoniului cultural
romanesc"
Descriere:
Organizarea de evenimente in cadrul proiectelor "Tinerii din Balti — artizani si
promotori ai patrimoniului cultural romanesc" si Tinerii din Telenesti — artizani si
promotori ai patrimoniului cultural romanesc" finantate de Guvernului Romaniei —
Ministerul Afacerilor.
Proiect: Dezvoltarea Antreprencriala multisectoriala la nivelul Regiunilor Nord-
Est si Centru, ID 149620
Descriere:

- Urmarirea indicatorilor si obiectivelor proiectului.

Eu, subsemnatul, certific ca, aceste date imi descriu corect calificarile si experienta mea.

Alina Jijie

(%.

29.03.2021

Nume expert

\J Semnétura

Data
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CURRICULUM VITAE

1. Pozitie Propusa pentru Expert international
proiect:
2. Prenume: Dumitru Tudor
3. Nume: Jijie
4. Data nasterii: 08.01.1975
5. Nationalitate: Romén
6. Studii:
INSTITUTIE .
[Perioada] PlfpLmE
Universitatea ,,Alexandru loan Diploma de licentd - Facultatea de Economie i Administrarea Afacerilor
Cuza” Tasi [1993-1997] Marketing
Universitatea ,,Alexandru loan Diploma master — Scoala Post-universitarda de Management-Marketing
Cuza” Tasi [1997-1998] SCOP 2M Iasi
«Crearea si administrarea intreprinderii »
Universitatea ,,Alexandru loan Diploma de doctorat
Cuza” lasi Management

Titlul temei de doctorat: ,,Estimarea cererii-tehnici si metode econometrice”

Studii complementare Manager Proiect - diplomd CNFPA - august 2011
Formator — diplomd CNFPA — decembrie 2009

7.  Abilitati lingvistice: Indicati competenta pe o scard de la 11a 5 (1 - excelent; 5 - de bazi)

Limba Citit Vorbit Scris
Romana materna
Francezad 1 1 1
Engleza 1 1 1
Spaniola 1 1 1

8. Alte abilitati: = Utilizator cu experienta al software-ului Microsoft Office

(Editoarele de text Word, Programul de calcul tabelar Excel,
Programul de analiza de date SPSS, Programul de gestiune a
bazelor de date ACCESS, Programul de prezentare POWER
POINT, Programul de gestionare al activitatilor din vanzari

GOLDMINE).

= Abilitati de comunicare, adaptabilitate
9. Pozitie curenta: Director general
10. Nr. ani in compania curenta: 16 ani

11. Calificari cheie (relevante pentru misiune):

JIJIE Dumitru-Tudor este doctorand in management si are un master in Crearea si administrarea Tntreprinderii
, diploma de licentd in economie pe specializarea Marketing.

Limba: roméana - limba materna, franceza, englezi si spaniola - utilizator priceput.

Instruiri Relevante:

e Titular curs curs la disciplinele: Cercetari de marketing avand in programd componenta de modelare
econometricd, metode experimentale si cvasi experimentale, Marketing, Managementul Fortei de Vanzare
avand 1n programa componenta de previziune a vanzarilor;

e Educatie antreprenoriala,

e Manager proiect.
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12. Experienta specific in regiune:

Tara Perioada

Romania 2011-prezent

13. Experienta Profesionala:

PERIOA COMPANIE POZITIE DESCRIERE

DA
1995 - - Experienta
prezent generala

Eastern Experienta

Marketing specificd in

Insights domeniul
amenajarii
teritoriului,
studii si
analize de
trafic

e Trainer, European Center for Minority Issues, Flensburg,
Germania, perioada ianuarie-februarie 2019;

e Manager Proiect Tn cadrul proiectului "SOCIAL ACTIVATOR -
Valoare Adaugata prin Training $i Ocuparea Resurselor umane in
Regiunea Nord-Est”, ID 127825 Tn perioada 04.05.2020 — prezent;

e Manager Proiect 1Tn cadrul proiectului "EFFECTIVE HR -
Eficientizarea resurselor umane din cadrul Tintreprinderilor
aferente sectoarelor economice cu potential competitiv in
Regiunea Nord-Est”, ID 117509, in perioada 18.05.2018 -
17.05.2019;

e Manager Proiect in cadrul proiectului "Retea socialad de colectare
date”, ID 148399, in perioada 05.01.2015-04.01.2016;

e ASOCIATIA EUROREGIUNEA SIRET-PRUT-NISTRU -
Director Executiv Tn perioada 18.03.2013 - 06.07.2018;

e EASTERN MARKETING INSIGHTS SRL - manager
genereral/administrator, iunie 2005 — pani in prezent;

e OFFICE CONSULTING IASI - director programe, iulie 2003 -

iulie 2004;

e BAS CONSULTING IASI - consultant marketing, iulie 2002 —
iulie 2003;

e Training de companie in vanzari si marketing, din 1999 pana in
prezent;

e PROTEHNIC S.R.L. Iasi (automatizari industriale), consilier
marketing, decembrie 1998 — septembrie 2000;
e MOBUR S.R.L. Iasi (companie de distributie produse
alimentare), Director marketing, iulie 1998 — decembrie 1998;
e MERCURY S.A. Bucuresti, colaborator studii de piatd si
proiecte promotionale martie 1998 - august 2000;
e AIESEC Ilasi, director fondator al Programului National de
Pregatire si Plasare Studenti si Absolventi — centrul universitar
Tasi, 1995-1996.
Planul Integrat de Dezvoltare al municipiului Buzau, 2009
Planul Integrat de Dezvoltare al municipiului Pitesti, 2009
Planul Integrat de Dezvoltare al municipiului Vaslui, 2009
Planul Integrat de Dezvoltare al municipiului Pascani, 2009
Strategia de Dezvoltare a Judetului Galati, 2010
Strategia de Dezvoltare a Raionului Stngerei, 2013
Strategia de Dezvoltare a orasului Targu Frumos, 2014/2020
Strategia de Dezvoltare a raionului Novoselytsya, 2014
Strategia de Dezvoltare a zonei GAL Bucovina de Munte, 2012
Studiu de Trafic in Vatra Dornei, 2017

Eu, subsemnatul, certific ca, aceste date imi descriu corect calificarile si experienta mea.

Dumitru Tudor Jijie

mw

{ 29.03.2021

Nume expert

V JJ Semnétura Data

22
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ANEXA: Studii de piata

ACCORDING GROUP IASI
,Piata produselor de etanseizare din ROMANIA - indicatori globali si comportament de achizitie al clientilor” — ianuarie-februarie 2008
AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA IASI
- ”Nevoi specifice ale femeilor in ceea ce priveste egalitatea de sanse pe piata muncii” — octombrie - noiembrie 2011
- ”Nevoi specifice de formare profesionald, informare si consiliere pe piata muncii, asistenta si consultanta antreprenoriala” — octombrie - noiembrie 2011
”Analiza mediului economic din regiunile NE, SE si NV” — octombrie - noiembrie 2011
*+ AVENSA CONSULTING IASI
»Analiza potentialului antreprenorial feminin in regiunea de Nord — Est” — iunie 2010
»Analiza potentialului de piatd al accesoriilor din industria textila” - februarie 2010
»Analiza comportamentelor de inchiriere spatii de birouri si hale de productie a clientilor persoane juridice din municipiul Iasi” — iunie 2009
- L[ALEX & COMP GALATI
- ,Piata condimentelor si a mixurilor de condimente din Roméania — profilul clientului si comportamentul sau de consum” - iulie 2005
CA IASL
»Evaluarea gradului de satisfactie a proprietarilor si chiriagilor din zona Sfantul Sava — Costache Negri, municipiul IASI, in raport cu mediul de rezidenta
actual” - aprilie 2007[BARON DEVELOPMENTS IASI
- ,,Notorietatea proiectelor imobiliare din municipiul IASI la nivelul populatiei {intd” — aprilie 2008
[BEST BITE (BARUL TIME-OUT) IASI
- ,Comportamentul leisure al clientilor high-class din municipiul Iasi” — octombrie 2009
* BIO SPICE IASI
»Indicatorii pietei cazanelor de inox din regiunea NE” — octombrie 2010
»Indicatorii pietei constructiilor de sisteme de alimentare cu apd” — octombrie 2010
+ BUSINESS CONSULTING INSTITUTE CHISINAU
” Abilitatea economici a femeilor prin cresterea oportunitatilor de angajare in cAmpul muncii in R. Moldova” — ianuarie 2011
- ”Analiza portofoliului de servicii ROMPETROL,; criterii de achizitie; analiza concurentei pe piata carburantilor ” — ianuarie 2011
BRD GSG IASI
— Analizd de mediu la nivelul Republicii Moldova din perspectiva lansérii unei sucursale bancare GSG — decembrie 2004
CARDIV IASI si BUCIUM IASI
- ,,Comportamentul consumatorilor de vinuri din municipiul Iasi” — august 2009
- ,Test de ambalaj” — septembrie 2009
CERSANIT ROMANIA ROMAN
- ,,Comportament de achizitie si comportament de piatd pentru produsul cahlad de teracotd ” — mai 2010
Consiliul Judetean GALATI
,Analiza oportunititii constituirii unui Centru Multietnic in judetul Galati” — septembrie 2010
»Strategia de dezvoltare a judetului Galati” — decembrie 2010
+ FRANZELUTA R. MOLDOVA




CURRICULUM VITAE DUMITRU TUDOR JIJIE

- ”Analiza portofoliului de produse; analiza concurentei pe piata produselor de panificatie” — februarie 2012
GAMABELL EXIM BUCURESTI
-, Profilul clientului MELI MELO si comportamentul sau de consum” — mai 2005
+ INTELIGENT FUND CONSULTING & PROJECT MANAGEMENT
- ”Indicatorii pietei de betoane si agregate la nivelul regiunii NE”, august 2011
IULIUS MANAGEMENT CENTER IASI
- ,Potential privind construirea unui centru de afaceri in municipiul Tasi” — august 2009
,»Analiza bugetelor de familie ale locuitorilor municipiului Suceava si al comportamentului de cumparare pe categorii de produse” — august 200
PRIMARIA MUNICIPIULUI BUZAU
»Perceptia locuitorilor municipiului Buzau cu privire la calitatea vietii in oras si in zona de rezidenta” — februarie 2009
[FRIMARIA ORASULUI IASI
»Evaluarea gadului de satisfactie a clientilor persoane fizice” — decembrie 2005
»Estimarea potentialului de afaceri transfrontaliere in judetul lasi — raionul Ungheni — municipiul Chisinau” — aprilie 2009
»Estimarea potentialului inovativ al firmelor din domenii industriale la nivelul Regiunii de NE” — decembrie 2009
[PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI
»Perceptia locuitorilor municipiului Pagcani cu privire la calitatea vietii in oras si in zona de rezidenta” — februarie 2009
[PRIMARIA MUNICIPIULUI PITESTI
- ,,Perceptia locuitorilor municipiului Pitesti cu privire la calitatea vietii in oras si in zona de rezidentd” — mai 2009
PRIMARIA MUNICIPIULUI SUCEAVA
- ,,Perceptia locuitorilor municipiului Suceava cu privire la calitatea vietii in oras si in zona de rezidenta” — martie 2009
Comportamentul de ,,consum” al targurilor si expozitiilor de produse traditionale al clientilor persoane fizice la nivel national — aprilie 2009
PRIMARIA MUNICIPIULUI VASLUI
,Perceptia locuitorilor municipiului Vaslui cu privire la calitatea vietii in oras si in zona de rezidenta” — ianuarie 20
ei minerale / plate din Roménia — dimensiuni; comportament de consum clienti” — mai 2005
+  BUSINESS CONSULTING INSTITUTE CHISINAU
- ”Abilitatea economicd a femeilor prin cresterea oportunitatilor de angajare in cAmpul muncii in R. Moldova” — ianuarie 2011
- ”Analiza portofoliului de servicii ROMPETROL; criterii de achizitie; analiza concurentei pe piata carburantilor ” — ianuarie 2011
SHIRAN CONSTRUCTII [ASI
,Oferta de cazare pentru studentii din municipiul Tasi- dimensiuni §i caracteristici; cererea de cazare venitd din partea studentilor din municipiul lasi —Pozitia
ocupata in cadrul acestor proiecte: Manager
Contributia personald efectiva: analiza nevoilor grupurilor tintd; dezvoltarea programului de training adaptat nevoilor si nivelului grupurilor tinta; sustinerea
trainingurilor sau monitorizarea acestora;
Rezultatele obtinute: programe de traininguri personalizate; personal de vanzari, personal tehnic (ingineri, confectioneri, manipulatori de utilaje) instruiti in domeniul
de interes.
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ANEXA: Participari la programe cu finantare europeand

Nr.

PROGRAMUL

BENEFICIARUL

TITLUL

CONTRIBUTIA PERSONALA

MEMBRU TN ECHIPA

FURNIZOR
EXTERN

Programul Operational
Sectorial ” Cresterea
2007-2013”; Axa prioritara 1
” Un sistem de productie
inovativ si eco-eficient”

Ministerul Economiei,
Comertului si Mediului de
Afaceri

Organizarea unei campanii de
seminarii, mese rotunde, work-shop-
uri, care sa asigure cresterea nivelului

de pregatire al beneficiarilor

contractelor de finantare si al
consultantilor acestora in cadrul
operatiunilor aflate in gestionarea Ol
IMM

Expert-cheie:
coordonator echipa de
cercetare si evaluare

Programul Operational
Comun Roménia-Ucraina-
Republica Moldova 2007-
2013

Consiliul Raional laloveni

Supporting Centre for Corss-Border
Business Environment — Training,
Exhibition and Symposium

Servicii de asistenta
privind
implementarea
proiectului — Manager
de proiect din partea
EASTERN
MARKETING
INSIGHTS SRL
(FOSTA SC FAST
TRAINING
CONSULTING SRL)

Programul Operational
Comun Roménia-Ucraina-
Republica Moldova 2007-
2013

Directia pentru Sport a
Judetului TASI

Spirit European prin sport, fara
frontiere

Servicii de asistenta
privind
implementarea
proiectului - Manager
de proiect din partea
EMI SRL

Public Administration
Development 2005

Primaria TASI

Public Administration Development
2005

Trainer - Manager de
proiect din partea
EMI SRL
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ANEXA VIII: Participari la alte programe de finantare

Nr.

FINANTATORUL

BENEFICIARUL

TITLUL

CONTRIBUTIA PERSONALA

MEMBRU TN ECHIPA

FURNIZOR
EXTERN

Fondul Natiunilor Unite
pentru Femei (UNIFEM)

Business Consulting
Institute, Chisinau

Abilitatea economica a femeilor prin
cresterea oportunitatilor de angajare
n cdmpul muncii Tn R. Moldova

Studiu de piata

Programul Natiunilor Unite
pentru Dezvoltare R.
Moldova prin

Programul Comun de
Dezvoltare

Locala Integrata, 2010

Business Consulting
Institute, Chisinau

Sprijinul autoritatilor publice locale
in consolidarea capacitatilor de
planifica, bugeta, a implementa,
monitoriza si evalua procesul de

dezvoltare locala - raioanele Cahul si

Straseni (13 APL-uri)

Cercetare privind
situatia APL-urilor
Plan de dezvoltare
institutionala;
Manager de proiect
din partea
prestatorului de
servicii

Programul Natiunilor Unite
pentru Dezvoltare R.
Moldova prin

Programul Comun de
Dezvoltare

Locala Integrata, 2011

Institutul de Dezvoltare
Urbana, Chisinau

Sprijin autoritatilor publice locale
din comunitatile tintd pentru a
elabora sau actualiza strategiile de
dezvoltare socio-economica in
maniera participativa bazate pe
drepturile omului si egalitatea de gen
- raioanele Edinet si Nisporeni (13
APL-uri)

Cercetare privind
situatia economicd a
localitatii
Plan de dezvoltare
strategica a
localitatii;
Manager de proiect
din partea
prestatorului de
servicii




Specificatii tehnice (F4.1)

Numarul procedurii de achizitie: nr. ocds-b3wdpl-MD-1615803538558 din 16 martie 2021

Denumirea procedurii de achizitie: Cererea ofertelor de preturi

Standarde

Cod CPV Denumirea bunurilor si/sau a serviciilor | Specificarea tehnica Specificarea tehnica deplina
deplina solicitata de propusa de catre ofertant de referinta
citre autoritatea
contractanta
1 2 3 4 5)
Bunuri/Servicii:
Servicii de elaborare a studiului de oportunitate
79314000-8 privind implementarea sistemului de Conform caietului de Conform metodologiei propuse in baza Conform caietului de
sarcini

management al parcarilor auto din municipiul
Chisinau.

sarcini

cerintelor caietului de sarcini

Semnat:

£

Ofertantul:

MTD SRL

-/ Numele, prenumele:

Adresa:

Dumitru Ursu

n calitate de: Director

Chisinau, MD-2012, str. Diminetii 3-56




Specificatii de pret (F4.2)

Numarul procedurii de achizitie: nr. ocds-b3wdpl-MD-1615803538558 din 16 martie 2021

Denumirea procedurii de achizitie: Cererea ofertelor de preturi

Cod Denumirea bunurilor Unitateade | Canti- | Pretunitar | Pret unitar Sfl;rrr;a Suma Termenul de C;zsglg;ige
CpPV si/sau a serviciilor masura tatea (fara TVA) (cu TVA) TVA cu TVA Livrare/prestare (IBAN)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Bunuri/Servicii:
Servicii de elaborare a
studiului de oportunitate
79314000-g | Privind implementarea Serviciu 1 600 000 720 000 600 000 720 000 90 zile NA
sistemului de management
al parcérilor auto din
municipiul Chigindu.
720 000

TOTAL

Semnat:

Ofertantul:

MTD SRL

/] Numele, prenumele:

Dumitru Ursu

Adresa:

n calitate de: Director

Chisinau, MD-2012, str. Diminetii 3-56
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