
Anexa nr. 14 

 

DECLARAŢIE 

privind personalul de specialitate propus pentru implementarea contractului 

 

Nr. 

d/o 

Nume 

Prenume 

Studii de 

specialitate 

Vechimea în  

munca de 

specialitate 

(ani de 

experiență) 

Denumirea bunurilor/serviciilor 

similare livrate/prestate (cursuri, 

seminare) 

Numărul 

certificatului 

de atestare și 

data 

eliberării 

 1 2 3 4 5 

1 
Natalia 

Calenic 

Magistru în 

drept  

23  
- Coordonarea procesului de organizare a 

sondajului anual al membrilor CCI a RM 

aferent activității Camerei și analiza 

rezultatelor. (circa 500 respondenți)   

- Coordonarea și implementarea 

proiectului privind bariere netarifare în 

calea comerțului cu mărfuri și servicii 

desfășurat în 2022 în parteneriat cu 

International Trade Centre (ITC), 

Geneva. (750 de interviuri telefonice și 

fața în fața cu antreprenorii).   

- Coorodnarea procesului de gestionare a 

Registrului electronic a membrilor CCI 

(peste 1100 de membrii)   

- Coordonarea și organizarea activității 

Comitetelor Sectoriale de antreprenoriat 

în cadrul CCI (sectoare agricultura, 

industrie, comerț). Și a platformelor de 

dialog public-privat, precum Agenda 

Locală de Business, Comitet național de 

Facilitare a comerțului.   

- Elaborarea documentelor de polici 

(concepte, strategii, programe,) 

planurilor de dezvotlare instituțională, 

KPI, rapoartelor de progres).  

- Managementul proiectelor 

internaționale.  

 

Contract 

individual de 

muncă cu CCI 

a RM nr 19/17 

din 10 august 

2017 (se 

anexează) cu 

ulterioare 

acorduri 

adiționale  



2 
Diana 

Russu 

Superioare 

economice 
28 

- Asigurarea dialogului public privat și 

coordonarea activității a 3 Comitete 

pentru Antreprenoriat în Agricultură, 

Industrie și Prestarea Serviciilor; 

- Analiza impactului serviciilor CCI a RM 

asupra membrilor Camerei în anul 2021 - 

eșantionul sondajului – 418 întreprinderi 

(OPTIM HELVETAS); 

- Sudiul privind impactul economic al 

pandemiei COVID-19 asupra membrilor 

și serviciilor CCI a RM” - eșantionul 

sondajului – 363 întreprinderi (OPTIM 

HELVETAS); 

- Sondajul anual al membrilor CCI a RM 

aferent activității Camerei; 

- Cartografierea potențialului economic, 

de inovare și științific a RM, ediția 2018 

și 2021 (EU Joint Research Centre (JRC-

Seville); 

- Analiza contextului mediului de afaceri 

al Republicii Moldova (HELVETAS 

Intercorporation); 

- Evaluarea economică regională a 

Republicii Moldova (HELVETAS 

Intercorporation); 

- Proiectul Strategiei pentru specializarea 

inteligentă a Republicii moldova 2030 

(EU Joint Research Centre (JRC-

Seville); 

- Cadrul normativ al Consiliului 

consultativ pentru IMM-uri - HG nr.93 

din 22.02.2017 (Ministerul Economiei); 

- Strategia de dezvoltare a sectorului IMM 

pentru perioada 2012-2020 – HG nr.685 

din 13.09.12 (Ministerul Economiei); 

- Planul de acțiuni privind implementarea 

strategiei pentru dezvoltarea sectorului 

IMM pentru 2012-2014 și 2015-2017 

(Ministerul Economiei). 

Contract 

individual de 

muncă cu CCI 

a RM nr 59/17 

din 27 

decembrie 

2017 (se 

anexează) cu 

ulterioare 

acorduri 

adiționale 



3 Ana Nicolai 

Superioare, 

relații 

internaționale 

15  
- Organizarea sondajului anual al 

membrilor CCI a RM aferent activității 

Camerei și analiza rezultatelor. (circa 

500 respondenți)  

- Analiza impactului serviciilor CCI a RM 

asupra membrilor Camerei în anul 2021 - 

eșantionul sondajului – 418 întreprinderi 

(OPTIM HELVETAS); 

- Sudiul privind impactul economic al 

pandemiei COVID-19 asupra membrilor 

și serviciilor CCI a RM” - eșantionul 

sondajului – 363 întreprinderi (OPTIM 

HELVETAS); 

- Desfășurarea sondajului (interviuri 

telefonice și fața în fața) în domeniul 

barierelor netarifarea în calea comerțuui 

cu bunuri și servicii, organizat în 2022 în 

parteneriat cu International Trade Centre 

(ITC), Geneva. (circa 50 de respondenți). 

- Gestionarea Registrului electronic a 

membrilor CCI (peste 1100 de membrii)   

 

Contract 

individual de 

muncă cu CCI 

a RM nr 16/18 

din 23 aprilie 

2018 (se 

anexează) cu 

ulterioare 

acorduri 

adiționale  

4 Alexandru 

Bădărău 

Superioare  

Economie, 

finanțe și 

bănci.  

16 
- Management activității asociației 

producătorilor de lavanda în RM.  

- Business consultanța, coaching 

- Managementul proiectelor  

- Formare în  Export și Comerț 

Internațional, Planificarea Exportului, 

Planificarea Afacerii, Afacere cu Plante 

Aromatice (2000-2021 - CCI a RM, 

2019-2022 UNDP Moldova, 2019-2022 

IFAD; 

- Proiectul Programului Național de 

dezvoltare a sectorului Plante Aromatice 

și medicinale 2030 (FAO) 

- Ghidul privind cultivarea plantelor 

aromatice și medicinale (UE programul 

de sporire a măsurilor de încredere) 

- Articol analitic „Piața levănțicii în anul 

2021 – www.agrobusiness.md 

 

Acord de 

partenerait 

CCI cu 

Asociația 

(anexat)  

 

 

 

Semnat: Serghei Harea _________________________________________ 

Funcţia: Președinte CCI a RM  
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