CONTRACT
de prestari servicii in lucru cu cadrele

nr.06/20 _din ,02"” noiembrie 2020 mun.Chisindu

+Aeroc” SRL, numitd in continuare BENEFICIAR, in persoana directorului dnei/dlui Eugeniu Dudnicenco, care
reprezintd interesele Societdtii in baza Statului inregistrat la Camera Inreglstrérn de Stat, pe de o parte, si Societatea
comerciala ,Legal Total” SRL, numitd in continuare EXECUTOR, in persoana administratorului diui Pinzaru Alexandru,
care reprezinta interesele Societétii in baza Statului inregistrat la Camera Inregistrérii de Stat, numite impreun PKRTI,
au convenit asupra urmatoarelor clauze contractuale:

I. EXECUTAREA CONTRACTULUI

1.1. BENEFICIARUL solicitd, iar EXECUTORUL se obligd s& efectuieze alte activitéti profesionale cu caracter de lungé durata
si/sau alte activitati suport furnizate de obicei intreprinderilor, neclasificate in altd parte si anume:
- alte activitati de culegere si imprimare a documentelor aferente personalului intreprinderii;

efectuarea instructajului introductiv general de securitate i sanatate in munca la angajare;
elaborarea pachetului de instructiuni privind securitatea si sdndtatea in muncad necesare in procesul de
activitate;
petrecerea instruirii de securitate si sanatate in munca pentru toate functiile, conform statelor de personal la
locul de munca;
petrecerea instruirii de securitate si sanatate in munca pentru asigurarea securitatii incendiare Ia
intreprindere;
petrecerea instruirii de securitate si sanatate in munca pentru instrumentele, utilajul, obiectele, etc. folosite
de lucratori;
elaborarea si intocmirea fiselor personale de instruire in domeniul securitatii si sanatatii in munca pentru toti
angajatii;
Participarea la atestarea loculor de muncd;

Elaborarea si intocmirea urmatoarelor registre:
registrul de inregistrare a instruirilor pentru atribuirea 1 grupe de electrosecuritate a personalului
neelectrotehnic;
registrul de inregistrare a instructiunilor de securitate si sanatate in munca;
registru pentru acordarea echipamentului individual de protectie a lucratorilor;
efectuarea evaluarii factorilor de risc profesional la locul de muncd, cu intocmirea fiselor de evaluare a
factorilor de risc;
Intocmirea planului de protectie si prevenire.
Implementarea cerintelor minime de semnalizare la locul de muncd;
Emiterea dispozitiilor de angajare la serviciu, de suspendare si incetare a contractelor individuale de muncs,
inregistrarea in registru
intocmirea, incheierea si inregistrarea contractelor individuale de munc3, inclusiv familiarizarea cu actele
interne ale intreprinderii conform legislatiei;
Elaborarea si familiarizarea cu obligatiunile de serviciu (fisa postului);
Elaborarea, incheierea, inregistrarea contractelor de réspundere materiald;
Perfectarea s ievidenta dosarelor personale ale salariatilor;
Elaborarea, aprobarea regulamentului intern reiesind din specificul muncii in cadrul intreprinderii si aducerea
la cunostintasalariatilor;
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oI (I:QIZFIDENTIALITATEA TRANZACTIILOR
bl Inpseﬁ?cf’auda;ninzﬂg:il,:i:nﬁg%ﬁﬁmlor previzute la Titlul T pet, 1.1 al prezentulul Contract Executorul recunoagte cd in
i P ior sale la Beneficiar, Executorul are acces la informatii confidentiale care constitule
420 DIn Foreril Semns ‘?e clarului, precum si la acele cu caracter personal ale salariatilor,
oblig: rii contractului si pentru urmatoril trel ani de la expirarea sau rezllierea acestula, Executorul se
) Ssg r&::lmdzlgy l9& finform?giile confidentiale oricirel terte parti, fard acordul prealabil scris al Beneficlarulul;
Beneﬁclar? informatiile confidentiale si cele cu caracter personal doar pentru indeplinirea obligatillor sale pentru
!
: ?o r}f—él'leﬁea contractului Executorul se obilgd a restitul Angajatorulul toate materialele care
it entiale, inclusw'toate documentele, planurile, desenele, specificatille, precum sl toate alte
orice formd, precum si toate copille luate de la Beneficiar.
- Obligatiile prevazute in prezentul Capitol nu se aplicd la divulgarea informatillor confidentiale la solicitarea
organelor de stat abilitate cu functii de control, companiilor de audit, in modul previzut de lege.

contin Informatil
materiale sub

Iy. TERMENUL DE ACTIUNE A CONTRACTULUI
4.1. Actiunea contractului intrd in vigoare de la data de 02.11.2020 §i s
pentru perioada pind la 01.11.2021. Ulterior dacd Partile nu au negoclat alte ¢
considerd prelungit pentru un an de zile.
4.2, Contractul poate fi reziliat inainte de termen in urméatoarele cazuri:
- la cererea uneia din parti;
- cind BENEFICIARUL fsi inceteazé activitatea ca agent economic;
- alte circumstante prevazute de legislatie.

emndril lul de citre BENEFICIAR gl EXECUTOR
onditii termenul contractulul se

V. LITIGII

5.1. In cazul in care rezolvarea neintelegerilor ap
posibild pe cale amiabild, partile se vor adresa in instanta de
conformitate cu legislatia Republicii Moldova.

VI. DISPOZITII FINALE

6.1. Orice modificiri 5i completdri la prezentul Contract constituie pdrtl integrate ale acestula si sunt valabile numai dacd
au fost efectuate in scris 5 semnate de cétre Parti.

6.2. Prezentul Contract este incheiat de cdtre BENEFICIAR s EXECUTOR in limba romdnd, In doudl exemplare, cite unul

pentru fiecare parte, care au aceeasi valoare juridicd.

4rute intre pérti, ca urmare a executdirii prezentului Contract, nu este
judecatd competentd de a solutiona litigiul, n

VII. ADRESELE JURIDICE SI RECHIZITELE BANCARE

BENEFICIAR: EXECUTOR:

“Aeroc” SRL SC ,Legal Total” SRL

mun. Chisindu, mun.Chigindu

str. GH. Codreanu 22 str. StudenTilor, 11/1, ap. 13
¢/f 1014600019145

¢/f 1011600 , g ——- 14600
IBAN MD22AG0000000225116€ SRNMD2X462 IBANMDS59AG000000022512312517 , AGRNMD2X
B Moldova Agrolndb BC Moldova Agroindbank S.A, fil. DOCCB
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