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«21 decembrie 201 8 | or. Chiginéin

Comisia de examinare jn componenta: |

presedintele Cebotari Mirces - administrator CIDRM

Bobeica Adrian — lector |
Binzari Vitalje — lector

membrii comisiei

n baza ordinulyi nr.

77 din « 17 » decembrie 201 "
a examinat Cunostintele in domeniul Securitigii §1 sdnditdfii in muned g conducittorilor $i specialigtilor
unititilor economice din Chiginsiy §i a stabilit;
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17 decembrie 2012 : f m.Chisiniu
| f

Cu privire ju angafare in cimpul muncii | { i
i |

De angajat in calitate de diriginte de $ant§ier lucrari ﬁspec:ia}i ate dl Mihail BIRSA
i ;
din data de 17.12.2012, cu salariul Junar conffoxm contm:btuiui individyal de munci,

Bazi: Contractu] individual de muncs m'§14 din 17, 122012}

i

lon Cantarajiu,

. ) e
director / T}
SRL “ACAR-CONSTRUCT” | ¢}/
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E i

i BRI
¥ 7

| d.{aparcons







f"f *\%

. 7L7 s ” t'C{}};{"{' iy

v A XY f i &7,

\\:? s !' \?’f‘:\“ il‘Nr}f._, TErEs s //,’/
; w Y [l 24




vy

REe L

e T

ONSTRUCT o)
/ i
¥
i

T




ORDINnr28/p |

17 decembrie 2012 i m.Chiginzu

Cu privire la angajare in cimpul muncii

De angajat in calitate de diriginte de santier lucrari specializate dl Andrian
GOREACIH din data de 17.12.2012, cu salariul lunar cpnform :o;xtx‘a%:ttx]x.zi individual
de munca. f |

Baza: Contractul individual de munci nr.15 din 17.12.2012 ‘

Ion Cantarajiu,
director
SRL “ACAR-CONSTRUCT”
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ORDINnr2/p

12 noiembrie 2007 m.Chisindy

Cut privive la angajare in cimput muneii

De angajat la lucru dj Oleg IACOMACH] din data de 12.1

1.2007, in calitate de
inginer devize, cu salariul lunar conform contr,

actului individual de munci,

Baza: Contracty] individual de muned nr.2 din 12.11.2007

Ton Cantarajiu,
director
SRL “ACAR-CONS L BLIGERS




Contract
individual de munc3 nr.19
423» lanuarie 2019, m.Chisinau

1.Partile contractulul

Firma de constructie "ACAR-CONSTRUCT" SRL., denumitd I continuare ‘Firma’, In persoana

directorului Cantarajiu Ivan, pe de o parte, si cetéleanul (ca) Basoc Serghei denumit (&) in continuare “Salariat”,
pe de alta parte, au incheiat prezentul contract individual de munca privind urmatoarels:

Salariatul este angajat la lucru de bazd in calitate de diriginte de santier Ia lucrari de: instalatii de
semnalizare.

Cu termenul de incercare de - luni in condiile executarii de citre salariat 4 obligatiunilor enumerate in
prezentul contract.

2. Termenul contractului

Prezentul contract se incheie pe un termen: nedeterminat
Inceputul activitalii de munc din "24* lanuarie 2019.
Starsitul activitafii de muncy* "o :

3. Obligatiunile partilor
3.1 Obligatiunile salariatului;

In perioada de actiune a prezentului contract salariatul este obligat:
3.1.1 84 execute intocmai, calitativ $i la timp obligatjunile de functie in baza legislatiei in vigoare, Statutului firmei,
regulamentului de ordine interns.
3.1.2 8 respecte disciplina de munca, Saptdmina de munc3 este de 5 zile, Ziua de munca este de 8 ore. In caz
de necesitate de productie Firma poate modifica regimul de munca n cadrul legislatiel in vigoare.
3.1.3 84 pastreze bunurile materiale ale Firmei, iar in cazul pricinirii unor pagube s le restituie binevol,
3.1.4 82 utilizeze maginile, utilajul, instrumentele si instalatiile in parametrit stabilit],
3.1.5 8a cunoasci i s respecte normele de protectie a mungii $i a tehnicil securitafii,
3.1.6 S& respecte normele sanitare de protectie, igiend a muncii si regulile de protectle antiincendiara.
3.1.7 S& se prezinte la serviciu Intr-o finuta corespunzatoare, cu comportament decent. _
3.1.8 In cazul rezilierii contractului de munca din propria inifiativa, salariatul este obligat s& anunte conducerea
Firmei cu cel putin 2(dous) saptamini nainte.
3.1.9 83 asigure executarea conditiilor prezentului contract.

3.2 Obligatiunile Firmei:

In perioada de actiune a prezentului contract Firma este obligata:
3.2.1 S4 organizeze munca salariatului, sa-i asigure loc de muncs $i conditile necesare pentru executarea
obligatjunilor functionale.
3.2.2 5 utilizeze rafjonal forfa de munca $i 53 mentina nivelul salariului pentru asigurarea functionarii normale a
Firmei. oy,
3.2.3 82 asigure achitarea in termen a salariilor, )
3.2.4 S& asigure respectarea legislatiei muncii in relatiile cu salariatul conform ¢ prezf@!ui contract.

4. Retribuirea muncii salariatulu]

4.1 Salariatului i se stabileste salariuf lunar: 5'000.00 {Cinci mii lei 00 bani)
4.2 Asigurarea salariatului: .
4.2.1 Pe parcursul actiunii prezentului contract, salariatul este asigurat so
stabilita de Legea Bugetului RM pentru anul fiscal respectiv.
4.3 Saptamina de lucru de: 40 ore. Repaos la masi: 13%-14% (1 (una) or#)
4.4 Concediile anuale:
a) concediul de odihn4 anual (durata) 28 zile " /
b) concediul de odihna anual suplimentar (durata) ... . AA 4

4.5 Clauzele specifice (daca partile au convenit) ] g
{mobilitates conferditialitatea; alte clauze oo nu contzavin legit)
\\
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4.6 Inlesniri, avantaje, indemnizafii silsau alte drepturi de care va beneficia Salariatul n schimbul respectii
clauzelor specifice prevazute la pct.4.5 :

4.7 Riscurile specifice functiei

(munca inconditii grele, vatimatoare sifsau periculoase elc.)

5 Resgonsabilitégi!e partilor

5.1 Salariatul poarts raspundere pentru inclcarea disciplinii de muncs, nerespeclarea prevederilor
regulamentelor de ordine intern3 a Firmei in conformitate cu legislatia in vigoare.

9.2 Salariatul poart3 réspundere materials depling pentru pagubele pricinuite Firmei,

5.3 Firma poarta raspundeare pentru nerespectarea clauzelor prezentului contract in corespundere cu prevederile
legislatiei in vigoare.

6. Dispozitii finale

6.1 Conditiile prezentului contract pot fi modificate doar cu consim{amintyl ambelor parti,
6.2 Prezentul contract poate fi reziliat in temeiurile prevazute de legislatia muncil in vigoare.
6.3 Contractul este intocmit in 2 (doud) exemplare, fiecare avind aceiasi putere juridica.

6.4 Contractul intr4 in vigoare din ziua semnarii lui,

Rechizitele partilor;

Firma Salariatul
SC “ACAR-CONSTRUCT” S.R.L. Basoc Serghei
adresa: Chisinau, str.P.Zadnipru, 18/4 Cod personal 9101128454215

c/f 1007600058348
tel.022/42-57-39
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Contract
individual de munca nr,19
«23» lanuarie 2019, m.Chisingy

1.Pértile contractulyi

.. Ff'rm.a de constructie "ACAR-CONSTRUCT" SRL, denumits in continuarg ‘Flrma®, in persoana
directorulu; Cantarayq Ivan, pe ge o parte, si cetateany (ca) Hineu Artur denumit (5) in continuare “Salariat’, pe
de alta parte, au Incheiat prezentul contract individual de munca priving urmatoarele:

Salariatul este angajat la lucry de bazd in calitate de diriginte de santier la iucrari de: instalatii de

automatizare, instalafjl si refele de teh‘-:*comunicatii, instalafii tehnologica,
Cu termenul de Incercare de _.-- funi in condiiile executarii de catre salariat 3 obligatiunilor enumerata in

Prezentul contract,
2. Termenu| contractului
=—=1enu] contractulu

Prezentu contract se Incheis Peun termen: nedetermi at

Fnceputul activitafii de muncs din 24" lanuarie 2019,

Sfarsitul activitatii de muncs* 7o -,
—nTmmree e

3. Obligafiunile partilor
3.1 Obligatiunile salariaiului:

In perioada de acfiune a prezentuly contract salariatyl este obligat:
3.1.1 S4 execute intocmai, calitatiy $ila timp obligatiunile de functie in baza legislatiei in vigoare, Statutului firmei,
regulamentului de ordine interna,
3.1.2 83 respecte disciplina de munca. Saptamina de munca este de 5 zile, Ziya de munca este de 8 ore. In caz
de necesitate de productie Firma poate modifica regimul de munca in cadryl legislaiei In vigoare,
3.1.3 S& pastreze bunurile materiale alg Firmei, iar in cazyl pricinuirii unor pagube s le restityie binevol.
3.1.4 83 utilizeze masinile, utilaju, instrumentele i instalatiile in parametri stabiliti.
3.1.5 84 cunoascy §i 8 respecte normele de protectie a mungii $i a tehnicii securitai,
3.1.6 82 respecte normele sanitare de protectje, igiend a munii $i regulile de protectie antiincendiars.
3.1.7 S se prezinte la serviciu intr-o finuta corespunzatoars, cu comportament decent,
3.1.8 In cazul rezilierii contractului de munca din propria iniiativa, salariatul este obligat s3 anunfe conducerea
Firmei cu cel putin 2(dous) s3ptamini Inainte.
3.1.9 83 asigure executarea condifiilor prezentului contract,

3.2 Obligatiunile Firmei:

In perioada de acfiune a prezentului contract Firma este obligata:
3.2.1 84 organizeze munca salariatului, s&-i asigure loc de muncs §i condifiile necesare pentru executarea
obligatiunilor functionale.
3.2.2 Sa utilizeze rafional forta de muncs $i s& menting nivelul salariului pentry asigurarea functionarii normale a
Firmei,
3.2.3 Sa asigure achitarea in termen a salariilor. I e S
3.2.4 83 asigure respectarea legislatiel muncii in relatiile cu salariatyl conform %@ﬂﬂﬂfﬁ? MR

4. Retribuirea muncii salariatulyi Lo (“ACAWEBS
M 2 1
4.1 Salariatului | se stabileste salariul lJunar: 5'000.00 (Cinci mii lei 00 bani). \""\v\§ ST
4.2 Asigurarea salariatului; o=
4.2.1 Pe parcursul acliunii prezentulyi contract, salariatul este asigurat social $i medical |
slabilita de Legea Bugetului RM pentru anul fiscal respectiv.
4.3 Saptamina de lucru de: 40 ore. Repaos la mas: 13%-14% (1 (una) ors) L s e
4.4 Concediile anuale:
a) concediul de odihna anyal (durata) 28 ziie .
0) concediul de odihng anyal suplimentar (durata) —
4.5 Clauzele specifice (daca parile ay convenit)

{mabiliatea confenditialitatea; altg clauze c& nu contravin fea



46 Tnfesniri, avantaje, indemnizai sifsau alte drepturi de care va beneficia Salariatyl in schimbul respectarii
clauzelor specifice prevazute la pet.4.5

4.7 Riscurile specifice funciei

.

(munca Incondifi grele, vatlimatoare si/sau periculoase alc.)

5.1 Salariatul poarts raspundere pentry incélcarea disciplinii de murcd, nerespectarea prevederilor
reguiamentelor de ordine intern g Firmei in conformitate cy legislatia n vigoare,

8. Dispozitii finale

6.1 Condifiile prezentuli contract pot fi modificate doar ¢y consimtamintul ambeior part.
6.2 Prezentul contract poate fi reziliat in temeiurile prevazute de legislatia muncii in vigeare.
6.3 Contractul este intocmit In 2 (doud) exemplare, fiecare avind aceiasi putere juridica.

6.4 Contractul intra in vigoare din ziua semnarii lui.

Rechizitele partilor:

Firma
SC “ACAR-CONSTRUCT” S.R.L.
adresa: Chisinau, str.P.Zadnipru, 18/4
¢/f 1007600058348
tE:l.OIEF.’.J"3 IO LonriTR

e

-l 1,,‘4 ;
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Contract
individual de munca nr.6
«29 lanuarie 2019, m.Chisinau

1.Partile contractului

Firma de construclie “AGAR-CONSTRUCT" S.R.L., denumitd in continuare ‘Firma", in oersoana
directorului Cantarajiu Ivan, pe de o parte, $i cetateanul (ca) Zingan Alexandru denumit (@) In continuare
“Salariat’, pe de alld parte, au incheiat prezentul contract individual de munc privind urmétoarele:

Salariatul este angajat la lugru de baza in calitate de diriginte de santier la lucrari de: constructii rutiere-
drumuri si piste de aviatie.

Cu termenul de Incercare de —=_luni In conditiile executarii de catre salariat a obligatiunilor enumerate in
prezentul contract.

2. Termenul contractului

Prezentul contract se Incheie pe un termen: nedeterminat
Inceputul activitaii de munca din “01” Februarie 2019,

Sfargitul activitatii de muncd® " cceeereeen conn ‘

3. Obligatiunile partilor

3.1 Obligatiunile salariatului:
In perioada de actiune a prezentului contract salariatul este obligat:
3.1.1 Sa execute intocmali, calitativ $i la timp obligatiunile de funciie in baza legislatiei In vigoare, Statutului firmei,
regulamentului de ordine interna.
3.1.2 S& respecte disciplina de munca. Saptamina de munca este de 5 zile. Ziua de munca este de 8 ore. In caz
de necesitate de productie Firma poate modifica regimul de munca in cadrul legislatiei in vigoare,
3.1.3 S pastreze bunurile materiale ale Firmei, iar in cazul pricinuirii unor pagube s le restituie binevol,
3.1.4 83 utilizeze masinile, utilajul, instrumentele $i instalatjile in parametrii stabiliti.
3.1.5 8& cunoasca i s respecte normele de protectie a muncil si a tehnicii securitaji,
3.1.6 S& respecte normele sanitare de protectie, igiend a muncii si regulile de protectie antiincendiara.
3.1.7 Sa se prezinte la serviciu Intr-o tinutd corespunzatoare, cu comportament decent.
3.1.8 In cazul rezilierii contractului de munca din propria initiativa, salariatul este obligat s& anunte conducerea
Firmei cu cel putin 2(dou) s&ptamini inainte.
3.1.9 S& asigure executarea condifjilor prezentului contract,

3.2 Obligatiunile Firmei:
In perioada de actiune a prezentului contract Firma este obligata:
3.2.1 S& organizeze munca salariatului, si-i asigure loc de munca si conditile necesare pentru executaraa
obligatiunilor functionale.
3.2.2 84 utilizeze ratjonal forta de munca si sa mentina nivelul salariului pentru asigurarea functionarii normale a
Firmei.
3.2.3 S asigure achitarea In termen a salariilor,
3.2.4 83 asigure respectarea legislatiei muncii in relatiile cu salariatul conform conditiilor prezentului contract,

4. Retribuirea muncii salariatului

4.1 Salariatului i se stabileste salariul lunar: 5'000.00 (Cinci mii lei 00 bani).
4.2 Asigurarea salariatului:
4.2.1 Pe parcursul actiunii prezentului contract, salariatul este asigurat social i medical in modul si marimea
stabilitd de Legea Bugetului RM pentru anul fiscal respectiv.
4.3 Saptamina de lucru de: 40 ore. Repaos la mas3: 13%-14% (1 (una) ora)
4.4 Concediile anuzle:
a) concediul de odihna anual (durata) 28 zile ; R
b) concediul de odihna anual suplimentar (durata) — GZIRIEA
4.5 Clauzele specifice (daca partile au convenit) ; Pl
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46 Inl@sm'ri, avantaje, indemnizafii silsau alte drepturi de care va beneficia Salariatul In schimbul respectarii
clauzelor specifice prevazute la pet.4.5

4.7 Riscurile specifice functiei

(muncé Incondilii grete, vatzmatoare §ifsau periculozse elc.)

5, Responsabilitatile partilor

5.1 Salariatul poarta raspundere pentru incalcarea disciplinii de munc, nerespectarea pravederilor
regulamentelor de ordine interna a Firmei in conformitate cu legislatia in vigoare.
5.2 Salariatul poart3 raspundere materiald deplina pentru pagubele pricinuite Firmei.

5.3 Firma poarta raspundere pentru nerespectarea clauzelor prezentului contract in corespundere cu prevederile
legislatiei in vigoare.

6. Dispozitii finale

6.1 Conditiile prezentului contract pot fi modificate doar cu consim{amintul ambelor parti.
6.2 Prezentul contract poate fi reziliat in temeiurile prevazute de legislatia muncii in vigoare.
6.3 Contractul este intocmit in 2 (doud) exemplare, fiecare avind aceiasi putere juridica.

6.4 Contractul intra 1n vigoare din ziua semnarii ui.

Rechizitele partilor:

Firma | Salariatul
SC “ACAR-CONSTRUCT! SIR. Zingan Alexandru
adresa: Chiginau, str.P.Zadp mun.Chisindu, str.C Brancusi, 142
c/f 1007600058348 1 { ¢/p 0950910895318
b/i seria A 42197201

eliberat de of 42 din 06.03.2009
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Domeniile:
2. Constructii rutiere:

a) drumuri si piste de aviatie.
Exigentele esentiale: A, B, C, D, E, F.
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Contract
individual de munca nr.5
«08» Octombrie 2019, m.Chisinau

1.Partile contractului

Fima de constructie "ACAR-CONSTRUCT” SR.L. denumits in continuare ‘Firma’, in persoana
directorului Cantarajiu Ivan, pe de o parte, si cetateanul (ca) Eduard Baciurin denumit (@) In continuare
“Salariat’, pe de alta parte, au incheiat prezentul contract individual de munc3 privind urmétoarele:

Salariatul este angajat la lucru de baz3 in calitate de specialist la constructia retelelor de gaze.

Cu termenul de incercare de == luni'in condiiile executarii de catre salariat 3 obligatiunilor enumerate in
prezentul contract.

2. Termenul contractului

Prezentul contract se incheie pe un termen: nedeterminat
Inceputul activitatii de muncs din “09” Octombrie 2019.

”

Sfarsitul activitatii de muncs * "o

3. Obligatiunile partilor
3 OQquatiunife salariatului:

In perioada de actiune a prezentului contract salariatul este obligat:
3.1.1 S& execute intocmai, calitativ $i la timp obligatiunile de functie in baza legislatiei in vigoare, Statutului firmei,
regulamentului de ordine interna. )
3.1.2 Sa respecte disciplina de munca. Saptidmina de munc este de 5 zile. Ziua de munc3 este de 8 ore. In caz
de necesitate de productie Firma poate modifica regimul de munca in cadrul legislatiei in vigoare.
3.1.3 84 pastreze bunurile materiale ale Firmei, iar in cazul pricinuirii unor pagube s3 le restituie binevol.,
3.1.4 83 utilizeze masinile, utilajul, instrumentele si instalatiile in parametrii stabiliti.
3.1.5 S4 cunoasca $i sa respecte normele de protectie a muncii si a tehnicii securitatii.
3.1.6 Sé respecte normele sanitare de protectie, igiend a muncii si regulile de protectie antiincendiara.
3.1.7 S& se prezinte la serviciu intr-o finuta corespunzatoare, cu comportament decent.
3.1.8 In cazul rezilierii contractului de munca din propria initiativa, salariatul este obligat s& anunte conducerea
Firmei cu cel putin 2(doud) saptamini inainte.
3.1.9 S& asigure executarea conditiilor prezentului contract,

3.2 Obligatiunile Firmei:
in perioada de actiune a prezentului contract Firma este obligata:
3.2.1 S& organizeze munca salariatului, sa-i asigure loc de munc si conditile necesare pentru executarea
obligatiunilor functionale.
3.2.2 S4 utilizeze ratjonal forta de munca si s& mentina nivelul salariului pentru asigurarea functionarii normale a
Firmei.
3.2.3 S& asigure achitarea in termen a salariilor.
3.2.4 Sa asigure respectarea legislatiei muncii in relatiile cu salariatul conform conditiilor prezentului contract.

4. Retribuirea muncii salariatului

4.1 Salariatului i se stabileste salariul lunar: 5'000.00 (Cinci mii lei 00 bani).
4.2 Asigurarea salariatuluj:

4.2.1 Pe parcursul actiunii prezentului contract, salariatul este asigurat social si medical in modul si marimea
stabilita de Legea Bugetului RM pentru anul fiscal respectiv.

4.3 Saptamina de lucru de: 40 ore:-Repaosfa miasa: 13%-14% (1 (una) or3)
4.4 Concediile anuale: ey Q

a) concediul de odihﬁg@lﬁﬁmﬁi’ﬂh § zile . (

) concediul de odihi nualsuplimentar (dufata) ... : o foal oL
4.5 Clauzele specifice (daca parile au convenif)o o hD
B iy - W = = S ] K )
(mobilitatea confendifialitatea, alte clauze Ce nu contravinleg IASVE




4.6 Inlesniri, avantaje, indemnizatji sifsau alte drepturi de care va beneficia Salariatul in schimbul respectarii

clauzelor specifice prevazute la pct.4.5 .
4.7 Riscurile specifice functiei
(munca inconditi grele, vitamatoare sifsau periculoase efc.)

9. Responsabilititile partilor

5.1 Salariatul poarta raspundere pentru incalcarea disciplinii  de munca, nerespectarea prevederilor
regulamentelor de ordine intem3 2 Firmei in conformitate ¢y legislatia in vigoare.

5.2 Salariatul poarta raspundere material3 deplina pentru pagubele pricinuite Firmei.

9.3 Firma poart3 raspundere pentry nerespectarea clauzelor prezentului contract in corespundere cu prevederile
legislatiei in vigoare.

6.3 Contractul este intocmit in 2 (doud) exemplare, fiecare avind aceiasi putere juridica.
6.4 Contractul intra in vigoare din ziua semnarii lui.

Rechizitele partilor:

Firma Salariatul
SC “ACAR-CONSTRUCT” S.R.L. Baciurin Eduard
adresa: Chisin&u, str.P.Zadnipru, 18/4
c/f 1007600058348 IDNP 0980112480265

tel.022/42-57-39 A
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IDNO 1007600058348/ TvA 0403750
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BC "Moldindeonbank” SA fil.Invest ¢/ MOLDMD2X329

i

ORDINnr3-p

“11" januarie 2013

m.Chisiniu
Cu privire la promovarea In finctia de

maisiry

|
|

De transferat d) Vitalie MACOVE]

din data de 11.01.2013, in funciia de
maistru, cu salariul lunar conform contractului de ;;muncz‘ii

Baza: Contract de munca nr.1 din | 1.01,2013.
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