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PROFILUL COMPANIEI

Profilul companiei:

Activitati de baza si ani de experientd. Compania Date Inteligente SRL este inregistrata in 2016 si
are circa sapte ani de experientd in implementarea proiectelor de cercetare, inclusiv cu culegerea,
analiza, prelucrarea si prezentarea datelor. Compania este inregistrata si activeaza in Republica
Moldova, cu numarul 338086 din 05.07.2016, iar domeniul principal de activitate coincide cu CPV-ul
anuntului — realizarea de sondaje. Totusi, pe langa cercetarile cantitative, compania noastra
efectueaza si analize calitative, analize complexe de date si oferd consultantd. Compania este formata
dintr-un numar mare de colaboratori care pot fi descrisi in felul urmator:

e Director executiv si co-fondator — Mihail Bologan, doctor in stiinte economice, specialitatea
Statistica Economica, cu o experienta de peste 16 ani in domeniul cercetarilor statistice,
sociologice, efectuari de sondaje, de analize economice si nu doar si de consultanta. Dlui este
responsabil de aspectele metodologice din companie si conduce departamentul de cercetari

cantitative

Vicedirector si co-fondator — Veronica Ates, master in sociologice, cu o experienta de circa 20
de ani Tn domeniul cercetarilor sociologice. Dnei conduce departamentul de cercetari

calitative.

Grup de cercetatori — atat cantitativi, cat si calitativi, in cadrul companiei.

Grup de suport — specialisti in domenii inguste, care ofera servicii companiei noastre in
domeniile: cartografiere, design, traduceri, transcrieri, moderari, dar si experti ih domenii, care

sunt contractati pentru proiecte specifice.

Departamentul Teren — care organizeaza atat cercetari telefonice (CATI), cét si in teren fata-in-
fata (CAPI).
Numarul total de personal in oficiu este de 12, numarul persoanelor din grupul de suport — 15, iar

numarul de operatori este de 80.



Capacitatea tehnica si administrativa

in prezent, compania dispune de toate echipamentele si softurile licentiate necesare desfasurarii unor

cercetari complexe in teren, la telefon, prin Mystery Shopping, prin metoda observatiei, prin interviuri

in profunzime si dispune si de capacitati de organizare in oficiu sau in afara lui a activitatilor de focus-

grup sau a altor activitati cu implicarea unui numar mai mare de participanti.

In particular, pentru acest proiect vom dispune de urméatoarele:

Cel putin 20 de operatori vor fi alocati pentru trei saptamani pentru a culege datele.

Fiecare operator va avea o tableta performanta la dispozitie pentru a colecta datele. Numarul
total de tablete este de 65, deci putem aloca tablete suplimentare daca va fi necesar.

Datele vor fi introduse in softul SurveyToGo, licentiat, cu care lucram de sase ani de zile si cu
care am cules peste 100 de mii de chestionare de diversa complexitate.

Chestionarele vor fi programate electronic in SurveyToGo, in limbile romana si rusa, iar
operatorii vor putea comuta limba n timpul chestionarului, daca va fi necesar. De asemenea,
vom asigura testarea si pilotarea chestionarului.

Compania noastra utilizeaza softul licentiat Stata, cu care vor fi prelucrate statistic datele si vor
fi generate rezultatele totalizatoare. De asemenea, dispunem de MS Word, MS Excel si MS
PowerPoint licentiate, in limba roména, pentru lucru asupra prezentarilor.

Numarul personalului permanent in ultimii 3 ani — 57 de persoane, mediu anual.

Cifra de afaceri:

- 2018 —2373000 lei
- 2019 - 608000 lei

- 2020 - 1629400 lei
- 2021 —2503242 lei

Profit:

- 2018 -613000 lei
- 2019 - -369500 lei
- 2020 -617000 lei
- 2021 -1204300 lei



CV-ul managerului de proiect
Mihail Bologan

Date de contact:
e Mobile, Viber, Whatsapp: +373-69194064

e E-mail: mihai@idata.md, mihaibologan@yahoo.com

e Skype: mbologan

e Telegram: mbologan

Sumar: Doctor in economie, specialitatea Statistica Economica cu o experienta de 14 ani in diverse
domenii, inclusiv consultantad pentru organizatii internationale, predare, antreprenoriat si societate
civila. In aceastd perioadd am coordonat personal peste 150 de proiecte, dintre care circa 100 de
proiecte ca director general al companiei Date Inteligente SRL si alte 50 de proiecte — in cadrul altor
organizatii. Principalele domenii de activitate sunt: analiza statistica, cercetari complexe, cercetari si
analize cantitative si calitative, metodologie de esantionare, de colectarea a datelor si de calculare a
indicatorilor complecsi, monitorizare si evaluarea activitatilor proiectelor, dezvoltarea socio-economica
a tinerilor, reforma cadrului de reglementare a activitatii de intreprinzator, implicare in sectorul
asociativ al intreprinderilor mici si mijlocii din Moldova.

Organizatiile cu care am colaborat: Banca Mondiala, PNUD, USAID Moldova, Soros Moldova,
Centrul pentru Jurnalism Independent, Ambasada SUA in Moldova, Academia de Studii Economice
din Moldova, UNICEF, Fundatia Hilfswerk, FIDE (Federatia Internationala de Sah) si multe alte

organizatii locale si internationale atat private, cat si necomerciale.

l. Experienta antreprenoriala: 2016-2022.

Aspecte:

o In total, patru ani de experienta in domeniul antreprenoriatului.

¢ Fondatorul companiilor:
- Din 2016, Date Inteligente SRL, inclusiv director executiv
- Din 2017, Imaps Expert SRL
- Din 2019, Field Logistics SRL, inclusiv director executiv

e Toate companiile activeaza sinergic in domeniul cercetarii, dezvoltarii metodologiilor, colectarii
si analizei de date, prezentarii si diseminarii datelor si altor analize si cercetari complexe.

e Compania Date Inteligente SRL, fondata de la zero pe 5 iulie 2016, a devenit Tn mai putin de
patru ani, una din cele mai vizibile companii sociologice din Republica Moldova.

 Compania Date Inteligente SRL a asigurat cu locuri de practica cateva zeci de studenti, in
general de la ASEM si de la USM, in special specialitatile Statistica Economica (ASEM) si
Sociologie (USM).

¢ Grupul de companii reprezinta o afacere profitabila, cu o cifra de afaceri in crestere de la an la

an, la fel ca si impozitele si taxele achitate in bugetul public national sunt in continua crestere.

Anexat la CV: lista proiectelor mai importante implementate de compania Date Inteligente SRL

(inclusiv cele implementate de Imaps Expert SRL si Field Logistics SRL). In toate proiectele, am avut
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rol de manager de proiect (in marea majoritate a cazurilor) sau de specialist Tn analiza datelor sau am

avut o contributie importanta in elaborarea metodologiei si raportarii catre clienti.

Experienta de consultant in cadrul proiectelor internationale: 2008 —
2017

Intre mai 2016 — junie 2017 am fost Consultant Monitorizare si Evaluare in cadrul

Corporatiei Financiare Internationale. in aceast calitate, pot evidentia cateva reusite:

- Dezvoltarea unui cadru de M & E pentru o echipa de 15 consultanti si mentinerea
contactului cu acestia.

- Analiza si estimarea costului reducerii numarului de angajati publici din cadrul institutiilor
din cadrul ministerelor si a prezentat aceste informatii Ministerului Economiei.

- Beneficiile monetare calculate utilizand modelul costului standard pentru reformele
implementate de IFC.
Contact: Diana Levcenco, Consultant, diana.levcenco@mec.gov.md

Intre aprilie-iunie 2016 am fost consultant in statistica in cadrul companiei Jacobs,

Cordova and Associates (Washington, DC). In aceast& perioada, am contribuit la:

- Revizuirea activitatii a 12 institutii care au avut sau se presupunea ca aveau functii de
control al activitatii companiilor private sau au efectuat inspectii de facto. Cadrul legal a
fost analizat, intalniri cu reprezentanti ai fiecarei institutii si s-a verificat si dublarea
controalelor efectuate de diferite institutii publice.

- Au fost facute recomandari pentru simplificarea controalelor si reducerea numarului de
organisme de control.

- Au fost facute anumite propuneri de eliminare a unor tipuri de controale.

Contacte: Cesar Cordova, co-proprietarul companiei,

cesarcordova@regulatoryreform.com; Edlira Kembora, director de proiect,

edlira.kembora@baltz.org; Fricatel Eduard, consultant, ed_fricatel@yahoo.com

intre septembrie 2012 si iunie 2016 — am fost Consultant Monitorizare si Evaluare, ulterior
Consultant Reforma Cadrului de Reglementare a Activitatii de intreprinzator in cadrul
proiectului USAID BRITE, implementat de compania Chemonics (SUA). in cadrul acestui

proiect am contribuit la:

- Revizuirea sistemului de certificate de concediu medical Tn Moldova si propunerea unui
sistem de certificate electronice.

- Revizuirea posibilitatii consolidarii si relaxarii sarcinii de raportare pentru companiile
moldovenesti

- Sase anchete organizate si supravegheate cu numarul de respondenti: 200, 200, 250,
800, 1000 si, respectiv, 1000 de intreprinderi.
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Doua studii de sincronizare la punctele de trecere a frontierei in 2013 si 2014, organizate
si supravegheate (durata colectarii datelor: 40 de zile, inclusiv mai mult de 1000 de ore
de lucru in total pentru 4/6 persoane)

Studiu de sincronizare la terminalele vamale interne. Analiza in trei etape, aproximativ
400 de ore de lucru necesare pentru colectarea datelor.

Dezvoltarea conceptului de declaratie unificata pentru salariatii sociali, medicali, salariati
si fiscali pentru angajati (unificand formularele MEDO8, 4-BASS, REVS5 si IRV14)
Dezvoltarea conceptului de Serviciu Personal, care ar simplifica raportarea indicatorilor
de munca si ar integra noul sistem cu cele ale diferitelor autoritati publice, care necesita
date privind forta de munca).

Alte studii si analize interne pentru BRITE si USAID Moldova.

Contacte: Eugenia Stancu, director-adjunct de proiect, Eug_stancu@yahoo.com,

Alexandru Savva, Consultant reforma cadrului de reglementare a activitatii de

intreprinzator, alexsavva@financiar.md

in perioada ianuarie-august 2011 am fost Consultant Nationala in Statistica in cadrul
Agentiei Achizitii Publice, pozitie finantata de proiectul Transitional Capacity Support al

PNUD. Tn aceasta perioadd am avut urmétoarele realizari:

Eficienta angajatilor AAP a crescut cu 20% péna la 60% in gestionarea documentelor
interne;

A fost proiectata si implementata o baza de date unica, care permite tuturor angajatilor
AAP sé lucreze n timp real, folosind aceeasi platforma si economisind timp;

A fost elaborata o lista de indicatori statistici pentru a descrie achizitiile publice;

Am oferit sprijin in implementarea CPV (Vocabularul Comun al Achizitiilor Publice);

Baza de date centrala continea intrebari care ar putea urmari eventualele fraude in
achizitiile publice.

Intr-un final, am contribuit la crearea unei infrastructuri statistice ce permitea de a
centraliza usor datele privind achizitiile rapid si fara dublari de introducere, dar si de
generare de cereri pe diverse criterii (totaluri, sume pe perioade de timp, valoarea
achizitiilor pe autoritati contractante, pe operatori economici, pe tipuri de bunuri si servicii
etc.)

Contacte: Stefan Creanga, in acea perioadd — director general al Agentiei Achizitii
Publice tel. 079601377. Simion Botnari, director-adjunct, ulterior director general Agentia
Achizitii Publice, tel 079403004

n decembrie 2010 — am oferit servicii de consultant& in calitate de Consultant Monitorizare

si Evaluare proiectului USAID Moldova Civil Society Strenghening Program,

implementat de FHI360. Realizari:

- Facilitarea intocmirii raportului anual de activitate

- Dezvoltarea si actualizarea listei indicatorilor de monitorizare si evaluare.
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Contact: Mariana Smodlaka, msmodlaka@fhi360.org

e In perioada octombrie 2008 — decembrie 2010 am activat in calitate de Specialist
Monitorizare si Evaluare in cadrul proiectului USAID BIZTAR, implementat de companie

DAI (www.dai.com SUA). in aceastd perioadd am contribuit inclusiv la:

- Elaborarea metodologiei si efectuarea primului studiu al sarcinii de raportare pentru
intreprinderi in relatia cu institutiile publice, folosind principiile Standard Cost Model.

- Cel putin sase sondaje realizate in rAndul reprezentantilor mediului de afaceri. Fiecare
studiu a avut intre 700 si 1500 de respondenti.

- Organizarea de intalniri regionale, inclusiv cu participarea managerilor marilor companii.

- Afost elaborata si pusa in aplicare o abordare simplificatd pentru intreprinderi de a
raporta catre Biroul National de Statistica. Astfel, incepand cu 2011, companiile cu mai
putin de 20 de angajati raporteaza anumite rapoarte lunare catre BNS numai daca sunt
incluse in esantionul anual.

Contact: Oleg Grigoroi, Oleg_grigoroi@yahoo.com

1. Experienta in domeniul academic: 2001-2013

e In perioada august 2011 — mai 2012, am beneficiat de o bursa Fulbright (in acel an a fost
unica bursa oferita tinerilor specialisti din mediul academic). Bursa a fost oferita de
Ambasada SUA in Republica Moldova. In cadrul bursei, avand deja titlul de doctor in
economiei, am urmat cursuri de statistica, econometrie, de modelare economica, de
programare, de utilizare a metodelor cantitative (in special econometrice) in descrierea
comertului international s.a. Studiile au fost facute in departamentul International Business
School al Universitatii Brandeis din Boston, MA (SUA). Acest departament este unul din cele
mai bine cotate din SUA dupa profilul economic si de business.

o In septembrie 2010 — am sustinut cu succes teza de doctor in economie, specialitatea
Statistica economica. Tema tezei de doctor: ,Metode statistice de evaluare a impactului
tranzitiei asupra conditiei tinerilor din Republica Moldova”.

e 1n 2008 am obtinut Bursa de Excelenta din partea Guvernului Republicii Moldova,
acordata celor mai buni 20 de doctoranzi (Monitorul Oficial nr. 37-39 din 22 februarie, 2008)

e In perioada 2005-2008 am fost doctorand la specialitatea Statisticd Economica, in cadrul
Academiei de Studii Economice din Moldova. Am sustinut 6 examene, toate pe 10.0.

o In perioada 2001-2005 am urmat dou& specialitati in cadrul ASEM si am obtinut licenta in:

- Statistica si previziune economica (2001-2005) — studii cu frecventa la zi.
- Cibernetica si informatica economica (2002-2005) — studii cu frecventa redusa.
e Inanul 2004, am obtinut Bursa Primariei Chisindu pentru cei mai buni 100 de studenti din

Chisingu.

Septembrie 2006 — Mai 2011; Septembrie 2012 - lanuarie 2013 — Lector universitar. Discipline

predate in limba engleza:


http://www.dai.com/
mailto:Oleg_grigoroi@yahoo.com

e Statistica descriptiva.
e Econometria — am fost primul profesor din cadrul ASEM care a predat aceasta
disciplina n limba engleza.
Contact: lon Partachi, ipartachi@gmail.com, tel. 069617373
lanuarie-Mai 2006 Asistent universitar. Discipline predate in limba engleza:
e Statistica descriptiva.
Contact: Vitalie Arvinte, tel. 069119935

IV.  Experienta in domeniul societatii civile: 2007-2019 :

e In perioada noiembrie 2017 — februarie 2020 am fost Vicepresedinte al Asociatiei
intreprinderilor Mici si Mijlocii din Moldova (AIM).

o In perioada februarie 2018 — septembrie 2019 am fost contractat, in calitate de Consultant in
Statistica de catre Institutul pentru Initiative Strategice (IPIS), care in colaborare cu
Institutul pentru Reforme Europene (IPRE) au elaborat un studiu privind reprezentarea
minoritatilor nationale in structurile de stat ale Republicii Moldova. Beneficiarul studiului:

OSCE. Responsabilitatea mea Tn cadrul acestui studiu a fost:

- Sa elaborez metodologia pentru efectuarea unui astfel de studiu cantitativ, considerand
ca bugetul pentru acest studiu era unul foarte mic.

- Am propus si am realizat un recensamant partial al angajatilor din sectorul public. Rata
de acoperire a grupului tinta (in care au intrat doar unele APL incluse prin esantion, iar
unele APC au participat partial sau nu au participat deloc din varii motive) a fost de circa
65-70%, numarul total de respondenti diferiti fiind de circa 11000, ceea ce a permis de a
efectua analize detaliate privind structura etnica a functionarilor publici din APC, APL si
din ramura judecatoreasca. Rezultatele studiului au stat la baza pentru completarea unor
indicatori sensibili dpv etnic si au fost incorporate in raportul final conferit OSCE.

- Consider ca efectuarea acestui studiu in aceste conditii dificile (au fost mai multe
impedimente de ordin juridic si administrativ) a fost un succes, iar rata relativ mare de
raspuns a permis de crea statistici realiste privind reprezentarea etniilor in sectorul public,
dar si limbile vorbite de acesti functionari atat la serviciu, céat si acasa.

Contacte: Vladislav Kulminschi (IPIS), 06912882, Vadim Pistrinciuc(IPIS) 079422795,
Sergiu Conovalu (OSCE), 079577377.

e in perioada octombrie 2007 — decembrie 2008 am fost Expert economic in cadrul IDIS

Viitorul. Am coordonat 4 proiecte:

- Congestiunea traficului urban in Chisinau. Solutii. Au fost culese circa 5000 de observatii,
in baza carora s-a facut un model econometric si o analiza statistica, emise recomandari

privind fluidizarea traficului. Unele recomandari au fost implementate peste ceva timp.
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- Industria infrastructurii rutiere din Chisinau. Dimensiunea si perspectivele. Au fost
organizate interviuri in profunzime cu principalele companii de pe piata si analizate datele
administrative.

- Indicele sentimentului economic. In total au fost organizate 8 sondaje lunare cu cate 300-
350 de companii fiecare.

- Studiul Indicele increderii consumatorilor. Un sondaj reprezentativ la nivel national cu
1100 respondenti.

Contact: Veaceslav lonita, Veaceslav.ionita@gmail.com

In perioada Septembrie 2012 — prezent — Presedintele Asociatiei Obstesti Institutul pentru

Initiative de Dezvoltare Economica Avansata (Institutul IDEA). Proiecte implementate:

- 2009 - 2010 Clubul IDEA - un grup de experti non-formali format din 15 specialisti din
diferite domenii, cea mai mare parte economie, finante, statistici si IT, s-au intalnit
saptamaénal pentru aproximativ un an si jumatate (55 intalniri). n prezent, acei membri
sunt profesionisti in domeniilor lor si ocupa functii importante in sectorul public, privat si
asociativ.

- 2010 - 2011 Academia Ideilor - proiect de dezvoltare a tinerilor prin educatie economica
non-formala, timp de 8 luni, cu module lunare pe o tematica economica. De obicei, la
sfarsitul fiecarei luni, am invitat experti de top sa furnizeze feedback pentru ideile
participantilor. Printre cei 30 de membri ai proiectului se afla fondatorul si directorul
executiv al diez.md - cel mai popular site pentru tineret din Moldova si altele care s-au
dezvoltat foarte mult de atunci. Proiectul a fost finantat de Institutul IDEA si din taxa de
participare a membrilor.

- 2011 - 2012 Academia Ideilor Il —am aplicat la finantare din partea Ambasadei SUA si
am facut planul de activitati. Proiectul a fost implementat de facto de o echipa din 4
doamne minunate care lucreaza in prezent pentru Facebook (Londra), PNUD (Moldova),
ODIMM si Corporatia Provocarile Millenium. Proiectul a fost finantat de Ambasada SUA -
14000 USD. Numarul participantilor - 25, si mai multe sesiuni au avut loc la Tiraspol cu
15 participanti locali. Proiect finantat de Ambasada SUA printr-un grant de 13500 USD:

- 2011 - Recensamantul angajatilor din sectorul public. O echipa cu mai mult de 30 de
persoane a fost implicata Tn colectarea datelor despre angajatii a circa 12000 de institutii
publice, a rezultat o baza de date cu aproximativ 300000 de randuri si 250 de coloane
care continea informatii despre toti angajatii platiti din orice buget public, calificare etc.
Valoarea proiectului - 32000 USD, finantata prin proiectul TCS al PNUD. Beneficiari:
Ministerul Finantelor din Moldova, Cancelaria de Stat. Guvernul a primit o asistenta
financiara macroeconomica de 50 milioane de euro dupa ce acest proiect a fost
implementat ca parte a conditionalitatilor indeplinite.

- 2012 - 2013 Evaluarea statisticilor la nivel national, proiect finantat de UN Women si
PNUD. A fost evaluata activitatea primelor 4 BCIS (Birourile Comune de Informatii si

Servicii create Tn centrele raionale) si un cadru de indicatori statistici la nivel local. Au fost
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V.

facute interviuri cu utilizatorii de date si cu producatorii. Valoarea proiectului - 16500
USD.

2013 - Oportunitati in dezvoltarea sectorului public prin perspectiva integrarii
europene - proiect organizat in Moldova si Georgia, finantat de Fundatia Soros
Moldova. Au fost analizate oportunitatile de utilizare a serviciilor electronice pentru
institutiile publice. A fost efectuata o vizita de studiu in Georgia cu participarea 7
reprezentanti ai institutiilor publice din Moldova, responsabili in principal de dezvoltarea
IT si servicii publice. Ulterior a fost efectuata o vizitad de raspuns a oficialilor din partea
Ministerului Finantelor din Georgia Moldova. Valoarea proiectului - 13300 USD.

2013 - Academia Ideilor 3 - un proiect de 4 luni, inspirat din primele doua editii. Finantat
de Institutul IDEA si membri.

IDEA Te vrea Presedinte (IDEA te vrea sa devii presedinte) - un proiect inspirat de
reuniunea Fullbright Fellowship din Baltimore in 2012. Au fost organizate alegeri in stil
american in care au participat 62 de persoane si printr-un proces complex, presedintele a
fost ales. Singura persoana aleasa de presedintele tarii la acel moment, Petru Lucinschi,
a asistat la eveniment si a tinut un discurs. Presedintele ales in urma evenimentului a
primit titlul de "Presedinte de onoare al Institutului IDEA" timp de 6 luni si a avut sansa de
a se implica in activitatile organizatiei. Finantat de Institutul IDEA si membiri.

2014 - Academia Ideilor de Afaceri - doua proiecte care au cuprins cursuri de masterat,
predate de specialistii de top din Moldova. Subiecte principale: finante, responsabilitate,
resurse umane, statistici, dezvoltarea afacerilor, antreprenoriat, agribusiness. Finantat de
Institutul IDEA si membri.

2015 - Istorii europene. A fost creat un site web care cuprinde peste 100 de povestiri ale
moldovenilor care au calatorit sau s-au mutat in tarile europene. Astfel, alti moldoveni au
avut sansa de a afla mai multe despre cultura Europei, locurile de vizitat, experientele
altor moldoveni si de a intra Th contact cu oamenii care au fost acolo sau s-au stabilit
acolo. Proiect finantat de Ambasada SUA in Moldova, valoare - 3000 USD

Cupa de fotbal IDEA - 15 editii in total, inclusiv o super-cupd, si o co-organizare a Cupei
IDEA-Hospice Angelus in 2014, care a ridicat 2000 de euro pentru caritate. In total 99 de
echipe au participat la toate competitiile cu peste 1000 de jucatori diferiti, iar numarul
maxim de echipe intr-o singura editie a fost de 32. Proiect finantat de Institutul IDEA cu

sprijinul Federatiilor de Fotbal din Moldova si sponsori pentru unele editii.

Alte aspecte

Limbi vorbite

Roména - limba materna.
Engleza — ultimul examen TOEFL 102/120 (punctaj foarte inalt). Limba utilizata pe
parcursul a ultimilor 14 ani in activitati academice (predare si studiere) si la servici (in

proiectele de consultanta, discutii cu clienti si furnizori internationali).



- Rusa- fluent. Intelegere foarte buné, nivel bun de vorbire.

- Franceza - vocabularul de baza.

Software: Windows 10, Vista, 9x, 2000, NT, XP, MS Office tools (MS Word, Excel,
Access, Power Point, SPSS, Stata, Matlab, EViews, SurveyToGo etc..

Permis de conducere: Categoria B

Hobby-uri: Fotbalul, numismatica, filatelia, calatoriile, lectura.

VI.  Publicatii

in aceasta sectiune nu se contin rapoartele si publicatiile din perioada de consultanta si de
antreprenoriat, deoarece drepturile de publicare in cele mai multe cazuri ramaneau la discretia

beneficiarului. Totusi linkurile la unele publicatii disponibile publicului sunt incluse in Anexa.

1. "Indicele sentimentului economic", IDIS Viitorul, iulie-octombrie 2008. (5 exemplare) (romana,

engleza, rusa)

. "Indicele de incredere in industrie", IDIS Viitorul, iunie 2008. (romana, engleza, rusa)

. "Indicele de incredere in constructii", IDIS Viitorul, mai 2008. (romana, engleza, rusa)

. "Indicele de incredere a consumatorilor", IDIS Viitorul, aprilie 2008. (romana, engleza, rusa)

. "Indicele de incredere in comert", IDIS Viitorul, februarie 2008. (roméana, engleza, rusa)

. "Congestia traficului urban in Chisindu”, IDIS Viitorul, decembrie 2008.

2
3
4
5. "Indicele de incredere a serviciilor", IDIS Viitorul, martie 2008. (romana, engleza, rusa)
6
7
8

. "Probleme privind analiza statistica a incadrarii tinerilor pe piata muncii a Republicii Moldova"

lasi, septembrie 2007

9. "Analiza statistica a oportunitatilor elevilor ASEM din mediul rural de a se intoarce in localitatea
de nastere" / "Simpozionul International al Tinerilor Cercetatori (19-20 aprilie 2007)" Vol. I, pag. 168-
171. Chisinau, ASEM, 2005.

10. "Potentialul uman al generatiei de tineri - baza dezvoltarii durabile a societatii" / "Conferinta
Stiintifica Internationald" Dezvoltarea durabild a Romaniei si Republicii Moldova in contextul
european si mondial (22-23 septembrie 2006) ", Vol. |, pag. 361-363. Chisinau 2007

11. "Analiza statistica a incadrarii populatiei tineretului in noile conditii economice ale Republicii
Moldova" / "Simpozionul International al Tinerilor Cercetatori (14-15 aprilie 2006)" Vol. 1l, pag. 345-
347. Chisinau, ASEM, 2006

12. "Imbunétatirea difuzarii informatiilor statistice in Republica Moldova" / "Simpozionul International
al Tinerilor Cercetatori (21-22 aprilie 2005)" Vol. I, pag. 174-175. Chisinau, ASEM, 2005.

13. "Filosofia internetului: probleme si constatéri" / "Conferinta a Xa Stiintificd Studenteasca (4-5
aprilie 2002)", pag. 280-282. Chisinau, ASEM, 2002.

14. "Tinerii in Moldova in perioada de tranzitie" / "Economica", nr.1 (71), 2010, pag. 21-29.

15. "Migratia tinerilor in Republica Moldova. Analiza statistica "//" Revista Roméana de Statistica ",
nr.1, 2010, pag. 33-61.




Experienta companiei

Lista principalelor proiecte implementate de Date Inteligente SRL

Denumire Obiective

Nr. ‘

‘ Beneficiar Detalii proiect

Identificarea gradului de interes al | Durata (luni) 4
. .. . tinerilor fafa de alegeri Valoarea contractului 9,900
Atitudinea si interesul tinerilor de )
éea-pzc?rte:lm fata de procesul electoral F_unda',[ia Anglﬁz? percep;iei tinerilor fata de thstionare persoane 400 (tineri)
hitps://prodem.md/wp- HXLS:;—?;K ]lojohtlca.sl proce.sul elec':toral lelce.
content/uploads/2017/05/Studiu . ete_rmmareg myelulm de _Chgs.tlonare persoane )
AtitudineaTinerilor rol.pdf implicare a tinerilor in procesul juridice i
electoral Focus-grupuri -
Interviuri -
Evaluarea competentelor tinerilor | Durata (luni) 4
in domeniul TIC
Sondaj national in randul Deutsche Evaluarea competentelor tinerilor | Valoarea contractului 10000
persoanelor fizice 15-35 ani, Welle in dopq_emul Ma_ss_—n_wedla_ €) .
reprezentativ, aplicarea Akademie Identificarea opiniei publice Chestionare persoane 840 (15-35
chestionarului privind Evaluarea Berlin " | despre domeniul TIC si Mass- fizice ani)
Competentelor in domeniul G " Media Chestionare persoane -
o - ermania S
Informatiei si Mass-media. juridice
Focus-grupuri
Interviuri -
Identificarea opiniilor cetitenilor | Durata (luni) 1
referitor la achitarea taxelor
o . . Civitta M Analiza perceptiei generale Valoarea contractului 6,000
Sondsj in 6 raioane vecine cu SRL despre contrabanda la frontiera cu | (€)
Uniunea Europeana. !
Tematica: achitarea taxelor si Reprezentan | UE ; ; - - : - -
contrabanda la frontiera cu ta | Depistarca nivelului de satisfactie (;hgstlonare persoane 6_00 ( 100.d|n
. - o companiei | privind conformarea cu achitarea | fizice fiecare raion)
Unlupga Europeana. Perceptii si . . lor Chestionare persoane -
practici. lntemag_lonal taxelo Chesf p
e Clvitta juridice
Focus-grupuri -
Interviuri -
Analiza atitudinii cetétenilor Durata (luni) 8
despre reformele structurale din
RM
Analiza atitudinii si cunoasterii Valoarea contractului 70,000
Sondaj persoane fizice, USAID reprezentantilor mediului de ©
reprezentativ la nivel national, MRSP, afaceri referitor la reformele
atitudinile si cunostintele lor implementat | Structurale
despre reformele structurale in de Nathan | Determinarea nivelului de Chestionare persoane 1200
Republica Moldova. Inc. (SUA) | cunostinte a populatiei cu fizice
reformele structurale din RM Chestionare persoane 500
juridice
Focus-grupuri 24
Interviuri 40
Identificarea nivelului de Durata (luni) 6
cunoastere a cetatenilor despre
PNUD in RM
Studiu cantitativ: 1200 Identificarea nivelului de Valoarea contractului 24,000
chestionare, inclusiv cate 200 implementare a obiectivelor ®©
pentru grupuri etnice. in total 1800 PNUD PNUD in RM
chestionare. Toate grupurile au Moldova Determinarea opiniei publice Chestionare persoane 1800
fost reprezentative la nivel despre PNUD in RM fizice
teritorial, conform distributiei lor. Chestionare persoane -
juridice
Focus-grupuri -
Interviuri -
Studiu cantitativ la tema: Situatia Institutul Determinarea perspectivei Durata (luni) 3
femeilor din mediul rural de pe pentru femeilor din zonele rurale



https://prodem.md/wp-content/uploads/2017/05/Studiu_AtitudineaTinerilor_ro1.pdf
https://prodem.md/wp-content/uploads/2017/05/Studiu_AtitudineaTinerilor_ro1.pdf
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Denumire

Beneficiar

Obiective

Detalii proiect

alte maluri ale Nistrului. Boost de Politici Identificarea nivelului de egalitate | Valoarea contractului 12,000
200 chestionare pentru localitatile Publice intre femei si barbati din zonele ©
de pe malul Nistrului (partea rurale
dreaptd). Evaluarea cantitativa a Determinarea calitatii vietii Chestionare persoane 500 (femei;
rezultatelor studiului cantitativ pe femeilor din mediul rural fizice mediul rural;
trei segmente (general — dreapta Dreapta
Nistrului, localitati de pe malul Nistrului)
Nistrului, partea dreapta si +200
localitati din Stanga Nistrului). chestionare
http://ipp.md/wp- Identificarea nivelului de educatie | Chestionare persoane -
content/uploads/2018/12/Raport al femeilor din mediul rural juridice
romana-1-compressed.pdf Identificarea nivelului de angajare | Focus-grupuri -
a femeilor din mediul rural —
Interviuri -
Identificarea nivelului de Durata (luni) 1
cunoastere a populatiei din
UTAG despre proiectele de
. . infrastructura
Studiu. Cunoasterea de catre Identificarea nivelului de Valoarea contractului 5,000
populatia Qm UTA Qagauzm _ satisfactie a cetatenilor din UTAG | (€)
7 fiespre prmectfle de.lnfrastructura PNUD despre i,mpl ementarea proiectelor
;rgi)éerir:]eé:szgie\/ 1I:1upser:’(i)_ailgal281_6- . Moldova Analiza perceptiei cetdtenilor din | Chestionare persoane 414
' pryinut oniuntt UTA Gagauzia despre sprijinul fizice
Europene. UE Chestionare -
persoane
juridice
Focus-grupuri -
Interviuri -
Evaluarea nivelului de securitate Durata (luni) 1
in or. Leova
Evaluarea situatiei infractionale in | Valoarea contractului 3,200
Studiu. Perceptia privind Institutul or. Leova © _
securitatea in orasul Leova. entru Identificarea perceptiei cetdtenilor | Chestionare persoane 204
8 http://ipp.md/wp- F?olitici din or.Leova despre activitatea fizice
content/uploads/2018/12/sondaj- - politiei la nivel local
Publice - -
Leova.pdf Determinarea problemelor Chestionare persoane -
permanente in or. Leova juridice
Focus-grupuri -
Interviuri -
Identificarea opiniei publice Durata (luni) 6
privind asistenta financiara din
partea UE
Sondaj national de opinie pentru Analiza nivelului de satisfactie Valoarea contractului 14000
proiectul ,,Vizibilitate si publica despre implementarea ©
amenintari privind actiunile legate AA/DCFTA
de implementarea AA / DCFTA in Identificarea nivelului de Chestionare persoane | 1890 (inclusiv
cadrul programelor de asistentd Institutul vizibilitate fizice 200 de
9 finantate de UE”, Republica pentru chestionare in
Moldova. Politici Transnistria
https://www.eu4moldova.m Publice + 200
d/ro/content/vizibilitate- (categorii
%C8%99i-comunicare-pentru- specifice)
ac%C8%9Biunile-referitoare-la- Identificarea amenintarilor Chestionare persoane -
implementarea-acordului-de privind actiunile legate de juridice
implementarea AA/ DCFTA Focus-grupuri -
Interviuri -
Barometrul Opiniei Publice Institutul de Identificarea opiniei publice Durata (luni) 2
10 | http://ipp.md/2019-02/barometrul- Politici despre situatia economicd din RM
opiniei-publice-ianuarie-februarie- Publice Identificarea opiniei publice Valoarea contractului 14,000

2019/

despre situatie politica din RM

€

Data completarii 20.10.2022

Cu stima,
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Calificarea si experienta managerului de proiect

Pozitia expertului Manager de proiect

Numele expertului Mihail Bologan

Data nasterii 13-07-1984

Cetatenia Republica Moldova/Roméania

Resedinta Republica Moldova
Date de contact Mobil 069194064, Email mihai@idata.md
Studii:

In perioada august 2011 — mai 2012, am beneficiat de o burs& Fulbright (in acel an a fost
unica bursa oferita tinerilor specialisti din mediul academic). Bursa a fost oferita de
Ambasada SUA n Republica Moldova. In cadrul bursei, avand deja titlul de doctor in
economiei, am urmat cursuri de statistica, econometrie, de modelare economica, de
programare, de utilizare a metodelor cantitative (in special econometrice) in descrierea
comertului international s.a. Studiile au fost facute in departamentul International
Business School al Universitatii Brandeis din Boston, MA (SUA). Acest departament este
unul din cele mai bine cotate din SUA dupa profilul economic si de business.

in septembrie 2010 — am sustinut cu succes teza de doctor in economie, specialitatea
Statistica economica. Tema tezei de doctor: ,Metode statistice de evaluare a impactului
tranzitiei asupra conditiei tinerilor din Republica Moldova”.

n perioada 2005-2008 am fost doctorand la specialitatea Statisticid Economica, in cadrul
Academiei de Studii Economice din Moldova. Am sustinut 6 examene, toate pe 10.0.

In perioada 2001-2005 am urmat doua specialitati in cadrul ASEM si am obtinut licenta in:
e Statistica si previziune economica (2001-2005) — studii cu frecventa la zi.

e Cibernetica si informaticd economica (2002-2005) — studii cu frecventa redusa.

Activitatea profesionala, publicatii: - sunt descrise detaliat in CV-ul din acest document.

Proiecte relevante:

Compania Date Inteligente SRL a finalizat recent doua studii pe teritoriul municipiului
Chisinau, inclusiv:

Un studiu din cadrul proiectului Buget Civil al Primariei Municipiului Chisindu, cu valoarea
de 250 mii lei, cu privire la identificarea principalelor probleme ale municipiului. Tn cadrul
acestui studiu a fost analizata situatia cu privinta la obiceiurile privind utilizarea
transportului public, gradul de satisfactie si mai multe alte aspecte. Studiul a presupus un
sondaj cu un chestionar detaliat pe un esantion reprezentativ de 1500 de persoane.

Un studiu de analiza a situatiei socio-economice a cetatenilor din Republica Moldova,
comandat de catre Institutul pentru Initiative Strategice (IPIS), in valoare de 150 mii de lei,

pe un esantion reprezentativ de 1000 de respondenti.

Rezultatele ambelor studii inca nu au fost publicate la momentul scrierii aplicatiei pentru acest proiect.


mailto:mihai@idata.md

Alte proiecte relevante implementate si finalizate de catre compania Date Inteligente SRL:

Numele sarcinii:

RfP din 30 mai 2018, MSRP. Cercetiri
sociologice privind perceptia reformelor
structurale de catre intreprinderi si publicul larg

Aproximativ. valoarea contractului (in USD
curent):

67 000 USD

Tara: Republica Moldova
Locatie in interiorul tarii: intreaga tara

Durata misiunii (luni):
3 luni

Numele clientului:
USAID Moldova, Asociatii Nathan

Nr. total de angajati-luni ale misiunii:
104 persoane

Persoana de contact, Titlu/Desemnare, Tel.
Nr./Adresa:

Slavian Gutu

Manager de comunicare strategica la Programul de
reforma structurala USAID Moldova, implementat
de Nathan Associates Inc.

Tel : +373 60502811

E-mail: SGutu@nathaninc.com

Nathan Associates - contractant USAID |
Contractor USAID

A: str. Mitr . Banulescu -Bodoni 27, Chisinau ,
Moldova

M: +373 60 502 811 | T: +373 22 837 414
www.nathaninc.com

Data inceperii (lund/an): iunie 2018

Numarul de luni de personal profesionist oferit

desfasura majoritatea interviurilor, vor participa
la majoritatea focus-grupurilor (probabil vor
modera unele, dupd formarea primitd de la
Veronica Ates) si vor contribui la analiza datelor,
in special din studiul calitativ si vor redacta cea
mai mare parte a raportului final, folosind
cunostintele si expertiza lor in reforme.

Data finalizarii (luna/an): octombrie 2018 de firma/organizatia dumneavoastri de
consultanta sau de sub-consultantii
dumneavoastra:

Numele consultantilor asociati, daca exista: Numele personalului profesional superior al

Expertii, Eduard Sirbu si Lilia Dabija vor avea| firmei/organizatiei dumneavoastra de

un rol important in finalizarea chestionarelor, vor| consultantd implicat si desemnarea si/sau

functiile indeplinite (de exemplu, director de
proiect/coordonator, lider de echipa):

Seful echipei, Mihai Bologan va fi responsabil
pentru comunicarea cu Nathan Associates si alte
aspecte tehnice.

Sociologul, Veronica Ates , va fi responsabila de
implementarea studiului calitativ.

Moderatorii

Expertii

Operatorii biroului vor fi responsabili pentru
gestionarea colectarii datelor de la birou, vor ajuta
cu logistica proiectului etc.

Operatorii de teren vor colecta date.

Descrierea proiectului:

publicul larg

1200 de chestionare cu persoane fizice
500 de chestionare cu companii - B2B
16 focus grupuri

40 de interviuri aprofundate

Cercetiri sociologice privind perceptia reformelor structurale de citre intreprinderi si

Descrierea serviciilor reale furnizate de personalul dumneavoastri in cadrul misiunii:
Seful echipei, Mihai Bologan a fost responsabil pentru comunicarea cu Nathan Associates cu privire
la orice aspecte contractuale si tehnice ale proiectului. El va conduce direct analizele cantitative si




redactarea rapoartelor. El va fi responsabil de analiza datelor, folosind Stata (acesta este un software
care ajutd la analizarea usoara a datelor si la gasirea multor corelatii si conexiuni intre date). Mihai
Bologan va conduce direct si echipa de experti. El va fi, de asemenea, responsabil pentru metodologie,
esantionare si alte aspecte tehnice.

Sociologul, Veronica Ates , a fost responsabild de implementarea studiului calitativ, in special, va
modera unele focus-grupuri si va efectua unele interviuri, va instrui expertii sa desfasoare interviuri,
va analiza datele din interviuri si focus-grupuri si va monitorizeaza logistica din spatele studiului
calitativ. Ea va supraveghea echipa de intervievatori de teren, care va colecta date pentru studiul
cantitativ si calitativ.

Moderatorii — au adunat interviuri aprofundate si discutii focus grupuri.

Operatorii biroului au fost responsabili cu gestionarea colectarii datelor de la birou, verificarea
chestionarelor primite, analiza calitatii datelor colectate, recrutarea persoanelor pentru focus-grupuri,
recrutarea participantilor la interviurile aprofundate, vor ajuta la logistica proiectului etc.

Operatorii de teren au colectat date pe tablete si vor sincroniza datele cu serverele noastre, astfel
incat sa putem obtine datele imediat.

Numele sarcinii: Aproximativ. valoarea contractului (in USD
Studiu privind perceptia drepturilor omului in curent):
Republica Moldova 27450 USD
Tara: Republica Moldova Durata misiunii (luni): 3
Locatie in interiorul tarii: la nivel national
Numele Clientului: PNUD Moldova Nr. total de angajati-luni ale misiunii:
68
Persoana de contact, Titlu/Desemnare, Tel.| Olesea Perean
Nr./Adresa: Coordonator national pentru drepturile omului

Biroul Inaltului Comisar pentru Drepturile Omului
Casa ONU 131, 31 august 1989 str.

Chisinau 2012

Moldova

Tel (mobil): +373 68219393

Fax: +373 22 220 041

E-mail: operean@ohchr.org
olesea.perean@one.un.org

Data inceperii (luna/an): iulie 2018 Numarul de luni de personal profesionist oferit de
Data finalizarii (luna/an): septembrie 2018 firma/organizatia dumneavoastrd de consultanta
sau de sub-consultantii dumneavoastra: 9

Numele consultantilor asociati, daca exista: Numele personalului profesional superior al
Vadim Vieru - jurist firmei/organizatiei dumneavoastrad de consultanta
implicat si desemnarea si/sau functiile indeplinite
(de exemplu, director de proiect/coordonator, lider
de echipa):

Manager de proiect si cercetator cantitativ - Mihai
Bologan

Sociolog — Veronica Ates

Coordonator teren-Lilia Cerbu

Descrierea proiectului:

Perceptia drepturilor omului in Republica Moldova pe baza unui studiu calitativ si cantitativ,
excluzand regiunea transnistreand. Nivelul de informare a populatiei din Moldova cu privire la
drepturile omului, rolul institutiilor in promovarea si respectarea drepturilor omului.

Descrierea serviciilor reale furnizate de personalul dumneavoastri in cadrul misiunii:




10 focus grupuri cu reprezentanti ai grupurilor minoritare (grupuri etnice, persoane cu dizabilitati
fizice, comunitate LGBT, minoritati religioase etc.)

1000 de intrebari intre cetateni

1200 de chestionare cu grupuri specifice (grupuri etnice, persoane cu dizabilitati fizice, comunitate
LGBT, minoritati religioase, persoane cu HIV SIDA, persoane cu boli de tuberculoza etc.

14 interviuri cu specialisti in probleme legate de drepturile omului

Numele sarcinii: Aproximativ. valoarea contractului (in dolari
,»Sa efectueze o evaluare a performantei unor SUA actuali):

proiecte selectate ale voluntarilor Corpului Pacii | 40960 USD

finalizate 1n cadrul Programului Agentiei SUA
pentru Dezvoltare Internationala (USAID)/Peace
Corps Small Project Assistance (SPA) in

Moldova.”

Tara: Republica Moldova Durata misiunii (luni): 5 luni

Locatie in interiorul tarii: la nivel national

Numele clientului: Nr. total de angajati-luni ale misiunii:

Corpul Pacii in Moldova

Persoana de contact, Titlu/Desemnare, Tel.| Vitalie Danielico

Nr./Adresa: E-mail: VDanileico@peacecorps.gov
Tel (mobil): +373 69075914

Corpul Pacii SUA in Moldova

# 12 Grigore strada Ureche

MD-2001, Chisiniu, Republica Moldova

Data inceperii (luni/an): 29 aprilie 2021 Numiirul de luni de personal profesionist oferit

Data finalizarii (luna/an): octombrie 2021 de firma/organizatia dumneavoastra de|
consultanta sau de sub-consultantii
dumneavoastra:
24

Numele consultantilor asociati, daca exista: Numele personalului profesional superior al
firmei/organizatiei dumneavoastra de

consultantd implicat si desemnarea si/sau
functiile indeplinite (de exemplu, director de
proiect/coordonator, lider de echipa):
Coordonator proiect: Veronica Ates
Cercetator cantitativ: Mihai Bologan
Asistent cantitativ: lulian Gramatchi
Asistenti calitativi: Hirciiala Lilia, Vartic Nicoleta,
Mariana latco , Mihaela Negru , etc.

Descrierea proiectului:

34 efectueze o evaluare a performantei unor proiecte selectate ale voluntarilor Corpului Pacii
finalizate 1n cadrul Programului Agentiei SUA pentru Dezvoltare Internationald (USAID)/Peace
Corps Small Project Assistance (SPA) in Moldova.”

Scopul studiului este de a examina masura in care Programul SPA din Moldova si-a indeplinit
obiectivul de consolidare a capacitatii locale pentru a raspunde nevoilor comunitétii in sectoarele de
dezvoltare comunitara si educatie. Evaluarea va oferi perspectiva proiectelor de la oamenii din
Moldova cu care au trait si au lucrat Voluntarii.

Descrierea serviciilor reale furnizate de personalul dumneavoastra in cadrul misiunii:
Acesti pasi de evaluare sunt:

» Cercetare documentara - revizuirea documentelor disponibile, inclusiv rapoartele de aplicare si de
finalizare a proiectelor de sprijin, rapoartele anuale ale Corpului Pacii Moldova si SPA etc.
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* Cercetare calitativa - interviuri si focus grupuri cu partile interesate ale proiectului SPA, parteneri
de proiect, beneficiari (7-9 per locatie de proiect) si personalul Corpului Pacii si coordonatorul SPA.
Numarul total este de 121 de interviuri aprofundate si discutii Tn grupuri focus au fost colectate in
timpul acestui raport de studiu.

» Cercetare cantitativd - un scurt sondaj privind satisfactia generald si rezultatele percepute ale
respectivului proiect SPA, livrat unui esantion de cel putin 100 de respondenti

Numele sarcinii: Aproximativ. valoarea contractului (in USD
Sondaj SDI in Moldova curent):

139 000 USD
Tara: Republica Moldova Durata misiunii (luni): 10 luni

Numele Clientului: SANIGEST Internacional ,| Nr. total de angajati-luni ale misiunii:
SA Sanigest 67 de persoane

Persoana de contact, Titlu/Desemnare, Tel.| Companie a Republicii Panama, cu adresa
Nr./Adresa: principala la Torre Delta, Panama City, Panama|
reprezentatd de Etoile Pinder, Presedinte

tel. 507-833-7363 e-mail epinder@sanigest.com

Data inceperii (luni/an): 26.07.2021 Numairul de luni de personal profesionist oferit
Data finalizarii (luna/an): 30.07.2022 de firma/organizatia dumneavoastri de
consultanta sau de sub-consultantii

dumneavoastra: 9

Numele consultantilor asociati, daca exista: Numele personalului profesional superior al
firmei/organizatiei dumneavoastra de
consultantd implicat si desemnarea si/sau
functiile indeplinite (de exemplu, director de
proiect/coordonator, lider de echipa):
Coordonator proiect: Veronica Ates

Asistent proiect: Vartic Nicoleta

Coordonatori regionali: Hirciiala Lilia, Dragalin
Nina, Gutanu Olga

Supraveghetori: 13 persoane

Recensatori: 47 persoane

Coordonator call-back: Maria Turcanu

Descrierea proiectului:

Indicatorii propusi ai anchetei SDI urmaresc sd masoare experienta furnizarii de servicii de asistenta
medicald la nivel de ingrijire primara, atat in institutiile publice, cit si private la nivel national.
Studiul va dezvalui disponibilitatea serviciilor de asistentd medicala, echipamentelor si
medicamentelor, precum si captarea informatiilor despre forta de munca din domeniul sanatatii,
cunostintele furnizorilor (aderarea la ghidurile de practica clinica), managementul informatiilor si
finantare.

Descrierea serviciilor reale furnizate de personalul dumneavoastri in cadrul misiunii:

Echipa noastra a lucrat cu BM si Ministerul Sanatétii pentru a pregati si colecta date de nalta calitate
bazate pe unitati privind intrarile, resursele si calitatea furnizarii serviciilor In domeniul asistentei
medicale, a produs un set de date curat si a arhivat documentatia si datele prin implementarea a trei
principale tipuri de chestionare in aproximativ 250 de unitdti de asistentd medicald primard din
Moldova. Cele 3 tipuri de chestionare au permis colectarea de date privind Capacitatea Unitatii,
Cunostintele clinice si satisfactia lucratorilor din domeniul sanatatii si Satisfactia pacientilor si platile
din buzunar (OPP).




Competente lingvistice:
Limba romana — nativ

Limba engleza, limba rusa — excelent

Mihail Bologan,
Director executiv Date Inteligente SRL

Dr. in economie, specialitatea Statistica Economica

Digitally signed by Bologan Mihail
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