DECIZIE

de atribuire a contractului de achizitii publice oV
de incheiere a acordului-cadru i
de anulare a procedurii de atribuire m

Nr.29 din 27.06.2022

1. Date cu privire la autoritatea contractanta:

Denumirea autoritatii contractante

Casa Nationald de Asigurari Sociale

Localitate mun. Chiginau
IDNO 1004600030235
Adresa mun. Chiginau, str. Gh. Tudor,3
Numar de telefon 022-257-681
Numar de fax 022-211-142

E-mail oficial

achizitiicnas@cnas.gov.md

Adresa de internet

http://www.cnas.md/

Persoana de contact (nume, prenume, telefon,
e-mail)

Donici Sergiu
tel.022-257-681
serghei.donici@cnas.gov.md

Digitally signed by Caplinschi Vadim
Date: 2022.06.27 15:34:32 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

Digitally signed by Costin Elena
Date: 2022.06.27 15:45:43 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

Digitally signed by Hariton Vadim
Date: 2022.06.27 16:50:56 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

Digitally signed by Cernisov Vladimir
Date: 2022.06.27 15:29:41 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

Digitally signed by Donici Serghei
Date: 2022.06.27 14:25:16 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

Digitally signed by Baxanean Oleg
Date: 2022.06.27 14:27:20 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

Digitally signed by Moraru Maia
Date: 2022.06.27 14:40:17 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

Digitally signed by Lupasco lulia
Date: 2022.06.27 15:08:23 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

Digitally signed by Nazarco Elena
Date: 2022.06.27 15:15:29 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova




2. Date cu privire la procedura de atribuire:

Tipul procedurii de atribuire aplicate

V o Licitatie deschisa

Procedura de achizitie repetata (dupa caz)

Tipul obiectului contractului de achizitie/ | Bunuri o
acordului-cadru Serviciio V
Lucrari O
Obiectul achizitiei Achizitionarea  serviciilor — de  mentenanta

corectiva si adaptiva a sistemului aplicativ (FMS)
aferent sistemului financiar

Cod CPV

Cod CPV: 72200000-7

Expunerea  motivului/temeiului  privind
alegerea procedurii de atribuire (in cazul

Nu se aplica

aplicarii  altor proceduri decat licitatia

deschisa)

Procedura de atribuire (se va indica din | ID ocds-b3wdpl-MD-1649762575838-EV-
cadrul portalului guvernamental | 1649764000454

www.mtender.gov.md)

https://e-licitatie.md/achizitii/34599/servicii-it-
consultanta-dezvoltare-de-software-internet-si-
asistenta

Data publicarii: 12/04/2022 14:46

Platforma de achizitii publice utilizata

o achizitii.md;
V o e-licitatie.md;
o yptender.md

Anunt de intentie publicat in BAP (dupa caz)

Nu se aplica

Tehnici si instrumente specifice de atribuire
(dupad caz)

oAcord-cadru

oSistem dinamic de achizitie
V oLicitatie electronica

oCatalog electronic

Sursa de finantare

oBuget de stat;
oBuget CNAM,;

V oBuget CNAS;
oSurse externe;
oAlte surse: [Indicati]

Valoarea estimata (lei, fara TVA)

1 368 100.00

3. Clarificari privind documentatia de atribuire:

Data solicitarii clarificarilor

14.04.2022 17:30

Denumirea operatorului economic

nu este vizualizat in SI RSAP

Expunerea succinta a solicitarii de
clarificare

Va rugam sa  concretizati  arhitectura
desfasurata,sisteme de operare, versiunea 1C,
configuratia sau configuratii (dacd solutia este
compusd din module separate) si numadrul de
utilizatori 1C.

Expunerea succinta a raspunsului

Prin prezenta V& prezentam Arhitectura
distribuita Client Server cu utilzarea platformelor
mCloud si platformei tehnologice CNAS.

- SO Windows Server 2016

- DB MS SQL 2019

- Claster aplicatiilor 1C (platforma 8.3)

Configuratia specializatd  «Sistemul de
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http://www.mtender.gov.md/

dispozitia
contractului.

gestionare financiara Casa Nationald de Asigurari
Sociale

- 30 utilizatori

- integrare SPAS
Documentatia tehnica detaliata va fi pusa la
Executorului

dupa  semnarea

Data transmiterii

15.04.2022 11:44

4. Modificari operate in documentatia de atribuire: Nu sunt.

Rezumatul modificarilor

Publicate in sistemul electronic M-Tender

Termen-limita de depunere si deschidere
a ofertelor prelungit (dupa caz)

5. Pani la termenul-limita (18/05/2022 12:00) au depus oferta ofertanti:

Nr. Denumirea operatorului economic IDNO Aspetl

administratorii
1. SRL ,,Esempla Systems” 1009600026622 Dorin Gritcan
2. SRL ”DAAC Software Systems” 1008600032031 Ion Sirbu

6. Informatii privind ofertele depuse si documentele de calificare prezentate de catre

operatorii economici:

SRL ,,ESEMPLA

SRL,,Daac Software

Denumirea/descrierea documentului SYSTEMS” System”
Documentele ce constituie oferta
Prezentarea Cererii de participare conform Anexei + +
nr.7 din Ordinul MF 115/2021.
Prezentarea Declaratiei privind valabilitatea
ofertei conform Anexei nr.8 din Ordinul MF + +
115/2021
Prezentarea Specificatii de pret conform Anexei + +
nr.23 din Ordinul MF 115/2021 1 346 400,00 1 363 648,00
Prezentarea Specificatii tehnice conform Anexeli + +
nr.22 din Ordinul MF 115/2021
Garantia pentru oferta 1% conform Anexei nr.9 + +
din Ordinul MF 115/2021 13 681.00 14 000,00
Prezentarea Formularul standard al Documentului + +
Unic de Achizitii European completat
Documente de calificare

Certificatul de efectuare regulata a platii
Lngle) iozt:;ezl:rhzog:tfuéﬁg;;z lé?i(-gLilsilae CceS::;at Valabil pina la data Valabil pina la data de

: P &t de 26.05.2022 25.05.2022

pentru autoritatea contractantd care detine
informatiile privind lipsa/existenta restantelor




- Declaratii privind cifra de afaceri in domeniul de
activitate aferent obiectului contractului (prestarea
serviciilor similare) intr-o perioada anterioara care
vizeaza activitatea pentru ultimii 3 ani - a cite min
1300000,00 lei pentru fiecare din ultimii 3 ani
original confirmat prin semnatura electronicd a

participantului:

documente primare de

(la solicitare
confirmare
contractelor, raport financiar etc.)

se va prezintd
copiile

Capacitatea tehnica si profesionald - existenta
grupului de proiect calificat asigurat pentru
indeplinirea serviciilor relevante conform Anexei
1 din Anuntul de participare si specificatiei

tehnice depline.

Nu corespunde

+

Valoare estimativa lei fara TVA

1 368 100.00 MDL

(Informatia privind denumirea documentelor prezentate se va indica in conformitate cu cerintele
din documentatia de atribuire si Se va consemna prin: prezentat, neprezentat, nu corespunde (in
cazul cand documentul a fost prezentat, dar nu corespunde cerintelor de calificare

7. Informatia privind corespunderea ofertelor cu cerintele solicitate:

Denumirea | Suma ofertei _ Corespunde | Corespunder
. operatorul | (BraTVAyc |Cantitate | poq o, eacu
Denumirea . si unitate . . .
ur de masuri cern_lt_ele de spec1ﬁc_atnle
economic calificare tehnice
Achizitionarea serviciilor de SRL
’ . L .ESEMPLA | 1 346 400.00 1 + +
mentenanta corectiva §i
e ; SYSTEMS”
adaptiva a sistemului
aplicativ (FMS) aferent SRL-,,Daac
P ik Software | 1363648,00| 1 - +
sistemului financiar System”

8. Pentru elucidarea unor neclarititi sau confirmarea unor date privind corespunderea
ofertei cu cerintele stabilite in documentatia de atribuire (inclusiv justificarea pretului
anormal de scazut) s-a solicitat: Nu sunt

Data
solicitarii

Operatorul
economic

Informatia solicitata

Rezumatul raspunsului operatorului
economic

SRL
,ESEMPLA
SYSTEMS”

26.05.2022

Grupul de lucru privind
achizitiile publice al Casei
Nationale de  Asigurari
Sociale, 1in procesul de
evaluare a constatat
necesitate de completarea
unor informatii referitor la
grupul de proiect Astfel,
conform cerintelor din caietul
de sarcini in cazul existentei
datelor cu caracter personal
sau informatiilor care
prezintd secret comercial

A fost completate datele cu caracter personal
insotite de:

Diploma Tatianei Berlinschi privind oferirea
gradului ”Project Management Professional (PMP)”
de la Project Management Institute.

Certificatul 1C Radcova Olga  cunostinta
mecanisme bazice platformei ”1C: Intreprindere
8.17, dezvoltare si modificare decizii aplicative pe
platforma tehnologici ”1C: Intreprindere 8,
cunoasterea mecanismelor principale pe platforma
”1C: intreprindere 8.2” de la 1C: Profesional.
Minim 3 ani de experientd in sectorul bugetar.
in CV specialistului Olga Nagaeva (Lepilova) este
indicat proiectul Posta Moldovei IS (Compania de
stat, operator al retelei postale a Republicii
Moldova). Dna Nagaeva - analist FMS din anul
2014 pind 04/2022.
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informatia se remite direct

Certificatul 1C Nagaiev Dmitrii
specificului aplicarii programei ”1C:Salariul si

cunostinta

02.06.2022

SRL
,ESEMPLA
SYSTEMS”

autoritatil  contractante ‘p? gestionare cu personalul pentru Moldova”
posta electronica cunostintd  specificului in aplicare programei
achizitiicnas@cnas.qgov.md. ”1C:C9ntabilitatea pentru Moldova” de la 1C:
Asadar se solicita | "rofesional. o : .

> > . o Lista cu 16 Certificate Vadim Olaru de deferite
completarea informatiilor | cunostinte elaborate de Microsoft Certification
referitor la  grupul  de | Official Transcript. o o
< . Certificat de la 1C privind parteneriat oficial cu
aproiect. SRL ”Esempla System”

Descrieri sistemului de proiectare a solutiilor de
aplicatie (1C:CIIIIP) SRL ”Esempla System”

S()llCltém Completarea Exphcagnle ”Esempla System”:
. ) . Cunostintele avansate in domeniul ”Mecanisme
informatiei  referitor la i

Experienta 3 ani  si
Cunoasterea  metodologiei
integrarii 1C cu alte sisteme
informationale. si anume la

analist (FMS) Dmitrii
Nagaev, Olga Nagaeva
(Lepilova)

de integrare si schimb de date” se verifica de
dezvoltatorul 1C la certificarea ”1C: Profesional pe
platforma versiunii 8”, care este obligatoriu pentru
dezvoltatorii 1C - ”1C: Specialist pe platforma
versiunii 8 - certificat.

Business analist principal, indicat in echipa
pentru proiect — Olga Radcova detine certificate
”1C:Profesional pe platforma versiunii 8” si ”1C:
Specialist pe platforma versiunii 8”. Certificatele
sunt anexate la documentatia de calificare.

Business analist principal Olga Radcova
coordoneazd lucrul analistilor (FMS) indicati in
echipa de proiect, si anume - Dmitrii Nagaev, Olga
Nagaeva (Lepilova).

Configuratia 1C:Contabilitatea pentru Moldova
are mecanisme de integrare atdt cu diferite
configuratii 1C (nu numai identice), cat si cu alte
sisteme informationale, de exemplu: Client-Bank,
E-Factura, E-Raportare.

Configuratia 1C: Salariul si managementul
personalului, versiune 8 are mecanisme de integrare
atat cu diferite configuratii 1C (nu numai identice),
cat si cu alte sisteme informationale, de exemplu: e-
Raportare.

Analistii (FMS) Dmitrii Nagaev, Olga Nagaeva
(Lepilova) au sustinut cu succes examene de
certificare pe cunoasterea caracteristicilor si a
aplicarii programului de "1C: Contabilitatea 8"
pentru Moldova.

D-ul Dmitrii Nagaev a sustinut cu succes
examene de certificare pe cunoasterea

caracteristicilor si a aplicarii programului ,,1C:
Salariul si managementul personalului 8 pentru
Moldova".

Certificatele sunt anexate la documentatia de
calificare.
in lucru D-na Olga Nagaeva (Lepilova) utilizeazi
toate capabilititile a platformei 1C, inclusiv
metodologia integrarii  1C cu alte sisteme
informationale, si anume:
in proiect Ultra Distribution SRL, D-na Nagaeva in
afard de evidenta financiard si manageriald a fost
responsabild de integrarea 1C cu urmatoarele alte
sisteme informationale
e site-ul companiei  (stocuri,
comenzi, imagini, promotii $i etc.)
e cu online chat/bot (all-centru, in timp real).
Utilizatorii converseazd cu clientii nemijlocit din
1C. Utilizatorii preiau/transferd/inchid sunetul
nemijlocit in 1C. Toata istoria se pastreazd in baza
pentru analiza.

e cu MS Exchange (posta corporativa, in timp
real). ). Utilizatorii verifica / raspund la e-mail
nemijlocit in 1C. Toata istoria se pastreazad in baza

nomenclator,
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pentru analiza.
e |P-telefonia (call-centru, in timp real).
Utilizatorii preiau/transferd/inchid sunetul
nemijlocit in 1C. Toata istoria se pastreaza in baza
pentru analiza.

in lucru D-ul Dmitri Nagaev utilizeazi toate
capabilitatile a platformei 1C, inclusiv metodologia
integrarii 1C cu alte sisteme informationale, si
anume:
in proiectul Ultra Distribution SRL si pentru uz
intern (Esempla Systems SRL), D-ul Nagaev a fost
responsabil de integrarea 1C cu sistem de control si
management al accesului (acces angajatilor in
incinta cu card personal);
. acces la intrare in dependenta de starea
angajatului (activ/eliberat/in concediu) si drepturile
respective in 1C (de ex. acces In anumite cabinete).
Drepturile si starea angajatului se administreaza in
baza 1C de catre departamentul HR.
. sosirea si plecarea a angajatului. Pentru
Time-management, HR, calculul zilelor lucrate,
orelor efectiv lucrate, absente si etc.

Realizarea sarcinelor susmentionate presupune
cunostinte vaste in metodologia integrarii 1C cu
diferite sisteme externe.

Solicitam completarea
informatiei referitor
prezentarea copiei
diplomei  eliberate  de

ASEM, Banca si finante,
Masterat 2010 de la Olga
Nagaeva (Lepilova), Se

A fost prezentate:
Diplome Olga Nagaeva (Lepilova)
 copia diplomei de licenta ASEM Management
firmei.
* copia diplomei de master ASEM Administrarea
financiar bancara.
Certificate experienta Vadim Olaru:
* copia documentului confirmativ ce tine de
cunoasterea mecanismelor de baza a platformei 1C
8.3 (din cadrul testarii ,,1C:Professional platforma

SOh(_:lj[a . prezentarea 8.3” on-line pe dist.edu.lc.ru, acces autorizat).
SRL certificatului sau | Certificat 1C .
08.06.2022 »ESEMPLA documentului analogic | * copia documen.'[ului1 cgnﬁgn{ltiy ce g{)ne 1de
SYSTEMS” . . cunoagterea mecanismelor de administrare a bazelor
: e date pe plattorma tehnologica cu Sistem de
1C:Profesional ~carea ar | 4 pe platf hnologica 1C cu Si d
demonstra cunoasterea | Gestionare a Bazelor de Date(SGBD) MS SQL(din
mecanismelor de bazé Cadrul , te.st?rii t,1CZlPI'OfCS?-iOl’lal. dEX%IOitarea
. sistemelor informationale” on-line pe dist.edu.1c.ru,
Vadim Olaru. acces autorizat).
+ copia documentului confirmativ ce tine de
cunoasterea mecanismelor de virtualizare 1in
domeniul platformei 1C (din cadrul testarii
,,1C:Professional. Exploatarea sistemelor
informationale” on-line pe dist.edu.lc.ru, acces
autorizat).
Grupul de lucru privind | A fost completate datele cu caracter personal
hizitiil bli al Casei insotite de diplome, certificate, CV-uri, explicatii:
ac o © publice . Sve' Project Manager: Sirbu Ion:
Nationale de Asigurarl | Diploma de absolvire in specialitate fizica
Sociale, in procesul de féecttzc?“itcgoﬁ'\ﬂpﬁcgltawf Fizica.
ertifica - Xper
evalugre a constatat Certificat PMP 2014, |
SRL Daac | hecesitate de completarea | Certificat nr.75560 Agile&PMBOK
21.06.2022 Software unor informatii referitor la BgsmessAnaﬂUg Prlnglpal: Paprotskiy Igor
e ” ruoul  de roiect Astfel Diploma Institutie militara de conectdri Emisei de
System grup p ' | radio transmiteri.

conform cerintelor din caietul
de sarcini in cazul existentei
datelor cu caracter personal
sau informatiilor care
prezintd secret comercial

Analist (FMS): Zubcenco Ghenadie:

Diploma de studii superioare ASEM - Licentiat in
Economie ULIM, specialitatea Finante si Asigurri
Burse si valori.

Certificat  1C:Profesional pe  compartiment:
Aplicarea  configuratiilor ~1C:ERP  Gestiune
Intreprindere 2.
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informatia se remite direct | Administrator a sistemelor informationale 1C
‘s Intreprindere v8.3 Rosca Radu:

autorltapl contractante _pe Diploma USM Matematica si Informatica , licentiat
posta electronica | USM Matematica.
achizitiicnas@cnas.gov.md. Certificat Programare client-server in sistemul 1C:
Asad licita Intreprindere 8

§adar, S¢ . S0 101 a Curdoglo Serghei Diploma ASEM Stiinte
completarea informatiilor | economice Contabilitate.
referitor la grupul de Dezvolltator 1C: Intreprindere v8 Goncearenco
< . Anatol:
aproiect. Diploma USM Matematica.

9. Ofertant

tii respinsi/descalificati:

Denumirea
operatorului
economic

Motivul respingerii/descalificarii

SRL
,ESEMPLA
SYSTEMS”

Grupul de lucru privind achizitiile publice a CNAS a hotdrat sa respingd/nu accepte oferta
operatorului economic SRL ,,ESEMPLA SYSTEMS” in conformitate cu prevederile Legii 131/2015
privind achizitiile publice, art.69, alin. (6) lit. b) ,,Autoritatea contractantd nu accepta oferta in cazul in
care: oferta nu corespunde cerintelor expuse In documentatia de atribuire;”.

Conform cerintei Obligatorii din Caietul de sarcini pct. nr. 3 - Ofertantul trebuie sa corespunda ,,Capacitatii
tehnice §i profesionale - existenta grupului de proiect calificat asigurat pentru indeplinirea serviciilor relevante
conform Anexei 1 din Anuntul de participare” sau in Anuntul de Participare pct. nr. 16 - Scurta descriere a
criteriilor privind criteriile de selectie; nivelul minim (nivelurile minime) al (ale) cerintelor eventual impuse: ,,Vor
fi exclusi operatorii economici care nu dispun de capacitatea tehnica si profesionala - existenta grupului de proiect
calificat asigurat pentru indeplinirea serviciilor relevante conform Anexei 1 din Anuntul de participare” sau
DUAE pct. 4.C — ,dispunerea grupului de proiect calificat asigurat pentru indeplinirea serviciilor relevante
conform Anexei 1 din Anuntul de participare”:

1. Asadar, pentru echipa de proiect a fost propus in calitate de Analist (FMS) specialistul Olga Nagaeva
(Lepilova) cu experienta profesionala ,, proiectul Posta Moldovei 1S (Compania de stat, operator al retelei postale
a Republicii Moldova). Dna Nagaeva - analist FMS din anul 2014 pina 04/2022”, dar conform documentelor
anexate si informatiei parvenite ca raspuns la solicitarile de clarificari membrii grupului de lucru au constatat
urmatoarele:

- Conform Legii nr.181/2014 finantelor publice si responsabilitati bugetar- fiscale:

institutie bugetard — entitate de drept public care, conform actelor de constituire, este finantata de la bugetele
componente ale bugetului public national

- Conform Legii Nr.847 /1996 privind sistemul bugetar si procesul bugetar:

1) Sistemul bugetar care este o parte integrantd a sistemului de finante publice ale statului, constituie
bugetul public national si include:
a) bugetul de stat, care cuprinde totalitatea veniturilor si cheltuielilor necesare pentru
implementarea strategiilor si obiectivelor Guvernului;
b) bugetele unitatilor administrativ-teritoriale care reprezintd bugetele satelor (comunelor),
oraselor, municipiilor, judetelor, unitatii teritoriale autonome i municipiului Chisindu;
¢) bugetul asigurarilor sociale de stat;
d) fondurile extrabugetare.
- Conform Statutului IS Posta Moldovei aprobat la data de 03.07.2007

e pct. (6) intreprinderea este agent economic si desfisoara activitate de intreprinzator pe baza
proprietatii ce i-a fost transmisa in gestiune.

¢ IS Posta Moldovei este cu Capitalul social conform Capitolului II al Statutului mentionat

- Conform Anexelor al Legii bugetului de stat anuale 1S Posta Moldovei nu face parte din bugetul statului.

- Conform, Legii Nr. 287/2017 "contabilitatii si raportarii financiare” Articolul 2 Domenii de aplicare .

a) persoanelor juridice care desfasoara activitate de Intreprinzator, indiferent de tipul de proprietate si forma
juridica de organizare;

b) autoritatilor/institutiilor, cu exceptia autorititilor/institutiilor bugetare;

c) reprezentantelor permanente si filialelor entitétilor nerezidente;

d) organizatiilor necomerciale si reprezentantelor entitatilor nerezidente;

e) persoanelor fizice care desfisoara activitate de intreprinzdtor, cu exceptia titularilor patentei de
intreprinzator;

f) persoanelor fizice care desfisoara activitate profesionald in sectorul justitiei (notari, avocati, executori
judecatoresti, mediatori, administratori autorizati) si birourilor infiintate de acestea precum si cabinetelor
individuale ale medicilor de familie.

- Autoritdtile/institutiile bugetare 1n contabilitatea utilizeazd ORDIN Ministerului Finantelor Nr. 216/2015 cu
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privire la aprobarea Planului de conturi contabile in sistemul bugetar si a Normelor metodologice privind evidenta
contabila si raportarea financiara in sistemul bugetar.
(https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=129591&lang=ro# )

Asadar, ca urmare a examindrii legislatiei in vigoare se constati ci IS Posta Moldovei nu face parte din
sectorul bugetar. Astfel, Planul de Conturi si Normele Metodologice privind evidenta contabila si raportarea
financiara in sistemul bugetar aprobate prin ordinul ministrului finantelor nu se utilizeaza la IS Posta Moldovei.

Respectiv, operatorul economic SRL ,,Esempla System” prin raspunsul la scrisoare oficiald grupului de lucru
nr. 3473 din 26 mai 2022, a incercat s duca membrii grupului de lucru in eroare referitor la experienta de 3 ani
Dnei Olga Nagaeva (Lepilova) in sectorul bugetar demonstrand experienta la IS Posta Moldovei care de facto nu
face parte din sectorul bugetar nici nu utilizeaza Plan de Conturi si Normele Metodologice din sectorul bugetar.

2. Totodatd, pentru echipa de proiect a fost propus in calitate de Administrator a sistemelor
informationale 1C Intreprindere v8.3 dl Vadim Olaru cu conditia obligatorie la capitolul ,,Calificari si abilitati”
Prezenga certificatului 1C:Profesional ce tine de cunoasterea mecanismelor de baza a platformei 1C 8.3, dar
conform documentelor anexate si informatiei parvenite ca raspuns la solicitarile de clarificari membrii grupului de
lucru au constatat urmatoarele:

in baza, analizei rispunsului operatorului economic SRL: ,,Esempla System” la solicitarea Casei Nationale de
Asigurari Sociale privind prezentarea certificatului sau documentului analogic 1C:Profesional care ar demonstra
cunoasterea mecanismelor de baza a platformei 1C 8.3, in cadrul procedurii privind achizitionarea serviciilor de
mentenanta corectiva si adaptiva a sistemului aplicativ (FMS) aferent sistemului financiar, directia generala
dezvoltarea sistemelor aplicative si e — transformare comunica urmatoarele.

Notam c4, certificatele (cnpaBku), ce confirma sustinerea testarilor pe pagina web edu.1c.ru: Certificat 1C Olaru
Vadim nr.JTPC64226087147 din 29.03.2022, Certificat 1C Olaru Vadim nr.ITPC64289007980 din 29.03.2022,
Certificat 1C Olaru Vadim nr.JIPC64289677051 din 29.03.2022, reprezinti doar pregitirea pentru sustinerea
examenului pentru obtinerea certificatului 1C:Profesionall (certificatul 1C:Profesional este dovada oficiala si
recunoscuta pe scara larga ca detindtorul sau poate utiliza in mod eficient cunostintele privind mecanismele si
caracteristicile de baza ale platformei 1C:Intreprindere 8, administrarea sistemelor bazate pe platforma
1C:intreprindere 8, exploatarea sistemelor informationale si problemele tehnologice).

Reiesind din cele mentionate, referintele/documentele prezentate nu confirma corespundere solicitarii de
confirmare certificatului solicitat in documentatia de atragere a ofertelor 1C:Profesional

in concluzie, Operatorul economic SRL , ESEMPLA SYSTEMS” nu corespunde cerintelor expuse in
documentatia de atragere a ofertelor si echipa de proiect prezentatd nu corespunde cerintelor minime solicitate in
Anexa 1 din Anuntul de participare.

10. Modalitatea de evaluare a ofertelor:

Pentru fiecare lot o V

Pentru mai multe loturi cumulate o

Pentru toate loturile o

Alte limitari privind numarul de loturi care pot fi atribuite aceluiasi ofertant: [Indicati]

Justificarea deciziei de a nu atribui contractul pe loturi:

11. Criteriul de atribuire aplicat:

Pretul cel mai scazut o V

Costul cel mai scazut O

Cel mai bun raport calitate-pret o

Cel mai bun raport calitate-cost o

(In cazul in care in cadrul procedurii de atribuire sunt aplicate mai multe criterii de atribuire, se
vor indica toate criteriile de atribuire aplicate si denumirea loturilor aferente)

12. . Informatia privind factorii de evaluare aplicati: Nu se aplica
(Se va completa pentru loturile care au fost atribuite in baza criteriilor: cel mai bun raport calitate-
ret sau cel mai bun raport calitate-COSt)
Factorii de evaluare ‘ Valoarea din oferta Punctajul calculat
Denumirea operatorului economic 1 Total
Denumire factorul 1  |Ponderea
Denumire factorul n  |Ponderea




13. Reevaluarea ofertelor: Nu se aplica.
(Se va completa in cazul in care ofertele au fost reevaluate repetat)

Motivul reevaluarii ofertelor

Modificarile operate

14. in urma examiniri, evaludirii si comparirii ofertelor depuse in cadrul procedurii de
atribuire s-a decis: Atribuirea contractului de achizitie publici/acordului-cadru:

: Cantitate
Denumirea .. 0 s .
Bermiiee [l operatorului si unitate | Suma lei fara | Suma lei cu
SSN——— de masura TVA TVA
(bucati)
Achizitionarea serviciilor de
mentenanta corectiva i
e S SRL,,Daac
adaptiva a sistemului aplicativ Software Svstem” 1 1363 648.00 | 1636 377,60
(FMS) aferent sistemului y
financiar

15. Componenta grupului de lucru: instituit prin ordin Nr.124-A din “12” mai 2021,
avand urmitoarea componenta: grupul de lucru este deliberativ.

Nota: Balan Anton lipseste fiind substituit de Caplinschii Vladimir;
Cucias Ivan lipseste fiind substituit de Cernisov Vadim;
Cojocaru Nichita lipseste.

Nr. Nume, Prenume Functia in cadrul grupului de lucru Semnatura
1 | Moraru Maia Presedintele grupului de lucru
2 | Costin Elena membru al grupului de lucru
3 | Lupasco lulia membru al grupului de lucru
4 | Caplinschii Vadim membru al grupului de lucru
5 | Cernisov Vladimir membru al grupului de lucru
6 | Baxanean Oleg membru al grupului de lucru
7 | Nazarco Elena membru al grupului de lucru
8 | Hariton Vadim membru al grupului de lucru
9 | Donici Serghei secretar al grupului de lucru
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