Digitally signed by Barbaneagra Alexandr
Date: 2024.04.22 08:06:28 EEST :
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

CURRICULUM VITAE

1. Nume / Prenume: CEBANU LILIA M.
2. Data / luna / anul nasterii: 04.10. 1981;

3. Studii:
1998 — Scoala Medie de cultura Generala s. Sangereii Noi, r. Sangerei;

1998 - 2002 - Universitatea de Stat ,, Alecu Russo ,, din mun. Balti, Facultatea Pedagogie si
Psihologie Prescolara, licentiat, educator, metodist in profilul pedagogie.

2002- Teza de licenta: Socializarea prescolarilor prin intermediul jocurilor de creatie.

2004 — 2006 studii de doctorat in cadrul sectorului ,Management Educational” Institutul de Stiinte

ale Educatiei, Chisinau.

4. Activitatea profesionala:
.2002 — 2004 — educator Institutia Prescolara nr. 150, Chisinau;

2004 — 2007 — manager coordonator la Catedra Educatie Sociald, in cadrul cursurilor de formare
continud, Institutul de Stiinte ale Educatiei.

2007 2009, cercetator stiintific, Sectorul ,Management Educational”, Institutul de Stiinte ale
Educatiei.

2008- Teza de doctor in pedagogie — Fundumente psihopedagogice ale stilului democratic
managerial lu nivel de institufie prescolara.



2011 —2012 lector superior, catedra Psihopedagogie si Educatie Prescolara, Universitatea de Stat
din Tiraspol (cu sediul la Chisinau).

2013-2014- cerc‘etétor stiintific, sectorul Teoria Educatiei, Institutul de Stiinte ale Educatiei.
2013-2014 - lect'br}superior, cursuri de masterat la disciplina Management educational, ISE.
2015-2016 — secretar stiintific, ISE.

2019- cercetator stiintific coordonator, sectorul Educatie Timpurie, ISE

5. Lucrari stiintifice si metodico-didactice:

e  Monografii:
1.COJOCARU V., CEBANU L. Stilurile manageriale in institutia prescolard. Chisinau 2013, 273
p- ISBN 978-9975-76-098-0 . ;

e Articole in reviste recenzate: categoria B
2.CEBANU L. Analiza starii de fapt privind educatia pentru sanatate in invatamantul
preuniversitar. [n: Muaterialele Congresului specialigtilor din  domeniul sandtdtii publice i
management sanitar din Republica Moldova, 25-26 octombrie Buletinul Academiei de Stiinte a

Moldovel, Revista stiintifico-practica, Stiinfe medicale. nr. 5 (41) 2013, p.71-75.1SSN 1857-0011.

e Categoria C
3.CEBANU L. Consideratii privind managementul calitatii resurselor umane. in: Revista Studia
Universitatis. 2008, nr.9 (19), p. 53-55. ISSN 1857-2103.
4. CEBANU L. Tendinte moderne in formarea initiala a cadrelor didactice. in: Revista Studia
Universitati. 2009, nr.5 (25), p. 24-27. ISSN 1857-2103.
5. CEBANU L. Valort ale stilului democratic managerial la nivel de institutie prescolara format pe
cale experimentala. In: Revista Univers Pedagogic. 2009, nr.2, p.32-35. ISSN 1811-5470.
6. CEBANU 1., MIJA V., etc. Asigurarea conditiilor institutiilor de invatamant — componenta de
baza in asigurarea calitatii procesului educational. in: Analele stiinfifice ale USMF Nicolae
Testemifanu din R.Moldova, Volumul 2. Chisinau, 2009. p. 103 -109. ISBN 978-9975-915-87-8.
7. CEBANU L., BRATU V. Impactul comunicarii manageriale asupra activitatii institutiei
prescolare. in: Revista Studia Universitatis. 2011, nr. 9 (49), p.51-57. ISSN 1857-2103.



-

«

8. CEBANU L., CRADVA A. Impactul managementului resurselor umane asupra activitatii
institutiei prescolare la nivel de localitate rurala. In: Revista Studia Universitatis. 201 1, nr. 9 (49),
p. 64-67. ISSN 1827-2103.

9. CEBANU L., EﬁUcatia pentru sanatate intre realitate si necesitate in invagamantul preuniversitar.
In: Revista Studia Universitatis Moldaviae, seria Stiinfe ale Educafiei. 2013, nr. 5 (65), Chisinau,
CEP USM, p. 93-96. ISSN 1857-2103.

10. CEBANU L., Educatia nonformala: caracteristici, principii, forme de realizare. Revista
Univers Pedagogic, Nr. 1 (41) 2014. p. 23 - 27.

11. HADARCA M., CEBANU L., s.a. Evaluarea perceptiei cadrelor didactice privind situatia
educativului In scoala. Revista Univers Pedagogic. Nr. 2 (42) 2014. p. 52-58 .

12. CEBANU L., . Mentoratul -~ modalitate de pregatire si integrare profesionald a cadrelor
didactice din institutia de educatie t‘impurie”. JCEBANU L. In revista de categoria C: Buletinul
Stiintific al Universitagii de Stat ,,Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul: Stiinte umanistice. 2019,

Nr.1. ISSN: 1857-2723.
e Articole in culegeri nationale/internationale:

12. SLUTU L. Resursele umane: variabile comportamentale si oportunititi manageriale. In:
Anuarul Universitafii Petre Andrei, Tomul I11 . lasi, 2008. p. 570-580. ISSN 1454-4814.

13. SLUTU L. Caracteristici ale stilului democratic managerial la nivel de institutie prescolara. in:
Simpozionul Nafional Kreatikon, Creativitate — formare — performanta. Editia a V — a, 2008. 12
aprilie. lasi: Editura “Performantica”, p. 254-259. [ISBN 978-973-730-468-1.

14. SLUTU L. Modalitati de organizare eficientd a evaluarii performantelor managementului
resurselor umane in institutiile de invagagmant. In: Pregatirea si perfectionarea cadrelor didactice in
domeniul imvaiamantului prescolar si primar. Materialele conferintei stiintifice internationale din
15-16 mai 2008, Editia a 2-a. Chisinau: UPS ,.lon Creanga”, 2008, p. 101-103.

15. CEBANU [L.. Managementul procesului creativ in formarea cadrelor didactice. In: Simpozionul
National Kreatikon, Creativitate — formare — performanida. Editia a VI — a, 4 aprilie. lasi: Editura
“Performantica”, 2009, p.231 — 235 . ISBN 978-606-520-379-2.

16.CEBANU L. Metode de stimulare a creativitatii managerilor institutiilor prescolare. In:
Simpozionul National Kreatikon, Creativitate — formare — performanta. Editia a 1X — a, 6-7 aprilie.

lagi: Editura “Performantica™, 2012, p. 354-357. ISSN 2068-1372.



17.CEBANU L., BRATU V. Tehnici de comunicare in cadrul grupurilor de munca in sporirea si
stimularea creativitatii managerilor institutiilor prescolare. In: Simpozionul National Kreatikon,
Creativitate - ﬁ)z:mare — performan(d. Editia a X — a, 6-7 aprilie. lasi: Editura “Performantica”,
2012, p. 226-233% [SSN 2068-1372.

18.CEBANU L. Evaluarea managementului resurselor umane: sugestii metodologice. In:
Schimbarea paradigmei in teoria §i practica educationald. Materialele conferintei stiintifice
internationale. Chisinau. Vol Il , 28-29 noiembrie 2008, USM, p. 257 — 263. ISBN 978-9975-70-
828-9.

19. CEBANU L., BRATU V. Modalitati de optimizare a comunicdrii manageriale in cadrul
grupurilor de munca. In: Optimizarea invagdmantului in contextul societdfii bazate pe cunoastere.
Materialele conferintei stiintifice internationale, Institutul de Stiinte ale Educatiei. Chisinau: Editura
Print — Caro, 2-3 noiembrie 2012, p. 504-507. ISBN 978-9975-56-072-6.

20. CEBANU L., COTOVICI M. Rolul cadrelor didactice in organizarea si desfasurarea
activitagilor de educatie ecologica la varsta prescolara. In: Sandtatea copiilor si factorii exogeni de
risc. Materialele Conferintei Stiingifico-practice Nationale cu participare internationala. Chisinau, 4-
5 mai 2012. p. 35-38. ISBN 978-9975-64-223-1.

21. CEBANU L., “Lidershipul-delimitari conceptuale. Conferinta stiintifico-practica internationala
»Perspectivele si problemele integrarii in Spatiul European al Invatamantului superior, consacrata
aniversarii a 15 ani de la fondarea institugiei. Universitatea de Stat ,,Bogdan Petriceicu Hasdeu”
din Cahul, Chisinau 2014.

22. CEBANU L., . Rolul jocului de creatie in formarea relatiilor reciproce a prescolarilor”. In
Dimensiuni contemporane in formarea personalitafii copilului si adolescentului. A X-a Conferinta
nationalda cu participare Internationald stiingifico-practicd a psihologilor. Chisindu p. 189-194 (
diploma de participare).

23.CEBANU L., Aspecte  metodologice ale activitafilor extrascolare in invatamantul
preuniversitar. In: Educatia pentru o dezvoltare durabila: inovatie, competitivitate, eficienta.
Materialele Conferintei Stiintifice Internationale, 18-19 octombrie, 2013. Chisinau: Print Caro,
2013, p. 719-724 . ISBN 978-9975-48-056-7.

24.CEBANU, L. Activitatea extrascolara: forme si modalitati de realizare. In: Eficientizarea
invatamintului - vector al politicilor educationale moderne. Materialele Conferintei Stiintifice
Internationale. Resp. ed. L. Pogolsa, N. Bucun. ISE (Tipogr. ,,Cavaioli” SRL), 2014, 2014, p. 203-
212. ISBN 978-9975-48-056-7.



T

25.CEBANU, L. Managerul de succes-factor de crestere a eficienfei in educatie. In: Prerogativele
invatamantului preyniversitar si universitar in contextul societagii bazate pe cunoastere. Materialele
conferintei stiin;iﬂgo-metodice, 7-8 noiembrie, 2014. Resp. ed. Vol. I. Universitatea de Stat din
Tiraspol (cu sediu fa Chisinau), p. 134-139, Chisinau, 2014. ISBN 978-9975-76-132-1.
26.CEBANU, L. Parteneriatul scoala-fumilie — factor de interes in dezvoltarea integrald a
copilului. In: Sociologia si asistenta sociala: Interferente si perspective de dezvoltare. Resp. ed.
Materialele Conferintei stiintifice internationale, 2014, p. 126-132. ISBN 978-9975-71-514-0.
27.CEBANU, L. Paradigma educatiei nonformale. In: Educatia integrala: fundamentari teoretico -
paradigmatice si aplicative. Coord. st. M. Hadirca. Ch.: ISE, Tipogr. Cavaioli, 2015, p. 248, ISBN
078-9975-48-096-38

28. CEBANU L., Aspecte ale managementului strategic in organizarea activitatilor extragcolare. in:
Simpozionul — national cu  participare internafionald “KREATIKON. Creativitate-Formare-
Performanya’, editia a Xl1l-a, 19 septembrie 2015 lasi, p. 224-232. ISSN 2068-4372

29.CEBANU, L. Repere psiho-pedagogice in motivarea cadrelor didactice pentru formarea
profesionala continua. In: Scoala moderna: provocari si oportunititi. Materialele conf. st.
Internationale, 5-7 noiembrie, Ch.: ISE, 2015. p.184-188. ISBN 978-9975-48-100-7.

30.CEBANU, L. Prefigurari moderne in formarea continua a cadrelor didactice. In: Valorile moral-
spirituale ale educatiei: In memoriam Mihail Terentii. Materialele Simpozionului Pedagogic
International. Ch.: ISE, 2015 (Departamentul Editorial Poligrafic ASEM). p. 53 — 56. ISBN 978-
9975-48-069-7.

31.CEBANU .. Managementul informatici — problema actuald in institufia prescolara. p. 155-159.
in: Materialele Conferintei stiingifico-practice internationale, editia [l-a 27 aprilie 2018.

Managementul educational: realizari si perspective de dezvoltare, Bati, 2018. ISBN 978-9975-3260-

0-1

32.COJOCARU V., CEBANU L., Cadrul didactic inovator-premisa a calitatii in educatie. In
Materialele Conferintei stiintifice nationale cu participare internationala: invatamént superior:
Traditii, valori, perspective. Universitatea de Stat din Tiraspol (cu sediul la Chisinau), Chisinau,
2018.

34. CEBANU L., Managementul proiectului de grup in institutia de educatie timpurie. /CEBANU,
L In: Materialele Conferintei St. Intern.: Perspectivele si problemele integrarii in Spatiul European

al Cercetarii si Educafiei. Cahul: Univ. de Stat ,,B.P.Hasdeu™, 06 iunie 2019.



35. CEBANU L., Aspecte strategice de implementare a activitatilor integrate in institufia de
educatie timpurie. /CEBANU, L. In: Materialele Conferintei stiintifico-practica de totalizare in
cadrul Univ. de Stat ,,Gr. Tamblac™ din Taraclia, dedicata Zilei Scrisului si Culturii Bulgare Slave,
17 mai 2019.

Articole de popularizare a stiintei:

36. CEBANU L., Dezvoltarea managementului carierii cadrelor  didactice din institutiile
preuniversitare” Revistu educafiei timpurii §i prescolare din Republica Moldova, Nr. 3 (6) Gradiniju
Moderna, Chisindu 2013 p.23-24.

37. CEBANU L., Stilul manageriale in corelare cu echipa de conducere. Revista educatiei timpurii
si prescolare din Republica Moldova, Nr. 3 (6) Gradinita Moderna, Chisinau 2013.

38. CEBANU L., Arta de a fi un manager eficient. Revista educatiei timpurii si prescolare din
Republica Moldova, Nr. 2(21) Gradini;a Moderna, .[;ag. 3-5 Chisinau 2017.

39. CEBANU L., Model orientativ de proiectare curriculara a domeniului ARTE la copiii de 6-7
ani — articol in Revista educatiei timpurii si prescolare din Republica Moldova Gradinita Moderna
nr. 2 (29), 2019, p.9-15.

CEBANU L., Disciplinarea pozitiva. In Revista educatiei timpurii si prescolare din Republica
Moldova Gradinita Moderna nr. 3 (30), 2019, p. 20-26.

e Alte lucriari metodico-didactice:
40. CEMORTAN 8., si altii (coautor), Educatia copiilor prin jocuri. Chisinau. Editura Univers
Pedugogic, 2008, 136 p. ISBN 978-9975-9866-4-9.
41.BUCUN N., COJOCARU V., BACIU S., ANDRITCHI V., CEBANU L., ete. Glosar
terminologic. Chisinau: Editura ,,Print-Caro” SRL, 2009, 106 p. ISBN 978-9975-4069-5-6.
42.CEBANU, L., Managementul activitdtilor extrascolare. Chid metodologic. Tipografia,
Covaioli, Chisinau, 2015, 84 p. ISBN 978-9975-48-083-3
43.CEBANU, l.., CAZACU STRATU-A., Educafia pentru sandtate in institufia prescolara.Ghid
medodologic. Tipogratia Print-Caro, Chisindu, 2015, 124.p. ISBN 978-9975-56-234-8

6. Domenii de interes: Educatie prescolara, management educational, cercetare si inovare in

invatamantul preuniversitar si superior, managrementul formarii continue profesionale.



6. Implicarea in proiecte institutionale:

- Standarde de calitate in institutiile de invatamant ASM 2006-2007.

- “Evaluarea rapida a institutiilor rezidentiale din Republica Moldova” UNICEF, 2007.

- Paradigme, modele, metode, tehnici de educatie integrala in invagamintul general 2013-2014.

- Participare la procesul de pilotare a instrumentelor de evaluare aferente standardelor de calitate a
institutiei de invatdmant secundar general in cadrul proiectului ,, Dezvoltarea standardelor de
eficientd a invaiarii si a standardelor de calitate a institufiei de invdtamant secundar general din
perspectiva scolii prietenoase copilului” 2013,

- Participarea la concursul: Proiecte independente pentru tinerii cercetdtori, anuntat de cétre
Academia de Stiinte a Moldovei, cu elaborarea si propunerea de proiect la tema: ,,Estimarea stdrii
de sandtate a copiilor si tinerilor din scolile spor llve in relafie cu factorii psihosociali §i igienici” in

colaborare cu Universitatea de Stat de Medicina ,,Nlcolae Testemitanu™.
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