
Anexa nr.7.2 la Instrucfiunea
aprobatl prin ordinul IFPS

nr. 400 din 14 martie 2014

CC 04 AE

CERTIFICAT
privind lipsa sau existenta restanfelor fa{i de bugetul public nafional

Nr.
N!

A2016610 17.07.2020din
OT

1. Destinafia / HasuaqeHr.re

ACHIZITII PUBLICE

2. Date despre contribuabil / 14nQopuauu, o HiuloronrarenbxluKe

Denumirea
Halrueuosasue

Codul fiscal / Numlrul de identificare
Oucra,rrHui xoa / I{,qeHru$urcaquonsrrfi nolrep

S.C. FOREMCONS S.R.L. 1005600001 878

Adresa sediului de bazl (strada, numlrul) Codul - Denumirea localitSlii
Agpec ocuoauoro Mecropacflonoxeulu (y:rlrqa, noruep) Koa - Haul.reHoeaHr{e HaceJreHHoro nyHKTa

Padurii m.8 of.308 I IO-SEC.BOTANICA

3. Atestarea lipsei sau existen(ei restanlelor conform datelor Sistemului Informa(ional Automatizat /
flo4rnepx4enue orcyrcrBrr-fl vuru Harv,rLtr HeAor,rMKr.r coruracHo AaHHErx I4utlopllauuonnofi asroNraru:uponanuofi
CI4CTEMbI

La data emiterii prezentului certificat restanta fali de bugetul public nalional constituie/ Ha 4ary
BbtAaqI,I AaHHofi cIIpaBKr.r HeAorrMKa [epeA Harlr4oHirnbHbrM [y6ruqHbrM 6roAxeToM cocTaBr.seT:
0,00lei/:reft.

4. Valabil pinl la / ,{eficrun're,ren ao 01.08.2020

5. Autentificarea Serviciului Fiscal de Stat / flogrnepx4eHue I-ocyAapcrsenHoft Harorosoft crryx6rr

ANA STOICOV
Numele $i prenum€l€rtDaMnrrc u sur

cu aplicarea prevederilor pct. 82-83 Ordin IFPS nr.400 din t4.03.2014 (Monitorul Oficial72-771399, 28.03.2014)
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I Minitt.rul Economiei

I qi Infrastructurii
al Republicii Moldova

din

wty:T)u*

Director

Ex: S. Bazic
mob.022221429

a;%
str. Constantin Tinase, nr. 9, mun. Chipiniu, MD-2005, tel. +373-2}?A

la nr. 2020

AY IZ
pentru participare la licita{iile publice

Eliberat intreprinderii SRL 'FOREMCONS'.conform cererii qi listei actelor
declarate/depuse de cdtre agentul economic, privind participarea la Licitaliile publice efectuate
pe bani publici, cu respectarea prevederilor legale qi normativelor tehnice din domeniul
construc!iilor.

Prezentul Aviz este valabil 12 (douisprezece) luni de la data eliberdrii.
in rezultatul verificdrii actelor, potrivit Ordinului Nr. 102-A din26martie 2lll,Agenlia pentru
Supraveghere Tehnicd constatd urmitoarele :

Anexanr.4
la Ordinul nr. 102 din 26.03.2018

Nr.
dlo

Informa{ii rezultate din documentele intocmite cu ocazia
controalelor efectuate de Agen{ia pentru supraveghere Tehnicr

Da Nu

I
Au fost inregistrate cazttri de neconformitate sau defecte care au
condus la refaceri parliale sau totale ale lucrdrilor NU

2

Au fost inregistrate cazuri in care neconformitdlile au afectat lucrdrile
de consolidare a terenului de fundafie, a fundaliilor gi a structurii de
rezisten!d

NU

J
Au fost inregistrate

normelor tehnice qi a

cazuri de accidente tehnice prin incdlcarea
legislaliei in vigoare privind calitatea lucrdrilor

NU

4
Au fost inregistrate caz:uri de respingeri sau amindri de receplii
preliminare NU

5

Au fost inregistrate cazuri de exagerrri Ia volume qi a valorii lucrdrilor
executate la un nivel scdzut al calitdlii, cu rebut sau abateri de la
soluliile de proiect

NU

6
Au fost inregistrate cazuri de ignorare a prescripliilor, aplicarE
sancliunilor conform Codului Contraventional NU

7

Dispune intreprinderea/organizalia de necesarul pentru executarea
lucrdrilor in domeniul construcliilor: persoane atestate, mecanisme Ei
utilaj, sector de producere, depozit, oficiu, muncitori.
Inclusiv,
La construclia, reabilitarea qi reparalia drumurilor qi podurilor.

DA

DA

Andre AMANIUC

o@i
9(J:

agina web:

22-24-25-84
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I.P. "AGENTIA SERVICI PUBLICE"
Departamentul inregistrare qi licentiere a unitdlilor de drept

EXTRAS
din Registrul de stat al persoanelor juridice

nr. 25839 din29.04.2020

Denumirea complet[! Societatea Comerciali (FOREMCONS> S.R.L.
Denumirea prescurtati: S.C. dOREMCONS> S.R.L.
Forma juridicr de organizare: societate cu Rrspundere Limitati.
Numdrul de identificare de stat gi codul fiscal: 100560000187g.
Data inregistrdrii de stat: 26.01.2005.
Sediul: MD-2002, str. Prduriir 8, of.308, mun.Chiqiniu, Republica Moldova.
Modulde constituire: nou creati.
Obiectul principal de activitate:
I Construcfiile de cltrdiri 9i (sau) construcfii ingineregti, instala{ii gi refele tehnico-edilitare, reconstrucfiile,
consolidtrrile, restaurtrrile; 2 Construcfii complete gi parfiale de cltrdiri gi construcfii ingineregti; constructrii
civile; 3 Activitatea de proiectare pentru toate categoriile de construcfii, urbanism, instala(ii gi refeie
tehnico-edilitare, reconstrucfii, restaurtrril 4 Activitlfi de proiectare, ur-banism, inginerie gi alte servicii
tehnice legate de construc(iile civile; 5 Comerful cu ridicata al materialelor lemnoa-se, al materialelor de
construc{ie 9i echipamentului sanitar; 6 Comerful cu amlnuntul al articolelor de fiertrrie, al vopselelor gi
sticlei; 7 Activitatea de evaluare a bunurilor imobile gi (sau) de efectuare a expertizei merfurilor; 

-g

Activittrfi in domeniul eviden{ei contabile; 9 Activittrfi de secretariat gi traducere; l0Lucrlri de construcfiia drumurilor 9i autostrdzilor; ll Lucrlri de construclii a proiectelor utilitare pentru electricitate gi
telecomunica(ii; l2 Lucr5ri de construcfii a altor proiecte ingineregti n.c.a.; l3 t ucrxrl de foraj gl sondaj
pentru construcfii; 14 Lucrlri de instala{ii electrice; l5 Lucrlri de instalafii tehnico-sanitare, de alimentari
cu gaze, de incllzire gi de aer condifionat; 16 Lucriri de demolare a construc{iilor; 17 Lucrtrri de pregltire
a terenului de construcfii; 18 Transporturi rutiere de mtrrfuri; 19 Activitl'fi de inchiriere gi leasing de
magini gi echipamente pentru construcfii; 20 Construc{ii hidrotehnice; 2l Alte lucrlri speciale de
construcfii n.c.a.;22 Lucrtrri de construcfii a proiectelor utilitare pentru fluide;23 Alte lucrtrri de instalafii
pentru construcfii; 24 Lucrdri de tencuire; 25 Lucrilri de timplSrie gi dulgherie; 26 Lucrlri de pardosire gi
placare a perefilor; 27 Lucrdri de vopsitorie, zugrlveli gi monttrri de geamuri;28 Alte lucrtrri de finisare;
29 Lucrlri de invelitori, larpante pi terase la construcfii; 30 Activittrli ale agenliilor de pubticitate.
Capitalul social: 5400 lei.
Administrator: AXENTII DUMITRU, IDNP 200201 f 03gt3t.
Asocia(i:
t. AXENTII DUMITRU, IDNP 200201 1038131
cota 5400.00 lei, ce constituie 100 o/".

Prezentul extras este eliberat in temeiul
?nregistrarea de stat a persoanelor juridice
Registrul de stat la data de:29.04.2020.

L/

34a
a

XVI din 19

individuali
octombrie 2007 privind
gi confirmd datele din

Specialist coordonator
tel.022-207-838 4#S

f"etrd
Date cu caracter personal. operator: I.p. "Agenfia servicii publice,' Io 0000059

Gutu Victoria
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irea auloriti!ii de licentierc

3i nurnlrul ccrtitlcatulr-ri il;;
ist::arc tic stnt a litLrlrrului r

{,i r'n

e libe larii liccntei

ila pin[ la
pin6 la: 27.A5.2020

xXtura c{}nduc{t{}rului
de licen{iere

j\ r.tltil a cst* val*hi'i:1 *Llnrlti cLt i
iniiic*t* c:*ndi{iiIc t1c }irenlirr:i

ryry

Camera de Licenfiere

28 mai 2010

28 mai 2015

&wffiffiwwA

ireu" Iarrla j ur"idicir tlc urgan iz;r rer. sciliir l Societatea Comerciali
.iLrridicn) e ritularului de ti:en1ii ,,FOREMCONS, s.R.L.

ttt mun.Chigin[u, bdDacia,4012

ii:: i;i,', i,i,; ?S"fl1.2005 MD 0013302

rle iicti.r,itat*, inlcgr,rl ruu pi:l';itI. construcfiile de clldiri qi construclii ingineregti,I c;inti ilcsi:llLrr;r|c s* *lib*rr:itzlli 1ii.:i:::l;i instalafii gi refele tetrnico-eOilit".., i..r"ifrr-1fi,
consolidtrri *(se permit lucrtrrile conform iistei
indicate in anex[)

Licen(iere

ll1 ClllL
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** construc{iile de cl6diri qi construc}ii ingineregti, instalalii qi
re{ele tehnioo-edilitare, reconstruclii, consolid6ri * *

: i:.8.04.2016

L DesfdEurarea itAfii licentiate in conformitate cu cadrul legislativ gi norn.rativ.

3. Asigurarea ni
lrilor de construc{ii numai pe baza autoriza}iei de construire, oblinute pentru fiecare obiect separat.
iului de calitate corespunzator exigenfelor esentiale printr-un sistem propriu de calikte conceput qi realizat prin

2. Efectuarea luc

personal propriu,
4. lnceperea exec

diriginti de gantier atestafi
i lur:rdrilor numai la construclii autorizate in condiliile legii gi numai pe baza gi in conformitate cu proiecte
:ori de proiecte;
r{ia )Lucrtrrilor numai a produselor r;i procedeelor prevlzute in proiect, certificate sau pentru care existd

cu in0ilimea linritatit Ia douf, nivele
cu lrrillirrea peste doui nivele,

agremente tehni care conduc la realizarea exigenleklr esentiale.
6. Neadmiterea e;

7. Dispunerea de
calittrlii, conform
8. Disputrerea de

ii altor lucrlri de construcfii, d.ecit a celor indicate in anexa Ia licen16.
ds, produc{ie corespunzdtoare genului de activitate practicat gi de un sistem intern de dirijare gi asigurare a

elor tehnico-normative gi regulilor in construclii.
calificate $i atestate in domenirl conform lucr{rilor, permise spre rcalizare.

9. Respectarea or ecologice gi antiincendiare, nomrelor qi regulilor privind proteclia muncii gi securitatea industriala.

Se permit urmltoarele lucrfiri:
l. Tcrasamente 5i de teren 5. tnstalalii 5i re{ele interioare

5. I Instalatii $i rctele de al inlentare cu ap[ gi canal izare,
5.2 Instalalii $i re(ele termice.
5.4 Instalalii qi re{ele de alimenlare cu energie electrici.
5.5 Instala(ii gi relele de radrocomunicagii gi telecomunicalii,
5.6 Sistcme de ventilare Ei condilionare a aerului.
6. Instalalii gi relcle exterioare
6. I Instalalii gi re{ele dc alimcntare cu apd 5i canalizare.
6-2 lnslalalii $i relelc termice.
6.7 Instalalii $i relele dc alimentare cu energie electricd.
6.8 hrstalalii qi relele de radiocornunicatii gi teleconrunicalii.
?. lv{ontarea utilajelor gi instalaliilor tehnologice
7.1 Contoire de aplt.
7.2 Contoare de energie termicl"
7.4 Automatiziri
7.5 Ccntrale termice eohipate cu cazane de apd caldl cu tempcratura sub t I 5
grade C gi cazane de abur cu presiunea sub 0,07 MPa.
7. I 6 Utilaje qi instalalii la obiective de aprovizionare 9i epurare a apei.
7. I 7 Utilaje 9i instalalii termoencrgctice.
7. I 8 Utilaje gi instalatii elecrrotehnice.
7 .22Ulilajc la construclii hidrote hnice.
7.23 Utilaje $i echipamenle de telecomunicalii.

I .1 Lucrlri de terasi,

teronurilor

1.3 Lucrtrri de drenaj.
2. Executarea cons
2. I F-undalii din
2.2 Construclii din
2,3 Construclii din zi
2.4 Clddiri 5i edificii inillinrea limitat[ la dou6 nivele din elemsnte
prcfabricate din bcton

2.20 Construciii tip tum Ei catarg.
2.2 l CoEuri de fum qi rcose pentru conducte de aspiralie.

metalice .

verificate de
5. Utilizarea in

I .2 Consolidarea 5i
[.5 Terasamente.

2.5 Clidiri din
2.6 Cl[diri gieditrcii
2.7 Clidiri Ei edilicii
2,E Cladiri din beton

2.22 Bunctrre gi I

2.23 Rezen-oare
2.24 Rczervoare

4. I,ucrtrri de finisare
4 I Tencuieli, placaje
4.2 Pardoscli-
4.3 Produse de
4.4 Profile gi

ii bcton armat,
mari pri:labricate.

beton amtat prelabricat-monolit^
cadrc monolit qi prefabricale.

monolit
2,9 Lucrfi de amenaj a leriloriului.
2.10 Construclii ruti categoriile III-Y.
2.13 Poduri.
2.15 Construclii h
2. I 6 Construclii
2. l7 Constnrolii
2. I 8 Construclii
2.19 Galerii 9i metalice.

din beton $i beton armat.
portantc la obiective cu un singur nivel.
portante la obicctive cu mai multe nivele.
spalinle (lip"Kislovodsk", "Ural", "Moscova" etc.).

2.25 Construcliidin
2.26 Consolidarea poftante.
2.27 Produse qi din profilc de aluminiu 5i policlorurl dc vinil.
3. Lucrdri dc conslruc1i ilor gi utilajelor
3.1 invelitori qi izolalii hidrot'uge.
3.2 Izolalii termicc.
3.3 Izolalii anlicorozi

cu volumul sub 60 m3.
cu volumul pestc 60 m3

construoliilor
:xlerioare gi intcrioare.

decorative.
*** * * * * :t't ** * ** ** * {. t rt
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Data primirii

tlrRECJ lr. GEs,iEnALA 
:

FIilTNU STATI$"IICA I

i"---**^-*-* -- :

i 3*, l{et.3il1* i

Anexe la SNC
'Preaentarca $ituatiilor financiare'

Aprobat de minislerul Finantelor
al Ropublicil MolovaI *-, * ...----.,-..*.*-*i i

strLrA'!'IItE 4lNH$$ryIKHfru',$',"uu i
J

pentru perioada 01.01.9017-31.1 2.?01 7

Sediul: MD
Co( p$stfll

str" Dacia bd.

Activitatea princip*li

Forma de pfiIprietate

Forma organizatoricoiuridi

Dale de conlect: T

WE

Numele $i coordinatele al

3,C Foremcons SRL

Lucrdri de con$lruclie

l*lolrl_glrp]+lg-l :J

I r I o lo I s I o I a I o I o I o I r I a [.2 | a I
Cad l0N0

ttepublicat\,{otdova lOlt lt lOl

- 

codcuAT[l

$1radJ, nr. bJ.

I lElelglsl
Cad CASM, .eY. ?

lrlalslslrl I
*od CArM, 6dita ?QC5

privata l:lql
*6d CrP

lslslol
Cod CF0J

692;r3501 e-marl torerncons@nrarl.ru

Dl tdna)

Tel.

BorJian Marin

4s24211"t

Nota formativa privind veniturile si eheltuielile clasificate dupa nstura

Unilatea de rnasura: leu

Anexa I

Pcrionda de gestiune

Vcniruri din vinzari 26 fi47 413 36 720 250

AIte vcrriluri din uctivi

V*nituri din altr: activi
'olal venituri

{rd.0l0 + rtl.020 +

Vrriittia *stocuril(rr

Coslul vinaarilor I 671 733

Cheltuieli privind I 8S4 I t46
Cheltuieli cu prrsr:nalul ivind renrunerareo rnuncii {}94 59{) I 986 116

ontnbtltil dc asrgurarr lgalorll sl plrrlrl
istenta ruedicala l9l0l2

huieli cu arnorti *i deprr:cierea activelor inrohilizatc, 35 541 3 14 8::
Altc 0hqlruieli 3 0?6 80-i

Chi:ltuicli riin alte acti q48tt0
'0fgl chrltu
rd.050+rd.060*rd .080+rtl.tl90+rtl. I 00+ 25 541 ltTl

I'rofit (nicrdere) nina inr pozitu re {rtl.0.l0*rti. t Jt}

Chcltuieti lul Dt l,enit 159615
perl0{rlci dr gr$liurre



Anexa nr.1

Nr.
d/o ACTIV Cod.

rd.
Sold la

inceputul sfirsitul
1 2 3 4 5
I Active lmobilizi

lmobilizari necor

te

)0rale
010 2497 8 622

lmobilizari corpc ale in curs de executie 020
Terenuri 030
Mijloace fixe 040 682 18s 1 493 310
Resurse minera 050
Active biologice robili:zate 060
lnvestitii financie e pe termen lung in parti neafiliale 070
lnvestitii financie 'e pe termen lung in partiafiliate 080
lnvestitii imobilia 090
Creante pe term rn lung 100
Avansuri acorda e pe termen lung 110
Alte active imob izate 120
Totalactive imr
(rd.010+rd-020+
rd.080+rd.090+r

bilizate
C.030.+rd.040+rd.050+rd.0gfl +p(.fi /g+
.100+rd.11O+rd.120)

130 684 682 I 50{ 932

2. Active circulan
Materiale

144
391 189 71 029

Active biologice 'irculante 150
Obiecte de mica valoare si scurta durata 160 9075 83507
Productia in curr de executie si produse 174 2443420
Marfuri 180
Creante comerc lle 190 7139211 1 0850403
Creante ale part or afiliate 200
Avansuri acorda e curente 210 280359 298 S1S
Creante ale bug tului 224 64050 89 522
Creante ale perr rnalu|;i 230 64055
Alte creante cur nte 244 4 244 100 306 7't4
Numerar in casi, rie si la conturi curenta 250 g0 930 669 698
Alte elemente d numerar 260 31 0000
lnvestitii financie 'e curente in parti neafiliate 274 659200 4282A0
lnvestitii financie e curente in parti afiliate 280
Alte active circul rnte 290 1 5588 1 21 538

Total active cirr
(rd,140+rd.150+
rd.210+rd.220+r
d.280+rd.290)

ulante
d.1 00"rrd"1 70+rd.1 80+rd. 1 90+rd.:I00+
1.230+rd.240+rd.250+rd.260+rd.2 70+r

300

12 893 702 15 737 405

Totalactive
(rd.130+rd.300) 310

13 578 384 337

BILANTUL
la ianuarie-desembrie 2017



Nr.
d/o

PASIV

Cod.
rd.

$old la
rncepurut
perioadei

de oe*tirrns

sfir$ttul
perioadei

da oastiun
1 2 3 4 5
/)

Capitalpropri

Capitalsocials suplimentar
320 5 400 5 400

Rezerve ,l1n

Corectii ale re: tltatelor anilor precedenti 340
Profit nereparti at (pierdere neacoperita) al anilor prece 350 1 569838 1 569725
Profit net (piert are nerta) al perioadei de gestiunt: 3S0 s41 1949

Pro{it utilizat al rcrioadeide gestiune 370
Alte elemente capital propriu 380
Totalcapital p

(rd.320+rd.330

'opriu

'rd.340+rd. 350+rd.360+rd.370+rd.380)

390
I S75 238 4 $87 074

4. Datorii pe terr

Credite bancar

en lung

I pe termen lung

400
1800000

lmprumuturipe termen lung 410 $141 350 s403354

Datorii pe terrn |n lung privind leasingul financiar 420
Ali* datorii pe rrmen lung 430
Totaldatorii p

{rd.400+rd,410

r term,en lung

'rd.420+rd.430)

440
6403354

( Datoriicurent

Credite bancar pe termen saurt 450
lmprumuturi pr lermern scurt 460 794 153

Datoriisomerc lle 470 3 789 605 3 170 986

Datoriifata de arlile afiliate 480
Avansuri prinril curente 490 23S420 23941 1

Datoriifata de ,ElSOflal 500 232 618 609 613

Datorii privind sigurarile sociale si medicale 510 46 773 75245

Datoriifata de uget 520 38701 7 916 473

Veniturianticip rte curente 530
Datoriifata de ,roprietari 540
Finantari si inc sari cu destinatie speciala curente 550
Provizioane cu ente 560
Alte datoriicur nte 570 366 363 &424
Total datorilc
ird.450+rd.46C
rd.520+rd.530"

tre nte
-rd.470+rd.480+rd.490+rd, 500+r{J.51 0+
rd.540+rd. 550+rd.560+rd.57CI)

580 5 061 796

Total pasive

(rd.390+rA.+qC -rd.580)

590 1S 578 384 17 239 337

1

7th-

s941350

s 848 909



Prriondo de gcsiiune

cureot&

Vcnituri din :6 8.{7 4 r3 Iri ?:0 )50
2{l B?t $61 25 q86 11 l

rd.0 I O-nt 5 
';4 

55ti
Altc vrnituri din activitatea

Ahc chc,luicli tlin auti.-itatea
Rezul*rul din netivitetta
rd.030+ni.0.10-rd.050-rd,

Rezulrltul din alle [otiYilirti: I 2(rti I

rcl.tlS(i t nl. 090

Prollt nst (pi*rderr: neta)

lrd.100-rd. l l 0

Sold lr inecpulul
porioBdri tlc grsliunr

Srld h sl'irsitul
pcrioadei tle

gc$liurre

Crpitll rocinl si tu

Totrl c*piul roeirl si

)rpitrl dr rrzrvn

lorertii ek rezul

nancoperite) al anil*r prccedenti

otal profit t {pierdrrr nerc0pcritfl}
3411949 4r8td?d

Alte rleme nte dc r

Subventii entitatili:r
'I.lt*l $pitll propr
rd.0(r0+rd. I 00+rd. I

ft$;
\lt

UATIA DE

la ianuarie

PnoFIT $I PIERIIEntr
pina la decembrie 2017

An*xa 3

ITIJAT tA tll ODtIiI CAX[, n n CAPITAL t"] LUI ]]ROPR I I"l

tle la ilnmde pirta la rl:cenrhrie 2{il?

An*a 3



r\nexa 4

SITUATIA T]LUXURILOR D[ NUMERAR
de la I ianuarie pina l* 31 decembrie 2017

Io
.,'v+-\-.,, / _,, f) | l/

5i organe de asigurare socialf, 5i

la slirgitul pcrioadei de gestiune



Trs,*SnfiU
2 5, t.{AR, 2019

ailil-riililrut'ut *tJ{4*-,us?

f,ntitatea Foremcons SRL

Anexe la SNC
situaliilor finmciue"
Ministerul Finmtolor

al Republicii Moldova

SITUATIILE FINANCIARE
pentru perioada l212018

(Denumirea completa)

Ir lo lo ls lo

l.t lo lr la lr lq lq lg I

Cod CUIIO

lololololrlrlzlrl
Cod IDNO

Sediul: MD [T_fT-l
Cod po$ral

mun. Chisinau bd. Dacia ;10/2

Raionul (municipiul, U'fA)i Localitatea

stradq nr, bl
Activitatea principall. l,l ls lz ll lz I

Cod CAEM, rev.2llttttt
Cod CAEM, edilia 2005

Forma de proprietate privatq Ir ls I

Forma organizatorico-j u ridicl

Date de contact: Tel.

Societate cu raspundere limitata

e-mail
WEB

Unitatea de mIsurI: lei

Numele qi coordonatele al contabilului-gef: Dl (dna)
Tel.

Bordian Marin

nd veniturile i cheltuielile clasifi cate

Cod CFP

lslrlol
Cod CFOJ

Anexa 8

ontribulii de asigurdri sociale de stat obligatorii 9i

uieli cu amortizarea gi deprecierea activelor

otal cheltuieli (rd.050 + rd.060 + rd.070 + rd.080 +

Indicatori Cod rd.
r de gestiune

precedenta curentA
2 3 4

Venituri din vinzlri olo 16 7?O 75( 5? 7? I SRI

Alte venituri din activitatea onerationald o)o
din alte activititi n10 49

Iofel veniflri (rd 0lO + rd OrO + r,'l O1n\ 040 t5 76S q8: 5? t7S OR1

Variatia stocrrrilor 050 -) L41 4)( jgl qor'

lostul vinzlrilor o6n
lheltuieli privind stocurile 070 )9. )10 R'7', 41 '.716 t

lheltuieli cu nersonalrrl nrivind remrrnerarea mrrncii oen lqR6ll 1 6X1 l1(
090 665 I 0( 959631

100 3t4 822 597 86t

\lte cheltuieli I t0 i1 n0i r.el" 5 Atl q4
uieh din alte rctivititi lrn 4SOraA t{t lor

130 32 85'.7 24{ 53 459 781

t (nlerdere) nini la imnozitare (rd O4O - rd I 1O\ tdo 191)'7t-t t"l1 <?it
lheltuieli nrivind imoozitul ne venir t50 {oo70,

I (nterdere\ net al nerioadei de oeetirrnp /rrl l4O - rd | (O r60 14t 1 Rq47 5'



SRL Foremcons

BILANTUL
la 3l decembrie 2018

Nr. cpt. ACTIV Cod rd.
Sold la

Inceoutul oerioadei de sestiune Sfirsitul perioadei de sestiunt
I 2 3 4 5
I Active imobilizate

lmobilizlri necomorale 010 8 622
[mohiliztrri comorale in crrrs de evccrrfic 020
ferenuri 030
Miiloace fi 040 I 493 310 3 177 299
Resurse minerale 050
Active hiolooice imnhiliz 060
lnvestiti financiare ne termen lrrnq in nlrti np^tili 070
I nvesti ti financiare De termen luns in narti aflliate 080
lnvestltl imohiliare 090
3reante pg termen lung 00
Avansuri acordate ne termen lrr t0
Alte active imobilizate 20
Total active imobilizate
(rd.0l0 + rd.020 + rd.030 + rd.040 + rd.050 + rd.060
+rzlA?Ar'inQnr-inonr-l lnn r-r lln r

130
I 50t 932 1 t77 299

2 Active circulante
Materiale 140 7t 029 I 56 361
Active hiologice t50
Obiecte de mictr valoare si scurttr durati 160 83 507 12 871
Productia in ctrrs de executie si nrodrrqe 170 2 443 420 2 049 516
Mtrrfuri 180
Creante comerciale 190 10 850 403 6 664 662
Creante ale Dartilor afiliate 200
Avansuri acordate curente l0 298 919 898 s02
Creante ale busetului 220 89 922 213 889
Creante ale nersonalrrlrri 210 64 055 2'19 942
Alte creante curente 240 306 7 t4 2 190
Numerar in casierie si la contrrri crrrente 250 669 698 4 252 013
Alte elemente de numerar 760 310 000 127 761
Investitii financiare crlrente in ntrrti neafiliate 270 428 200 2 328 536
lnvestitii financiare crrrenle in ntrti efil 280
Alte active circulante 290 t2t s38 152 00r
Total active circulante
(rd. 140+rd. I50+rd.160+rd. I70+rd. I80+rd I90
+ rd.200 + rd.2l0 + rd.220 + rd.230 + rd.240 + rd.250

300

t5'737 40s t7 238 244

fotal active
lrd.l30+rd.300)

310
17 239 337 20 415 543

Anexa I



Nr. cpt PASIV Cod rd. Sold la
Inceputul perioadei de gestiune

I 2 4
3 Capital oronriu

aoital social si suolimentar 120 5 400
Rezerve 330
Corectii ale rezultatelor anilor precedenti
Profit nereoartizat (pierdere neacooerit[) al anilor orecr

340 x 2398 I 5
350 | 569 725 3 921 671

Profit net (nierdere nefl) al nerinadei de 360 x 3 894 758
Profit utilizat al nerioadei de sesti 170 x
Alte elemenle de capital propriu 380 3 4tt 949
Total capital propriu
[rd.320 + rd.330 + rd.340 + rd.350 + rd.360 - rd.370 +
rd 'lRO\

390
4 987 074 8 061 647

4 Datorii oe termen lung
3redite bancare oe termen lunc 400 52000
mprumuturi oe termen luns 410 6 403 354 5 528 354
Datorii oe termen lrrnp nrivind leasinorrl fi 420
Alte datorii oe termen luns 430
fotal datorii pe termen luns
'rd.400 + rd.4l0 + rd.420 + rd 410)

440
6 403 3s4 6 680 354

) Datorii curente
lredite bancare De terrnen scurt 450
mDrumuturi De termen scurt 460 794 153 2 099 207

Datorii comerciale 470 3 170 986 I 4t5 786
Datorii fata de Dartile afiliare 480
Avansuri orimite curente 490 239 4t 436 942
Datorii fatd de Dersonal 500 609 613 283 894
Datorii Drivind asisurtrrile sociale si medicale l0 75 249 72 396
Datorii fatf, de buset 520 916 473 I 357 2t3
Venituri anticinate curente 5i0
Datorii fatA de oroorietari 540
Finantlri si incasdri cu destinat 550
Provizioane curente 560
Alte datorii curente 570 43 024 8 104
Total datorii curente
(rd.450 + rd.460 + rd.470 + rd.480 + rd.490 + rd.500
+ rd.5l0 + rd.520 + rd.530 + rd.540 + rd.550 +
-) azi I -) .1^\

s80

s 848 909 s 673 542

Total pasive
(rd.390 + rd 440 + rd 5Rol

590 t7 239 337 20 415 543



Anexa 2

SITUATIA DE PROFIT $I PIERDERE
de la I ianuarie pina la 3 I decembrie 2018

Indicatori Cod rd.
Perioada de gestiune

precedentd curentA
2 J 4

Venituri din vinzdri 010 36 720 250 57 731 586
lostul vinzdrilor 020 25 986 211 47 522 572
Profit brut (pierdere brutd) (rd.0l0 - rd.020) 030 10 734 039 l0 209 014
Alte venituri din activitatea onerationali 040
Cheltuieli de distrihUire 050 80 045
Cheltuieli administrative 060 2 362 502 3 169 950
Alte cheltuieli din activitatea oDerationale 070 4 459 463 2 536 024
Rezultatul din activitatea opera[ional6: profit (pier-
dere)

080
3 912 074 4 422 995

Rezultatul din alte activitdti: orofit (nierdere) 090 673 -7 691
Profit (pierdere) pinl la impozitare
(rd.080 + rd o9o\

r00
4 415 304

Cheltuieti orivind imoozitul ne venit l0 500 798 520546
Profit net (pierdere netd) al perioadei de gestiune
(rd 100-rd llO\

120 3411949 3 894 758

3 912',747
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d6 3!--)
Data primirii:ru Anexe la SNC

"Prezentarea situatiilor financiare"
Aprobat de rninisterul Finantelor

ial Republicii Molova
SITUATTILE FINANCIARB

pentru perioada 01 .01 .2019-31 .12.2019

SC Foremcons SRL
(Denumirea complet6)

,s
Entitatea | + lolrlglglalalgl

I r I ol ol sl ol o__lg_lol ol r I el zl al

Sediul: MD
Cod postal

str. Pedurii 8, of308

blrca Moldova
aionul (municipiul, UTA); Lo€litatea

slrada, nr. bl

Activitatea principali Lucrdri de co 4l 5l 21112
Cod CAEM. rev 2

Forma de proprietate

Forma orga n izatorico-j urid ica

Date de contact: Tel.

WEB

]ni

/a?a
Itlsl

Cod CFP

lslslol
Cod CFOJ

692421 1 1

Numele si coordinatele al contabilului-sef Dl (dna)

Tel.

Bordian Marin

69242111

Nota informativa privind veniturile si cheltuielile clasificate dupa natura

e-mair foremcon.rr]*-\lnAu I

Unitatea de masura: leu

Anexa 8

I ndicato ri Cod
rd.

Perioada de gestiune

p recedenta curenta
I 2 3 4

Venituri din vinzari 010 57 731 s86 58 344 770
Alte venituri din activitatea operationala 020

Venituri din alte activitati 030 I 43499 94042
Total venituri
(rd.0l0 + rd.020 + rd.030) 040 57 875 085 58 438 812
Variatia stocurilor 050 393904 -1737594
Costul vinzarilor 060

Cheltuiel i privind stocurile 070 417 16134 40 326 170
Cheltuieli cu personalul privind remunerarea muncii 080 3 687 rt6 5 341 608
Uontnbutlt de asrgur

asigurare obligatorie de asistenta medicala 090 959 632 r 199 951
Cheltuieli cu amortizarea si deprecierea activelor imobilizate r00 597 864 I 601 950
Alte chelruieli 110 s 953 941 8 020 415
Cheltuieli din alte activitati t20 I 5l 190 898s6
fotal cheltuie

ird.050+rd.060+rd.070+rd.080+rd.090+rd. I 00+ 130 53 459 781 s1 842 956
Prolit (picrderc) pina la inrpozitarc (rd.0.10-rtl.I30) 110 1{ I 530d 3s9s856

hcltuieli privind impozitul pe venit 150 520546 526514
'ro lit (pie rdere) net aI peiioailefilEle5ll[ ne
rd.l 40-rd.150) 160 38947s8 3069342

SRL



BILANTUL Anexa nr..l

la ianuarie-decembrie 2019

Nr.

d/o ACTIV Cod.
rd.

Sold la
inceputul sfirsitul

1 2 3 4 5
1 Active imobilizate

I mobilizari necorporale 010

lmobilizaricorporale in curs de executie 020
Terenuri 030
Mijloace fixe 040 3 177 299 3 616 212
Resurse minerale 050
Active biologice imobilizate 060
lnvestitii financiare pe termen lung in parti neafiliate 070
lnvestitii financiare pe termen lung in parti afiliate 080
lnvestitii imobiliare 090
Creante pe termen lung 100
Avansuri acordate pe termen lung 110
Alte active imobilizate 120
Total active imobilizate
( rd. 0 1 0 + rd. 020 + rd. 030+ rd. 040+ rd. 05 0+ rd. 060+ rd. 07 0+
rd.080+rd.090+rd. 100+rd. 1 1 0+rd. 120)

130 3 177 299 3 616 2',t2

2. Active circulante
Materiale

140
1 56361 132763

Active biologice circulante 150
Obiecte de mica valoare si scurta durata 160 112871 3420
Productia in curs de executie si produse 170 2049516 3787110
Marfuri 180
Creante comerciale 190 6664662 14202633
Creante ale partilor afiliate 200
Avansuri acordate curente 210 898502 723 475
Creante ale bugetului 220 21 3889 '145 819
Creante ale personalului 230 279942 1676844
Alte creante curente 240 2 190 2 190
Numerar in casierie si la conturi curente 250 4 252 013 6777 841
Alte elemente de numerar 260 127761 28000
lnvestitii financiare curente in parti neafiliate 270 2328536 479336
l!vestitii financiare curente in parti afiliate 280
Alte active circulante 290 152001 210710
Total active circulante
(rd. 1 40+rd. 1 50+rd. 1 o0+rd. 1 /0+rd. 1 80+rd. 1 90+rd.200+
r d.21 0+ r d.220+ rd. 23 0+ rd .240+ r d.2SO+ rd. 260+ rd. 270+ r
d.280+rd.290)

300

17 238 244 28 170 141

Total active

(rd.130+rd.300) 310
20 415 543 31 786 3s3



Nr.
d/o

PASIV

Cod.
rd.

1 2
3

J. Capital propriu

Capital social si suplimentar 320 5 400 5 400

Rezerve
330

Corectii ale rezultatelor anilor precedenti 340 X 23981 5
Profit nerepartizat (pierdere neacoperita) al anilor preci 350 8056247 60841 9s
Profit net (pierdere neta) al perioadeide gestiune 360 X 3069342
Profit utilizat al perioadei de gestiune

370 x
Alte elemente de capital propriu

380
Total capital propriu

( rd. 320 + rd. 330+ rd. 340+ rd. 350+ rd. 360+ rd. 370+ rd. 380)

390
I 061 647 9 398 7t

4. uatoria pe termen lung
Credite bancare pe termen lung

400
1 1 52000

lmprumuturi pe termen lung 410 5528354 5121075
Datorii pe termen lung privind leasingul financiar 420
Alte datorii pe termen lung 430 30360
Iotal datorii pe termen lung

( rd 400+rd.4 1 o+rd.420+ rd.430)

440
6680354 5'15143

tr Datorii curente

Credite bancare pe termen scurt 450
3929283

lmprumuturi pe termen scurt 460 2 099 207 9 024 648
Datorii comerciale

470 1 415 786 1 985 83'1
Datorii fata de partile afiliate 480
livansuri primite curente 490 436942 50461 I
Datorii fata de personal 500 283 894 381 871
Datorii privind asigurarile sociale si medicale 510 72 396 118740
Datoriifata de buget

520 1357213 1 241 043
Venrturi anticipate curente

530
Datorii fata de proprietari

540
Finantari si incasari cu destinatie speciala curente 550
Provizioane curente

560
Alte datorii curente

570 8 '104 50133
Total datorii curente
( rd. 450 + rd. 460+ rd. 470+ rd.4 g 0+ rd. 490 + rd. 50 0+ rd. S 1 0+
rd. 520+ rd. 53 0+ rd. 54 0+ rd. 550+ rd. 56 0+ rd. 570)

580 5 673 542 17 236 16,

Total pasive

(rd. 390+rd.440+rd.580)

590 20 415 543 31 786 351



SITUATIA DE PROFIT $I PIERDERE
de la janua1lg_pinata decembrie 2019

a2

I ndicatori Cod

rd.
Perioada de gestiune

precedenta cu renta
2 3 4

0'1 0 57 73t 586 58 344 770
020 47 522 572 47 816 848

.rd.0 I 0-rd.020)

-

030 209 014 i
527 922

operattonal a 040

050 80 045 385935
060 3 169 950 5 465 756

operat 070 2 536 024 I 084 561uprr 4Lru[dta. proilt (pteroere)
rd.030+rd.040-rd.050-rd.060-rd.070)

080 4422995

090 -769t 4186Profit lpierderel pina la impozit.are

.rd 080+rd. 090)
100

110 s20546 5265 l4
(rd.100-rd.ll0)

120 3 069 3.12 :$#*+

[h;=---i .u.&iro*G.?ili

i.llj;;;#
-, 

*..,ryrc;i"I,j";:Aril

3

Iuv ut5LrtuultE

qurrrrr rtJu aLt v I

3 59 i (r70
\(/.uIilillr ulI lltlc l!'lr\ tl:ttt: Ph,lll (Pt(rJcre)

44 I 53 0.{ 3 595 856rrsrrurqlt [)ilvlno Inlpozttul pe ventl

3894758



Anexa 4

SITUATIA FLUXURILOR DE NUMERAR
de la I ianuarie pina la 3l decembrie 2019

Pldgcdtrean@
5 571 819 5851 129

FluxulnetO.nrffi
(rd.0l 0 - rd.020 - rd.030 - rd.040 _ .d 05-0 ;;;;;6 : .

Fluxulnet.l.nr-@
( r 900 i36)

Fluxulnet,t.nrffi
(rd. l50 - rd.l60 - rd.l70 + rd.l 80 + rd.l 90)
I,-lurul nct ,1. nrr.iri6r,-,1

iold.denumera.taffi
+ rd.2l0 + rd..220 + rd.230)

4 252 0)2 6 717 841



CONTRACT DE COLABORARE
Nr.68 din 13.03.2020

Cod: CC-7.1
Editia:6
Data:02.05.2019
Pagina: 1 / 2

Institutul de CercetSri $tiinlifice in Construclii, str.Independentei, 6ll,
mun.Chiginiu, \/D 2043, Republica Moldova, tel: 77-46-38; 77-68-36 fax:77-69-30,
IBAN MD79ML000000222401900285, BC,,Moldindconbank" filiala Onest, cod
MOLDMD2x319, cod fiscal 1003600051547, numit in continuare EXECUTAIIT,
reprezentaf de Director dl. Anatolie Izbinda care activeazdinbaza Statului gi:

SCrrForemcons"SRL
Rep. Moldova , mun. Chiginlu, str. Padurii 8 of.308
c/f: 1005600001878 cod TVA: 0304951
IBAN: MD6 I ML00000000 022s12497 8
B.C, Moldinconbank"SA fil.Ciocana
C/b: MLDMD2X3 49 (tel,lfaxz 02217 3-83-1 8)
reprezentat de Director Axentii Dumitru
au incheiat prezentul contract dup6 cum urmeaz6:

1 OBIECTUL CONTRACTULUI:
Obiectul contractului constituie executarea de citre EXECUTAI\T controlul calit6fii

materialelor pentru construcfie gi construcliilor prin metode distructive qi nedistructive
conform Domeniului de Acreditare din 12.06.2018.

2 OBLTGATTTLE rAnlrr-,OR CONTRACTANTE:
EXECUTANTUL igi asum6 urmdtoarele obligafii:
2.1 SA efectueze, la comanda beneficiarului, incercdri in vederea calitdlii qi certific6rii
produselor conform standardului de referinld (documentului normativ)
qi/sau conform programului de incercdri aprobat in ordinea stabilitd de OCP sau in
baza cererii.
2.2 Sddocumenteze gi si pistreze informalia privind rezultatele incerdrilor.
2.3 SA intocmeascd rapoarte de incercdri, indiferent de rezultate, in termen de cel
mult 2 zile dupl efectuarea incerclrilor.
2.4 Sd asigure conformitatea permanentd cu exigenlele pentru laboratoarele (centrele)

de incercdri acreditate conform certificatului de acreditare.
2.5 SA asigure obiectivitatea, veridicitatea, exacticitatea qi forma de prezentare a

rezultatelor incerc6rilor conform exigentelor certificatului de acreditare.
2.6 Se nu participe direct sau indirect in proiectarea gi fabricarea produselor similare
cu cele incercate in scopul ca[ta1ii sau certificdrii.
2.7 Sd informeze privind amendamentele la contract gi in caz de necesitate sE

coordoneze subcontractantul.
2.8 SA asigure reprezentanfilor beneficiaruI (caz de necesitate) posibilitatea de a asista

la incerclri.
2.9 SI asigure posibilitatea prezenlei reprezentantului clientului la incercdri, la
solicitarea acestuia.

ry
Centrul de Incerctrri



CONTRACT DE COLABORARE
Nr.68 din 13.03.2020

Cod: CC-7.1
Editia:6
Data: 02.05.2019
Paginat2l2

2.10 Sd asigure confidenfialitatea informafiei clientului, cu excep]ia rezultatelor
negative obfinute pentru produs solicitat la certificare pentru care Ci este obligat
sd anunfe OCP.
2.ll SE efectueze schimb de informatii cu beneficiarul privind modificdrile
recente a documentelor normative.
2.12 Sd efectueze lucr6rile de laborator din data achitdrii conturilor de plati
eliberatb.
2.13 Se discute cu clientul despre regula de decizie.

2.1 BENEFICIARUL igi asum6 urmltoarete obligafii:
2,1.1 Sd completeze feedbackul.
2.1.2 Se asigure confidenlialitatea informaliei pe parcursul colabor6rii cu
laboratorul (centrul de incercdri) cu exceptia rezultatelor negative ale incercirilor
de securitate.
2.1.3 sE achite lucrdrile prestate conform manoperei de calcul.
2.1.4 Achitarea pentru serviciile prestate, se efectueazd preventiv gi integral,
prin virament sau numerar, inbazaconturilor de plat6 eliberate.
3 CLAUZE FINALE:

3.1 Consultdrile gi informatiile obtinute pe parcursul negocierii prezentului
contact sunt confidenfiale.
3.2 Litigiile care ar putea apdrea pe parcursul colabordrii se vor rezolva pe cale
amiabild sau, in caz de a le rezolva legislaliei in vigoare a RM.
3.3 Contractul poate fi modificat numai cu acordul ambelor P54i Contractante.
3.4 Contractul intr6 in vigoare din momentul semn6rii gi este valabil pe perioada
de 1 an de zile.
3.5 tn cazul cind una din Parfile Contractante solicitd rezilierea contractului,
solicitarea de reliziere trebuie inaintatd celei de a doua P64i Contractante cu 30
zile inaintea datei rezilierii.
3.6 Contractul este intocmit in 2 exemplare, cite un exemplar pentru fiecare parte,
ambele avind aceeagi putere juridicd.

Director

Centrul de Incerclri

EXECUTANT:
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MI:\IISTI'RUI- SEru.\rNTII, ivlUNCII $I PROI'IC'rIEI SOCIAI.,E AI, R[PIJBI,ICII NIOLI)OVA

I nstitulia nredico-sanitarii publicd
NTRU L NA'rr oNA 

1," 
g: 

"A:! 1! iliNTA M E Dt CALA rJ rt G riNTA rRESpITALT6EASCA
str. C.Virnav. l6 M D-2025. or. Chiginlu, "l'el. i"373 22 286270: [:ax. +373 22 2g621/l

Scrisoarc de recomatldarc

IMSP Centrul Na[ional de AsisenfS MedicalS [Jrgent6 prespialiceascd a

laborat qi colaboreazd cu compania SRL "F"oremcons" la lucriri de repara{ii

te, reparafii capitale a ntai rnultor Subdiviziuni de Asistentd Medicala
rgentS.

Pe parcursul executdrii nu au lost inregistrate neconformitdli care au condus
refaceri parfiale sau totale, nu au fost inregistrate cazuri de accidente tehnice, nu
fost ?nregistrate recepfii anulate sau din cauza nerespectarii pararnetrilor de

litate.

IMSP Centrul Nalional de Asisen[d Medicali Urgenta prespialiceascd

rcciazl, ca calitative lucrdrile efectuate de companie.

Suntem dispuqi qi in continuarc sI conlucrdm cu compania "Foremcons,, la
recomandim cu incredere ;i altor Beneficiari.

Vicetlirector Vasile Cucu



MINISTBRUL TINANTELOR AL REPUtsLICI ETOLDOVA

SNR.VICIUL YAMAL

IVID-:065, MtjN. mostenco, 30,
tel.ifax : (+373 22) ?73061, e-mail: r,ama@custc*u.goo,*a

: /{i3/*din*__$,9.. zort

Scrisoare de recomandare

t prezenta Serviciul Vamal al Republicii Moldova confirma cr a beneficiat de

.executate 
de sRL ,,Foremcons" (lucr{ri de recnnstruclie qi reparafie a

lucr[ri
imobi

cali

t'F

fx. A

Ior).

Claboc
.t-254

Dince tnr

tem s[ preciz[m c[ operatorxl economic s-a remarcat prin lucrdri executate

::l^:T::il oi:..*lili*i,. r::p:crfind srricr cerinlele impuse si oana dovacrr deprofes lism in indeplinirea activitdtrilor.
n urmare' recomandam qi altor institutii colaborarea cu agentul ec<lnornic SRl,]onst'.

,#"/ vitatie 
'RABIE

TeL:022



MOLDOVA
$0LDAI,{EgTI

SAI'ULUI
Ga[rzENr
s. Cif,ux*ni,

r-ul $olclirneqti
(?72)-46-?-38

Nr.42 d ?1.03.2{}18

Scriso:rre de rscom*ndn re

Prin prirn6r:ia Giiuzeni cu sediul in Prim*ria G6uzeni, s. G[uzeni, inregistrat{ la

Cillnera istrftrii dp Stirt. cu rr. I 007601005497 din 3 L0?"?00?, reprezentatr de Dl

prinrar (i e Ionco, a beneficiat de serviciile prestatedc

NS sRl, ca fiind un pa(ener de ?ncreclcrei care indeplinegte obligafiile

Ia tirnp, <ljbrind scrvicii prompto la prefuri cornpetitive.

Aceste iuzii au drept temei lucr[rile de construc[ie a Gr6dinilei de copii din s.

Gluzeni. c[ toate aceste lucrrri executate de echipa i;oREMCoNS sRL au

lbst indep in termen, Ihrf, neclaritifi sau neconccrdanfe, motiv puntru $are nu am

aparilia vrelrnor iitigii.

Totodat6, dat6 FoRIiMCoNS sRL, prin profesionarismul membrilor s6i, a

ofbrit suportul in alegerea celor mai bune opliuni gi solulii pentru solicit[rile

noastre de serviciile de constructie.

in concl ie, recomandrrn agentul economic ,,FoREh{CoNS SRI.,, clrept un antrepreprir

p t gi cr:edihil, disting*ndu*se at6t prin serviciile sale cle calitate, cst gi prin

llexibi

REPUBLTCA MOLDOVA
rL{tONu r, $0r..DANE$Tr* PRIhIARIA SA'I-TJLUI

cAuznNr
s. (i{uzeni,

r-ul goldineqti
Tet, (772)-46-2-38

CONSSRL". administratS dr Dl Drunitlu Axentii, recomandl sccornpani

FORI]M

J
.tP f,*yreorghe Ianco



REPUB CA MOLDOVA
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semnarea

PECTTYEJIUKA
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PAfrOHHbIII COBET

YIIPABJIEHI{E
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CPEAHEEfl IUKOJIA
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INVAT, TINERET $I

nigcaNr

ALUM$

(2s6-61) 4-6i;319

din l0 noiembrie Z01S

SCRISOARE DE, RNCOMANDARE

cu compania de construc{ii sRL "Foremcons,, a fost iniliatd odat6 cu
ui de execufie a lucr6rilor, in urma organizirii unui concurs riguros.

inceput SRL "Foremcons" a dat dovadi de seriozitate, personal bine instruit
lucririlor de construc{ie la cel mai inalt nivel.

desfdgurdrii lucrdrilor atit conducerea

De la

Directo

Aliona

cunoqtinle in domeniu de activitate gi

cit qi personalul

atenlie deosebitd

demonstrat

respectarea

au

la

aceste calitdli dar qi echiparea muncitorilor conforrn normelor de securitate a

posibilS indeplinirea lucrdrilor fErE accidente tehnice, f5ri. neconformitali qi in
ili1i.

mullumili de

serviciile

lucrdrile executate de SRL o,Foremcons,'

acestei companii pentru a vd convinge

qi din acest considerent

de lucrdrile executate

fesionist.

Gimnaziului ,,Alunig"

'b'

muncii a

termenii

VA

calitativ qi



S*niso* rs dc reeomnnilare

.::j*,bu*1 c*lah*rnrnI"*"s'*rs am avur-o r'r conxpenia de cnnsfnrc{*i

;;'*,;;-ji*li,, i,r evv.err#.. rrrur\ltrttlll

l:it'* 
prcsrale, cle promptitudin*a qi prnfbsinnatismul repre?nnrflp[i]nr

Ti
o'F

d*
aeestei nTlt.

Ilr.

de u,

dr:m

Shind

ursul ex*cut&rii lu*rfirilor d* iluminare a str&uiloq compani* a dat d*vadfi
ivit*te, calitate a rucrsrilor erbetuate, exp*ri*n[.{ 6i cunnrytinqe profhnde ?n
' Aceste ctnclurii *u dr*pt femei -'Lucr&rile 

rl* iluminsre a srrfirilor $i:rt*lui
i, r-nul Fkw*qri'".

.Arn mulfunri[i in urmx] ac*srei uorabnrari qi din itces{ considerent
cmnpania de c*mstruc{ii "[.'$remcofts.' elrept un antreprenorprofesio s*ruiciile sale de *aiit-t* -u,;;;;,,;

, .-*t"-*ill -- - -r'- ..',llexihili s*luliilor CIfurite.

Cu respect

. Ch*orghe l;alcfi

r*n:.fihirrderyti



RnPU[3]-, N4OLDOVA

PRIMARIA I,CIA

r-l $oldinegti s. Salcia

PECnyFJIHKA MOIAOBA

NPUMSPH,,I CAJILIH.'J-

UlolAaneurrcrui'r p-on s.Canq un

rcn: Q72) 53- l-86; 93-7-95, (rarc: (272) 53-2-0 I

r.Soldanesti" prczentat ca un excelent colaborator, care prin toata aetivitatea depusa pina in prezent i1

tel; (272) 53-l-8
cnrail printaria

Nr.

Prin prezenta

" Forenlco11s"

dat clovada de
gasit in caclrul

colaborarea c
un bnt't execLl

93-7 -95, trlax: Q72) 53 -2-0 I

ia@grnail.conr

Scrisoare de reconrarldilre

Primaria com.Salcia r.Soldanesti va aduce la cunostinta ca,compania de constrr"rctii
RL in cadrul implimentarii proiectului,,Alir:rentare clr apa''potabila si canalizare a s.Salcin

Am apreciat la aceasta societate profesionalizrnul,calitatea serviciilor olcritc si iirrr
eficienfa si promtitudinea de care an avut nevoie,lirind receptivi la olicc tpcl.

aseasta societate in proiectele viitoare si sa o t'ecomandanr ca hind partener de increderc si cir

t cle lr:crali in donreniul construtctiilor.

rinrarul com.Salcia Alexandru Carpovici

Seri,iciile ol'er au fost satisfacute pe deplin exigentilol noastre si plascaza conrpania pe pozitia de lider irr
dorrerriul iilor.intrLroit atit corrducereer cit si prersonalul accsteiu au clenronc{r'a[
resl:clnsabili inalte aptitucli ni pro {bsionale,atentie deosebi tasi cal itate.

Apleciem ccllabolare ca fiind una favorabila.oportunda si profesionala,fiind create premisele r"rnui

suoces pentru ictate.

Incleplinirea r Ia tenleuii si in conclitiile lavortbile societatii noastre ne cletermina sa tronlinuunr



promovate

prestate de aceasti companie

0s01s/128 t6-20t40228

, SCRISOARE DE RECOMANDARE

SRL i" a fost acea unitate economica, care a corespuns cerinlelor
administralia iCS ,,Red Union Fenosa" SA. Serviciile de constructie

parcursul

lucr6rilor.

Parametrii

sunt caractenzate prin calitate gi responsabilitate. pe

nu au fost inregistrate careva obiecfii asupra calitaliicontractului

Sunt

vom apela

calitate au corespuns cu cele stipulate in caieful de sarcini.

mullumili de colaborarea cu aceastd companie, gi in viitor de asemenea

contractuale au fost indeplinite in volumul gi termenii stabilifl.

ei pentru lucr6rile de construclie.

cu inalti considerafie gi respect aceastd companie de construc{ie.
V6

Cu respect,

Iurie Harula
Director
ICS "RED

I.c.s. "RED uNtoN FENosA" s.A.
str. Andrel Doga 4
M&2024, Chigineu
Republica Moldova
Tel.: 022-431-1 1 I
Fex:022-431-205
E-mall: ot24@utmoldova.com
Web: wvw.gasnaturallonosa.md

nr. de



Mi
alR iciiMoldova

I Sindtltii
institulia medico-sanitar6 publici
Asocia(ia Medicali Teritoriall

Botanica

2038, bd. Dacia5t2
tel. 52-81-17, fut 53-24-07

anrtbotanica@ms.md

Sinitltii
i municipalChiginiu

,, y'/ "iulie2ol
La nr.

nr.0t-01/-y'17

SCRISOARX DE RECOMANDARE

Ca a desfbqurdrii procedurii de achizi[ie unde au fost inaintate criterii riguroase

invingitoare a fost desemnat[ compania de constructii SRL .,Foremcons,,

de termoizCIIare a fatadei qi schimbare a timpl6riei.

lucr[rilor de constntclie Ia edificiul policlinicii impune unele cerinte
specifice, 'oForemcons" a dat dor,'add, organizare a lucrdrilor la cel mai inalt nivel, de

seriozitate qi personal bine instnrit.

utili materialelor de inaltd calitate qi echiparea muncitorilor confonn normelor de
securitate ii a frcut posibilS indeplinirea lucririlor conform graficului de execufie,
fErd acci tehnice qi frrE abateri de la prevederile tehnologice in domeniu.

Suntem i conducerii companiei sRL "Foremcons,, pentru responsabilitatea
de care au dovad6, dar qi de calitatea de lucrd.rile executate. Din acest considerent vd
recomand5m iciile acestei companii pentru a va convinge de lucrarile executate calitativ

-ffi,flM%,
q" B''rANrcA 

^6+Y.L. 1990 .$*orr*r**",-u$*

de calific

pentru luc

Deqi

g-ro/r--- IonNogai
1lfllll l1]ilrA!.{

It01:\rlc,\

kqrru*,o$i

qi



REPUBLICA MOLDOVA

CONSILIUL RAIONAL CAUSENI

DTREcTIA ?ruvAlAnnAur cAuge rur

MD- 4313, raionul CEugeni, satul Grndleni, tel./fax 024353272, email: ltserigor@smail.com

Tin?

SRL,

Scrisoare de recomandare

pe care am avut-o cu compania de construclii "Foremcons"
serviciile prestate, de prornptitudinea 9i profesionalismul

llor acestei flrme.

ul executlrii lucrarilor de construclie, compania a dat dovaclS. de operativitate.
a lucr[rilor efectuate, experienld 9i cunogtinle profunde in domeniu. Mentionam c6 pe

I derullrii contractului nu au fost inregistrate careva obieclii asupra calitatii lucririlor.
intrucd echipa "Foremcons" dispune de inalte aptitudini profesionale, etice si umane.

Am as rnulfumiti in urma acestei colabordri Si din acest considerent recomand[m compania
de ii "Foremcons" drept un partener extrem de serios in afaceri care duce la indeplinire
sarclnl contractuale in cele mai bune condilii gi ne exprimlm intenlia de colaborare gi pe viitor
ctl firmd.

Panig Natalia

cont de buna colaborare

declar[m multumiti de

S$;fr,[,

#,w#H
A#,tltf,'.;,
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SCRISOARE DE RECOMANDARE

sRL ,,Foremcons" a fost acea unitate economica, care a corespuns cerinfelor
rvate de administralia tCS ,,Red Union Fenosa" SA. Serviciile de construcfie

de aceastd companie sunt caracterizate prin calitate gi responsabilitate. pe
parc derul[rii contractului nu au fost inregistrate careva obieclii asupra
calit6 ii lucririlor' obligafiile contoactuale au fost indeplinite in volumul qi
terme ii stabilifi' Parametrii de calitate au corespuns cu cele stipulate in caietul de
sarci

uC

Rr

Suntem mulgumili de colaborarea cu aceastd companie, gi in viitor de
vom apela la ei pentru lucrlrile de construcfie.

recomandam cu inalt5 considerafie gi respect aceasta companie de

il Servicii G, Liuba Popa

1.c.s. neo uNtoN FENosA s.A.
str. Andrei Doga. nr, 4
MD-2024, ChiginEu
Tel.: (+373 221 43 11 11
Fax: (+373 221 43 1675
OT24@ufmoldova.com
www. gasnaturalf enosa.md

dp- %r"-'Fn)
'*- Y. d
2'c. l,-vnl

".*g 9,;,
,, -+ \'-ll
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in'uo'ur ;;;,; #;,; f ;:ffi ,ilT*H :ilJ ,,ljie,fiind receptivi la orice apel.

Com
potabil

m

Servic
pozitria

regdsit

seriozi:

2a. 20,1+

Scrisoare cle recomandare

ff ::.:t: -l:r:1"rs 
" S,RL in cadrur et ab orari i proi ectul ui,, Al irmentarea cu apa

vrvurvuuJ DI(L ln
a s.Sipca,,sa prezentat ca un excelent cc

vq vq cPal.::Y:::",1 
1ur. 

p:n toard activitatea depusd p6na

: oferite au fost satisfucute pe deprin exigenleror noastre Ei praseaz[ compania pe
]':ffi:;fr:L: .,"#::,ff:,:d;ul,,:, conducerea c6t ei personarur acesteia au"t responsabilitate, inarte aptitudini profesionare, *."ri. o.Irffi1?:#;'::,iil
;:ffi;:H;:Iffi'il;fi;['.*""*de bine o.,s;;i.]," n.-ou orerit caritate Ei

Primar
Bulat Ion

in

-:,:::i:lJ;:lIJ:.f#: una ravorabil*, oportun, si proresionarr, nind create

depl ea cerinlelor la termenii qi in condiliile favorabile societafii noastre ne determina s6

il":HIT;;,:;;T:::::r::1':j:,oi"j-::.,: viitoare qi sd o recomanddm ca nindincredere si ca un bun executant de rucrari"il#ffi J:,fffftffanddm 
ca fiipartener



Scrisoare de recomanrlare

nd cont de buna colaborare pe care am avut-o cu compania de construclii ,,Foremcons,,
ne declaram mulfumifi de serviciile prestate, de promptitudinea qi profesionalismul
entanfilor acestei fi rme.

parcursul executirii lucrarilor de constructie, compania a dat dovad6 de operativitate,

,s yv
deruldrii contractului nu au fost inregistrate careva obieclii asupra calitalii lucrdrilor,

echipa "Foremcons" dispune de inalte aptitudini profesionale, etice qi umane.

r[mas mullumitri in urma acestei colaborf,ri qi din acest considerent recomand6m compania

f:T:ll "F.or|m1ons" drept un partener extrem de serios in afaceri "*. au.. iu ina"pr;rrir"
rla ^^s+-^^f..^I - 4-- - -iile contractuale in cele mai l:une condilii qi ne exprimdm intenlia de colaborare qi pe viitor
:ast6 firmE.

W Ala Mazureac



REPUB CA IVIOI,DOVA
RAIO SINGEREI

PRIMA A I.{ECIII. NOU

Iv1 s. bleciulNou
Tel. 62)57-3-3 I

PECLyEJTHKA MOIAOBA
cbrHAxEPErrCKnfi peuon

IIPI4MAP 14fl XEI{{YJI I -IOY

MJI - 6226, c. Xe,rxyx I'lo5i
'T'el. (262157-3-31

Scrisoare de recomundare

nora{i srt cohbordm cu compania de conslruelii sRL t(Foremcons,,, dat Jiind
parcursul ex€culdrii lucrdrilor, atdt conducereu cfrt qi personalul au dat dovadd

solu(iilor tehniee implimentate de speciati;tii companiei date, precum ;j
acestora de a coordona Si monitorlza respectareil tuturor etapelor proiectelor si
execu(ie corcspunzdtoare acestoFa, ne-flu cteterminut srt continudanr colaborareu

parteneriatul cu compnnia a Foremconsr SRL, datoritd exigen(elor fle calitate'n lucrdrile efectuate, corectitudinii Ei promptittunii tn iideplinirea tuturor
asumate, motiv pentru care o recomanddm cu tncredere tuturor celor ce cauld

solu{iifi, de construclii,

Primur
Valentina CHIRONDA

rvc eg
d;^tu lo a 0/r

Am fast
faptul cd
de inulte

lranspuse

prafesionale.

lurmenii
pfrnd tn

it, proiectelor ce ou avat lac, lucrdrile complexe de construclii, instata{iile executate
de SRL "Foremcons" s-au remarcot prin standardele inalte cle calitate ;i elicienyd,

rmele tehnice de executie.



REPUBLICA MOLDOVA

MD 7330 $. ptegeni, r-nut Cantemir. tet.(iax) (0Zt14i;aZW

Nr. 98 din 01 februarie ZO|T

s si colaborim cu aceasti companie datoritr calit6fii deosehite a
r de construc{ie prestate qi a eficienfei acestora. Totodatr, echipa din

:ompaniei date, prin profesionalismul membrilor sii, a oferit lnjottlea,na
I in alegerea celor mai bune op{iuni qi solu(ii pentru solicitrrile noastre

pu nctu le legate de serviciilc de constructie.

SCRISOARE DE RECO]\,IA}qDARH

adresez aceasti scrisoare de recomandare pentru a vd prezenta compania
rucfii "Foremcons" SRL, avind in vedere ci aceasta a devenit partenerul

incredere in scurt timp, datoritr succesului de care di dovadfi.

de co

nostru
Ama

scrvicii
cadrul
suport

Confi
organ

in co

minr cu exactitate ci "Foremcons" SRL dI dovadi cle responsabilitate,
re a lucr{rilor la cel mai inart nivel, seriozitate, operativitate si

tte qi flcribilitatea solu{iilor oferite care o clif'erentiazl intr-un mocl
il de conrpetitorii sii.

cornpe nfI remarcabili.

cle inc
Iuzie, recomandlm compania datl ca fiind un colaborator profesionist qi
ere pentru orice companie cu care va rela{iona Ei apreciem serviciile salede calit

favora

t4.<-t-.'( f Orcini.o,Prirna



$crisoare de recomandare

Am onorali sd colaborlm cu compania de constructii "Foremcons"

SRL, re a fost setectatd in urma organizdrii unui concurs riguros.

companie ne-a prestat servicii de inalti calitate gi incontestabil
profes alism. contractul de construcfii a fost indeplinit ?n termenii

Pe parcur$ul derul5rii contractului nu au fost inregistratestabilili

neregu i sau careva abateri de Ia proiect care ar afecta mersul lucririlor.
Pe pa ursul colaboririi noastre, conducerea, cit gi personalul companiei

"F0rem ons" SRL, au demonstrate responsabilitate, calitate, experienla gi

pro-fes nalism in dsmeniu.

Am

de cola

Pe

contin

de con

mullumiti de prestare, astfel incit dorim si pistrim relaliile

re gi in viitor.

celor mentionate mai sus, dorim de a-i recomanda si in
cu incredere pe "Foremcon$" sRL pentru prestarea serviciilor

, care cu adevdrat sunt calitative gi profesioniste.

Cu pect, /-/, t^;, S^zo'u

satului Clim5ulii de Jos, rt $old&negti
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diп 17 mai 2018

Cu рriчirе la апgаjаrе

iп mёrimе de

дч?пd Тп vedere negocierile рuгtаtе cu dl Cosonea lgоr,,1п te,meiul, ,art,55

alin.1 lit. kz) аrt.65 аliп.1, din Codul mu,nciiaiRвplrbliФMoldOva, ОRПОШ :

se апgаjеаzё dl cosonea lgоriп func!ia de diriginte de 9antier, cu sаlаriul luпаr1.

1

з.

.}.

д асluпсе la сuпоgtiп!ё fi5a postului репtru muпса care va fi TndeplinitЁ cu

ехрliсаrес tJrерturilоr 1i obliga!iilor stabilite iп сопtrасtul individual de muПС5;

А fап:iliаrizа Sаlаrlаtшlсu cc:rin{ele iп dоmепiul securit5lii 5i sёn5ta!i mцпсii;

д lci_.rce la cunogLinIa Salariatului con!inutul рrеzепtului ordin.

Temei: contractul individual de muпсi пr, бB/19,din 17.05,201в.

I)iгссtоr

c/f l0056Q000187ý
ТVд: 0З0;19ý}

Cod lВдN
ь{Dб l ML000000000??5 lи978Rс
"Molcj incontl*rtý" ýД, lil. Сiоспла

сrЪ li40.1Лfu{D?X]49
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contract individua] de muпсй

SC
,,FoREMCoNS,,

SRL

CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA nr.63/18
din l7 mai 2018

SС,,FОRЕМСОN,S'лýRr, пumitй in сопtiпuаrе ,АNGДJАТОR", in регsоапа dirесtогului, dl Dчmitru Axentii, саrе
rерrеziпtё Societatea in baza Statutului, ре de о рагtе, ýi dl Соsопеа /gor, numit(й) in continuare,,SДLАRIАТ",ре de alti
раftе, аu incheiat prezentul contract convenind аsuрrа clauzelor се urmеаzi;

l. oBIEсTUL соNтRдстULUl
|.|. S/1l.ARlAГLl1- se obliga sё ргеstеzе о rлuпсё сопfоrm specialitalii sale 9i сопfоrm funcliei indicattr in pct. 1.2. al

ргеzепtului Contract. sa rеsресtе disciplrna muncii. iаr.-lNG,4,JrlТОRt,//, se obligб sб-i asigure condiliile de muпсй поппаlе
репtru ехеrсitагеа funcliei respeclrve.9i sй gагапtеzе асhitагеа la tirnp 9i iпtеgrаl а salariuIui сопfоrm pct.5.1. aI

,.r.Y;;i\ilff;:l|3"j"-ajat de сбtrе д1,1сдJАтоR in calitate de diriginte о. uun,,.r,]
l.З. Orice rezultat al muncii (materializat gi/sau nematerializat) геаlizаt de сйtrе S.IГДRIАТ ре раrсчrsчl sau in scopul

indeplinirii atribuliilor sau а оЬligаliuпilог de sеrчiсiu devine proprietate exclusivй а ДNGДJДТОRULUI.
2. DURATACONTRAсTULUI

2.1. Рrеzепtul Сопtrасt рrоduсе efecte iпtrе SАLДRIДТ 1i ДNGДJДТОR incepind сu l7 mai 2018.
2.2, Prezentul Contract este incheiat de сйtrе PiRTI ре о duгаtй пеdеtеrmiпаtй.

3. ATR|BUTIlLE FUNCTIEl9i RISCURILE SALE
З.l. Pentru ехеrсitагеа functiei indicate in pct. 1.2. al prezentului Сопtrасt, SДLДRIДТUL va exercita urmёtоаrеlе atribu{ii de

sеrчiсiu:
3,1.1. Palticiparea, conform specialitElii 9i calificйrii, la activitatea ДNGДJДТОRULUI ;

3.1.2. Intrelinerea араrаtеlоr, utilajelor, echipamentelor 9i altor Ьuпuri incredintrate de ДNGДJАТОR;
3. I.3. indqplinirea рrеsсгiрtiilог cu саrасtеr tehnic, sanitar, contabil,juridic, etc.;
3.1.4. Altele сопfогm clasificatorului осuраlii|ог, поrmеlоr iп vigoare. геg|еmепtёгilоr iпtегпе 9i fi9ei postului арrоЬаtб

de сопduсегеа uп itali i (admi п istralia А NG A.J АТО R U L U D.
З,2. Sunt risсuгi specifice funcliei: accidente de automobil. еlесtrосutаrе, contactul сu mecanisme cu рб(i in mugсаrе,

аrsuri, incendii, altele сопfЬrtrl llscloг de ечаluаге а гisсurilог la IocuI dc lпuпсй qi instructiunilor de sесuгitаtе si
sanatate а muncii etc.

4. DREPTURlLE ýI oBLIGATIILE PARTILoR
4.1. DrepturileSALARIATULUI:

4.1 .1. sй modifice рrеzепtul Сопtrасt iп modul stabilit de pct.-ele l0.1 . 9i l0,2, ale prezentului Contract;
4.1.2. sй suspende prezentul Сопtrасt iп modul 9i in condiliile stabilite de Codul Muncii al R.M.;
4.1.З. sй dеsfасй prezentu| Сопtгасt iп modul 9i in condiliile stabilite de pct.-le l1.2.. l1.4. 9i l1,5. ale prezentului

Contract;
4,\,4. sa сеаrа ANGAJATORUIU1 indepliniгea obligaliiloг рrечёzutе de prezentul Contract (inclusiv obligaliile

indicate in pct.4.4. al acestuia);
4.1.5. Sй ргimеаsсi de |а ДNGДJДТОR iпfоrmаtiа deplinй despre datele sale personale 9i modul de рrеluсrаrе а

aceStora;
4.1 .6. sб сеаrё de la ДNGДJДZОД excluderea sau rесtifiсаrеа datelor реrsопаlе incorecte gi/sau incomplete;
4.1.'7 . la asigurarea socialtr 9i medicalё obligatoгie, Тп modul рrечёzut de legislalia iп vigoare;
4. 1.8. altele, ехрrеs ргечёzutе de legislalia muncii.

4,2. Obliq.atiile SД LAR I ДТ U L Li I :

4.2.| , sё respecte iп tot clauzele ргечаzulе iп conlinutul ргеzепtului Сопtrасt;
4.2.2. sй presteze muпса сопfоrm specialitёtrri gi сопfогm funcliei indicate iп pct. 1.2. al prezentului Сопtгасt;
4.2.3. sё-9i indeplineascё con9tiincios atгibujiile de serviciu (pгevбzute iп Сар.3 9i in fi9a de post), obligatiile

prevazute iп continutul pгezentului Сопtrасt, indeplinind, поrmеlе de muпсё 9i/sau duрё caz indicaliile
ANGAJATORULUl;

4.2.4. sб manifeste atitudine gоsроdёгеаsсй fа{й de Ьuпuгilе proprietate а АNGДJДТОRLlLUI9ilsач а te(elor реrsоапе,
incredinlate lui de сёtrе ,4NGД,lДТОR репtru ехегсitаrеа аtriЬutriilоr de serviciu, sё nu admitё supracheltuieli,
suрrарlёli, suрrасопsum а rrlаtегiеi ргirпел пlаtеriаlе аuхiliаrе. rеsursеlоr епеrgеtiсе etc.;

4.2.5. sй respecte tirTpul de muпсh stabilit. SДLАRlДТUL va dedica iпtrеgul sбu timp de lчсru exclusiv indeplinirii
atribuliiloг 9i obligaJiunilor de serviciu;

4.2.6. sй respecte colegii de serviciu qi disciplina muncii, politicile ДNGДJДТОRULUl, standardele de calitate etc.;

4.2.'7 . sё respecte cerinlele de рrоtесliе 9i igienй а muncii (inclusiv regulile antiincendiaгe);
4.2.8. sй informeze ANCДJATORUI sau geful nemijlocit (dupё caz - in scris):



о imediat despre: оriсе situa{ie саrе prezintё pericol репtru via{a 9i sinйtatea оаmепilоr sau pentru integri
Ьuпurilоr proprietate а ДNСД,JДТОRULUt, despre accidente la lосul de muпсё, surчепirеа unei imbolnёvi)
sau о altй imposibilitate de а presta muпса сопfогm prezentului contract, sau despre alte circumstanle саrе
necesitё а fi comunicate urgепt;

о in termen rezonabil (nu mai mult de 3 zile din momentul аflйrii) despre: dezacordul motivat сu ordinele
(indica{iile, instrucliunile elc.) ДNGД,lДТОRULUl. necesitatea mоdifiсбrii regimului de muпсй, efectuarea
mоdil'iсёrilоr in documenteIe sale de identitate sau alte circuntstante imропапtе;

4,2,9. sЁ contribuie рriп activitatea sa la dezvoltarea ДNGДJДТОRULUl;
4,2,10. sё nu divulge secrete de serviciu pi/sau sесrеtе соmеrсiаlе aflate de el gi/sau detrinute de eI in procesul de

ехеrсitаrе а funcliei indicate in pct.1.2. al prezentului Сопtrасt;
4.2.|l. sё indeplineascй volumul de muпсй stabilit periodic de сйtrе ДllGДJДТОR;
4.2.12. sё se suрuпё tuturоr iпsйrсiпйrilоr gi оrdiпеlог de serviciu emise de superioгii sёi (сопfоrm оrgапigrаmеi 9i figei

de post);

4,2.1З. sё prezinte duрй destinalie, la timp, iпfогmаЦii|е sau documentele (dёri de seam6, facturi. rapoafte. рrосuri,
contracte, tabele, proiecte de оrdiпе. note de serviciu. liste etc) песеsаrе, sau сеrutе de ДNGАJДТОR:

4.2.|4. sё prezinte lбmuriri scrise z{NGlJДTORULUl(conducйtorului unita1ii), privind cazurile de аЬаtеrе disciplinarё
9i sё-qi dea concursul |а clarificarea situaliilor de аЬаtеri disciplinare ale аltоr реrsоапе;

4.2.15. s6-9icoordoneze activitatea сu alte servicii(subdiviziuni) sau salaria!i аi Дll,lGАJДТОRULUI;
4.2.16. sё fасё cuno;tintrй cu actele iпtеrпе (ordine, dispozilii, fi9e de post, instructiuni, regulamente, etc.), confirmind

acest fapt рriп sеmпitur6;
4.2.|'7. sё-gi manifeste in tеrmепul prevйzut la р.4.2.8 dezacordul sсris cu cele menlionate in ordinele sau dispoziliile

interne, iп caz сопtrаr se va considera сй а consimlit (nu аrе obiecJii); J,
4.2.18. sё-9i ridice permanent nivelul de calificare рrоtёsiопаlй 9i sa-Ei imЬuпйtd{еаsсб dерriпdеrilе de muпса, in_;,iv

рriп autoinstruire, сursuri de ridicare а calificdrii, paпicipare la training-uri, altele similare;
4.2.19. s6-9i menline actele (certificatele) de atestare valabile, dupё caz sa le innoiascй;
4.2,20. sё prezinte (serviciului реrsопа[) in ziua angajбrii copia buletinului de identitate, сагпеtul de muпсй (in original),

CPAS, copia actului de саlifiсаге (certificat, diplomё etc.), сопfirmаrеа trecerii controlului medical, lista
persoanelor aflate la iпtге{iпеrе, alte acte рrечйzutе de legisIalie sau песеsаrе conform specificului muncii;

4.2.21 , si trеасё periodic controlul medical, atestarea sau alte proceduri similaгe;
4,2.22. sa пu accepte саdоuri, servicii sau alte avantaje de la te4i (inclusiv partenerii de afaceri ai ANGAJATORULUI),

саrе аu drерt scop avantajarea acestui te( Sau а unei реrsоапе afi|iate lui;
4.2.2З. sё evite risсurilе inutile sau excesive 9i/sau sd ia mёsLrri eficiente репtru рrечепirеа prejudicierii

ANGAJATORULUI, а аltоr salariali рrесum 9i а tе4ilоr;
4.2.24. sё execute alte obligatrii рrечйzutе de prezentul contract, fi9a postului, regulamentele iпtеrпе, regulamente de

sec{ie, огdiпеlе ре unitate, dispoziliile suреriоrilоr, instrucliunile de sесuritаtе 9i sёnitate а muncii 9i legislalia
muncii.

4.3. Drepturile АNGдJдТоRU LU I:
4.З.l. sё modifice рrеzепtul Contract in nlodul 9i in condiliile stabiIite de Capitolul l0 al prezentului Сопtrасt;
4.З.2. sй suspende prezentulContract in modul9i?n condiliile stabilite de Codul Munciial Republicii Moldova;
4.З.З. sёdesfacбprezentul Contractinmodul 9i incondiliilestabilitedepct. ll.З.аl prezentului Сопtrасt;
4.3.4, sa сеаrа SДLДRIДТULUliпdерliпirеа con;tiincioasб а аtriЬuliilоr 9i obligaliilor acestuia; ,"

4.3.5, sё аtrаgё SДLДRIДТUL la rёsрuпdеrе disciplinarй 9i mаtеriаIё in саzurilе 9i modul stabilit de prezentul Contract
9iCodul Muncii;

4.З.6. sб formeze comisii de аtеstаге ;i/sau de evaluare, din salarialii ANGAJATORULUI gi/sau cu аtrаgеrеа unor
specialigti din аfаrй;

4.З.'7. sё aprobe, sё modifice qi sё anuleze documente interne 9i (ordine, decizii, regulamente, instruc{iuni, fige de post,
etc.) obligatorii pentru SAl-ARIAT;

4.3.8. altele prevбzute de prezentul Contract 9i legislalia in vigoare.
4.4. Obligatiile А Ný1l.ц!l'о R U L U I z

4.4.1 . si respecte in tot clauze[e prevazute de conlinutul рrеzепtului Contract;
4.4.2. sa garanteze achitarea iпtеgrаlё 9i la timp а salariuIui indicat in Capitolul 5 al prezentului Сопtгасt;
4.4,З. sЙ pгotejeze datele реrsопаlе (confiden{iale) aIe SДLДRIДТIJLUl сопtrа utiIizёrii ilegale sau рiеrdеrii;
4.4.4. Sa Пu comunice uпоr terti datele реrsопаlе аlе SДLAR|ATULIJl(inclusiv iп scopuri соmеrсiаlе) ftrё асоrdul in

scris al acestuia;
4.4.5. la Сеrеrеа SДL,ARIAT'LJLUl sй е|iЬеrеzе сегtiflсаtе сu рriчirе lа functia in unitatea respectivё 9i mйrimеа

salaгiului;
4.4.6. sё asigure SДLАRlАТUL cu utilaj, instrumente, documentalie 9i alte mijloace песеsаrе репtru indeplinirea

obligatiilor de muпсi;
4.4.'7, sб asigure SДLДRIДТULUl condiliile socia|-sanitare necesare репtru indeplinirea atribuliilor de serviciu;
4.4.8, la cerintra SАLДRIДТULU1 sё dеsfасё prezentul Contract dupё rеsресtагеа de сёtrе acesta а condiliilor indicate in

pct.-le 1 1.4. qi l 1.5. ale prezentului Contract;
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,/ 4.4.9. sa оfеге SДLARIATULUI uп loc de muпсё in condiЦiile prevйzute de standardele de stat privind оrgапizаrеа,

| / protectia 9i igiena muncii;
r 4.4.|0. sй asigure SДLДRIАТUL сч toate condi{iile de mчпсй поrmаlе, песеsаrе репtrч ехегсitаrеа func{iilor sale;

4.4.11. sёindeplineascё9ialteobligaliiindicateincon{inutulprezentuluiContractqilegisla{iamuncii.

5. coNDlTllLE DE RETRIBUlRE А MUNсII
5,1. Vаlоагеа miпimб obligatoгie а rеtгiЬuliеi rTuncii репtгu muпса pгestata de sа|аriаli irr sectorul rеаl пu poate fi mai

miсб decit сuапtumul lninim gаrапtаt al sаlагiului iп sесtоrul геаl stabilit de Guчегп sau, duрё caz, decit salariul
tаrif'аr репtгu categoria lde саliflсаге stabilit irl Conventia colectivб de nivel rаmчrаl sau iп Contractul colectiv de
muпса.

5,2. Salariu| de func{ie lцпаr se stabile9te iп sumё de moldovenegti (Ьrut).
5.3. De mёrimеа salariului stabilit depinde:

- mёrimеа indernnizaliei de concediu;
- mёrimеа indemnizatiei репtru incapacitate tеmрогаrй de muпсб 9i аltог prestalii de аsigurйгi sociale;
- mДrimеа inderTnizaliei de concediere;
- mбrimеа a.jutorului de 9oma.j:
- mёrimеа pensiei репtru limita de чirstй. vechime iп muпсi sau pensiei de invaliditate.

5.4. Salariul se асhitё in tеrmепul рrечёzut de legislalie.

6. сLAUzE DE CoNFIDENTlALITATB (SECRET coMERсIAL)
6. l iп scopul indeplinirii obliga{iuniloг prevйzute la pct, 4.2. l 0 al prezentuIui Сопtrасt Sаlагiаtul rесuпоаýtе сб in perioada

indeplinirii fuпсliilоr sale la Angajator, Salariatul аrе acces la informalii confidentiale, саrе constituie secret соmеrсiаl

ъ__ aI Anga_jatorului, in sensul prezentului Сопtrасt, la informalii confidenliale se rеfеrё infoгma(ii juridice, informalii
fiпапсiагс. сtlttlегсiаlс sau de aItа паtuга ре саrе Salariatul le poate obline. direct sau indirect de la Angajator ре durata
арliсДгii ргеzспtultri ('опtгасt. inclusiv. dаг пu 9i lirnitat la оriсе infbrmalii rеfеritоаrе la cIienti, асоrduri cu ei, proiecte
de а{hссгi. situalia tlrlапсiаrЁ. pcгs()llL,crr lirnclii de rёsрuпdеrе, рrесull1 9i inven{iilor саrе ац fost dezvoltate sau sunt Tn

сurs de dеzчоltаге la Апgаjаtог (iп сопtiпuаге - "iпfЬгrllаlii сопlidепЦiаlе").
6.2 Sаlаriаtul гесuпоа;tе faptul сё Angajatorul аrе uп interes material iп mепliпегеа confidentiaIitatii iпГоrmаJiilоr. Din

momentul sеmпёrii contractului gi репtru urmёtоrul an de la ехрirаrеа sau геziliегеа acestuia, Salariatul se obligё:
6.2.| si пu divulge iпfогmа|iilе confidentriale оriсёrеi te4e раЦi, fЁri асоrdul prealabil scris al Angajatorului;
6.2.2 sй utilizeze informa{iile confidenqiale dоаг pentru indeplinirea obliga{iilor sale pentru Angajator;
6.2.З sё-;i asume iпtrеаgа гesponsabilitate 9i sd compenseze AngajatoruI репtru toate pierderile supoгtate 9i cauzate de

dezvйl u iгеа оriсёге i i пfогmаli i confidenliaIe ale А ngajatorul u i ;

6.2.4 duрй indeplinirea sаrсiпilоr de muпсё репtru саrе а fost divulgatё iпfоrmаliа confidentialё 9i in cazul concedierii а

гestitui Angajatoгului toate rпаtеriаlеlе саrе con1in iпfоrmаlii confidenliale, inclusiv toate documentele, рlапurilе,
desenele, specificaliile, software-ul gi iпfогmаliа din саlсulаtог. рrесum 9i toate alte mаtегiаlе sub оriсе fоrm6,

рrесum 9i toate copiile luate de la Апgаjаtоr, iпsё nelimitTndu-se la acesta daci este cazul.
6.3 Obligaliile рrечёzutе in prezentul Capitol nu se арliсё la divulgarea informaliilor confiden{iale la solicitarea оrgапе]оr

de stat abilitate cu func{ii de control, companiilor de audit, in modul рrечёzut de lege.
6.4 Nеrеsресtагеа clauzei de confidenцialitate dй ДNGДJДТОRULUI dreptul sa сеаrа rераrаrеа pгejudiciului cavzat,

7, t.oCUL DE MUNCA
v 7.|. LocLrl dc tlluпсi dc lrazё аl S,11,1RllTl.|1,1!l: l)c santieгele uпdе colllpania i;i executё lLrсгйri de сопtruс(iе,

1.2. Рrеч,сdегеа р. 7.1, пu-| Iipsc9tc рс 1ДС.{./.{7Т)R de dгсрtul de а dispune deIegarea sau dеtа;агеа SALARlA'l-L/LUl iп
alte lосuri decit cel men{ionat са flind loc de tпuпсй de Ьаzй.

7.З. SДLДRIДТUL se оЬligё sё se deplaseze iп limitele municipiului sau а tДrii in mбsurа песеsагё репtru indeplinirea
atribu{iilor qi а ob|igaliunilor sale de seгviciu,

'7.4, SДLДRIАТUL ча avea о activitate саге пu ргеsuрuпе un loc stabil de muпсё in саdrчl unita(ii.

8. TlMPUL DE MUNCД ýl DE ODIHNA
8.1. SДl,.4RlДТUL iqi indepIine;te obIigaliile sa|e de seгviciu ре unitate de timp la сегеrк:а ДNGДJДТОRULUI, пч mаi

rnult de limita lеgаlё (in mediu пu mai mu|t de 40 оrе ре sбptirllinё). ДNGДJАТОRUL este in dгерt рriп огdiп sё

iпtrоduсё о modalitate de evidentй glоЬаlё а timpului de muпсё.
8.2. Са exceplie de la pct. 8.1. al pгezentului Сопtrасt, SДLДRIДТUL poate fi аtгаs la muпсё suplimentarй Йrй асогdul

sёu, dacё iп decursul duratei поrmаlе de muпсё пu а finalizat sau пu а indeplinit volumul de lucru stabilit de сёtrе
дNGАJАтоR.

8,З. SДLАRIДТUL beneficiazё de timp de odihnй in modul stabilit de Codul Muncii gi de legisla{ia in vigoare а

Republicii MoIdova.
8.4. SДt,ДRIДТ{JI- beneflciazб de concediu de odihnй anual plёtit, cu о durаtё minimtr cle 28 de zile calendaristice, in

сопГогrлitаtс сu аrt. I l2. l l3. I l5 ale (]oclLrlui Muncii, iп baza oгdinului .1NCAJATOR|.JLLJt.
8.5. Dac5,S7l,,1Rt,,1f'l_,'l, al,e ссгiпlс, сirсutпstапlс. sau dгерtuгi spccificc iп се prive9te сопсеdiul (durata, регiоаdа, etc.) el

trebr"rie sd-l iпfЬгlпеzе ре lNG..1.1J 7I)R сu 2 (dor.ra) luni апtеriоr datei de iпсереге а concediului.
8.6. Regimul de muпсё: durаtа поrmаlа а timpului de muпса - 40 оге ре saptamina, repartizate de luпi pina vineri а cite 7

оrе in zi si simbata 5 оrе.
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g.RДsрuNDЕRЕл \
9.1. SДLДRIДТUL rбsрuпdе disciplinar giisau material deplin pentru саuzаrеа prejudiciilor ANGДJATORIJLUIgilsa\

tецеlоr реrsоапе din сulрё (vinovёlie) рriп: \
9.1.1. Distrugerea, dеtегiоrаrеа 9i/sau рiеrdеrеа оriсйruiа din Ьuпuri|е (mobile sau imobile) incгedinJate

SДLДRIДТULUl репtru ехеrсitаrеа аtriЬuliilог de serviciu sau la саrе SALARIДTIJL аrе acces;
9.1 .2. Folclsirea Ьuпurilоr ДNGДJДТОRULUlsilsач а tе(еlоr реrsоапе in mod abuziv gi/sau iп interes реrsопаl;
9.1.З. Nеrеsресtаrеа clauzei de confidentrialitate indicati iп pct.6. l. al prezentului Contract.
9.1.4. Alte саzuri prevazute de legislalie, рrесum 9i de contractul Раr[ilоr.

9,2. Dacб SALAR|ДTUL din сulрё cauzeazб ДNGДJДТОRULUI уrечп prejudiciu indicat in pct. 9.1. al ргеzепtului
Contract, ultimul este iп drept sй compenseze iпtеgrаl suma pierderii/pre.judiciului, sumё саrе va fi incasatЁ iп mod
fo4at din sаlаriu luпаr al acestuia in рrоро4iе de 50 (cincizeci) %.

9.З. АNGДJАТОRUL rбsрuпdе pentru саuzаrеа prejudiciilor SAl.ДRlAТULL,ll in cazul пеехесutйrii sau ехесutiгii
песоrеsрuпzёtоаrе а obIigaliei previzute in CapitoIul 5 al prezentului Сопtrасt.

9.4. SАLДRIДТUL rераrй iпtеgrаl ANGДJДTORULUIprejudiciul ре саrе ДNGДJДТОRUL l-аrераrаt te(ilor са urтпаrе а
ac}iunilor SДLДRIДТULUL SДLДRIДТUL este obligat sб paпicipe la рrосеs sаu la negocierile сu ter{ul, avind о
pozilie activ6.

10. MODIFIсAREA сONTRACTULUI
l0. l. Modificarea clauzelor prezentului Сопtrасt se face de сёtrе SДLАRIДТ gi/sau,4NClJДTOR, de соmuп acord, рriп

реrfесtаrеа асоrdurilоr adilionale, p6(i componente ale prezentului Сопtrасt. SДLАR\ДТOL trebuie sё semneze
asemenea асоrd in termen de l0 (zece) ziIe din data рrорuпеrii ,lNGД,]ДТ'ОRIJl.Ul.

10.2. Рrеzепtul Contract se сопsidеrё а fi modificat numai dасё modificaгea prezentului Сопtrасt este реrfесtаtй in . rй

sсrisё. \.''
l0.3. Cu titlu de excep{ie, mоdifiсаrеа unilaterali de сёtге Д|VGДJДТОR а prezentului Contract poate fi efectuatё ргiп

ordinul АNGдJдТоRULlJI, doar cu rеfеriге la:
l0.3.1. Мёrirеа sau miсýоrаrеа пumёrului atribuliilor de serviciu;
l0.З.2. Schimbarea tеmроrаrё а locului de muпсй indicat iп pct. 7.1. al prezentului Contract рriп trimiterea in

u d.plasare Тп iпtеrеs de serviciu sau dеtаgаге;
l0.3.З. ТrапsГеruI la о altй muпсй sau реrmutаrе.

l0.4. Моdifiсаrеа сопfоrm pct. l0.3. а condiliilor prezentului Contract va fi efectuata cu рrечепirеа рrеаlаЬilё а
SALARIATULUI de сёtrе ANGAJATOR Тп termenul |egal. Lipsa obiecliilor din partea SАLДRIдТULI.J! есhiуаlеаzб,
сu ассерtаrеа noilor conditrii.

1l. itчсптдквАсоNтRАстULUI
1 1. l. Prezentul Contract inceteazё uпilаtегаl, in cazul in саrе:

l 1.1.1. SALДRIATUL а depus сегеrе de demisie (la iniliativa SАLДRIДТULU\;
1l ,|.2. АNGАJДТОRUI а emis uп оrdiп de сопсеdiеге (la iniliativa АNGДJДТОRULUD.

l 1.2. Prezentul Contract se considerй а fi desГбcut din iniliativa SДLАRIДТULLJIiп urmёtоаrеlе саzuri:
l 1.2.1. iпаiпtаrеа unei сеrеri de desfacere а prezentului Contract din рrорriе ini{iativё cu поtifiсаrеа рrеаlаЬitё а

ANGAJATORULUI iп tеrmеп de l4 (paisprezece) zile calendaristice inainte de data la саrе incetarea
pгezentului Contract urmеаzй sё-9i рrоduсй efectele;

11.2.2. ДNGАJАТОRUl, пu-;iехесutё sau igiexecutё песоrеsрuпzёtоr obligaliile.
l1.3. Prezentul Contract se desface din iniliativa ДNGДJДТОRIJLIJI, cu геsресtаrеа ргосеdurii 9i tеmеiurilоr leg,._ .п

cazul in care SдLдRIдТUL:
1 1.3.1. Nu-9i indepline;te conqtiincios atribuliile de serviciu;
ll.З,2. iПсаIсй in mod repetat obligaliile sale. dupd се а fost avertizat сё о поuб iпсйlсаrе va duce la desfacerea

uпilаtеrаlё а prezentulLri Сопtrасt:
l 1.3.З. Nu irre atitudine gоsроdйrеаsсй fа;Ё de Ьuпurilе АNGА.JА'Г()RULLtl;
1 I.3.4. Nu indepline;te la timp чоlumul de muпсё stabilit periodic de сбtrе ДNGдJдТОR,
l 1.3.5. alte саzuri prevбzute de legislalie.

11.4. SАLДNДТUL desface prezentul Contract, сопfоrm pct. l1.2. al prezentului Сопtrасt cu condilia indeplinirii рiпб la
capat а luсrului incredin{at lui de сбtге ДNGДJДТОR,

l 1 .5. In caz de desfacere а prezentului Contract, SДLДRIДТUL:
l l .5.1 . Achita toate datorii|e ре саrе le аге fа[ё de ДNGДJДТОR;
l1.5.2. Restituie ДNGДJДТОRULUl toate Ьuпurilе qi documenta{ia саrе i s-au transmis pentru a-gi exercita

atribuliile de serviciu;

лl 1.5,3. Conrpleteazё fi;a de lichidare transmisй lui de сёtrе ДNGАJАТОR.
l1.6. In caz de desfacere а prezentului Сопtrасt 9i indeplinirea de сйtrе SДLДRIДТ а condiliilor prevбzute de pct.-te 11,4.

9i l 1.5. ale prezentului Conffact, ДNGДJДТОRUL:
l l.б.l. Efectueaztr achitarea deplinё а drepturilor salariale се i se cuvin SДLДRIДТI_JL|JI;
l l .6.2, Elibereaztr саrпеtul de muпсi (dасё а fost prezentat de сбtrе SДLДRIДD.
l1.6.З. Desfacerea сопtrасtului de muпсй 9i еliЬеrаrеа саrпеtului de muпсб аrе loc dоаr duрё semnarea de сйtrе

ANGAJATOR а formularului de restituire de сёtrе SДLДRlДТ а documentelor juridice, bunurilor 9i
mijlоасеlоr Ьёпе9ti рriпitе in lеgйturi ctl ехесutаrеа prezentuIui Сопtrасt.



12. SоLUтIоNлRЕА LITIGIlLoR DE мUNс]Д
l2.1. in caz de aparilie а litigiilor de muпсё intre SАLДRIАТ 1i АNGДJАZОR, acestea se solutioneazё ре cale amiabilё.

Рё(ilе чоr inainta pretentriile ре саrе le au in scris. Rйspunsul ча fi acordat in scris in cel mult l5 zile.
12.2. lп cazul imposibilitйlii solulionйrii ре cale amiabilй а litigiului acesta va fi solulionat ре cale judecitoreascё сопfоrm

legislatiei iп чigоаrе а Republicii Moldova.

l3. DISPOZITll FINALE
13.1. Faptul сб SALARlДTUL sач ДNGАJАТОRUL пu insistб аsuрrа indeplinirii sau iпdерliпiгii соrеsрuпzбtоаrе а

obligaliilor prevazute de ргеzепtul Contract sau nu-9i ехегсitй vreun drерt prevёzut de prezentul Contract, aceste
cazuri nu pot fi iпtеrрrеtаtе са гсrluп!аге а геsрссtiчеi рацi de la obligalia/iile 9i/sau dгерtul/rilе sale.

lj.2. Реrt'есtагеа de сёtге SlllДl.!Г;;i lNGД.JДТОR а ргеzепtului Сопtгасt individual de muпсё 9i de гtrsрuпdеге
rTaterialЙ deplinё este гezultatul voin{ei соmuпе а respectivilor 9i iпlйturё iпчосаrеа de сёtrе aceýtia а оriсёгеi alte
iпlеIеgегi чеrЬаlе апtеriоаге incheierii prezentuIui Сопtrасt. inlelegerile ultегiоаrе (contractul de rёsрuпdеrе
mаtеriаlё deplinё. асоrdul de mobilitate. асоrdurilе de modificare а prezentului Contract, etc.) au prioritate fаtё de
prezentul Сопtгасt.

l3.З. Prezentul Сопtrасt este incheiat de сёtге SДLДRlДТli ДNGАJАТОR in limba rоmАпё, in dоuё ехеmрlаrе, cite uпul
репtru fiесаrе dintre рё(i, avind aceea;i чаlоаrе.juridiсё.

l3,4. In раrtеа пеrеglеmепtаtё de prezentul сопtrасt, Рагtilе se conduc de legislaЦia muпсii in чigоаге а Republicii
Moldova.

ДlУGЛJЛТОRUL SАLЛRIЛТUL
SC"Foremcons" SRL

пluп.Сhi9iпёu. stг.Рdduгii 8. Ьiг,308

c"f l00_560000l 878

Director

Axentii Dumitru l| \ ь41 (sеmпйturа)

U
ргimit trn exernplar al сопtгасtului ý"o4*.У

Аm luat cunogtin{6 cu оrdiпеа iпtеrпё, сегiп{еlе cu

ргiчirе la sёпбtаtе Ei securitate in muпсй, securitatea
anti-incendiu, рrесum qi regulile песеsаrе репtru
indeplinirea obIigaliuniIor mele de muпсй. Рriп urmаге
imi asum tоаtё

setnnatura salariat

DateIe dumneavoastra регsопаlе sunt рrеluсrаtе de iпtrерriпdеrе dоаr in sсорuri
lпtгерriпdегеа asiguгa confidentialitatea dаtеlог dumпеачоаstга сu саrасtеr реrsопаl

Cosonea Igоr
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MOLDOVA

MINISTERUL DEZVOLTĂRII 
REGIONALE ŞI CONSTRUCŢIILOR

de atestare tehnico-profesională
Numărul 3713Seria 2017-DŞ 

Eliberat domnului (doamnei): Efros Gheorghe 
Pentru a activa în calitate de: Diriginte de şantier 
D o m e n iile :

1. Construcţii civile, industriale şi agrozootehnice.
Exigenţele esenţiale:

A - rezistenţă şi stabilitate;
B - siguranţă în exploatare;
C -siguranţă la foc;
D - igienă, sănătatea oamenilor, refacerea şi protecţia mediului înconjurător; 
E - izolaţie termică, hidrofugă şi economie de energie;
F - protecţie împotriva zgomotului.

Data eliberării 24 martie 2017
Valabilpînă la 24 martie 2022

i o n  STRATULAT



REPUBLICA MOLDOVA 
Ministerul  Dezvoltări i  

Regionale  şi Construcţ i i lor

LEGITIMAŢIE Seria 2017-DŞ Nr. 3713 
Numele Efros

rghe  

ntier
martie 2017 

tie 2022

eo

Viceministru

Domeniile:

1. Construcţii civile, industriale 
şi agrozootehnice.

Exigenţele  esenţiale:  A, B, C, D, E, F.
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Seria 2016-DLS Numlrul 1306

Eliberat domnului (doamnei): S u rchicin Vla dimir
pentru aactivain calitate de: Diriginte cu executarea lucrdrilor specializate
gi instalaliilor aferente construcJiilor

Domeniile:

4 " Ins talaf ii gi ref ele electrice"
5. Instalaf ii de autom atizare.
Exigenfele esen{iale:

A - rezistenJ[ gi stabilitate;
B - siguran\d in explo atare;
C - sigurantd la foc;
D - igiend, sdndtatea oamenilor, refacerea gi proteclia mediului inconjurdtor;

E - izola{ie termic6, hidrofugd qi economie de energie;

F - protec{ie impotriva zgomotului.

Data eliberdrii 26 aprilie 2016

Valabil pind la 26 aprilie 202L

Anatolie ZOLOTCOV

Viceministru
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de atestare tehnico-profesionale
Seria 2019-DLS Numlrul 02ll

Eliberat domnului (doamnei): Ciumagu Mihail
Pentru a activa in calitate de: Diriginte cu executarea lucrdrilor specializate
qi instalafiilor aferente construc{iilor

Domeniile:

1. Instala{ii gi re{ele de alimentare cu api gi c-qnalizare.
Exigenlele esenliale:

A - rezisten{a gi stabilitate;
B - siguran(5 in exploatare;
C - siguran{a la foc;
D - igien[, s5n[tatea oamenilor, refacerea gi protec]ia mediului inconjur[tor;
E - izola(ie termic6, hidrofugd qi economie de energie;
F - protec{ie impotriva zgomotului.

Data eliber[rii 23 iulie 2019

Valabil pini la 23 iulie 2024

Svetlana DOGOTARU

(4,'a%'
Secretar de Stat



REPUBLICA MOLDOVA
Ministerul Economiei

si Infrastructurii
LFIGITIMAf rE Seria 2019_DLS
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W
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construcfiilor
iulie 2019
iulie 2024
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Valabila



Domen iile:
l. Instalafii qi refele de alimentare

cu apI gi canali zare.
tr)xigenfele esenfiale: Ao B, C, D, E, F.
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Seria 20f9-DLS Numlrul 0222 ;;,
Eliberat domnului (doamnei): Grinco Sergiu ii1

,)-ri

Pentru a activain calitate de: Diriginte cu executarea lucrdrilor specializate lrt,
gi instalafiilor aferente construcliilor :-:,

;i. 
rli,Domeniile: 

{fr
l. Instala{ii gi re(ele de alimentare cu ap5 qi cqnalizare. rI
2. Instata{ii qi re{ele de incilzire. ' - t :'::i:

il
Exigenlele esenliale: '{i)i

r"!:''

A - rezisten{d qi stabilitate; ifr',
B - siguran{a in exploatare; lj:i
C - siguranlIla foc; *:i
D - igien6, sdnltatea oamenilor, refacerea qi protec{ia mediului inconjurltor; i:1
E - izola{ie termic6, hidrofug[ qi economie de energie; i{ij
F - protec{ie impotriva zgomotului. it

rf)-'1
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: (v1
';:r:
i,-..

Svetlana DOGOTARU ;*:,
t:?

,/ ,/ ra:,,Kkhlazr.z/ '/;
.,/-f'- 

'n"'tt'

'..t- -',

Secreta r de Stat -t
1'r .

,aI:
,,-:- .

i F.'

' ';r-F]6:*i(,1

W IFEC,



REPUBLICA MOLDOVA
Ministerul Economiei

;i Infrastructurii
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construcfiilor
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Nr. 0222
Numele G ri nco



Domeniile :

1. lnstala{ii qi re{ele de alimentare
^- 

cu aP[ qi canalizare'

2.;il;i"iii Ei relele de incilzire'

Exigenlele esenliale: A' B' C' D' E' F'









Adresa: Republica Moldov4 MD-2009
mun. Chigintru, str. Pidurii, 8 of. 308
tel: (+373 22)73-83-18

(+373) 68-77-r 1-l I
e-mail: fbremcons@mail.ru pent"rLt un viitor irnpr*una

c/f 1005600001878
TVA:0304951

Cod IBAN
MD6 I M L00000 0000225 | 2497 8BC

"Moldinconbank" SA, til. Ciocana
c/b MOLDMD2X349

calculul lichiditate Foremcons sFtL, pentru anul2olg:

Active curente/ datorii pe termen scurt x 100 %:

28 170 141 lei / x 100 % = 163,44 %

Director Axentii Dumitru

a

$30CIT$,'
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