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— ALLCERT QUALITY Quayhudit

Certification Agreement/ Contract de Certificare

Cod client Organism de certificare / Cosumer cod certification BODY QACM 2106 ab
Organism de certificare / Certification Body QUAY AUDYT UK

(entered according regulations of the Civil Code as later amended / elaborat in conformitate cu prevederile specifice Coduului
Civil)

Contracting Parties/ Pirtile Contractante:

Business name/ Denumirea organizatiei: "OLEMUS GRUP" S.R.L.
Registered office/ Sediu Social: MD-2001, str.Ciuflea, 34, mun. Chisiniiu, Republica Moldova
Working point/ Punct de lucru: MID-2008, str.Vasile Lupu, 46 A, mun. Chisiniu, Republica Moldova

Tel: : +373 /22244072
e-mail : olemusgrup@rambler.ru

Tax/ VAT identification number/ Cod unic de inregistrare: 1003600040778

Bank connection/ Cont deschis la Banca: “Fincombank” SA, fil. Nr. 7, Chisiniu

Account number/ Cod Than: MDS0FT222480700000466498

Person acting on behalf of the company/ Reprezentant legal. MUSTEATA Oleg, Director.
Company registered in/ Organizafie inregistratd in: Republica Moldova

(hereinafter referred to also as “Certified Subject*/ denumitd in continuare “Beneficiar Certificare”

Audit Executor/ Executor Audit:
ALLCERT QUALITY SRL, Republica Moldova

Registered office/ Sediu Social: mun. Chisiniiu, str. Sarmizegetusa 37/1 of. 48, Republica Moldova
Working point/ Punct de lucru: mun. Chigindu, str. Uzinelor 4/2, etajul 4, of. 4, Republica Moldova
tel, +373 78 70 9006 ’

e-mail: contact@is09001.md

Tax/ VAT identification number/ Cod unic de inregistrare, cod fiscal: 1020600022726

Bank connection/ Cont deschis la Banca: BC PROCREDITBANK SA, filiala Chisiniu
Account number/ Cod Iban: MD10PR002224191061001498

Person acting on behalf of the company/ Reprezentant legal: Directorul General PUHA Ion

Article UArticolul T
Subject Matter of Agreement/Obiectul Contractului de Certificare

1. Subject matter of the present Agreement is to carry out the following activities by the Audit Executor for the
Certified Subject:

- Certification Audit of quality and environmental management systems in compliance with ISO 9001:2015; ISO
14001:2015
(hereinafter referred to as “Certification Audit™)

- Arranging the issue of a management systems certificate in compliance with ISO 9001:2015; ISO 14001:2015
(hereinafter referred to also as “Certificate”) ‘, =

- Two Surveillance Audits focussed on comgliance with conditions of managements systgh !
9001:2015; ISO 14001:2015; (hereinafter referred t&also as “Surveillance Audits™)
Ced: OF-MD-QA
mun. Chisinau, str. Sarmizegetusa 37/1 of. 48 115.06.2018 Guay Audit UK Lel. & Bleyy

telefon mobil : 078-70-9006, Grove House, 8 St. Julian's Fi '-‘-.. \
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ALLCERT QUALITY

Conformarea cu regulile scrise in acest document ii permite posesorului si Joloseascd marca de certgicare i
corespondena de afaceri (antet, plicuri etc.), si in promovarea domeniilor certificate si nu va i utilizatd in docememe
care nu au legaturd cu domeniile certificate.

6. If the third party will ask for responsibility of ALLCERT QUALITY SRL by a title of anti-contractssl or ilessl
usage of a certificate or of a certification mark from the side of a holder, holder has to disburden ALLCERT QUALITY
SRL in full rate from all requirements of the third party. It applies the same for the acts of a subject’s invocations am dhe
basis of advertising from the side of a holder.

Dacd o tertd parte va informa  ALLCERT QUALITY SRL de folosirea ilegaléi a unui certifical saw a wm= mires
de certificare de cdtre un beneficiar, acesta trebuie si absolve ALLCERT QUALITY SRL de orice rdspundere cigre s
parte.

7. Certification mark ~ ALLCERT QUALITY SRL shall not be used in the way which signifies that comificanon
body assumes responsibility for quality of products, services and other activities of a holder.

Marca de certificare ALLCERT QUALITY SRL nu va fi utilizati pentru a semnifica responsabilitates orgpamsmiie
de certificare pentru calitatea produselor, serviciilor si a altor activitati ale beneficiarului.

7.1 Itis also possible tu use certification mark in different colouring from official display , in this case cnly ome
colour can be used for the whole certification mark.
Este permisd folosirea mdrcii de certificare in alte culori decdt cele oficiale , dar in cazul in core s e
utiliza o singurd culoare pentru intreaga marca de certificare.
7.2 1t is also possible tu use other sizes of certification mark like it is in official , but it is necessary 1o remsm e
ration of certification sides according to official display.
Este permisd folosirea mdrcii de certificare in mérimi diferite fafi de cea oficiald , dar este importaes 55 s
pdstreze aspectul proporfional al marcii in conformitate cu aspectul oficial.
7.3 After the end of beneficial use the holder is obligatory to forbear of any usage of certification mark
Dupd incheierea dreptului de utilizare, beneficiarul are obligafia si inceteze folosirea sub orice forms a mircs
de certificare.

Chisinau, on/ in data de: 01.03.2021 Chisinau, on/ in data de: 01.03.2021
Certified Subject/ Beneficiarul serviciilor de certificare: Audit Executor/ Executor Audit:

"OLEMUS GRUP" S.R.L. ALLCERT QUALITY SRL

4

Cod: OF-MD-QA -
mun. Chisindu, str. Sarmizegetusa 37/1 of. 48 115.06.2018 Quay Audit UK Ltd. & Bluesun Mark Organics !
tselefon mobil : 078-70-9006, Grove House, 8 St. Julian's Friars, Shrewsbury SY1 1XL |
contact@iso9001.md England Tek +44 (0)1743 B1677
Ao aL i UV L. Thd "
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Aprobat director
“OLEMUS GRUP” SR.L.
Musteatad Oleg

INSTRUCTIUNEA
instruirii introductiv generale
de securitate si sinitate in munca

L Legile fundamentale cu privire la securitate si sAniitate in munca

i1 Drept norma fundamentala in securitate si sanatate in munca serveste Codul de legi cu privire la munca, actele legislative
al Republicii Moldova, standarde, normative, regulamente, instruciiuni, actele normative internationale ratificate de Republica
Moldova si toate previzand cerinele de securitate si igiena in organizarea muncii, faid de mijloacele de producere, produsele
tehnologice, locurile de munca. Legile, standardele, normele, formele de instruire in securitate i sdnatate in muncé sint obligatorii
pentru toate intreprinderile, functionarii si lucratorii lor.
12 Legilor cu privire la securitate si sdnatate in munci sint supusi tofi lucratorii, care au relatii de munca cu intreprinderile si
institutiile de diferite forme de proprietate si gospodarire precum si studentii din sistemul de invatamint superior si elevii scolilor

-ofesionale, scolilor medii specializate si scolilor de invafamint public general, care se afla in momentul corespunzitor la practica
. .ecum si alti participanti la diferite forme de munca.

1L Contractul de muncii, orele de lucru, orele de odihni.
Securitatea si sinitatea in munci a femeilor si minorilor.
21 Fiecare persoand, care se angajeaza la intreprindere este obligata si semneze contract de muncd. Acest angajament intre
lucrator i intreprindere la care lucritorul isi asuma obligatia de a indeplini munca corespunzatoare unei specialitail, calificatii sau
post cu supunere unui regim interd de lucru prevede ca intreprinderea s remunereze munca lucratorului dar si s3 asigure in mod
obligatoriu conditiile de munca prevazute de legislatia cu privire la munca printr-un contract colectiv cu angajiri din ambele parii.
2.2 Contractele individuale de munci se incheie:

a) pe o perioada nedeterminata;
b) pe o perioadd determinata conform art.55 alin 1 din Codul Muncii.
2.3 Administratia nu este in drept de a cere de la lucrator executarea lucrarilor ce nu sint prevazute in contractul de munca.

Lucratoru! este obligat sa execute lucrul incredintat si nu este in drept de al lasa in seama altei persoane cind exceptiile nu sint
prevazute de lege

24 Contractul de muncd semnat pentru termen nelimitat, precum si contractul de munca pentru termen limitat poate fi
intrerupt de administraiie inainte de expirarea termenului in cazurile cind

a) intreprinderea este lichidatg, se reduce numirul de state al lucritorilor sau numarul de lucratori;

b) lucratorul nu corespunde cerintelor functionale sau de specialitate in urma lipsei de calificatie sau din cauza starii

s3natatii ce obstaculizeaza lucrarilor date;

tucratorul nu executa functiile sale obligatorii asumate in faja colectivului de munca sau prevazute de regulamentul intern
ue munci si o face in mod ne motivat §i sistematic si dacd fata de el singur au fost aplicate si alte sanctiuni disciplinare sau de
influenta sociala:
d) lucratorul lipseste de la serviciu mai mult de 4 luni la rind din cauza pierderii capacitaii de munca cu exceptia cazurilor
de concedii de maternitate; lucritorul care isi pierde capacitatea de muncé in rezultatul traumelor in timpul lucrului sau a bolilor
profesionale isi pastreaza locul de muncd pina la refacerea capacitatii de muncd sau pina la stabilirea oficiala a invaliditatii;
e) lucratorul lipseste de la serviciu (inclusiv mai mult de patru ore consecutive in timpul zilei de munca) fara motive
intemeiate;
) este restituit la serviciu persoana care executa anterior aceasta functie:
g) nu se permite concedierea lucrdtorului din initiativa administratiei in timpul pierderii capacitatii de muncé sau in perioada
concediului.
2.5 in caz de incalcare a legilor de securitate §i sanatate in munca din partea corpului administrativ si fiind acest fapt confirmat de
catre organele de control si supraveghere, lucratorul poate sa ceara si fie concediat cu respectivele indemnizatii
2 6 Limita orelor de lucru se stabileste prin legea sau in acord cu legea §i se considera ca atare “ore de lucru” in timpul carora
jucratorul este obligat sa execute lucrul de care este insarcinat.
27 Norma numirului de ore de lucru pentru lucratori cuprinde 40 ore pe saptdmana cu opt ore de lucru pe zi. Exceptiile de la
norma privind numérul de ore de lucru sint:

a) numir redus de ore de lucru;

b) zi de munca incompleta.

28 Numirul redus de ore de munca se stabileste pentru urmatoarele categorii de lucratori:
a) pentru persoane in virsta de la 16 pina la 18 ani - 36 ore pe saptamana (7 ore pe zi);

b) pentru persoane de la 15 pind la 16 ani - 24 ore pe saptaména (6 ore pe zi):

c) pentru persoane care executd lucrari in conditii nocive pentru sanatate - nu mai mult de 36 ore pe siptamana.
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Certification Agreement/ Contract de Certificare

Cod client Organism de certificare / Cosumer cod certification BODY QACM 2106 ab

Organism de certificare / Certification Body QUAY AUDYT UK
(entered according regulations of the Civil Code as later amended / elaborat in conformitate cu prevederile specifice Coda
Civil)

Contracting Parties/ Piirtile Contractante:

Business name/ Denumirea organizatiei: "OLEMUS GRUP" S.R.L.
Registered office/ Sediu Social: MD-2001, str.Ciuflea, 34, mun. Chisiniu, Republica Moldova
Working point/ Punct de lucru: MD-2008, str.Vasile Lupu, 46 A, mun. Chiginiiu, Republica Moldova

Tel: : +373 /22244072
e-mail : olemusgrup@rambler.ru

Tax/ VAT identification number/ Cod unic de inregistrare: 1003600040778

Bank connection/ Cont deschis la Banca: “Fincombank” SA, fil. Nr. 7, Chisiniu

Account number/ Cod Iban: MDS50FT222480700000466498

Person acting on behalf of the company/ Reprezentant legal: MUSTEATA Oleg, Director.
Company registered in/ Organizatie inregistrata in: Republica Moldova

(hereinafter referred to also as “Certified Subject/ denumitc in continuare “Beneficiar Certificare”

Audit Executor/ Executor Audit:
ALLCERT QUALITY SRL, Republica Moldova

Registered office/ Sediu Social: mun. Chiginiu, str. Sarmizegetusa 37/1 of. 48, Republica Moldova
Working point/ Punct de lucru: mun. Chisindu, str. Uzinelor 4/2, etajul 4, of. 4, Republica Moldova
tel. +373 78 70 9006

e-mail: contact@iso9001.md

Tax/ VAT identification number/ Cod unic de inregistrare, cod fiscal: 1020600022726

Bank connection/ Cont deschis la Banca: BC PROCREDITBANK SA, filiala Chisiniiu
Account number/ Cod Iban. MD10PR002224191061001498

~ Person acting on behalf of the company/ Reprezentant legal: Directorul General PUHA Ion

Article VArticolul 1
Subject Matter of Agreement/Obiectul Contractului de Certificare

1. Subject matter of the present Agreement is to carry out the following activities by the Audit Executor for
Certified Subject:

- Certification Audit of quality and environmental management systems in compliance with ISO 9001:2015;
14001:2015
(hereinafter referred to as “Certification Audit*)

- Arranging the issue of a management systems certificate in compliance with ISO 9001:2015; ISO 14001:2015
(hereinafter referred to also as “Certificate”)

- Two Surveillance Audits focussed orff’compliance with conditions of managements sy
9001:2015; ISO 14001:2015; (hereinafter referred to also as “Surveillance Audits*)

Cod: OF-MD-QA ]
mun. Chisindu, str. Sarmizegetusa 37/1 of. 48 115.06.2018 Quay Audit UK Ltd. & Bldgs
telefon mobil : 078-70-9006, Grove House, 8 St. Julian's Fri
contact@iso9001.md England Tet »44 (0RER
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