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Oferta privind serviciile de audit a CCRM pentru anii 2017-2018

Personal cheie

Numele expertului

Rolul in efectuarea auditului

Partener Stephane Bride e Managementul general al angajamentului
e Aprobarea planificarii si raportului de audit
e Revizuirea raportului de audit si scrisorii catre
conducere
e Semnarea raportului de audit si scrisorii catre
conducere
Manager Veaceslav Seremet e Dezvoltarea planului detaliat de munca si

programelor de audit

e Revizuirea controalelor interne si identificarea
riscurilor

e Sumarizarea muncii de audit

e Revizuirea raportului de audit si scrisorii catre
conducere si prezentarea catre Partener

Asistent Manager

Natalia Munteanu

¢ Revizuirea si executarea procedurilor de audit
e Sumarizarea muncii de audit

o Raportarea catre Manager

Senior experimentat

Natalia Borodachi

¢ Revizuirea si executarea procedurilor de audit

¢ Munca cu personalul implicat in efectuarea testelor de
audit

e Sumarizarea muncii de audit

o Raportarea catre Manager




Grant Thornton

An instinct for growth’

Numele personaluluii: Stephane Bride

Functie: Managing Partner

Denumirea companiel: Grant Thornton Audit SRL, Moldova
Specialitate: Contabilitate/Audit, Management Consulting
Data nagterii: 30 septembrie 1971

Ani de exprientd in companie: 8+ ani

Nationalitate: Francez

Membru in sfera profesionald:

o Contabil expert si Auditor statutar Moldova (2010);
o Contabil expert francez (“stagiaire” din 1999);

Experientd profesionald si calificari:

-]

Experinta solida si vasta de peste 25 ani in contabilitate, audit, consultan{d manageriala,
management financiar si control, cunostinte profunde si experientd in non-profit si
management de proiecte.

Experientd extinsd in dezvoltarea afacerii, serviciu-clienti si functi administrative
incluzand: planificarea serviciilor de livrare, supravegherea echipelor si revizuirea
dosarelor majore gi a reyultatelor, ezvoltarea si gestinarea relatiilor cu clientii, precum si
utilizarea si realizarea proiectelor, precum si a funciilor interne cheie ca Resursele
Umane (pentru motivarea si retinerea angajatiolor) si raportarea lunara catre sediul
regional. A asigurat arbitrarea, indrumarea si instruirea personalului profisional si a
condus foarte mult efortul de recrutare si dezvoltarea al afacerii. A stabilit oficile Grant
Thornton in Moldova si Roménia, precum si in activitatea sa anterioara a infiintarii in
Republica Moldova oficiului Ernst & Young.

Experientad extinsa in sfera bancara, asigurari, micro-finantare, comert cu ridicata si
amanuntul, petrol si gaze.

Printre clientii de audit se numara: Ministerul Muncii si Protectiei Sociale al Republicii
Moldova; Centrul de Resurse al Organizatiei Non-Guvernamentale pentru Drepturile
Omului al R. Moldova (CreDO) ; Centrul NAION “CONTACT”; Ministerul Educatiei,
Tineretului si Sportului; First Cadastre Project Implementation Office; Ministerul
Finantelor al R. Moldova; Guvernul R. Moldova prin Departamentul Politici de
Coordonare gi Asistentd Externa si Biroul de Sprijin Administrativ; Carbon Finance Unit;
PNUD; Asociatia de Dezvoltare si Cercetare din Moldova; Institutul de Reforme Penale;
Banca Nationala a Moldovei; BC Moldova Agroindbank; BC Mobiasbanca Societe
Generale Moldova; BC Banca Comerciala Romana Moldova; BC Victoriabank Moldova;
BC Moldindconbank Moldova; BC Energbank Moldova; BC FincomBank Moldova; Credit




Grant Thornton

An instinct for growth

Rapid SRL Moldova; Microinvest SRL Moldova; MAIB Leasing Moldova; GRAWE
Moldova; Moldasig; Donaris Group Moldova (membra Vienna Insurance Group); ASITO
Moldova (companie asigurari); Petrom Moldova (membra al OMV Group); Valiexchimp
Moldova (producétor de benzina si comerciant cu amanuntul); Tirex Petrol Moldova
(retailer de benzind), Lafarge Ciment Moldova (membra Lafarge Group), Knauf Moldova
(membra Knauf Group); Smurfit/Jefferson Group (Fabrica de reciclare hartie si carton);
Verbatim France; Renault SA France; SASIC SA France (Automotive); Tetrapack
Romania, Kromberg & Schubert; Rautarrukki; Campofrio; Sun Communications
Moldova; RTC; servicii de audit pentru proiecte finantate de organizatii internationale
donatoare, cum ar fi Banca Mondiala; IFC; Fondul global; EC si alii.

Printre clientii serviciilor de consultanta si tranzactii se numara France Telecom (sediul
central) — revizuirea ciclurilor de afaceri; Sofrecom, France — reviziurea situatiei
financiare, analiza financiara si revizuirea ciclurilor de afaceri; Orange; Voxtel filial in R.
Moldova — implimentarea ERP, achizifionarea divizieie de implimentare al Sisitemului de
Gestionare al Informatiei pentru a sprijini crintile auditilor, implimentarea proceselor si
procedurilor de afaceri importante; Mobilecom, Jordan - implimentarea ERP,
achizitionarea divizieie de implimentare al Sisitemului de Gestionare al Informatiei pentru
a sprijini crintile auditilor, implimentarea proceselor si procedurilor de afaceri importante;
Citelcom, Ivory Coast - — implimentarea ERP, achizitionarea divizieie de implimentare
al Sisitemului de Gestionare al Informatiei pentru a sprijini crintile auditilor, implimentarea
proceselor si procedurilor de afaceri importante; British Petroleum (BP) France —
revizuirea situatiei financiare, analiza financiard si revizuirea ciclurilor de afaceri;
ELF(Total/Fina) France - revizuirea situatiei financiare, analiza financiara si revizuirea
ciclurilor de afaceri al fondului de pensii; Transamerica Commercial Finance France -
revizuirea situatiei financiare, analiza financiard si revizuirea ciclurilor de afaceri;
Romtelecom, Romania; Althea Development Belgium-Moldova, revizuirea situatiei
financiare, analiza financiara si revizuirea ciclurilor de afaceri; Vegefructis, Moldova -
revizuirea situatiei financiare, analiza financiara si revizuirea ciclurilor de afaceri.

Abilitati puternice de analiza, prelucrare a datelor, consiliere si raportare. Abilitate de a
lucre sub presiune. Abilitdti avansate de comunicare si de conducere a echipei.
Experienta vastad in predare si consolidarii capacitatilor cu abilitate de deyvoltare si
mentinere a sistemelor effective de formare si metodologii. Abilitati demonstrate de
dezvoltare si mentinere a sistemelor effective de formare si metodologii. Organizarea si
furnizarea cursurilor de formare.




Grant Thornton

An instinct for growth

Experienid profesionala in alte tdri:

Tara Data
Franta din 1992
Guinea, Cameroon, din 1996

Coasta de fildes
Coasta de fildes, lordania din 1998

Moldova, Romania din 1999
Educatie:
2010 Asociatia contabila autorizata

Contabilul autorizat si auditorul statutar in R. Moldova

1999 Diploma de Stat Franceza, Diploma de studii superioare in contabilitate
si finate (D.E.S.C.F)

1992 EDC Business School, Paris, France
Degree: Bachelor in Accountancy and Finance

Pregatire:

Ernst & Young Formarea Pregétirilor de Baza 1 (CS1), Franta;

Ernst & Young Formarea Pregétirilor de Baza 1 (CS2), Franta

Ernst & Young Formarea Pregatirilor de Baza 1 (CS3), Franta;

Ernst & Young Introducere Senior (ITS), Franta;

Ernst & Young FSO (Organizare servicii financiare) Training anual pentru directorii
executivi, Romania;

Ernst & Young FSO (Organizare servicii financiare) Training anual pentru directori,
Romania;

Ernst & Young Formarea Pregatirilor de Baza 1 (CS4), Franta;

Ernst & Young Formarea Pregétirilor de Baza 1 (CS5), Franta

Ernst & Young Introducere Manager (ITM), Franta;

Ernst & Young Audit in situatii de crizd (eveniment directori) Romania;

Ernst & Young Actualizari anuale executive, Romania;

Ernst & Young Actualizari anuale ale IFRS pentru Directori, Romania.

Experienta de munca:
2016- prezent COO Grant Thornton Moldova & Romania — Partner Asigurari si

Consultanta.
Responsabil pentru asigurarea calitétii si lider pentru crestere si
dezvoltare.

2015-2016 Vice Prime-Ministru si Ministru al Economiei al Republicii Moldova.




Grant Thornton

An instinct for growth

2010 - 2015
2006 — 2010
2006

20056 - 2006
2001 - 2004
1992 - 2001

Managing Partner, Grant Thornton SRL, Chisinau, (Moldova) &

Bucuresti, (Romania)

- Administrare, monitorizare si animare a departamentelor de Audit,
Taxe, Contabilitate si consultanta.

- Revizuirea si consilierea a continua a specialistilor din
departamentul consultative.

- Asigurarea indrumarii si garantarea Controlului de Calitate in
cadrul firmei si respectarea deplina a politicii si procedurilor Grand
Thornton.

Conducator (Partener Salariat), Ernst & Young Moldova, Chisinau,
Moldova

Managing Partener, ACL International, Chisindu, Moldova

- Responsabil pentru activitatea generald in domeniul Audit, Taxe si
Contabilitate, servicii Juridice si servicii consultanta IT.

Director executiv (Director de proiect), Via Lactia Group LLC (Holding

company)

- Restructurarea organizatiei de grup ce cuprinde 3 companii: o
fabrica de Tnghetatd (550 angajati), o fabricd de lactate (450
angajati) si o companie de distributie (175 de amgajati, aceasta
companie fiind unicul distribuitor al Procter & Gamble (P&G) in
Moldova si Imperial Tobacco Reemstma).

- Elaborarea standartelor internationale de contabilitate pentru
personalul financiar.

- Reproiectarea tuturor proceselor de afaceri ale grupului de
companii, in jur de 80de procedure si procese de afaceri.

Director regional, Ernst & Young Moldova, Chisinau, Moldova

- Afnfiintat oficiul Ernst & Young in R. Moldova

- A gestionat si dezvoltat toate departamentele firmei incluzind
departamentele Asigurare, Taxe si Contabilitate, Tehnologie si
servicii Securitate.

Senior Manager Ernst & Young Entrepreneurs, Paris, Franta




Grant Thornton

An instinct for growth’

it vorbite:

Limba Vorbire Citire Scriere
Franceza Nativa Nativa Nativa
Engleza Excelent Excelent Excelent
Spaniola Bine Bine Bine
Roména Excelent Bine Bine

Informatia de contact al expertului stephane.bride@ro.gt.com, Tel. +373 22 86 05 71




Grant Thornton

An instinct for growth

Numele persconaluluii:
Functie:

Denumirea companiei:
Specialitate:

Data nasterii:

Ani de exprientd In companie:

Mationalitate:

Membru In sfera profesionalé:

Veaceslav Seremet

Senior Manager/ Engagement Manager/K-2 expert
Grant Thornton Audit SRL, Moldova

Bursier ACCA-UK, Auditor licentiat

14 octombrie 1983

1.5 ani

Moldovean

o Membru al Asociatiei contabililor certificati (UK)

o Auditor statutar licentiat pentru audituri generale, Ministerul Finante, Republica Moldova

Experientd profesionald si calificart:

Experienta in audit si alte servicii similare pentru mai multe companii si institutii
financiare din Roméania si Moldova, Tnceputul carierei in Noiembrie 2007 la Delloite.
Romania-Moldova.

Experienta profesionala extinsa si o buna cunoastere a mediului de afaceri, dobandit
din numeroase angajamente si proiecte in Romania si Moldova, precum si in tarile CSI.

A condus angajamente de audit in diferite industrii, cum ar fi companii agricole, companii
de leasing, de fabricatie, de vanzare cu amanuntul, industriale, farmaceutice, organizatii
non-profit.

A condus si gestionat urmatoarele angajamente majore: Compania Trans Oil Group
(Moldova), We Trade Group (Moldova), Auto Prezent (Moldova), Credit CMB (Moldova).

A aparticipat la auditul Raiffeisenbank (Romania), Procredit Bank (Romania),
Moldindconbank (Moldova).

A participat la angajamente speciale ca hotarirea asupra procedurilor conformarea
acordului de Tmprumut.

Auditul programului financiar al programului "Consolidarea controlului tuberculozei Tn
Republica Moldova", finantat in cadrul acordului incheiat intre Centrul politicilor si studii
de sanatate si Fondul Global pentru combaterea SIDA, tuberculozei si Malarie.




GrantThornton

An instinct for growth

e Auditul programului financiar al programului "Consolidarea controlului HIV in Moldova"
finantat in cadrul acordului incheiat intre Centrul politicilor si studii de sénatate si Fondul
Global pentru combaterea SIDA, tuberculozei si Malarie.

e Banca Mondiala - auditul serviciilor de sanatate si asistenta social.
e Banca Mondiald - auditul reconstructiei spitalului clinic.
o Centrul pentru politici si studii de sanatate.

Experientd profesionszld In alte t&ri:

Tara Data
Moldova din 2007
Roménia in 2010
Educatie:
2006 — 2011 Asociatia Contabililor Certificati (ACCA-Regatul Unit),
Bursier
Calificare: Contabil certificat
2002 —- 2006 Universitatea Americana din Bulgaria, Blagoevgrad, Bulgaria
Facultatea de Administrare Business,
Specializare: Contabilitate
Diploma: Diploma de absolvent in administrarea afacerilor
Calificare: Diploma de Licenta
Pregatire profesionala:

2017 - prezent

Grant Thornton Audit SRL, Chisinau, Republica

Moldova

Audit Senior Manager




- GrantThornton

An instinct for growth’

2015 -2017
2012 - 2015
2011 - 2012

o Pregatirea chestionarului pentru acceptare si
reacceptare, pregatirea bugetului, planificarea
procedurilor, incluzind evaluarile riscului,
personalizarea programelor de lucru, supravegherea
lucrului facut de responsabili si asistentii auditorilor,
consultanta la nevoie, asigurarea lucrului indeplinit
in termenii stabiliti, revizuirea a schitelor proiectelor
a situatiilor financiare, supravegherea lucrului facut
de responsabili si asistenti, revizuirea documentatiei
finale: corectitudine si finalizare.

Moore Stephens KSC SRL, Chisinau, Republica
Moldova

Manager

o Participarea in misiuni de audit, coordonarea
echipelor de audit si supravegherea generald a
planului de lucru, elaborarea si coordonarea aplicarii
standardelor tehnice si profesionale Tn cadrul propriei
echipe, sa preia rolul de lider conducator, contactul
de zi cu zi cu clienti si personalul de audit,
supravegherea atenta si revizuirea lucrarilor de audit
efectuate de membrii echipei, consiliere/instruire la
locul de muncé a personalului, mentinerea relatiilor
cu clientii.

Baker Tilly Klitou and Partners, Chisinau, Republic of
Moldova

Supervisor, Senior

o Participarea Tn misiuni de audit, coordonarea
echipelor de audit, revizuirea lucrarilor de audit
efectuate de  membrii  echipei, instruirea
personalului, mentinerea relatiilor cu clientii.

KPMG, Chisinau, Republica Moldova
Asistent Senior

o Participarea Tn misiuni de audit, planificarea
insarcinarilor, instruirea personalului subordonat.




Grant Thornton

An instinct for growth’

2007 — 2009 Deloitte, Chisinau, Republica Moldova

- Participarea la inséarcinarile de audit, imbunatatirea
cunostintelor in metodologia de audit.

Limbile vorbite:

Limba Vorbire Citire Scriere

Roména Excelent Excelent Excelent
Engleza Excelent Excelent Excelent
Rusa Excelent Excelent Excelent

Informatia de contact al expertului: veaceslav.seremet@md.gt.com, Tel. +373 22 86 05 71
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An instinct for growth

Numele personaluluit: Natalia Borodachi

Functie: Senior Auditor/Auditor/K-5 expert
Denumirea companiei: Grant Thornton Audit SRL, Moldova
Specisalitate: Studenta ACCA-UK

Data nagterii: 10 ianuarie 1987

Ani de exprientd In companie: 2.5 ani

Nationalitate: Moldoveanca

Experienta profesionali si calificari:

(-]

Mai mult de 8 ani de experienta in sectorul financiat si audit, actionand ca membru principal
al mai multor echipe de audit in planificarea si performanta angajamentelor legate de auditul
situatiilor financiare, in conformitate cu Standartele Internationale de Raportare Financiarg
(IFRS), Standartele Nationale de Contabilitate (NAS) si Standartele Internationale de Audit
(ISA).

Experienta ampla cu proceduri analitice privind variatiile preconizate sau neasteptate ale
soldurilor sau claselor de tranzactii, auditul conturilor fiscale ale proiectelor, rezumarea
lucrarilor de audit, pregétirea raportului schita a proiectului al auditorului si Scrisoarea cétre
Management.

Pe parcursul activitatii ca auditor a fost implicaté in diferite angajamente ca: in vanzare cu
amanuntul, fabricare, alimentare cu apa, auditul organizatiilor non-profit etc.

Cunostinte extinse si adecvate de companii de audit in diverse sectoare de activitate,
inclusiv servicii bancare, industrie, constructii si utilitati.

Acumulare de experienta si cunostinte de afaceri timp de 8 ani de munca in sectoarele
bancar si industrial.

Ca parte al echpei Grant Thornton Audit SRL a participat la mai multe angajamente:

- Centrul PAS - 2016- 2017

- Hospice Angelus — organizatie non-profit, Audit Financiar al proiectelor Fundatiei 2015-
2016.

- Apa Canal, Audit Statutar, IFRS Audit 2015.

- BC Energbank SA, Efectuarea procedurilor convenite privind calcularea bazei
depozitelor pentru Fondul de garantare a depozitelor 2016-2017

- BC Energbank SA, analiza financiara de raportare limitata 2016-2017




Grant Thornton

An instinct for growth’

- Donaris VIG, analiza financiara de raportare limitata 2016

- Ministerul Educatiei, Culturii, si Cercetarii al R. Moldova — auditul proiectului finantat de
Guvernul Romén " Renovarea Salii cu Orga din Chisinau" — 2017

Tara Data
Moldova din 2008
Educatie:
2008 - 2010 Universitatea de Stat din Moldova, Audit si expertiza financiara:
Diploma de Master
2005 - 2008 IL_Jniversitatea de Stat din Moldova, Finante si Banci: Diploma de
icenta

¥
e

Pregétire profesionalé:

g

2016 - prezent Grant Thornton Audit SRL, Chisinau, Republica
Moldova

Experienced Senior Auditor

Implicata in diverse angajamente Tn sectorul bancar, de
asigurare, retail, industrile de aprovizionare cu apa.
Audit pentru organizatiile non-profit.

o Audit Financiar pentru proiectele Fundatiei pentru
organizatiile non-profit.

o Audit Statutar, IFRS Audit.

e Efectuarea procedurilor stabilite privind calcularea
bazei depozitelor pentru Fondul de garantare a
depozitelor 2016 pentru bancile comerciale.

e |Implicatd in revizuirea limitatd de raportare
financiara pentru béncile comerciale si compania de
asigurari.




Grant Thornton

An instinct for growth’

2014 - 2016
2011 - 2014
2009 - 2010
2007 - 2009

BC Eurocreditbank S.A., Chisindu, Republica Moldova

Specialist Tn dezvoltarea produsului.

e Analiza si estimarea tranzactilor cu riscuri in
activitatea de creditare si furnizarea altor servicii
bancare.

e Studio de piatd, dezvoltarea produselor bancare noi
(fmprumuturi, depozite, carduri, produse sociale si
servicii pentru entitdtile legale si individuale),
implementarea produselor noi, etc

Iriserv SRL, Chitindu, Republica Moldova

Economist

e Analiza si estimarea tranzactilor cu risc fn
activitatea de creditare si furnizarea altor servicii
bancare.

e Evidenta documentatiei primare, contractile cu
clientii.

BC ProCredit Bank SA, Chisindu, Republica Moldova

Ofiter de creditare.

e Departamentul de creditare - Analiza si estimarea
tranzactiilor cu risc in activitatea de creditare si
furnizarea altor servicii bancare.

Trivimol SRL,Chisinau, Republic of Moldova
Contabil.

» Inventory evidence, Bank evidence, preparing the
package of documents for public auctions

o Inventariere, evidentd bancara, pregatirea
pachetului de documente pentru licitatiile publice.




Grant Thornton

An instinct for growth’

Limbile vorbite:

Limba Vorbire Citire Scriere

Romana Excelent Excelent Excelent
Engleza Excelent Excelent Excelent
Rusa Excelent Excelent Excelent

Informatia de contact al expertului:

E: natalia.borodachi@md.gt.com, Tel. +373 22 86 05 71
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An instinct for growth’

Numele personaluluii: Natalia Munteanu

Functie: Assistant Manager/Auditor/K-4 expert
Denumirea companiel: Grant Thornton Audit SRL, Moldova
Specialitate: Student ACCA-UK

Data nasterii: 7 august 1986

Ani de exprient2 in companie: 1an

Nationalitate: Moldoveanca

Experientd profesionald si calificari:

=]

Mai mult de 7 ani de experientd, actionand ca membru principal al echipelor de audit in
planificarea si performanta angajamentelor legate de auditul situatiilor financiare, conform
Standardelor internationale de raportare financiard, Standardelor nationale de
contabilitate (SNC) si Standardelor internationale de audit (SIA).

Experienta extinsa cu proceduri analitice privind variatiile preconizate sau neasteptate ale
soldurilor sau claselor de tranzactii, auditul conturilor fiscale ale proiectelor, rezumarea
activitatii de audit, pregétirea al raportului schitd al Auditorului si scrisorii Manageriale.
Cunostinte extinse si adecvate ale companiilor de audit in diferite sectoare de activitate.
Implicata in diverse angajamente Tn comertul cu amanuntul, fabricare, agricultura, utilitati,
aprovizionarea cu apa, auditul organizatiilor non-profit, etc

Experienta si cunostinte de business timp de 7 ani de munca in sectirul de audit.

Ca parte a echipei Grant Thornton Audit SRL a participa intr-un numar de sarcini:

Proiectele CentruluiPAS 2017;

Proiectul REPEMOL (Regionalizarea serviciilor pediatrice de urgenta si de ingrijire
intensiva in Moldova);

Proiecte finantate de Fundatia Est Europeana;

Den Braven Siliconi SRL, Audit statutar 2017;

Administratia Rutiera de Stat, Audit statutar 2017;

Gemeni SA, Audit statutar si IFRS 2017;

Apa-Canal Chisindu SA, IFRS Audit 2017;

Companii de leasing, etc.




Grant Thornion

An instinct for growth

Ca parte a echipei al altor companii de audit, a fost responsabil Senior la urmatoarele misiuni
de audit (proiecte/ONG-uri):

- Proiectul de Reconstructie RCH (Banca Mondialé - auditul reonstructiei spitalului clinic);

- Proiectul serviciilor de sanatate si asistenta sociala (HSSAP) Moldova — Banca Mondiala;

- Proiectul Nexus Moldova;

- Federatia Nationala a producatorilor agricoli din Moldova “AGROQinform”;

- Federatia Nationala a agricultorilor;

- Programele transfrontaliere supravegheate de BRCT lasi, Romania (Programul
operational comun Romania —Ucraina — Republica Moldova 2007-2013), etc.

Experienta profesionald in alte

Fi:

e

Tara Data
Moldova din 2008
Educatie:
2008 — 2010 Academia de Studii Economice din Moldova, Administrare bancara:
Diplona de Masterat
2005 - 2008 Universitatea de Stat din Moldova, Stiinte Economice: Licenta

Pregétire profesionali:

2017 - present

Grant Thornton Audit SRL, Chisinau, Republica
Moldova

Asistent manager/Auditor  Senior  experimentat
Implicatd n diverse angajamente in comertul cu
amanuntul, industrile de aprovizionare cu apa. Audit
pentru organizatiile non-profit.

e Audit financiar al proiectelor pentru organizatiile
non-profit.




Grant Thornton

An instinct for growth’

2015 - 2017

2012 - 2015

e Audit statutar, Audit IFRS

o Supravegherea si conducerea angajamentelor de
audit de la inceput pana la sfarsit, incluzind
planificarea angajamentelor, lucrul in teren si
finalizare.

e Pregatirea darilor de seama financiare si al altor
rapoarte.

Moore Stephens KSC SRL, Chisinau, Republica
Moldova / Auditor Senior

Auditul agentiilor / proiectele cu programe financiare in
conformitate cu Standartele Internationalede
Raportare Financiara (IFRS) si Standartele
Contabilitatii din Moldova (MAS).

e Conducerea angajamentelor de audit de la inceput
pana la sfarsit

o incluzind planificarea angajamentelor, lucrul in
teren si finalizare.

o Supravegherea, instruirea si indrumarea asociatilor
si internilor al proiectelor atribuite, evaluiaza
performanta asociatilor la locul de munca.

o Pregétirea darilor de seama financiare si al altor
rapoarte.

- e Corespondenta cu clienti si comunicarea

concluziilor si recomandatiilor de audit.

o Persoana de legatura dintre Managementul
companiei, client si

o Be liaison between Company’s Management, client
and angajati.

Baker Tilly Klitou SRL, Chisinau, Republica Moldova;
Asociat Senior / Auditor Asociat

Auditul agentiilor / proiectele cu programe financiare in
conformitate cu Standartele Internationalede Raportare
Financiara (IFRS) si Standartele Contabilitdtii din
Moldova (MAS).




Grant Thornton

An instinct for growth

2011 - 2012

Planificarea, executarea  si completarea
insarcinarilor de audit

Efectuarea testelor de audit: teste de control,
analizd analiticad si testelor de fond, colectarea
evidentei de audit.

Asistare la pregdtirea situatiilor financiare in
conformitate cu IFRS si MAS.

Efectuarea listei cu ajustarile propuse.

Pregétirea fisierelor de lucru generale si
permanente.

KPMG, Chisinau, Republica Moldova

Asistent Departamentul Audit

Participarea la misiunile de audit efectuate in cadrul
diferitelor companii din diferite sectoare ale economiei
(i.e.financiare, proiecte, comerciale/servicii,
mancare/bautura, si altele).

(=]

Executarea si completarea angajamentelor de
audit.

Efectuarea testelor de audit: teste de control,
analizéd analitica si testelor de fond, colectarea
evidentei de audit.

Asistare la pregatirea situatilor financiare in
conformitate cu IFRS si MAS.

Efectuarea listei cu ajustarile propuse.

Pregatirea fisierelor de lucru generale si
permanente.

Participare la bilant, pregatirea rapoartelor de
bilant si reconciliere.




Grant Thornton

An instinct for growth

Limbi vorbite:

Limba Vorbire Citire Scriere
Engleza Excelent Excelent Excelent
Rusa Intermediar Intermediar Intermediar
Romana Excelent Excelent Excelent
Italiana Excelent Excelent Excelent

Informatia de contact al expertului: E:npatalia.munteanu@md.gt.com, Tel. +373 22 86 05 71
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REPUBLICA MOLDOVA

MINISTERUL EDUCATIEI

DEMASTER
INVATAMINT SUPERIOR

In baza hotaririi Comisiei de evaluare
din 26 iunie 2010
CHITIC NATALIA

numirul de identificare 2003003044938
inmatriculats la masterat in anul 2008, in baza
diplomei seria ALII nr. 000005497, absolvents

a Academiei de Studii Economice din Moldova

a obtinut titlu] de master in $tiinte economice
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REPUBLIC OF MOLDOVA

MINISTRY OF EDUCATION

OF MASTER
HIGHER EDUCATION

According to the decision of the Assessment Commission
of 26 June 2010
CHITIC NATALIA

personal code 2003003044938

admitted to master degree studies in 2008, on the basis of
diploma series ALII No. 000005497, graduate of
Academy of Economic Studies of Moldova

has been awarded the Master Degree in Economic Sciences
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Denumirea clientului Obiectul contractului Nr Proces
Verbal/Factura
fiscala

Apa Canal Chisinau Auditul situatiilor financiare pregatite Ju0683247 din

conform IFRS 2010 - 2018 31.07.18

Moldretail Group SRL Auditul situatiilor financiare pregatite JU0683254 din

conform IFRS, 2015 - 2018 28.09.18
Administratia de Stat a Auditul situatiilor financiare pregatite JU0683272 din
Drumurilor conform Standardelor Nationale de 19.12.18
Contabilitate, 2017
Gemenii SA Auditul situatiilor financiare pregatite JU0683246 din
conform Standardelor Nationale de 30.07.18
Contabilitate si IFRS, 2016-2018
Top Leasing SRL Auditul situatiilor financiare pregatite JU0683245 din
conform IFRS, 2015 - 2018 25.07.18
Grawe Carat Asigurari Auditul situatiilor financiare pregatite FU8879643 din
conform IFRS, 2016 29.02.16, FU8879666
din 24.03.16
Donaris Group Auditul situatiilor financiare pregatite JU0683126 din
conform IFRS, 2016 06.09.16, JU0683140
din 29.11.16,
JU0683153 din
06.02.17, JU0683157
din 20.03.17,
Firstline Auditul situatiilor financiare pregatite JU0683174 din
conform Standardelor Nationale de 28.08.17
Contabilitate, 2016
Centru PAS Auditul situatiilor financiare pregatite JU0683179,
conform Standardelor Nationale de JU0683180,
Contabilitate, 2016 JU0683181 din
28.08.17
Capital Leasing SRL Auditul situatiilor financiare pregatite Ju0683243 din
conform IFRS, 2017 18.07.18
BC Energbank SA Auditul situatiilor financiare pregatite JU0683165 din
conform IFRS, 2010 - 2018 10.07.18, JU0683197
din 03.11.18,

JU0683227 din
30.03.18, JU0683238
din 06.06.18
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Data primirii

pentru perioada 01.01.2017 - 31.12.2017
Entitatea Grant Thornton Audit SRL,

{Denumirea completd)

Sediul: MD 2005 m. Chisinau

Cod postal Raionul (municipiul, UTA); Localitatea

str. Grigore Ureche 69

strada. nr. bl.

Activitatea principald Servicii de audit

Forma de proprietate Privata
Forma organizatorico-juridica SRL

Date de contact: Tel. 022860571 e-mail
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7 Anexe la SNC
“Prezentarea situatiilor financiare™
Aprobat de Ministerul Finantelor

al Republicii Moldova
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Cod CUIIO
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Cod IDNO

WEB

Numele si coordonatele al contabilului-sef:

lo[1]5]0]
Cod CUATM

l6l9]2]0]
Cod CAEM, rev.2
|714l112]0]

Cod CAEM, editia 2005

[1]6]

Cod CIFP

[sl3lo]

Cod CFOJ

Unitatea de m#suri: leu

T R _ Anexa 8
Nota informativa privind veniturile si cheltuyie’likle‘{‘c'lﬁis'iyﬁéate dupi natura
i . Cod Perioada de gestiune
Indicatori = "
rd. precedenti curentd
1 2 3 4
Venituri din vinzari 010 6792685 5681515
Alte venituri din activitatea operationald 020 37453 4101
Venituri din alte activitati 030 143334 66244
Total venituri (rd.010 + rd.020 + rd.030) 040 6973472 5751860
Variatia stocurilor 050
Costul vinzarilor marfurilor vindute 060
Cheltuieli privind stocurile 070 10889 8810
Cheltuieli cu personalul privind remunerarea muncii 080 1206723 1224025
Contributii de asigurari sociale de stat obligatorii si 331849 332864
prime de asigurare obligatorie de asistenti medicala 090
Che]t.u.ieli cu amortizarea gi deprecierea activelor 100 28431 44293
imobilizate
Alte cheltuieli 110 4622822 3854374
Cheltuieli din alte activititi 120 166748 92066
Total cheltuieli (rd.050 + rd.060 +rd.070 + rd.080 + 130 6367462 5556432
rd.090 +1d.100 + rd. 110 + rd.120)
Profit (pierdere) pina la impozitare (rd.040 —rd.130) 140 606010 195428
Cheltuieli privind impozitul pe venit 150 80604 33607
Profit (pierdere) net al perioadei de gestiune (rd.140 — 160 525406 161821

rd.150)




BILANTUL

la 31 decembrie 2017

Anexa 1]

Nr. Cod Sold la
cpt. ACTIV rd. | Tnceputul perioadei de gestiune | Sfirsitul perioadei de gestiune

1 2 3 4 5

L. [ Active imobilizate
Imobilizari necorporale 010 4914 2764
Imobilizari corporale in curs de executie 020
Terenuri 030
Mijloace fixe 040 61276 68317
Resurse minerale 050
Active biologice imobilizate 060
Investitii financiare pe termen lung in parti | 070
neafiliate
Investitii financiare pe termen lung in parti | 080
afiliate
Investitii imobiliare 090
Creante pe termen lung 100
Avansuri acordate pe termen lung 110
Alte active imobilizate 120
Total active imobilizate 130 66190 71081
(rd.010 + rd.020 +rd.030 + rd.040 + rd.050
+1d.060 + rd.070 + rd.080 + rd.090 +
rd.100 +rd.110 +1rd.120)

2. |Active circulante
Materiale 140
Active biologice circulante 150
Obiecte de mici valoare Si scurtd durati 160 7640 9635
Productia in curs de executie Si produse 170
Mirfuri 180
Creante comerciale 190 832257 1155957
Creante ale partilor afiliate 200
Avansuri acordate curente 210 8892 38909
Creante ale bugetului 220 470805 506781
Creante ale personalului 230 953 4202
Alte creante curente 240 36471 30246
Numerar in casierie $i la conturi curente 250 987793 50862
Alte elemente de numerar 260
Investitii financiare curente in parti 270
neafiliate
Investilii financiare curente in parti afiliate | 280
Alte active circulante 290 21318 78095 -
Total active circulante 300 2366129 1874687
(rd.140 + rd. 150 +rd. 160 +rd.170 + rd.180
+1d.190 +rd.200 +rd.210 +rd.220 +
rd.230 +rd.240 +1rd.250 + rd.260 + rd.270
+1d.280 + rd.290)
Total active 310 2432319 1945768

(rd.130 +1rd.300)




Sold la

PASIV Cod
cpt. rd. " Tnceputul perioadei de Sfirgitul perioadei de
gestiune gestiune

i 2 3 4 5

3. |Capital propriu
Capital social si suplimentar 320 5400 5400
Rezerve 330
Corectil ale rezultatelor anilor precedenti | 340 X
Profit nerepartizat (pierdere neacoperitd) | 350 240228 240228
al anilor precedenti
Profit net (pierdere netd) al perioadeide | 360 X 161821
gestiune
Profit utilizat al perioadei de gestiune 370 X
Alte elemente de capital propriu 380
Total capital propriu 390 245628 407449
(rd.320 + rd.330 +rd.340 +rd.350 +
rd.360 - rd.370 + rd.380)

4. |Datorii pe termen lung
Credite bancare pe termen lung 400
Imprumuturi pe termen lung 410 495000
Datorii pe termen lung privind leasingul | 420
financiar
Alte datorii pe termen lung 430
Total datorii pe termen lung 440 495000
(rd.400 +1d.410 + rd.420 + rd.430)

5. |Datorii curente
Credite bancare pe termen scurt 450
Imprumuturi pe termen scurt 460
Datorii comerciale 470 134528 94580
Datorii fatd de partile afiliate 480
Avansuri primite curente 490 473150 955664
Datorii fatd de personal 500 27017 73643
Datorii privind asigurarile sociale si 510
medicale
Datorii fatd de buget 520 713 120
Venituri anticipate curente 530
Datorii fata de proprietari 540 555186 89975
Finantari i Incasari cu destinatie speciala | 550
curente
Provizioane curente 560 64861
Alte datorii curente 570 436236 324337
Total datorii curente 580 1691691 1538319
(rd.450 +rd.460 +rd.470 +rd.480 +
rd.490 +1rd.500 +rd.510 + rd.520 +
rd.530 +rd.540 + rd.550 + rd.560 +
rd.570)
Total pasive 590 2432319 1945768

(rd.390 + rd.440 + rd.580)




Anexa 2

SITUATIA DE PROFIT SI PIERDERE
de la 01.01.2017 pini la 31.12.2017

Cod rd. VPerioada de gestiune ,
precedenti curenta
1 2 3 4
Venituri din vinzari 010 6792685 5681515
Costul vinzirilor 020 4530920 4003823
Profit brut (pierdere bruta) (rd.010 —-rd.020) 030 2261765 1677692
Alte venituri din activitatea operationals 040 37453 4101
Cheltuieli de distribuire 050
Cheltuieli administrative 060 1659875 1444002
Alte cheltuieli din activitatea operationals 070 9921 16541
Rezultatul din activitatea operationala: profit (pier- 080 629422 221250
dere) (rd.030 + rd.040 —rd.050 — rd.060 — rd.070)
Rezultatul din alte activitati: profit (pierdere) 090 (23412) (25822)
Profit (pierdere) pini la impozitare 100 606010 195428
(rd.080 + rd.090)
Cheltuieli privind impozitul pe venit 110 80604 33607
Profit net (pierdere netd) al perioadei de gestiune 120 525406 161821
(rd. 100 - rd.110)
Anexa 3

SITUATIA MODIFICARILOR CAPITALULUI PROPRIU

de Ia 01.01.2017 pind la 31.12.2017

N ‘ ) Cod Sold }a Tncgputul o S Sold'la sﬁ.rﬁitul
d/é Indicatori ol penoadex de Majorari Diminuari penoa.dex de
gestiune gestiune
1 2 3 4 5 6 7
1 |Capital social si suplimentar
Capital social 010 5400 5400
Capital suplimentar 020
Capital nevirsat 030 | ( Y1« ) ( ( )
Capital neinregistrat 040
Capital retras 050 ( ) Y ( ( )
Total capital social si suplimentar 060 5400 5400
(rd.010 +1d.020 + rd.030 + rd.040 + rd.050)
2 |Rezerve
Capital de rezerva 070
Rezerve statutare 080
Alte rezerve 090
Total reserve (rd.070 + rd.080 + rd.090) 100
3 |Profit nerepartizat (pierdere neacoperiti)
Corectii ale rezultatelor anilor precedenti 110
Profit nerepartizat (pierdere neacoperita) al 120 240228 240228
anilor precedenti
Profit net (pierdere neta) al perioadei de 130 X 161821 161821
gestiune
Profit utilizat al perioadei de gestiune 140 X
Rezultatul din tranzitia la noile reglementiri 150
contabile
Total profit nerepartizat (pierdere 160 240228 161821 402049
neacoperitd) (rd.110 +rd.120 +rd.130 +
rd.140 +rd.150)
4 [Alte elemente de capital propriu, din care 170
Diferente din reevaluare 171
Subventii entitatilor cu proprietate publici 172
Total capital propriu (rd.060 +rd.100 + 180 245628 161821 407449
rd.160 + rd.170)




SITUATIA FLUXURILOR DE NUMERAR

de la 01.01.2017 pina la 31.12.2017

Anexa 4

Perioada de gestiune

. . Cod.
Indicatori - =
rd. precedentd curenti
1 2 3 4

Fluxuri de numerar din activitatea
operationali
Incasari din vinziri 010 7712822 3789049
Plati pentru stocuri si servicii procurate 020 4871614 4433036
Plati cdtre angajati si organe de asigurare 030 2294336 1389706
sociald si medicala
Dobinzi platite 040
Plata impozitului pe venit 050 238368 710981
Alte incasari 060 400 2287036
Alte plati 070 333351 464571
Fluxul net de numerar din activitatea 080 (24447) (922209)
operationala (rd.010 —rd.020 ~rd.030 —
rd.040 —rd.050 + rd.060 ~ rd.070 )
Fluxuri de numerar din activitatea de
investitii
Incasiri din vinzarea activelor imobilizate 090
Plati aferente intrérilor de active imobilizate 100
Dobinzi incasate 110
Dividende incasate 120
Alte Incasari (plati) 130
Fluxul net de numerar din activitatea de 140
investitii (rd.090 -~ rd.100 +rd.110 +1d.120 +
rd.130)
Fluxuri de numerar din activitatea
financiara
[ncasari sub formi de credite si imprumuturi 130 885000
Plati aferente rambursarii creditelor si 160
Imprumuturilor
Dividende platite 170
Incasari din operatiuni de capital 180
Alte Incasari (plati) 190
Fluxul net de numerar din activitatea 200 885000
financiara (rd.150 —rd. 160 ~ rd.170 + rd.180
+ rd.190)
Fluxul net de numerar total 210 (922209)
(= rd.080 +rd.140 = rd.200)
Diferente de curs valutar favorabile 220 (155) (14722)
(nefavorabile)
Sold de numerar la inceputul perioadei de | 230 127395 987793
gestiune
Sold de numerar la sfirsitul perioadei de 240 987793 50862
gestiune (= rd.210 + rd.220 + rd.230)




Anexa 6
Date generale

1. Certificat de nregistrare a entitatii, eliberat de Camera Inregistrarii de Stat.
Numir de tnregistrare 1009600002943 Data fnregistrarii 29.01.2009 Seria MD Numar 0102741
2. Capital social inregistrat de Camera Inregistrarii de Stat:
data “_29 ” ianuarie 2009, suma 5400 lei, inclusiv:
1) cota statului lei,
2) cota detinatorilor a cel putin 20% 5400 lei.
Modificari ulterioare:
a)“ ” , suma lei, inclusiv cota statului lei,

b) “ ? , suma le1, inclusiv cota statului lei.

3. Entitatile, activitatea cdrora necesita licentd, indica:
Licenta in vigoare:
1) Numéir A MMII 039838 data eliberarii 17.02.2009
Termen de valabilitate — pina la 17.02.2019
Tipul de activitate Activitatea de audit
Organul care a eliberat licenta Camera de Licentiere
2) Numar A MMII 047103 data eliberarii 17.02.2009
Termen de valabilitate — pina la 17.02.2019
Tipul de activitate Activitatea de audit
Organul care a eliberat licenta Camera de Licentiere
3) Numar , data eliberarii

Termen de valabilitate
Tipul de activitate
Organul care a eliberat licenta
4. Numarul mediu scriptic al personalului in perioada de gestiune 13 persoane, inclusiv pe categorii:

1) personal administrativ 13 persoane,
2) muncitori persoane.
5. Numdrul personalului la 31 decembrie 2017 13 persoane.
6. Remunerarea personalului entitdtii in perioada de gestiune 1224025 lei.
7. Remunerarea membrilor organelor de administrare, de conducere i supraveghere si alte angajamente aparute

sau asumate in legatura cu pensiile membrilor actuali sau ale fostilor membri ai acestor organe, pe categorii

lei.

8. Avansurile si creditele acordate membrilor organelor specificate la pct.7 lei, inclusiv
rambursate lei.
9. Valoarea activelor imobilizate si circulante, inregistrate in calitate de gaj'

1) valoarea de gaj lei,

2) valoarea contabild lel.
10. Numarul actiunilor ordinare la finele perioadei de gestiune unitati.
11. Profit net (pierdere netd) a perioadei de gestiune pentru o actiune ordinara:

1) profit lei bani,

2) pierdere lei bani.
12. Dividende calculate pentru o actiune ordinara pentru perioada de gestiune:

1) platite lei bani,

2) planificate pentru platid lei bani.

13. Valuta straind disponibild, recalculatd in moneda nationald a Republicii Moldova — total 22382 lei, inclusiv

(lei, denumirea si codul valutei):
1) 17900 lei/ EUR/ 978

2) 4482 lei / USD/ 840
3)
14. Numerar legat — total lei.

in rindurile. in care se inscriu sumele de gaj. in toate coloanele prin fractie se reflecta:
a) la numarator — valoarea de gaj;
b) la numitor — valoarea contabild
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Anexa 9

NOTA INFORMATIVA
privind relatiile cu nerezidentii
Tabelul 1
Creante, investitii financiare si datorii pe termen lung aferente fondatorilor nerezidenti
Cod Sold la Modificari in perioada de gestiune Sold Ia
. . rd./ | inceputul sfirsitul
Indicator . . 311 iri i . .
icatori cod | perioadei de Int} al}/‘. d.Ie’?“lll{ . Diferente de perioadei de
tara gestiune majorari Iminuéri curs valutar gestiune
1 2 3 4 5 6 7

Creante si investitii financiare pe

010
termen lung — total
Creante comerciale, inclusiv pe fri: 020
Avansuri acordate, inclusiv pe {dri: 030
fmprumuturi acordate sl creante
privind leasingul financiar, 040
inclusiv pe pari:
Alte creante si investitii financiare, 050
inclusiv pe tari.
Datorii pe termen lung — total 060
Datorii comerciale, inclusiv pe pari: 070
Avansurl primite, inclusiv pe yari: 080
Credite bancare, Iimprumuturi si datorii
privind leasingul financiar, inclusiv pe | 090
tari:
Alte datoril, inclusiv pe tari: 100

Rd.010=rd.020 + rd.030 + rd.040 + rd.050
Rd.060=rd.070 + rd.080 + rd.090 + rd.100
Col.7 = col.3+col.4-col.5%co0l.6



Tabelul 2

Creante, investitii financiare $i datorii pe termen lung aferente nerezidentilor, cu exceptia Jfondatorilor

Cod Sold la Modificari in perioada de gestiune Sold la
. . rd/ | inceputul sfirsitul
Indicato . . A1 ifer . .
icatori cod | perioadei de Int.1a1v1/. d.Ie_sm/w leeleni;etde perioadei de
tard gestiune majorari iminuari curs valutar gestiune
1 2 3 4 5 6 7

Creante si investitii financiare pe 010

termen lung — total

Creante comerciale, inclusiv pe téri: 020

Avansuri acordate, inclusiv pe fari: 030

Imprumuturi acordate sl creante

privind leasingul financiar, inclusiv pe | 040

rari;

Depozite, inclusiv pe (dri: 050

Alte creante si investitii financiare, 060

inclusiv pe fdari:

Datorii pe termen lung — total 070

Datorii comerciale, inclusiv pe féri: 080

Avansuri primite, inclusiv pe [ari: 090

Credite bancare, Imprumuturi si datorii

privind leasingul financiar, inclusiv pe | 100

fari:

Alte datorli, inclusiv pe (dri: 110

Rd.010=rd.020 + rd.030 + rd.040 + rd.050 + rd.60
Rd.070=rd.080 + rd.090 +rd.100 + +rd.110
Col.7 = col.3+col.4-col.5%col.6
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Tabelul 5

Investifii financiare n straindtate si participarea nerezidentilor in capitalul social

Cod . .
N Sold la inceputul - .. Sold la sfirgitul
. . rd./ . - Intrari/ legiri/ . .
Indicatori perioadei de - L perioadei de
cod : majorari diminuari -
< gestiune ; gestiune
tard
1 2 3 4 5 6
Investitii financiare 010
Cote de participatie si actiuni de pini la 10% 020
inclusiv, n capitalul social al entitdtilor nerezidente,
inclusiv pe tari:
Cote de participatie si actiuni de peste 10% in 030
capitalul social al entitétilor nerezidente. inclusiv pe
(dri:
Capital social 040
Cote de participatie §i actiuni de pina la 10% 050
inclusiv, inclusiv pe tdri:
Cote de participatie i actiuni de peste 10%. inclusiv| 060
pe fari:
4.010= rd.020 + rd.030
d.040=rd.050 + rd.060
'0l.6 = col.3+col.4-col.5
Tabelul 7
Bunuri ale nerezidentilor inregistrate in conturi extrabilantiere
Cod . .
Sold la inceputul . . Sold la sfirgitul
. . rd./ . X Intrari/ lesiri/ . .
Indicatori perioadei de L . .. perioadei de
cod . diminudri micsorari .
. gestiune gestiune
fara
1 2 3 4 5 6
Bunuri primite In baza contractelor 010
de comision, inclusiv pe fari
Bunuri primite spre prelucrare, 020
inclusiv pe {ari -
Bunuri obtinute din materialele 030
. . o . >
prelucrate, inclusiv pe (ari

Col.6 = col.3+col.4-col.5



Venituri si cheltuieli aferente tranzactiilor cu nerezidentii

Tabelul 6

, R Codrd./ Perioada de gestiune
Indicatori -
cod fard precedenta curenti
I 2 3 4
PR

Venituri — total 010
Venituri aferente bunurilor procurate si vindute peste hotare fard trecerea 020
frontierei de stat a Republicii Moldova, inclusiv pe firi:
Venituri din dobinzi aferente activitdtii operationale i altor activiti, 030
inclusiv pe dri:
Venituri din dividende si participatii In alte entitati, inclusiv pe dri: 040
Venituri din decontarea datoriilor cu termenul de prescriptie expirat, 050
inclusiv pe jdri:
Alte venituni, inclusiv pe (éri: 060
Cheltujeli — total 070
Chelwieli aferente bunurilor procurate si vindute peste hotare fara 080
trecerea frontierei de stat a Republicii Moldova, inclusiv pe [ari:
Cheltuieli privind dobinzile, inclusiv pe jdri: 090
Cheltuieli si provizioane aferente creantelor comerciale si altor creante 100
compromise, inclusiv pe dri:
Alte cheltuieli, inclusiv pe jdiri: 110

Rd.010=rd.020 +rd.030 + rd.040 + rd.050 -+ rd.060

Rd.070=rd.080 +rd.090 + rd.100 + rd.1 10

. . L s )z
Persoanele responsabile de semnarea rapoartelor financiare alg entitatii* -

U orrinryfontor /S Boup

(rtplils g2/ [ (Lo

* conform art.36 din Legea contabilitatii




Noti explicativa
Informatii privind corespunderea situatiilor financiare
Standardelor Nationale de Contabilitate

Situatiile financiare sint intocmite in conformitate cu prevederile Standardelor Nationale de
Contabilitate. Abateri de la principiile de baza si caracteristicile calitative prevazute in Standardele
Nationale de Contabilitate nu au fost comise.

Dezviluirea politicilor contabile

Indicatorii situatiilor financiare au fost determinati in baza metodelor si procedeelor previzute in
politicile contabile aprobate prin ordinul directorului entitatii nr. 1 din 30 decembrie 2014. Astfel,
Mijloacele fixe cuprind imobilizarile corporale transmise in exploatare, valoarea unitard a carora
depaseste plafonul valoric prevazut de legislatia fiscala (pet. 4 din SNC ,Imobilizari necorporale 51
corporale”). Valoarea reziduala a mijloacelor fixe este nesemnificativa si se considera nula (pct. 20 din
SNC ,.Imobilizari necorporale §i corporale”). Amortizarea imobilizarilor mijloacelor fixe se calculeaza
prin metoda liniara (pct. 22 din SNC , Imobilizari necorporale si corporale”).

Contabilitatea stocurilor se tine in expresie cantitativa si valorica (art. 17 alin. (5) din Legea
contabilitatii, pct. 10 din SNC ,,Stocuri™). Obiectele de mica valoare si scurta durati cuprind bunurile
valoarea unitard a cérora nu depdseste plafonul stabilit de legislatie (pct. 6 subpct. 3) din SNC
»Stocurt”). Stocurile iesite se evalueaza prin metoda costului mediu ponderat (pct. 33, 36 din SNC
»Stocuri”). Oblectele de mica valoare si scurtd durata, valoarea unitara a cirora nu depiseste 1/6 din
plafonul stabilit de legislatie, se deconteaza la costuri/cheltuieli curente, active imobilizate etc. prin
calcularea uzurii (pet. 51 din SNC ,Stocuri”). Cheltuielile anticipate cuprind valoarea anvelopelor,
acumulatoarelor procurate separat de mijloacele de transport, formularele cu regim special si alte
costuri suportate In perioada curenta, dar care se referd la perioadele viitoare. Cheltuielile anticipate se
deconteaza la costuri/cheltuieli curente prin metoda liniara (pct. 8 din SNC ,,Cheltuieli”).

Veniturile se recunosc separat pentru fiecare tranzactie (pct. 9 din SNC , Venituri”). Veniturile din
prestarea serviclilor se recunosc dupa metoda prestarii integrale (pct. 21 din SNC ,,Venituri”). Costul
vinzdrilor cuprinde valoarea contabild (costul efectiv) a serviciilor prestate (pct. 20 subpct. 1) din SNC
,»Cheltuieli”). Activele si datoriile in valutd straini se recalculeaza in moneda nationala la data
raportarii (pet. 13 din SNC . Diferente de curs valutar si de suma™).

Pe parcursul perioadei de gestiune nu au fost inregistrate modificari in politicile contabile.

Analiza activitatii economico-financiare a intreprinderii Grant Thornton Audit SRL in anul
2017

Valoarea venitului din vinzari inregistrat de entitatea Grant Thornton Audit SRL in anul 2017
constituie 5681515 lei acesta diminuinu-se cu 1111170 lei fata de anul precedent. Activitatea
operationald a entitdfii include un singur tip de activitate, in particular prestarea serviciilor de audit.
Valoarea cheltuielilor suportate pe parcursul anului 2017 constituie 5556432 lei, suma acestora
diminuindu-se cu 811030 lei fata de anul precedent, fapt care se apreciaza pozmv In structura
cheltuielilor intreprinderii Grant Thornton Audit SRL ponderea cea mai mare- in qpul 2017 o detin alte
cheltuieli a activitatii operationale, constituind 70,9 % aceasta reducandu- se- fata de anul ‘precedent cu
1,7 %. Per ansamblu situatia financiara a intreprinderii Grant Thornton Audlt SRL in anul 2017 este

favorabila, fapt relevat prin intermediul indicatorilor de performanta prezentatl anteric
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Anexe la SNC
zentarea situatiilor financiare™
obat de Ministerul Finantelor

al Republicii Moldova

5
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Grant Thornton Audit SRL

Da/t’a primirii

\ a MURICIFIULG HREATAS

B

SITUATIILE FINANCIARE
pentru perioada 01.01.2016 - 31.12.2016

l4lolsl9]5]0l9]o0]
Cod CU1LIO
I1lolololslolololol2]9]4]3]

(Denumirea completd)

Sediul: MD 2005 .

Cod postal

Activitatea principald Servicii de audit

Forma de proprietate Privata
Forma organizatorico-juridici SRL

Date de contact: Tel. 022860571 e-mail
WEB

Numele si coordonatele al contabilului-sef:

Cod IDNO

lol1ls]0]
Cod CUATM

m. Chisinau

Raionul (municipiul, UTA); Localitatea

str. Grigore Ureche 69
strada, nr, bl.
l6l9l2]0]
Cod CAEM, rev.2
|714]1]2]0]
Cod CAEM, editia 2005

I1]6]
Cod CFP

Isi3]o]
Cod CFQJ

7/ »
L o Unitatea de masuri: leu
DI (dna) Ribécd&dﬂMaﬁnﬁr
Tel. 022860571

Anexa 8
Noti informativa privind veniturile si cheltuielile clasificate dupi natura
Indicatori Cod _ Perioada de gestiune i
rd. precedenti curenti
1 _ 2 3 4
Venituri din vinzari 010 8112337 6792685
Alte venituri din activitatea operational 020 179 37453
Venituri din alte activitati 030 222235 143334
Total venituri (rd.010 +rd.020 +rd.030) 040 8334751 6973472 -
Variatia stocurilor 050
Costul vinzarilor mérfurilor vindute 060
Cheltuieli privind stocurile 070 21810 10889
Cheltuieli cu personalul privind remunerarea muncii 080 1851832 1206723
Contributii de asigurari sociale de stat obligatorii si 506909 331849
prime de asigurare obligatorie de asistent3 medicala 090
Cheltuieli cu amortizarea si deprecierea activelor 100 34502 28431
imobilizate
Alte cheltuieli 110 4621233 4622822
Cheltuieli din alte activitati 120 75741 166748
Total cheltuieli (rd.050 + rd.060 + rd.070 + rd.080 + 130 7112027 6367462
rd.090 +rd.100 + rd. 110 + rd.120)
Profit (pierdere) pind la impozitare (rd.040 —rd.130) 140 1222724 606010
Cheltuieli privind impozitul pe venit 150 151929 80604
Profit (pierdere) net al perioadei de gestiune (rd.140 — 1070795 525406
rd.150) 160




BILANTUL

la 31 decembrie 2016

Anexa |

Nr. . Cod Sold la
cpt. ACTIV rd. | Inceputul perioadei de gestiune | Sfirsitul perioadei de gestiune

1 2 3 4 5

. | Active imobilizate
Imobilizari necorporale 010 10279 4914
Imobilizéri corporale in curs de executie 020 9575
Terenuri 030
Mijjloace fixe 040 35857 61276
Resurse minerale 050
Active biologice imobilizate 060
Investitii financiare pe termen lung in parti | 070
neafiliate
Investitii financiare pe termen lung in parti | 080
afiliate
Investitii imobiliare 090
Creante pe termen lung 100
Avansuri acordate pe termen lung 110
Alte active imobilizate 120
Total active imobilizate 130 55711 66190
(rd.010 +rd.020 + rd.030 + rd.040 + rd.050
+1d.060 + rd.070 +rd.080 + rd.090 +
rd.100 + rd.110 + rd.120)

2. | Active circulante
Materiale 140 916
Active biologice circulante 150
Obiecte de mica valoare Si scurta durati 160 5309 7640
Productia in curs de executie Si produse 170
Mirfuri 180
Creante comerciale 190 2173051 832257
Creante ale partilor afiliate 200 '
Avansuri acordate curente 210 13418 8892
Creante ale bugetului 220 205227 470805
Creante ale personalului 230 2 953
Alte creante curente 240 4226 36471
Numerar in casierie Si la conturi curente 250 127395 987793
Alte elemente de numerar 260
Investitii financiare curente in parti 270
neafiliate
Investitii financiare curente In parti afiliate | 280
Alte active circulante 290 4009 21318
Total active circulante 300 2533553 2366129
(rd.140 + rd.150 + rd. 160 + rd.170 + rd.180
+1d.190 +1rd.200 +rd.210 +rd.220 +
rd.230 + rd.240 +rd.250 + rd.260 +rd.270
+1d.280 + rd.290)
Total active 310 2589264 2432319

(rd.130 +rd.300)




Sold la

Nr. PASIV Cod
cpt. rd. Inceputul perioadei de Sfirsitul perioadei de
gestiune gestiune
1 2 3 4 5

3. |Capital propriu
Capital social si suplimentar 320 5400 5400
Rezerve 330
Corectii ale rezultatelor anilor precedenti | 340 X
Profit nerepartizat (pierdere neacoperitd) | 350 (1779) (1779)
al anilor precedenti
Profit net (pierdere netd) al perioadei de | 360 X 525406
gestiune
Profit utilizat al perioadei de gestiune 370 X (283399)
Alte elemente de capital propriu 380
Total capital propriu 390 3621 245628
(rd.320 +rd.330 + rd.340 + rd.350 +
rd.360 - rd.370 + rd.380)

4. |Datorii pe termen lung
Credite bancare pe termen lung 400
Imprumuturi pe termen lung 410 445000 495000
Datorii pe termen lung privind leasingul | 420
financiar
Alte datorii pe terimen lung 430 i
Total datorii pe termen lung 440 445000| |
(rd.400 + rd.410 +rd.420 +rd.430)

5. |Datorii curente
Credite bancare pe termen scurt 450
fmprumuturi pe termen scurt 460 30000
Datorii comerciale 470
Datorii fatd de partile afiliate 480
Avansuri primite curente 490 922646 473150
Datorii fata de personal 500 7765 27017
Datorii privind asigurdrile sociale si 510 7126
medicale
Datorii fatd de buget 520 44045 713
Venituri anticipate curente 530
Datorii fata de proprietari 540 517134 555186
Finantéri si Incasari cu destinatie speciald | 550
curente
Provizioane curente 560 64861
Alte datorii curente 570 611927 436236
Total datorii curente 580 2140643 1691691
(rd.450 + rd.460 + rd.470 +rd.480 +
rd.490 + rd.500 +rd.510 + rd.520 +
rd.530 +rd.540 +rd.550 + rd.560 +
rd.570)
Total pasive 590 2589264 2432319

(rd.390 + rd.440 + rd.580)




SITUATIA DE PROFIT SI PIERDERE
de la 01.01.2016 pini la 31.12.2016

Anexa 2

Indicatori Cod rd. }Denoada de gestiune -
precedenta curenta
1 2 3 4
Venituri din vinzari 010 8112337 6792685
Costul vinzarilor 020 5460343 4530920
Profit brut (pierdere brutd) (rd.010 —rd.020) 030 2651994 2261765
Alte venituri din activitatea operationald 040 179 37453
Cheltuieli de distribuire 050
Cheltuieli administrative 060 1106887 1659875
Alte cheltuieli din activitatea operationald 070 469056 9921
Rezultatul din activitatea operationala: profit (pier- 080 1076230 629422
dere) (rd.030 + rd.040 — rd.050 — rd.060 — rd.070)
Rezultatul din alte activititi: profit (pierdere) 090 146494 (23412)
Profit (pierdere) pina la impozitare 100 1222724 606010
(rd.080 + rd.090)
Cheltuieli privind impozitul pe venit 110 151929 80604
Profit net (pierdere neti) al perioadei de gestiune 120 1070795 525406
(rd.100 =+e:110) _
j Anexa 3

de la 01.01.2016 pini la 31.12.2016

Nr Cod Sold }a fngeputul o o ' Sold.la sﬁrsitul
d /c; . perl anlel de Majorari Diminuari penoafiel de
gestiune gestiune
1 2 3 4 5 6 7
1 |Capital social si suplimentar
Capital social 010 5400 5400
Capital suplimentar 020
Capital nevarsat 030 | ( ) ) ( Y | ( )
Capital neinregistrat 040
Capital retras 050 | ( ) Y 1 ( ) ( )
Total capital social si suplimentar 060 5400 5400
(rd.010 +rd.020 + rd.030 + rd.040 + rd.050)
2 |Rezerve
Capital de rezerva 070
Rezerve statutare 080
Alte rezerve 090
Total reserve (rd.070 + rd.080 + rd.090) 100
3 |Profit nerepartizat (pierdere neacoperiti)
Corectii ale rezultatelor anilor precedenti 110
Profit nerepartizat (pierdere neacoperita) al 120 (1779) (1779)
anilor precedenti
Profit net (pierdere neti) al perioadei de 130 X 525406 525406
gestiune
Profit utilizat al perioadei de gestiune 140 X 283399 (283399)
Rezultatu] din tranzitia la noile reglementari 150
contabile
Total profit nerepartizat (pierdere 160 (1779) 525406 283399 240228
neacoperiti) (rd. 110 +rd.120 + rd. 130 +
rd.140 + rd.150)
4 | Alte elemente de capital propriu, din care 170
Diferente din reevaluare 171
Subventii entitafilor cu proprietate publici 172
Total capital propriu (rd.060 + rd.100 + 180 3621 525406 283399 245628
rd.160 + rd.170)




SITUATIA FLUXURILOR DE NUMERAR

de la 01.01.2016 pina la 31.12.2016

Anexa 4

Perioada de gestiune

. . Cod.
Indicatori N -
rd. precedenti curentd
1 2 3 4

Fluxuri de numerar din activitatea
operationala
Incasari din vinzéri 010 8208725 7712822
Plati pentru stocuri §i servicii procurate 020 4199633 4871614
Plati citre angajati i organe de asigurare 030 2193028 2294336
sociald si medicala
Dobinzi platite 040
Plata impozitului pe venit 050 238368
Alte incasari 060 5920 400
Alte plati 070 1708589 333351
Fluxul net de numerar din activitatea 080 113395 (24447)
operationala (rd.010 —rd.020 —rd.030 —
rd.040 —rd.050 + rd.060 ~ rd.070 )
Fluxuri de numerar din activitatea de
investitii
Incasari din vinzarea activelor imobilizate 090
Plati aferente intrarilor de active imobilizate 100
Dobinzi incasate 110
Dividende incasate 120
Alte Tncasari (plati) 130
Fluxul net de numerar din activitatea de 140
investifii (rd.090 —rd.100 +rd.110 +rd.120 +
rd.130)
Fluxuri de numerar din activitatea
financiara
Incasari sub forma de credite si Imprumuturi 150 445000 885000
Plati aferente rambursarii creditelor si 160
Imprumuturilor
Dividende platite 170 1026634
Incasari din operatiuni de capital 180
Alte Incasari (plati) 190 2462
Fluxul net de numerar din activitatea 200 (579172) 885000
financiara (rd.150 —rd.160 —rd.170 + rd.180
+1rd.190)
Fluxul net de numerar total 210 (465777)
= 1d.080 + rd.140 + rd.200)
Diferente de curs valutar favorabile 220 88414 (155)
(nefavorabile)
Sold de numerar la inceputul perioadei de | 230 504758 127395
gestiune
Sold de numerar la sfirsitul perioadei de 240 127395 987793
gestiune (£ rd.210 £rd.220 +rd.230)




Anexa 6
Date generale

1. Certificat de fnregistrare a entitafii, eliberat de Camera Inregistrarii de Stat.
Numdr de inregistrare 1009600002943 Data inregistrarii 29.01.2009 Seria MD Numir 0102741
2. Capital social inregistrat de Camera Inregistririi de Stat:
data “_29 ” ianuarie 2009, suma 5400 lei, inclusiv:
1) cota statului lei,
2) cota detinatorilor a cel putin 20% 5400 lei.
Modificari ulterioare:
a)“ ” , Suma lei, inclusiv cota statului lei,

b) ” , suma lei, inclusiv cota statului lei.

3. Entitatile, activitatea cdrora necesita licent, indic:
Licenta in vigoare:
1) Numar A MMII 039838 data eliberarii 17.02.2009
Termen de valabilitate — pina la 17.02.2019
Tipul de activitate Activitatea de audit
Organul care a eliberat licenta Camera de Licentiere
2) Numir A MMII 047103 data eliberarii 17.02.2009
Termen de valabilitate - pina la 17.02.2019
Tipul de activitate Activitatea de audit
Organul care a eliberat licenta Camera de Licentiere
3) Numar , data eliberarii
Termen de valabilitate
Tipul de activitate

Organul care a eliberat licenta
4. Numarul mediu scriptic al personalului in perioada de gestiune 13 persoane, inclusiv pe categorii:

1) personal administrativ 13 persoane,

2) muncitori persoane.
5. Numdrul personalului la 31 decembrie 2016 13 persoane.
6. Remunerarea personalului entitatii in perioada de gestiune 1 206 723 lei.
7. Remunerarea membrilor organelor de administrare, de conducere i supraveghere si alte angajamente aparute
sau asumate in legdturd cu pensiile membrilor actuali sau ale fostilor membri ai acestor organe, pe categorii

lei.

8. Avansurile si creditele acordate membrilor organelor specificate la pct.7 lei, inclusiv
rambursate lei.
9. Valoarea activelor imobilizate si circulante, inregistrate in calitate de gaj'

1) valoarea de gaj lei,

2) valoarea contabila lei.
10. Numarul actiunilor ordinare la finele perioadei de gestiune unitati.
11. Profit net (pierdere netd) a perioadei de gestiune pentru o actiune ordinara:

1) profit lei bani,

2) pierdere lei bani.
12. Dividende calculate pentru o actiune ordinard pentru perioada de gestiune:

1) platite lel bani,

2) planificate pentru plata lei bani.

13. Valuté strdind disponibila, recalculatd in monedi nationald a Republicii Moldova — total 97006 lei, inclusiv
(lei, denumirea si codul valutei):

1) 88717 lei/ EUR/ 978

2) 8289 lei/ USD/ 840

3)
14. Numerar legat — total lei.

1. o . . . . .

In rindurile, in care se inscriu sumele de gaj, in toate coloanele prin fractie se reflecta:
a) la numadritor — valoarea de gaj;
b) la numitor — valoarea contabila
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Anexa 9

NOTA INFORMATIVA
privind relatiile cu nerezidentii
Tabelul 1
Creante, investitii financiare si datorii pe termen lung aferente fondatorilor nerezidenti
§ P g
Cod Sold 1a Modificdri in perioada de gestiune Sold la
. . rd./ inceputul . . ] sfirgitul
Indicatori cod | perioadei de Int.rarvl/ . ~Ie§1r ’/v . Diferente de perioadei de
tara gestiune majoréri diminuari curs valutar gestiune
1 2 3 4 5 6 7

Creante si investitii financiare pe

010
termen lung — total
Creante comerciale, inclusiv pe {iri: 020
Avansuri acordate, inclusiv pe (dri: 030
Imprumuturi acordate sl creante
privind leasingul financiar, 040
inclusiv pe tdari:
Alte creante si investitii financiare, 050
inclusiv pe tari:
Datorii pe termen lung — total 060
Datorii comerciale, inclusiv pe tdri: 070
Avansuri primite, inclusiv pe fdri: 080
Credite bancare, Imprumuturi si datorii
privind leasingul financiar, inclusiv pe | 090
rari:
Alte datorii, inclusiv pe tari: 100

Rd.010=rd.020 + rd.030 + rd.040 + rd.050
Rd.060=rd.070 + rd.080 +rd.090 + rd.100
Col.7 = col.3+col.4-col.5+co0l.6



Tabelul 2

Creante, investitii financiare si datorii pe termen lung aferente nerezidentilor, cu exceptia fondatorilor

Cod Sold la Modificdri in perioada de gestiune Sold la
P
. . rd./ inceputul . . . sfirsitul
Indicatori cod | pericadei de Int.rarvl/ ) d,Ie§1rl{ . leerenlye de perioadei de
tard gestiune majorari iminudri curs valutar gestiune
1 2 3 4 5 6 7
Creante si investitii financiare pe 010
termen lung — total
Creante comerciale, inclusiv pe [ari: 020
Avansuri acordate, inclusiv pe tari: 030
Imprumuturi acordate 51 creante
privind leasingul financiar, inclusiv pe | 040
fari
Depozite, inclusiv pe tari: 050
Alte creante si investitii financiare, 060
inclusiv pe tari:
Datorii pe termen lung — total 070
Datorii comerciale, inclusiv pe tiri: 080
Avansuri primite, inclusiv pe firi: 090
Credite bancare, Imprumuturi si datorii
privind leasingul financiar, inclusiv pe | 100
fari:
Alte datorii, inclusiv pe (ari: 110

Rd.010=rd.020 + rd.030 + rd.040 + rd.050 + rd.60
Rd.070=rd.080 +rd.090 +1rd.100 + +rd.110
Col.7 = col.3+col.4-col.5+col.6
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Tabelul 5

Investitii financiare n strainatate si participarea nerezidentilor in capitalul social

Cod N i
. A ey Sold l.a 1nc§putu1 Intrari/ Tesiri/ Sold.Ia Sﬁ}$1’[u1
Indicatori perioadei de - e PR perioadei de
cod ) majorari diminuari .
. gestiune gestiune
fara
1 2 3 4 5 6
Investitii financiare 010
Cote de participatie si actiuni de pini la 10% 020
inclusiv, 1n capitalul social al entitatilor nerezidente,
inclusiv pe tari:
Cote de participatie si actiuni de peste 10% in 030
capitalul social al entittilor nerezidente, inclusiv pe
1ari:
Capital social 040
Cote de participatie si actiuni de pind la 10% 050
inclusiv, inclusiv pe (ari:
Cote de participatie si actiuni de peste 10%, inclusiv| 060
pe [ari:
:d.010=rd.020 + rd.030
:d.040= rd.050 + d.060
‘ol.6 = col.3+col.4-col.5
Tabelul 7
Bunuri ale nerezidentilor inregistrate in conturi extrabilantiere
Cod N .
Sold la Inceputul . . Sold la sfirgitul
. . rd./ . ; Intrari/ Tesiri/ . .
Indicatori perioadei de S L perioadei de
cod ) diminuéri micsorari .
= gestiune gestiune
tara
1 2 3 4 5 6
Bunuri primite in baza contractelor 010
de comision, inclusiv pe piri
Bunuri primite spre prelucrare, 020
inclusiv pe fdri
Bunuri obtinute din materialele 030
prelucrate, inclusiv pe fari

Col.6 = col.3+col.4-col.5



Venituri si cheltuieli aferente tranzactiilor cu nerezidentii

Tabelul 6

. . Codrd/ Perioada de gestiune
Indicatori M -
cod tard precedentd curentd
1 2 3 4
T
Venituri - total 010
Venituri aferente bunurilor procurate i vindute peste hotare firi trecerea 020
frontierei de stat a Republicii Moldova, inclusiv pe (dri:
Venituri din dobinzi aferente activitdiii operationale §i altor activitati, 030
inclusiv pe (dri:
Venituri din dividende si participatii in alte entitati, inclusiv pe 1ari: 040
Venituri din decontarea datoriilor cu termenul de prescriptie expirat, 050
inclusiv pe 1dri:
Alte venituri, inclusiv pe {dri: 060
Cheltuieli - total 070
Cheltuieli aferente bunurilor procurate si vindute peste hotare fara 080
trecerea frontierei de stat a Republicii Moldova, inclusiv pe [dri:
Cheltuieli privind dobinzile, inclusiv pe fdri: 090
Cheltuieli si provizioane aferente creantelor comerciale si altor creante 100
compromise, inclusiv pe {dri:
Alte cheltuiel, inclusiv pe jdri: 110

Rd.010=rd.020 +rd.030 + rd.040 + rd.050 + rd.060
Rd.070=1rd.080 +rd.090 +rd.100 -+ rd.110

Persoanele responsabile de sem /a rapoartelor financiare ale

o

% KW/@

* conform art.36 din Legea comabilitéﬁi”r:




Nota explicativa
Informatii privind corespunderea situatiilor financiare
Standardelor Nationale de Contabilitate

Situatiile financiare sint intocmite in conformitate cu prevederile Standardelor Nationale de
Contabilitate. Abateri de la principiile de baza si caracteristicile calitative prevazute in Standardele
Nationale de Contabilitate nu au fost comise.

Dezviluirea politicilor contabile

Indicatorii situatiilor financiare au fost determinati in baza metodelor si procedeelor previzute in
politicile contabile aprobate prin ordinul directorului entitatii nr. 1 din 30 decembrie 2014. Astfel,
Mijloacele fixe cuprind imobilizdrile corporale transmise in exploatare, valoarea unitari a carora
depaseste plafonul valoric prevazut de legislatia fiscala (pct. 4 din SNC ,Imobilizari necorporale si
corporale”). Valoarea reziduala a mijloacelor fixe este nesemnificativa si se considera nula (pct. 20 din
SNC ,.Imobilizari necorporale si corporale”). Amortizarea imobilizarilor mijloacelor fixe se calculeaza
prin metoda liniara (pct. 22 din SNC , Imobilizari necorporale si corporale”).

Contabilitatea stocurilor se tine in expresie cantitativa si valorica (art. 17 alin. (5) din Legea
contabilitatii, pct. 10 din SNC ,,Stocuri”). Obiectele de mici valoare si scurta duratd cuprind bunurile
valoarea unitard a cdrora nu depaseste plafonul stabilit de legislatie (pct. 6 subpct. 3) din SNC
wotocuri”). Stocurile iesite se evalueaza prin metoda costului mediu ponderat (pet. 33, 36 din SNC
»otocurl”). Obiectele de micd valoare si scurtd durata, valoarea unitard a cirora nu depiseste 1/6 din
plafonul stabilit de legislatie, se deconteazd la costuri/cheltuieli curente, active imobilizate etc. prin
calcularea uzurii (pct. 51 din SNC ,Stocuri”). Cheltuielile anticipate cuprind valoarea anvelopelor,
acumulatoarelor procurate separat de mijloacele de transport, formularele cu regim special si alte
costuri suportate in perioada curentd, dar care se referd la perioadele viitoare. Cheltuielile anticipate se
deconteaza la costuri/cheltuieli curente prin metoda liniara (pct. 8 din SNC ,,Cheltuieli).

Veniturile se recunosc separat pentru fiecare tranzactie (pct. 9 din SNC ,,Venituri”). Veniturile din
prestarea serviciilor se recunosc dupd metoda prestarii integrale (pet. 21 din SNC ,,Venituri”). Costul
vinzérilor cuprinde valoarea contabild (costul efectiv) a serviciilor prestate (pct. 20 subpct. 1) din SNC
»Cheltuieli”). Activele si datoriile in valutd straini se recalculeaza in moneda nationala la data
raportarii (pct. 13 din SNC ,,Diferente de curs valutar si de suma™).

Pe parcursul perioadei de gestiune nu au fost inregistrate modificéri in politicile contabile.

Analiza activitatii economico-financiare a intreprinderii Grant Thornton Audit SRL in anul
2016

Valoarea venitului din vinzari inregistrat de entitatea Grant Thornton Audit SRL in anul 2016
constituie 6792685 lei acesta diminuinu-se cu 1319652 lei fata de anul precedent. Activitatea
operationald a entitatii include un singur tip de activitate, in particular prestarea serviciilor de audit.
Valoarea cheltuielilor suportate pe parcursul anului 2016 constituie 6367462 lei, suma acestora
dimiuindu-se cu 744565 lei fata de anul precedent, fapt care se apreciaza pozitiv. In structura
cheltuielilor intreprinderii Grant Thornton Audit’ SRL ponderea cea mai mare in anul 2016 o detin alte
cheltuieli a activitatii operationale, constituind :65. O% -aceasta reducandu-se fata de anul precedent cu
5.6%. Per ansamblu situatia ﬁnan(:lara a mtreprmderu Grant Thornton Audlt SRL in anul 2016 este
favorabila, fapt relevat prin mterged'




		2019-01-16T18:28:16+0200




