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Nr. 02-1.05/25  Agenția de Dezvoltare Regională Nord 

din 02.05.2025 

 

de la “Devastcom” SRL 

 

Stimați Domni 

Prin prezenta, "Devastcom" S.R.L. cu referire la scrisoarea cu nr. 708 din 30 aprilie 

2025 vă informează că compania noastră își desfășoară activitatea în strictă conformitate cu 

Legea nr. 845 din 03.01.1992 cu privire la antreprenoriat și întreprinderi, Legea nr. 287 din 

15.12.2017 privind contabilitatea și raportarea financiară și alte legi care reglementează 

activitatea de specialitate în domeniul practicat de "Devastcom" S.R.L.. Oferta depusă în cadrul 

Licitație deschisă, Nr.ocds-b3wdp1-MD-1742393261648 din 19.03.2025 privind obiectivul 

″„Sistemul de alimentație cu apă în satul Fundurii Noi, raionul Glodeni” (actualizare, etapa 2) 

în cadrul proiectului Extinderea serviciilor publice locale de asigurare cu apă în raionul 

Glodeni‶ a fost în sumă 1 783 651.37 lei fara TVA. Astfel, vă comunicăm că la elaborarea 

ofertei s-a ținut cont de reglementările prevăzute de actele normative. 

Diminuarea valorii ofertei în cadrul achiziției date se datorează micșorării  de regie 

și salariu însă prețurile la utilaje și materiale sunt prețuri de piață. 

1. "Devastcom" S.R.L. la etapa de elaborare a ofertei s-a ținut cont de complexitatea 

volumului de lucru ce urmează să fie executat în urma adjudecării contractului și a stabilit o 

remunerare pentru angajații companiei noastre în strictă conformitate cu HG Nr.142 din 

09.03.2022 cu privire la cuantumul minim garantat al salariului în sectorul real. Comunicăm că 

potrivit pct.1 din HG nr.846 din 18-12-2024 cu privire la cuantumul minim garantat al salariului 

in sectorul real, începând cu 1 ianuarie 2025, salariul minim pe țară în cuantum de 5500 de lei 

lunar pentru un program complet de lucru de 169 de ore (în mediu pe lună), ceea ce reprezintă 

32,54 lei pe oră. Deci 70.00 lei/h-om indicat in devizul de cheltuieli ca salariu mediu este mai 

mare decît cel prevazut de legea in vigoare. 

Muncitorii și specialiștii de diferite categorii de specialitate ai companiei "Devastcom" 

S.R.L. sunt remunerați cu 70.00 lei/h”, s-a stabilit prin ordin intern în urma negocierii 

contractelor individuale de muncă cu salariații și poate fi confirmat prin darea de seamă IPC 21. 

2. Cheltuielile de regie. Acestea sunt prezentate conform normativului în vigoare 

CPL.01.01-2012 – “Cod practic în construcții. Instrucțiuni privind întocmirea devizelor pentru 

lucrările de construcții-montaj prin metoda de resurse in mărime de 14,5% ca fiind maxime”, 

conform normelor individuale de cheltuieli de regie pe baza cheltuielilor efective, aprobate de 
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conducerea întreprinderii care pentru ultimul an de activitate a constituit 10%, respectiv ținînd 

cont de situația inflației actuale pe economie, a fost aprobat prin ordin intern coeficientul 

de 10% pentru oferta prezentata ca fiind suficienta pentru realizarea acestui contract. 

Cheltuielile de regie nu pot influenta la calitatea și cantitatea lucrărilor care urmează a fi 

executate. 

Concomitent celor sus menționate "Devastcom" S.R.L. declară că are capacitate tehnică, 

economică și operațională pentru satisfacerea necesităților de asigurare a executării contractului 

la cel mai înalt nivel în strictă conformitate cu reglementările tehnico-economice solicitate de 

autoritatea contractantă respectuînd normele și legislația în construcții în termenii stabiliți 

conform ofertei. 

 

 

 

Director 
    

“DEVASTCOM” SRL 

   
Țîmbaliuc Victor 
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