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AGENTIA SERVICII PUBLICE

Departamentul inregistrare si licentiere a unitatilor de drept

EXTRAS

din Registrul de stat al persoanelor juridice

Nr. 396443 data 07.11.2018

Denumirea completa: Institutia Publici "INSTITUTUL DE ENERGETICA"
Denumirea prescurtata: "INSTITUTUL DE ENERGETICA" LP.

Forma juridicé de organizare: Institutie publici,

Numarul de identificare de stat si codul fiscal (IDNO): 1005600028617

Data inregistrarii de stat: 27.06.2005

Modul de constituire: nou creats.

Sediul: MD-2028, str. Academiei, 5, mun. Chisindu, Republica Moldova. tel.
Obiectul principal de activitate:

1. Cercetare si dezvoltare in stiinte fizice si naturale

Administrator: TiRSU MIHAI, IDNP 0982207016915, tel. <
in functie pina la data de 29.01.2019.

Asociatii:

1. MINISTERUL EDUCATIEL, CULTURII SI CERCETARII, IDNO 1006601000107, sediul:
MD-2033, str. Piata Marii Adunéri Nationale, 1, mun. Chisinau, Republica Moldova, :
cota 0 lei, ce constituie 0%

Prezentul extras este eliberat in temeiul art.34 al Legii nr.220-XVI din 19 octombrie 2007
privind inregistrarea de stat a persoanelor juridice si g Intreprinzatorilor individuali si confirma
datele din Registrul de stat |a : %11.2018. )

Registrator

Date cu caracter personal. Operator: LP. »Agentia Servicii Publice”, 10 0000059
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Capitolul I

Dispozitii generale

LL Institutul de Energeticd (in continuare —Institut) este o organizatie din domeniul
cercetdrii i inovdrii care desfisoard activititi de cercetiri fundamentale si/sau aplicative,
dezvoltarea experimentald, implementarea rezultatelor stiintifice si inovatiilor, transferul
tehnologic, pregitirea si perfectionarea cadrelor stiintifice (in dependentd de profilul
Institutului), alte activitati dedicate dezvoltdrii sectorului energetic national.

1.2. Institutul este succesorul de drept al Institutului de Energeticd al Academiei de
Stiinte a Moldovei, fondat in anul 1991 prin Hotdrdrea Prezidiului Academiei de Stiinte a
Moldovei nr.15 din 8 februarie 1991. Potrivit prevederilor Hotararii Guvernului Republicii
Moldova cu privire la activitatea unor organizatii de drept public din domeniile cercetarii si
inovdrii nr. 50 din 16.01.2018, Institutului i-a fost schimbati denumirea in nstitutul de
Energetica”, iar Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii i-a revenit functia de fondator.

1.3. Institutul este persoana juridica cu statut de institutie publicd, avind in calitate
de fondator Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii. Institutul activeazi in conformitate cu
prevederile Constitutiei Republicii Moldova, Codului cu privire la stiinta si inovare, Codului
educatiei, tratatele internationale la care Republica Moldova este parte, alte acte normative,
inclusiv actele normative ale Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetirii si a prezentului Statut.

1.3. Institutul dispune de patrimoniu distinct, are bilan{ contabil propriu, cont de
decontare i alte conturi bancare, stampila rotunda cu imaginea Stemei de Stat si denumirea
completd, emblema si formular cu antet, precum si alte simboluri corporative.

1.4. Perioada de activitate a Institutului este nelimitat.

1.5. Adresa juridica a Institutului: str. Academiei 5, MD2028, mun. Chisindu, Republica
Moldova

1.6. Denumirea oficiala a Institutului:

a) in limba roména: Institutia Publica Institutul de Energetica;

b) in limba englezi: Public Institution Institute of Power Engineering;

¢) denumirea prescurtata: I.P. Institutul de Energetica.



Capitolul II

Scopul, directiile principale ale cercetirii stiintifice si obiectivele Institutului.

2.1. Scopul activitatii Institutului constd in organizarea si efectuarea cercetdrilor stiintifice

fundamentale si aplicate In domeniul Energeticii.

2.2. Profilul de cercetare al Institutului rezidi in inginerie si tehnologii intru eficientizarea

complexului energetic.

2.3. Directia prioritara a cercetdrilor stiintifice este Cercetari teoretice si experimentale in

domeniul eficientizarii si asigurarea securitatii complexului energetic national.

Directiile principale ale cercetarilor stiintifice sunt urmatoarele:
1) Securitatea energetic si eficacitatea functionarii complexului energetic national.
2) Utilizarea rationala a energiei electrice si termice.
3) Cercetdri privind instalatiile si sistemele de conversie a energiei surselor regenerabile

in conditii locale.

2.4. Obiectivele principale ale Institutului sunt:

a) Majorarea securitatii energetice a statului.

b) Efectuarea cercetarilor pentru sporirea eficientei sistemului energetic,

¢) Elaborarea solufiilor pentru sporirea performantei retelelor de transport si de distributie a
energiei electrice i termice, a sistemelor si instalatiilor de conversie si consum a diferitor
tipuri de energie, inclusiv din surse regenerabile.

d) Coordonarea cercetatorilor din Republica Moldova in domeniul energiei.

2.5. In scopul atingeril obiectivelor sale, Institutul va desfasura urmatoarele functii:

a) planificd si efectueazd cercetdri stiintifice, elaboriri de utilaje si tehnologii avansate,
finantate din bugetul de stat, din alte surse, inclusiv fonduri stiintifice nationale si
internationale;

b) propune politici. elaboreaza si promoveaza conceptii, proiecte si programe de stat, oferd
consultan{a tehnico-stiintifica autoritatilor publice;

¢) determina prioritatile in tematica de cercetare din cadrul directiei sale principale de
activitate stiintifica;

d) examineaza si aproba planurile de cercetari, de asigurare tehnico-materiald si financiara a
lucrérilor planificate;

¢) participd la pregatirea cadrelor stiintifice de tnalti calificare prin intermediul ciclului II -
masterat si III - doctorat.

f) organizeaza perfectionarea calificarii si atestarea cadrelor de cercetare si auxiliare;

3



g) claboreazd recomandari pentru utilizarea rezultatelor investigatiilor si contribuie la
implementarea lor in sectorul vizat al economiei nationale;

h) efectueaza expertize si avize, inclusiv contra platd asupra materialelor ce tin de dezvoltarea
directiilor stiintifice de profil, a sectorului energetic national, asupra politicilor de
dezvoltare strategica;

1) asigurd protectia, cesionarea si obtinerea dreptului asupra obiectelor proprietatii
intelectuale, asupra informatiilor stiintifice, tehnico-stiintifice si tehnologice confidentiale:;

J) exercitd colaborarea cu entitatile similare din tard si din strdinatate prin intermediul
schimbului de informatii, de experientd acumulata, publicarii in literatura de specialitate a
rezultatelor obtinute, organizarii de manifestari stiinfifice nationale si internationale;

k) stimuleaza activitatea stiintifica si inovationald prin organizarea de concursuri si prin
aplicarea unui sistem eficient de premiere;

1) sustine si promoveazi realizirile sale stiinifice, scolile stiintifice autohtone, valorile
culturale si stiintifice nationale si universale;

m) Institutul poate desfasura si alte activitati conexe domeniului propriu de activitate, cu
acordul fondatorului si, dupi caz, cu autorizarea organelor abilitate.

2.6. In vederea realizarii functiilor sale, Institutul dispune de urmatoarele atributii:

a) stabileste structura sa si mecanismele de functionare, conform cadrului legal, alege
metodele de cercetare si activitate;

b) prezintd organelor ierarhic superioare propuneri cu privire la structura sa organizatorica si
asupra modificdrilor, in functie de directiile strategice ale sferei stiintei si inovarii si de
prioritafile social-economice ale tarii;

¢) determind directia si probleme principale ale activitdii sale in conformitate cu politica de
stat in sfera gtiintei si inovarii si cu tendintele de dezvoltare ale stiintei mondiale;

d) anunté concursuri pentru suplinirea posturilor vacante si exercitd managementul resurselor
umane;

¢) intrefine si dezvoltd baza sa tehnico-materiala si stiintifico-tehnicd, gestioneaza patrimoniul
sau;

f) asigurd dotarea tehnici si organizarea procesului de activitate tehnico-stiintifica;

g) asigurd testarea, certificarea si standardizarea unor activitafi, produse i servicii, procese
noi sau perfectionate;

h) beneficiaza de dreptul la risc motivat in activitatea din sfera stiintei si inovarii;

1) participd la diferite concursuri nationale si internationale pentru obtinerea finantarii sferei
stiintei si inovarii;

j) intrd in diverse asociatii si organizatii, determini partenerii si formele eficiente de
colaborare cu institutii i organizatii nationale si strdine din sfera stiintei si inovarii, din
invafamantul  universitar i  postuniversitar, semneazi acorduri, contracte si
memorandumuri de colaborare;



k) creeaza si lichideaza, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile statutare,
structuri comune cu alte subiecte din sfera stiintei si inovarii cu diverse profiluri de
activitate si de Invatdmant superior sau filiale ale sale;

) editeaza reviste stiintifice, culegeri de lucrari stiintifice, materiale metodice st alte lucrari si
publicatii stiintifice si stiintifico-tehnice, stiinfifico-publicistice si didactice, inclusiv din
contul mijloacelor bugetare de stat;

m) creeaza banci de date tehnico-stiintifice;
n) promoveazd activitatea de inovatie, stimuleaza valorificarea realizarilor stiintifice,

stiinifico-tehnice si stiintifico-tehnologice;

0) asigura delegarea colaboratorilor, inclusiv peste hotare, in interes de serviciu sau la

Sy

manifestari stiintifice in mésura posibilitatilor financiare;

p) stimuleaza creativitatea stiinificd, organizeazi cursuri de perfectionare si de recalificare a
specialistilor in domeniul respectiv;

q) creeazd organizafii experimentale, de producere, tehnologice si de inovare, cu diverse

forme de organizare si finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare;

r) finanfeaza activitatea din sfera stiintei si inovarii, inclusiv prin investire in proiecte si
programe;

s) informeaza opinia publicd, Ministerul Educatiei, Culturii si cercetarii, Academia de Stiinte
a Moldoveti si autoritdtile publice despre punctul sau de vedere asupra problemelor
dezvoltarii stiintei si societatii.

2.7. Institutul este responsabil de:

1) nivelul si calitatea investigatiilor sale stiintifice;

2) metodele si mijloacele de activitate;

3) relatiile contractuale stabilite cu persoane juridice si persoane fizice din tard si din
strainatate;

4) protectia si valorificarea obiectelor proprietatii intelectuale produse in cadrul sdu;

5) utilizarea rationala si eficientd a resurselor materiale, financiare, intelectuale si
informationale;

6) protectia muncii, tehnica de securitate, disciplina de munca;

7) mentinerea si gestionarea patrimoniului;

8) cfectuarea unor cercetdri care ar putea avea repercusiuni negative asupra omului,

societatii sau mediului.



2.8. Institutul asigurd organizarea autoevaludrii si acreditarii periodice, incadrarea in termeni
legali a parametrilor stiintifici si financiari-economici de functionare a Institutului in cerintele

si criteriile de acreditare.

2.9. Institutul este responsabil de mentinerea si gestionarea patrimoniului, inclusiv a

fondurilor bibliotecii, in conformitate cu reglementdrile In vigoare.
Capitolul ITI
Organele de conducere, structura organizatorica si functionala a Institutului

3.1. Institutul poate avea in structurd subunitdti, departamente, sectii, laboratoare si alte
structuri organizatorice necesare realizarii scopului sdu. Structura institutiei se examineaza de
Consiliul stiintific la propunerea directorului si se aproba de Ministerului Educatiei, Culturii si
Cercetarii.

Structura institutiei este reglementatd prin Regulamentul Institutului, aprobat de Consiliul
stiingific si semnat de fondator.

3.2. Unitétile structurale ale Institutului pot fi:

a) unitati structurale de cercetare

b) unitati structurale de gestiune

¢) colective stiintifice temporare

3.3. Atributiile principale ale unitatilor structurale de cercetare sunt:

a) propune teme de cercetare stiintifica si elaboreaza planurile lor de realizare;

b) efectueazd lucrdri de cercetare stiintifica in cadrul temelor aprobate;

¢) efectueaza lucrari de cercetare stiintifica in cadrul proiectelor internationale;

d) organizeazd seminare stiinfifice si stiintifico-tehnice;

e) prezinta rapoarte despre lucrdrile de cercetare stiintifica efectuate;

f) participd si contribuie la procesul de pregétire a cadrelor de calificare inalta;

g) contribuie la continuitatea cercetarilor stiintifice iIn domeniul de cercetare;

h) participa 1n activitdtile Colectivelor Stiintifice Temporare;

1) prezintd spre publicare lucrari stiintifice;

j) Inainteazd spre examinare la Consiliul Stiintific al Institutului planurile sale de activitate si
proiecte de perspectiva pentru a fi incluse in planurile de activitate ale Institutului;

k) propune candidati in Consiliul Stiintific al Institutului;

I) inainteazd propuneri in privinta completdrii personalului subdiviziunii, remunerarii si
menf{ionarii acestora;



m) detine echipament stiintific si alte valori materiale repartizate pentru efectuarea lucrarilor
de cercetare stiintifica;

n) inainteazd pentru examinare de citre Consiliul Stiintific al Institutului in calitate de
reprezentati in structurile de resort ierarhic superioare (MECC, ASM, etc.);

Responsabilitatea pentru realizarea acestor funciii si drepturi o poartd conducatorul
subdiviziunii.

3.4. Atributiile principale ale unitatilor structurale de gestiune sunt:

a) asigura gestiunea proprietatii intelectuale, informatiei stiintifice, tehnico-stiintifice si
tehnologice confidentiale;

b) promoveaza si valorifica realizarile stiintifice ale Institutului, valorile stiintifice si culturale,
nationale si universale;

¢) inainteazd propuneri de optimizare a structurii Institutului si mecanismele de functionare;

d) gestioneazd si modernizeaza baza tehnico-materiald pentru functionarea la nivel calitativ a
tuturor subdiviziunilor;

f) precautd modalitati de eficientizare a intregii activitati in Institut, de sporire a performantei
managementului exercitat §i pentru majorarea veniturilor;

3.4. Colectivele stiintifice temporare se creeaza prin decizia directorului Institutului, cu
aprobarea Consiliului stiintific, pentru executarea unor lucriri concrete. In functie de
specificul activitdtii, se pot organiza colective specializate sau colective interdisciplinare

proprii ori in colaborare cu alte entititi din tard sau din strainitate.

Organele de conducere ale Institutului

3.5. Administrarea institutului este asigurata de:

a) director;

b) consiliul stiintific;

¢) consiliul administrativ.
3.6. Consiliul stiinific reprezintd organul consultativ al Institutului, ales, prin vot secret, de
adunarea cercetdtorilor stiintifici titulari ai Institutului, pe un termen de 4 ani, din randurile
cercetdtorilor Institutului, precum si din exterior. Consiliul este format dintr-un numar de
membri proportional numarului de cercetdtori ai Institutului, stabilit in Regulamentul
Institutului. Din componenta Consiliului stiintific face parte din oficiu un reprezentant al
Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii.
3.7. Membrii Consiliului stiintific sunt alesi de adunarea generald a personalului stiintific a
Institutului din réndurile cercetétorilor stiintifici cu grad/ titlu stiinfific sau experientd

stiintifica de cel putin 5 ani, cu 50% plus unu din voturile celor prezenti la adunare. Adunarea




senerala a personalului stiintific este deliberativd daca la ea participd cel putin 2/3 din

membrii acesteia.

2 8 Directorul, directorii adjuncti, secretarul stiintific, intrd in componenta Consiliului
stintific din oficiu. Din Consiliu face parte reprezentantul sindicatului sau al salariatilor, in
cazul in care acestia nu sunt constituiti in sindicat, precum si un reprezentant al tinerilor
cercetatori. La sedintele Consiliului stiintific pot participa, ca invitati, persoane din alte
organizatii din sfera stiintei si inovérii, reprezentanti ai autoritatilor publice, ai sindicatelor din

domeniu.

3.9. Presedinte al Consiliului stiintific este directorul Institutului, iar calitatea de secretar al
Consiliului stiintific revine secretarului stiintific.

3.10. Sedinta Consiliului stiintific este deliberativd dacd la ea participa cel putin 2/3 din
membrii acestuia, iar deciziile se adopta deschis sau secret prin majoritatea simpla a voturilor
membrilor prezenti. Daca sedinta nu a fost deliberativd, ea se convoaca repretat in cel mult 15
zile. Hotarérile Consiliului stiintific sunt inregistrare in procese-verbale, semnate de
presedinte §i secretar.

3.11. Consiliul stiintific se convoaca in sedinte ordinare trimestrial si extraordinare in caz de
necesitate. Sedintele extraordinare ale Consiliului se convoacd de presedintele acestuia din
proprie initiativd, precum si la cererea unei treimi din membrii consiliului sau a
reprezentantului fondatorului.

3.12. Consiliului stiintific ii revin urmatoarele atributii:

a) propune directiile strategice si de perspectiva din activitatea Institutului;

b) organizeaza evaluarea tematicii activitatii Institutului, a rezultatelor activitétii desfasurate

de subdiviziunile si colectivele stiintifice temporare, de fiecare cercetator stiintific, aproba
raportul de activitate al Institutului;

¢) organizeaza alegeri prin concurs pentru suplinirea posturilor vacante eligibile in
conformitate cu legislatia in vigoare.
d) elaboreaza si aproba planurile in sfera stiintei si inovérii In functie de directiile strategice
nationale si de tendintele dezvoltarii stiinfei mondiale;
¢) aproba rezultatele atestdrii cercetatorilor stiintifici;

f) examinecazd problemele privind colaborarea stiintifici cu organizatii nationale si
internationale;

) alege redactorul-sef si colegiul de redactie al editiilor stiintifice, fondate de Institut;

h) aproba regulamentele subdiviziunilor organizatiei, statutul sau regulamentul structurilor
economice, tehnologice si inovationale, fondate de Institut sau cu participarea lui;



i) infervine cu propuneri pentru prezentarea colaboratorilor Institutului la distinctii
guvernamentale;

nainteaza lucrdrile stiinfifice de valoare sau colaboratori stiintifici pentru decernarea
diferitor premii;
%) inainteaza candidati pentru diferite titluri stiintifice si onorifice;

') inainteazd candidati in componenta diferitor organizatii/structuri;

m) aproba temele propunerilor de proiecte de cercetare inovare din cadrul Programelor
internationale.

3.13. Presedintelui Consiliului stiintific 1i revin urmatoarele atributii:

a) convoaca si prezideaza sedintele Consiliului stiintific;

5) propune ordinea de zi a sedintelor Consiliului stiinific;

¢) solutioneaza problemele ce tin de activitatea eficientd a Consiliului stiintific;

d) exercita alte atributii prevazute de prezentul statut;

3.14. Secretarul Consiliului stiintific:

a) redacteaza procesele-verbale si extrasele proceselor-verbale ale Consiliului stiintific, pe
care le contrasemneaza;

b) informeazd membrii Consiliului stiintific in privinta problemelor organizatorice ale
activitatii;

¢) exercita alte functii, incredintate de presedintele Consiliului stiintific.

3.15. Consiliul administrativ asigura conducerea operativa a Institutului si este format din
director, directori adjuncti si conducatorii unititilor structurale ale Institutului, secretarul

stuntific, contabilul-sef si reprezentantul sindicatului sau al salariatilor.

2.16. Consiliul administrativ exercita atributii si raspunde in limita competentelor propuse de
director si aprobate de Consiliul stiintific. Consiliul administrativ stabileste actiunile concrete
necesare pentru realizarea obiectivelor rezultate din:

a) strategia programelor de dezvoltare a institutului national;

b) programul anual de cercetare-dezvoltare;

¢) bugetul de venituri si cheltuieli;

d) programul de investitii;

e) sistemul de asigurare a calitatii;

f) alte chestiuni ce vizeaza organizarea activitatii Institutului.
3.17. Activitatea curentd a Institutului este condusa de Director. numit pentru o perioadd de 4
ani. pe baza rezultatelor concursului organizat de catre Ministerul Educatiei, Culturii si

Cercetarii.



=18 Directorul Institutului are urmatoarele atributii si responsabilitati:
20 exercitd conducerea generald a activitagii Institutului si poartd raspundere pentru
‘ndeplinirea sarcinilor ce-i revin, pentru folosirea rationald a resurselor umane, materiale,
movationale si financiare, conform legislatiei in vigoare;
5) reprezintd Institutul in raporturile cu Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii, in
relatiile cu autoritdfile administratiei publice, organizatiile neguvernamentale etc.;
<) organizeaza elaborarea programelor de activitate a Institutului, a planurilor anuale si de
perspectivd a lucrarilor de cercetare stiingiﬁcéi
¢) organizeaza controlul asupra indeplinirii planului de cercetari stiintifice si de evaluare a
lucrdrilor finisate, examindrii dérilor de seama ale subdiviziunilor structurale si la necesitate a
cercetatorilor;
d) reprezintd si apard interesele Institutului in institutiile de stat, alte institutii, intreprinderi
sau organizafii din Republica Moldova si din strainitate;
¢) angajeazi si elibereaza din functie a colaboratorii Institutului in conformitate cu legislatia
in vigoare;
f) organizeazd concursuri pentru ocuparea posturilor vacante, organizeaza atestarea
personalului din sfera stiintei si inovarii si a personalului auxiliar al Institutului;
g) asigurd conditii normale de munca;
h) asigurd conditii de pregatire a cadrelor stiintifice;
1) incheie contracte privind efectuarea lucrérilor necesare pentru functionarea Institutului;
1) coordoncaza activitatea subdiviziunilor Institutului;
X) aproba atribufiile functionale (Fisele de post) ale adjunctilor sai, secretarului stiintific al
Institutului, conducatorilor subdiviziunilor si a colaboratorilor Institutului;
) elibereazd din functie sau s transfera la un post inferior cercetitorii stiintifici, care n-au
fost alesi pe un nou termen sau nu corespund cerintelor functiei detinute; drept baza servesc
deciziile Consiliului stiintific al Institutului:
m) inainteazd, in baza hotararii Consiliului stiintific, documentele cercetatorilor pentru
conferirea titlurilor stiintifico-didactice:
n) stimuleazd activitatea colaboratorilor Institutului prin acordare de supliment la salariu si
aplicarea unui sistem eficient de premiere:
0) aplica in modul stabilit sanctiuni disciplinare asupra colaboratorilor Institutului;

3.19. Structura functionala a Institutului poate s prevada directori adjuncti pentru
activitatea stiintifici §i pentru activitatea administrativa, precum si sefi ai unitatilor

structurale, activitatea carora este reglementatd de Regulamentul Institutului. Directorul
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siumes & secretarul stiintific se aleg de catre Consiliul stiintific al Institutului. Prin decizia
Comsieles stintific al Institutului poate fi acordat titlul de director onorific, care nu
segwemmia o functie retribuita.

Capitolul IV

Personalul Institutului

£ 1 Personalul Institutului este constituit din: personal de conducere, personal de specialitate,
personal auxiliar.

22 Personalul de specialitate include cercetatori stiinifici stagiari, cercetdtori stiintifici,
cercetatori stiintifici superiori, cercetatori stiintifici coordonatori, cercetdtori stiingifici
srincipali. consultanti stiintifici, cercetatori stiintifici invitati, ingineri si specialisti.

43 Competentele, atributiile, responsabilitatile fiecarei functii sunt stabilite in fisa de post
aprobati de director si confirmaté prin semnétura personald a salariatului.

£ 4 Functiile stiintifice pot fi ocupate pe termenul stabilit de legislatia in vigoare, in baza de

concurs, organizat de Institut in baza unui Regulament intern, cu incheierea unui contract

individual de munca cu cercetatorul stiintific.

N

_Personalul auxiliar este angajat in functie conform legislatiei muncii.

o

Drepturile si obligatiile personalului de conducere, personalului de specialitate,
personalului auxiliar sunt stipulate in contractul individual de munca si fisa postului.

47 Evaluarea personalului stiintific se efectueaza prin atestarea acestuia conform actelor
normative aprobate de Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetérii.

138 Eliberarea din functie a angajatilor se efectueaza in temeiurile stabilite de legislatia in
vigoare.

Capitolul V

Patrimoniul si sursele financiare ale Institutului

5.1. Patrimoniul Institutului este format din bunuri proprietate a statului, atribuite Institului cu
drept de administrare sau de folosinta gratuita. conform legislatiei in vigoare, precum si din

bunuri proprii, dobandite prin acte juridice.

A
[R]

Institutul poate dispune de sine statator de bunurile care-i apartin cu drept de proprietate.
5.3. Institutul este in drept, cu acordul fondatorului. sd transmita in locatiune/arenda incaperile
detinute, precum si utilajul temporar neutilizat. veniturile obtinute fiind utilizate ca mijloace

speciale conform legislatiei in vigoare.
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3 & Milescsle Smanciare ale Institutului sunt formate din:

= mulssce Smsmciare provenite din bugetul de stat;

B milsecs obtmuse sub formd de finantare cu destinatie speciald a proiectelor in cadrul
Jengmmmelor setonale, granturilor, donatiilor si sponsorizarilor fundatiilor si altor organizatii
Sesamessisls S sir3inatate sau internationale, programelor stiintifice, proiectelor castigate
& T sece obtmute prin darea In arendd a bunurilor Institutului;

& milssce obtimte prin realizarea contractelor stiinfifice si de productie sau de consultanti
SmnSet ou persoane juridice sau fizice din tard sau din striinatate;

& musecs obtinute din alte activitdti prevdzute de prezentul statut si permise de legislatia in
WEnEre

= 5 Imstumul poate forma fonduri de premiere, de stimulare materiald, de sustinere a activitatii
Fiime e s inovationale, de dezvoltare stiintifico-tehnica si sociald, de asigurare, precum si
2= Somcuri. in conformitate cu legislatia Republicii Moldova.

55 Isstnuul dispune de sine stititor de veniturile provenite din activitdtile permise de
lezslzta in vigoare si prezentul statut, precum si de bunurile achizitionate din aceste venituri.

57 Milozcele financiare ale Institutului sunt definute pe conturi trezoreriale bugetare si

specizle In conformitate cu legislatia in vigoare a Republicii Moldova.

Capitolul VI

Reorganizarea si dizolvarea Institutului
& [ Imstitutul se poate reorganiza prin formele prevazute de Codul civil al Republicii Moldova.
%= cazul reorganizirii, se va asigura continuitatea cercetarilor stiintifice.
& 2 Imsututul se dizolvd In temeiul:
& BotErarii Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii;
& BotEranii judecdtoresti in cazurile prevazute de art. 87 al Codului civil;
¢) altor cauze previzute de lege.
&3 In cazul dizolvarii Institutului, patrimoniul acestuia va fi utilizat la realizarea scopurilor

sssmmare, in conformitate cu decizia fondatorului.

Capitolul VII

Dispozitii finale
7 1. Prezentul statut este aprobat de Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii si inregistrat in

comformitate cu legislatia in vigoare.
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