Oferta First Company SRL
privind cursul de instruire in domeniul
securitatii si sanatatii muncii niv. 1

in conformitate cu prevederile art. 17 alin. (7) Legea nr. 186 din 10.07.2008, instruirea
conducatorilor unitatilor, conducatorilor locurilor de munca, specialistilor si reprezentatilor
lucratorilor cu raspunderi specifice in domeniul securitatii si sanatatii in munca se efectueaza indata
dupa numirea lor in functiile respective si, periodic, cel putin o data in 36 luni, la cursuri de instruire
realizate de servicii externe de protectie si prevenire.

Durata cursurilor: 8 ore academice.

Pretul: 400 lei/persoana.

Cursul va fi desfasurat ONLINE prin platforma ZOOM .
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in cadrul cursului privind securitatea muncii niv. 1 se vor aborda urméatoarele subiecte
1. Organizarea instruirii in domeniul securitatii si sanatatii in munca la unitate;
a) Cursuri de instruire in domeniul securitatii si sanatatii in munca:

= Cursuri de instruire in domeniul securitatii si sanatatii in munca niv. I;
= Cursuri de instruire in domeniul securitatii si sanatatii in munca niv. II;

b) Instruirea angajatilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca (SSM):
= Instruirea introductiv-generalg3;
= Instruirea la locul de muncg;

= Instruirea periodica;
= Completarea Fisei personale de instruire in domeniul SSM,;

c) Instruirea lucratorilor altor unitati, care desfasoara activitati pe baza de contract de prestari
servicii in unitatea noastra si Completarea Fisei colective de instruire in domeniul SSM;

d) Instruirea personalului neelectrotehnic la | grupa de electrosecuritate si Completarea
Registrului corespunzator;

e) Instruirea personalului privind apararea impotriva incendiilor si Completarea Registrului
corespunzator;

f) Instruirea personalului privind acordarea primului ajutor in caz de pericol grav si imediat;

2. Elaborarea, revizuirea si inregistrarea instructiunilor de securitate si sanatate in munca;
3. Raspunderea pentru incalcarea legislatiei de securitate si sanatate in munca;

= Raspunderea disciplinara;

= Raspunderea materiala in domeniul SSM;

= Raspunderea administrativa;

= Raspunderea penala.

4. Controlul de stat al respectarii legislatiei de securitate si sanatate in munca;

= Autoritatile cu drept de control in domeniul securitatii si sanatatii in munca;
= Listele de verificare in domeniul securitatii si sanatatii in munca

5. Organizarea si efectuarea examenului medical la unitate;
= Certificatul medical care se prezinta la incheierea contractului individual de munca;
= Examenul igienico sanitar (Fisa medicala albastra);
= Examenul medical obligatoriu conform prevederilor Legii SSM si HG nr. 1025 din
07.09.2016.
6. Cerinte minime de SSM privind lucru la monitor;

7. Evaluareariscurilor profesionale;

8. Planul anual de protectie si prevenire;



9. Accidentele de munca;

= Clasificarea si definirea accidentelor de munca si in afara muncii;

= Comunicarea despre producerea accidentelor;

= Cercetarea accidentelor in afara muncii;

= Cercetarea accidentelor cu incapacitate temporara de munca;

= Modul de completare a Procesului-Verbal privind cercetarea accidentului de munca cu
incapacitate temporara de munca;

= Cercetarea accidentelor grave sau mortale;

- Inregistrarea si evidenta accidentelor.

10. Raspunderea pentru producerea unui accident de munca;

11. indemnizatia unica achitatd in urma unui accident de munca. Modalitatea de calcul si
achitare a acesteia.

12. Lista actelor obligatorii in domeniul securitatii si sanatatii in munca la unitate.
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