
 

 

Anexa nr. 13 

la Documentația standard nr.69 

din 7 mai 2021 

 

 

 

DECLARAȚIE  

privind lista principalelor lucrări executate în ultimii 3 ani de activitate 

 

Nr 

d/o 
Obiectul contractului 

Denumire

a/numele 

beneficiar

ului/Adre

sa 

Calitate

a 

antrepre

norului*) 

Preţul 

contractului/ 

valoarea 

lucrărilor 

executate  

Perioada 

de 

execuţie a 

lucrării 

(luni) 

Numărul şi 

data 

procesului-

verbal de 

recepţie la 

terminarea 

lucrărilor 

1  
Alimentarea cu apa  a  s. 

Frumoasa, r-nul Călărași 

Primaria s. 

Frumoasa 

Contract 

unic  
 4 870 018,40 14 

PV nr.1 din 

31.03.2023 

 2 

Reconstructia retelelor de  

apeduct pe str. Livezilor, 

or.Cricova 

Primaria  

or.Cricova

  

Contract 

unic  
903 062, 29 1 

PV nr7 din 

25.08.2023 

 3 

Constructia  retelelor de 

apeduct pe str. Livezilor, 

or.Cricova 

Primaria  

or.Cricova

  

Contract 

unic  
1 541 480,89 2 

PV nr.6 din 

25.08.2023 

 4 

Construcția rețelei de 

alimentare cu apă  a s 

Poiana, r-nul Șoldănești 

Primăria s. 

Poiana 

Contract 

unic 
10 373 324,30 10 

PV nr.1 din 

13.03.2024 

 5 

Extinderea retelei de 

canalizare din s. Sireti, r-

nul Strășeni (etapa I, 

tranșa 2) 

Primaria s. 

Sireti 

Contract 

unic 
11 501 613,97 12 

PV nr.02 din 

18.11.2024 

 6 

Construirea rețelelor de 

apeduct și  canalizare în  

masivul locativ în 

ansamblu în perimetrul 

străzilor Șos.Chișinăului, 

V.Pietrei și Ciocîrliei din 

or. Cricova 

Primaria  

or.Cricova

  

Contract 

unic 
3 596 418,30 9 

PV nr.8 din 

15.11.2024 

 7 

Construcția infrastructurii 

de aprovizionare cu apă și 

canalizare în satul 

Camencea, comuna 

Donici, rl Orhei 

Primaria 

com. 

Donici s. 

Camencea 

Contract 

unic 
6 825 679.62 10 

Receptia 

obiectului 

 8 

Forare a fîntînii arteziene 

,montarea a două casteluri 

de apă și construcția 

rețelelor de apeduct pentru 

un sector locativ din 

s.Colibași ,r-ul Cahul 

Primaria s. 

Colibasi 

R-ul Cahul 

Contract 

unic 
2 892 461.43 3 

PV nr.10 din 

 09.12.2025 

 9 

Construcția rețelelor de 

alimentare cu apă și 

canalizare în satul 

Mingir,raionul Hîncești 

Primaria s. 

Mingir r-

ul Hincesti 

Contract 

unic 
6 870 377.76 9 

PV nr.01 din 

12.02.2026 
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10 

Constructia apeductului 

magistral cu racordarea de 

la sonda arteziana in s. 

Dolinoe r-ul Criuleni 

Primaria s. 

Dolinoe 

rul 

Criuleni 

Contract 

unic 
675 325.30 1 

Receptia 

obiectului 

11 

Lucrari de constructie a 

rezervoarelor de 

inmagazinare a apei pentru 

alimetarea cu apa a satului 

Loganesti r-nul Hinceti 

Primaria s. 

Loganesti 

r-ul 

Hincesti 

Contract 

unic 
5 206 128.74 6 

PV 01 din 

28.05.2026 

12 

Lucrări de extindere a 

rețelelor de alimentare cu 

apă din intravilanul 

sat.Cojușna r-nul Strășeni 

Primăria 

s.Cojusna 

r-nul 

Straseni 

Contract 

unic 
1 115 402.47 3 

PV nr.2 din 24 

.09.2025 

13 

Constructia retelelor de 

canalizare din localitatea 

Tanatari cu pomparea 

apelor uzate in or. Causeni 

Primaria s. 

Tanatari 

Rnul 

Causeni 

Contract 

unic 
10 155 896.26 10 Executat 50% 

14 

Constructia sistemului de 

alimentare cu apa potabila 

s.Vadul lui Isac ,r.Cahul  

Primaria 

s.Vadul lui 

Isac 

Contract 

unic 
8 987 605.68 15 Executat 38% 

15 

Constructia retelelor de 

canalizare pe strada Chiril 

Botnari (Conducta sub 

presiune de la SPC -1 pina 

la caminul de primire la 

SPC principala .) 

Primaria 

mun. 

Hincesti 

Contract 

unic 
2 440 941.04 1 Spre receptie 

16 

Constructia sisitemului de 

canalizare in s. Riscova r-

nul Criuleni 

Primaria s. 

Riscova 

rnul 

Criuleni 

Contract 

unic 
6 601 917.73 12 Spre receptie 

...             

       

 
* Se precizează calitatea în care a participat la îndeplinirea contractului, care poate fi de: contractant 

unic sau lider de asociaţie; contractant asociat; subcontractant. 

 

Semnat: ________________________________________ 

Nume: _________________________________________ 

Funcţia în cadrul întreprinderii: ___________________________ 

Denumirea întreprinderii: ________________________________ 
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Anexa nr. 15 

la Documentația standard nr.69 
din 7 mai 2021 

DECLARAŢIE 
privind personalul de specialitate propus pentru implementarea contractului 

Numărul 
şi 

Vechime denumire 
Numărul certificatului de 

atestare 
a în 

munca 

de 

a 

lucrărilor 
similare 

executate 

Nr. 

d/o 

Studii de 

specialitate 

și data eliberării 
Funcţia 

specialit 

ate (ani) în calitate 
de 

conducăto 
1 2 3 4 5 

1 Diriginte de şantier 
Spiridon Alexandru 

superioare 

superioare 

superioare 

10 23 Certificat de atestare tehnico 

profesionala Seria 2024-DLS 

nr.0852 din 23.04.2024 

Certificat de atestare tehnico 

profesionala Seria 2024-DLS 

nr.0881 din 25.07.2024 

Certificat de atestare tehnico 

profesionala Seria 2022-DȘ 
nr.1645 din 22.07.2022 

Diriginte de şantier 
Golban Tatiana 

3 3 

2 

3 

4 

Diriginte de santier 

Ticu Gheorghe 

25 

8 

25 

Specialist securitatea Medii tehnice 

si sanataea in munca 

Roibu Isai 

Studii tehnice 

Conducator Medii 

specialitate 

de 31-5 

16-
18 

5-23 

buldoexavator 

Ersov Nicolai 

Cuciurca  Gh. 

 

 

Studii profesionale 

Studii profesionale 5 

6 

Conducator Medii 

specialitate 

de 

buldoexavator 

Cuciurca Anatolii 

Șatohin Ion 

Sudor mase plastice 

Busuioc Nicolai V 

12 

23 medii 5 Certificat de atestare nr.2702- 

20 din 25.11.20 

7 

8 

9 

Sudor mase plastice 

Nistreanu Iurie 

Conducator auto 

Danuta Oleg 

Conducator auto 

Toma Tudor 

Medii 

specialitate 

Medii 

specialitate 

Medii 

specialitate 

de 

de 

3 

8 

12 

8 

Certificat de atestare nr.2701- 

20 din 25.11.20 

Studii profesionale 

de 18-23 23 Studii profesionale 

Romanciuc Iurie 

Nicolai Veaceslav 

1 

1 

0 

1 

Electrosudori, Medii 

specialitate 

de 29 

2-7 

29 

1-7 

Studii profesionale 

Studii medii 

Strimbanu Dumitru 

Nistreanu Iurie 

Muncitori auxiliari 

Turcanu Pavel 

Medii 

Gavrilita Eugeniu 

Teișanu Nicolaie 

Pascal Piotr 

Macaragiu 1 2 Medii de 39 39 Studii profesionale 

Cravțov Alexei specialitate 



  

 

1 3 Montatori conducte 

Dubita Stefan 

Medii 

specialitate 

de 2-7 5-12 Studii medii 

Morari Vitalie 

Margine Tudor 

Pinzari Vladimir 

1 

1 

1 

4 

5 

6 

Masinist compactor, Medii de 4 4 Studii profesionale 

Studii profesionale 

Bobcat 
 
 

 

specialitate 

Satohin  Ion 

Electrician 

Boscaneanu Val. 

Medii 

specialitate 

de 17 

12 Zidari, tencuitori Medii 

Busuioc Nicolai C 

Semnat 21.04.2026 

Nume: Vasile Lipcan 

Funcţia în cadrul întreprinderii: director 

Denumirea întreprinderii: SA Orizont 

2 



2ACC823A-66FE-402F-8296-29C33D4DC0BC

MINISTERUL INFRASTRUCTURII  
ȘI DEZVOLTĂRII REGIONALE

      P-0098/2024

     Eliberat domnului (doamnei):    TATIANA GOLBAN
     Pentru a activa în calitate de:

      Domeniile:
        Conform anexei
      Exigențele esențiale:

      A – rezistența și stabilitate;
      B – siguranță în exploatare;
      C – siguranța la foc;
      D – igienă, sănătatea oamenilor, refacerea și protecția mediului înconjurător;
      E – izolație tehnică, hidrofugă și economie de energie;
      F – protecție împotriva zgomotului;
      G – utilizare sustenabilă a resurselor naturale.

     Seria 2024-DLS Nr. 0881

Diriginte cu executarea lucrărilor specializate și instalațiilor aferente construcțiilor 
(NOTĂ - diriginții de șantier atestați până la data de 29.01.2025, din data de 30.01.2025 
vor îndeplini atribuțiile Responsabililor tehnici, până la expirarea termenului de 
valabilitate a certificatului de atestare (conform art. 387 alin. (6) CUC nr. 434/2023) 

      Eliberat la                  25.07.2024

      Valabil pînă la           24.07.2029

      Ministru/Secretar de stat:
      Veaceslav Sipitca



Anexă la certificatul de atestare technică-profesională 

nr. 0881 din 25 iulie 2024

Domeniile de atestare

 1. Instalații și rețele interioare: 840

a) instalații și rețele de alimentare cu apă și canalizare;

 2. Instalații și rețele exterioare: 841

a) instalații și rețele de alimentare cu apă și canalizare;

 3. Montarea/demontarea utilajelor și instalațiilor tehnologice: 842

a) contoare de apă;
--------------------------------------------------------SFÎRȘIT------------------------------------------------------
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I CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA NT. O4I23

0,03" Aprilie 2023 mun. Chiqinau

ord. eq -c din oJ.o4.2o2l

Societatea pe Actiuni de Reparatii 9i Construclii "Orizont", inregistratd de cdtre Camera de

inregistrare de Stat la 30 decembrie 1992, carre actioneazd in baza Statutului in persoana directorului

Vasile Lipcan denumit in continuare .,Angajator", pe de o parte, Ei

Doamna Golban Tatiana, a.n. 09.l 1.1986, posesor al buletinului de identitate seria B 01221070'

data emiterii 1a29.11.2022, clp 2003047024776, denumit in continuare < Salariat >, pe de o parte'

conducdndu-se de prevederile articolelor 45-94 din Codul muncii, aprobat prin Legea nr. 154-XV din

28 martie 2003, aulncheiat prgzentul contract individual de munc6, convenind asupra urmdtoarelor:

l. Salariatul este angajat in calitate de - inginerd de Xntocmire devize, calcula(ii pre(, postcalcule in

construclii industriale gi civile.
2. Locui de munc6 - Sectorul administrativ, secfia planificare qi monotorizarea producliei mun'

Chigindu, str. Uzinelor 17112.

Munca este : a)-dg-b@4i b) prin cumul
4. Durata Contractului este nedeterminata.

a) Salariatul Golban Tatiana, urmind si inceapd activitatea la data de 03.04.2023.

5. Perioada de probd (dacd pi4ile au convenit) - I luna.

6. Ahibuliile postului sunt prevazute in fiqa postului, anexd la prezentul conlract individual de munca.

7. prezentul Contract individual de muncd igi produce efecte din data negocierii de pA4i 9i anume -

03.04.2023.
8. Riscurile specifice func{iei - munca in condilii normale,

(munca in conditii normale, grele, vMmltoar€ li /sau periculoasc)

8.1 . Securitatea gi sdndtatea in munc6:
a) echipament individual de lucru - calculatorul, imprimanti
9. Salariatul are urmdtoarele drepturi:
a) drepturi prevdzute in alin. 1 al art. 9 din Codul muncii;

b) alte drepturi - nu au fost negociate
(dreptuiile tuplimentare negociate de pd4i)

10. Salariatul este obligat:
a) sd indeplineasci obligaliile prevdzute in alin. (2) al art.9 din CM;

b) ra ind"plin.*ca alte obligalii _ la indicaliile qefului de $antier. ce nu dep4gesc obligaliunile de

serviciu;
c)sd pdsfreze conlidenlialitatea datelor cu caracter personal ale clienlilor pe care le prclucreazd,

pre;cum $i sd le prelucreze numai in scopul indeplinirii atribuliilor de serviciu Si in conlbrntilalc cu si
-tn 

linitite stabilite de procedurile interne ale ale ,,Angajatorului" Si in limitele slabilile de legisla(ia

tm vigoare.
I l. Anqaiatorul are urmdtoarele drepturi:
a) drepturi prevazute in alin. I al art. l0 din Codul muncii;

b) alte drepturi - nu au lost negociate.
(se sfeciJicd drepnri suPlimentare negociate de pdrli)

12. Aneaiatorul este obliqat:
a) sd indeplineascd obligatiile prevdzute in alin. (2) al afi. l0 din CM;

b) se indeplineascl alte obligalii stabilite de Codul Muncii, de alte acte normative, de conventiile

colective, de contractul colectiv gi de prezentul contract individual de muncd, prin care nu au fost

negociate, (se specificd obl igaliuni suplimentare).

llsd asigure proteclia datelor cu caracter personal ale ,,salariatului" Si sd nu comunice informqlia

cuprinsd in dosarul personal a! ,,salariatului" unor personae terle cu exceplia cazurilor prevdzute

de legislalie.
13. Conditriile de retribuire a muncii salariatului - se achitd lunar. conform califlcdrii sale'

Atenfic! Documentuf conrine date 
", "",,o. *,""{il,lTi"i!,!{!';:'":frIii:^#K*iJ '.ii.f!,i1!":,','{r{rli^!00r. inresistrat in Reeis,rur de

€vid€ntl al op€ratorilor de dare cu caracler personil **,". regisru datepersonale.md. Prelucnrca uherioara a aceslor datc poale li elecluatA numal in

condiliile prcvfzute de L.g€a nr. 133 din 08.0? 201 | Privind poleclia dalelor cu caracter personal 
t
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cu complexitatea, calitatea gi cantitatea lucrdrilor executate, dar nu mai pulin ca salariul minim

garantat in sectorul real. Salariul angajatului la momentul angajarii constituie salariul funcfiei care

este aprobat prin gtatele de func[iuni gi in dependen{i volumului de ore conform tabelului de pontaj.

Adausurile gi premiile se acorda in dependenta de reugitele in muncd.
(uduosurile, premiile, uj utctarele moteriale, compensasiile

Si ttloculiilc, in<lusiv pcntru muncd presrqft in condi!ii grele, vdtdmdtoare Si / suu periculoase, inlensitqtea muncii etc.)

ll.l. Orele suplimentere prestate in alara programului normal de lucru sau in zilele in care nu se

lucreaza ori in zilele de sarbatori legale se compenseaza cu ore libere platite sau se platesc cu un spor

la salariu, conform contractului colectiv de munca aplicabil sau Codului Muncii.
3.2. Salariul se achiti lunar pini la sfirgitul lunii urmitoare.
l.{. l{egimul de muncd - 8 ore pe zi, de la orele 8.00 pdnd la orele 17.00, prdnzul este de la orele

l2.00 pdna la orele 13.00.
15. Regimul de odihna: . Zilele de odihna sunt - s6mbita, duminica.
16. Concediile anuale:
a) concediul de odihni anual - 28 de zile.
b) concediul de odihnd anual suplimentar - nu a fost negociat.

17. Asigurarea sociall a salariatului se efectueazi in modul gi mlrimea prevezute de legislatia in
vigoare.
18. Clauze specifice (dacd pe4ile au convenit) - nuau fost negociate.

(mobilihrea, confrdenlialkatea, alte clauze care nu contaein legislatiei in vigosrc)

19. inlesniri, avrurtaje, indemnizalii pi /sau alte drepturi de care va beneficia Salariatul in schimbul

respectarii clauzelor specifice prevazute la pct.l9
20. Prezentul contract individual de munci nu poate fi modificat (completat) decit printr-un acord

suplimentar semnat de pa4i, care se anexeazi la contract $i este parte integrald a acestuia.

21. Va fi considerati drept modificare (completare) a prezentului Contract individual de munc[ orice

schimbare ce se referd la:
a) durata contractului;
b) locul de muncd;
c) specificul muncii (condilii grele, vdtdmdtoare gi / sau periculoase, introducerea clauzelor

specifice conform art. 5l djn Codul Muncii);
d) cuantumul retribuirii muncii;
e) regimul de munca $ de odihne;
f) specialitatea, profesia, califi carea;
g)caracterul inlesnitor gi modul de acordare a acestora.

22. Cu titlu de exceplie, modificarea unilaterale de c6tre angajator a prezentului Contract individual de

munca este posibiln numai in cazurile gi in condiliile prevazute de Codul Muncii. In aceste cazuri,

salariatul va fi prevenit despre necesitatea modificdrii Contr. Individ. de muncd cu 2 luni inainte.

23. Locul de muncA al salariatului poate fi schimbat temporar de cetre angajator prin deplasarea in
interes de serviciu sau detaparea la alt loc de muncd in conformitate cu an. 70 gi 71 din Codul Muncii.
24. in cazul apariliei unei situalii prevazute de art. 104 alin. (2) lit. a) 9i b) din codul Muncii,
angajatorul. poate schimba temporar. pe o perioadi de cel mult o lund, locul 9i specificul muncii

salariatului liri consimldmintul acestuia gi fErd operarea modific6rilor respective in prezentul Contract

individual de muncd.
25. Transferul salariatului la o alta munci gi permutarea lui pot avea loc in strictd corespundere cu

prevederile anicolelor 68 9i 74 din Codul Muncii qi punctelor 21-22 din prezentul Contract individual

de muncd.
26. Suspendarea prezentului Contract individual de muncd poate surveni:

a) in circumstante ce nu depind de voinla pA4ilor (art'76 din Codul Muncii)
b) prin acordul pa4ilor (art.77 din Codul Muncii);
c) la iniliativa uneia dintre pa4i (art. 78 din Codul Muncii).

Atc fie! l)ocu[renlul conline dare cu caracler personal. prelucrate in cadrul sistcmului de evidenld nr. 0002768- 003, inregistrat in

Registrul dc evidenlii al operatorilor de dat!'cu caracter personal www. registru datepersonale.md. Prelucrarea ult€rioard a acestor date

poirc ti eti'cruart numai in condi{iile prev2utc de [,ege{ nr. 133 din 08.07.201 t Privind protectia datelor cu caracter personal.



27. Prezentul Contract individual de munci poate inceta:- riir "i."t 
stanle ce nu depind de voinla p64ilor (art' 82 din Codul Muncii);

bj la iniliatiua uneia dintre pArti (art. 85 qi 85 din C.odul Muncii)'

28. Litigiile de munc6.*" uo, upal.u pe durata acliunii prezentului Contract individual de muncd vor

fisoluli-onateinmodulstabilitdeCodulMunciigidealteactenormative.
lS.-pilr."r"f Contract individual de muncd este intocmit in doutr exemplare avind acelea$i putere

juridic5, unul dintre care se pdstreazd la Angajator, iar cel de - al doilea - la Salariat'

Datele de identificare a pirtilor Contractului:

Concediat: Ordinul nr.- din

Atenfie! Documentul contine date cu camcter personal, prelucrate in cadrul sistemului de evidenla nr. 0002768' 003. inregistrat in

Registrul de evidenla al operatorilor de datc cu camctgr personal www. registru datepcrsonalc.md. Prelucrarea ulterioard a acestor date

ooa-te fi efectuatA njmai in cond(iile prevlzute de Legaa nr. 133 din 08.07.201 I Privind protec(ia datelor cu caracter personal

ANGAJATORUL SALARIATUL

Golban Tatiana
Chi$intru, Bubuieci, str. $tefan cel Mare 5i Sfint nr'29,

ap.2

rDNP 2003047024776
Seria B 0l 221070

furbanratiana
(Semndturo)

s.A.,,ORIZONT"
MD-2023, mun. Chiqindu,
str. Uzinelor 17l12,

cod fiscal - IDNO 1003600059222

tel/fax: + 373 22 47 -15-07

Directo

; / lVasile LIPCAN
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wlvL-.<)r izr;ntt on ql r trt t.nicl

ORI)fN nr.

din < 0l > Octombrie 2024

,,Ctt privire la retribuirea muncii cumulate $i
indeplinirea obliga(iilor de muncd "

in leg6turA cu necesitafile intreprinderii, pentru organizarea eficientd a lucrului in

sectorul instalafii qi re]ele de alimentare cu apd, canalizare, re{ele de incdlzire,, confonx

art.156 din Codul Muncii al Republicii Moldova,

ORDON

in afara muncii debaz6," dna. Golban Tatiana, va combina funcfia sa,, Inginera

de tntocmire devize", din sec{ia planificare Ei monotorizarea producfiei, cu

func{ia ,, Diriginte cu executarea lucrdrilor specializate ;i instalalii aferente

construcliilor", in sectorul instatayii;i relele de alimentare cu apd, canalizare,

relele de tncdlzire, cuantumul sporului pentru indeplinirea obligafiunilor de

muncA pe perioada funcfiei cumulate va constitui 50% din salariul tarifar (salariul

funcfiei cumulate) cu regim de muncS de 4 orelzi de la data 01.10.2A24.

prezentul ordin se aduce la cunogtinfd contabilitalii pentru executare.

Controlul prezentului ordin mi-l asum.

Ca bazd se anexeazd: Acordul pdrlilor;

Oi.*.tor SA,,ORIZONT" Vasile Lipcan

.C

l.

2.

3.

De prezentul ordin om luat cunoS-tinfa Si sunt de acord' Golban 
' /

ex: V. Ranga/
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REPUBTICA MOTDOVA

MINISTERUL INFRASTRUC TURII
$r DE ZVOI.;TARTT REGTONALE
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Seria 2024-DLS Numirul 0852

Eliberat domnului (doarnnei): Spi ridon Alexand ru
Pentru a activa in calitate de: I)iriginte cu executarea lucririlor specializate
gi instala{iilor aferente construc(iilor

Domeniile:

Conform anexei:
lixigenfele esen{iale:
A - rezistenj[ qi stabilitate;
B - siguranfa in exploatare;
C - siguranla la foc;
D - igiend, sdndtatea oamenilor. refacerea gi protec{ia mediului inconjurbtor;
E - izola{ie termicd, hidrofuga gi economie de energie:

F' - proteclie impotriva zgomotului.
G - utilizare sustenabild a resurselor naturale.

Data eliberdrii 23 aprilie 2024

Valabil pind la 23 aprilie 2029

Noti: Dirigin{ii de Eantier atesta{i pf,ni la data de 29.01,2025 din data de

30.01.2025 vor indeplini atribufiile Responsabililor tehnici, pfina la expirarea
termenului cle valabilitate a certificatului de atestare (conform srt.387 slin.(6) CUC

U,74/202:_ _

--
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CONTRACT INDMDUAL DE MUNCA nr. fu
(H) u4e 2oo8

societateu@aralii qi

directo lui Vasile l[pc-an numit in continuare <Angajaton qi persoana ftzicd,
.11

ord.ffi_din 4,P?; /WE or. Chieinru.
Construclii <Orizonb, cod fiscal 1003600059222 in

anal nasterii,
eliberat of! '&/1

prevederile articolelor 45-94 din Codul
prezerltul contract individual de muncd

I

'TJ/

Buletin fle identitate A,
numit in continuare <SalariaD ,

muncii, nr.l54-XV din 28 martie
convenind asupra urmdtoarelor:

conducdndu-se de

2003 au incheiat

DISPOZITII
l.Durata contractului

(ne determinatd, determinatl cu indicarea termenului negociat de parfi)

2.Salariatul este angajat in serviciu i func!i
3.Locul de muncd SA <Orizont>
4.Perioada de probd (dacd pdr{ile au convenit)

5.Riscurile specifice muncii indeplinite
( munca in conditii grele, v[tim5toarc, Si/sau pariculoase, cu risc pentru strnltato sau vi4i)

6.Salariatul are dreptul:
a) la incheierea, modificarea, suspendarea pi desfacerea prezentului contract, in modul stabilit de

Codul muncii;
b) la munc[, conform clauzelor gi contractului;
cj la achitarea la timp a salariului, in corespundere cu calificarea sa, cu complexitatea, cantitatea 9i

calitatea lucrului efectuat;
d) la odihn6" asiguratd prin stabilirea duratei normale a timpului de munc6, prin reducerea timpului

de munc6 pentru unele profesii Si categorii de salariati, prin acordarea zilelor de repaus 9i de

s6rbdtoare ne lucrdtoare, a concediilor anuale pl6tite;

e) la informafie deplin[ pi veridic[ despre condiliile de muncd 9i cerin]ele fatd de protectia 9i

igiena munciila locul de muncd;
g lu fot *" profesionald" reciclare gi perfectionare, in conformitate cu Codul muncii qi cu

alte acte normative;
g) la soluJionarea litigiilor individuale de muncd gi a conflictelor colective de muncd, inclusiv

dreptul la grevE, in modul stabilit de Codul muncii 9i de alte acte normative;

h) la repararea prejudiciului material qi a celui moral cauzat in legbturd cu indeplinirea obligafiunilor

de munc6, in modul stabilit de Codul muncii qi de alte acte normative;

la asigur area sociali obligatoare, in modul prevdzut de legislalia in vigoare;

alte drepturi stipulate de legislafia in vigoare 
-(se specificd drepturile suplimentare negociate de p6r{i)

T,Salariatul se obligir
a) s6-gi indeplineasci congtiincios obligaliunile de muncS prevazute de prezentul contract:

b) sd indeplineascb normele de muncd stabilite;

c) sdrespecte regulamentul intern al unitdlii;
d) sd respecte disciplina muncii 9i disciplina tebnologicd;

e) s[ respecte cerintele de protectie 9i igiend a muncii;
g sA manifeste o atitudine gospoddreascd fald de bunurile angajatorului 9i ale altor salariati;

j;.a iofo.-."" imediat angajatorul sau conducdtorul ncmdlocit despre orice situalie care prezinti

pericol pentru viala qi sdnatatea oamenilor sau pentru integritatea patrimoniului angajatorului;

h) sd poarte responsabilitate pentru calitatea lucrdrilor executate;

ij se restituie integral paguba pricinuitd unitalii conform Codului muncii;

GENERALE EXECUTAREA CON
/ | .t-

CTULUI.

i)
i)

TITLUL 1

j) sd indeplineascd alte obligaliuni
(se specificd obligaliunile suplimentare negociate de p[{i)



8.Angajatorul are dreptul:
a) sA iicleie , sE modifice, sd suspendeze gi s6 desfacd prezentul contract cu salariatul in modul 9i

ln condiliile stabilite de Codul muncii 9i de alte acte nonnative;

b) s6 cear6 salariatului indeplinirea obligaliunilor de munc6 9i manifestarea unei atitudini

gospoddregti fali de bunurile angajatorului;

c) sa stimuleze salariatul pentru. munca pficidntil gi congtiincioasi;

6 ;;"cn J;atul la'rdspundere disoiplinard qi materiali in modul stabilit de Codul muncii qi de

alte acte normative;
e) in cazul lipsei volumelor de lucru pe specialitatea salariatului, angajatorul este in drept de al

transfera la indeplinirea lucrdrilor pe altti specialitate similard;

D la alte drepturi
(se specificd drepturile suplimentare negociate de pArtri)

g.Angajatorul se obligi:
u) ,a i"rp".t. legile gi-actele normative, clauzele contractului colectiv de munci 9i ale conventiilor

. colective;
b) si respecte clauzele prezentului contract;

ci sa aprobe anual statble de personal ale unitIlii;
d; sa acorde salariatului muncd prevtrzutii de prezentul contract;

ej sd asigure salariatului condilii de munca corespunzatoare cerintelor de protecJie 9i igien[ a muncii;

fj sa asigUre salariatul cu utilaj, instrumente, documentatie tehnicd 9i alte mijloace necesare pentru

indeplinirea obligafiunilor lui de muncd;

g) sd asigure o platd egal6 pentru o munc6 de valoare egald;

fii ,a pfi't"*"a iutegr-al salariul in tetmenele stabilite de Codul muncii, de contactul colectiv de

muncd qi de Prezentul contract;

i) s6 efecLezc asigurarea sociiA obligatoare a salariatului in modul prezentat de legislafia in

vigoare;
j) d';"p; prejudiciul material qi cel moral cauzat salariatului in legdturd cu indeplinirea
" otriguti*1i,r ie munc6, in modul stabilit de codul muncii 9i de alte normative; 

-

O ;t i;i.pli""*c6 alte oiligaliuni stabilite de Codu_l muncii, 9i de alte normative' de convenliile

ciective, de contractul 
-colectiv de munca si de prezentul contract printre

obligafiunile suPlimentare)

muncii salariatului
contitfltea lucrdrilor

l0.Condi1iile de

cu complexitateu,

(se specificl

retribuire a

colit-atea fi
se aclritd
executute,

lunar, conform caliticdrii sale,

tstilbf4

I l.Regimul de munc[ $i

la 13, zilele de odihnd
de odihnd - I ore Pe zi, cle la

sdmbdta , duminicu-

8 pfind Iu 17, Prfinzul de la 12 PAnd

.1,

12.Dwata
a)concediul
b)concediul

concediului de

de-bazd 28

suplimentar

odihnA anual $i condiliile

'wul"ndaristice'

de acordare a acestuia

l3.Condi1ii de asigurare social6
(tipul, durata)

(din partea a gajatorului 9i salariatu

l4.Condifiile de asigurare medicald
(din partea rgajatorului gi salariatul

u{iei)

&u '2 r/4



ll.Clauze specifice
(mobilitatea, conlidentialitate4 inlesniri,avantaje etc.)

TITLUL II
MODIFICAREA CONTRACTULUI

l.Prezentul contract poate fi modificat gi completat numai printr-un acord suplimentar semnat
de parfr, care se anexeazl la contract gi este parte integrd a acestuia.

2.Angajatorul este in drept sd modifice prezentul contract in mod unilateral, ca excepJie, numai.
la cazurile gi in condiliile prevazute de Codul muncii.

3.Salariatul trebue si fie prevenit in scris despre necesitatea modificdrii contractului conform
p,2 din prezenfirl titlu cel putin cu doui luni lnainte.

4.Schimbarea temporara a locului de muncl se admite:
a)in caz de trimitere a salariahrlui in deplasare (indiferent de acordul lui)
b)in caz de detaqare a salariatului (cu acordul lui in scris)

S.Schimbarea tempomr[ a locului gi specificului muncii salariatului pe o perioad6 de pdni la
o luni se admite frrd consimtdmdnhrl acestuia.

6.Transferul salariatului la o altd muncl qi permutare lui se admite cu respectarea strictd de

cltre pdrli a prevederilor articolelor 68 gi 74 din Codul muncii.
TITLUL III

SUSPENDAREA CONTRACTULUI
l.Suspendarea prezentului contract poate interveni:

a)in circumstante ce nu depind de voinla pftlilor (art.76 din Codul muncii);
b)prin acordul pdr{ilor (art.77 din Codul muncii);
c)la initiativa uneia din pA{i (art.78 din Codul Muncii);

2. P{rlile se obligd sd respecte strict prevederile Codului muncii gi aitor acte nonnative ce

reglementeazd suspendarea contactului individual de muncd.
TITLUL ry.

iNcerAREe CoNTRACTULUI.
l.Prezentul conhact poate inceta;
a) in circumstrinte ce nu depind de voinla pnrtilor (art.82,305 din Codul muncii);

b) la inifiativa salariatului (art. 85 din Codul muncii);
c) la iniliativa angajatorului (art.86 din Codul muncii);
2.Pdrtile se obligi sA respecte strict prevederile Codului muncii qi a altor acte normative de

munc[ in cazul apariliei Ut "iti"if J?"#at 
de incetare a prezentului contract.

DISPOZITII FINALE.
1. Pa{ile se obligi sA respecte strict prevederile Codului muncii qi a altor acte normative

privind protectia datelor personale ale salariatului.

2. Pdrlile poartl rdspundere pentru ne respectarea conditiilor prezentului contract ln
conformitate cu Codul muncii gi alte normative, convenfiile colective, contractul colectiv

de munc6 gi prezentul contract.

1 000360 0059222

41 .

uru$lnau

{rtt%H/
/oilnztu'

r'.:,t -'!,,1
!'.',t'"'rt

i'iql:

Concediat: Ordinul din

%bbn



Acord adifional nr. 03 122

La contractul individual de munca nr. 104 din 01.04.2008

mun. Chi;indu

l. Societ ateape Acfiuni de Repara{ii qi Construc{ii "Orizont", cod fiscal 1003600059222,

sediul: in mun. Chiqinau, str. Uzinelor lTllz,reprezentat de Administratorul Lipcan Vasile,

care acli oneazd\nbazaStatutului numit in continuare "Angajator", pe de o parte Ei

2. Spiridon Alexandruo ce activeazdinfuncfie de maistru in construclii, in cadrul SA

.,ORIZONT,,, numit in continuare "salariat"o in continuare fiind numite "Pdr!i" cdlduzinde-se de

preveder ile ordinului nr.lI din I2.11.202I,aprobat de Ministerul Muncii qi Protecliei Sociale

iu privire la aprobarea Ctasificotorului Ocupaliitor din Republica Moldova,

O biectut acordului constituie :

l. Modificoreo punctului l, din Contractul individual de muncd a salariatului,

pdr(ite au convenit sd tncheie prezentul acord tn urmdtoarele condi(ii:

l. pdrlite au convenit de modificat contractul individual de munco nr.l04, din 01,04'2008, a

salariatului Spiridon Alexandru, punctul I ol contraclului individual de munca, vq ovea urmdlorul

cuprins:

Salariatul este angajat infunclie de Diriginte cle;aniter (sectorul apeduct si canalizare)

Toate litigiile apdrute in cadrul deru16rii, acestui acord adilional vor fi solulionate pe cale

amiabila,inca)contrar, ele vor fi trecute in competenla instanlelor judecdtoreEti, conform

legislafiei RM in vigoare.

prezentul acord adilional, a fost intocmit in 2 exemplare, care au aceea;i putere juridica, un

exemplar pentru Angajator Eiunul pentru Salariat, acordul este parte integrald a contractului

individual de muncd nr.104 din 01.04'2008'

Incheiat tn 2 exemplare originale, ambele pdrSi alesttnd cd se afld in posesia a cite unui exentplar'

Sp

Sala
iridon

//
)i,l I

riat
Alexandru

Angajator
SA "ORIZONT"

Administrator

Spiridon Alexandru





"SSVI EXPE,RT" S.R.L.
Adresa fizici: rпuп. Chiginйu, str. Vasile Alecsandri 8,1, et. 2
c/I: l t, l +olll,t, l lll, I о

IBAN NtD5()AG0000000225122,7 5625
BC,,|lioidor,a-,lgroincibank SA" оr" Ch iqiniu
Cod: AGRNN{D2X
E-nrail: director.rri ssmexpert.md
Web:

SSM
ЕхрЕR]г7лrrлJIJлJлýл
]ГEL.o68r 1845ý

Decizia Comisiei de Certificare пr. 486125 din 07.02.2025
de ехаmiпаrе а cunoýtin{elor iп domeniul securitй{ii qi sйnйti{ii in muпсй

Comisia de examinare in соmропеп!а:
Preqedintele comisiei Darii Ion
Membrii comisiei Gon{a ]r{atalia

GazeaAndrei

in temeiul ordinului пr. 486125-I din 07.02.2а25, mеmЬrii comisiei аu examinat
cunoqtinlele in domeniul securitйlii qi sйпйtйlii in muпсй а conducйtorilor qi specialiqtilor
unitйlilor economice qi au stabilit:

Nr.
d/o

Dепчmirе Institutiei Numе / Рrепumе
participant Fuпс{iа Арrесiеrеа

cunogtin{elor
5j S.ii..L, ORIZONT Golban Tatiana Diгiginte Atestat

Pregedintele NllemLlrii comisiei

Darii Ion ].{atalia

GazeaAndгei

ýдд

сýýМ
ЕХРЕRТу



,,SSM EхPERT,,S.R.L.

.4.iiresa fizicй: muп. ("hi9iпiu, str. \iasile Аlесsапr|ri 84, et. 2

clf; |01,16000l00lб
l i]A |{ ]vIDSOAG0000000225 1227 5625
ВС ,,NIoldova-Agroindbank SA" оr. Chiginiu
Cod: AGRNN{D2X
Е-mаil: director@ssmexpert.nrd
\\'e[r:

ýýýtЕхрrЕýLзг7.СJ,JIлJ.Sýл
TiEI_-{с}б8e r8+ss

Seria. SSI\4 l
],,Ir. 04В605З

DE CALIFICARE PROFESIOГ{ALA
Se ilcordii Domnuluill)oamnei fiolban Tatiana, саrе, la 07.02.2025. а ti,ecvelltat cllrsul de instrr"rire iп
don"retliul Securitilii qi Sйlratйiii in Мuпсй. соrеsрuпz5tоr nivelultti t-tt,tLt с1" plegitire. cu durata de 8 оrе, 9i а
sltstinttt ехаmепul de c:eTtif'icare а colxpetenleiorprofesionale la data de 07 FеЬruаriе 2025.

se elibereazd iп baza Deciziei C]erti{'rcale пr. 486/25 diir 07.02.2025

de Сегtifiсаrе: Darii Iоп l

2025 Sеmпйturа titularulLri

рirlа la 07.02.202В.

. ,.' P l,:l1,111lllt Cltгsltгilot,este аргоlrаtй de Мliпistегul EdLrca{iei priri 0гdiп Nr. 05 din "l3" Iаriuагiе 20 l5

i
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ffiffiжffiffiАF





  

-  

DECLARAŢIE 

privind dotările specifice, utilajul şi echipamentul necesar 

pentru executarea lucrarilor 

Denumirea principalelor utilaje, echipamente, 

mijloace de transport, baze de producţie (ateliere, 

depozite, spaţii de cazare) şi laboratoare propuse de 

ofertant ca necesare pentru execuţia lucrării, 

rezultate în baza tehnologiilor pe care el urmează să 

le adopte 

Autocamion Kamaz 5410CC424 

Autocamion Mercedes Atego-815 

Camion Mercedes-Benz 815 

Camion Mercedes -815 

Autocamion MAN 

Camion Mercedesv-1222 

Camion Mercedes- 814 

Camion Mercedes-816 

Automacara KTA-18-1 pe şasiu MAZ 533702 

Buldoexcavator pe roţi KAT 422 

Buldoexcavator pe roţi KAT 428 HRC 

Buldoexcavator pe roţi KAT 428 HRC 

Buldoexcavator pe roţi KAT 428 HRC 

Exavator pe senile 301 D 

Incarcator compact pe senile caterpillar 239D3 

Stivuitor ДB-3900 

Stivuitor Toyota 7Г 

Stivuitor Toyota 8F 

Compresor cu aer Matei 6000 

Compresor PKS-5,25 

Compresor CB 4 

Unitatea 

de 
Asigurate 

de la terţi 

sau din alte 

surse 

Asigurate 

din 

dotare 

Nr. 

d/o 
măsură 

(bucăţi 

şi seturi) 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

. 

. 

. 

Proprie 

Proprie 

Proprie 

Proprie 

Proprie 

Proprie 

Proprie 

proprie 

Proprie 

Proprie 

Proprie 

Proprie 

Proprie 

proprie 

proprie 

Proprie 

proprie 

Proprie 

Proprie 

Proprie 

Proprie 

proprie 

Proprie 

Proprie 

Proprie 

Proprie 

proprie 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

. 

. 

0 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

0 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

Compresor WA 3090 

Compresor PAC1550 

Ciocan pneumatic 

Compactor Caterpillar CB2.5GC 

Mai de compactat Tolson 

Mai de compactat Bomag 

Placa vibratoare MS 125-2 (6,5c.p) 

Maşină de preparat şi transportat mortar pentru 

pardoseli. 
2 8 1 buc Proprie - 

2 

3 

3 

3 

3 

9 

0 

1 

2 

3 

Maşină de şlefuit pardoseli 

Dispozitiv de ridicare ТЛ-16-3 

Vibrator de adâncime, de suprafata 

Teodolit 

1 buc 

1 set 

5 set 

1 buc 

3 buc 

Proprie 

Proprie 

Proprie 

Proprie 

Proprie 

- 

- 

- 

- 

- Nivelă 

Instalaţie pentru producerea materialelor 

termoizolante din polistiren expandat 

Utilaj de găurit cu burghiu 

3 

3 

4 

5 

1 set Proprie 

Proprie 

- 

- 6 buc 



  

 

3 

3 

3 

3 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

6 

7 

8 

9 

0 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

0 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

Utilaj de polizat cu disc abraziv 

Schele metalică (4092m2) 

Betoniere, malaxoare 

Cisterna, cisterna 4m3, cisterna 10m3 

Utilaj de debitat STIL 

Debitor de asfalt MF 20-2 

Utilaj de debitat D-350mmm (4238-011-2810) 

Ciocan pneumatic 

Perforator HR 2610 

Ciocan rotopercutor HR-2470 

Pompa de drenaj 

Pompa submersibila 

8 buc 

1 set 

6buc 

Proprie 

Proprie 

Proprie 

proprie 

proprie 

proprie 

proprie 

proprie 

proprie 

proprie 

proprie 

proprie 

proprie 

proprie 

proprie 

proprie 

proprie 

proprie 

proprie 

proprie 

proprie 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

3buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

2 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

2 buc 

4 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

1 buc 

Transformator pu sudat TD 403 

Transformator TSZI 380 

Transformator 

Aparat de sudat ВД-306 

Aparat de sudat ВДУ-506 

Aparat de sudat PDG-205 RBP 

Aparat de sudare INVERTOR PATON ВДИ 

Aparat pentru sudat metal 250 Ah 

Criuc 10t 

Aparat electric p/u sudare tevi PE 160V1230V 

C/RID 40- 

Apparat electric pu sudarea tevilor PE 

Electro500 

5 

5 

7 

8 

1buc proprie 

proprie 

- 

- 3 buc 

5 

6 

6 

6 

6 

6 

6 

9 

0 

1 

2 

3 

4 

5 

Generator 6kW 3 buc 

1 buc 

1buc 

1buc 

1 set 

proprie 

proprie 

proprie 

proprie 

proprie 

proprie 

Proprie 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

Generator Honda 5,5kW 

Cenerator Hagel 5000CL 4.5 kW 220V, benzina 

Cenerator SPG 6500 5kW 

Podina (cofraj pu sprijinirea malurilor) 

Vagon pu salariati, vagon cantina 

Macara consola TA100 

4buc 

1 buc 

Semnat: 21.04.2026 

Vasile Lipcan 

director 

Nume: 

Funcţia în cadrul firmei: 

Denumirea firmei şi sigiliu: ORIZONT SA 



 

 
 

Anexa nr. 16 

la Documentația standard nr.69 

din 7 mai 2021 

 

 

 

 

LISTA SUBCONTRACTANȚILOR 

ŞI PARTEA/PĂRŢILE DIN CONTRACT CARE SUNT 

ÎNDEPLINITE DE ACEŞTIA 

 

Nr. 

d/o 

Numele şi adresa 

subantreprenorilor 
Activităţi din contract 

Valoarea 

aproximativă 

% din 

valoarea 

contractului 

1 
Pultusk Invest Restabilirea drumului  394 990.40  7,34 

2 
Delta Dual SRL Foraj orizontal metoda inchisa 70 200,00 1,31 

 

Semnat 24.07.2026 

Nume: Vasile Lipcan 

Funcţia în cadrul întreprinderii:   Director 

Denumirea întreprinderii: SA Orizont 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Anexa nr. 17 

la Documentația standard nr.69 

din 7 mai 2021 

 

INFORMAŢII PRIVIND ASOCIEREA 

în vederea participării la procedura de atribuirea executării obiectivului de investiție 

   Construcția rețelelor de canalizare din sectorul "Podis" ; din str. Russo; și din str. Volocii 

ale Mun. Strășeni. 

                                                                     (denumirea) 

1.Părţi contractante ( agenţi economici)  

a) __________________________NU SUNT____________________________________ 

b) ________________________________________________________________________ 

c) ________________________________________________________________________ 

2. Adrese, telefon, fax  ale partenerilor (părţi contractante): 

a) ________________________________________________________________________ 

b) ________________________________________________________________________ 

c) ________________________________________________________________________ 

3. Informaţii privind modul de asociere: 

a) Data încheierii contractului de asociere __________________________________________ 

b) Locul şi data înregistrării asociaţiei______________________________________________ 

c) Activităţi economice ce se vor realiza în comun ____________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

d) Contribuţia fiecărei părţi la realizarea activităţilor economice comune convenite 

_______________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 

e) Valoarea  și cota procentuală a lucrărilor executate de fiecare asociat ___________________ 

_____________________________________________________________________________ 

f) Condiţii de administrare a asociaţiei______________________________________________ 

g) Modalitatea de împărţire a rezultatelor activităţii economice comune desfăşurate 

____________________________________________________________________________ 

h) Cauze de încetare a asociaţiei şi modul de împărţire a rezultatelor   

lichidării_____________________________________________________________________ 

i) Repartizarea fizică, valorică şi procentuală între fiecare asociat pentru executarea obiectivului 

supus licitaţiei________________________________________________________________ 

j) Alte cauze__________________________________________________________________ 

 

Data completării __________________________________                              

Semnat Liderul Asociației: __________________________ 

Nume: __________________________________________ 

Funcţia în cadrul întreprinderii: ____________________________ 

Denumirea întreprinderii: _________________________________ 

 

Semnat Asociatul secund: __________________________ 

Nume: __________________________________________ 

Funcţia în cadrul întreprinderii: ____________________________ 

Denumirea întreprinderii: _________________________________   

 

 
  

https://achizitii.md/ro/public/tender/21338132/lot/11968990/
https://achizitii.md/ro/public/tender/21645219/lot/12360858/
https://achizitii.md/ro/public/tender/21645219/lot/12360858/
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coNTRAcr DE rRELUARE A RnspoNsanrr,rtAlrr
pentru implementarea obligaliilor privind responsabilitatea extins6 a producdtorului in vederea

indeplinirii obiectivelor anuale de valorificare gi reciclare, precum gi a obligafiilor de raportare a
datelor privind ambalajele gi degeurile de ambalaje valorificate/reciclate.

I. PARTILE CONTRACTAI\TE
I.1 Asociafia Obgteascfl RECICLARE, IDNO 1013620001969, organua{ie care implementeazl

obligafiile privind responsabilitatea extinsl a producdtorului inbaza Autorizafiei de mediu nr.
ANI 22121206 din 09.01.2023, emisd de citre Agenlia de Mediu, cu sediul in Republica
Moldova, mun. Chiqin6u, str. Gr[dina Botanicd 9, MD-2002, cont bancar nr.
MD71AG000000022512168159,,Moldova-Agroindbank" S.A.o frl.lz, Chiqiniu, codul b6ncii:
AGRNMD2X438, email: aoreciclare@gmail.com, tel. +373 79 70 75 T6,rcprezentatdde Vadim
Axentii, in calitate de Director executiv, (denumitl in continuare ,AO RECICLARE" sau

,,Prestatorul'), gi
L2 Societatea pe Ac{iuni de Reparatie qi Construcfii "ORIIZONT" S.A. , IDNO: 1003600059222,

cu sediul in Republica Moldova, strada Uzinelor 17l/2, mun.Chigindu, MD-2036, cont bancar:
MD08MO222445V36376557100, OTP Bank S.A., codul bf,ncii: MOBBMD22, cont bancar:
MD49ML000000002251536286, BC "Moldindconbank" SA, codul bdncii: MOLMD2X336, e-
mail: saorizont@mail.ru, tel. +373 79401922, reprezentatd legal de cdtre reprezentatd legal de
Vasile LIPCAN in calitate de administrator, (denumitd in continuare ,,BeneJiciarut')

fi ecare denumit6 separat P arte /P artea gi impreund,,P[4ile ",

AVAND hv vnonRn:
r Obliga(iile legale stabilite in sarcina Beneficiarului privind indeplinirea obiectivelor de

valorificare gi respectiv de reciclare a degeurilor de ambalaje prevdzute in cadrul Legii nr.
209/2016 privind degeurile (in continuare ,,Legea 209/2016") precum qi obligafiile prev6zute
de Regulamentului privind ambalajele gi degeurile de ambalaje aprobat prin HG 56I/2020 Qn
continuare ,trIG 56I/2020"), referitoare la atingerea fintelor minime de reciclare/valorificare
precum qi raportarea datelor,

. Dispoziliile p. 14, al. (2) al Regulamentului privind ambalajele gi degeurile de ambalaje
aprobat prin HG 561/2020, privind posibilitatea realizdrii acestor obligafiuni prin transferarea
responsabilit6filor, pe bazd de contract, c5tre sistemul colectiv,

. Faptului ci AO RECICLARE este o societate legal constituiti, care implementeazI obligafiile
privind responsabilitatea extinsd a producdtorului, in baza Autoriza{iei de mediu nr. AM
22121206 din 09.01.2023, valabild pini la data de 08.01.2028. (Anexa nr.5 la prezentul
Contract),

Pdrfile au convenit incheierea prezentului Contract, in urmdtoarele condi{ii:

II. DEFINITII
2.1. Semnificafia termenilor utilizafi in cadrul prezentului Contract este cea stabilitl in cuprinsul

actelor normativeo respectiv Legea rr. 209/206 gi HG 561/2020. P[rfile convin ca orice
modificdri aduse acestor acte normative sau oricbrui text legal cu inciden{d asupra prezentului
Contract gi in special cu privire la semnificafia termenilor specifici, vor fi direct aplicabile gi

^ 
prezentului Contract, incepdnd cu data intririi in vigoare a respectivelor modificlri.

2.2.|n contextul prezentului Contract, informalii confidenliale- inseamnd toate datele gi informafiile,
de orice natur6, scrise de mdni gVsau redactate electronic sau pe orice alt suport, in legdturd cu
Bene/iciarul gi/sau Prestatorul sau cu privire la activit[1ile desfrgurate de aceqtia, informafii
care sunt dezvdluite in scris sau sub orice altd form6 tangibild, indiferent dacd informafiile astfel
transmise poartd sau nu mentiunea expresd ,,informafii confidentiale" sau ,,informalii
proprietate exclusiv6", gi care:
r sunt utilizate de sau aduse la cunogtin\a Prestatorului sau Beneficiarului pe parcursul
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negocierilor sau/qi in exercitarea obligafiilor prevEzute in prezentul Contract;

o sunt prezentate ca gi analize, rapoarte, studii, rezumate, opinii, de c[tre una dintre p6rti

celeilalte Pdrti;
o sunt considerate prin lege ca fiind informafii confidenliale sau secrete de serviciu'

III. OBIECTUL CONTRACTULUI
3.1. Obiectul prezentului Contract il constituie realizarea obligaliilor privind responsabilitatea

extinsd a produc[torului de c6tre Prestator, in numele gi pentru Beneficiar, in vederea

indeplinirii obiectivelor anuale de valorificare gi reciclare prevdzute de HG 56I/2020, pentru

cantit4ile de degeuri de ambalaje agreate conform prevederilor aft.6.4 din prezentul Contract,

qi raportarea corespullzdtoare a cantit[filor de ambalaje valorificate gi/sau reciclate de cdtre

Prestator in numele qi pentru Beneficiar,ln conformitate cu obiectivele aprobate in Anexa

nr.2 din HG nr.56 1 /2020.
3.2. Raportarea presupune transmiterea de cdtre Prestator cdtre Beneficiar a rapoartelor privind

cantitl{ile de degeuri de ambalaje valorificate qi reciclate prin sistemul de valorificare 9i

reciclare organrzat gi dezvoltat de c[tre Prestator, corespunz6toare cantit{ilor de ambalaje

solicitate de Beneficiar, introduse in sistemul Prestatorulzi gi achitate conform dispoziliilor
prezentului Contract.

3J. i; situalia in care, pentru indeplinirea obligaliilor de valorificare 9i reciclare a deqeurilor de

ambalaje introdusi pe piafi, Beneficiarul folosegte sisteme mixte de gestionare a degeurilor

de ambalaje, transferarea de la Beneficiar c6fie Prestator a responsabilitqii privind

implementarea obliga{iilor privind r[spunderea extinsd a producf,torului 9i efectuarea

raportdrilor aferente se fac strict cu privire la cantitifile de ambalaje agreate contractual gi care

sunt achitate in conformitate cu dispoziliile prezentului contract.
3.4. Documentul prevdzut in sarcina Beneficiarului spre depunere la Agentia de Mediu, respectiv

declaralia lunar6 privind cantitdtile de ambalaje introduse pe piafa na{ional[ qi cantitdtile de

degeuri de ambalaje valorificate, este gi rdmdne in sarcina Beneficiarului.

3.5. Raportarea anual6 este in sarcina Prestatorului, in limita cantitdfilor de deqeuri de ambalaje

agreate, cu condilia achitdrii de citre Beneficiar a prefului serviciului, determinat conform

cap. VII din Prezentul Contract.
3.6. Pa4ile convinia in cazul modificdrii procedurii de raportare a datelor referitoare la ambalaje 9i

degeuri de ambalaje, s[ adere la noua procedurd de raportare de la data intrlrii in vigoare a

modificdrii, ftrh a fi necesard incheierea unui act adilional in acest sens.

IV. DURATA CONTRACTULUI
4.l.Prezentul Contract intrd in vigoare la data semndrii de c6tre Pdrli qi este valabil pdnl la data de

30.01.2025.
4.2. pdrlile pot decide prelungirea prezentului Contract prin incheierea unui act adifional, pentru

perioade succesive de c0te 12 luni.
4J. i; caz de prelungire a duratei contractuale conform art. 4.2., Pdrlile vor specifica in actul

adilional cantit6tile estimate de degeuri de ambalaje care urmeazd a fi introduse pe piati in
anul urmdtor de cdtre Benefioiar (oonform formatului din Anexa w.2la prezentul Contract),

pentru care Prestatorul este de acord s[ implementeze obligafiile privind r6spunderea extins6

a producdtorului, precum gi tarifele aplicabile'

V. DREPTURILE $I OBLIGATIILE PRESTATORULUI
5.1. Prestatorul are obligafia sd implementeze obligafiile privind rdspunderea extinsd a

producltorului pentru indeplinirea obiectivelor anuale de valorificare 9i reciclare, in numele

gi pentru Beneficiar, pentru cantitdtile de ambalaje agreate de Pdrli 9i introduse de cdtre

Beneficiar in sistemul Prestatorului (site: https://raportare.rep.md/), cu condilia achitdrii de

c6tre Beneficiar aprefului conform dispoziliilor cap. VII din prezentul Contract.

5.2. Prestatorul are obliga{ia de a raporta, trimestrial, cdtre Beneficiar, datele privind modul de

gestionare a ambalajelor 9i degeurilor de ambalaje, in limita cantitd{ilor de ambalaje agreate
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de Pdrli in executarea prezentului Contract.
5.3. Prestatorul va completa gi depune in form6 scris[ qi in formd electronic6, in numele

Beneficiarului actele prevlzute de pct. 49 dinHc 561/2020 la autoritatea de stat abilitati, cu
scopul de a inregistra Beneficiarul in ,tista Producdtorilor", in termen de 30 zile din
momentul semnirii Contractului.

5.4. Prestatorul are obligatia de a furniza anual informatii privind cantitfiile degeurilor de ambalaje
pentru care implementeazd obligafiile privind rdspunderea extinsi a producdtorului, in numele
gi pentru Beneficiar, citre Agenfia de Mediu.

5.5. Prestatorul are obliga{ia de a indeplini pentru gi in numele Beneficiarului obiectivele anuale, in
limita cantit{ilor de degeuri de ambalaje agreate de Pdrli in executarea prezentului Contract.
Obligafia nu acoperl qi cantitdfile de ambalaje care nu sunt declarate de cdtre Beneficiar ori
nu sunt acceptate de cdtre Prestator in cadrul prezentului Contract, avdnd in vedere marjele
men{ionate la art. 6.4. de mai jos, ori sunt gestionate de c6tre Beneficiar in sistem individual.

5.6. Prestatorul va implementa obligafiile Beneficiarului privind rlspunderea extinsd a
producltorului numai cu privire la cantitdtile de degeuri de ambalaje declarate ca fiind
introduse efectiv pe plat6, respectiv estimate a fi introduse pe pia{I, incepdnd cu data incheierii
prezentului Contract.

5.7. Prestatorul are obligafia de a incheia contracte cu operatori de salubrizare, operatorii economici
valorificatori gi/sau colectori in vederea recicldrii gi valorific6rii unor cantitdti de degeuri de
ambalaje cel pufin egale cu cantitdfile reprezentdnd obiectivele anuale, respectiv obiectivele
lunare cumulate gi agreate de Pdrli.

VI. DREPTURILE $I OBLIGATIILE BENEFICIARULUI
6.1. Beneficiarul recunoagte dreptul Prestatorului de a include numele Bene/iciarului pe lista

operatorilor economici pentru care Prestatorul implementeazd obligafiile privind rdspunderea
extinsl a producdtorului qi de a face publicl aceastl list[, conform prevederilor legale.

6.2. Beneficiarul are obligafia de a farniza Prestatorului datele privind cantitdlile de ambalaje
efective introduse pe piafa nafionald, cu specificarea cantitdtilor pe tip de ambalaj, distinct
pentru:

1) ambalajele totale plasate pe piat6; 9i
2) ambalajele destinate sd devinl degeuri de ambalaje municipale.

Raportarea se va efectua in primele 20 zile ale lunii pentru luna anterioard pentru care s-au
prestat serviciile de implementare a obligatiilor privind r6spunderea extinsf, a producitorului
(Anexa nr.3 la prezentul Contract). Transmiterea acestor date se va face prin intermediul site-
ului hfips://rep.md/, la secfiunea ,,Raportarelproducdtor", in baza contului creat (user qi
parol[) gi transmis de c6tre Prestator Bene/iciarului.ln caztil in carc Beneficiarul nu are
posibilitatea de a accesa site-ul, acesta va transmite raportul (Anexa nr.3 la prezentul Contract)
prin e-mail la adresa: aoreciclare@gmail.com. In lipsa transmiterii sau in cazul transmiterii cu
intdrziere a datelor, Prestatorul va utiliza cantitSfile de ambalaje estimate in executarea
o b ligaf iilor asumate potrivit prezentulu i Contract.

6.3. Beneficiarul are obligalia de a comunica cltre Agentia de Mediu aceleagi cantitdfi de ambalaje
declarate cdtre Prestator gi acceptate de acesta, cantit[]i pentru care au fost indeplinite
obligafiile privind rdspunderea extinsd a producitorului de cdtre Prestator.

6.4. Beneficiarul declard cd obligaf ia privind raportarea cdtre Prestator a cantit6lilor de ambalaje
estimate prevdzntd, in cadrul art. 6.5., lit. b) al prezentului Contract reprezintd, o obligafie
esenlialE pentru executarea prezentului Contract gi pentru implementarea obligafiilor privind
rispunderea extins[ a producltorului pentru gi in numele Beneficiarului.

6.5. Beneficiarul are obligafia de a raporta Prestatorului cantitatea de ambalaje introduse pe piafa
nafionald, estimate de a fi introduse pe piafa nafionali, astfel:

a) La inceputul fiecdrui an calendaristic, pdnl la data de l0 ianuafie, Bene/iciarul va
raporta Prestatorului cantitatea de ambalaje introduse efectiv pe piatd in cursul anului
precedent;

b) La sftrgitul fiec[rui an calendaristic, in perioada l-15 decembrie, Beneficiarul va
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raporta prestatorului cantitatea de ambalaje pe care estimeazd cd o va introduce pe piata

nalionab in cursul anului urmator (conform formatului din Anexa w.2laprezentul Contraot),

defalcat6 pe luni calendaristice. Pentru primul an de colaborare, raportarea cantitdtilor

estimate se va face la data incheierii prezentului Contract, pentru perioada rlmas[ pdnl la

sfrrgitul anului respectiv. Beneficiarul, potrivit evolufiei fluxului de cantitd{i de ambalaje, va

putea modifica in cursul anului cantitatile estimate raportate, defalcate pe luni calendaristice,

fu condilia notific6rii prealabile a prestatorului cu cel pufin 30 (treizeci) zile anterio are zilei

de 1 a lunii pentru care intengio neazdmodificarea estimirii. in cazul in care cantitatea estimatd

lunarl, ca urmare a notificdrii menfionate mai sus, este mai mare cu peste 20o/o fa16 de

cantitatea estimatd inifial (calculata pe fiecare tip de material), cantitatea care excede acestei

marje nu formeazd obiectul prezentului Contract iar Prestatorul w are obligafia de

implementare a obligaJiilor privind rdspunderea extinsd a producdtorului pentru aceastd

cantitate excedentara. Prestatorul igi rezervi dreptul ca, in cazul in care noua cantitate

estimata lunar, modificata conform notific[rii menlionate mai sus, este mai mare cu peste20%o

fat6 de cantitatea lunarl estimatd initial (calculatd pe fiecare tip de material), sd implementeze

obliga{iile privind rdspunderea extinsd a produc[torului pentru cantitatea excedentarl marjei

de20yo in funcfie de capacitatea disponibild. in cazul in care Beneficiarul nu i;i respectd

obligafia de notificare piealabill a Prestatorului, Prestatorul are dreptul de a accepta in

executarea prezentului Contract cantitSlile estimate inilial de cdtre Beneficiar- in ceea ce

privegte ultimele doul luni ale anului contractual, respectiv lunile noiembrie 9i decembrie,

pdtiie stabilesc de comun acord ca marja prev[zutd in prezentul articol sd fie reduslla5%o:

c) in cazul in care cantitatea de ambalaje efectiv pusl pe piatd de cdtre Beneficiar

este mai mic6 cu peste 20yo fa!6 de cantitatea de ambalaje estimatl lunar (calculatd pe fiecare

tip de material), ii aceastl situa{ie se repetl de mai mult de doud ori intr-un an, Beneficiarul

recunoagte dreptul prestatorului de adecide in mod unilateral diminuarea cantit[tii estimate

pe tipultipurile de material decise de cdtre Prestator, pdnd la concurenJa diferen{ei dintre

cantitalite efectiv puse pe piaf6 gi cantitetile estimate, situafie in care Prestatorul are obligaJia

de a notifica Beneficiarul.
6,6. Beneficiarul areobiigalia de a achita integral facturile emise de cdtre Prestator, in condiliile 9i

la termenul prevdzut in prezentul Contract.

6.7. pdrlile au obiigalia de a se informa reciproc cu privire la orice schimbare gi/sau circumstanfe

relevante care ar putea avea un impact asupra executdrii prezentului Contract.

7.1. Beneficiarul vaachita prestatorut,'"tlJ'dtTllllor, determinat in conformitate cu tarifele

uniiare stabilite pentru degeurile de ambalaje exprimate ?n leilkg de ambalaj introdus pe piafa

de c6tre Benefiiiar, in conformitate cu obiectivele stabilite in Anexa nr.2la Regulamentul

privind ambaiajele gi degeurile de ambalaje aprobat prin HG nr.56I/2020. Tarifele unitare sunt

stabilite in funi1ie de materialele prevdzute: sticl6, plastic, hdrtie/carton, metal qi lemn.

7.2.Tafifele per kg de degeu de ambalaj, stabilite in functie de tipul de material, distinct pentru

degeuriie de ambalaje sunt prezentate in Anexa nr. I la prezentul Contract. Tarifele sunt

exprimate in lei, cu TVA inilus, aplicat in conformitate cu prevederile legale in vigoare la

data emiterii facturii.
7.3. Facturile lunare sunt emise pdnd la data de 20 ale lunii pentru luna precedenti, in baza

cantitl{ilor de ambalaje raportate de citre Beneficiar'

7.4. Facttxalunara va fi trairsmisd Beneficiarului in format electronic (e-factura, e-mail), put0nd fi

transmisl gi in format fizic (transmitere prin pogt[ sau curier rapid), la solicitarea

Beneficiarului.
7.5. Beneiciarul vaachita factura emis6, in decurs de l5 zile calendaristice de la data emiterii.

7.6. in cLul in care factura nu este achitati de cltre Beneficiar in termenul stabilit, Prestatorul va

aplica penalit6li de intdrziere in mdrime de 0,!o/o din suma restantd, calculat6 pentru fiecare zi

de intdrziere.
7 .7 . inoazul in care factura nu este achitatd de cdtre Beneficiar in termen de 75 (gaptezeci qi cinci)
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zile de la data emiterii facturii, prezenlul contract poate fi reziriatunilateral de c6tre prestator.in aceastr situafie, 
"antitaiire 

iferente facturilor ieactritate nu vor fi raportate in numele gipentru Beneficiar,iar Prestatorulvatransmite Beneficiarului raportdrilunare rectificative. Deasemenea' cantitafile aferente ftcturilor neachitate nu vor fi raportate de prestator c6treautoritatile competente in conformitate cu dispozifiile qgu5 l*io"il"l-i" numete gi pentru?ndeplinirea obiectivelor de valorificare gi/sau *rtrl"* ale Beneficiarului.7'8' Prestatorul poate modifica unilateral, o ringu.d d;;t;; parcursul unui an carendaristic, tarifelepracticate in relafia cu Bene/iciarul, tu t'tp"rturcu'frevederilor rrguir, uuano obligatia de atransmite o notificare prealabild Beneficiar)hi, cu 16 zileinainte oJrunuin care urmeaz' a seaplica noile tarife.

s'r' Plrtite rri slynteaz.a ,".ip,\irJ:";P'ilXit"tilAT,#lTn?,.+i'or ra care au acces prinincheierea gi in vederea executirii prezentului contiact, fiind interzisi iransmiterea oric'rorinformafii citre terfe persoane' cu excepfia informa{iilor care, prin efectul legii, trebuiecomunicate autoritifilor competente., poirivit legislafiei in vigoare la data comunicdrii.obliga{ia de garantare a confidenliatitaiii uu ruorirtu pe o perioadd de 3 ani de la incetarea
^ 
raporturilor contractuale.

8'2' In situalia comunicdrii sau/gi transferului de date cu caracter confidenfial citre terfi, partearesponsabild datoreazd daune-interese celeilart e pdrli.
8'3' Fiecare Parte v.3 dezvilui informa{iile p. rur.lL-" ori.rt de Ia cearartd parte contractuari doarcdtre angajafii proprii care trebuie sd cunoascd acele inform"fii ;;;;; putea fi indepliniteobligafiile decurgdnd din prezentul contract, urigura;ou.-se cd angajafii proprii sunt instrui{i la

;?:*ii:lJii;:ffi 'f; iSffi#f 
- d ivu rgdr ii iiro''u1 i i to. 

" 
o n nl" nffi ei .u0," b ilil;r"

8'4' Pdrtrile se obJigi sd prelucreze datele. cu.caracter personal ob{inute in virtutea execut'riiprezentului contract cu respectarea principiilor previzute de regislalia in materie de protecfiadatelor (principiul legalitSlii, echitalii, transparenlel, exactitafii, responsabilit'tii, limitdriilegate de scop gi de stocare). in sensul dispoziliiior prezentului contract, datele care facobiectul prelucrSrii se pot referi la: nume, prenume, func1ie, aoresa de e-ruii nura, de telefon,aceste date aparfindnd reprezentanfilor ambelor Piryi sauangajafilor acestora.8'5' scopul prelucrdrii dateloi.este reprezentat de executarea dispozifiilor prezentului contract.Prelucrarea nu poate fi extinsd ta atte scopuri, r".;;;;iu cazului in care pdrlileconvin in modexpres sau exista o.obligafie legal6 gare di dreptul riilii s6 prelucreze datelE.8'6' Pdrlile se obligr sd pdstreie conidenlia litateauui"to."u laracter personal. Fiecare dintre acesteagatanteazd c[ accesul Ia datele care fac obiectul prelucrrrii'r" fi;;;;, oou, angajafilorresponsabili de respectivd relafie contractuald.
8'7' Fiecare dintre Pdrli se obligd s6 implementeze mdsuri rezonabile de sigura n[6 fizic;,tehnic6 giadministrativ6 astfel incdt sd preinidmpine incloente cu fi.rd"r"u, fob;t.;i;adecvat6, accesulneautorizat, dezvdluirea, alterarea sau distrugerea datelor cu .ururi., personal. ineventualitatea unui incident privind protecfia datilor, fiecare dintre ia4irrruuie s6 notificeceleilalte acest lucru in termen de 24 de ore.
8'8' oricare dintre Pdrli se obligd sd nu comunice datele personale transmise de cealaltd parte c6tre

iT:$T,#lffj|!:i:" 
excepfii (i) existd tem"i bs;i';; (ii) exista temei contractual si partea

8'9' La incetarea relatiei contractuale Pdrlile se obligd sd inceteze prelucrarea datelor cu caracterpersonal' cu excepfia cazurilor in care (i) o obli-ga1ie lelah impune prelucrarea in continuaresau (ii) exercitarea unor drepturi in-insianld qi/Jau' in fafa autoiitalitor statului cu atribufii decontroln situafii ?n care Pdrlile vor fi {inute'in continuare-la respectar.u ronnJrryiafit6fii.

IX. MODIFICAREA CONTRACTULUI
9'1' Dispozifiile prezentului contract pot fi modificate sau completate prin incheierea de acte
^ - _adifionale, agreate in scris de ambile pdrli.
9'2'Ptezentul contract reprezintdsingurul insciis aplicabil pe durata desftgurdrii acestuia, incep'nd



r
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cu data semndrii lui.

x. CIRCUMSTANTE CARE JUSTIFTCA NEOXTCUTAREA
DATORITA UTVUT TNiPNUTVTENT iN AFARA CONTRACTULUI

10.1 Neexecutarea obligafiilor asumate inbazaprezentului Contract, se justifica conform art. 904 CC

RM, numai in cazul intervenirii unui impediment semnificativ in afara controlului Pdrlilor, care

nu putea fi in mod rezonabil evitat sau depdqit, sau consecintele cdruia nu puteau fi in mod

rezonabil evitate sau depdqite.

10.2 in cazul in care impedimentul justificator este temporar, neexecutarea este justificatl doar pe

durata existentei impedimentului.
10.3 Partea care se confruntd cu un impediment care justificd neexecutarea, are obligatia de a notifica

cealalta parte despre impediment gi efectele lui asupra capacitdlii de a executa in termen de cel

mult 5 (cinci) zile.
10.4 Impedimentul justificator nu exonereazd Pdrlile de plata despigubirilor dacd impedimentul a

aplrut dup[ neexecutarea obligafiei, cu exceplia cazului cdnd Partea respectiva nu ar fi putut,

oricum, din cauza impedimentului, sf, beneficieze de executarea obligafiei.

XI. LEGEA APLICABILA $I LITIGII
11.1. Prezentul Contract este guvernat de gi va fi interpretat in conformitate cu legislafia Republicii

Moldova.
11.2. Pdrlile convin ca orice disput6, controversb sau litigiu decurgdnd din sau ndscut in legituri cu

prezentul Contract va fi solufionat pe cale amiabilS. In cazul in care acest lucru nu este posibil,

orice disput6, controversi sau litigiu decurgdnd din sau ndscut in legdturl cu executarea

prezentului Contract, inclusiv referitor la interpretarea, validitatea, incheierea, modificare4

desfiinlarea sau nulitatea acestuia, va fi solulionat de cdtre instanfa competenti, in
conformitate cu legislaf ia Republicii Moldova.

xrr. COMUNICART $r NOTIFICAnT
12.1. Toate comunicSrile, avtzdrile precum gi toat6 corespondenta transmisE de cdtre o Parte

celeilalte Pdrli,inbazaprezentului Contract, vor fi considerate valabile dacd au fost ftcute in
scris gi semnate in mod corespunzdtor gi transmise celeilalte plrfi la adresele de coresponden{i

prevazute pentru fiecare parte contractantI in preambulul prezentului Contract.
12.2. Notificdrile pot fi transmise in mod valabil atdt prin e-mail, prin fax, la numerele de fax

prevdzute in preambul, cdt gi prin intermediul executorului judecdtoresc. In cazul in care

notificarea este dispusd pe cale poqtal6, aceasta va fi transmis[ prin scrisoare recomandatd" cu

confirmare de primire gi se consideri a fi primitd de cdtre destinatar la data menfionatl de

oficiul poqtal pe confirmarea de primire.
l2.3.in cazulincare notificarea este transmisd prin email, la adresa indicat[ in prezentul Contract,

aceasta va fi consideratd a fi primiti in aceeagi zi, dacd a fost trimisd in zilele lucrltoare, in
intervalul 09:00 - 17:00, sau in ziua imediat urmltoare lucritoare, dacl a fost transmisI in
afara acestui interval.

12.4. Dacd notificarea este livrati personal, aceasta se considerl primitd in momentul livrdrii,
confirmatl de semnltura angajatului care recepfionat comunicarea'

12.5. Dac6 notificarea este dispusi prin e-mail, aceasta se considerd primitS, dacd nici un mesaj de

eroare sau de out-of-ffice nv a fost emis de serverul destinatarului g/sau dacd existd un raport

de confirmare a expedifiei in aceeagi zi, dacd a fost trimisd in zilele lucrdtoare, in intervalul

09:00 - 17:00, sau in ziua imediat lucr6toare, dacda fost transmis6 in afara acestui interval.

12.6. Partea care igi modificI adresa de corespondenli gi/sau numdrul de fax gi/sau adresa de e-mail

indicate pentru comunicdri, notific[ri sau aviziri precum gi persoanele de contact qi/sau

reprezentanfii desemnafi pentru derularea prezentului Contract, va inqtiinfa cu celeritate

cealalta parte, in cel mult 2 (dou6) zile lucritoare de la data intervenirii modificdrilor.
12.7. Orice informafie legatd de executarea prezentului Contract va fi furnizatd formal cdtre

persoanele responsabile desemnate de fiecare Parte, in conformitate cu Anexa 4 la prezentul
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Contract;
XIII. RENUNTARI

13.1. Orice renunfare la un drept niscut inbaza prezentului Contract va fi consideratl efectiv[ doar
dacl este f6cut6 in scris, cu exceplia situatiei in care se menfioneaz|ln mod expres contrariul.
Orice renunfare la un drept inbaza prezentului Contract va fi considerati strict cu privire la
dreptul care face obiectul renunfdrii gi nu va fi extinsi la alte drepturi, prezente sau viitoare.

13.2. Nicio intdrziere in exercitarea vreunui drept sau neexercitarea acestuia in baza prezentului
Contract nu va fi considerati o renuntare la respectivul drept. Nicio perioadl de remediere sau
de gralie acordatl de c6tre una dintre Pdrli celeilalte Pdryi pentru indeplinirea vreunei obligafii
inbaza prezentului Contract nu va fi considerati o extindere a termenului sau o perioadl de
grafie cu privire la executarea oricirei alte obligafii.

XIV. iNCETAREA CONTRACTULUI
l4.l.Prezentul Contract inceteazd la expirarea acestuia, in cazul in care Pdrlile nu decid prelungirea

acestuia potrivit dispozitiilor art.4.2. din prezentul Contract.
l4.2.Prezentul Contract poate tnceta oricdnd, in urma acordului scris al p6rfilor.
14.3. Prczentul Contract va fi desfiinfat de plin drept, fbrd punere in intdrziere gi fbr[ a fi necesard

indeplinirea vreunei formalitlti ori intervenfia instanfei de judecatI, in urmitoarele cazuri:
a) anularea sau incetarea valabilitdtii licenlei de operare a Prestatorului;
b) incdlcarea de 2 (doud) ori intr-un an de c6tre Prestator sau de cdtre Beneficiar a

obligafiilor de raportare la termen asumate prin prezentul Contract;
c) ca efect al intervenirii unui impediment semnificativ in afara controlului Pdrtilor,

^ 
cu respectarea condifiilor prevlzute in cadrul cap. X din prezentul Contract.

l4.4.In orice caz de incetare a prezentului Contract, obligatiile deja scadente continud sd producd
efecte iar Beneficianrl se obligl s[ achite facturile restante pentru serviciile prestate.

XV. CLAUZE FINALE
15.1. Prezentul Contract a fost incheiat, in 2 exemplare originale, in limba romdn5, fiecare avdnd

aceeagi for[6 juridic6, cite un exemplar pentru fiecare parte contractant[.
l5.2.Prezentul Contract inlocuiegte orice altd inlelegere scrisi sau verbalS intre parfi.
15.3 in cazul in care oricare dintre clauzele prezentului Contract devine nul[ sau inaplicabild (total

sau parfial) toate celelalte clavze r6m0n valabile. in aceastd situa]ie. Pdtile vor depune
eforturi pentru a inlocui prevederile nule sau inaplicabile.

15.3., In cazurile de modificare a legislaliei aplicabile, Pdrlile se obligi sE modifice prezentul
Contract in goncordantd cu noile prevederi legale, cu exceptia situa{iei prevdzute de art.3.6

^ 

din prezentul Contract.
15.4 In partea in care nu a fost reglementatd prin prezentul Contract, Pdrlile se vor ghidat de regulile

qi procedurile prevdzute gi stabilite de actele normative in vigoare ale Republicii Moldova.

XVI. SEMNATURILE PARTILOR

PRESTATOR

AO RECICLARE
Vadim Axentii, Director executiv

Digitally signed by Axentii Vadim
Date: 2024.07.22 I I :25: 13 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

BENEFICIAR

S.A. ORIZONT
Vasile LIPCAN, Administrator

Digitally signed by Lipcan Vasile
Date: 2024.07.22 I 3:35:47 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

Itot,povA EURopilS{,{-l
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Anexa nr. 1

1. Taxa de aderare in calitate de membru al Asociafiei Obqtegti Reciclare:

5 000lei

2. Cotizafia anual5 de membru al Asociafiei Obgteqti Reciclare:

5 000 /20000
lei/an

3. Lista tarifelor de gestionare, stabilite in func{ie de tipul de ambalaj, valorificat in numele gi

pentru Beneficiar:

Nr.
d/o

Tipul de ambalaj Tarif unitar de

gestionare, inclusiv TVA
(lei/kg)

I Stic16 0,50

2. Plastic 4,00

J. Hirtie /Carton 0,75

4. Metal 1,40

5. Lemn 1,00

PRESTATOR

AO RECICLARE
Vadim Axentii, Director executiv

*ii*K??#.ffffiif# w

BENEF'ICIAR

S.A. ORIZONT
Vasile LIPCAN, Administrator

Digitally signed by Lipcan Vasile
Date:2024.07.22 13:36: 19 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

@
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Anexa nr. 4

Persoanele responsabile
cu gestiorrarea, monitorizarea qi coordonarea sistemului de valorificare qi reciclare a degeurilor de

ambalaje

1. Persoana (le) responsabile din partea Beneftciarului:

Nume, prenume: 
- 

Ignatiuc Vitalie...

Funcfia definutd: 
-

Numdr de telefon: 
- 

079401922

Adres6 de email: 
- 

saoruont@mail.ru

2. Persoana (le) responsabile din parteu Prestatorului:

Nume, prenume: AXENTII Vadim
Funcfia delinuti: Director executiv
Date de contact: +373 79707576
Adres[ de email: aorecicl arc@gmail. co m

BENEFICIAR

S.A. ORIZONT
Vasile LIPCAN, Admi

PRESTATOR

AO RECICLARE
Vadim Axentii, Director executiv

Digitally signed by Axentii Vadim
Da'e: 2A24.07 .22 | I :26:10 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova





$,Hfii'tftrarcon

DE VERIFICARE A ASIGUninrr coNTROL[iLUr PRODUCTIEI iN rasnrcA
Numlrut: Cy-2Gl-2A24

Prin prezentul certificat se atestl cI

PRODUSE PREFABRICATE DE BETON

{INELE, CAPACE, TUBURI, CONLIRI, FUNDURI)

utilinre: Arce.twl la re{ele de cansli rrre urre lrflnsFortd spt uEsr*,
aerarea retelelor de canalizare.

fabricate de. CARACON IMOBIL SRL,
Republica Moldova! mun. chiqiniu, Durlegti, str-la Toma Alimog,6

loc de producse: mun. Chiqinirl str. Uzinelor" 90.

asigurd cerinfele sM sR EN 1917:2010 / sM sR EN 1917:2afi/AC:2010

11.03.20?4

10.03.2029

r General

Organism Certificare produse CERTMATCON
trD2O23, str. Uzinelor, 4/2, of .4, mun. Chiginbu, Republica Moldova

tel./fax. +373 22 903 001, mob. +373 ?8 l9t 0Ol
l:uruCjXmAlrArl.rnde-mail:e,fi ice@qe:_tlqtgon,nod.

GERTIFIGAT

sunt supuse de cifre producitor unui control al procesului de producfie care cuprinde toate mdsurile necesare pentru
indeplinirea gi rnenfinerea cerinfelor specificate in documentul de referinli.

CERTMATCON a efecluat i*specfia ini"tiatl a procesului de producfe qi a controlului produc{iei in fabricd (CpF), aevaluatrapomtsle de incercari qi va efectua supravegherla continui a CPF qi aprodusului prin furcerciri pe

S chemd o, .".ti n,ui3fi ilffi:'9:'i?3F, i:l*"f ff 3f gKiS 

" 
/ c*r L 7 0 6 7 :20 | 4

Acest cerfificat va rimdne valabil at6t timp cf;t standardul, produsul pentru
construcf;i, metodele de evaluare a constant€i performanfeigi con*gik ae
producfie in fabrica nu sunt modificate esenfial. certificatul a fost ernis ?n
mod voluntfl $ la cererea producitorurui ;i poate fi suspendat sau retras

dacd se constati c6 nu se menfin condiliile initiale.

--t

areExpir

ffiffi
VERIFICA CERTIFICATUL
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