Anexa nr. 14

la Documentatia standard
aprobatd prin Ordinul Ministrului Finantelor

nr. 115 din 15.09.2021

DECLARATIE
privind personalul de specialitate propus pentru implementarea contractului
Vechimea
. Lo in munci | Numarul si denumirea bunurilor/serviciilor | Numairul certificatului
Nr. Numele, . Studii de specialitate, .. . A . .
Functia cpe < o de similare livrate/prestate in calitate de de atestare si data
d/o | Prenumele g Certificari . e - r e
specialitate conducator eliberarii
(ani)
1 2 3 4 5 6 7
1. SERGHEI Manager de | 1.Diploma de studii superioare 25 ani 1.Sistemul Informational de Management al | 1.Seria: AL, nr. 0029417 din
ZAMSA proiect de Licenta, specializat in Situatiilor Exceptionale si al Situatiilor de Urgenta | 04.07.2000;

Informatica si limbi moderne
aplicate;

2.Diploma de Magistru,
specializat in Sisteme
informationale -Software si
management;

3. Certificate PMI-ACP Exam
Prep;

4. Certificate of Achievement —
PMP Exam Prep Bootcamp;

5. ITIL Foundation Certificate
in IT Service Management.
*Lista certificarilor nu este
exhaustiva, expertul detine si
alte certificari relevante in
diferite domenii si solutii
tehnologice.

care sprijina Centrul National de Comanda al
Serviciului Protectiei Civile si Situatii de Urgenta al
Ministerului Afacerilor Interne al Republicii Moldova
Roluri: Manager de proiect, arhitect infrastructura IT
Descriere: Proiectul a implicat construirea completa de la
zero a unui centru de date cu infrastructura de comunicatii
si aplicatii, birouri operator, semnalizare video, backup si
restaurare etc. Servicii de construire si asistenta.

2.Agentia Servicii Publice (ASP) — Sistem de
Recunoastere Faciala (FRS)

Rol: Manager de proiect

Descriere: Proiectul a vizat implementarea completa a
Sistemului de Recunoastere Faciala (Face Recognition
System — FRS) pentru Agentia Servicii Publice, precum
si asigurarea deservirii tehnice si extinderii garantiei
echipamentelor in perioada ulterioara. Activitatile au
inclus proiectarea si implementarea solutiei, integrarea
echipamentelor si componentelor software, precum si
suportul  operational, mentenanta preventivd  si
corectiva, cu scopul asigurdrii functiondrii continue si
sigure a sistemului, in conformitate cu cerintele
operationale si de securitate.

2.Seria AM, nr. 007253 din
06.10.2006;

3. Bucuresti, 30.10.2020;

4. Seria: 04039, Provider
1D:3449,29.10.2016;

5. Certificat nr.
GR750454618SZ din
10.08.2018.




3. Agentia Servicii Publice (ASP), Servicii de
elaborare si  implementare a  ”Sistemului
informational de  gestionare electronica a
documentelor” bazat pe platforma ELO.

Descriere: Prestarea serviciilor de elaborare si
implementare a sistemului informational de gestionare
electronica a documentelor bazata pe platforma ELO
Rol: Project manager

4.Serviciul Vamal al Republicii Moldova, Proiectul
ASYCUDA World

Roluri: manager de proiect, arhitect sistem

Descriere: Actualizati si sprijiniti sistemul de informatii
ASYCUDA World. Solutie completa tolerantd la erori
pentru doud centre de date dispersate geografic.
Componentele au inclus: controlul accesului fizic,
supravegherea video, sistemul de stingere a incendiilor,
reconstructia sistemelor de aer conditionat si grupuri
electrogene diesel, metro-cluster de stocare, infrastructura
de virtualizare, sistem de management al retelei,
managementul evenimentelor de securitate, clustere de
aplicatii si baze de date.

5.Sistemul Informational Automatizat de Asistenta
Sociala (SAAIS) al Ministerului Muncii, Protectiei
Sociale si Familiei infrastructura Republicii Moldova.
Roluri: Manager de proiect, arhitect infrastructurd IT
Descriere: Proiectul a inclus construirea unui centru de
date autonom complet: putere neintreruptabila, inclusiv
grup electrogen diesel, sistem de cablare structurata
pentru minister, aer conditionat de precizie, control acces,
supraveghere video, solutii LAN si WAN, securitate
acces la retea, virtualizare, RDBMS si statii de lucru
livrare si instalare pentru mai mult de 1000 de locatii.

* O lista mai detaliatd poate fi expediata la cerere

ALEXANDRU
RACLARU

Arhitect
Solutie

1.Diploma de studii superioare
de Licenta, facultatea de
Calculatoare, Informatica si
Microelectronica

15 ani

1.MIND Billing Software | “Moldtelecom” SA
Perioada: 02.2014 — 12.2018

Rol: Business analist, Team leader, Specialist migrare
date.

Descriere: Participarea la implementarea sistemului
MIND Billing Software, inclusiv analiza proceselor de

1.Nr. 50810400474 din
05.07.2008.

2.Sofia, Bulgaria, 01.2016

3. Iasi, Romania, 05.2014




2. SOClass Developer.
Certificate by Strategy Object /
Customized Basic/Advanced
SOClass Training

3. MIND Bill Product Training

4. MIND Bill Provisioning
Agents Development / MIND
Bill Product Overview

5.Certificate of Completion —
Business Analysis
Fundamentals Course

business, dezvoltarea functionalitétilor personalizate,
dezvoltarea agentilor de provisioning si integrarea cu
sisteme conexe. A fost implicat in activititi de migrare
si prelucrare a datelor din/intre baze de date Oracle DB,
inclusiv analiza structurii datelor existente, maparea
datelor catre noul model, pregatirea scripturilor de
migrare, validarea consistentei datelor si suportul
pentru reconcilierea post-migrare.

2. Sistem informational automatizat ASYCUDA |
Serviciul Vamal RM

Perioada: 03.2016 - prezent

Rol: Business analist, Team leader, JAVA dezvoltator.
Descriere: Proiectarea si dezvoltarea de module
SOClass pentru Serviciul Vamal al RM, integrarea
serviciilor web In modulele existente, modificarea si
extinderea functionalitatilor sistemului ASYCUDA,
precum si participarea la analiza fluxurilor de date si la
integrarea cu sisteme informationale externe.
Activitatile au inclus proiectarea logicii de schimb
automatizat de date, validarea datelor operationale,
ajustarea modelelor de date si suport pentru mentinerea

3. ECertificat | Compania Nationala de Asiguriri in
Medicina

Perioada: 07.2019 - 08.2019

Rol: Business analist, Team leader.

Descriere: Crearea unui sistem informatic pentru
gestionarea platilor aferente concediilor medicale catre
persoane fizice, inclusiv analiza proceselor de business,
proiectarea solutiei, dezvoltarea functionalitatilor de
baza si integrarea cu servicii guvernamentale. Proiectul
a inclus integrarea cu MConnect, MSign si MPASS,
precum si implementarea mecanismelor de schimb
securizat de date intre sisteme.

4. Sistem informatic pentru managementul
medicamentelor | Agentia Medicamentului si
Dispozitivelor Medicale

Perioada: 01.2019 — 06.2019

4. Chisinau, 02.2014

5. Data 12.09.2024




Rol: Business analist, Team leader, JAVA dezvoltator.
Descriere: Dezvoltarea unui sistem informatic pentru
gestionarea proceselor aferente inregistrarii
medicamentelor, administrarii preturilor, importului si
exportului de medicamente. A participat la analiza
cerintelor, proiectarea arhitecturii aplicatiei, definirea
modelului de date, dezvoltarea modulelor functionale si
integrarea fluxurilor de lucru cu procesele institutiei
beneficiare.

5. SIA AOAM (Asigurarea Obligatorie de Asistenta
Medicala) | Compania Nationala de Asigurari in
Medicina

Perioada: 01.2020 — 06.2022

Rol: Business analist, Arhitect solutie, Team leader.
Descriere: Participarea la crearea si implementarea
noului SIA AOAM, destinat gestionarii proceselor
aferente asigurarii obligatorii de asistentd medicald. A
fost responsabil de analiza sistemului vechi, elaborarea
abordarii tehnice pentru migrarea datelor din aplicatia
veche bazata pe Microsoft SQL Server in noua solutie,
definirea maparilor de date, pregatirea si coordonarea
proceselor de migrare, validarea datelor migrate,
reconcilierea rezultatelor si suportul post-migrare.
Activitatile au inclus si migrarea datelor operationale si
a informatiilor aferente dosarelor/inregistrarilor
gestionate de sistem, cu asigurarea integritatii si
continuitatii proceselor de business.

6. eFrontiera | Serviciul Vamal RM

Perioada: 07.2022 - prezent

Rol: Business analist, Arhitect solutie, Team leader.
Descriere: Crearea si implementarea sistemului
informatic eFrontiera pentru gestionarea trecerilor de
frontiera ale persoanelor fizice si a proceselor
operationale aferente controlului vamal. A participat la
proiectarea arhitecturii solutiei, analiza proceselor
existente, integrarea serviciilor web MConnect,
MPASS si MPay, precum si integrarea cu sisteme
externe relevante. A fost responsabil de planificarea si
coordonarea activitatilor de migrare a datelor din




sistemul informational vechi in noul sistem, bazat pe
Oracle DB, inclusiv analiza structurii datelor existente,
definirea strategiei de migrare, maparea datelor,
pregatirea scripturilor/procedurilor de migrare,
validarea si reconcilierea datelor, gestionarea riscurilor
de migrare si suportul pentru perioada de stabilizare. In
cadrul procesului au fost migrate date operationale,
inregistrari istorice, fisiere si imagini/documente
atasate proceselor, unde era aplicabil, cu pastrarea
integritatii datelor si asigurarea continuitatii
functionarii sistemului.

* O lista mai detaliatd poate fi expediata la cerere

STEFAN
PASCAL

Expert /
Specialist
Cognitgec

1. Academia de Studii
Economice din Moldova
2. Microsoft Specialist:
Programming in C#
3. Microsoft Certified
Professional
4. MCSA: SQL 2016 Database
Development
5. Certificat specialist
Cognitec:
FaceVACS technology
Installation and services
FaceVACS-based software
architecture

22 ani

2024-2027 — Programator si optimizare baze de date in
proiectul Modernizarea sistemului informatic al IGI -
Inspectoratul General pentru Imigrari (Acord cadru)
2023-2024 — dezvoltator software backend in proiectul
"Prestarea unor servicii de upgradare a portalului online
de depunere a cererilor si corelarea SIMS precum si
modificarea si dezvoltarea unor noi module in sistemul
informatic al IGI" - Inspectoratul General pentru
Imigrari

2022-2023 - dezvoltator software backend 1n proiectul
SIMRU-STS ,,Servicii de dezvoltare aplicatii
informatice pentru Sistemul Informatic pentru
Managementul Resurselor Umane” - Serviciul de
Telecomunicatii Speciale (STS)

Servicii de Modernizare a solutiilor software din cadrul
Datacenter-ului IGI, precum si dotarea si
operationalizarea acestuia cu un stabilizator de tensiune’
—LOT 2 - Dezvoltarea unui alt sistem de stocare a
datelor preluate tip fotografie, amprenta, documente
scanate etc. care sa modifice sistemul actual de stocare si
sa respecte normele de pastrare a datelor conform GDPR
- Solutie FaceVACS integrata 1n sistemul informatic al
IGI (Contract de prestari servicii nr. 134359/05.12.2023
Servicii de Upgradare si Extindere a Sistemului
Informatic de Management al Strainilor al
Inspectoratului General pentru Imigrari (Contract
prestari servicii nr. 871861/23.12.2019)

Contract prestari servicii nr. 871167/ 03.12.2019
upgrade SIMS

’

1. AL /0066167

2. 9E8305-5C7133 / Mar 22,
2013

3. C43964-9FZ85F / Mar 22,
2013

4. 35C6B0-2FG127 / Jun 10,
2017

5. Grossenhainer Str. 101,
01127 Dresden, Germany 6
mai 2025




Acord cadru nr. 2917311/ 02.05.2017 Servicii de
Upgradare a Sistemului Informatic de Management al
Strainilor SIMS

Servicii de upgradare, mentenantd si hep-desk a SIMS

(Contract prestari servicii nr. 2751851/25.11.2016
* O lista mai detaliatd poate fi expediata la cerere

REMUS
MOISI

Expert /
Specialist
Cognitgec

1. Universitatea Titu
Maiorescu — Facultatea de
informatica

2. Certified SQL Developer

3. Certificat specialist
Cognitec:

FaceVACS technology
Installation and services
FaceVACS technology systems
testing

10 ani

Expert dezvoltare software in proiectul Modernizarea
sistemului informatic al IGI - Inspectoratul General
pentru Imigrari 2024-2027 — (Acord cadru) — 5 ctr
subsecvente

Backend dev — ,,Prestarea unor servicii de upgradare
a portalului online de depunere a cererilor si corelarea
SIMS precum si modificarea si dezvoltarea unor noi
module in sistemul informatic al IGI”, Beneficiar
Inspectoratul General pentru Imigrari, decembrie
2023 - aprilie 2024

Backend dev - Proiect SIMRU-STS ,Servicii de
dezvoltare aplicatii informatice pentru Sistemul
Informatic  pentru  Managementul  Resurselor
Umane”, cod SIPOCA 746/cod SMIS 129502,
Beneficiar: Serviciul de Telecomunicatii Speciale
(STS) decembrie 2022 - decembrie 2023 (mentenanta
pana n prezent)

Backend Dev — ,,AFM — Rabla pentru electrocasnice
- Programul national de inlocuire a echipamentelor
electrice si electronice uzate cu unele mai eficiente
din punct de vedere energetic’, Beneficiar:
Administratia Fondului pentru Mediu (AFM) -
decembrie 2020 - prezent (mentenanta)

Backend Dev — ,Solutie informaticd de citiri si
inlocuiri contoare INDEX”, Beneficiar: ENGIE
Romania S.A. si Distrigaz Sud Retele S.R.L. iunie
2018 - prezent (mentenanta)

Backend Dev — ,,Tmbunété;irea schimbului de date
intre SIMS si SNIV”, beneficiar MALI - Inspectoratul
General pentru Imigrari, decembrie 2021- februarie
2022

Backend Dev — ,,Aplicatii de ghiseu si integrare cu
SIMS”,  Autoritate  Contractanta  “Compania

1. 0251044

2. September 15, 2025

3. Grossenhainer Str. 101,
01127 Dresden, Germany 6
mai 2025




Nationala Imprimeria Nationala S.A.”, beneficiar
MAI - Inspectoratul General pentru Imigrari;
decembrie 2021- februarie 2022

Backend Dev — ,IGI — PORTAL”, Upgrade-ul si
extinderea Sistemului Informatic de Management al
Stréainilor al Inspectoratului General pentru Imigrari”,
Beneficiar MAI - Inspectoratul General pentru
Imigrari, decembrie 2019 - funie 2020

* O lista mai detaliata poate fi expediata la cerere

RAMON
GABOR

Expert /
Specialist
Cognitgec

1. Universitatea Alexandru
lIoan Cuza — facultatea de
informatica

2. Certified C# Developer

3. Certificat specialist
Cognitec:

FaceVACS technology
Installation and services
FaceVACS technology systems
testing

9 ani

Frontend dev - Proiect SIMRU-STS ,.Servicii de
dezvoltare aplicatii informatice pentru  Sistemul
Informatic pentru Managementul Resurselor Umane”,
cod SIPOCA 746/cod SMIS 129502, Beneficiar:
Serviciul de Telecomunicatii Speciale (STS)

expert dezvoltator software in cadrul contractelor
desfagurate de Inspectoratul General pentru Imigrari
pentru implementarea, actualizarea si modernizarea
Sistemului Informatic Integrat pentru gestionarea
serviciilor publice aferente politicilor Roméaniei 1n
domeniul migratiei, azilului si integrarii strinilor
Contract prestéri servicii nr. 871167 /03.12.2019 upgrade
SIMS

Servicii de Upgradare si Extindere a Sistemului
Informatic de Management al Strainilor al Inspectoratului
General pentru Imigrari (Contract prestari servicii nr.
871861/23.12.2019)

Servicii de upgradare a portalului online de depunere a
cererilor si corelarea Sistemului Informatic de
Management al Strainilor, precum si modificarea si
dezvoltarea unor noi module in sistemul informatic al IGI
(Contract de prestari servicii nr 134549/15.12.2023
Servicii de Modernizare a solutiilor software din cadrul
Datacenter-ului  IGI, precum si  dotarea  si
operationalizarea acestuia cu un stabilizator de tensiune”
—LOT 2 - Dezvoltarea unui alt sistem de stocare a datelor
preluate tip fotografie, amprenta, documente scanate etc.
care sa modifice sistemul actual de stocare si sa respecte
normele de pastrare a datelor conform GDPR - Solutie
FaceVACS integrata in sistemul informatic al IGI
(Contract de prestari servicii_nr. 134359/05.12.2023

1.LA /0300389

2. September 17, 2025

3. Grossenhainer Str. 101,
01127 Dresden, Germany 6
mai 2025




Modernizarea sistemului informatic al IGI - Inspectoratul
General  pentru  Imigrari (Acord  cadru
222290/02.07.2024) — 5 contracte subsecvente

* O lista mai detaliatd poate fi expediata la cerere

VICTOR
COSCODAN

Integrator

1. Diploma de studii superioare
de Licenta in domeniu de
Cibernetica, Statistica si
informatica economica

2.HPE Accredited Solutions
Expert Storage Solutions V4;

3.HPE Master Accredited
Solutions Expert Storage
Solutions V4,

4. Data Protection,
Virtualization precum si alte
certificari

*Lista certificarilor nu este
exhaustiva, expertul detine si
alte certificari relevante in
diferite domenii si solutii
tehnologice.

28 ani

1.Sistemul Informational Automatizat de Asistenta
Sociala (SAAIS) al Ministerului Muncii| Protectiei
Sociale si Familiei al Republicii Moldova

Rol: Implementarea Infrastructurii

Descriere: Consultantd tehnica pentru implementarea
tehnologiilor informationale in cadrul proiectului
MLSPF. Implementare

2.Sistemul Informational Automatizat de Asistenta
Sociala (SAAIS) al Ministerului Muncii|Protectiei
Sociale si Familiei al Republicii Moldova

Rol: Implementarea Infrastructurii

Descriere: Consultanta si implementare a tehnologiilor
informationale in cadrul proiectului (implementarea
tuturor componentelor de infrastructura, modernizari
ale serviciilor, instruire, mentenanta etc.).

Migrare in MCloud (2020)

3. intretinerea sistemului informational|Serviciul
Vamal al Republicii Moldova

Rol: Implementarea Infrastructurii

Descriere: Actualizare si asistenta pentru sistemul
informatic ASYCuda World. Consultanta si
implementare sistem de virtualizare (VMware).
Mentenanta si asistenta.

4. Agentia Servicii Publice (ASP) — Sistem de
Recunoastere Faciala (FRS)

Rol: Integrator

Descriere: Proiectul a vizat integrarea completa a
Sistemului de Recunoastere Faciala (Face Recognition
System — FRS) pentru Agentia Servicii Publice,
incluzand configurarea, testarea si punerea in functiune
a componentelor hardware si software ale solutiei.
Activitatile au cuprins integrarea echipamentelor si
aplicatiilor FRS in infrastructura IT existenta,
asigurarea interoperabilitdtii intre subsisteme, precum

1.Nr. de inregistrare 5205 din
19.06.1998

2.Fara numar
08/10/2023

3.Fara numar
08/10/2023

Certificatele sunt actualizate




si implementarea masurilor de securitate si fiabilitate
conform cerintelor operationale. De asemenea, a fost
asigurat suportul tehnic post-implementare, mentenanta
preventiva si corectiva si participarea la extinderea
garantiei echipamentelor, in vederea asigurarii
functionarii continue, stabile si sigure a sistemului.

5.Sistemul Informational de Management al
Situatiilor Exceptionale si Urgentelor care sustine
Centrul National de Comanda al Serviciului de
Protectie Civila si Situatii de Urgenta al
Ministerului Afacerilor Interne al Republicii
Moldova

Rol: Implementarea Infrastructurii, Integrator
Descriere: Infrastructura IT si de comunicatii. Arhitect
infrastructura hardware si de stocare (implementare si
suport).

Sistem media pentru camera de urgenta (sistem audio si
de prezentare).

6.CRIS “Registru”

Rol: Implementarea Infrastructurii

Descriere: Solutie Storage MetroCluster bazata pe
HPE 3Par StoreServ 7000

Proiect de implementare a sistemului de recunoastere
faciala (instalare infrastructura IT, inclusiv Storage
MetroCluster HPE 3Par StoreServ 8000, cluster MS
SQL)

Extindere pentru infrastructura hardware existenta,
inclusiv Ethernet, retele FC, subsistem de stocare.

7.Sistemul national unic de apeluri de urgenta 112
Rol: Implementarea Infrastructurii

Descriere: Proiectare, configurare, implementare a
tuturor componentelor infrastructurii (componente
principale DataCenter, stocare si procesare,
componente de comunicatii, solutie de virtualizare),
upgrade-uri de servicii, instruire, mentenanta etc.
Suport pentru infrastructura L2

8.Agentia Servicii Publice, Cadastru




Rol: Implementarea Infrastructurii, Integrator
Descriere: Solutie de stocare bazata pe HPE 3Par
StoreServ 8000. Migrare de la HP EVA

* O lista mai detaliatd poate fi expediata la cerere

CRISTINA
STAJILOV

Tester

1.Diploma de studii superioare
de Licenta in domeniu de
formare profesionald Ingeneria
sistemelor si
calculatoarelor,specialitatea
Tehnologii Informationale

2. Certificates of Completion
— Testare manuala si automata
(QA, Testare, Programare
Java.)

13 ani

1. MIND Billing Software | “Moldtelecom” SA
Perioada: 02.2014 — 12.2018

Rol: QA Engineer

Descriere: A participat la activitatile de testare aferente
implementarii sistemului MIND Billing Software.
Responsabilitatile au inclus elaborarea si executarea
scenariilor de testare functionala, testare de regresie,
verificarea fluxurilor de business, validarea rapoartelor
JasperReports, testarea integrarilor cu sisteme conexe si
documentarea defectelor identificate. in cadrul
activitatilor de migrare a testat rezultatul migrarii prin
verificarea consistentei datelor, compararea datelor
pre/post-migrare, validarea esantioanelor de date,
verificarea corectitudinii rapoartelor generate dupa
migrare si suport pentru reconcilierea post-migrare.

2. eFrontiera | Serviciul Vamal RM

Perioada: 04.2023 - prezent

Rol: QA Engineer

Descriere: A participat la testarea SI eFrontiera,
destinat gestionarii trecerilor de frontiera ale
persoanelor fizice si proceselor operationale aferente
controlului vamal. Responsabilitatile au inclus
definirea si executarea scenariilor de testare
functionald, testare end-to-end, testare API, testare de
regresie, validari post-deploy si verificarea integrarilor
cu servicii externe. A testat rezultatul migrarii datelor
din sistemul informational vechi in eFrontiera, prin
verificarea corectitudinii datelor operationale migrate, a
inregistrarilor istorice, a figierelor si
imaginilor/documentelor atasate, unde era aplicabil. A
contribuit la validarea consistentei datelor, identificarea
diferentelor pre/post-migrare, raportarea defectelor si
sustinerea procesului de stabilizare dupa migrare.

3. e-Bursa Transport
Perioada: 2024 — 2025

1.Nr. de inregistrare
511433567081

2. in periaoda 30.11.2022-
11.04.2023




Rol: QA Engineer

Desciere: A fost responsabila de activititile QA pentru
platforma e-Bursa Transport, incluzand definirea si
executarea testelor functionale end-to-end pentru
interfata web, API-uri si fluxuri critice de business. A
efectuat testare de regresie, testare smoke, validari
post-deploy, verificarea integrarilor cu servicii externe
si gestionarea ciclului de viata al defectelor. A utilizat
Cypress pentru testarea automatizata a interfetei web si
pentru automatizarea scenariilor de regresie.

4. Voucher pentru Formare Profesionala
Perioada: 2024 - 2025

Rol: QA Engineer

Descriere: A asigurat calitatea platformei prin
elaborarea si executarea scenariilor de testare
functionald, testare de regresie, testare end-to-end,
testare API/UI si validarea release-urilor. A utilizat
Cypress pentru testarea automatizata a fluxurilor
principale si pentru verificarea repetabild a scenariilor
critice. A gestionat defectele identificate, a efectuat
retestare dupa remediere si a contribuit la validarea
functionalitatilor Tnainte de livrare.

* O lista mai detaliatd poate fi expediatd la cerere

SERGIU
COTIiRSEV

Formator

1.Diploma de studii superioare
de Licenta, specializat In
electronica si comunicati;

2. Diploma de studii superioare
de Master- Mentenanta si
managementul retelelor de
telecomunicatii

3.Confirmation of
Participation - ELO ECM
Suite 20 Installation, basic
principles & configuration;

4. Confirmation of
Participation — ELO ECM

25 ani

1.Agentia Servicii Publice din Republica Moldova,
Servicii de elaborare si implementare a ”Sistemului
informational de gestionare electronica a
documentelor” bazat pe platforma ELO.

Descriere: Prestarea serviciilor de elaborare si
implementare a sistemului informational de gestionare
electronica a documentelor bazata pe platforma ELO
Rol: Project manager si analist de business

2.ELO ECM ,,S&T”

Rol: Project manager, analist de business, formator
Descriere: Implementarea ELO ECM arhivare digitala
a documentelor in cadrul companiei

3. Institutia Publica Organizatia pentru Dezvoltarea
Antreprenoriatului
Perioada: February 2024 — decembrie 2024

1.Seria A, nr. 0019824 din
03.07.1999;

2. Seria MS000013852, nr.
726730447872 din 28.01.2026

3.Stuttgart,Germany,
01.03.2022;

4 Stuttgart,Germany,
17.03.2022.

5. Certificat Nr.
GR750454621SC din
10.08.2018




Suite 20 Advanced Installation Rol: Manager de proiect

Training. Descriere: Servicii de mentenantd a Sistemului
Informational integrat de management intern (ELO)
5. ITIL Foundation Certificate pentru IP ODA

in IT Service Management.
4. BC ,,Moldindconbank” S.A. — in

derulare (garantie)

Perioada: iulie 2024 — martie 2025

Rol: business analyst, formator

Descriere: Servicii de elaborare si implementare a SIA
”Electronic Document Management System” (EDMS)
bazat pe platforma ELO

5.Petrom Moldova, servicii de instruire pentru
angajati

Rol: Instructor angajatilor Petrom Moldova
Descrierea: instruirea si prezintarea angajatilor
benzinariilor a funcionalitatilor SW nou utilizat

pentru vanzari si management

6.Centrul pentru Educatie Antreprenoriala si
Asistentd in Afaceri (partea contractanta) si Agentia
Nationala pentru Ocuparea Fortei de

Munca (Beneficiar final) — Voucher

pentru formarea profesionala a somerilor

Rol: Manager Proiect, Instructor

Descrierea: Servicii de elaborare si implementare a SI
Voucher pentru formarea profesionald a somerilor
(VFPS)

* O lista mai detaliatd poate fi expediata la cerere

* La solicitarea autoritatii contractante, S&T MOLD SRL, impreuna cu subcontractorul QUALITY BUSINESS SOLUTIONS S.R.L., isi exprima disponibilitatea
de a prezenta, dupd caz, CV-urile, certificarile profesionale, diplomele, declaratiile de disponibilitate, recomandarile, precum si orice alte documente justificative
relevante, care atesta calificdrile si competentele profesionale ale personalului propus pentru indeplinirea contractului.

Cu stima,

Andrei Cojocari,Chief Commercial Officer

S&T MOLD S.R.L., str. Calea Iesilor 8, Chisinau, MD-2069, Republica Moldova

Data completarii: 29.04.2026

Semnat: . o .
jocari Andrei

Date: 2026.04.30 01:10:41 EEST

Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova
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