Conceptul
Campaniei de promovare a
invatamantului profesional tehnic agricol

CONTEXT
Statistici privind invatamdntul profesional tehnic in Republica Moldova

in Republica Moldova, formarea profesionald tehnicd este asiguratd prin intermediul a 81 de institutii de
profil, dintre care 14 centre de excelentd, 35 de colegii si 32 de scoli profesionale. Tn ceea ce priveste
domeniul agricol, din totalul institutiilor de invatamant profesional tehnic, 8 centre de excelenta si 3 scoli
profesionale ofera programe de studii cu profil agricol.

n anul de studii 2025/2026, reteaua institutiilor de invitimant profesional tehnic secundar a inrolat, la
inceputul anului de studiu, circa 15,6 mii de elevi, in crestere cu 8,0% fatd de anul de studii 2024/2025.
Totodatd, numarul elevilor inscrisi Tn programe de studii agricole la institutii de invatamant postsecundar a
constituit 34,6 mii de persoane, in crestere cu 3,9% fata de anul de studii 2024/25. 1,8% din totalul elevilor
fnmatriculati in anul de studii 2025/2026, fiind in crestere comparativ cu anul de studii 2023/2024%,

Din totalul elevilor inmatriculati in Tnvatamantul profesional tehnic secundar in anul de studiu 2025/2026,
1,3 la suta au optat pentru stiinte agricole, silvicultura, piscicultura si medicina veterinara. O proportie
identica este raportata si pentru anul de studiu 2024-2025. lar in Tnvatamantul profesional tehnic
postsecundar, Tn anul de studiu 2025-2026, 1,8 la suta au fost Tnrolatii in programe de educatie dedicate
stiintelor agricole, silviculturii, pisciculturii si medicinii veterinare. In anul de studiu 2024-2025, fiind 1,7 la
suta elevi inrolati in Tnvatamantul profesional tehnic postsecundar sa studieze stiinte agricole, silvicultura,
piscicultura si medicina veterinara?.

Aproximativ 90% dintre elevii inmatriculati in invatamantul profesional tehnic isi desfasoara studiile in limba
romana, iar restul in limba rusa.

Per ansamblu, aceste date indica faptul ca interesul tinerilor pentru specialitatile agricole se mentine relativ
constant.

De reguld, varsta persoanelor inmatriculate in institutiile de invatamant profesional tehnic variaza intre
15 si 30 de ani. De exemplu, in anul 2024, din totalul elevilor inmatriculati in cele 81 de institutii de
fnvatamant profesional tehnic, circa 80% aveau varsta cuprinsa intre 15-18 ani?.

1 https://statistica.gov.md/ro/activitatea-institutiilor-de-invatamant-profesional-tehnic-in-anul-de-studii-202-
9454_62145.html

2 https://statistica.gov.md/ro/activitatea-institutiilor-de-invatamant-profesional-tehnic-in-anul-de-9454_61564.html
3 https://statistica.gov.md/files/files/publicatii_electronice/Educatia/Educatia_2025.pdf



Eforturi de promovare a invatdmdntului profesional tehnic agricol

Capacitarea si dezvoltarea competentelor in sectorul agricol constituie o prioritate pentru Ministerul
Agriculturii si Industriei Alimentare. Tn acelasi timp, in contextul procesului de integrare a Republicii
Moldova in Uniunea Europeana, ministerul este determinat sa-si alinieze politicile si sa initieze reforme
menite sa sporeasca capacitatea agricultorilor de a raspunde noilor tendinte si cerinte europene, precum si
de a deveni mai competitivi.

Eforturi de promovare a profesiilor agricole sunt intreprinse periodic atat de Ministerul Agriculturii si
Industriei Alimentare, cat si de institutiile de invatamant, care planifica si desfasoara activitati de recrutare.
Astfel, in anul 2024, la initiativa MAIA si conform Strategiei de comunicare a autoritatii, a fost lansata
campania ,,Fii AgriCOOLtor!”, destinata absolventilor de gimnaziu, liceu, colegiu si ciclul | licenta. Initiativa
si-a propus sa creasca notorietatea si atractivitatea profesiilor agricole in randul tinerilor. Ulterior, eforturile
de promovare a profesiilor agricole au continuat si in anul 2025.

Campaniile de promovare a profesiilor agricole si a oportunitatilor oferite de sector trebuie sa continue
pentru a mentine interesul tinerilor fata de profesiile agricole si sa determine tinerilor sa opteze pentru
specialitati agricole. Eforturile de comunicare Tnsa trebuie sa fie structurate pe mai multe dimensiuni,
complementand initiativele de comunicare ale institutiilor de invatamant.

Perceptii si factori care determind decizia de studiere a specialitdtilor agricole

Pentru evaluarea perceptiei elevilor si identificarea factorilor care le influenteaza alegerea unei specialitati
agricole, a fost realizat un sondaj scurt, cu intrebari clare si variante multiple de raspuns. Chestionarul a fost
transmis in adresa a 11 institutii de Tnvatamant, care au facilitat implicarea elevilor/studentilor in procesul
de colectare a datelor.

Totodatad, avand in vedere influenta considerabila a familiei asupra deciziei tinerilor de a urma studii cu profil
agricol, a fost analizat profilul familiilor din care provin elevii inmatriculati in institutiile de Tnvatamant
profesional tehnic agricol din Republica Moldova. Desi datele au fost furnizate doar de cateva institutii,
putem constata ca majoritatea elevilor provin din familii in care parintii activeaza in alte domenii decat
agricultura. Aceasta constatare este semnificativa, deoarece indicd faptul ca alegerea unei specialitati
agricole nu este determinatd exclusiv de continuitatea traditiei familiale sau de apartenenta la gospodarii
agricole. Prin urmare, interesul pentru domeniul agricol depaseste cadrul strict al familiilor implicate direct
in agricultura, ceea ce deschide oportunitati mai largi de adresare a campaniilor catre audiente diverse.

n acelasi timp, informatiile disponibile contrazic stereotipul conform caruia in invitdmantul profesional
tehnic agricol ar studia preponderent tineri proveniti din familii vulnerabile. Doar 15-19% dintre elevii
actuali provin din familii cu posibilitati reduse sau aflate in situatii de vulnerabilitate. Aceasta constatare
este relevanta pentru comunicare, deoarece demonstreaza ca invatamantul profesional tehnic agricol
atrage elevi din categorii socio-economice diverse si nu trebuie asociat exclusiv cu lipsa alternativelor
educationale.

Un element important il constituie aria de recrutare a institutiilor. Majoritatea elevilor provin din localitatile
raionului Tn care functioneaza institutia de Tnvatdmant, ceea ce confirma importanta proximitatii geografice
in alegerea studiilor. Totodata, in unele cazuri, intre 15% si 30% dintre elevi provin din raioane invecinate,
ceea ce indica existenta unui potential de atragere regionala care poate fi valorificat prin strategii de
promovare directionate.



Analiza acestor date evidentiaza cateva directii care trebuie luate in considerare in proiectarea si

implementarea campaniei de promovare a specialitatilor agricole:

Ill

Familia este principalul ”influencer” in alegerea carierei. 44% dintre respondenti indicand influenta
familiei ca factor determinant, rezulta ca procesul decizional nu apartine exclusiv tinerilor. Alegerea unei
specialitati agricole este puternic mediata de parinti si de contextul familial

Profilul familiilor elevilor indica faptul ca invatamantul profesional tehnic agricol nu este limitat la un
segment socio-economic restrans si nici exclusiv la familii cu traditie agricola. Decizia este influentata
intr-un context familial stabil, divers si relativ echilibrat socio-economic. Aceste constatari sustin
necesitatea unei comunicari incluzive, care sa vizeze explicit parintii ca actori-cheie in decizie; sa
combatd stereotipurile asociate finvatamantului profesional tehnic; sa valorifice dimensiunea
antreprenoriala si oportunitatile de dezvoltare regionala.

Tinerii percep agricultura ca domeniu modern si tehnologizat. Un numar semnificativ de respondenti
asociaza agricultura cu digitalizarea, tehnologizarea si imposibilitatea substitutiei prin Inteligenta
Artificiald. Aceasta indica o schimbare de perceptie: agricultura nu mai este vazuta exclusiv ca munca
fizica, ci ca domeniu inovator si orientat spre viitor, desi mai sunt remitente ale perceptiei despre
agricultura asociata adesea cu munca fizica, venit redus si perspectiva limitata.

Motivatia economica si antreprenoriala este relevanta. Salariile competitive si oportunitatea de a initia
sau continua o afacere agricola reprezinta factori importanti in alegerea specialitatii.

Proximitatea si infrastructura influenteaza alegerea institutiei. Alegerea institutiei este puternic
influentata de apropierea geografica, dar si de dotarea tehnica si componenta practica a programelor
de studii.

Modelele de succes au impact, dar insuficient exploatat. Doar 8% dintre respondenti au mentionat
influenta exemplelor promovate in presa sau pe retelele sociale. Acest lucru sugereaza ca potentialul
istoriilor de succes nu este valorificat la maximum.

SCOPUL CAMPANIEI

Analiza contextului indica faptul ca exista o baza favorabila pentru promovarea specialitatilor agricole, insa
este necesara o abordare strategica, segmentata si orientata spre modernitate, oportunitate economica si
relevanta tehnologica.

Scopul campaniei este de a creste determinarea tinerilor de a studia specialitati agricole, prin promovarea
profesiilor din domeniu ca optiuni moderne, tehnologizate si viabile, care ofera oportunitati reale de

dezvoltare profesionald, antreprenoriat si un viitor competitiv.

OBIECTIVE

e Prezentarea perspectivelor de viitor si a oportunitatilor de cariera oferite de profesiile agricole, prin
prezentarea acestora ca domenii moderne, inovatoare si orientate spre tehnologie.

e Informarea publicului tintd despre capacitatile institutiilor de invatamant profesional tehnic agricol
si despre oportunitatile practice de formare profesionala oferite (infrastructurd, parteneriate, stagii,
dotari moderne).



e Impulsionarea cresterii ratei de inmatriculare in institutiile de invatamant profesional tehnic agricol
in anul de studii 2026/2027.

AUDIENTE

Daca ne referim la invatamantul profesional tehnic, principalii beneficiari sunt absolventii gimnaziilor cu
varsta de 15—18 ani. Acestia sunt tineri care, la momentul inrolarii, nu au atins Tncad majoratul, depind in
mare masura financiar de familie si sunt influentati semnificativ de deciziile acesteia privind parcursul lor
educational si profesional.

Pornind de la acesti factori, pot fi identificate trei categorii principale de audienta:
e Tinerii absolventi ai gimnaziilor, cu varsta de 16—18 ani;
e Familiile acestora (parinti, frati sau surori mai mari, bunici, tutori sau alti ingrijitori);

e Profesorii din gimnatzii, care pot juca un rol important in orientarea educationala a elevilor.

Totodatd, avand in vedere numeroasele comunicari publice despre experientele fermierilor de succes, istorii
de afaceri performante din domeniul agricol, precum si povestile unor tineri care au reusit, promovate atat
de institutiile publice, cat si de partenerii de dezvoltare, se contureaza o categorie suplimentara de persoane
interesate de Tnvatamantul profesional tehnic agricol. Aceasta categorie este formata din tineri adulti care
detin deja o profesie sau studii in alte domenii, dar care au initiat sau se afla in proces de lansare a unei
activitati agricole si au nevoie de cunostinte si competente specializate in domenii specifice, precum

apicultura, producerea culturilor bacifere sau alte ramuri ale agriculturii moderne.

Tineri 15-18 ani

Generatie conectata la
mediul online. Tineri care
utilizeaza cu usurinta
gadgeturile digitale si au
acces aproape nelimitat la
internet si la platformele
de socializare.
Capacitatea lor de
concentrare este redusa.
Asimileaza rapid
informatii scurte, livrate
in special in format video.
Prefera continut autentic,
creat de semeni sau de
persoane-model
relevante in anumite
domenii.

Familia/parinti

Dispun de smartphone-
uri cu acces la internet si
utilizeaza activ
platformele de socializare
atat pentru informare, cat
si pentru comunicare.

Au o abordare pragmatica
fata de viitorul copiilor lor
si sunt interesati ca
acestia sa urmeze
specialitati de
perspectiva, care ofera
sanse reale de angajare
rapida si venituri
competitive. Au nevoie de
ajutor pentru a vizualiza
relevanta unor programe

Profesori din licee,
gimnazii

Adulti care
interactioneaza cu
adolescentii o mare parte
din timp si au un rol
esential in formarea
opiniilor, aspiratiilor si
optiunilor educationale
ale acestora.
Se bucura de autoritate si
credibilitate si pot
influenta deciziile
familiilor, dar si elevilor
privind continuarea
studiilor.
Au acces direct la parinti
si exercitd o influenta
semnificativa asupra

Tineri adulti 18-30 de ani

Posibil sa aiba deja o
profesie intr-un domeniu
diferit de agricultura sau
conex.

Intentioneaza sd lanseze o
afacere in domeniul agricol
sau sa dezvolte o afacere
de familie si au nevoie de
cunostinte specifice pentru
a o gestiona eficient, intr-
un context competitiv si
tehnologizat.

Sunt familiarizati cu
utilizarea gadgeturilor si au
acces constant la internet.
Consuma continut



n acelasi timp, sunt
orientati spre
identificarea unor
oportunitati de viitor care
sa le asigure locuri de
munca stabile si salarii
competitive, reducand
dependenta economica si
sporind autonomia
personala.

Au nevoie de ajutor
pentru a vizualiza
relevanta unor programe
de studii pentru viitorul si
siguranta lor.

de studii pentru viitorul
copiilor lor.

Bunicii, care ih multe
situatii se implica direct in
ingrijirea sau tutelarea
adolescentilor, sunt
generatia ce utilizeaza
retelele de socializare in
principal pentru
comunicare, mai putin
pentru informare, dar
continuad sa se informeze
din mass-media
traditionald, in special
televiziunii.

Audientele secundare ale campaniei vor include:

e Asociatiile sectoriale si comerciale;

acestora, putand
recomanda directii
educationale potrivite
pentru copii.

Pot facilita accesul
elevilor si al familiilor
acestora la informatii
despre oportunitatile de
fnvatamant post-
gimnazial.

Utilizeaza in mare parte
Facebook pentru
informare si urmaresc
paginile institutiilor

publice centrale si locale.

Pot fi abordati eficient

prin mesaje electronice si

comunicare directa prin
canale oficiale.

e Agentii economici din sectorul agricol sau din domenii conexe.

MESAJE

informativ atat pe
Facebook, cat si pe TikTok.
n cdutarea informatiilor
relevante, sunt membri ai
diverselor grupuri tematice
online si urmaresc paginile
asociatiilor si organizatiilor
de profil.

Grupul tinta

Mesaj principal

Mesaj secundar

Tineri 15-18 ani

n era dronelor, Al si a agriculturii 5.0, piata
are nevoie de profesionisti bine pregatiti.

Agricultura de azi inseamna
tehnologie, inovatie si oportunitati

Specialistii Tn agricultura nu sunt inlocuiti
de tehnologie, ei o conduc.

concrete de castig.

Investeste in tine pentru a lucra intr-o
companie agricola moderna, cu salarii
competitive, sau pentru a dezvolta
propria afacere si fii propriul tau sef.

Programele de studiu sunt aliniate la
standarde internationale, iar
profesionistii sunt in cdutare atat in
tard, cat si peste hotare.

Parinti/familia

Agricultura viitorului are nevoie de
profesionisti adevarati, de aceea ofera
oportunitati reale pentru tinerii interesati

Tnvatdmantul profesional tehnic este o
alegere practica, orientata spre
rezultate rapide, competente reale si




de salarii competitive si perspective solide
de cariera.

Tineri adulti 20-30 de ani

Dobandeste competente solide, aplica
tehnologii smart si transforma
cunostintele intr-o afacere profitabila sau
intr-o pozitie bine platita intr-o companie
de top.

oportunitati concrete de angajare sau
antreprenoriat.

Agricultura moderna inseamna
oportunitati, inovatie si dezvoltare
continua.

Agricultura este un domeniu strategic,
care niciodata nu va fi substituit de
roboti sau IA.

Programele de studiu se aliniaza la
standardele europene pentru a asigura
calitate si profesionalism viitorilor
specialisti.

Profesori din licee, gimnazii

Profesorii pot sa inspire tinerii sa deschida
drumuri in domenii de perspectiva,
alegand profesii in agricultura moderna si
sustenabild, un sector al inovatiei,
tehnologiei si oportunitatilor reale de
dezvoltare.

Profesorii pot construi istorii de succes
pentru institutia in care activeaza,
fncurajand tinerii sa performeze si sa
inoveze in agricultura moderna.

Asociatii sectoriale

Distribuitori/producdtori
din sector

Fermierii si antreprenorii cu viziune investesc in echipe profesioniste prin sustinerea

tinerilor sa studieze specialitati agricole in institutiile de Tnvatamant profesional

tehnic si sa contribuie la formarea unei noi generatii de specialisti pregatiti pentru

agricultura moderna.

Antreprenorii Tsi pot creste propriile echipe profesioniste ghidand tinerii sa aleaga sa

studieze o profesie agricola.

ABORDARE

Campania trebuie sa depaseasca modelul informativ clasic si sa devina un instrument strategic de
repozitionare a imaginii agriculturii — dintr-un domeniu perceput ca traditional, intr-un sector inovator,
competitiv si atractiv pentru noile generatii. in acelasi timp, studiile in institutiile de fnvatdmant
profesional tehnic trebuie prezentate drept oportunitati reale de afirmare si dezvoltare, nu ca o ultima

optiune educationala.

Campania va adopta un ton pozitiv, inspirational si clar, evitand limbajul birocratic si formularile rigide.
Mesajele vor pune accent pe potential, tehnologie, venituri competitive, antreprenoriat si perspective

concrete de cariera.

Componenta vizuala va integra elemente ale agriculturii moderne si digitalizate, utilizand imagini
autentice din laboratoare, ateliere, sere, vii, livezi si ferme inteligente, alaturi de elevi, absolventi si

antreprenori activi in sector.

Pentru a asigura credibilitatea si autenticitatea mesajelor, campania va implica persoane reale si
recunoscute: absolventi de succes, antreprenori agricoli, lideri locali si fermieri apreciati in comunitate,

care pot deveni ambasadori ai unei agriculturi moderne si orientate spre viitor.




Accentele campaniei vor fi orientate spre:

Repozitionarea agriculturii ca
JAgriculturd Inteligentd”

Tehnologii digitale in agricultura

Automatizare, drone, sisteme smart

Management modern al fermelor

Rolul strategic al agriculturii in economia nationala.
Agricultura ramane prioritate

Agriculturd modernad ca in UE

Accentuarea componentei economice Si
perspective de dezvoltare profesionald

Exemple de salarii competitive

Studii de caz ale tinerilor care au lansat afaceri

Parcurs profesional clar (de la student la antreprenor /
specialist)

Oportunitati de finantare si sprijin pentru tineri
fermieri

Accent pe faptul ca specialitatile agricole si
cunostintele profesioniste sunt apreciate si in tara, si
peste hotare

Cresterea vizibilitatii specialitdtilor oferite
de institutii, programelor complementare
si a infrastructurii institutiilor

Tururi video ale laboratoarelor si atelierelor
Demonstratii practice

Prezentarea echipamentelor moderne
Clipuri scurte cu activitati practice reale

Formularea mesajelor distincte pentru
pdrintii din afara sectorului agricol
explicdnd perspective sustenabile pentru
copii oferite de sector

Materiale explicative despre perspectivele reale din
agricultura
Mesaje ale parintilor care sustin alegerea copiilor

Continut autentic, prezentat de semeni,
fermieri, angajati din sector cu rezultate
reale, adaptat generatiei digitale

Interviuri video autentice cu absolventi si elevi ai
institutiilor

Exemple reale, nu discurs institutional

Reels / TikTok educativ

,0O zi din viata unui student la agronomie”
Quiz-uri interactive despre agricultura moderna

Tinind cont de aceste elemente campania va avea slogan care se pliaza pe scopul campaniei:

AGRI NEXT
Viitorul e AgriCOOL

Agricultura viitorului/Agricultura smart incepe cu tine. Fii AgriCOOL

Agricultura 5.0.

Campania se va desfasura in perioada aprilie-august 2026, fiind planificat un efort intens in perioada aprilie
— iunie si 1n perioada iulie, asigurand un fon informational pentru perioada de inscriere. La etapa de
inscriere, vor fi republicate materialele produse in aprilie-iunie, cu eventualitatea sponsorizarii unor postari.

Campania va include trei activitati majore, care se vor desfasura complementar, se vor intercala si se vor
suprapune strategic, pentru a consolida si amplifica mesajele transmise:

1. Campania social media



2. Campania media

3. Targuriregionale ,Viitorul e AgriCOOL. Alege Agricultura 5.0”

1. Campania social media #Viitorul_e_AgriCOOL va include o promovare intensiva, desfasurata in valuri,
pe Facebook, Instagram si TikTok. Aceasta va cuprinde distribuirea de video scurte cu elevi si
absolventi ai institutiilor de Tnvatamant profesional tehnic agricol, care vor incuraja tinerii sa aleaga
specialitati agricole si vor transmite mesaje autentice despre oportunitati, perspective de cariera si
dezvoltare profesionald. De asemenea, vor fi produse video scurte cu participarea reprezentantilor
institutiilor pentru prezentarea aspectelor exclusive oferite.

Videoclipurile vor fi intercalate cu continut vizual dinamic si mesaje informative care vor evidentia:
e programele de studii disponibile;
e avantajul proximitatii institutiilor;
e profesii de perspectiva si angajare intr-un timp optim;
e accentul practic al formarii;
e oportunitatea de a invata direct de la antreprenori si profesionisti avansati din domeniu.

Campania va pune accent pe autenticitate, relevanta pentru generatia tanara si pe prezentarea agriculturii

drept un sector modern, tehnologizat si competitiv.

Prin elemente vizuale va fi scoasa in evidenta geografia specialitatilor agricole formate de diferite institutii

de fnvatamant.

2. Campania media - este axatad pe producerea si distribuirea de continut pe portaluri media aflate in
topul preferintelor atat ale adultilor, cat si ale tinerilor. De asemenea, vor fi vizate posturi TV cu
acoperire nationala, preferate in special de publicul adult din regiuni. Vor fi cooptate si platformele
media dedicate domeniului agricol.

Campania media se va desfasura simultan cu campania de social media si cu evenimentul national, avand

rolul de a amplifica si consolida mesajele transmise prin celelalte canale de comunicare. Prin aceasta

abordare integrata, se urmareste cresterea vizibilitatii campaniei si asigurarea unei acoperiri extinse la
nivel national.

3. Targuriregionale "Viitorul e AgriCOOL. Alege Agricultura 5.0”. Vor fi organizate doua evenimente
regionale dedicate oportunitatilor oferite de invatamantul profesional tehnic agricol.

Data tentativd: 25 aprilie; 3 mai 2026. Sunt selectate zilele de sdmbdtd pentru a creste rata de participare
a adultilor (pdrinti tineri interesati de profesii agricole).

Durata evenimentului: max. 3 ore

Locatii tentative: compania Darurile Basarabiei, satul Biliceni, rn. Singerei; SELECT FRUIT satul Domulgeni,
rn. Floresti, Farm Prod, satul Olanesti, rn Stefan Voda, Vinaria Purcari.

Alta optiune ar fi piata/centrul din centrele raionale Drochia si Leova.
Audienta evenimentului:

e Elevi cu varsta intre 15—-18 ani, din diferite regiuni ale tarii
e Tineri cu varsta intre 18—-30 de ani interesati de agricultura si tehnologii agricole
e  Parintii elevilor



Reprezentanti ai asociatiilor agricole
Profesori din gimnazii si licee
Elevi si cadre didactice din institutiile de invatamant profesional tehnic

Numdr estimativ de participanti: 200 -300 de persoane per eveniment

Formatul evenimentelor:

Organizarea evenimentelor in aer liber (format outdoor). Sunt propuse spatii ale antreprenorilor
agricoli din raionul Balti si raionul Stefan Voda.
Zonarea evenimentelor in trei zone distincte — Zona expo a institutiilor de Tnvatamant profesional
tehnic, mini-ateliere demonstrative, Zona expo cu standuri, informatiii ale producatorilor si
distribuitorilor de echipamente si tehnologii inovatoare pentru agricultura, Zona discutii, schimb de
experientd, Zona foto-video.
Realizarea Tn timpul evenimentului si proiectia pe ecran a unor mini-interviuri video cu absolventi
ai institutiilor de Tnvatamant profesional tehnic care:

o activeaza in companii din sectorul agricol

o si/sau si-au lansat propriile afaceri
Realizarea de vox populi cu vizitatorii si expozantii si proiectia acestora in cadrul evenimentului
Concursuri in timpul evenimentului pentru vizitatori.
inregistrarea participantilor: inregistrare online google form prin scanare QR cod. Recompensa se
acorda un sticker.

Promovare

Pre-eveniment:

Continut promotional in cadrul campaniei de social media (Facebook, TikTok)
Continut promotional pe paginile de social media ale institutiilor de invatamant
Articole informative pe platforme digitale precum:

o Agrobiznes

o Agromedia

o Agora
Plasarea anunturilor in pagini si grupuri relevante ale comunitatilor

Eveniment & Post-eveniment:

Reportaje media (platite si/sau neplatite)
Continut post-eveniment pe paginile social media ale institutiilor de invatamant
Articole informative pe platformele digitale
o Agora
Unimedia
Realitatea
Diez
Agrobiznes
Agromedia
AGRO TV
o Presa locala/regionald (Nordinfo, ziuadeazi.md etc.)

o O O O O O

Repere pentru scenariul evenimentelor



e Deschiderea oficiala: mesaj de salut din partea Ministrului Agriculturii si Industriei Alimentare.

e Prezentare tematica: Perspectivele si relevanta profesiilor agricole in Republica Moldova — rolul
agriculturii Tn economie, integrarea tehnologiilor moderne, oportunitati de dezvoltare profesionala.

e Prezentarea institutiilor de invatamant profesional tehnic: evidentierea programelor cu profil
agricol si a specialitatilor unice oferite.

e Oportunitati de cariera in sectorul agricol: ce roluri poti ocupa intr-o intreprindere agricola
moderna, de la specialist tehnic si operator de echipamente inteligente, pana la manager de ferma
sau antreprenor.

e Agricultura 5.0. Agricultura este smart: demonstrarea utilizarii tehnologiilor digitale, softurilor de
management agricol, dronelor, sistemelor Al si solutiilor sustenabile.

e Proiectia video-ului promotional al campaniei.

e Proiectia video-urilor de prezentare a institutiilor de invatamant.

o Discutii rotative tematice (similare discutiilor matchmaking, desfdsurate concomitent cu
proiectarea video-urilor), cu participarea antreprenorilor agricoli, absolventilor, distribuitorilor de
echipamente si tehnologii — dialog despre competentele necesare si tendintele din sector.

e Interviuri live pe scend, realizate de moderator si proiectate pe ecran, cu fermieri de succes si
reprezentanti ai companiilor din domeniu — despre oportunitatile pe care Agricultura 5.0 le ofera
tinerilor.

e Organizare concursuri si acordare premii.

e Vizitarea zonei expozitionale si networking/discutii cu institutiile de Tnvatamant si companiile din
sector.

RISCURI

n procesul de desfisurare a campaniei anticipam posibile riscuri, atat din perspectivd operationald, cat si
organizatorica. Pentru fiecare dintre acestea vor fi planificate si implementate masuri menite sa reduca
impactul sau sa previna aparitia lor.

e Risc Probabilitatea aparitiei Actiuni de minimizare
intarzierea lans&rii procedurii de | Tnalt Acordarea suportului echipei
procurari responsabile de achizitii in

definitivarea operativa a
pachetului de documente si
anuntarea achizitiei

Competitie redusa Tn procesul de | Mediu Expedierea anuntului
achizitie companiilor de profil si
fncurajarea participarii in
procesul de achizitie

Irelevanta persoanelor Slab Contactarea prealabila pe catre
recomandate de institutiile de compania selectata a fiecarei
invatamant pentru transmiterea persoane pentru a determina

mesajelor profilul si relevanta




Mesaje pesimiste lansate de
comunitatea  fermierilor  in
perioada desfasurarii campaniei

Tnalt

Monitorizarea constanta a
agendei publice si platformelor
media

Lansarea mesajelor pozitive
despre perspectivele moderne

Promovarea istoriilor ale
antreprenorilor care au reusit
datorita modernizarii proceselor
de producere si gestionare a
fermelor

Receptivitatea redusa a parintilor
din comunitatile rurale pentru
campanie/evenimente

Mediu

Sprijin pentru mobilizare din
partea directiilor de invatamant
raionale, directiilor agricole
raionale, primariilor
comunitatilor

Sprijin pentru mobilizare din
partea asociatiilor de profil

Promovare targhetata pe social
media

Vreme piloasa in zilele
evenimentelor regionale

Mediu

Pregatirea corturilor
suplimentare pentru a incadra
toti expozantii si participantii in
corturi




CAIET DE SARCINI
Servicii de promovare a invatamantului profesional tehnic agricol
Perioada desfasurarii:
Aprilie (din data semnarii contractului) — 25 august 2026:
Structura campaniei:
4. Campania social media
5. Campania media

6. Targuriregionale ,Viitorul e AgriCOOL. Alege Agricultura 5.0”

e Campania social media #Viitorul_e_AgriCOOL va include o promovare intensiva, desfasurata in valuri, pe Facebook, Instagram si TikTok.

Aceasta va cuprinde distribuirea de video scurte cu elevi si absolventi ai institutiilor de invatamant profesional tehnic agricol, care vor incuraja
tinerii sa aleaga specialitati agricole si vor transmite mesaje autentice despre oportunitati, perspective de carierd si dezvoltare profesionala. De
asemenea, vor fi produse video scurte cu participarea reprezentantilor institutiilor pentru prezentarea aspectelor exclusive oferite, precum si
banere vizuale.

Videoclipurile vor fi intercalate cu continut vizual dinamic si mesaje informative care vor evidentia:
e programele de studii disponibile;
e avantajul proximitatii institutiilor;
e profesii de perspectiva si angajare intr-un timp optim;
e accentul practic al formarii;
e oportunitatea de a invata direct de la antreprenori si profesionisti avansati din domeniu.
Campania va pune accent pe autenticitate, relevanta pentru generatia tanara si pe prezentarea agriculturii drept un sector modern, tehnologizat
si competitiv.
Prin elemente vizuale va fi scoasa Tn evidentad geografia specialitatilor agricole formate de diferite institutii de invatamant.

n perioada aprilie — iunie 2026 campania social media va avea un ritm intens, bazat pe continut nou produs. Ulterior, in perioada iulie-august, va
fi reluata campania social media prin republicarea continutului, cu scopul de a asigura un fon informational pe parcursul perioadei de inscriere a
elevilor.



e Campania media - este axata pe producerea si distribuirea de continut pe portaluri media aflate in topul preferintelor atat ale adultilor,
cat si ale tinerilor. De asemenea, vor fi vizate posturi TV cu acoperire nationald, preferate in special de publicul adult din regiuni. Vor fi
cooptate si platformele media dedicate domeniului agricol.

Campania media se va desfasura simultan cu campania de social media si cu evenimentul national, avand rolul de a amplifica si consolida
mesajele transmise prin celelalte canale de comunicare. Prin aceasta abordare integrata, se urmareste cresterea vizibilitatii campaniei si
asigurarea unei acoperiri extinse la nivel national.

e Targuri regionale "Viitorul e AgriCOOL. Alege Agricultura 5.0”. Vor fi organizate doua evenimente regionale dedicate oportunitatilor
oferite de invatamantul profesional tehnic agricol.

Data tentativa: 25 aprilie; 3 mai 2026. Sunt selectate zilele de sdmbdtd pentru a creste rata de participare a adultilor (pdrinti tineri interesati de
profesii agricole).

Durata evenimentului: max. 3 ore

Locatii tentative: compania Darurile Basarabiei, satul Biliceni, rn. Singerei; SELECT FRUIT satul Domulgeni, rn. Floresti, Farm Prod, satul Olanesti, rn
Stefan Voda, Vinaria Purcari.

Alta optiune ar fi piata/centrul din centrele raionale Drochia si Leova.
Audienta evenimentului:

e Elevi cu varsta intre 15-18 ani, din diferite regiuni ale tarii
e Tineri cu varsta intre 18—-30 de ani interesati de agricultura si tehnologii agricole
e  Parintii elevilor
e Reprezentanti ai asociatiilor agricole
e Profesori din gimnazii si licee
e Elevi si cadre didactice din institutiile de invatamant profesional tehnic
Numdr estimativ de participanti: 200 -300 de persoane per eveniment
Formatul evenimentelor:
e Organizarea evenimentelor in aer liber (format outdoor). Sunt propuse spatii ale antreprenorilor agricoli din raionul Balti si raionul Stefan
Voda.
e Zonarea evenimentelor in trei zone distincte — Zona expo a institutiilor de Tnvatamant profesional tehnic, mini-ateliere demonstrative, Zona
expo cu standuri, informatii ale producatorilor si distribuitorilor de echipamente si tehnologii inovatoare pentru agriculturd, Zona discutii,
schimb de experienta, Zona foto-video.



e Realizarea in timpul evenimentului si proiectia pe ecran a unor mini-interviuri video cu absolventi ai institutiilor de Tnvatamant profesional
tehnic care:
o activeaza in companii din sectorul agricol
o sifsau si-au lansat propriile afaceri
e Realizarea de vox populi cu vizitatorii si expozantii si proiectia acestora in cadrul evenimentului
e Concursuri in timpul evenimentului pentru vizitatori.
o Inregistrarea participantilor: inregistrare online google form prin scanare QR cod. Recompensa se acordd un sticker.
Promovare

Pre-eveniment:

e Continut promotional in cadrul campaniei de social media (Facebook, TikTok)
e Continut promotional pe paginile de social media ale institutiilor de Tnvatamant
e Articole informative pe platforme digitale
e Plasarea anunturilor in pagini si grupuri relevante ale comunitatilor
Eveniment & Post-eveniment:

e Reportaje media (platite si/sau neplatite)
e Continut post-eveniment pe paginile social media ale institutiilor de Tnvatamant
e Articole informative pe platformele digitale

Activitate/produs Descrieri tehnice Servicii conexe Model Cost Cost total
unitate (MDL)
(MDL) CuTVA
ACTIVITATI GENERALE
1.1. Gestionare e Adaptarea planului de 40 000 40 000
campanie implementare, inclusiv adaptare
slogan

e Coordonare activitati

e Administrare procese legate de
activitati

e Monitorizarea respectarii planului
agreat

e Elaborare Raport Final




1.2.Elaborare e Imaginea vizuald aliniatd la scopul | e Adaptarea pentru 14 000 14 000
imagine vizuala pentru si obiectivele campaniei utilizarea in diverse
campanie e Elementele cromatice si grafice formate si tipuri de
corelate cu specificul sectorului comunicare (online,
agricol print, video)
e Imagine relevantd pentru toate | ® Asigurarea cd imaginea
activitatile prevazute in cadrul contribuie la
campaniei evidentierea si
amplificarea mesajelor
campaniei
e Coordonarea si testarea
conceptului vizual cu
contractorul
1.3.Pliant e Format A4 pliere C e Elaborare text = 9 9000
e Hirtie 150 gr/m2 e Design el o
e Cretatd mat e Maketare —
e Color 4+4 e Tipar —
e 1000 exemplare e Livrare
1.4.Autocolante e Oracal e Elaborare 4 design-uri 2,62 2096
e Imprimare text&imagine e Imprimare
° 440
e Taiere individuala per abtibild
e Dimensiuni orientative 5 cmX5 cm
e 200 unitatiX4 variatii
1.5.Producere e  Sticla sport 500 ml e Elaborare design 95 3800
materiale e Husd verde o Livrare
promotionale e Curea colorata verde
personalizate  pentru | o  |mprimare color sticld UV
cadouri concursuri — | ¢ 40 unititi
sticla sport cu husa '
Subtotal 68 896




Produs/serviciu Tip unitate | Volu Cerinte tehnice Servicii conexe Model/Exemplu | Cost Cost Total
m/nu unitate (MDL)
mar (MDL)
PRODUCTIE VIDEO
2.1.Video general Video 1 e P3nd la 90 de secunde. e Elaborarea scenariului 60 000 60 000
promotional e Voice-over disponibil in detaliat
limbile romana si rusa. Traducerea naratiei si
o Integrare de text si textelor pentru grafica in
elemente grafice in video. limba rusd
o Utilizarea imaginilor Elaborarea si integrarea
capturate cu drona si textelor grafice in video
camera, precum si a Efectuarea a cel putin 5
secventelor cu interviuri filmari in regiuni, inclusiv cu
(sincron), video arhiva. drona
o Subtitrare in limba Utilizarea arhiva
romana si limba rusa Realizarea montajului final
e Versiune de export: al materialului video in
format orizontal 16:9 formatul necesar;
pentru pagini web, FB, Coordonarea produsului
Youtube; format vertical video si ajustarea acestuia
9:16 pentru TikTok, Reels, conform comentariilor
Stroies. primite (se estimeaza pana
la 3 runde de revizuiri si
editari)
Adaptarea formatului video
pentru publicarea pe
diverse platforme
Producerea a 4-5 reels pe
baza materialului video
final, destinate promovarii
2.2.Reels "Absolventi” | video 11 e 30-50 secunde Elaborarea scenariului 2 800 30 800
e Format vertical 9:16 detaliat.
e Subtitrari in limba romina, Elaborare naratiune cu
limba rusa (dupa caz) mesaje targhetate
e Filmare la locul de munca Traducerea naratiei si
2.3.Reels "Elevi” Video 11 e 30-50 secunde textelor pentru grafica in 2800 30 800

e Format vertical 9:16

limba rusa




Subtitrari in limba romana,
limba rusa (dupa caz)
Filmare 1in institutia de
invatamant

Elaborarea si integrarea
textelor grafice in video
Realizarea montajului
final al materialului video

2.4.Reels Video 6 e 30-50 secunde in formatul necesar; 2 800 16 800
"Afaceri/Locuri de e Format vertical 9:16 e Coordonarea produsului
munca” filmate cu o Subtitrari in limba romans, video si ajustarea
potentiali angajatori limba rus& (dupa caz) acestuia conform
e Filmare in cadrul afacerilor comentariilor primite (se
estimeaza pana la 3
runde de revizuiri si
editari)
e Foto generice din cadrul
institutiilor extrase n
timpul filmarilor
Subtotal 138 400
CAMPANIE MEDIA
3.1.Elaborare Plan | Plan 1 o |dentificarea platformelor | e Selectarea platformelor 12 000 12 000
media plasari media online si TV pentru cu audienta maxima.
plasare a continutul text si
video
e Determinarea continutului
plasat in media
e Planificarea plasarilor pe
parcursul campaniei
3.2.Plasare/difuzare Plasare/dif | 30X2 | e 60 difuzdri distribuite in e Elaborarea unui plan media 5200 312 000
promo video in media | uzare TV lunile mai—iunie—iulie- pentru difuzare
august e Justificarea selectiei
e Plasare prime-time posturilor TV
e 2 TV cu acoperire
nationala in topul
preferintelor moldovenilor
3.3.Reportaje TV Reportaj 8 e 60 sec. e Participare la evenimente 10 000 80000
tematice produse de | TV e4 TV cu acoperire | ® Deplasare la institutii
contractor nationald e Interviuri si continut

explicativ




e |storii ale tinerilor care s-
au realizat in diferite roluri
din agricultura

e Oportunitati de formare
pentru o carierd in
agricultura

Elaborare si plasare Sitire/artic | 10 Stiri/articole Coordonarea temelor pentru 8 000 80 000
continut pe ol publicare pe platforme continutul media
platforme online media
media preluarea pe paginile de pe
social media
Subtotal 484 000
CAMPANIE SOCIAL MEDIA (FACEBOOK, INSTAGRAM, TIKTOK)
4.1.Planificare si Plan 1 o Planificarea campaniei in Determinare tag 8 000 8 000
gestionare campanie 2 etape, inclusiv graficul #AgriCOOL5.0
social media. plasarilor #Agricultura5.0 #AGRI*NEXT
e Gestionarea campaniei #AgTech
e Selectarea si planificarea | #FiiAgriCOOL, altele
sponsorizarilor
o Distribuirea continutului
in grupuri ale diasporei,
grupuri ale comunitatilor,
pagini ale autoritatilor
publice
4.2.Copywriting (text | Text Pana | e Circa200-300 de cuvinte 900 54 000
pentru postari video, | postare la80 | e Alinierea textului la
bannere) mesajele campaniei
e Corelat cu materialul
vizual (video sau
imagine)
e Expunere clara si
relevanta pentru
publicul tinta
4.3.Elaborarea Banner Pana | e Textsigrafica e Elaborare design 1000 40 000
banerelor grafice: grafic la40 | e Adaptare la social media




- prezentarea
specialitatilor unice
la fiecare institutie, -
dotarea institutiilor,
- statistica despre
cererea de specialisti
pe domenii,

- anunt evenimente
- alte date curioase

Alinierea imaginii vizuale la
mesajul transmis si scopul
campaniei

4.4.Elaborarea Banner Pana Text si grafica e Elaborare design 1000 20 000
bannerelor citat la 20 Foto editate, la necesitate | e Alinierea imaginii vizuale la
citate&foto Adaptare la social media mesajul transmis si scopul
campaniei
4.5.Sponsorizarea Continut Pana Sponsorizari pentru 3-5 e Vor fi selectate si propuse 6 000 120000
postarilor in retelele sponsoriza | la 20 zile pana la 20 sponsorizari
de socializare (FB, t Targhetare 50k-100k e Criterile de targhetare
Instagram, TikTok). persoane din Republica aprobate de contractor
Moldova
Distribuire pe trei
platforme
Subtotal 242 000
EVENIMENTE REGIONALE (2 evenimente)
5.1.Planificare Plan 1 Elaborarea scenariilor e Invitare 30000 30 000

evenimente si
gestionare
evenimente

evenimentelor

Elaborarea schitei de
amplasare a
participantilor

Elaborarea listei invitatilor
Elaborarea listei expozanti
Elaborarea scenarii
interviuri

Zonarea evenimentelor
Gestionarea media
(comunicat de presa,
invitare media,
gestionare)

Confirmarea participarii
Stabilirea formatului de
participare

Stabilirea aspectelor
logistice

Coordonarea listei cu
contractorul si cu institutiile
de tnvatamant profesional
tehnic




5.2.Moderator ora 3X2 e Moderarea evenimentului | e Rezervarea moderatorului 3500 21000
o Efectuarea a 4 interviuri e Furnizarea catre moderator
a informatiilor de context
e Elaborarea desfasuratorului
evenimentului pentru
moderator
5.3.DJ ora 3X2 Selectarea coloana musicald 2 000 12 000
pentru eveniment
5.4.Servicii de ora 3X2 e Minimum 100 fotografii e Capturarea vorbitorilor 4000 24 000
fotografiere livrate Tn 48 de ore e Capturarea prezentarilor
eveniment e Format pentru plansare institutiilro de Tnvatimant
online si tipar e Capturarea activitatilor
o Livrarea a 20 de fotografii interactive a tinerilor
imediat dupa eveniment
Subtotal 100 000
5.6.Echipament& Mobilier chiria
5.6.1.Generator generator 2 e Silentios e Transportare 15000 30 000
electric e Capacitate 45W e |Instalare
e Gestionare electricitate
pe parcursul
evenimentului
5.6.2.Echipament set 2 e Boxe, e Transportare 22 500 45000
audio si video pentru o Mixer audio e Instalare
proiectare interviuri (soundboard),
pe ecran e Laptop
e Alte echipamente
necesare
5.6.3.Microfoane: microfon 4X2 e Transportare 900 7 200

Stand
Portabil (2)
Hands free

Instalare




5.6.4.Ecran M2 18X2 | 3mXém Transportare 1200 43 200
Instalare/Dezinstalare
5.6.5.Mese pentru Masa Pana 100 cmX65 cm Transportare 260 10400
expozanti la Instalare/Dezinstalare
20X2
5.6.6.Cort Tulip Cort 2 e 12mX12m e Transportare 18 000 72 000
eveniment cortu | e Culoare alba e Instalare/Dezinstalare
rix2
5.6.7.Podium m2 18X2 | 6mX3 Transportare 9 000
Instalare/dezinstalare
5.6.8.Scaune scaun Pana | e  Pliabil Transportare 8 000
la e Negru Instalare
150X | e  Plastic/Metal




5.6.9.Bean Bag XXL Bean Bag Pana | e Piele eco Transportare 176 21120
la e Culoare neagra/albastra
60X2
5.6.10. Fotolii fotoliu 4X2 Culoare neagra/gri/albastra 500 4 000
moderator/vorbitori
5.6.11.WC portabile wC 4X2 e Dotare cu | Transportare 2 500 20 000
apa&sapun&hartie Instalare/dezinstalare
5.6.12.Cosuri de Cos de | 10X2 | e 50-80 litri Distribuire  pe  perimetrul 150 3000
gunoi gunoi e  Saci de plastic pentru terenului de desfasurare a
gunoi evenimentului
Subtotal 272 920
5.7.Materiale tiparite
5.7.1.Producerea indicator 11 e Print UV pe PVC e Design personalizat 1200 13 200
indicatoarelor e 140 cmX100 cm e Imprimare imagini/text
decorative pentru e Taiere personalizata e Livrare
institutiile de e 440
fnvatamant
5.7.2.Banner 3mX2m | banner 1 e Banner Frontlit e Design personalizat 5000 5000
e 400 gr e Imprimare
e Color 4+0 e Suport
o Inele pe perimetru e Instalare/dezinstalare
Subtotal 18 200




5.8.Catering
5.8.1.Cooler cu apa | cooler 6X2 e Coolere vor fi distribuite in | ® Transportare 600 7 200
rece aria desfasurarii | e Instalare
evenimentului e Alimentare
e Dotate cu pahare
reciclabile 300
e Buteliide 19|
Subtotal 7 200
Subtotal evenimente regionale 398 320
Total 1331616
Servicii de promovare a invatamantului profesional tehnic agricol

*Compania selectatd va coordona activitdtile cu contractorul si va initia implementarea acestora doar dupd obtinerea aprobdrii din partea
Serviciului informare si comunicare cu mass-media si Serviciului cercetare, formare si consultanta in agriculturd ale Ministerului Agriculturii si
Industriei Alimentare.

Digitally signed by Resitca Rodica
Date: 2026.03.17 07:14:43 EET

Preturile/sumele totale sunt indicate cu TVA. Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

MOLDOVA EUROPEANA

Serviciului cercetare, formare si consultantd in agriculturd Rodica Resitca

Serviciului informare si comunicare cu mass-media Daniela Braga

Digitally signed by Braga Daniela
Date: 2026.03.17 07:51:42 EET
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

MOLDOVA EUROPEANA




CERINTE TEHNICE

Pentru a participa la prezenta procedura de achizitie, ofertantii trebuie sa indeplineasca urmatoarele

cerinte:

Sa aiba dreptul de a desfasura activitate de intreprinzator pe teritoriul Republica Moldova, iar
obiectul de activitate sa fie relevant pentru serviciile solicitate de autoritatea contractanta.

Sa demonstreze o experienta de minimum 5 ani in domeniul relevant pentru obiectul contractului,
confirmata prin contracte similare executate anterior sau prin portofoliu de lucrari.

Sa dispuna de capacitatile tehnice, logistice si operationale necesare pentru planificarea si
implementarea activitatilor prevazute in Caietul de sarcini.

Sa asigure o echipa de specialisti calificati si cu experientad relevanta, capabila sa execute activitatile
contractuale la standardele de calitate solicitate.

Ofertantii vor prezenta urmatoarele documente:

e Portofoliu care confirma experienta in planificarea si gestionarea campaniilor de comunicare, servicii

creative si producerea materialelor de vizibilitate, materiale promotionale si produse de relatii publice
(PR). Ofertantul va prezenta un portofoliu de minimum 4 campanii dezvoltate si implementate, care va

include: linkuri relevante (unde este cazul); copii ale materialelor elaborate; exemple de vizualuri,

materiale video; rapoarte de eveniment sau alte dovezi relevante privind implementarea.

e Prezentare a experientei de colaborare cu autoritati publice si/sau parteneri de dezvoltare, demonstrata

prin proiecte implementate anterior. Echipa propusa cu roluri si responsabilitati pentru persoanele

propuse. Confirmarea experientei prin CV-urile acestora. Echipa dedicata acestei activitati va include:

i. Sef de echipd/Manager: studii superioare in domeniul comunicarii, jurnalismului, marketingului
sau domenii conexe; minimum 5 ani de experienta in relatii publice, relatii media, coordonarea
campaniilor de comunicare PR sau multimedia si/sau alte experiente relevante similare.

ii. Specialist PR / Comunicare: studii relevante in domeniul comunicarii, jurnalismului sau domenii
conexe;

minimum 5 ani de experientd in comunicare, relatii publice, relatii media, jurnalism si/sau alte
experiente relevante.

iii. Alti membri ai echipei (echipd de suport) pot include, dupa caz: manager de evenimente;
copywriter; specialist media; fotograf; videograf; designer.

e Referinte care vor include datele de contact pentru minimum trei (4) clienti anteriori sau actuali, pentru

care au fost prestate servicii similare n ultimii trei (3) ani. Referintele vor reflecta serviciile relevante

realizate si sa ilustreze cel mai bine calificarile si performanta anterioard a companiei/persoanei.
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