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Capitolul 2' -l:,rezen tareaintreprinderii

,::*flilI' - rlicopur manuarurui. Responsabili tate>ade conduce
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CrapitoJtul B - A uditul intern al calitltii
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Capirtolul 0 - Carracteristici generale

01. I'olitica intreprinderii in dome,niul caliti(ii

a4anag,ementul 
'dr: virf a s.A. ',Drumuli-cduqeni,, n crefinit gi documen

ffi#l i:l ,i::.:i:1t^,,':llug.:-.nty1,l ;;ii;;J*' ono..ia ^ *., i-p,aplicatri iar toate nivelurile Jtructurri :,_t-prizatieceririteler prevdzute in standardete de re '.*:,
contr[ac)t(]. 

sruvLv \rv re 
'dzlJte

ctbiret;ti'vele referil care la manageme'tul calitalii unt clar definite gi stabilitecdtre lrrefnatgementul 
'Je vlrf al orianizrrii.i *^l"t'" cate toate resrrrqafc na^ao

Managementul de virf asigurS c6 aceasta politicd.este infeleasia, pusr6 ifi apica
:i,ff;l':i:j'1.1i,:,":: llT]",.11: jl,o,qunizari,e. Fori,i.u si obiectivere irn oo_.ni
::ii :ii : 

ji:l; ":1 :: ^': :: 
q : : " b i 

I :t 
dti I e $; ";;d ;;.i #;; 

"' 
; ffi1;:il:f ;5:il'#:"produse'e''' pe care r€r "executd,,;ilrg;r;,"r';#;;, ffi#ilfiUH::t 

tH
?n aplicare intregul pe,rsonal al orgamzuii.i. l

Pa,litic:s tn domeniul cstitdlii - Etemente.

Atunc:i cand s-a sti'Lbilit politica in clomenir-rl calitafii, rnanagementul de virflinut c:orLt de urmdto&rr:rle elernente:

)llllilir',Jr]tor, 
imbunatalirilor viitoare necesare pentru ca organi zalia

- Ni'elr'il agteptat sau dorit al satisfacfiei clientului;
Dei:voltarea angtrj afi I or;

!:: :: i:ia^11te 
ntiat u,u tu:l jrorit or I a succe su I or gani za[iei,

S::*1'* :!."];ul. jr poriticii i;'0".:ffilil?i?':3J:1 narizat in

atrage o revizuir(.) a obiectivelor calitdtii.

cadrul
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Data
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Cara cteristici enerale
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02. Lista de difrLrzare

Destinatar*

1" Director;
2 Dir:ector de prS,lucere:
3. e ji de $antjpr;
4. Director financiar:
-5 Crrurpartiment A.e (Manager);
6 (-'ornprartiment (.e; /)

/. Ltolnpartirnent tr:hnic _ c i.brte _ calcul
B " Copp6lrtiment pregbtire, programar,e,
9, Cornpartiment alorovizionu..i
10. Clcirnpartiment personal _ orgun rur"ll $antrere. !

devize contra<;te.
urmdrire proOr.1i, (rnanager);

- norTnare - salarizafi);

Actualiza rea

d*

* Ilratele clestir
anexa riL co'tractuiXtru:ti]":e 

completeazd' din caietul de sarcini (srructura organizatoric[),

\
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Cod fiscal 1003608000976:; IBAN:trtDB,9 l;
Ministerul Finanlelor Tre:zoreria de Stat; codur bdncii TREZMD2X,

sediul MD-430l, or. c6ugeni, gos. f ighinei,w.2A; site web; wr{y.drrilr,ruricauseni,md;
tel/fax: 0(243)-2-64-65; 0Qal-2-56-22.; 0ea\-2-65-62; e-mail: dr.u4url-c4use4ir@y+ngex.r.u;

t2.0'3,20?,() or. c

.Re.f: ,,()u privire i,z uctualizarea Man?,tqlului-Calitdlii de Activitate tn Construclii
,, DrLtin ttr i - C duS enl "'

,iuand h ba:zE,,Regulamentul
96" gi Procesul-Ve:rbal nr. I din
,.Drurnu.ri -Cbu;eni".

..it. ,.

_.,)", ,.,.,

Director interimar'' .,
S.A,,,Dnumuri-Ciugenii''

oRDrr{ NR. 2gl4

privind Conducerea gi

lL0:\.2020 al gedinlei
Asigurarera Calitalii NCM A.
consiliului de conducere A.

DISPUN:
tw

Irriplimentarea in cadrr-rl S.A, ,,Drr.rmuri-cduEeni,, a Manualului calitiilii de Ac,
constrrrclii aotualizat qi aprobat, incepand cu data de 12,03.2020.

lntitulalea responsabilului pentru lucru cu Manualul Caiit6tii de Actil'itate in C
pe salariatul !urco Iulian - inginer district Cauqeni al S.A. ,,brumuri-Cduseni,,

-), (lontrolul qi monitoriz-al.ea asLlpr,e indeplinirii insarcin6rilor men[ionate in pre
oldin, se pune in sarcina d-lur Gelgan MAgi! - director tehnic al S,A. ..b('iu;eni".

'4' Ordinul intrii in vigoare din data emiterii gi se comunicd persoanelor vizate
c:ontrasemndlur4.

5. ( lomunrcareeL ordinului persoanelor vizate in el se pr.me in sarcina serviciului perso
Iuti Lutenco \rasile (speoialist resunre umane, jurisconsult al S.A.,,Drurnuri-Causeni

@-,

S pec:ii iast resurse umane, jurisconsult al S, A,,,Drurnuri_C6uqeni,,

lrrgtLter diiitlict CtrLr;eni a S.A

Cijicenco Al

Iurco Iulian

Gangan Mihail

al

-il ,

Jt( LCo

DirccLc,r' lclpi. ut S,A.,,I_rrumrri-C6uEeni',
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