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ORDIN nr.

din< 01 >OctombrieZ}Z4

,,Cu privire la retribuirea mancii cumulate {i
indeplinireu obligaliilor de muncd "

in legdtur[ cu necesita]ile intreprinderii, pentru organilarea eficientd a lucrului in

sectorul instalalii qi relele de alimentare cu apd, canalizare, refele de incdlzire, conforrn

ar1.I56 din Codul Muncii al Republicii Moldova,

ORDON:

1" in afara muncii debazd, dna. Golban Tatiana, va combina funclia sa,, Inginerd

de tntocmire devize", din sec{ia planificare qi monotofizarea produc{iei, cu

func{ia ,,Diriginte cu executarea lucrdrilor specializate ;i instalalii aferente

construc{iilor", tn sectorul instalalii ;i relele de alimentare cu apd, canalizare,

relele de incdlzire, cuantumul sporului pentru indeplinirea obliga{iunilor de

munca pe perioada func{iei cumulate va constitui 50% din salariul tarifar (salariul

funcfiei cumulate) cu regim de muncd de 4 orelzi de la data 01.10.2024.

2. prezentul ordin se aduce la cunoqtinld contabilitdlii pentru executare.

3. Controlul prezentului ordin mi-l asum.

Ca bazd se anexeazd: Acordul pdrlilor;

Director SA ,,ORIZONT" Vasile Lipcan

De prezentul ordin am luat cunostinld si sunt de acord, Golban, ,/

ex: V. Rangd
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