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L PRINCIPIILE GENERALE

Prezentul statut este elaborat in conformitate cu prevederile Coduluj Civil al Republicii Moldova
nr. 1107-XV din 06 iunie 2002, Legii Republicii Moldova Nr.135-XVI din 14 junie 2007 privind
Societatile cu raspundere limitatd, Legii Republicii Moldova Nr.845-XII din 03.01.1992 cu
privire la antreprenoriat si intreprinderi.

Fondatorul Societitii:

"BUSELI-M" S.R.L., Inregistrat(s) la 03.06.1996, numirul de Inregistrare 1002600000593,
sediul: MD-2011, str. Schinoasa Noud, 14, or. Codru, mun. Chisinau, Republica Moldova, numit
in continuare “asociat” a decis urmatoarele:

A constitui Societatea cu Réaspundere Limitatda "BUSELI-M GRUP" (denumita in continuare
“Societate™).

Denumirea completa a Societatii: Societatea cu Rispundere Limitata "BUSELI-M GRUP".
Denumirea prescurtati: "BUSELI-M GRUP" S.R.L..

Sediul Societatii: MD-2011, str. Schinoasa Noua, 14, or. Codru, mun. Chisinau, Republica
Moldova.

si asume obligatii, poate fi reclamant si parét in instanta de Jjudecats.

Dupa forma sa organizatorico-juridici Societatea este Societate cu rispundere limitati.
Societatea se considerd constituita si dobindeste personalitate juridica de la data Inregistrarii de
stat in modul stabilit. Societatea dispune de bilant autonom si conturi bancare, are stampila cu
denumirea sa §i imaginea emblemei.

Societatea se constituie pentru o durata nelimitati.

Societatea este in drept sa infiinfeze filiale si reprezentante in Republica Moldova in °
conformitate cu actele legislative in vigoare, iar in strdindtate in conformitate cu legislatia
statului strdin, daci tratatul internagional la care Republica Moldova este parte nu prevede altfel.

I1. SCOPUL SI GENURILE DE ACTIVITATE

Societatea se constituie in scopul exercitarii oricirei activitati lucrative neinterzise de lege ce
prevede fabricarea productiei, exccutarea lucrérilor si prestarea serviciilor, desfasuratd in mod
mndependent, din propria inifiativd, din numele Societatii, pe riscul propriu si sub rispunderea sa
patrimoniald de citre organele ei, cu scopul de a asigura o sursd permanentd de venituri.

Pentru a-si realiza sarcinile asumate Societatea va desfisura urmatoarele genuri de activitate:

L. Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurti durats

2. Alte servicii de cazare

3. Restaurante

4. Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere

3. Alte servicii dé rezervare §i asistenta turistica

6. Alte activititi de alimentatie.

II1. CAPITALUL SOCIAL. PARTILE SOCIALE.

Capitalul social al Societatii se constituie din aporturile asociatilor si reprezinti valoarea minima
a activelor, exprimati in lei, pe care trebuie sé le detina Societatea.

La data constituirii Societfii, capitalul social este de 1000 Jej.

"BUSELI-M" S.R.L. - 1000 lei, 100%

Aportul in numerar al asociatul se varsi integral in cel mult 6 lpn"i de la data inregistrarii
societatil. ?{p 97 C;C’?.LSP L\-‘c/f ’
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In calitate de aport la capitalul social pot fi bunuri, inclusjy drepturi patrimoniale, si banj.
Prestatiile in munca sI serviciile depuse la Inflintarea Societatii si pe parcursul existentei ei nu
pot constitui aport la formarea say majorarea capitalului social.

Suma totala a aportului nu poate fi mai mica decit cuantumul capitalului social.

Aportul in naturi la capitalul social a] Societatii are ca object orice bunuri aflate in circuity] civil.
Bunurile se considers a £ transmise cu titlu de proprietate. Nu pot constituj aport la formarea sau
la majorarea capitalului social a] Societatii creantele si drepturile nepatrimoniale, precum si
bunurile consumptibile,

Aportul in naturg al asociatului va fi varsat in ce] mult 30 de zile de Ia inregistrarea de stat a
Societatii. Aportul in Naturd al asociatului va fi evaluat de un evaluator independent,

In pericada de activitate g Societatii, asociatul ny poate cere restituirea aportului vérsat in
capitalul social,

Societatea elibereaz asociatului un certificat prin care se atestj definerea partii sociale si
cuantumul acesteia. Valoarea certificatului partii sociale echivaleazd cu mirimea aportului la
capitalul social al Societatii depus de asociat.

Aporturile persoanelor, care devin asociati, dupi crearea Societatii, se depun in modul stabilit de
lege.

. Capitalul social poate fi majorat prin:

a) marirea proportionala a partilor sociale din contul profituluj net al Societdtii sau din
mijloacele capitaluluj de Iezerva si/sau alte surse;

b) varsarea aporturilor suplimentare de catre asociat si/sau de catre tertii care au devenit
asociati.

2. Capitalu] social poate fi micsorat prin reduceres valorii nominale a partii sociale.
. Societatea este obligatd si-si reduca capitalul social la expirarea celui de-al doilea an si a flecarui

an financiar urmitor daci valoarea activelor nete ale Societatii este mai mica decit capitalul
social si asociatul nu acoperd pierderile survenite, in cazul mentionat asociatul este obligat sa
decida reducerea capitalului social pind la valoarea activelor nete determinata in conformitate cu

- Societatea nu poate reduce capitalul social sub minimu] stabilit de prevederile legale.
- Asupra partii sociale a sofilor In Societate, dobandite in timpul casitoriei, se aplicad regimul

Juridic al proprietatii comune in devédlmasie. Sogul asociatului nu poate cere divizarea partii
sociale si nici primirea sa in Societate.

Iv. CAPITALUL DFE, REZERVA. APORTURI SUPLIMENTARE.

Societatea este obligatd si creeze un capital de rezerva de ce] putin 10% din cuantumuyl
capitalului social, Capitalul de rezerva aj Societatii se formeazs prin varsdminte anuale din
profitul net, in proportie de cel putin 5% din profitul net, pina la atingerea marimii stabilite, Daca
valoarea activelor nete ale Societatii se reduce sub nivelul capitalului socia] si al capitalului de
rezerva, varsamintele in capitalul de rezervi reincep.

Capitalul de rezerva al Societatii poate fi folosit doar la acoperirea pierderilor sau la majorarea
capitalului ei social.

Asociatul poate depune cote suplimentare la aport pentru acoperirea pierderilor suportate de
Societate sau in cazul in care temporar sint necesare asemenea cote.

V.  ORGANELE SOCIETATIL.

Societatea are o structurd interna ce preésupune existenta unuj organ suprem de de

decizie, a unui Organ executiv si a unui organ de control, dupa cum urmea g7 o TRy

— Adunarea general; (Decizia asociatului unic); ‘ %

=~ Administratorul (organ executiv); CC/),@ QC?,Q\}?'L&_Q/@

= Cenzorul (orean de control), O el o o
G C/ ’7.// % F SR (‘L&LL,L,

-
3




t6.1.

[ &
T

7.4.

VI.  ADUNAREA GENERALA (DECIZIA ASOCIATULUI UNIC).

De competenta exclusiva a asociatului tine:

a)  modificarea si completarea statutului, inclusiv adoptarea lui intr-o noua redactie;

b)  modificarea cuantumului capitalului social;

¢)  aprobarea rezultatelor evaluarii aportului in natura in capitalul social;

d)  desemnarea cenzorului, eliberarea inainte de termen a acestuia;

e)  urmdrirea pe cale judiciara a cenzorului pentru prejudiciile cauzate Societatii;

f)  aprobarea rapoartelor cenzorului sau a avizelor auditorului independent;

g)  aprobarea bilantului contabil anual;

h)  adoptarea hotaririi privind repartizarea profitului net;

1) adoptarea hotéririi privind reorganizarea Societtii si aprobarea planului de reorganizare;

j)  adoptarea hotaririi de lichidare a Societaii, numirea lichidatorului si aprobarea bilantului
de lichidare;

k)  aprobarea marimii si modului de formare a fondurilor Societatii;

1) aprobarea mirimii $i a modului de achitare a remuneratiei cenzorului;

m) aprobarea in prealabil a incheierii contractelor prin care Societatea transmite proprietatea
sau cedeaz, cu titlu gratuit, drepturi unor terti;

n) infiinfarea filialelor §i reprezentantelor Societatii;

0)  aprobarea fondarii altor persoane juridice;

p)  aprobarea participdrii in calitate de cofondator al altor persoane juridice;

q) desemnarea si eliberarea inainte de termen a administratorului;

r)  aprobarea darii de seama anuale i evaluarea activititii administratorului;

s)  urmdrirea pe cale judiciard a administratorului pentru prejudiciile cauzate Societatii;

)  aprobarea mirimii si modului de achitare a remuneratiei administratorului;

u)  aprobarea planului de afaceri al Societatii;

v)  aprobarea regulamentelor interne ale Societatii.

Deciziile asociatului se intocmesc in scris, dupi caz.

VII. ADMINISTRATORUL.

Activitatea curentd a Societatii este condusid de Administrator.

Administrator poate fi numai o persoand fizicA majora, cu capacitate deplind de exercitiu.

Administrator nu pot fi persoane cérora, prin lege sau hotirire judecatoreasca, le este interzisi

definerea functiei de administrator sau a unei alte functii care acorda dreptul de dispozitie asupra

bunurilor materiale, precum si persoane cu antecedente penale nestinse pentru infractiuni contra

patrimoniului, infracfiuni economice, infractiuni sivirsite de persoane cu functie de raspundere

sau de persoane care gestioneaza organizatii comerciale.

Administratorul este in drept:

a)  sd efectueze actele de gestiune a Societdtii, necesare atingerii scopurilor prevazute in
prezentul statut si In deciziile asociatului;

b) s reprezinte fara procura Societatea in raporturile cu organele statului, cu tertii si in
instantele de judecata;

¢)  saelibereze altor persoane mandat pentru sivirsirea unor anumite acte juridice;

d)  saexercite alte imputerniciri atribuite de asociat.

Administratorul este obligat:

a)  sa gestioneze Societatea astfel incit scopurile, pentru care aceasta a fost constituita, sa fie
realizate cit mai eficient;

b)  sdexecute deciziile asociatului;

c)  sd asigure finerea contabilitatii Societdtii, precum si a registrelor
asociatul cu privire la starea de lucruri si la gestiunea Societatii; [
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d)  sidea dovadi de diligents s loialitate in eXercitareg atributiilor sale;

e)  in cazul aparitiei indiciilor de insolvabilitate, sa depuni imediat, dar ny mai tirziu decit 5
eXpirarea unej luni, cerere introductivi de intentare 3 procesuluj de insolvabilitate daca
asociatul ny va acoperi Pierderile;

)y sa respecte limitele Imputerniciri]or stabilite de citre asociat,

Administratory] Intocmeste anua] un raport privind activitatea Societatii, actu] de inventariere g

bunurilor Societati si alte documente, care urmeaza a fi prezentate asociatului, Administratory]

poate fi obligat sd prezinte darj de seama periodice,

Administratory] Societtii poarta raspundere materiala depling pentru prejudiciile Cauzate de e]

Societatii, inclusiv prin plati ilegale facyte asociatulyj,

VIII. CENZORUL.

Pentru €Xercitarea controluluj asupra gestiunjj Societatij s1 actiunilor administratoru]y; se

desemneazs cenzorul pentry o perioada de 3 anj.

Nu pot fi cenzori:

a) administratorul;

b)  rudele say afinii pinj Ja gradul al [V-]ea inclusiv orj sotul administratorului;

¢)  persoanele care primesc de |g societate say de la administrator salariu say o alta
femuneratie pentru o altz functie decit functia de cenzor;

d)  persoanele indicate lap.7.2,

Cenzory] €Xercita periodic controlul gestiunjj Societatii din Proprie inifiativa say |, cererea

asociatului. Cenzory] este obligat s3 controleze activitateq economico-financiarg 3 Societatii

dupa incheiereg exercitiuluj financiar, verificind rapoarte]e financiare si efectuind Inventarierea

bunurilor Societatii, exercitind totodarg alte actiunj necesare evalusrij obiective g gestiunii

Societitii,

Cenzorul Intocmeste raport asupra fiecary; control efectuat. Rapoarty] cenzorilor se prezinta

asociatulyj.

Cenzorul este obligat si comunice asociatyly; fapte care contravin legij say Prezentuluj statut gi

care au cauzat say pot cauza prejudicij Societati;,

Administratory] este obligat s puni Ia dispozitia cenzorului toate documente]e necesare

efectudrij controlului,

Cenzorul raspunde pentry prejudiciile cauzate Societatii sau asociatului prin neexecutarea say

IX. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ASOCIATULUL.

Asociaty] Societatii are dreptul:

a) dea participa la conducereg Societatij in conformitate ¢y prevederile Jegij sl ale Statutului;
b) deafi informat despre activitates Societatif;

¢) dea exercita contro]y] asupra moduluj de gestionare 3 Societatij:

d) dea instraina s 4 dobindi, in conditiile legij, partea socialg;

e) deacere dizolvarea Societatii;

D dea participa la Iepartizarea profityy; net;

g dea obfine, in caz de lichidare g Societatii, valoarea unej parti a

h) dea primi informati privind activitates Societitii SIsd ia cunostints dispozitijle regi
contabile si alte documente gje Societatii; ]
) dea primi o copie g bilantului anyg] st de a exam
registrele contabile si de alte documente ale Societati
expert, de a cere explicatii de I Organele Societatii d
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. Societatea nu este in drept s& adopte hota

a) si verse aportul la capitalul social in marimea, in modul si in termenele stabilite in statut;

b) sanu divulge informatia confidentiald a Societatii;

¢) sd comunice imediat Societatii despre schimbarea domiciliului sau a sediului, a numelui sau a
denumirii, alt3 informatie necesard exercitarii drepturilor si indeplinirii obligatiilor de citre
Societate.

X.  MODUL DE DOBINDIRE SIINSTRAINARE A PARTII SOCIALE.

Asociatul nu poate instriina partea sociald pand la virsarea integrald a aportului subscris, cu
exceptia cazului de succesiune.

Partea social este divizibila.

In caz de reorganizare a asociatului - persoani Juridica, sau de deces a asociatului - persoani
fizica, drepturile si obligatiile lui in cadrul Societatii trec la succesorii de drept (mostenitor).
Daca succesorii de drept (mostenitorij) renunfa la participarea in calitate de asociafi ai Societtii,
partea sociala trebuie s3 fie Instrainata, in modul stabilit de lege.

Alte raporturi ale asociatului privind capitalul social st modul de instriinare a partii sociale se
reglementeazi conform legislatiei in vigoare.

XL MODUL DE REPARTIZARE SI DE INVESTIRE A PROFITULUI NET.

Societatea distribuie anual profitul net ramas dupd achitarea impozitelor s1 altor plati obligatorii.
Hotérirea privind determinarea parfil profitului net care urmeazi a fi distribuita se adopta de
asociat. -
Profitul net se pléteste asociatului in forma baneasca, in decurs de 30 de zile de la data adoptarii
deciziei privind distribuirea acestula, daca asociatul nu a stabilit un alt termen.

rire privind distribuirea profitului net daca, in urma

s
r}‘:‘.
distribuirii profitului net, valoarea activelor nete ale Societafii va deveni mai mica decit suma
capitalului social si capitalului de rezerva.

4. Societaiea nu este in drept s3 plateasca asociatului profitul net a carui distribuire s-a hotarit daca,

la momentul achitirii, Socictates este in stare de insolvabilitate say poate ajunge in aceasti stare
in urma distribuirii profitului net.

In cazul incetarii circumstangelor mentionate la p.11.3 st 11.4, Societatea este obligatd si
plateasca asociatilor profitul net a carui distribuire s-a hotarit de citre asociat.

Profitul net platit contrar reglementarilor stabilite la p-11.3 51 11.4 se restituie Societatii.
Societatea nu poate acorda Imprumuturi asociatuluj say tertilor pentru procurarea partilor sociale.

XIIT. REORGANIZAREA SOCIETATIL.

. Reorganizarea Societafii se efectueaza prin fuziune (contopire si absorbtie), dezmembrare

(divizare si Separare) sau transformare in conditiile previzute de Coduy] civil, Legea privind
societdfile cu rdspundere limitata. La reorganizarea Societatii drepturile si obligatiile acesteia sint
preluate de succesorul de drept.

XIII.  SUSPENDAREA ACTIVITATII SOCIETATIL

- Societatea, prin decizia asociatului, poate si 1si suspende temporar activitatea, pe o perioads, care

sd nu depdseasca trei ani, in cazy] In care nu are datorij fata de bugetul public national, precum si
fafd de alti creditori. Pe perioada suspendarii activitatii societafii este interzisa de
oricdror activitafi de Intreprenzator.
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XIv.- DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATIL,

14.1. Societatea se dizolva . si se lichideaza in temeturile stabilite de Legea privind societdtile cu
raspundere limitats, de Codul civil si de alte legi.

Litigiile aparute in legatura cy incheierea, executarea, modificarea si incetarea say alte pretentii
ce decurg din prezenty] statut vor fi supuse in prealabil unei procedur; amiabile de solutionare,

Litigiile nesolufionate pe cale amiabild fin de competenta instantelor Judecitoresti abilitate
conform legislatiei in vigoare. Daci inr egistrarea Societatii nu a ayut loc in termen de 3 luni de la data
autentificarij Statutului, fondatory] Societatii se elibereaza de obligatiile ce decurg din partea lui
sociala.

Asociat: Semnitura:

MARIN DORINA » administratory]

"BUSELI-M" S.R.L., care actioneazi in baza statutului el Lo
—SntE e
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AGENTIA SERVICII PUBLICE
A REPUBLICII MOLDOVA

Departamentul inregistrare sj
licentiere a unititilor de drept

Serviciul inregistrare a unititilor de drept mun. Chisinzy
SEDIUL: MD-2005, str. Alexandr Puskin, 47, mun, Chisinau
14 12 72018

anul, datg

Jon MERLICI

Prezentul statut este autentificat de mine 5 ________, registrator

A

In Serviciul inregistrare a unitatilor de drept mun.Chisindu a [P, »Agentia Servicii Publice”, in

prezenta:
* MARIN DORINA, anyi nasterii 02.02.1962, buletin de identitate al cetdfeanului
RM 4 01110143 eliberat Iq data de 17.07.2009. codul de identitate 098] 803880629,
domiciliu: str. Schinoasa Noua, 14, or. Codru, mun, Chisindu, Republica Moldova,
ddministratorul "BUSELI-M" SRL, inregistrat(d) la 03, 06.1996, numerul de
inregistrare | 002600000593, sediul: MD-20] 1, str. Schinoasq Noudg, 14, or. Codru,
mun. Chisindu, Republica Moldova, care actioneazd in baza Statutului,

care dupa ce i s-a citit statuty] l-a semnat, confirmind astfel intocmirea acestyj act.
In baza art.37', art.50 al Legii nr.1453-XV din 08.11.2002 autentific prezentul m

7 r /?"/\ ]
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S-a Incasat taxa de stat 10 (zece) lei.

S-a inregistrat cu nr.

S-a perceput plata pentru serviciile




