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1. PRINCIPIILE GENERALE
1.1. Prezentul act de constituire este elaborat in conformitate cu prevederile Codului Civil al Republicii
Moldova nr. 1107-XV din 06 iunie 2002, Legii Republicii Moldova Nr.845-XII din 03.01.1992 “Cu
privire la antreprenoriat si intreprinderi”, Legii Republicii Moldova Nr.1265-XIV din 05.10.2000
“Cu privire la inregistracea de stat a intreprinderilor si organizatiilor”, legislatiei in vigoare.
1.2. Fondatorul Societétii:
e PISLARI DENIS niscut Ia 06.04.1979, locul nasterii RiBNITA, domiciliat: MD-3100,
str.Coneyv, 21, ap. 69, mun. Bailti, Republica Moldova, CA BULETIN DE IDENTITATE
AL CET.RM seria A Nr. 04117657 eliberat 25.04.2005, ¢/i 0971511047007
numit 1n continuare “asociat” a decis urmitoarele:
1.3 A constitui Societatea Comerciala "METNOX" S.R.L. (denumiti in continuare “SOCIETATE”)

Denumirea completi a Societitii: Societatea Comerciald "METNOX" S.R.L.
Denumirea prescurtatd: S. C. “METNOX” S.R.L.
1.4. Sediul societitii: MD-2071, str.Deleanu Liviu, 3/1, ap. 21, mun. Chisin3u, Republica Moldova

1.5. Societatea are statut de persoand juridica de drept privat, cu scop lucrativ (comercial). Persoana
juridicd are un patrimoniu distinct i rdspunde pentru obligatiile sale cu acest patrimoniu, poate si
dobéndeascd si sd execute in nume propriu drepturi patrimoniale si personale nepatrimoniale, si-gi
asume obligatii, poate fi reclamant si parat in instanta de judecat.
1.6. Dupd forma sa organizatorico-juridica Societatea este societate cu raspundere limitata.
Societatea obtine drepturile de persoand juridicd din data inregistrarii de stat in modul stabilit.
Societatea dispune de bilant autonom si conturi bancare, are stampild cu denumirea sa si imaginea
emblemei.
1.7. Societatea se creeaza pe termen nelimitat.
1.8. Societatea poate constitui la randul sau filiale si reprezentante in Republica Moldova si in strainatate
daci legea nu prevede altfel.

2. SCOPUL SI GENURILE DE ACTIVITATE

2.1. Societatea se creéazé pentru desfdsurarea activitatii de antreprenoriat ce prevede fabricarea

productiei, executarea lucrarilor si prestarea serviciilor, desfisuratd in mod independent, din propria

initiativd, din numele intreprinderii, pe riscul propriu si sub raspunderea sa patrimoniald, de cétre

organele ei cu scopul de a asigura o sursd permanenti de venituri.

Pentru a-gi realiza sarcinile asumate Societatea va desfdsura urmatoarele genuri de activitate:

- 1. Intermedieri pentru vinzarea carburantilor, mineralelor, a metalelor si chimicalelor pentru
industrie :

- 2. Comertul cu ridicata al constructiilor prefabricate, al structurilor si pieselor din metal
pentru constructii

- 3. Servicii de expediere si transport

- 4. Publicitate

- 5. Fabricarea constructiilor din metal

3. CAPITALUL SOCIAL. PARTILE SOCIALE.

3.1. Capitalul social determind valoarea minima a activelor pe care trebuie sa le detind societatea
comerciald si se formeaza din aporturile fondatorilor, exprimate in lei.
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3.2. La data constituirii Societatii, capitalul social este de 5400 lei.
o PISLARI DENIS - 5400 lei, 100%

3.3 Capitalul social se varsd integral in cel mult 6 luni de la data inregistrarii societitii.
Asociatul unic varsd integral aportul pana la data inregistrarii societétii comerciale.

3.4. Aportul la capitalul social al societitii poate fi depuse in numerar si in natura.
Prestatiile in munca si serviciile depuse la infiintarea societitii si pe parcursul existentei ei nu pot
constitui aport la formarea sau majorarea capitalului social.
3.5. Aportul in naturd la capitalul social al societdtii are ca obiect orice bunuri aflate in circuitul civil.
Bunurile se considerd a fi transmise cu titlu de proprietate. Nu se pot constitui aporturi la formarea sau la
majorarea capitalului social al societatii creantele si drepturile nepatrimoniale.
3.6. Valoarea aportului in naturd la capitalul social se aproba de adunarea generala.
3.7. Societatea elibereazd asociatului care a vérsat aportul integral un certificat prin care se atestd
detinerea partii sociale si marimea ei.
Valoarea certificatului pértii sociale echivaleaza cu marimea aportului la Capitalul social al

Societdtii depus de fondator.
3.8. Persoanele, care devin membri cu parti sociale, dupi crearea Societitii, le depun in modul
stabilit de adunarea generali a Societatii.
3.9. Capitalul social poate fi majorat pe contul:
— beneficiului restant la dispozitia Societatii dupa achitarea platilor in buget;
— noilor pérti sociale.

In cazul majorarii capitalului social, aportul in naturd se varsi in termenul stabilit de adunarea
generald, dar nu mai tarziu de 60 zile de la adoptarea hotararii de majorare a capitalului social.
3.10. Capitalul social poate fi micsorat pe contul:
- micsordrii valorii certificatelor de parte sociali;
- réscumpdrdrii de citre Societate a certificatului de parte sociald a Asociatului retras din componenta

ei, cu anularea ulterioard a acestui certificat.
3.11. Asupra pértii sociale a sotilor in societate dobandite in timpul cisatoriei se aplici regimul juridic
al proprietatii comune in devilmaisie.

Sotul asociatului nu poate cere divizarea partii sociale si nici primirea sa in societate.

4. CAPITALUL DE REZERVA . APORTURI SUPLIMENTARE

4.1. Societatea este obligatd s creeze un capital de rezerva de cel putin 10% din cuantumul Capitalului
social. Capitalul de rezerva se creeazd prin preleviri anuale din beneficiu pana se atinge cuantumul
prevazut. Marimea prelevarilor anuale este stabilita de citre adunarea generald , dar nu poate constitui
mai putin de 5% din suma beneficiului net, pind la atingerea marimii stabilite de actul de constituire.
Daca valoarea activelor.nete ale societatii se reduce sub nivelul capitalului social si al capitalului de
rezerva, virsamintele in capitalul de rezerva reincep.

4.2. Asociatul poate depune cote suplimentare la aport pentru acoperirea pierderilor suportate de
Societate sau in cazul in care temporar sint necesare asemenea cote. Cota suplimentard nu majoreazi
aportul Asociatului la Capitalul social. Decizia privind depunerea cotelor suplimentare si valoarea
acestora este adoptatd de adunarea generald prin votul unanim a Asociatilor; cu privire la modul si
termenele de depunere - cu majoritatea de 3/4 din voturile Asociatilor.

S. ORGANELE DE CONDUCERE



Organele de conducere ale Societdtii sint:

— Adunarea generala;

— Administratorul;

— Comisia de cenzori sau cenzorul, numit in continuare “Cenzor”.

6. ADUNAREA GENERALA

6.1. De competenta exclusiva a adundrii generale tine: ;
1) modificarea actului de constituire, majorarea sau reducerea Capitalului social;
2) aprobarea raportului si bilantului anual, repartizarea beneficiului;
3) alegerea si revocarea Administratorului;
4) alegerea si revocarea Cenzorului;
5) aprobarea modului de remunerare a muncii §i a salariilor tarifare ale Administratorului si Cenzorului;
6) excluderea Asociatului din Societate;
7) aprobarea contractelor, incheiate pe sume ce depésesc de 1/4 ori Capitalul social, precum si a
contractelor incheiate intre Societate i Asociatii ei;

8) aprobarea deciziilor cu privire la rispunderea materiald a Administratorului si Cenzorului;
9) reorganizarea si dizolvarea Societétii.
6.2. La aprobarea deciziilor in cadrul adundrii generale sau fara convocarea adundrii generale Asociatii
posedd numaérul de voturi proportional cu valoarea certificatelor partii sociale.
Adunarea generald a asociatilor este deliberativé, daca cei prezenti constituie cel putin 3/4 din numarul
total de voturi. In cazul cAnd adunarea generald nu intruneste numarul necesar de asociati, se convoaci o
noua adunare generald cu aceiasi ordine de zi. Adunarea poate avea loc intr-un termen ce nu depaseste 2
saptamani de la data adunarii ce a esuat si este consideratd deliberativa, indiferent de numarul de voturi
reprezentative.
6.3. Deciziile in orice probleme se adoptd cu majoritatea simpla de voturi, cu exceptia problemelor
expuse in subpunctele 1,2,6,9 ale punctului 6.1. Pentru adoptarea deciziei privind aceste probleme se
cere o majoritate de 3/4 din numadrul total de voturi al Asociatilor. Dacd numarul Asociatilor e mai mic
de 3 si aporturile acestora sint egale, problema va fi adoptatd numai cu acordul tuturor Asociatilor
Societétii.
6.4. Asociatul nu are drept de vot la examinarea problemei cu privire la tragerea sa la raspundere si
acceptarea contractului sdu incheiat cu Societatea.
6.5. Adunatrile pot fi anuale si extraordinare.
Adundrile anuale se convoacd in modul stabilit de legislatie.
Adunarea extraordinara poace fi convocatd la cererea:
— Administratorului, dacd aceasta o cer interesele Societdtii in ansamblu;
— Cenzorului;
— Asociatilor care poseda in ansamblu mai mult de 10% de voturi.

Dacd in decursul a 8 zile Administratorul n-a indeplinit cerinta datd, Asociatii sint in drept si
convoace singuri Adunatea.
6.6. 1n cazurile 1n care e imposibild convocarea operativd a Adundrii pentru solutionarea problemelor
urgente, privind activitatea Societdtii, precum si in alte cazuri, stabilite in documentele interne ale
Societdtii, se admite adoptarea hotararilor prin metoda chestiondrii Asociatilor in modul stabilit de
legislatie. Decizia prin metoda chestionarii se considera adoptatd, daca impotriva ei nu s-a pronuntat nici
unul dintre Asociati.
6.7. Asociatul este in drept sd participe la adunarea generald a asociatilor societatii personal sau prin
intermediul reprezentantului sau.

Reprezentarea asociatului este legalizatd in formd de procurd in modul stabilit de lege.
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6.8. In celelalte cazuri, privind convocarea Adundrii §i includerii pe ordinea de zi a unor sau altor
probleme, Asociatii se conduc de legislatia in vigoare.

7. ORGANUL EXECUTIV (ADMINISTRATORUL)

7.1. Activitatea curentd a Societatii este condusi de Administrator.

7.2. Administratorul:

— organizeaza activitatea Societatii, tinerea evidentei contabile si a lucrarilor de secretariat; angajarea
lucrdtorilor la Societate si eliberarea lor din functie;

— Incheie tranzactii in numele Societatii;

— este in drept sd actioneze, fard procura, in numele Societitii, cu conditia sa respecte prevederile
prezentului Act de constituire si s3 execute hotirarile adunarii;

— Intocmegte darea de sama si bilantul anual si le prezinti adundrii;

— organizeazd executarea hotirarilor adundrii;

— solutioneaza alte probleme privind activitatea Societatii, cu exceptia celor ce tin nemijlocit de
competenta adunarii.

7.3. Administratorul societdtii reprezinta societatea in relatiile cu terte persoane fara procura.

8. CENZORUL

8.1. Cenzorul are dreptul:

— sd efectueze controlul economic - financiar asupra activitatii Societitii din initiativa proprie;

— sa ceard de la functionarii Societdtii prezentarea tuturor materialelor necesare si a explicatiilor
personale; :

— sd participe cu vot consultativ la sedintele organului executiv (Consiliului de administratie).

8.2. Cenzorul este obligat: sa verifice darea de seama si bilantul anual ale Societtii, precum si bilantul

de lichidare, sa raporteze privind revizia efectuati, pe care o anexeazi la darea de seami anuald;

— sd controleze activitatea economica — financiara a Societitii prin decizia adunrii sau la cererea cel
putin a unuia dintre asociati;

— transmite adunarii materialele cu rezultatele controlului efectuat;

— sd nu divulge secretele comerciale privind activitatea Societatii;

— sd ceara convocarea extraordinard a adundrii, daca sint in pericol interesele esentiale ale Societitii
sau au fost descoperite incalcari grave comise de functiondrii Societatii.

9. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ASOCIATULUI

9.1 Asociatul Societatii are dreptul:

- s participe la conducerea si la activitatea societitii in conditiile stabilite de lege si prezentul act de
constituire;

- sa cunoascd informatia despre activitatea societtii si si ea cunostintd de cartile contabile si de alti
documentatie;

- sd participe la repartizarea profitului societatii, proportional participatiunii la capitalul social;

- sd primeascd, in caz de lichidare a societitii o parte din valoarea activelor ei rimase dupa satisfacerea
creantelor creditorilor, proportional participatiunii la capitalul social;

- sdintreprinda alte actiuni previzute de lege.

9.2. Asociatul Societatii este obligat:

- sd transmitd participatiunea la capitalui social in ordinea, marimea, modul si termenul prevazut in
prezentul act de constituire;

- sdnu divulge informatia confidentiald despre activitatea societitii;
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- sa comunice imediat societdtii faptul schimbarii domiciliului sau a sediului, a numelui sau a

denumirii, altd informatie necesard exercitérii drepturilor si indeplinirii obligatiilor societatii si ale
membrilor ei;

- saindeplineasci alte obligatii previzute de lege sau de prezentul act de constituire.

10. MODUL DE DOBINDIRE SI INSTRAINARE A PARTII SOCIALE

10.1  Societatea cu rdspundere limitatd poate dobandi, daci au fost achitate integral, parti sociale
proprii doar:
a) in baza hotdrdrii adundrii generale, adoptate la cererea asociatului care si-a propus spre
vanzare partea sociald sau o parte din ea;
b) de la succesorii asociatului decedat;
¢) 1n cazul executirii silite a creantelor creditorului asociatului;
d) 1in cazul excluderii asociatului.

10.2  Partea sociald poate fi dobanditd de societate doar din contul activelor care depdsesc marimea
capitalului social si altor fonduri pe care societatea este obligatd sd le constituie si din care nu se
permite s se facd plati asociatilor.

10.3  Societatea care a dobandit o parte sociald in capitalul sdu social nu este in drept sa obtind pentru
aceastd parte sociald o parte din profitul repartizat si nici si participe la vot in cadrul adunrii
asociatilor.

10.4  Societatea este obligatd si micsoreze capitalul social proportional valorii partii sociale dobandite
in cazul in care partea sociald nu este nstrainata in termen de 6 luni din momentul dobandirii.

10.5  Partea sociald sau o fractiune a pirtii sociale poate fi instriinati liber sotului, rudelor si afinilor in
linie dreaptd fara limitd §i in linie colaterald pani la gradul 2 inclusiv, celorlalti asociati si societatii.

10.6  Asociatul nu poate instriina partea sociald pand la virsarea integrald a aportului subscris, cu
exceptia cazului de succesiune.

10.7 in cazul instrainrii partii sociale unor altor persoane decét celor mentionate la punctul 10.5,
asociatii au dreptul de preemtiune. Instriiinarea in acest caz se face in conditiile punctelor 10.8 —
10.12.

10.8  Asociatul care intentioneazi si instriineze partial sau integral partea sociala transmite o oferts
scrisd administratorului societitii. Acesta aduce oferta la cunostinta tuturor asociatilor in termen de
15 zile de la data transmiterii.

10.9  Asociatii trebuie si-si formuleze in scris acceptarea in timp de 15 zile de la data primirii ofertei.
Asociatul indica marimea fractiunii din partea sociali pe care doreste sd o dobandeasca.

10.10 Dacd exista mai muli solicitanti, fiecare dobandeste o fractiune a partii sociale in mirimea
solicitatd. In cazul dezacordului dintre ei, partea sociala este distribuitd proportional partii sociale
detinute de fiecare.

10.11 Daca, in termen de 30 zile de la data transmiterii ofertei, asociatii sau societatea nu a procurat
partea sociala, aceasta poate fi instrdinatd unui tert la un pret care sa nu fie mai mic decat cel indicat
in oferta.

10.12 In cazul vanzirii pértii sociale sau a unei fractiuni din ea cu incilcarea dreptului de preemtiune,
fiecare asociat poate in decursul a trei luni de la data incheierii actului juridic, sa ceard pe cale
judiciara ca drepturile si obligatiile cumpéaratorului si treaci la el.

10.13 1n caz de reorganizare a asociatului - persoana Juridica, sau de deces a asociatului - persoana
fizica, drepturile si obligatiile lui in cadrul Societitii fata de legislatie si prezentul Act de constituire
trec la succesorii de drept (mostenitori). Dacd succesorii de drept (mostenitorii) renunti la
participarea in calitate de asociati ai Societitii, partea sociald trebuie si fie instriinatd, in modul
prevézut la punctele 10.8-10.12 ale prezentului act de constituire.
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10.14 in caz de lichidare a asociatului - persoana juridica, ceilalti asociati sint in drept sd procure partea
sociald a asociatului lichidat conform pretului coordonat cu comisia de lichidare.

10.15 Alte raporturi ale asociatilor privind Capitalul statutar si modul de instrdinare a pértii sociale se
reglementeaza conform legislatiei in vigoare.

11. EXCLUDEREA ASOCIATULUI SOCIETATII

11.1 Adunarea generald a asociatilor, administratorul, unul sau mai multi asociati pot cere excluderea
din societatea cu raspundere limitatd a asociatului:

a) care a depus cu intérziere si nu a varsat integral aportul subscris in perioada suplimentara;

b) care fiind administrator, comite fraudd in dauna societétii, foloseste bunurile societdtii in scop

personal sau al unor terti.

11.2 Excluderea asociatului se face numai prin hotédrare judecétoreasca.
11.3 Asociatului exclus i se restituie in termen de 6 luni aportul vérsat, fara dobandd, dar numai dupd
repararea prejudiciului cau.at. Obligatia de reparare a prejudiciului subzistd in partea neacoperitd prin
aportul vérsat.

12. MODUL DE REPARTIZARE SI DE INVESTIRE A BENEFICIULUI

12.1. Beneficiul net al Societétii se repartizeazd conform deciziei adunérii in modul urmétor:

— pentru crearea si completarea fondului de rezervé,

— pentru dezvoltarea Societatii;

— pentru stimularea Administratorului, Cenzorului, personalului Societtii;

—. 1n alte scopuri prin decizia adundrii;

— pentru plata devidendelor cuvenite asociatilor conform totalurilor activititii de un an sau pentru o
alta perioadd de timp coordonatd intre ei in proportie stabilitd conform prevederilor prezentului Act
de Constituire.

12.2. Modul de utilizare a mijloacelor din fondurile create pe baza beneficiului net, se stabileste de citre

adunare, iar cu permisiunea acesteia - de cétre administrator.

13. REORGANIZAREA SOCIETATII

13.1. Reorganizarea Societtii se efectueaza prin fuziune(contopire si absorbtie), dezmembrare (divizare
si separare) sau transformare in conditiile previzute de Codul civil si Legii cu privire la antreprenoriat si
intreprinderi.

La reorganizarea Societatii drepturile si obligatiile acesteia sint preluate de succesorul de drept.

14. DIZOLVAREA SOCIETATII

14.1 Societatea se dizolva in temeiul :
a) expirdrii termenului stabilit pentru durata ei;

c) hotérarii adunarii generale;

d) hotdrarii judecdtoresti;

e) insolvabilitatii;

f) altor cauze previzut. de lege.
14.2. Dizolvarea societdtii are ca efect deschiderea procedurii de lichidare, cu exceptia cazurilor de
fuziune si dezmembrare, ce au ca efect dizolvarea, fard lichidare, a societatii care 1si inceteaza existenta
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si transmiterea universali a patrimoniului ei, in starea in care se gasea la data fuziunii sau a
dezmembririi, societétile beneficiare.

14.3. Persoana juridicd continud sd existe si dupd dizolvare in masura in care este necesar pentru

lichidarea patrimoniului.

14.4. La data dizolvirii societatii, administratorul devine lichidator daca organul competent sau instanta

de judecati nu desemneaza o altd persoand in calitate de lichidator.

14.5. Din momentul dizolvarii, administratorul nu mai poate intreprinde noi operatiuni, in caz contrar

fiind responsabil, personal si solidar, pentru operatiunile pe care le-a intreprins. Aceastd prevedere se

aplicd din ziua expirarii termenului stabilit pentru durata societdtii ori de la data la care asupra dizolvarii

a hotarat adunarea general sau instanta de judecata.

14.6. Avizul despre lichidarea societitii se publica de catre lichidator, dupa inregistrarea desemnarii
sale, in doud editii consecutive ale ,,Monitorului Oficial al Republicii Moldova”. Termenul de
inaintare a creantelor este de 6 luni de la data ultimei publicatii a avizului in Monitorul Oficial.

14.7. In cazul lichidarii Societatii:

- lichidatorul sau comisa de lichidare, actioneazi in modul stabilit de legislatia Republicii Moldova;

- averea Intreprinderii, filialelor ei se realizeazd conform deciziilor Adundrii. Averea transmisd
Intreprinderii, filialelor ei in folosintd este restituiti proprietarilor ei, iar valoarea dreptului de
folosintd la momentul lichidarii se include in suma ce li se cuvine proprietarilor in cauza la
repartizarea finald a mijloacelor;

- mijloacele banesti, obtinute in urma realizdrii averii, acumulate de Intreprindere si filialele ei,
precum si fondurile financiare ramase dupa achitarea cu bugetul si creditorii se repartizeaza intre
Asociati in acelas mod, in care se repartizeaza beneficiul intreprinderii intre Asociati in conformitate
cu valoarea Pértilor sociale ce le apartin.

Litigiile aparute in legiiturd cu incheierea, executarea, modificarea si incetarea sau alte pretentii ce

decurg din prezentul act de constituire vor fi supuse in prealabil unei proceduri amiabile de solutionare.

Litigiile nesolutionaie pe cale amiabild tin de competenta instantelor judecatoresti abilitate conform
legislatiei in vigoare.

Daci inregistrarea societatii nu a avut loc in termen de 3 luni de la data autentificdrii notariale a
actului de constituire, membrii ei au dreptul sé fie degrevati de obligatiile ce rezultd din subscriptiile lor.
Prezentul act de constituire se incheie in 2 exemplare care au aceiasi putere juridica de la data semnarii
lui

Fondatorul: ;Sfemnﬁtu ra:

PISLARI DENIS




REPUBLICA MOLDQVA
CAMERA iNREGISTRARII DE STAT

Oficiul Teritorial Chisinau
(denumirea oficiului)

SEDIUL: MD-2001, bd.Stefan cel Mare, 73
Mun.Chisiniiu, Republica Moldova

18 04 9008

anul, data

A, DRAGOMIR

9

Prezentul act de constituire este autentificat de mine
registrator de stat al Camerei Inregistrarii de Stat, Oficiul Teritorial Chisinau, la

adresa: MD-2001, bd.Stefan cel Mare, 73, Mun.Chisiniu, Republica
Moldova in prezenta:

« PISLARI DENIS niiscut la 06.04.1979, locul nasterii RIBNI TA, domiciliat:
MD-3100, str.Conev, 21, ap. 69, mun. Balti, Republica Moldova, CcA
BULETIN DE IDENTITATE AL CET.RM seria A Nr. 04117657 eliberat
25.04.2005, ¢/i 0971511047007,

care dupi ce i s-a citit actul de constituire l-a semnat, confirmind astfel intocmirea
acestui act.

in baza art.37!, art.50 al Legii nr.1453-XV din 08.11.2002 autentific prezentul

act.
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Instiintare despre luarea la evidenta
fiscala, statisticii, medicala si sociala

De la data inregistrarii de stat ,,__” 200 Societatea Comerciali "METNOX"
S.R.L.
; (data inregistrarii) (denumirea intreprinderii (organizafiei))
1006600017133 este luatd la evidenta:
(IDNO)

1. fiscali de citre Inspectoratul Fiscal de Stat  IFS mun.Chisindu of.Buiucani
' (depumirea IEFS)

amplasat 2004, Chisindu, str. M. Viteazul, 2 .

In corespundere cu art. 8 din titlul I al Codului fiscal contribuabilul este obligat sa
intocmeasci si si prezinte organelor fiscale dérile de seama fiscale(declaratiile fiscale, calcule si
alte documente) previzute de legislatie precum si sd achite la timp si integral la buget si In
fondurile extrabugetare sumele calculate ale impozitelor, taxelor si altor plati, asigurind
exactitatea si veridicitatea sumelor calculate.

Pentru informatii: www fisk.md

tel. 226749

2. statisticd de catre Biroul National de Statistica.

Vi informim, ci in termen de o lund de la inregistrarea de stat este necesar de contactat
organele teritoriale de statisticd pentru a preciza lista si termenele de prezentare in adresa
acestora a rapoartelor statistice si financiare privind intreprinderea (organizatia) Dvs.

Informatiile necesare ce tin de prezentarea rapoartelor (anchetelor) statistice si financiare
(contabile) le puteti obtine de la organul teritorial pentru statistica.

Pentru informatii: www.statistica.md
tel. 245011, 739581

3. medicali 1a Compania Nationala de Asigurari in Medicina

amplasatd in mun. Chigindu, bd. Renagterii nr.12.
Dupi inregistrare, Asiguratul este obligat:

1. In termen de 15 zile de la momentul angajirii sd prezinte ,Lista de evidentd nominald a
persoanelor asigurate angajate”, inclusiv si in varianta electronicd, la agentia teritoriala a

CNAM:
LISTA
de evidentd nominald a persoanelor asigurate angajate

la Societatea Comerciald "METNOX" S.R.L.

(denumirea asiguratului)

Seria,nr.
N Numele, prenumele Numirul de Data Sex Domiciliul Categoria Data Politei de
D/o persoanei asigurate, identificare de | nasterii | (M/F) persoanei angajrii, asigurare
angajate la locul de munci stat al (1-angajat, | concedierii | eliberate
de baza persoanei 2-concediat, sau angajatilor
fizice (IDNP) 3-decedat) decesului sau
returnate
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Asiguratul a primit de la Asigurdtor polite de asigurare i a predat polite de asigurare cu seria i numerele indicate mai sus.

Asiguratul se obliga s inmineze polifele de asigurare primite in termen de 5 zile fiecarei persoane asigurate, cerind ca aceasta sd semneze la
rubrica respectiva de pe polifa.

200__
Asiguratul Asiguritorul

L.S. L.S.

2. Si prezinte trimestrial, pind la data de 10 a lunii urmétoare trimestrului de gestiune, raportul
privind calcularea si transferul primelor de asigurare obligatorie de asistentd medicald
inspectoratelor fiscale de stat teritoriale indiferent de transferurile (defalcdrile) care au fost
efectuate la contul CNAM.

Pentru informatii: www.cnam.md




tel. — 080099999, 080081633 (apel gratuir).

i

4. sociald_la Casa Nationald de Asigurari Sociale in calitate de contribuabil in sistemul pub
de asigurari sociale. :
- 1in termen de 10 zile si contacteze persoanele responsabile de la structura teritoriald a Ca
Nationale de Asigurari Sociale, pentru a fi luat la evidentd ca contribuabil la bugetul asigurari
sociale de stat; :
- si prezinte structurilor teritoriale a Casei Nationale de Asigurari Sociale din unitaf
administrativ — teritoriald pe raza cdruia este inregistrat, darea de seamd privind calcular:
utilizarea si transferarea contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii (forma 4-BASS);
- sa transfere In marimea cuvenitd in modul si in termenul stabilit, contributiile de asigur:
sociale de stat, aferente salariilor calculate si altor recompense;
- sa prezinte documentele ce tin de implementarea evidentei individuale — REV (1, 2, 5, 5a, 9)
Pentru informatii: www.cnas.md;
forma 4-BASS — fel. 257677, 257693, 257694
REV (1,2, 5, 5a, 9) — tel. 257630, 257645

Cu instiintarea despre luarea la evidenta
fiscala, statistica, medicala si socialia

Am ficut cunostinta:

(numele, prenumele) (semnatura)

(functia) (data)
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