FORMULARUL F3.12

DECLARATIE
privind personalul de specialitate propus pentru implementarea contractului

Sarcinile de baza

Studii de pentru care va fi
specialitate Vechimea in Contrac responsabili
Nr Nume L munca in tae persoana,
’ . Certificatul - munca Modulul
. prenume Functia d specialitate di
dlo o€ (ani) or., din
calificare
profesional
a
1 2 3 4 5 7 8
5ani Modul 5:
Oktrainings Modele de crestere,
SRL dezvoltare si
scalare a
9 ani intreprinderilor
Academia sociale
Prospera Modulul 6:
Comunicarea
7 ani eficienta cu
Olcriolit partenerii: efect,
Plus SRL impact, rezultat si
beneficii reciproce.
6 ani
Academia de
Studii
Economice
. din Moldova | Nr. 05
Colesnicova .
1 Olga Formator 1 Da _ din
5 ani 02.01.21
Inter-Gloria
SRL
3ani
Gradalogisti
c SA
2 ani
Unisim Soft
SRL
2 ani
ICS
Solutiona

SRL




1an

Heliograf
SRL
lan
Alina
Electorinc
SRL
8 ani M (?O.lUI A
Planificarea,
Scoala nr.1 managementul si
Edineg guvernarea
afacerilor sociale.
Stanciu 21 ani I\!r. 15 imbunititirea
Inna Formator 2 Da din conceptelér de
CCI RM 02.01.21 A
afaceri si de impact
ale intreprinderilor
6 ani sociale
ISMA-
CONS SRL
Modul 2:
Management
4 ani strategic orientat
ProEntranse ciatre impact in
cadrul
1lan antreprenoriatului
PAC 2 social. Strategie
focalizata pe
10 ani impact.
Usurelu PAT Nr. 03 - Modulul 3 .
Lucia Formator 3 Da Entranse din Finantele sociale si
02.01.21 | investitii de impact
1 ani in cadrul
Tere des intreprinderilor
Hommes sociale
Modulul 5:
5 ani ACAI Modele de crestere,
Inform dezvoltare si

scalare a
intrerpinderilor
sociale




7 ani Modul 6:
Academia de Comunicarea
guvernare a eficienta cu
Mediului din partenerii: efect,

Moldova impact, rezultat si
beneficii
4 ani
Insitutul
National de
Cercetari
Economice
Iscenco 3ani N_r. 01
Alexan dr Formator 4 Da Glz _ din
Germania | 02.01.21
2 ani
Platforma
Enverace
lan
3D magic
Makers
lan
JCI
Moldova
Modul 1:
Orientarea in
domeniul
antreprenoriatului
clasic,
antreprenoriatului
. social si
23Aan| responsabilitatii
IS social-corporative:
»Intreprinde Particularititile
rea pentru antre . t i
silvicultura® prenoriatuiu
Goreacica 7 ani N_r. 04 social
Natalia Formator 5 DA an din Modul 2:
UCCC 02.01.21 Management
MOFIJ_E:I)'COO strategic orientat
in Xfro § A
Moldova catreC;IalElJalct n
6 ani atreprenoriatului
CCI RM

social. Strategie
focalizata pe
impact
Modul 4:
Planificarea,
managementul si
guvernarea




afacerilor sociale.
fmbunititirea
conceptelor de

afaceri si de impact

ale intreprinderilor

sociale
5 ani Modul 1:
CSsv Orientarea in
»Replica” domeniul
SRL antreprenoriatului
clasic,
3 ani antreprenoriatului
Universitate social si
ade responsabilitaitii
Ecologie si social-corporative:
Stiinte Socio Particularitatile
-Umane din antreprenoriatului
Republica social
Moldova Modul 3:
Finantele sociale si
2 ani investitii de impact
Universitate Nr 02 in cadrul
Turcanu a de Studii - intreprinderilor
6 : Formator 7 Da din X
Olga Moderne 02.01.21 sociale
Aplicative R
FORM
10 ani
Academia de
Transportur
I,
Informatica
si
Comunicatii
9 ani
AO
,»EcoFin-
Consult”

Semnat: /semnat cu semnatura mobilal
Nume: Stanciu Inna
Functia in cadrul firmei: Director

Denumirea firmei: Filiala Edinet a Camerei de Comert si Industric a RM
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