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REGLEMENTARI GENERALE

Keystone Human Services International Moldova Association (in continuare KHS| — Moldova
Association) este o organizatie non-profit, independent si apolitica, care e creata si activeaz
in conformitate cu Constitutia Republicii Moldova, Codul Civil, Legea cu privire la. asociatiile
obstesti, alte legi ale Republicii Moldova aplicabile si acest Statut. Forma organizatorico-juridic

a KHSI ~ Moldova Association este institutie publicd. KHSI — Moldova Association activeaza
pentru beneficiul public.

1.2. Fondatorul KHS| — Moldova Association este:

a) Keystone Human Services International, incorporata pe 1 iulie 1996, Adresa: 310 North
Second Street, Harrisburg, PA, reprezentata de catre Director (persoana care aplica
semnatura) care activeaza in conformitate cu Statutul.

1.3. KHSI - Moldova Association activeaza pe teritoriul Republicii Moldova si are dreptul s&
creeze filiale, reprezentante, centre de informare, educatie si stiintifice in tara si peste
hotare: Activitatea KHS| — Molodva Association nu este limitata in timp.

1.4. KHSI - Moldova Association este independenta si stabileste de sine-statator prioritatile
activitatii, strategiile de dezvoltare institutionald, sociald, economica si tehnica. Imixtiunea
tertelor in activitatile KHSI — Moldova Association este interzisa.

1.5. KHSI — Moldova Association activeaza in stransé cooperare cu autoritdtile publice,
organizatiile internationale, organizatiile neguvernamentale si alte institutii.

1.8. KHSI — Moldova Association poate fi fondatorul sau membrul diferitor institutii, precum si
partener cu drepturi depline in diferite societati si asociatii nationale si internationale.

1.7. KHS| — Moldova Association are dreptul sa distribuie liber informatie privind activitatile sale

prin toate mijloacele legale, inclusiv prin mas-media, care apartine KHSI — Moldova
Association.

1.8. KHSI — Moldova Association are dreptul sd efectueze activitati economice si de producere,
utilizand venitul exclusiv pentru atingerea scopurilor i obiectivelor sale stabilite prin Statut.

1.8. KHSI ~ Moldova Association obtine statutul de unitate juridica din momentul inregistrarii de
stat. KHS! — Moldova Association are dreptul s& deschida si sa opereze cu conturi bancare
fn valutd nationala si straina. Dispune de logotipul sau propriu, foaie cu antet si sigiliu.

1.10. Adresa juridica a Asociatiei este str. V. Cracescu, 61, Chiginau, Moldova 2058.




SCOPURI §I ACTIVITATI

1.1, KHSI - Moldova Association este stabilitd cu scopuri sociale, caritablle, culturale Si
educationale si urméreste, inter alia, s& promoveze §i sa dezvolte oportunitéti care vor fi
in forma de servicii directe, programe de instruire utilizadnd cele mai bune practici,
sustineri monetare $i administrative pentru continuarea independentei oamenilor care
necesitd servicii din cauza conditilor de incapacitate, séardcie, abandonare,
institutionalizare si alte conditii sociale adverse pe intreg teritoriul Moldovei.

1.2, Pentru atingerea scopurilor sale, KHSI — Moldova Association poate efectua urmétoarele
activitati:

» S3 initieze, coordoneze si s& finanteze programe nationale si internationale in
domeniul activitatii sale;

e 33 obtina din partea autoritstilor publice si altor persoane a informatiei necesare
pentru efectuarea activitatilor sale;

» Sdfondeze sau sd dispuna de mas-media si sa utilizeze adecvat cele existente;

e Sa creeze centre de resurse, asa ca biblioteci, baze de date, care vor fi deschise
accesului public gratis si/ sau pentru o taxa;

e Sa organizeze congrese, conferinte, forumuri, mese rotunde, expozitii, sesiuni de
comunicare cu participare nationald si internationala;

» S3 creeze si sa dezvolte noi centre de informare;

» Sa produca si sa distribuie programe TV si de radio;

e Sa publice, sa distribuie si / sau s& vanda ziare, reviste, literaturd tematica si buletine
specializate:

* Sa participe ca fondator in organizatii non-profit si societati profit pentru a atinge
scopurile prevazute de catre prezentul Statut;

¢ Sa efectueze activitate economica de producere si altéd activitate antreprenoriala,
care rezultd din scopurile KHSI'— Moldova Association si va contribui la atingerea
scopurilor prevazute in Statut:

« §a presteze servicii care vor include, dar nu se vor limita la:

» Acordarea sustinerii pentru copii cu risc inalt sau care au necesitati speciale;

» Acordarea asistentei, la solicitare, catre Guvernul Republicii Moldova,
municipalitatile, regiunile autonome privind prestarea serviciilor in domeniul
uman sau de dezvoltare:

> Acordarea serviciilor si sustinerea persoanelor retardate mintal si / sau
incapacitati de dezvoitare;

> Acordarea serviciilor si sustinerea oamenilor cu necesitati de sanatate mintala;

> Acordarea serviciilor si sustinerea copiilor si famililor pentru ameliorarea
impactului alcoolismului, dependentei de droguri, divorturilor, abuzurilor, etc.

» Acordarea finantarii si suportului financiar prin surse caritabile, guvernamentale
si corpprative.

e S3a acorde asistentd tehnicd, training si consultatii privind dezvoltarea copiilor,
dinamica familiei, modele terapeutice si de tratare si sisteme de anvergura privind
serviciille umane.

e 53 efectueze un program international de acceptare a practicantilor, care sa permita
studentilor s traiasca si sa invete In tarile si culturile diferite decat cele proprii.

» S3 organizeze si s& susting alte activitdti in conformitate cu scopurile si obiectivele
Asociatiei si legislatia nationala.

* Alte activitati care nu sunt interzise prin lege.

3. BENEFICIARII

3.1. Beneficiarii KHSI — Moldova Association pot fi orice oane care necesitd servicii din
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3.2. Beneficiarii KHS| ~ Moldova Association pot fi persoanele fizice sau juridice, care au

solicitat servicii de sustinere financiara in conformitate cu procedurile KHSI -~ Moldova
Association.

4. ADMINISTRAREA

4.1

KHSI — Moldova Association este condus3 de:

a) Fondator

b) Consiliul de Directori al KHSI — Moldova Association, care e organul suprem de conducere
¢) Directorul Executiv, care e organul executiv
d) Cenzor

a) Fondator

4.2.

4.3,

Fondatorul KHS| — Moldova Association desemneaza trei reprezentanti in cadrul Consiliului
de Directori. Cu doua saptdmani inainte de expirarea mandatului membrilor Consiliului,
Fondatorul va trebui s& decidd candidaturile care vor fi reprezentate in Consiliul de
Directori. Daca Fondatorul n-a decis privind candidatura, mandatul reprezentantului este
prelungita automat pentru un nou termen.

Directorul Executiv si Cenzorul sunt desemnati de citre Fondator. Pe parcursul primelor
douasprezece (12) luni de activitate a Asociatiei, Fondatorul are dreptul s& elibereze din
functie si s& desemneze Directorul Executiv si Cenzorul. Odatd cu expirarea a
douasprezece (12) luni de la data inregistrarii de stat a Asociatiei, desemnarea si eliberarea
din functie a Directorului Executiv si a Cenzorului tin de competenta Consiliului KHSI —
Moldova Association. Decizia de a desemna sau elibera din functie Directorul Executiv si
Cenzorul necesita un vot special al Consiliului KHSI — Moldova Association.

b) Consiliul de Directori

4.4,

4.5.

4.6,

4.7.

4.8

4.8.

Consiliul de Directori este organul suprem de conducere al KHSI| — Moldova Association si
include trei persoane, desemnate de catre Fondator. Membrii Consiliului de Directori sunt
desemnati pentru un termen de patru ani.

Consiliul de Directori ai KHSI — Moldova Association se va intruni cel putin o datd pe an
sau de cat ori va fi necesar. Membrii Consiliului de Directori pot asista personal |a sedinte,
prin corespondentd, sau ambele. E necesara prezenta a 2/3 pentru ca sedinta Consiliului
sa fie deliberativa. In cazul in care nu e prezent numarul necesar de membri, Presedintele
Consiliului de Directori convoaca o altd sedintad nu mai tarziu de 10 zile dupa prima sedinta,
care va fi deliberativa daca cel putin %2 din membri participa.
Sedintele extraordinare ale Consiliului de Directori sunt efectuate la initiativa Fondatorului,
Presedintelui Consiliului, Cenzorului sau Directorului Executiv nu mai tarziu decét in termen
de 7 zile. Dacd Consiliul de Directori refuzé sa convoace sedinta, persoanele interesate vor
informa fondatorul KHSI — Moldova Association.

Presedintele Consiliului, ales dintre si de catre membrii Consiliului, prezideaza si
coordoneaza sedintele Consiliului.
Fiecare membru al Consiliului are un vot. Hotéararile Consiliului trebuie luate prin consens in
masura posibilitatilor. Altfel, hotararile Consiliului sunt luate prin 2/3 de voturi ale membrilor
prezenti. In cazul egalitatii, votul Presedintelui e decisiv. Toate decizile Consiliului trebuie
documentate in procese verbale, semnate de catre membrii Consiliului gi pastrare in
conformitate cu legislatia in vigoare a Moldovei.
Membrii Consiliului nu sunt remunerati pentru activitatea lor. Totusi, acestia ar putea primi o
compensare pentru cheltuielile suportate in conexiune cu efectuarea activitatilor lor n
cadrul KHSI - Moldova Association.

4.10. Un Director sau Functionar al Asociatiei nu va fi personal responsabil pentru prejudiciile

financiare pentru orice actiune efectuata, sau pentru orice esuare de a actiona ca Director,
cu exceptia daca (1) Directorul a incalcat sau nu a indeplinit functiile sale conform legislatie
Republicii Moldova si In cazul in care (2) incal Q@ﬁfﬁ&@?? uarea constituie o incalcare
constientd; sau nepasare. Acest regulament ny/se*va aplica:&stipra responsabilitatii unui
Director sau Functionar stabilite de legislatig vgenalgilss responsabilitatii unui

eonformml ; t depublicii Moldova. Nici-
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o modificare sau abrogare a acestui Regulament nu va influenta responsabilitatea
personald pentru prejudiciile financiare a oricarui Director sau Functionar al Asociatiei
pentru, sau in ceea ce priveste orice actiune sau omitere din partea unui Director sau
Functionar care a avut loc inainte de amendamentul acesta sau abrogare.

Fiecare persoana care este, sau va fi, sau ar fi trebuit s& fie Director sau Functionar al
Asociatiei si reprezentantii personali al acestuia sau acesteia, vor fi despagubiti de catre
Asociatie pentru toate costurile si cheltuielile rezonabil suportate de catre acesta sau
impuse asupra acestuia sau acesteia in conexiune cu sau care rezultd din orice actiune,
proces de judecatd sau procedeu la care a facut parte din motivul ca este sau a fost
Director sau Functionar al Asociatiei sau al oricarui subsidiar sau afiliat al acesteia, o relatie
fata de astfel de subiecte incat sa fie atras in astfel de actiuni, procese de judecatd sau
procedee pe motivul actionarii in rea credintd si sa fie responsabil pentru indeplinirea
functiilor sale in calitate de Director sau Functionar. Costurile si cheltuielile pentru actiunile
pentru care acest Articol acorda despégubire vor include, printre celelalte, taxele pentru
avocat, prejudiciile si sumele rezonabile platite in intelegere.

4.11. Participarea 'n cadrul Consiliului de Directori este personald si nu poate fi transmisa altor
persoane. Daca un membru al Consiliului nu-si poate exercita functiile, Fondatorul va
desemna un alt reprezentant nu mai tarziu decat in decurs de 7 zile.

4.12. Doar Fondatorul poate rechema membrul Consiliului. Dacé actiunile membrului Consiliului
au cauzat daune sau prejudicii asupra imaginii KHS| — Moldova Association, Pregedintele
Consiliului va informa Fondatorul nu mai tarziu decéat in decurs de 7 zile,

4,13. Consiliul are urmatoarele prerogative exclusive:

* Aprobarea modificarilor si amendamentelor Statului;

» Definirea principiilor generale de ghidare si strategiei KHS| — Moldova Association 1n
limitele scopurilor si obiectivelor sale, numarul si continutul programelor Asociatiei;

» Aprobarea planului de activitati al KHSI| — Moldova Association;

e Aprobarea bugetelor anuale ale KHSI — Moldova Association;

* Desemnarea si demiterea Presedintelui Consiliului, Directorului Executiv si .a
Cenzorului, luand in consideratie art. 4.3.

» Decizia privind finantarea proiectelor care corespund obiectivelor prevazute in prezentul
Statut;

e Decizia privind deschiderea reprezentantelor, filialelor, societatilor economice si / sau
participarea n activitatea societatilor economice, aprobarea Statutului acestora;

¢ Examinarea rapoartelor financiare si de activitate ale Presedintelui Consiliului si ale
Directorului Executiv;

¢ Decizia de lichidare a KHS| = Moldova Association in conformitate cu Statutul si legea
nationald;

» Orice alta decizie, care este in afara competentei exclusive ale altor organe ale KHS| —
Moldova Association, ceea ce semnificad ca Consiliul poate lua orice alte decizii care nu
sunt mentionate mai sus si nu sunt in competenta Fondatorului, Directorului Executiv,
Presedintelui sau Cenzorului (alte organe ale KHSI — Moldova Association).

4.14. Presedintele Consiliului KHSI — Moldova Association

Presedintele Consiliului KHSI — Moldova Association este ales dintre si de catre membrii

Consiliului pentru un termen de trei ani. Aceiagi persoana poate servi ca Presedinte ale

Consiliului numai pentru doud termene. Competenta Presedintelui Consiliului KHSI ~

Moldova Association:

* Asigura legéatura dintre Asociatie si Fondator;

¢ Supravegheaza pregatirea sedintelor Consiliului

* Prezideaza si coordoneazd sedinetele Consiliului;

* Supravegheaza conflictul de interese aparut in
Moldova Association;

» Mediaza conflictele Tntre membrii diferitor org

e Asigurd comunicarea eficienta intre Consiliu




4.15. Presedintele Consiliului poate fi eliberat in baza propunerii unui dintre membrii Consiliului
prin simpla majoritate de voturi, excluzand votul Presedintelui.

c) Directorul Executiv

4.18. Directorul Executiv al KHS| — Moldova Association este desemnat in baza competitivd de

catre Consiliul de Directori pentru o perioada de doi ani, luand in consideratie art. 4.3, si are
urmatoarele functii:

* Reprezinta Asociatia Tn |ucrul cu statul, institutile si organizatiile nationale si
internationale, alte persoane fizice sau legale;

o Coordoneaza activitatea Asociatiei Tn conformitate cu principiile generale si strategiile
adoptate de catre Consiliu;

* Actioneaza din numele KHS| — Moldova Association f&rd un mandat special si
reprezintd interesele Asociatiei in relatile cu autoritatile publice, institutiile judiciare,
financiare sau alte institutii publice sau private;

* Asigura dezvoltarea programelor KHSI — Moldova Association in cadrul strategiei
adoptate de catre Consiliu;

* Administreaza proprietatea KHSI — Moldova Association in conformitate cu Statutul Si
legislatia Moldava in vigoare;

¢ Asigura stricta implementare a hotararilor Consiliului si altor organe ale KHSI — Moldova
Association;

* Elaboreaza politicile si strategiile si le prezinta pentru aprobare in fata Consiliului;

» Elaboreaza planul anual de activitate al KHSI — Moldova Association si il prezints
Consiliului pentru aprobare. Planhul de activitate este prezentat impreuna cu raportul de
activitate Tn cadrul perioadei 15 decembrie — 15 ianuarie a fiecarui an;

» Elaboreaza bugetul anual si raportul financiar si le prezintd Consiliului pentru aprobare;

* Adopta ordinele, regulamentele, instructiunile, semneazd contracte, acorduri de
cooperare, mandate, alte documente necesare pentru activitatea curentd a KHS| -
Moldova Association:;

* Angajeazd, promoveazd, sanctioneazd si elibereazd personalul KHSI - Moldova
Association, fixeaza remunerarea acestuia, compensatiile i suplimentele.

d) Cenzorul

4.17. Cenzorul este organul de monitorizare a activitatilor financiare ale Asociatiei. Cenzorul
este desemnat de catre Consiliul de Directori pentru o perioada de doi ani.

4.18. Cenzorul monitorizeaz& activitatea financiard a Asociatiei, cheltuielile, corectitudinea
evidentei contabile, inregistrarile activelor, conformitatea activitatilor Asociatiei cu Statutul si
implementarea hotérarilor organelor de conducere ale Asociatiei. Activitdtile de
monitorizare ale Cenzorului si orice alte rapoarte aferente trebuie efectuate la timp si s& nu
fie intarziate nerezonabil dup& cum e determinat de practicile generale de afaceri.

4.19. Cenzorul are acces nelimitat |a toatd documentatia Asociatiei, Acesta poate solicita orice
document din partea organelor de conducere si celor executive, care-l va oferi intr-o
perioada rezonabila de timp. _

4.20. In baza controalelor efectuate Cenzorul prezintd un raport privind activitatie Asociatiei
spre finele anului financiar. Raportul va fi prezentat Fondatorului si Consiliului de Directori.

4.21. Cenzorul este remunerat in conformitate cu timpul utilizat pentru efectuarea functiilor sale.

4.22. Daca apar orice transgresiuni in cadrul activitatii Asociatiei Cenzorul are dreptul sa
convoace Consiliul de Directori si s& solicite eliminarea transgresiunilor depistate.

5. CONFLICTELE DE INTERES. SOLUTIONAREA CONFLICTELOR

5.1. Conflict de interese e considerata situatia cand o persoand, membru al oricarui organ de
decizie, ar putea avea un interes material care intrd in conflict cu interesele Asociatiei.

5.2, Persoana care ar putea avea un interes in luarea upet nite decizii, ar putea fi:

e Membru al oricarui organ al Asociatiei;

 Périnte, copil sau ruda pana la gradul trei Ak rganelor Asociatiei.
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5.3. Asociatia nu va admite nici-un conflict de interese n activitatea sa. Persoana care detine
un interes n luarea unei anumite decizii este obligat s& declare astfel de situatii in scris
catre Consiliul de Directori Tnainte de luarea acestei decizii,

5.4. Tranzactia cu un conflict de interese se va efectua de cétre Asociatie numai in baza
hotarérii Consiliului adoptate anterior de 2/3 majoritare a membrilor care nu detin astfel de
interese. Daca mai mult de % din membrii Consiliului detin astfel de interese, tranzactia va
fi efectuata numai cu consimtamantul scris al Fondatorului. Persoanele interesate nu vor
participa in cadrul procedurii de vot si nu vor participa la sedinta in cadrul careia o astfel de
decizie e luata. .

5.5. Tranzactia Incheiata in situatia unui conflict de interese fard urmarirea procedurii descrise
in p.5.4. este nula. Persoana care n-a declarat privind situatia unui conflict de interese va
repara intreaga dauna cauzata Asociatiei.

5.6. Organele de conducere si executive ale Asociatiei sunt create In aga mod incat s& evite la
maximum situatiile posibile de conflict de interes.

5.7. Membrii organelor de conducere si executive nu pot fi in acelasi timp membri ai oricarui
altui organ al Asaciatiei,

6. PROPRIETATEA. CONSTITUIREA S| DISPUNEREA DE PROPRIETATE
6.1. Proprietatea KHSI — Moldova Association consta din:

e Contributia initiala a Fondatorului in marime de ($ 1,000.00) dolari SUA, transferati
Asociatiei in procesul de inregistrare conform prevederilor Hotararii de Constituire:;

* Contributiile anuale ale Fondatorului in marime de ($ 1,000.00) dolari SUA conform
prevederilor Hotararii de Constituire:

» Caritate si donatii oferite de catre Fondator, alte asociatii, institutii, persoane fizice si
legale atat din Republica Moldova, cat si de peste hotare;

* Resursele obtinute din bugetul public national si fondurile extrabugetare;

¢ Mijloacele obtinute in rezultatul investirii resurselor;

¢ Beneficii care rezultd din activitatea economica si de producere a KHSI| - Moldova
Association si a intreprinderilor stabilite legal de cétre Asociatie;

o Beneficii din activitati de publicare:

* Alte beneficii obtinute legal.

6.2. Donatiile si mostenirile din partea partilor terte pot fi in forma de bani, atat in valuta
nationala, cat si in valuta strain, bunuri, active, drepturi de autor, drepturi de proprietate,
actiuni si obligatiuni, etc.

6.3. Proprietatea Asociatiei poate fi utilizatd numai In conformitate cu scopurile Asociatiei.
Aceasta proprietate nu poate fi utilizatd pentru beneficiul Fondatorului, membrii organelor
de decizie si personalul. Asociatia nu va sustine activitatile partidelor politice, coalitiilor
electorale sau orice candidati la o functie in cadrul autoritatilor publice i nu va utiliza
beneficiile sale si proprietatea pentru finantarea acestor unitati.

6.4. Proprietatea atribuita de catre Fondator Asociatiei in proprietatea cesteia nu poate fi data in
judecata contra obligatiilor Fondatorului.

7. FILIALE

7.1. KHSI — Moldova Association are dreptul sa creeze filiale pe teritoriul Republicii Moldova si
peste hotare.

7.2. Filialele Asociatiei activeaza in conformitate cu legislatia Moldava, Statutul Asociatiei si
Regulamentul privind Filialele.

7.3. Hotararea de creare a unei filiale e luatd de catre Consiliul de Directori. Consiliul adopta
Regulamentele Filialei care urmeaza a fi inregistrata in confo nate cu legea.




7.6, Filiala este cz~z.sa as 23rs
Asociatiei ir 2azd zo~ce* 3
stabilite pr~ Reguame™ui F ae &

7.7. Directorul F :aig esi= r2s5007s830
consemnate Fraeg

ezsru Fillalei desemnat de Consiliul de Directori al
~peenta drepturile si obligatiile Directorului Filialei sunt
p~n contractul individual.

pentru proprietate, resursele financiare si materiale

8. PRINCIPIILE DE RAPORTARE S| TRANSPARENTA
8.1. KHSI - Moidova Association va asigura transparenta tuturor activitatilor in fata autoritatilor
publice donatorilor partenerilor si beneficiarilor.
8.2. KHSI - Moldova Association va prezenta rapoartele financiare organelor de stat
competerte - conformitate cu legislatia in vigoare a Republicii Moldova.
8.3. Cenzor.: va prezenta rezultatele controlului catre Consiliul de Directori in decurs de 180
zie de ‘a '“cne|erea anului financiar.
8.4 D recte-u’ Executiv va prezenta raportul de activitate Consiliului In termenele, indicate n
3 a crezentulul Statut.
c~can e de audit va verifica activitatea KHSI = Maoldova Association.
~. “ral e activitate al KHSI — Moldova Association si raportul de audit trebuie
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9. MODIFICAREA STATUTULUI
91 Preze~:. Stawt poate fi modificat exclusiv de catre Consiliul KHSI — Moldova Association

crm ce oot 2 3 de voturi. Propunerile privind modificarea Statutului pot parveni din partea
me~or o7 ciferitor organe ale KHSI - Moldova Association sau din partea personalului.

Procumer e sunt prezentate Consiliului in scris. Consiliul va decide privind modificarile
precuse 'n cadrul unel sedinte ordinare sau extraordinare.

10, INCETAREA ACTIVITATII

10 1 Hetadrarea privind lichidarea KHSI — Moldova Association este luata de Consiliu prin 2/3
voiem '~ conformitate cu prezentul Statut si legislatia nationala.

10 2 P-gcesdyi de lichidare al KHSI — Moldova Association este efectuat de comisia de lichidare.
Com:s:a de lichidare consta din cel putin trei membri desemnati de Consiliu, precum si
hotararsa de lichidare.

10 3 Com:sia de lichidare preia administrarea activitafilor curente ale Asociatiei din momentul
formarn acesteia

10.4. Urmare a indeplnirii obligatiilor fatd de bugetul public si creditori, distribuirea si alocarea
activelor rdmase e donatd unei Asociati sau altor organizatii neguvernamentale, care
urmaresc aceleas scopuri. in baza hotararii comisiei de lichidare. Proprietatea ramasa
dupa indeplinirea obligatiilor fatd de creditori nu poate fi distribuitd Fondatorilor, membrilor
diferitor organe ale KHSI — Moldova Association sau personalului.

Aprobat de Consiliul'de Directori al KHS! International
Pe 30 septembrie 2003.

Semnatura Presedintelui Corporatiei

Jurat si semnat In prezenta mea la 30 octombrie 2003
Semnatura notarului Nancy L.. Breski
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Traducerea acestui text din limba englezd in limba moldoveneasc:
efectuatd de traducitorul Maniuc Laura la doudizeci §i unu iunie anul doua fi
mun. Chisinzu, Republica Moldova.

Semnatura traducétorului ?%,M 3 ﬁff L v‘é\/
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Republica Moldova
Biroul notarului Andrei Blogenco
Sediul: mun. Chisiniu, str. Academiei, nr. 5, of.110.
Tel.73-87-59.
Douiizeci §i unu iunie, anul dou# mii patru.
Eu, notar Andrei Blosenco, in baza art. 69 al Legii nr. 1453-XV din 08. 11
legalizez semn#tura traducitorului netitular Maniuc Laura, cunoscutd mie.

S-a inregistrat cunr. _2 ¢ 2&~
Taxa destat 1 leu
Serviciile notariale 15 lei
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