






















Data prezentării 26.01.2026 22:59:46

Capitolul I - Numărul salariaților, timpul de lucru, sumele brute calculate și locurile de muncă vacante pe trimestru

Date de identificare/

 

Denumirea: S.C. "ENERGECONOM" S.R.L.

 

Adresa:

 

Raionul (municipiul, UTA Găgăuzia): 106, DDF RASCANI

 

Satul (comuna), oraşul: 0140, SEC.CIOCANA

 

Strada: SEC.CIOCANA Uzinelor nr.198

 

Cod CUIÎO: 40200654

 

Cod IDNO: 1005600021803

 

Cod CAEM: F4322, Lucrari de instalatii tehnico-sanitare,

de alimentare cu gaze, de incalzire si de aer conditionat

 

Conducătorul: Chetrusca V

 

Numele și coordonatele al executantului/

 

Executantul: VITALIE CHETRUSCA

 

Tel. 022429208

 

E-mail: srlenergeconom@gmail.com

 

BIROUL NAŢIONAL DE STATISTICĂ

 

 

 

 

Cercetare statistică

(trimestrială)

 

 

Nr. M1

 

Câștigurile salariale și locurile de muncă vacante

 

În trimestrul - T/4/2025

 

 

 

În conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 93 din

26.05.2017 «Cu privire la statistica oficială», producătorii

de statistici oficiale:

- au dreptul să obțină și să colecteze datele necesare

producerii de informație statistică de la toate persoanele

fizice și juridice (art.13);

- asigură protecţia datelor confidenţiale şi neadmiterea

divulgării acestora (art.19).

Neprezentarea la timp a datelor statistice, prezentarea de

date eronate sau în volum incomplet constituie

contravenţie şi se sancţionează conform art.330 al Codului

contravențional al Republicii Moldova.

 

 

Aprobat prin Ordinul Biroului Naţional de Statistică

Nr. 113 din 23 decembrie 2024

 

 

Acest chestionar poate fi completat on-line pe portalul

https://raportare.gov.md/ sau prezentat pe suport de

hârtie în adresa organului teritorial pentru statistică până

la date de 25 a lunii următoare trimestrului de raportare

de către unitățile incluse în cercetare.

 

 

Nr.

rd.
Indicatorii

COD

CAEM

Total

unitate

Activitatea

principală
Activităţi secundare

0000

F4322,

Lucrari de

instalatii

tehnico-

sanitare, de

alimentare

cu gaze, de

incalzire si

de aer

conditionat

A B C 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

10 Efectivul salariaților la sfârșitul trimestrului

(exclusiv salariații cu contract individual de

persoane 31 31



Capitolul II - Repartizarea efectivului de salariați conform mărimii salariului calculat, pentru luna septembrie*

muncă/raport de serviciu suspendat și
cumularzi externi)

20

Efectivul salariaților la sfârșitul trimestrului

cu contract individual de muncă/raport de

serviciu suspendat

persoane 1 1

30

Numărul mediu al salariaților (în

echivalent timp complet), exclusiv salariații
cu contract individual de muncă/raport de

serviciu suspendat și cumularzi externi

persoane 31.2 31.2

31     din rândul 30 cadre didactice/medici persoane

40
Numărul mediu al cumularzilor externi (în

echivalent timp complet)
persoane

50
Timpul efectiv lucrat de salariați, inclusiv

cumularzi externi (51+52)

mii ore-

om
15.2 15.2

51     În timp normal
mii ore-

om
15.2 15.2

52     În timp suplimentar
mii ore-

om

70
Sume brute calculate salariaților, total

    din care:
mii lei 1410.7 1410.7

71     Sume calculate pentru timpul nelucrat mii lei

72     Drepturi în natură mii lei

73     Sume calculate cumularzilor externi mii lei

74

    Sume calculate cadrelor

didactice/medicilor (inclusiv cumularzilor

externi)

mii lei

120
Câștigul salarial mediu lunar [((rd.70 -

rd.73) : rd.30) : 3] x 1000
lei 15071.6 15071.6 X X X X X X X X X X

200
Locurile de muncă vacante la sfârșitul

trimestrului
unități 0 0

Nr.

rd.
Indicatorii

COD

CAEM

Total

unitate

Activitatea

principală
Activităţi secundare

0000

A B C 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12



*Capitolul II se completează doar la raportarea pentru trimestrul III.

10

Efectivul de salariați care a lucrat luna

septembrie în întregime și ziua deplină

(exclusiv salariații cu contract individual de

muncă/raport de serviciu suspendat și
cumularzi externi)

persoane

20

din care, numărul de salariați cărora li s-a

calculat salariul în mărime de:

    până la 5500 lei

persoane

30     5500,00 persoane

40     5500,01 – 6000,00 persoane

50     6000,01 – 7000,00 persoane

60     7000,01 – 8000,00 persoane

70     8000,01 – 10000,00 persoane

80     10000,01 – 15000,00 persoane

90     15000,01 – 20000,00 persoane

100     20000,01 – 25000,00 persoane

110     25000,01 – 30000,00 persoane

120     peste 30000,01 persoane

160
Remunerații calculate salariaților indicați pe

rândul 10 pentru luna septembrie
mii lei



Anexa 2 

APROB _____________ 

Administrator Chetrusca V 

Determinarea cheltuielilor de regie pe capitole de cheltuieli pentru lucrarile Tabara Militara  

in baza datelor  evidentei contabile pentru semestrul II 2025  

si calculelor efectuate in baza normativelor in vigoare 
 Descrierea capitolul cheltuieli Suma, mii lei 

1     Costuri generale și administrative  

1.1 retribuţiile de bază şi suplimentare ale personalului administrativ  30.0 

 contribuţii la asigurările sociale 7.2 

1.2 costuri de întreţinere a laboratoarelor de producţie  

1.3 costuri de reprezentare şi deplasări  

1.4 uzura şi repararea obiectelor de inventor de mică valoare şi scurtă durată cu caracter 

administrativ-gospodăresc 

7.0 

1.5 costurile de întreţinere a membrilor consiliului şi a comisiei de cenzori  

1.6 uzura, întreţinerea şi exploatarea clădirilor, construcţiilor speciale, tehnicii de calcul, 

autoturismelor personale şi închiriate, utilizate în interes de serviciu de către personalul 

administrativgospodăresc 

6.0 

1.7 costuri pentru procurarea rechizitelor de birou, imprimatelor, registrelor contabile şi rapoartelor 

financiare, publicaţiilor periodice, necesare în activitatea de producţie 

1.0 

1.8 costuri pentru serviciile de gestionare a producţiei prestate de  

organizaţii terţe 

7.0 

1.9 costuri pentru paza  

1.10 costuri pentru serviciile bancare, de consulting, informare şi audit  

1.11 alte costuri cu caracter administrativ-gospodăresc 5.3 

2 Costuri pentru deservirea personalului din construcţii  

2.1 costuri legate de pregătirea şi reciclarea personalului 5.0 

2.2 costuri pentru asigurarea condiţiilor sanitaro-igienice şi sociale 7.1 

2.3 costuri pentru protecţia muncii şi tehnica securităţii 5.0 

3  Alte costuri generale de antrepriză  

3.1 costuri legate de asigurarea obligatorie şi facultativă 9.0 

3.2 costuri pentru serviciile massmedia   

3.3 costuri legate de obţinerea licenţelor 3.0 

3.4 costuri legate de invenţii şi inovaţii  

4 Costuri pentru organizarea lucrărilor la obiectele de construcții  

4.1 uzura, întreţinerea, repararea, construirea, demontarea şi mutarea  

construcţiilor şi amenajărilor provizorii (neprevăzute în lista de titluri),  

instalaţiilor şi utilajelor de producţie, obiectelor de inventar de mică valoare şi scurtă durată, 

inventarului utilizat la executarea lucrărilor de antrepriză 

7.2 

4.2 amortizarea activelor nemateriale cu caracter general de antrepriză 1.5 

4.3 costuri de întreţinere a personalului care efectuează paza şantierului de construcţie şi paza contra 

incendiilor 

8.0 

4.4 costuri pentru proiectare şi ajutor tehnic 5.0 

4.5 costuri legate de lucrările de cercetare ştiinţifică, experimentare şi proiectare  

4.6 costuri legate de lucrările geodezice executate pentru realizarea lucrărilor de antrepriză 15.0 

4.7 costuri pentru amenajarea şi întreţinerea şantierului 5.0 

4.8 costuri legate de predarea obiectivului 7.5 

4.9 costuri pentru reamplasarea unităţilor de construcţii în procesul de execuţie a obiectivului în raza 

şantierului (exclusiv cheltuielile pentru mutarea utilajelor de construcţii care se cuprinde în preţul 

oră-utilaj, precum şi cheltuielile pentru reamplasarea unităţilor de construcţii de la  

un şantier la altul) 

 

Total cheltuieli de regie 125.56 

Baza de calculare a cheltuielilor de regie: 

— valoarea cheltuielilor directe de deviz în preţuri curente – 2920 mii lei 

Cota cheltuielilor de regie în procente din cheltuielile directe de deviz – 4.0 % 

125.56 : 2920.0 × 100 % = 4,3 % 

 

Contabil sef                       Chetrusca A. 

Sursa:  date bazate pe evidenta contabila pentru anul 2025 a EnergEconom SRL 

 

 

 



Anexa 3 

APROB _____________ 

Administrator Chetrusca V 

 

Determinarea normativului beneficiu de deviz  

in baza datelor  evidentei contabile pentru obiectivul Tabara Militara 

 

   

1 Preţul de cost al lucrărilor 2920,0 

 Beneficiul conform articolelor de cheltuieli:  

1 Cheltuielile de antrepriză 88.7 

1.1 Cheltuielile pentru plata impozitelor, taxelor şi altor plăţi obligatorii (cu  

excepţie impozitul pe venit) 

85.6 

1.2 Cheltuielile pentru plata dobînzii aferente creditelor bancare şi 

împrumuturilor 

 

1.3 Cheltuielile comerciale privind reclama (inclusiv participarea la licitaţii)  

1.4 Ajutoarele materiale acordate salariaţilor inclusiv cota iniţială pentru  

rambursarea parţială a creditului pentru locuinţe individuale 

 

1.5 Cheltuielile pentru acţiunile de ocrotire a sănătăţii, organizare a timpului 

liber şi a odihnei salariaţilor de la întreprindere 

 

1.6 Mijloacele defalcate pentru sindicale  

1.7 Mijloacele defalcate pentru măsurile de îmbunătăţire a condiţiilor de 

muncă şi a securităţii muncii 

3.1 

1.8 Cheltuielile în scopuri de caritate şi sponsorizare  

1.9 Alte cheltuieli ce se scad din venituri la determinarea rezultatelor 

financiar 

 

2 Cheltuielile pentru dezvoltarea producţiei  

2.1 Modernizarea utilajelor, reconstrucţia obiectelor fondurilor fixe  

2.2 Completarea parţială a mijloacelor circulante proprii  

3 Impozitul pe venit 28.1 

 Total beneficiu de deviz 116.8 

 Normativul de beneficiu 4.0 

 

Contabil sef                       Chetrusca A. 

 

Sursa:  date din evidenta contabila pentru 2025 a EnergEconom SRL 
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