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MANAGER DE PROIECT
ASEE SOLUTIONS

= Coordonarea resurselor interne si a tertilor/furnizorilor pentru executarea impecabild a proiectelor

= Gestionarea relatiei cu clientul si toate partile interesate (Vanzari Interne)

= Stabilirea si mentinerea relatiilor cu terti/furnizori

= Asistenta Tn definirea domeniului de aplicare si a obiectivelor proiectului, implicand toate partile interesate
relevante si asigurand fezabilitatea tehnica

= Asigurarea disponibilitatii si alocarea resurselor

= Dezvoltarea unui plan de proiect detaliat pentru monitorizarea si urmarirea progresului

= Gestionarea modificarilor aduse domeniului de aplicare al proiectului, programului proiectului

= Sprijinirea testarii si verificarii faptului ca solutia livrata este pe deplin functionala si corespunde
cerintelor initiale, domeniului de aplicare

= Asigurarea faptului ca toate proiectele sunt livrate la timp, in limitele domeniului de aplicare si bugetului

= Raportarea si transmiterea catre management, dupa cum este necesar

= Efectuarea managementului riscurilor pentru a minimiza riscul proiectului

= Crearea si mentinerea unei documentatii complete a proiectului

= Urmarirea performantei proiectului, in special pentru a analiza indeplinirea cu succes a obiectivelor pe
termen scurt si lung

= Dezvoltarea unor planuri complete de proiect care sa fie partajate cu clientii (sefii departamentului de
vanzari), precum si cu alti membri ai personalului

Beneficiar: NEXENT BANK N.V. AMSTERDAM SUCURSALA BUCURESTI (fosta CREDIT EUROPE BANK
ROMANIA SA

Proiect: Implementare si prestare servicii de mentenanta si suport tehnic

Perioada: octombrie 2023 - iunie 2025

Functia: Manager de proiect

Beneficiar: BANCA COMERCIALA INTESA SANPAOLO ROMANIA S.A

Proiect: Prestari servicii mentenanta, suport tehnic si dezvoltare pentru aplicatia AbSolut
Perioada: septembrie 2024 - iunie 2025

Functia: Manager de proiect

Beneficiar: B.C. EXIMBANK S.A.

Proiect: Achizitie si implementare pentru aplicatia de Core-Banking AbSolut
Perioada: noiembrie 2023 - iunie 2025

Functia: Manager de proiect
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Martie 2022 —
septembrie 2024

Activitati sau
responsabilitati
principale

Proiecte & Realizari

Martie 2017 — Martie
2022

Activitati sau
responsabilitati
principale

MANAGER DE PROIECT
ACRONIS ROMANIA

Functia sau postul ocupat: Software Development

= Coordonarea resurselor interne si a tertilor/furnizorilor pentru executarea impecabila a proiectelor

= Gestionarea relatiei cu clientul si toate partile interesate (Vanzari Interne)

= Stabilirea si mentinerea relatiilor cu terti/furnizori

= Asistenta in definirea domeniului de aplicare si a obiectivelor proiectului, implicand toate partile interesate
relevante si asigurand fezabilitatea tehnica

= Asigurarea disponibilitatii si alocarea resurselor

= Dezvoltarea unui plan de proiect detaliat pentru monitorizarea si urmarirea progresului

= Gestionarea modificarilor aduse domeniului de aplicare al proiectului, programului proiectului

= Sprijinirea testarii si verificarii faptului ca solutia livrata este pe deplin functionala si corespunde
cerintelor initiale, domeniului de aplicare

= Asigurarea faptului ca toate proiectele sunt livrate la timp, in limitele domeniului de aplicare si bugetului

= Raportarea si transmiterea catre management, dupa cum este necesar

= Efectuarea managementului riscurilor pentru a minimiza riscul proiectului

= Crearea si mentinerea unei documentatii complete a proiectului

= Urmarirea performantei proiectului, in special pentru a analiza indeplinirea cu succes a obiectivelor pe
termen scurt si lung

= Dezvoltarea unor planuri complete de proiect care sa fie partajate cu clientii (sefii departamentului de
vanzari), precum si cu alti membri ai personalului

= Participarea la conferinte si traininguri, dupa cum este necesar, pentru a mentine competenta

. Aprilie - lulie 2022 - Implementarea logicii de coaching si formularele in Salesforce pentru fiecare
echipa de vanzari
= Aprilie - Septembrie 2022 - Lansarea Calculatorului de Crestere a Veniturilor
= Septembrie 2022 — Martie 2023 - Lansarea calculatorului de perspective ROI
= |unie 2022 — Mai 2023 - Abordare centrata pe cont — automatizarea sistemului prin
Salesforce si LeanData si schimbarea proceselor de vanzari

PARTNERSHIP MANAGER
ORANGE ROMANIA SA

Functia sau postul ocupat Telecomunicatii

= Dezvoltarea relatiilor de afaceri cu terti (agregatori, producatori de platforme, furnizori specifici), negocierea
acordurilor, coordonarea studiilor de fezabilitate, implementarea si livrarea de produse personalizate

= Contribuirea la proiecte transversale si proiecte ale Grupului Orange

= Asigurarea interfetei cu departamentele interne si partenerii externi in activitati si proiecte legate
de activitatile wholesale gestionate

= Definirea si dezvoltarea de produse specifice cu valoare addugata (VAS) — voce / SMS / Facturare
directa prin operator / Servicii de comunicare bogata, microplati, plati mobile, marketing mobil



= Proiectarea, construirea si mentinerea strategiei comerciale privind produsele din portofoliu, pe baza
cerintelor pietei si a conditiilor de reglementare, pentru a maximiza veniturile

= Efectuarea managementului pe durata de viata a serviciilor si produselor din portofoliul existent, monitorizarea
proceselor si a cifrelor cost/venituri

= Cercetarea tendintelor pietei din industrie

= Colaborarea cu echipe interfunctionale de experti, in functie de tipul de proiect (consultanti juridici, ofiteri
de securitate a datelor, specialisti financiari si fiscali, dezvoltatori si testeri de software, specialisti de
continut)

= Crearea de analize, rapoarte, prezentari pentru a sustine si dezvolta planuri de afaceri pentru
produsele/serviciile gestionate;

= Previzionarea profitului si pierderii (P&L) pentru serviciile si produsele gestionate

= Proiectarea si implementarea proceselor optime in conformitate cu principiile companiei; imbunatatirea
sistemelor si instrumentelor

= Actionarea ca al doilea nivel de escalare pentru disputele comerciale specifice cu terti sau utilizatori finali;
investigarea problemelor in colaborare cu echipele din departamentele relevante, propunerea de solutii

Proiecte comerciale

lunie 2021 — Februarie 2022 — Integrarea Orange &Telekom Romania pentru Servicii cu valoare adaugata
lunie 2020 — lunie 2021 — Implementare SMSC Firewall

Decembrie 2019 — Decembrie 2021- Rich Communication Services (la nivel de wholesale )

Octombrie 2019 — lunie 2020 — Acord cadru VAS

lunie 2019 — Martie 2020 — Dezvoltarea infrastructurii conform prevederilor Directivei UE privind

serviciile de plata (PSD2)

= lunie 2018 — Decembrie 2020 — Dezvoltare si implementare produse SMS pentru afaceri

= Septembrie 2017 — lulie 2021 — Ancheta Consiliului Concurentei privind activitatea SAV

Realizari

=  Crestere cu 100% a veniturilor datorita imbunatatirii portofoliului si strategiei
=  Scadere cu 50% a datoriilor neperformante
=  Membru al Orange Global Talent Pool 2020

lanuarie 2014 — Marie MANAGER DE PRODUSE MESAGERIE $I CONECTIVITATE
2017 TELEKOM ROMANIA SA

Functia sau postul ocupat: Telecomunicatii

= Mesagerie si Conectivitate:

Activitati sau = Definirea si dezvoltarea de produse VAS specifice — servicii bazate pe voce/SMS, microplati, plati
responsabilitati mobile
principale = Gestionarea relatiilor de afaceri Telekom n ceea ce priveste negocierea acordurilor, implementarea si

livrarea de produse personalizate, reconcilierea

= Propunerea de directii privind dezvoltarea de servicii/produse VAS, atat cu si fara marca, pe baza cerintelor
pietei si a conditiilor de reglementare, pentru a maximiza veniturile

= Propunerea de directii si luarea de decizii comerciale cu privire la dispute comerciale specifice cu terti sau
utilizatori finali

= Gestionarea portofoliului existent de servicii si produse

= Crearea unei foi de parcurs anuale pentru produsele gestionate, astfel incat sa se creeze o propunere de
valoare convingatoare care sa raspunda nevoilor clientilor;

= Repozitionarea produselor (optiuni legate de tarifele existente de pe piata si foaia de parcurs a produselor);

= Previzionarea profitului si pierderii pentru serviciile si produsele gestionate

= Gestionarea parteneriatelor cu fumizorii de servicii

= Dezvoltarea complete de produse si servicii:
= Analizarea potentialului pietei pentru identificarea de noi produse si servicii
= Crearea de analize de profitabilitate si propunerea celor mai bune produse si servicii noi catre
managerii executivi pentru startup-uri de proiecte
= Definirea cerintelor de afaceri pentru produse si servicii in ceea ce priveste functiile comerciale si
tehnice si identificarea resurselor externe necesare
3



Proiecte

Realizari

Noiembrie 2009 —
Decembrie 2013

Activitati sau
responsabilitati
principale

Proiecte

Realizari

= Crearea documentatiei Cererii de Oferta si organizarea procesului de selectie a furnizorilor de servicii
externi

= Evaluarea ofertelor comerciale si selectarea celui mai bun furnizor de solutii din punct de vedere al
costurilor si capacitatilor tehnice

= Alinierea departamentelor de Achizitii, Juridic, de Reglementare si Financiar pentru propunerea de contract

= Negocierea formularului final de contract cu furnizorii selectati

= Asigurarea implementarii si integrarii solutiei achizitionate

= Octombrie 2015 — Martie 2017 — Proiect Bulk SMS & Microplata

= Mai — Septembrie 2015 — Taxa Rovinieta Fetesti prin SMS

= Aprilie 2015 — lunie 2016 — Proiect pilot Bubble

= lanuarie 2014 — lunie 2014 — Reincarcare preplatita prin serviciul de voce fixa

= Scadere cu 20% a costurilor prin implementarea proiectelor proprii
= Crestere cu 25% a veniturilor generatéd de imbunatatirea portofoliului si a strategiei
» Membru al Deutsche Telekom Global Talent Pool 2015 — 2016

MANAGER DE PRODUSE DEZVOLTARE AFACERI
ROMTELECOM SA

Functia sau postul ocupat: Telecomunicatii

= Dezvoltarea de produse si servicii complete

= Go2Market pentru Servicii Asistate de Director (DAS) si portofoliul de produse

= Definirea unui plan de dezvoltare strategica pentru portofoliul DAS in conformitate cu tendintele si solicitarile
pietei

= Crearea unei analize de Business Case pentru noile produse si servicii.

= Planificarea bugetului anual si monitorizarea costurilor pentru portofoliul de produse.

= Stabilirea strategiei de marketing si comunicare si crearea unui plan media

= Definirea cerintelor IT si tehnice de business si urmarirea constanta a implementarii acestora.

= Rol interfunctional intre Departamentele Business PM/Rezidential PM/Achizitii/IT si Operatiuni/Juridic si
Frauda pentru a finaliza toti termenii contractuali necesari si a implementa noile solutii.

= Gestionarea acordurilor cu terti privind achizitia de continut.

= Raportare, crearea de prezentari de raspuns si un rol de suport pentru Departamentul Juridic pentru a
reprezenta Romtelecom in fata ANCOM si a altor institutii romanesti cu privire la problemele DAS.

= Definirea cerintelor IT si tehnice de business si urmarirea constanta a implementarii acestora.

= Sprijinirea echipei tehnice pentru identificarea si rezolvarea problemelor tehnice

= lunie 2012 — Septembrie 2013 - Plata cu cardul de credit prin IVR
= Octombrie 2011 — Octombrie 2013 - Proiect Bulk SMS — Solutie SaaS
= August 2011 — lanuarie 2012 - Aculab Hardware — echipamente imbunatatite pentru centrele de apel DAS

* lanuarie 2010 — lunie 2012 - 1951 Serviciul Ask Anything

= Scadere cu 25% a costurilor si crearea de noi fluxuri de venituri prin implementarea solutiei Saa$S -
Bulk SMS

= Crestere cu 20% a colectarii veniturilor din creante neperformante
= Asigurarea unor venituri anuale de 3 milioane de euro prin implementarea Aculab
= Crestere cu 75% a veniturilor generate de serviciul 1951 Ask Anything



Aprilie 2007 — SPECIALIST DE PRODUS
Noiembrie 2009 ROMTELECOM SA



Functia sau postul ocupat:

Telecomunicatii
Noiembrie 2006 — OPERATOR CREDIT
Aprilie 2007

BRD FINANCE SA

Functia sau postul ocupat: Bancar
Decembrie 2005 — MANAGER MAGAZIN
Octombrie 2006

GERMANOS SA
Functia sau postul ocupat: Vanzari

lulie 2005 - Decembrie  REPREZENTANT VANZARI

2005
GERMANOS SA
Functia sau postul ocupat: Vanzari

EDUCATIE S| FORMARE

Diploma de Licenta, Universitatea Spiru Haret
Facultatea de Marketing

Cursuri = Agile Mindset & Tools— Colors in Projects
= Process Communication Model — Orange Romania
= Dare to give Feedback — Orange Group
= Growth Mindset — Orange Romania
= Financial Education — Adrian Asoltanie

APTITUDINI SI

COMPETENTE
PERSONALE

Limba(i) matema(e) Romana
Limba(i) straina(e) cunoscuta(e) Engleza (C2 - Utilizator experimentat); Franceza (A1 — Incepator)
Social skills and competencies Team spirit, sociability, creativity, mediating skills

Competente si abilitéti sociale Abilitati organizatorice dezvoltate prin rolul de manager de proiect pentru activitatea de servicii
pentru terti Si servicii cu valoare adaugata.

Competente profesionale = Abilitati puternice de organizare, planificare si
structurare
= Experientd buna in managementul proiectelor
= Procese de afaceri si dezvoltare
= Gandire analitica
= Bugetare, forecast
= Management de produs
= Negociere, relationare, influentare
= Control si reportare



Alte competente

INFORMATII SUPLIMENTARE

= Foarte buna atentie la detalii

= Spirit de echipa

= Optimist

= Capacitatea de a cauta intotdeauna solutii la problemele
intalnite

= Capacitatea de a lucre sub presiune

= Personalitate proactiva

= Invatare rapida

= Capacitatea de a construi relatii de munca intr-un mediu
complex

Referinte disponibile la cerere
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SCRISOARE DE RECOMANDARE

Prin prezenta, certificam faptul ca ASEE Solutions SRL (fosta Asseco SEE SRL) a livrat
citre B.C. EXIMBANK S.A. produse software bancare si a prestat servicii in baza
Contractului de achizitie si implementare pentru aplicatia de Core-Banking AbSolut nr
27/10C17-ASEE-BK-0007, incheiat in data de 27.10.2009, precum si in baza
Contractului de prestari servicii mentenanta, suport tehnic si dezvoltare pentru aplicatia
AbSolut nr. 18/02, incheiat in data de 18.02.2011.

Obiectul si scopul contractelor acopera urmatoarele:

* Livrarea de licente software pentru sistemul de Core-Banking AbSOLUT

+ Servicii de instalare, configurare, integrare si parametrizare

+ Servici de consultanta care includ analiza, design, dezvoltare pentru
implementarea solutiei

+ Servicii de dezvoltare suplimentare de aliniere a sistemului la cerintele specifice
de reglementare emise de Banca Nationala a Moldovei, aplicabile institutiilor
financiar-bancare

« Servicii de instruire a personalului bancii pentru administrarea si utilizarea
sistermului, in format Train-the-Trainer

* Servicii de coordonare proiect

* Servicii de mentenanta si suport

Sistemul software AbSOLUT acopera urmatoarele operatiuni: operatiuni bancare de
back-office si front-office, operatiuni de trezorerie, operatiuni de transfer si procesare a
platilor/mijloacelor bénesti, operatiuni de evidenta contabil3 si financiara, operatiuni de
gestionare a achizitillor si a activelor materiale si nemateriale, precum si alte operatiuni
(acordarea de credite angajatilor, garanti, operatiuni de «cas3, plat
domesticeftransfrontaliere, plati instantanee 24/7, plati SEPA, operatiuni de raportan
statutare si specifice bancii, operatiuni de carduri).

Valoarea totald a serviciilor livrate si prestate in perioada septembrie 2018 - iunie 2025
2 fost mai mare de 1.200.000 EUR fara TVA.

Din echipa pusa la dispozitia bancii de catre Contractant au facut parte urmatorii Experti
cheie si non-cheie:
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Nr.

Crir.

Nume

prenume

Pozitie

Responsabilitati

1.

Valentin
Neacsu

Coordonator  de
proiect

Coordonarea  activitatilor legate de
conducerea proiectului, managementul
diverselor categorii de activitati s1 actiuni,
comunicare, controlul riscului, planificare,
controlul costurilor, asigurarea calitatii

si analiza performantei.

Asigurarea realizarii obiectivelor proiectului
in conformitate cu cerintele contractuale
si prcoedurr[e aplicabile, respectand
conditionarile impuse de criterile de

calitate, buget si calendar.

Roxana
Bolocan

Manager de proiect

Responsabil pentru gestionarea eficienta a
proiectului, conform cerinfelor bancii;
Derularea, pe intreg parcursul contractului,
inpreuna cu Coordonatorul de proiect, a
tuturor activitatilor legate de conducerea
proiectului, managementul  diverselor
categorii de activitati si actiuni, comunicare,
controlul  riscului, planificare, controlul
costurilor, asigurarea calitatii si analiza
EEI'FOI’TﬂaI'IteI,

Asigurarea realizarii obiectivelor proiectului
in conformitate cu cerintele contractuale si
procadurile aplicabile, respectand
conditionarile impuse de criterile de
calitate, buget si calendar.

Gabriel
Vasile

Analist de business
(expert cheig)

Colectarea, consolidarea si  walidarea
cerintelor si functionalitatilor  care sunt
necesare a fi implementate;

Responsabil pentru  analiza si designul
specificatiilor  functionale ale solutiei,
precum si configurarea solutiei  in
conformitate cu specificatiile stabilite;
Colectarea cerintelor atat din dccumentele
puse la dispozitie (procese, fluxuri, roluri,
modele de business etc), dar si prin
organizarea de sedinte / intalmiri cu
personalul din cadrul Bancii;

Participarea la transpunerea cerintelor de
business in cerinte / specificatii tehnice;
implicare activa in activitatile de definire a
scenariilor si cazurilor de testare a aplicatiel
/ solutiei / componentelor dezvoltate;
Maparea informatiilor din sistemelef
solutiile informatice operationale existente
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cu noua solutie ce va fi dezvoltata in cadrul
prezentului proiect.

Analist de business
(expert non-cheie)

Colectarea, consolidarea si wvalidarea
cenntelor si functionalitatilor  care sunt
necesare a fi implementate;

Responsabil pentru analiza si designul
specificatiilor  functicnale ale solutrer,
precum si  configurarea solutiei  in
conformitate cu specificatiile stabilite;
Participarea |a transpunerea oenntetor de
business in cerinte / specificatii tehnice;
implicare activa in activitatile de definire a
scenariilor si cazurilor de testare a aplicatiei
/ solutiei / componentelor dezvoltate
Asistenta si suport tehnic pe aria de
responsabilitate in perioada de pilotare.

Expert Arhitect de
sistem (expert
cheie)

Definirea si proiectarea hardware a
sistemului informatic;

Asigurarea  compatibilitati  arhitecturii
solutiei si cerintele de continuitate a
afaceri;

Responsabil pentru stabilirea si
coordonarea tuturor  aspectelor  si
artefactelor de arhitectura conform celor
mai bune practici (arhitectura de business,
arhitectura de date, arhitectura de aplicatii,
arhitectura tehnica);

Participarea activa la sedintele tehnice de
proiect; colaborarea cu Coordonatorul de
proiect pentru a se asigura ca cenintele de
arhitectura a sistemului sunt bine intelese
de catre echipele de dezvoltare [
implementare;

Asigurarea suportului  pentru  testare,
implementare si  utilizare corecta a
sistemului informatic;

Identificarea  riscurilor i problemelor
tehnice si  participarea la identificarea
solutiilor de rezolvare;

Asistenta si suport tehnic pe aria de

responsabilitate in perioada de pilotare.

4. Marius
Chirea

5. Bogdan
Savu

6. Cristian
Dubalaru

Expert Arhitect de
sistem (expert
non- cheie)

Definirea si proiectarea software  si
hardware a sistemului informatic;
Asigurarea  compatibilitati  arhitecturii
solutiei si cerintele de continuitate a
afacerii;

Responsabil pentru stabilirea si
coordonarea tuturor  aspectelor s
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artefactelor de arhitectura conform celor
mai bune practici (arhitectura de business,
arhitectura de date, arhitectura de aplicatii,
arhitectura tehnica);

Participarea activa la sedintele tehnice de
proiect; colaborarea cu Coordonatorul de
proiect pentru a se asigura ca cerintele de
arhitectura a sistemului sunt bine intelese
de catre echipele de dezvoltare /[
implementare;

Asigurarea suportului  pentru  testare,
implementare si utilizare corecta a
sistemului informatic;

ldentificarea riscurilor si problemelor
tehnice si participarea la identificarea
solutiilor de rezolvare;

Asistenta si suport tehnic pe aria de

responsabilitate in perioada de pilotare.

7 Bogdan
Savu

Expert dezvoltare
software
(expert cheig)

Responsabil pentru dezvoltarea/
configurarea solutiei;

Participarea activa in etapele de proiectare,
elaborarea  specificatiilor  detaliate  de
dezvoltare, dezvoltare, configurare si
testare intemna, |rnp|ernentare in mediul de
productie si testare in vederea acceptantei;
Participarea activa la sedintele tehnice de
proiect; colaborarea cu Coordonatorul de
proiect pentru a se asigura ca  cerintele

componentei ~ de _ management
procese de business sunt bine intelese de
catre echipele de dezvoltare/

implementare;

Maparea cerintelor referitoare la procesele
de business identificate si validate pe
parcursul fazei de analiza pe capabilitatile si
functionalitatile componentelor de
gestionare a proceselor si
proiecteaza modul in care componentele vor
fi customizate/ dezvoltate;

Participarea activa la derularea activitatilor
de instruire a utilizatorilor tehnici din cadrul
Autoritatii Contractante;

Participarea activa la definirea Planului de
testare, a scenariilor de testare si a cazurilor
de testare;

Participarea activa la definirea politicilor de
securitate si de gestionare a utilizatorilor si
a drepturilor de acces;
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Suport pe perioada activitatilor de testare.

Gabriel
Vasile

Expert testare
(expert cheig)

Coordonarea echipei de testeri responsabili
cu testarea solutiei informatice;
Responsabil pentru definirea scenariilor de
testare, organizarea procesului de testare
validarea rezultatelor pentru testele interne
si cele ale Beneficiarului, intocmirea si
implementarea planului de remediere a
neajunsurilor;

Participarea activa la realizarea planului de
testare, a scenariilor de testare si a cazurilor
de testare in conformitate cu metodologia
de testare propusa si pentru toate tipurile
de teste (functicnale si non- functionale).

Radu
Bogdan

Expert Instruire
(expert cheig)

Coordonarea  echipei de  instructon
responsabili cu procesul de instruire a
personalului tehnic  si non-tehnic  al
Beneficiarului;

Respaonsabil pentru  planificarea si
organizarea sesiunilor de instruire;
Participrea activa la realizarea planului de
instruire, definirea agendelor de curs,
elaborarea materialelor de curs;
Coordonarea activitatilor de gestionare a2
cursurilor (sali de curs, dotari sali de curs,
liste participanti);

Participarea activa la sedintele tehnice de
proiect si colaborarea cu Coordonatorul de
proiect pentru a se asigura ca activitatile de
instruire sunt in conformitate cu caietul de
sarcini.

10.

Mircea
Andreescu

Expert dezvoltare
software
(expert cheig)

Responsabil pentru dezvoltareaf
configurarea solutiei;

Participarea activa in etapele de proiectare,
elaborarea specificatilor detaliate de
dezvoltare, dezvoltare, configurare si
testare interna, implementare in mediul de
productie si testare in vederea acceptantei;
Participarea activa la sedintele tehnice de
proiect; colaborarea cu Coordonatorul de
proiect pentru a seasigura ca cerintele

componentai de management
procese de business sunt bine intelese de
catre echipele de dezvoltaref

implementare;

Maparea cerintelor referitoare la procesele
de business identificate si validate pe
parcursul fazei de analiza pe capabilitatile si
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functionalitatile componentelor de
gestionare a proceselor si
proiecteaza modul in care componentele vor
fi customizate/ dezvoltate;

Participarea activa la derularea activitatilor
de instruire a utilizatorilor tehnici din cadrul
Autoritatii Contractante;

Participarea activa la definirea Planului de
testare, a scenariilor de testare si a cazurilor
de testare;

Participarea activa la definirea politicilor de
sacuritate si de gestionare a utilizatorilor si
a drepturilor de acces;

Suport pe perioada activitatilor de testare.

Cu respect,

Vitalie Bucitaru

Prim-Vicedirector General
B.C. EXIMBANK S.A.

Persoana de contact: Roman Tataru

E-mail: roman.tataru@eximbank.com
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SCRISOARE DE RECOMANDARE

Prin prezenta, certificim faptul cd ASEE Solutions SRL (fosta Asseco SEE SRL) a
llvrat cire BANCA COMERCIALA INTESA SANPAOLO ROMANIA S.A.
produse software bancare i a prestat servicll in baza Centractului de achizitie si
Impdementare pentru aplicatia de Core-Banking AbSolut nr. ASEEBK1EB, incheiat
In data de 05.12.2011, precum sl In baza Contractululi de prestar servicll
mentenanta, suport tehnic sl dezvoltare pentru aplicatia AbSolut nr. ASEEBKST,
inchelat in data de 28.02.2014.

Oblectul §i scopul contractelor acopera urmatoarele:

Livrarea de licente soft\uare pentru sistemul de Core-Banking AbSolut

= Servich de e, &i] sl parar
= Servici de r_nnsultanl:a care Includ analiza, design, dezvoltare pentru
Implementarea solutiel

= Servicl de dezvoltare suplimentare de aliniere a sistemulul la cerintele
spedifice de reglementare emise de Banca Nationala a Romanied, precum
sl la cerintele Uniunil Eurcpene apdicablle institutiilor financiar-pancare

= Servic de instrulre a personalulul bancil pentru administrarea sl utllizarea
sistemulul, In format Train-the-Trainer

= Servich de coardanare proiect

= Servicl de mentenanta sl suport

Sistemul software AbSolut acopera urmatoarele operatiuni: operatiuni bancare
de back-office sl front-office, operatiunl de trezorerle, operatiuni de transfer si
procesare a pltilor/mijfloacelor binestl, operatiuni de evidenfa contablld si
financiara, operatiunl de gestionare a activelor materiale gl nemateriale, precum
sl alte operatiuni  (credite, garantl, operatiuni de cas¥, platl
domestice/transfrontaliere, plati instantanee 24/7, platl SEPA, operatiunl de
raportar statutare si specifice bancll, operatiuni de cardurl, gestiune ATM sl POS,
procesare tranzactil cu titlurl de stat).
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[11] INTESA SANPAOLO BANK.

Din echipa pusa la dispozitia bancli de catre Contractant au facut parte urmatorii
Expertl chele sl non-cheie:

Nr. | Nume Pozitie Responsabilitati
Crtr. | prenume

1. Walentin Coordonator de | Coordonarea pe intreg parcursul
Neacsu proiect contractulul a tuturor activitatilor legate de
conducerea  prolectulul,  managementul
diverselor categoril de activitatl si actiuni,
comunicare, controlul risculul, planificare,
controlul costurllor, asigurarea calitatl

5l analiza performantei.

Asligurarea realizarll oblectivelor prolectulul
In conformitate cu cerintele contractuale
si  procedurlie  aplicablle, respectand
conditionarile Impuse de criterile de
calitate, buget si calendar

& Roxana Manager de | Responsabl pentru gestlonarea eficlentd a
Bolocan proect prolectulul, conform cerintelor bandil;

Derularea, pe intreg parowrsul contractulul,
Inpreuna cu Ceordenatorul de prolect, a
tuturor activitatilor legate de conducerea
prolectulsl,  managementul  diverselor
categorl  de  activitat sl actiuni,
comunicare, controlul risculul, planificare,
controlul costurlior, asigurarea calitatli si
analiza performantel;

Asigurarea realizaril oblectivalor prolectulul
In conformitate cu cerintele contractuale sl
procedurile aplicabile, respectand
conditionarile impuse de criterile de
calltate, buget sl calendar.

3 Gabriel Analist de business | Colectarea, consolldarea sl validarea
Vastle {expert chele) cerntelor 5l functionalitatilor  care  sunt
necesare a fi Implementate;

Responsabdl  pentru analiza sl designul
specificatiilor  functionale ale solutiel,
precum sl configurarea  solutied i

Jis et iags deineys mt ot gutd ot Bona e it et e ot
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conformitate cu specificatille stabdite;

Colectarea cerintelor atat din documentele
puse la dispozitle (procese, fluxurl, rolud,
modele de business etc), dar sl prin
organizarsa  de sadintz [/ intalniel cu
personalul din cadrul Bancll;

Participarea la transpunerea cerintelor de
business In cerinte / specificatil tehnice;
Implicare activa In activitatile de definire a
scenarlllor sl cazurler de testare a
aplicatiel [ solutiel [ componenteior
dezvoltate;

Maparea  informatiilor din  sistemele/
solutille Informatice operationale existente
cu noua solutie ce va fi dezvoltata In cadrul
prezentulul prolect.

4. Marius Analist de business | Colectarea, consclidarea sl valldarea
Chirea {expert non-chese) | cerintelor si functionalitatilor  care  sunt
necesare a fi Implementate;

Responsabdl  pentru  analiza sl designul
specificatiilor  functionale ale  solutiel,
precum  si configurarea  solutied  In
conformitate cu specificatille stabilite;

Participarea la transpunerea cerintelor de
business In cerinte | specificatil tehnice;
Implicare activa In activitatiie de definire a
scenariilor sl cazurilor de testare a
aplicatiel [ solutiel [ componentelor
dezvoitate

Asistenta si suport tehnic pe aria de
responsabilitate in pericada de pllotare.

LR Bogdan Expert Arhitect de |Definlrea sl prolectarea  hardware a
Savu slstem (expert | sistemulul Informatic;

chele]
) Asigurarea  compatibilitathi  arhitecturil

solutiel sl cerintele de continultate a
afaceril;

Responsabi pentru stabilirea sl
coordonarsa  tuturor  aspectelor sl

s St s st s ~an, S I Pt
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INTES4 SANEAOLO BANK.

artefactelor de arhitectura conform celor
mal bune practici {arhitectura de business,
arhitectura  de date, arhitectura de
aplcatil, arhitectura tehnica);

Participarea activa la sedintale tehnice de
prolect; colaborarea cu Coordonatorul de
prolect pentru a se asigura ca cerintele de
arhitectura a sistemulul sunt bing intslese
de catre echipele de dezvoltare [
implementare;

Asigurarea  suportulul  pentru  testare,
Implementare sl utilizare corecta a
sistemulul informatic;

Identificarea  riscurllor  si  problemelor
tehnice si participarea la  identificarea
solutillor de rezolvare;

Asistenta s suport tehnic pe arla de
responsabilitate in pericada de pilotare,

6. Cristian Expert Arhitect de |Definirea si  prolectarea software  si
Dubalaru | sistem (expert | hardware a sistermnulul Informatic;
non- cheie)

Aslgurarea  compatibilitati  arhitectunl
solutiel si cerintele de continultate a
afaceril;

Responsabil pentru stabilirea sl
coordonarea  tuturor  aspectelor sl
artefactelor de arhitectura conform celor
mal bune practic (arhitectura de business,
arhitectura de date, arhitectura de
aplicatil, arhitectura tehnica);

Participarea activa la sedintaie tehnice de
prolect; colaborarea cu Coordonatorul de
prolect pentru a se asigura ca cerintele de
arhitectura a sistemulul sunt bine intelese
de catre echipele de dezvoltare /

Implementare;

Asigurarea  suportulul  pentru  testare,
Implementare sl utilizare corecta a
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sistemulul informatic;

Identificarea  riscurilor s problemebor
tehnice =i participarea la  identificarea
solutillor de rezolvare;

Asistenta i suport tehnic pe arla de
responsabilitate in perioada de plictare.

Bogdan
Savu

Expert dezvoitare
software

{expert chele)

Responsabil pentru dezvoltarea/
configurarea solutiel;

Participarea activa In etapele de projectare,
elaborarea  specificatifor  detallate  de
dezvoltare, dezvoltare, configurare sl
testare Intemna; implementare in mediul de
productie si testare In vederea acceptantel;

Participarea activa la sedintele tehnice de
prolect; colaborarea cu Coordonatorul de
prolect pentru a se asigura  ca  cerintele
componentel de management
procese de business sunt bine Intelese de
catre echipele de dezvoltare/
Implementare;

Maparea cerintelor referitoare la procesele
de business |dentificate sl validate pe
parcursul fazel de analiza pe capabilitatile
51 functionalitatile componentelor

de gestionare a
proceselor sl profecteaza modul In care
componentele  vor i customizate/
dezvoitate;

Participarea activa |a derularea activitatilor
de Instruire a utilizatorilor tehnic din
«cadrul Autoritatii Contractante;

Participarea activa la definirea Planulul de
testare, a scenarllor de testare sl a
cazurilor de testare;

Participarea activa la definirea politicllor de
securitate sl de gestionare a wtilizatorilor si
a drepturiior de acces;

)
e
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Suport pe perioada activitatilor de testare.

B Gabriel Expert dezvoltare | Responsabil pentru dezvoltarea/

Russescu conflgurarea soluties;
software

Participarea activa in etapele de projectare,
(expert Lo elamrzrea 5|:|e|:ifi|:al|lluprE del::llabe de
chele} dezvoltare, dezvoltare, configurare sl
testare Interna, implementare in mediul de
productie sl testare In vederea acceptantel;

Participarea activa la sedintele tehnice de
prolect; colaborarea cu Coordonatorul de
prolect pentru @ se asigura  ca  cerintale
componentel de management
procese de business sunt bine inteless de
catre echipele de dezvoltare/
Implementare;

Maparea cerintelor referitoare la procesele
de business identificate sl validate pe
parcursul fazel de analiza pe capabiltatile
51 functionalitatile componentelor

de gestionare a
proceselor sl prodecteaza modul in care
componentele  wor  fi customizate/
dezvoitate;

Participar=a activa la derularea activitatilor
de Instrulre a utilizatorilor tehnici din
cadrul Autoritatll Contractante;

Participarea activa la definirea Planului de
testare, a scenarllor de testare sl a
cazurilor de testare;

Participarea activa la definirea politicllor de
securitate sl de gestionare a utilizatorilor si
a drepturilor de acces;

Suport pe pericada activitatilor de testare,

ER Gabriel Expert testare | Coordonarea echipei de testeri responsabill
Wasile (expert chele) cu testarea solutiel informatice;

Responsabil pentru definirea scenarillor de

testare, organizarea procesulul de testare
valldarea  rezultatelor  pentru  testele

e ——— A T——
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Interne sl «cele ale Beneficlarulul,
Intocmirea s Implementarea planulul de
remediers a neajunsurilor;

Participar=a activa la realizarsa planulul de
testare, a scenarllor de testare sl a
cazuriior de testare in conformitate cu
metodologia de testare propusa si pentru
toate tipurile de teste [functionale si non-
functionale).

10. | Marlus Expert testare | Coordonarea echiped de testeri responsabill
Chirea {expert ngn- | cu testarea solutiel Informatice;

hele:
shele) Responsabil pentru definirea scenariilor de

testare, organizarea procesulul de testare
validarea rezultateior pentru  testele
interne sl cele ale Beneficlanulul,
Intocmirea si Implementarea planulul de
remediere a neajunsurilor;

Participarea activa la realizarea planulul de
testare, a scenarilor de testare sl a
cazurilor de testare in conformitate cu
metodologia de testare propusa s pentru
toate tipurile de teste (functionale si non-
functionalke).

11. Radu Expert Instrulre | Coordonasea  echipel  de  instructor
Bogdan {expert chele) responsablll cu procesul de Instruire a
personalulyl  tehnic sl non-tehnic  al
Beneficlarului;

Responsabl pentru  planificarea sl
organizarea sesiuniior de instruire;

Participrea activa la realizarea planubul de
Instruire, definirea agendelor de curs,
elaborarea materalebor de curs;

Coordonarea activitatilor de gestlonarz a
cursurilor (sall de curs, dotarl sall de curs,
liste participanti);

Participarea activa la sedintede tehnice de
prolect si colaborarea cu Coordonatorul de
proiect pentru a se aslgura ca actiitatile
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de instruire sunt in conformétate cu caletul
de sarcinl.

12. | Cristina Expert nstruire | Coordonarea  echipel  de  Instructor

Iorga {expert non- | responsabill cu procesul de instuire a
chele) personaiuiul  tehnic st non- tehnic al
Beneficiarulul;

Participrea activa la realizarea planubul de
Instrulre, definirea agendelor de curs,
elaborarea materialelor de curs;

Responsabil pentru planificarea sl
organizarea sesiunior de Instruire;

Coordonarea activitatiior de gestlonare a
cursurilor (sall de curs, dotarl sall de curs,
liste participanti);

Participarea activa la sedintele tehnice de
proiect si colaborarea cu Coordonatorul de
prolect pentru a se asigura ca activitatile
de instrulre sunt in conformitate cu caletul
de sarcinl.

Beneficiar,

BANCA COMERCIALA INTESA SANPAOLO ROMANIA S.A.
Persoana de contact: Gabriel Faur - Director General Adjunct - SO0
E-mall: gabriel.faur@intesasanpaole.ro
Ealy signed by FAUR
FAUR o i
Diate: 302500108 154221
GABRIEL ==
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Nexent Bank N.V. AMSTERDAM SUCURSALA BUCURESTI
Sediul - Bucurestl (Ancher Plaza) Bd., Timigoara nr. 26Z,
061351, Bucurestl, 6, Roménia, CP 53-24

Tel: +4021406.40.00; Fax: +4021317.20.66

REUTERS: CERO; COD SWIFT: FNNB ROBU

Nr. Registru Bancar: RB-PJ5-40-079/11.11.2024

Nr. Registrul Comertului: J2024027422009 / 02.10.2024
Tnregistrats la Autoritatea de Supraveghere Financiard

- intermediar secundar, agent afiliat - Cod Unic RAJ: 558738
Cod Unic Inregistrare: 50637620

www.nexentbank.ro

Nr.13713/29.08.2025
Confidential ; In atentia Bancii Nationale a Moldovei

Privind procedura de achizitie: Servicii de implementare a solutiilor informatice de
operatiuni bancare si de gestionare a resurselor corporative (licen’ge. servicii de
implementare si servicii de garantie)

SCRISOARE DE RECOMANDARE

Prin prezenta, certificam faptul cd ASEE Solutions SRL (fosta Asseco SEE SRL) a livrat
catre NEXENT BANK N.V. AMSTERDAM SUCURSALA BUCURESTI (fosta CREDIT
EUROPE BANK (ROMANIA) SA) produse software bancare si a prestat servicii In baza
contractului de achizitie, implementare si prestari servicii de mentenanta si suport
tehnic nr. C17-ASEE-BK-0007, incheiat in data de 20.11.2017.

Obiectul si scopul contractului acopera urmatoarele:

= Livrarea de licente software pentru sistemul de Core-Banking AbSOLUT & ERP

e Serviciide instalare, configurare, integrare si parametrizare

= Servicii de consultanta care includ analiza, design, dezvoltare pentru
implementarea solutiei

= Servicii de dezvoltare suplimentare de aliniere a sistemului la cerintele specifice
de reglementare emise de Banca Nationala a Romaniei si Uniunea Europeana,
aplicabile institutiilor financiar-bancare

e Servicii de instruire a personalului bancii pentru administrarea si utilizarea
sistemului, in format Train-the-Trainer

e Servicii de coordonare proiect

s  Servicii de mentenanta si suport

Sistemul software AbSOLUT acopera urmatoarele operatiuni: operatiuni bancare de
back-office si front-office, operatiuni de trezorerie, operatiuni de transfer si procesare
a platilor/mijloacelor banesti, operatiuni de evidenta contabild si financiara, operatiuni
de gestionare a achizitiilor si a activelor materiale si nemateriale, precum si alte
operatiuni (acordarea de credite angajatilor, garantii, operatiuni de casd, plati
domestice/transfrontaliere, plati instantanee 24/7, operatiuni de raportari statutare si
specifice bancii, operatiuni de carduri).

Valoarea totala a serviciilor livrate si prestate in pericada septembrie 2018 - iunie 2025
a fost mai mare de 3.000.000 EUR fara TVA.
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Din echipa pusa la dispozitia bancii de catre Contractant au facut parte urmatorii

Experti cheie si non-cheie:

Nr.

Crt.

Nume prenume

Pozitie

Responsabilitati

Valentin Neacsu

Coordonator de
prolect

Coordonarea pe intreg parcursul
contractului a tuturor activitatilor legate de
conducerea proiectului, managementul
diverselor categorii de activitati si actiuni,
comunicare, controlul riscului, planificare,
controlul costurilor, asigurarea calitatii

si analiza performantei.

Asigurarea realizarii obiectivelor proiectului
in conformitate cu cerintele contractuale
si procedurile

aplicabile, respectand

conditionarile impuse de criteriile de

calitate, buget si calendar.

Roxana Bolocan

Manager de
proiect

Responsabil pentru gestionarea eficientd a
proiectului, conform cerintelor bancii;

Derularea, pe intreg parcursul contractului,
impreuna cu Coordonatorul de project, a
tuturor activitatilor legate de conducerea
diverselor
categorii de activitati si actiuni, comunicare,

proiectului, managementul

controlul riscului, planificare, controlul
costurilor, asigurarea calitatii si analiza
performantei;

Asigurarea realizarii obiectivelor proiectului
in conformitate cu cerintele contractuale si
procedurile

aplicabile, respectand

conditionarile impuse de criteriille de

calitate, buget si calendar.

Gabriel Vasile

Analist de
business (expert
cheie)

consolidarea si validarea
functionalitatilor care sunt

Colectarea,
cerintelor si
necesare a fi implementate;

Responsabil pentru analiza si designul
specificatiilor functionale ale solutiei,
precum si  configurarea solutiei in

conformitate cu specificatiile stabilite;

Colectarea cerintelor atat din documentele
puse |la dispozitie (procese, fluxuri, roluri,
dar si prin

modele de business, etc.),

27




organizarea de sedinte / intalniri cu
personalul din cadrul Bancii;

Participarea la transpunerea cerintelor de
business in cerinte / specificatii tehnice;
implicare activa in activitatile de definire a
scenariilor si cazurilor de testare a aplicatiei
/ solutiei / componentelor dezvoltate;
Maparea informatiilor din sistemele/
solutiile informatice operationale existente
cu noua solutie ce va fi dezvoltata in cadrul
prezentului proiect.

Marius Chirea

Analist de
business (expert
non-cheie)

Colectarea, consolidarea si validarea
cerintelor si functionalitatilor care sunt
necesare a fi implementate;

Responsabil pentru analiza si designul
specificatiilor functionale ale solutiei,
precum si configurarea solutiei in
conformitate cu specificatiile stabilite;
Participarea la transpunerea cerintelor de
business in cerinte / specificatii tehnice;
implicare activa in activitatile de definire a
scenariilor si cazurilor de testare a aplicatiei
/ solutiei / componentelor dezvoltate;
Asistenta si suport tehnic pe aria de
responsabilitate in perioada de pilotare.

Bogdan Savu

Expert Arhitect
de sistem (expert
cheie)

Definirea si  proiectarea hardware a
sistemului informatic;

Asigurarea compatibilitatii  arhitecturii
solutiel si cerintele de continuitate a
afacerii;

Responsabil pentru stabilirea 5i
coordonarea  tuturor  aspectelor de
proiectare sicreare a arhitecturii de sistem
conform celor mai bune practici (arhitectura
de business, arhitectura de date, arhitectura
de aplicatii, arhitectura tehnica);
Participarea activa la sedintele tehnice de
proiect; colaborarea cu Coordonatorul de
proiect pentru a se asigura ca cerintele de
arhitectura a sistemului sunt bine intelese
de catre echipele de dezvoltare /
implementare;

3/7




Asigurarea suportului pentru testare,
implementare si  utilizare corecta a
sistemului informatic;

ldentificarea riscurilor si  problemelor
tehnice si participarea la identificarea
solutiilor de rezolvare;

Asistenta si suport tehnic pe aria de
responsabilitate in perioada de pilotare.

software
(expert cheie)

6. | Cristian Dubalaru | Expert Arhitect | Definirea si proiectarea software si
de sistem (expert | hardware a sistermului informatic;
non cheie) Asigurarea compatibilitatii  arhitecturii

solutiei si cerintele de continuitate a
afacerii:
Responsabil pentru stabilirea Si
coordonarea  tuturor  aspectelor de
projectare sicreare a arhitecturii de sistem
conform celor mai bune practici (arhitectura
de business, arhitectura de date, arhitectura
de aplicatii, arhitectura tehnica);
Participarea activa la sedintele tehnice de
proiect; colaborarea cu Coordonatorul de
proiect pentru a se asigura ca cerintele de
arhitectura a sistemului sunt bine intelese
de catre echipele de dezvoltare /
implementare;
Asigurarea suportului pentru testare,
implementare si utilizare corecta a
sistemului informatic;
ldentificarea riscurilor si problemelor
tehnice si participarea la identificarea
solutiilor de rezolvare;
Asistenta si suport tehnic pe aria de
responsabilitate in perioada de pilotare.

i Bogdan Savu Expert dezvoltare | Responsahil pentru dezvoltarea/

configurarea solutiei;

Participarea activa in etapele de proiectare,
elaborarea specificatiilor detaliate de
dezvoltare, configurare si testare interna,
implementare in mediul de productie si
testare in vederea acceptantei;

Participarea activa la sedintele tehnice de
proiect; colaborarea cu Coordonatorul de
proiect pentru 2 se asigura ca cerintele

4l7




componentei de management procese de
business sunt bine intelese de catre
echipele de dezvoltare/ implementare;
Maparea cerintelor referitoare la procesele
de business identificate si validate pe
parcursul fazei de analiza pe capabilitatile si
functionalitatile componentelor de
gestionare a proceselor si proiectarea
modului in care componentele vor fi
customizate/ dezvoltate;

Participarea activa la derularea activitatilor
de instruire a utilizatorilor tehnici din cadrul
Autoritatii Contractante;

Participarea activa la definirea Planului de
testare, a scenariilor de testare si a
cazurilor de testare;

Participarea activala definirea politicilor de
securitate si de gestionare a utilizatorilor si
a drepturilor de acces;

Suport pe perioada activitatilor de testare.

Gabriel Russescu

Expert dezvoltare
software

(expert non
cheie)

Responsabil pentru dezvoltarea/
configurarea solutiei;

Participarea activa in etapele de proiectare,
elaborarea specificatiilor detaliate de
dezvoltare, dezvoltare, configurare si
testare interna, implementare in mediul de
productie si testare in vederea acceptantei;
Participarea activa la sedintele tehnice de
proiect; Colaborarea cu Coordonatorul de
proiect pentru a se asigura ca cerintele
componentei de management procese de
business sunt bine intelese de catre
echipele de dezvoltare/ implementare;
Maparea cerintelor referitoare la procesele
de business identificate si validate pe
parcursul fazei de analiza pe capabilitatile si
functionalitatile componentelor de
gestionare a proceselor si proiectarea
modului in care componentele vor fi
customizate/ dezvoltate;

Participarea activa la derularea activitatilor
de instruire a utilizatorilor tehnici din cadrul
Autoritatii Contractante;
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Participarea activa la definirea Planului de
testare, a scenariilor de testare si a cazurilor
de testare;

Participarea activala definirea politicilor de
securitate si de gestionare a utilizatorilor si
a drepturilor de acces;

Suport pe perioada activitatilor de testare.

Gabriel Vasile

Expert testare
(expert cheie)

Coordonarea echipei de testeri responsabili
cu testarea solutiei informatice:
Responsabil pentru definirea scenariilor de
testare, organizarea procesului de testare
validarea rezultatelor pentru testele interne
si cele ale Beneficiarului, intocmirea si
implementarea planului de remediere a
neajunsurilor;

Participarea activa la realizarea planului de
testare, a scenariilor de testare si a cazurilor
de testare in conformitate cu metodologia
de testare propusa si pentru toate tipurile
de teste (functionale si non functionale).

10.

Marijus Chirea

Expert testare
(expert non-
cheie)

Coordonarea echipei de testeri responsabili
cu testarea solutiei informatice;
Responsabil pentru definirea scenariilor de
testare, organizarea procesului de testare
validarea rezultatelor pentru testele interne
si cele ale Beneficiarului, intocmirea si
implementarea planului de remediere a
neajunsurilor;

Participarea activa la realizarea planului de
testare, a scenariilor de testare si a cazurilor
de testare in conformitate cu metodologia
de testare propusa si pentru toate tipurile
de teste (functionale si non functionale).

1.

Radu Bogdan

Expert Instruire
(expert cheie)

Coordonarea  echipei de  instructori
responsabili cu procesul de instruire a
personalului  tehnic si  nontehnic al
Beneficiarului;

Responsabil pentru planificarea Si
organizarea sesiunilor de instruire;
Participarea activa la realizarea planului de
instruire, definirea agendelor de curs,
elaborarea materialelor de curs;
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Coordonarea activitatilor de gestionare a
cursurilor (sali de curs, dotari sali de curs,
liste participanti);

Participarea activa la sedintele tehnice de
proiect si colaborarea cu Coordonatorul de
proiect pentru a se asigura ca activitatile de
instruire sunt in conformitate cu caietul de

sarcini.
12. | Cristina lorga Expert Instruire Coordonarea echipei de instructori
(expert non responsabili cu procesul de instruire a
cheie) personalului  tehnic si non tehnic al

Beneficiarului;

Participarea activa la realizarea planului de
instruire, definirea agendelor de curs,
elaborarea materialelor de curs;
Responsabil pentru planificarea si
organizarea sesiunilor de instruire;
Coordonarea activitatilor de gestionare a
cursurilor (sali de curs, dotari sali de curs,
liste participanti);

Participarea activa la sedintele tehnice de
proiect si colaborarea cu Coordonatorul de
proiect pentru a se asigura ca activitatile de
instruire sunt in conformitate cu caietul de

sarcini.

Beneficiar,
NEXENT BANK N.V. AMSTERDAM SUCURSALA BUCURESTI
Alin = lulian Alupei Dragos Prisacaru

R R e
Director Genera/ﬁ\ jUne Director Adjunct Directia IT

Persoana de contact: Dragos Prisacaru
E-mail; dragos.prisacaru@nexentbank.rc

7



ASEE Solutions SRL

30 Frumoasa Str, 1st District
010987, Bucharest , Romania

Catre cei interesati

Prin prezenta, confirmam faptul ca doamna Roxana Elena Bolocan este angajat in

Phone/Fax:
+40 (21) 206 45 00

+40 (21) 312 41 99

RECOMANDARE

Octombrie 2023, avand functia de Manager de proiect.

Printre proiecte implementate cu succes amintim:

£dSee

cadrul grupului ASEE incepand cu

Titlul proiectului Principalele activitati ale De ladata— | Atributii in cadrul proiectului
: ) pana la
proiectului data
(zi/lund/an)
Implementare si prestare . Livrarea de licente software Implicarea - Responsabil pentru
servicii de mentenanta si pentru sistemul de Core-Banking expertului gestionarea  eficientda a
suport tehnic AbSOLUT & ERP in propiect: proiectului, conform
o ) cerintelor bancii;
. Servicii de instalare, octombrie
configurare, integrare si 2023 -iunie | - Derularea, pe intreg
NEXENT BANK N.V. parametrizare 2025 parcursul contractului,
AMSTERDAM SUCURSALA inpreuna cu Coordonatorul
BUCURESTI (fosta CREDIT . Servicii de consultanta care de proiect, a tuturor
EUROPE BANK ROMANIA SA) includ analiza, design, dezvoltare activitatilor legate de
pentru implementarea solutiei conducerea proiectului,
- managementul  diverselor
. Servicii de dezvoltare ger R
. - . . categorii de activitati si
suplimentare de aliniere a sistemului o .
. o actiuni, comunicare,
la cerintele specifice de reglementare . . .
: . . controlul riscului, planificare,
emise de Banca Nationala a Romaniei )
S o controlul costurilor,
si Uniunea Europeana, aplicabile ) e )
T : asigurarea calitatii si analiza
institutiilor financiar-bancare .
performantei;
* Slenlfv!cg de.{nstrL:re a - Asigurarea realizarii
pgrsgqatu ul a.ncitl.lpen o ; Ui obiectivelor proiectului in
a ;mms traTrea' Sltﬁ ! |Tzar'ea sistemulut, conformitate cu cerintele
informat frain-the-irainer contractuale si procedurile
. Servicii de coordonare proiect apllcgt?lle, . . respectand
conditionarile impuse de
o Servicii de mentenanta si criteriile de calitate, buget si
suport calendar.
Prestari servicii mentenanta, . Livrarea de licente software Implicarea - Responsabil pentru
suport tehnic si dezvoltare pentru sistemul de Core-Banking expertului gestionarea  eficientd a
pentru aplicatia AbSolut AbSolut in propiect: proiectului, conform
o ) cerintelor bancii;
o Servicii de instalare, septembrie
configurare, integrare si 2024 - iunie - Derularea, pe intreg
BANCA COMERCIALA INTESA parametrizare 2025 parcursul contractului,
SANPAOLO ROMANIA S.A inpreuna cu Coordonatorul
. Servicii de consultanta care de proiect, a tuturor
includ analiza, design, dezvoltare activitatilor legate de
pentru implementarea solutiei conducerea proiectului,
. Servicii de dezvoltare managementul (?I|yer§e|or
) S ) ) categorii de activitati si
suplimentare de aliniere a sistemului o .
actiuni, comunicare,

la cerintele specifice de reglementare

ASEE Solutions SRL, 30 Frumoasa Str, 1st District, 010987, Bucharest
Trade Register no. J1994024592403, VAT no. RO6614131
Subscribed and paid up capital: RON 2.298.000,00

asee.co
rosales@asee.io
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ASEE Solutions SRL
30 Frumoasa Str, 1st District
010987, Bucharest , Romania

Phone/Fax:
+40 (21) 206 45 00

+40 (21) 312 41 99

£dSee

emise de Banca Nationala a Romaniei,
precum si la cerintele Uniunii
Europene aplicabile institutiilor
financiar-bancare

controlul riscului, planificare,
controlul costurilor,
asigurarea calitatii si analiza
performantei;

o Servicii de instruire a - Asigurarea realizarii
personalului bancii pentru obiectivelor proiectului in
administrarea si utilizarea sistemului, conformitate cu cerintele
in format Train-the-Trainer contractuale si procedurile
aplicabile, respectand
* Servicii de coordonare proiect conditionarile impuse de criteriile
. Servicii de mentenanta si de calitate, buget si calendar.
suport
Achizitie si implementare . Livrarea de licente software Implicarea - Responsabil pentru
pentru aplicatia de Core- pentru sistemul de Core-Banking expertului gestionarea  eficienta a
Banking AbSolut AbSOLUT in propiect: proiectului, conform
o cerintelor bancii;
B.C. EXIMBANK S.A. o Servicii de instalare, noiembrie '
configurare, integrare si parametrizare 2023 - iunie - Derularea, pe intreg
2025 parcursul contractului,

. Servicii de consultanta care
includ analiza, design, dezvoltare
pentru implementarea solutiei

. Servicii de dezvoltare
suplimentare de aliniere a sistemului la
cerintele specifice de reglementare
emise de Banca Nationala a Moldovei,
aplicabile institutiilor financiar-bancare

. Servicii de instruire a
personalului bancii pentru
administrarea si utilizarea sistemului,
in format Train-the-Trainer

. Servicii de coordonare proiect
o Servicii de mentenanta si
suport

inpreuna cu Coordonatorul

de proiect, a tuturor
activitatilor legate de
conducerea proiectului,
managementul  diverselor
categorii de activitati si
actiuni, comunicare,

controlul riscului, planificare,
controlul costurilor,
asigurarea calitatii si analiza
performantei;

Asigurarea realizarii
obiectivelor  proiectului in
conformitate  cu  cerintele
contractuale si procedurile
aplicabile, respectand

conditionarile  impuse  de
criteriile de calitate, buget si
calendar.

Pe parcursul implementarii proiectelor mai sus mentionate doamna Roxana Elena Bolocan a dovedit o
pregatire profesionala de nivel ridicat si il recomandam cu aceasta ocazia pentru functia de Manager de proiect.

Data: 18.09.2025
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