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Nr. 3180  din 11.08.2026   
 
 

SRL „S.C. CONOL-GRUP”  
email: d.tsepilovan@soc.md 

 
 

 

Referitor la: concurs prin metoda Cererii Ofertelor de Preț ID ocds-b3wdp1-MD-

1782890307699 din 01.07.2026 privind achiziționarea Serviciilor de testare 

securității cibernetice pentru identificarea și evaluarea vulnerabilităților a 

infrastructurii IT a CNAS anul 2026. 

  

Stimate ofertant, 

 

În urma evaluării ofertelor depuse în cadrul procedurii de achiziție publică sus-

menționate, Grupul de lucru pentru achiziții publice al Casei Naționale de Asigurări 

Sociale a constatat neîndeplinirea unor cerințe minime obligatorii stabilite în 

documentația de atribuire și, în consecință, a decis respingerea ofertei Dvs., pentru 

următoarele motive: 

1. Punctul 3.1.1. Expert-cheie nr. 1 – Manager de proiect 

În vederea demonstrării îndeplinirii cerinței privind certificarea obligatorie Lead 

Auditor ISO/IEC 27001:2022, a fost prezentat certificatul ISO/IEC 27001 Internal 

Auditor. 

Certificarea de tip Internal Auditor atestă competențe pentru efectuarea auditului 

intern al unui sistem de management al securității informației și nu este echivalentă cu 

certificarea profesională Lead Auditor ISO/IEC 27001:2022, care presupune 

competențe și responsabilități aferente conducerii și coordonării activităților de audit. 

Totodată, certificatele ISO/IEC 27001 Internal Auditor, PRINCE2 și GDPR 

DPO, analizate cumulativ, nu pot fi considerate echivalente cu certificarea obligatorie 

Lead Auditor ISO/IEC 27001:2022, întrucât acestea atestă competențe distincte și nu 

demonstrează îndeplinirea cerinței specifice stabilite pentru expertul-cheie nr. 1. 

Prin urmare, cerința minimă obligatorie privind certificarea profesională a 

Expertului-cheie nr. 1 nu este demonstrată în conformitate cu cerințele documentației de 

atribuire. 
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2. Punctul 3.1.2. Expert-cheie nr. 2 – Expert securitate infrastructuri informatice și 

cloud-uri (LAN, WAN, Cloud – SaaS, PaaS, IaaS) 

Pentru demonstrarea îndeplinirii cerinței privind certificările profesionale în 

domeniul testării de penetrare au fost prezentate, între altele, certificatele Huawei 

Internetwork Expert și AudioCodes. 

În urma examinării acestora, s-a constatat că respectivele certificări vizează, în 

principal, competențe privind proiectarea, implementarea, configurarea și administrarea 

infrastructurilor de rețea, a soluțiilor de comunicații și a produselor/soluțiilor specifice 

producătorilor, și nu atestă competențe practice în domeniul penetration testing. 

Prin urmare, certificatele prezentate nu pot fi considerate echivalente cu certificările 

solicitate, respectiv CEH Practical, LPT Practical, OSCP sau alte certificări 

profesionale echivalente care atestă în mod expres competențe practice în domeniul 

testării de penetrare. 

De asemenea, la evaluarea documentelor prezentate au fost luate în considerare 

valabilitatea și actualitatea certificărilor, acestea neconfirmând, în forma prezentată, 

îndeplinirea cerinței obligatorii stabilite în documentația de atribuire. 

În consecință, cerința minimă obligatorie privind calificarea și certificarea profesională a 

Expertului-cheie nr. 2 nu este demonstrată în conformitate cu cerințele stabilite. 

 

3. Punctul 3.1.3. Expert-cheie nr. 3 – Expert testare securitate sisteme informatice și 

aplicații 

În cadrul ofertei au fost prezentate mai multe certificate, însă, în urma examinării 

acestora, Grupul de lucru a constatat că acestea nu demonstrează îndeplinirea cerinței 

obligatorii privind certificarea profesională în domeniul testării practice de penetrare. 

Astfel: 

✓ certificatul „Advanced Penetration Testing”, emis de Cybrary, atestă finalizarea unui 

program de instruire/curs și dobândirea cunoștințelor aferente acestuia. Documentul 

prezentat reprezintă un certificat de absolvire a unui program de instruire și nu 

demonstrează deținerea unei certificări profesionale obținute în urma unui proces 

independent de evaluare și certificare a competențelor de către un organism de 

certificare; 

✓ certificatul „Critical Infrastructure Security Manager” este orientat spre domeniul 

securității infrastructurilor critice și nu atestă competențe practice specifice efectuării 

testelor de penetrare; 

✓ certificatul „ICSI Certified Network Security Specialist” atestă cunoștințe și 

competențe în domeniul securității rețelelor, însă nu constituie o certificare profesională 

specifică testării practice de penetrare; 

✓ certificatele referitoare la GDPR vizează protecția datelor cu caracter personal și nu sunt 

relevante pentru demonstrarea competențelor practice de penetration testing; 

✓ certificatele Parallels prezentate nu atestă competențe profesionale specifice în domeniul 

testării de penetrare a sistemelor informatice și aplicațiilor. 

Prin urmare, certificatele prezentate, analizate individual și cumulativ, nu 

demonstrează îndeplinirea cerinței minime obligatorii privind deținerea unei certificări 

profesionale relevante în domeniul testării practice de penetrare pentru Expertul-cheie nr. 

3. 
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4. Punctul 3 – Alte cerințe minime obligatorii față de ofertant 

În ceea ce privește experiența specifică solicitată ofertantului, în urma examinării 

documentelor prezentate pentru confirmarea experienței similare, Grupul de lucru a 

constatat următoarele: 

• Contractul nr. 2 se află în curs de executare și, prin urmare, nu poate confirma, la data 

evaluării, experiența dobândită prin prestarea și finalizarea unor servicii similare, în 

măsura în care documentația de atribuire solicită demonstrarea experienței prin contracte 

finalizate; 

• Contractul nr. 3 are ca obiect servicii de natură diferită de cele solicitate în cadrul 

prezentei proceduri, fiind orientat preponderent spre servicii de consultanță și dezvoltarea 

unei academii de securitate cibernetică. Obiectul și conținutul acestuia, în forma 

prezentată, nu demonstrează prestarea unor servicii similare de penetration testing în 

sensul cerinței stabilite în documentația de atribuire. 

Prin urmare, contractele prezentate, analizate în raport cu obiectul, natura și stadiul 

executării acestora, nu demonstrează în mod suficient îndeplinirea cerinței privind 

experiența specifică a ofertantului în prestarea serviciilor similare de penetration testing 

pe piața din Republica Moldova. 

În concluzie, având în vedere neîndeplinirea/demonstrarea insuficientă a cerințelor 

minime obligatorii stabilite în documentația de atribuire, Grupul de lucru pentru achiziții 

publice al Casei Naționale de Asigurări Sociale a decis respingerea ofertei Dvs., în 

conformitate cu prevederile aplicabile ale legislației în domeniul achizițiilor publice și cu 

cerințele documentației de atribuire. 

 

 

Vă mulțumim pentru participare ! 

 

Președinta grupului 

de lucru privind        Maia MORARU 

achizițiile publice 
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