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Director Resetnicov Artur

ORDIN nr.01-SSM
din 01.09.2024

Despre numirea persoanelor responsabile
in domeniul securititii si sdnatatii in munca

In scopul respectarii cerintelor securitatii si sanatatii muncii la Intreprindere, prevenirea
accidentelor de muncd si Tmbolnavirilor profesionale, asigurarea unor conditii de muncad
sandtoase si fara pericol, in conformitate cu Legea securitatii si sanatatii in munca,

ORDON:

1. A numi pe dl/dna Resetnicov Artur responsabil/a pentru indeplinire a urmitoarelor
obligatii:

a)
b)

c)

d)
€)

f)
9)
h)

Sa aplice prevederile planului anual de masuri de protectie si prevenire aferente
locului de munca coordonat;

Sa urmareasca permanent si sd ia masuri pentru mentinerea echipamentelor de munca,
cailor de acces si a mediului de munca (fizic) intr-0 stare corespunzatoare cerintelor
de securitate si sandtate in munca;

Sa participe si sd-si dea avizul la receptia cladirilor in care se va desfasura procesul de
munca pe care-1 conduce si echipamentelor de munca achizitionate, precum si a celor
iesite din revizii si reparatii si sd interzica punerea in functiune a celor care nu
corespund cerintelor de securitate si sanatate in munca;

Sa participe la elaborarea instructiunilor de securitate si sanatate in munca;

Sa realizeze instruirea la locul de muncad si periodicd in domeniul securitdtii si
sandtatii in munca pentru personalul din subordine nu mai rar decit o datd in 180 zile,
conform prevederilor actelor normative de securitate si sdnatate in munca si se
autoinstrueste in domeniu,

Sa urmareasca dotarea locurilor de munca din subordine cu mijloacele de protectie
colectiva necesare si mentinerea lor intr-o stare corespunzatoare de functionalitate;

Sa urmareascd dotarea personalului din subordine cu echipament individual de
protectie adecvat si utilizarea corespunzatoare a acestuia;

Sa urmdreascd permanent respectarea cerintelor de securitate ti sdnatate Tn munca de
catre personalul din subordine si sd ia masuri conform actelor normative in vigoare in
caz de abatere;

Sa anunte nivelul ierarhic superior de producerea de producerea oricarui accident de
munca $i sa 1a masuri pentru a nu se modifica starea de fapt, daca aceasta nu conduce
la agravarea situatiei sau la mentinerea potentialului de periculozitate;

Sa furnizeze toate informatiile necesare comisiei care cerceteazd cazurile de
accidentare si imbolnavire profesionala;



K) Sa furnizeze serviciului de protectie si prevenire si celui medical, precum si nivelului
ierarhic superior, toate datele necesare evaluarii gradului de nocivitate si
periculozitate a conditiilor de munca si stabilirii masurilor preventive adecvate;

I) Sa faca propuneri privind politica generala si planul anual de masuri de protectie si
prevenire;

m) Sa solicite modificari ale planului anual de masuri de protectie si prevenire, in functie
de prioritatile si situatiile nou survenite la locul de munca;

n) Sa informeze salariatii din subordine si sa-i consulte in legatura cu toate aspectele
activitatii de prevenire care 1i afecteaza,

0) Sa acorde personalului subordonat echipamentul individual de protectie necesar si sa
indeplineasca Registrul de eiberare si utilizare a echipamentului individual de
protectie, in conformitate cu prevederile ordinului nr. 40 din 16.08.2001 a
Ministerului Muncii si Protectiei Sociale.

2. Controlul asupra indeplinirii prezentului ordin se pune in sarcina Directorului dlui Artur

Resetnicov.

Director ART-CONST SRL Artur Resetnicov
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