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To whom it may concern

It is our pleasure to write this statement of satisfactory performance for “Global
Business Access” Ltd., which has been contracted by Deutsche Gesellschaft
fiir Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH as a competent
organisation for provision of consultancy services for the elaboration of 2
Occupational Standards in construction sector, in the framework of the project
“Support to Vocational Education and Training in the Field of Green
Economy”.

The “Global Business Access” well-organized approach to work, and their
organizational abilities made it possible to accomplish in time and in high-
quality manner all tasks envisaged by the contract. They have demonstrated
good organizational skills, commitment and attention to details related to the
accomplishment of the assignment. Moreover, the “Global Business Access”
team members proved good communication and interpersonal skills, as well
as abilities to cooperate with the involved stakeholders, as well as other
relevant people.

In this context, we would recommend “Global Business Access” Ltd. team to
be considered for other contracts, due to their professionalism, orientation to
high quality of deliverables, commitment to deadlines and ability to find

solutions in difficult situations.

Should you have any further questions, please do not hesitate to contact us.
With best regards,

@l -

ana Vodita
Project Manager
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Glnbal Business Acce

Ministerul Sanatatii, Muncii §i Protectici Sociale

Ministerul Economiei Infrastructurii

sl o Qdousbhie, 2020

Ref: Aprobare Standard Ocupational

rezinta proiectul standardului
lirie cu vitraj izolant (Codul CORM:
lui nr. 678 din 10 septembric 2020 si
S ACCES S.R.L.
montator 1ampldrie ct
stabilit pentru lunile

Prin prezenta, GLOBAL BUSINESS ACCES S.R.L., Vap

ocupational pentru meseria Cor
712405), elaborat in conformitate
in baza deciziei nr.1 din 25.09.202

Proiectul standardului ocupat
vitraj izolant a fost claborate in conformitate cu p
Septembrie - Octombrie 2020).

ifecfioner-montator tamp
cu Hotirarea Guvernu
0.a directorului GLOBAL BUSINES
ional pentru meseria Confectioner-
lanul de activitali

s-a desfisurat conform

Elaborarea proiectului standardului ocupational mentionat
analiza

¢ din etapele procesului de claborare a standardului:

cerintelor stabilite pentru fiecar
claborarea standardului ocupational;

profilului ocupational;
lui standardului ocupational.

standardului ocupational pentru meseria
Jant a fost initiat in baza deciziei nr.l a

ocupationald cu elaborarea
evaluarea si validarea proicctu

Procesul de claborare a proiectului
Confectioner-montalor tampldrie cu vitraj izo
GLOBAL BUSINESS ACCES S.R.L. din 25.09.2020.
¢ a standardului ocupational s-a inceput cu procedura de elaborare a
profilului ocupational, pentru care $-a efectuat analiza necesitatilor in sectorul respectiv.
Aceastd analiza a fost efectuatd de catre echipa GLOBAL BUSINESS ACCES S.R.L. cu
a Confederatiei Nationale a Patronatului din Republica

de la 6 companii importante din industria constructiilor.

Procesul de elaborar

suportul semnificativ din parte
Moldova prin colectarea informatiei
Profilul ocupational pentru meseria Confectioner-montator idmpldrie cu vitraj izolant a fost
elaborate in cadrul unui atelier de lucru, in care moderatorii au intervievat membrii grupului
de lucru si reprezentaniil agentilor economici din intreprinderi relevante sectorului analizat
(.,Santuan” SA, ,Garant Design” SRL, ,,Gheolaris” i

i i 5 sl aris” SA, ,Alcores Design” SRL, ,F
Autentice” SRL). ) B s ealapte

' I.’cnlru a putea realiza un “dublu control al autenticitatii” rezultatelor obtinute in urm

fma'lZ_CI ocupationale, continutul profilului ocupational respectiv, a fost verificat 'a

lmel.-wc\iarea mai multor specialisti de la 3 companii din industria con,strucliiior cu 'C‘_l i s

in directia pentru profesia analizatd (.,.ECOPUR FERESTRE” SRL FERMOD%’LA?’;HIE;&IM

,.MAJORL'UX PES[GN“, SRL). Proiectul profilului ocupational z; Eost transmis Comisi 'RL’

Evaluare si Validare pentru validarea acestuia gi emiterea avizului de evah;arc $isvzl](i)(tlmsml =
are.

E i : :
inclusi lﬂb?rarca'l.s-mndardulm ocupational s-a realizat de cdtre grupul de lucru, n care au fi
inclusi specialistii in domeniul respectiv de la companiile ,,Santuan™ SA Vef':l e Ell:lSRost

LTS a Sistem” L’
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Global Buslness Accc

_Fermod Plast” SRL si “Etalon Prim” SRL. Proicctul standardului ocupational pentru meseria
Confccﬁoncr-mmrrator tampldrie cu vitraj izolant a fost evalual si validat de citre Comisiade
evaluare si validare convocatd. Prin Decizia nr.3 din 22.10.2020 a directorului GLOBAL
BUSINESS ACCES S-tL. 2 fost aprobat standardul ocupafional pentru meseria menjionatd

supra.

Conform pet. 19 aliniat 2 din Metodologia de elaborare a standardelor ocupationale
ntru profesiile muncitoresti, GLOBAL BUSINESS ACCES S.R.L Vi solicita examinarea §i
standardului ocupational sus mentionat.

pe
coordonarea proiectului

Cu respect,

PANFILII Alexandru
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ia de elabor

,.Confccgroncx-mont ator
in conformitate cu procedura- prcv‘uutﬁ in ‘Metodolog!
standardelor ocupationalC aprob g prin H 678/70,0,
ORDON:
Arie cu vitraj

andardul ocupational ,‘Conl‘cclioncr-momator famplar
aj izolant”

| Oficial al

_ge aprobi st

Confecponel ~montator tamplarie cu vitr
stului ordin in Monitort

carii prezet

|zol'mt
5. Standardul ocupallonal

intrd Tn vigoare incepand cu data pubh
Republicii Moldova.
3. Seclia leltICl si 1enlcmenla1: tehnice in conslluctu va:
- asigura publicarea prezentulm ordin 1n Monitorul Oficial al chublicii

Moldova;
- efectua inregistrared acestui document norm
ormatw pe pagina web:

- plasa documentul 0
Nonmtlvc in constr uctii”.
xeculdrii pr'czcnlului ordin se atribuie Dlui Anatol USATIL,

ativ in modul stabilit;

www.ednc.gov. md, in rubrica

4. Controlul asupra ¢
Ministru.

/ Anatol USATII

Ministru
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