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' MOLDOVA EUROPEANA |

ND DISPONIBILITATEA PERSONALULUI CHEIE
Anexanr. 14
la Documentatia standard nr. 115 din 15.09.2021

Catre Casa Nationala de Asigurari Sociale, MD-2028, mun.Chisindu, Gheorghe Tudor nr.3

(denumirea autoritatii contractante si adresa completa) -

S.C. “ DAAC Software Systems” SRL, Ofertant la procedura de achizitie prin Cererea ofertelor de preturi
(servicii) nr. 21527534/ ocds-b3wdp1-MD-1766145608504 din 19.01.2026, avand ca obiectul de

achizitie Servicii de mentenanta corectiva si adaptivd pentru software-ul aplicativ aferent sistemului
financiar (FMS) si pentru alte solutii specializate pe platforma 1C:intreprindere pentru 11 luni anul 2026
(perioada 01.02.2026-31.12.2026) declard disponibilitatea Personalului Cheie pentru executarea lucrarilor
in cadrul proiectului, conform cerintelor expuse in Caietul de sarcini (Echipa formata) si anume:

Rol

Project Manager Sirbu I.

Cerinte minime

Calificari si abilitati

Studii superioare in domeniul tehnologiilor informationale sau tehnice, confirmate
prin diploma de absolvire/documente confirmative.

Detinerea certificatului Project Manager sau documentului analogic de o institutie
recunoscuta la nivel international in domeniul managementului proiectelor si/sau
emis de o institutie publicd sau privatd competentd cu recunoastere generala.

Experienta profesionald

Minim 3 ani de experienta Th managementul proiectelor in domeniul tehnologiilor
informationale.

Minim 3 proiecte in domeniul tehnologiilor informationale realizate in calitate de
Manager de proiect.

Experienta profesionald specifica

Business Analitic Zubcenco G.

Calificdri si abilitati

Minim 3 ani de experienta in utilizarea metodologiiior de management de
proiecte recunoscute pe plan international.

Experienta specificd de Manager de Proiect in cel putin 1 proiect de complexitate
similard, pe toata durata proiectului, realizate cu succes.

(se justificd prin documente, ex: CV-uri, descrierea proiectelor si/sau scrisori de
recomandare din partea beneficiarilor de proiecte, remise pe numele operatorului
economic, angajatul cdruia a fost).

Studii superioare n domeniul ingineriei sau nologiilor ira
confirmate prin diploma de absolvire.

Detinerea certificatului si/sau documentului analogic, ce confirma dobandirea
cunostintelor in modelarea business-proceselor a continutului sistemelor IT.

Experientd profesionald generald

Cel putin 3 ani de experienta in domeniul tehnologiilor informationale.

Experientd profesionald specificd

Cel putin 3 ani de experientd in domeniul analizei si modelarii Business-
proceselor.

Experientd profesionala specifica, confirmata prin participarea in cel putin trei
proiecte similare de implementare a unui sistem informatic integrat similar, in
care el/ea s-a pozitionat ca Business Analitic.

Experientd in implementarea sistemelor informationale complexe cu utilizarea

platformei ,,1C: Tntreprindere 8.3” in institutiile bugetare si / sau in domeniul
social.
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Rol

Dezvoltator 1C: intreprindere 8.3 (

Calificdri si abilitati

Cerinte minime

(se justificd prin documente, ex: CV-uri, descrierea proiectelor si/sau scrisori de
recomandare din partea beneficiarilor de proiecte, remise pe numele operatoruiui
economic, angajatul céruia a fost).
2 persoane) Ciobanu A., Rosca R.

Studii superioare in domeniile tehnice sau tehnologiilor informationale
confirmate prin diploma de absolvire.

Detinerea Certificatului ,,1C: Specialist” sau ,,1C: Profesional” ce tine de
cunoasterea mecanismelor de baza a platformei,,1C: intreprindere 8.3”.

Experienta profesionald generala

Mai mult de 3 ani de experientd in domeniul tehnologiilor informationale.

Experienta profesionald specificd

Analist (FMS) Pogorelii O.

Calificari si abilitati

Experientd de lucru n calitate de dezvoltator pe platforma ,,1C: intreprindere
8.3”, cel putin in 2 (doud) proiecte realizate.

Experienta de lucru cu schimbului de date intre ,,1C: Intreprindere 8.3” si solutiile
externe bazate pe tehnologii ,,Oracle”.

Experienta de lucru in calitate de dezvoltator relevante solutiilor sistemului
aplicativ aferent sistemului financiar (FMS) si pentru alte solutii specializate pe
platforma ,,1C: Intreprindere 8.3” (pentru fiecare componenta specialist
dedicat).

(se justificd prin documente, ex: CV-uri, descrierea proiectelor si/sau scrisori de
recomandare din partea beneficiarilor de proiecte, remise pe numele operatorului

economic, angajatul cdruia a fost).

Studii superioare in domeniul finantelor sau contabilitate, sau economice, sau

matematice confirmate prin diploma/diplome de absolvire.

Cunoasterea principiilor de lucru a platformei ,,1C: Intreprindere 8”, cu
prezentarea documentelor ce confirmd specializarea in acest sens.

Cunostinte avansate in platforma ,,1C”, confirmate prin certificarea ,,1C:
Specialist” si/sau ,,1C: Profesional” pe compartimente: ,,ERP” sau ,,Salariu” si
,.Contabilitate”.

Cunoasterea limbii de stat.

Experientd profesionald generald

Minim 3 ani de experienta Tn domeniul finantelor sau contabilitate.

Experientd profesionald specificd

Expert/Consultant Managementul

Minim 3 ani de experientd in sectorul contabilit3tii bugetare.
Cunoasterea metodologiei integrarii ,,1C” cu alte sisteme informationale.
Cunoasterea instrumentelor de analizi, modelare si descriere a business-
proceselor.
Cunoasterea metodologiei contabilitatii financiare in institutiile bugetare.
Experienta de participare, cel putin in 1 (un) proiect asemanator in domeniul
asigurarilor financiar-sociale Tn calitate de analist.
(se justificé prin documente, ex: CV-uri, descrierea proiectelor si/sau scrisori de
recomandare din partea beneficiarilor de proiecte, remise pe numele operatorului
economic, angajatul cruia a fost).

resurselor umane (HRM) Cristea Cristina
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Rol

Calificdri si abilitati

Cerinte minime

Studii superioare in domeniul finantelor sau contabilitate, sau dreptul muncii, sau
administratie publicad, sau tehnologiilor informationale, sau tehnice, sau resurse
umane confirmate prin diploma/diplome de absolvire.

Cunoasterea principiilor de lucru a platformei ,,1C: Intreprindere 8”, cu
prezentarea documentelor ce confirma specializarea in acest sens.

Cunostinte avansate in platforma ,,1C”", confirmate prin certificarea ,,1C:
Specialist” sau ,,1C: Profesional” pe compartimente: ,,ERP” sau ,,Salariu si
managementul cadrelor”.

Cunoasterea cadrului normativ ce vizeaza functia publicd si statutul
functionarului public.

Cunoasterea limbii de stat.

Experientd profesionald generald

Minim 3 ani de experienta in domeniul corespunzator functiei ocupate in cadrul
proiectului.

Experientd profesionald specificd

Expert / Consultant (Management

Calificdri si abilitati

Minim 3 ani de experienta in sectorul Salariu si managementul resurselor umane.
Cunoasterea metodologiei integrarii ,,1C” cu alte sisteme informationale.
Cunoasterea metodologiei relevante in managementul resurselor umane.
Experientd de participare, cel putin in 1 (un) proiect asemanator in domeniul
asigurdrilor financiar-sociale in calitate de expert/consultant managementul
resurselor umane (HRM).

(se justificd prin documente, ex: CV-uri, descrierea proiectelor si/sau scrisori de
recomandare din partea beneficiarilor de proiecte, remise pe numele operatorului
economic, angajatul cruia a fost).
contractelor si arhiva) Russov S.

Studii superioare Tn domeniul finantelor, sau contabilitate, sau tehnologiilor
informationale sau tehnice sau administratiei publice, confirmate prin
diploma/diplome de absolvire.

Cunoasterea principiilor de lucru a platformei ,,1C: intreprindere 8”, cu
prezentarea documentelor ce confirm3 specializarea in acest sens.

Cunostinte avansate in platforma ,,1C", confirmate prin certificarea ,,1C:
Specialist” sau ,,1C: Profesional” pe compartimente: ,,ERP” sau ,,Management
documentelor (contracte) si arhiva”.

Cunoasterea limbii de stat.

Experientd profesionald generald

Minim 5 ani de experienta in domeniul corespunzator functiei ocupate in cadrul

proiectului.
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Rol Cerinte minime

Minim 3 ani de experienta in sectorul financiar.

Cunoasterea metodologiei integrarii ,,1C” cu alte sisteme informationale.
Cunoasterea metodologiei aferente Managementului documentelor (contracte)
si arhiva documentelor.

Experienta de participare, cel putin in 1 (un) proiect asemanatoare in domeniul
Experientd profesionald specificd | asigurarilor financiar-sociale in calitate de expert/consultant (management
documentelor (contracte) si arhiva).

(se justifica prin documente, ex: CV-uri, descrierea proiectelor si/sau scrisori de
recomandare din partea beneficiarilor de proiecte, remise pe numele
operatorului economic, angajatul caruia a fost).

Arhitect 1C: intreprindere v8.3 Sinchevici A., Fiscenco C.

Prezentarea documentelor ce confirmda dobandirea cunostintelor privind
arhitectura platformei ,,1C: intreprindere 8.3".

Prezentarea documentelor si/sau certificatelor ce confirmd posedarea cu
instrumentele de administrare a bazelor informationale ,,1C: intreprindere 8.3".
Posedarea cu instrumentele de asigurare schimbului de date ntre sistemul ,,1C:
intreprindere  8.3” si sistemele externe, cu prezentarea documentelor
confirmative.

Calificari si abilitati

Detinerea certificatului ,,1C: Specialist” ce tine de dezvoltarea solutiilor pe
platforma ,,1C: intreprindere 8.3".
Cunoasterea limbii de stat.

Experientd profesionald generalé Mai mult de 3 ani de experientd in domeniul de tehnologiilor informationale.

Mai mult de 3 ani de experientd de dezvoltare solutiilor pe platforma ,,1C:
Intreprindere 8.3” si integrarii cu sistemele informationale externe.

Experienta de dezvoltare si integrare a sistemelor integrate de nivel ERP pe
platforma ,,1C: intreprindere 8.3”.

Experientd profesionald specificd | Experienta de participare in proiecte n calitate de arhitect al platformei ,,1C” si
schimb de date cu bazele de date, cu alte platforme.

(se justificd prin documente, ex: CV-uri, descrierea proiectelor si/sau scrisori de
recomandare din partea beneficiarilor de proiecte, remise pe numele operatorului
economic, angajatul cdruia a fost).
Administrator a sistemelor informationale 1C intreprindere 8.3 Curdoglo S.

Studii de profil in domeniile tehnice sau tehnologiilor informationale confirmate
prin diploma de absolvire.

Prezentarea documentelor ce confirma specializarea in arhitectura platformei,, 1C:
intreprindere 8.3”.

Posedarea cu instrumentele de administrare a bazelor informationale ,,1C:
Tntreprindere 8.3”, cu prezentarea documentelor confirmative.

Cunoasterea mecanismelor de protectie impotriva utilizirii neautorizate a
sistemului ,,1C: Intreprindere 8.3”, cu prezentarea documentelor confirmative.
Cunostinte avansate in administrate platformei ,,1C", confirmate prin
certificarea ,, 1C: Profesionist in probleme tehnologice”.

Calificéri si abilitéti
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Rol

Cerinte minime

Cunoasterea-limbii de stat.

Experientd profesionala generala

Mai mult de 3 ani de experientd in domeniul de tehnologiilor informationale.

Experientd profesionald specifica

Mai mult de 3 ani de experient3 de administrare a platformei ,,1C: Intreprindere
8.3” si bazelor de date corespunzatoare.

Experienta de participare in proiecte In calitate de administrator al platformei
,»1C”, confirmata prin realizarea proiectelor de desfasurare arhitecturii Cluster
pentru aplicatiile ,,1C” si integrarea cu alte sisteme de gestiune a bazelor de date,
ce ar constitui un avantaj.

Posedarea cu instrumentele de asigurare a functionarii stabile a bazelor de date
a sistemului ,,1C: Intreprindere 8.3” confirmat prin, cel putin 2 (dous) proiecte
realizate.

Experienta de administrare platformei,,1C” in spatiu tehnologic MCloud sau alte
platforme n baza tehnologiei de ,,cloud computing”.

Experienta in integrarea platformelor/serviciilor de guvernare electronicd cu
platforma ,,1C".

(se justificd prin documente, ex: CV-uri, descrierea proiectelor si/sau scrisori de
recomandare din partea beneficiarilor de proiecte, remise pe numele operatorului
economic, angajatul céruia a fost).

Specialist securitatea informationala Sorochin A.

Calificdri si abilitati

Studii superioare Tehnice sau in domeniul TI.

Cunostinte privind securitatea sistemelor informatice si securitatea sistemelor ce
contin informatii cu caracter personal, dovedite prin diplome/certificate obtinute.
Cunostinte privind auditul sistemelor informatice dovedite prin diplome/certificate
obtinute (ISO27001; CISA sau echivalent).

*Casa Nationald de Asigurdri Sociale, conform ordinului ministrului de finante
nr.189/2015 asigurd controlul intern managerial, care reprezintd un sistem organizat
de managerul entitdtii publice si personalul acesteia in scopul asigurdrii bunei
guverndri, care cuprinde totalitatea politicilor, procedurilor, regulilor interne,
proceselor si activitdtilor realizate in cadrul entitdtii publice pentru a gestiona riscurile
si a oferi o asigurare rezonabild privind atingerea obiectivelor si rezultatelor
planificate. Standarde nationale de control intern in sectorul public sunt aplicabile
autoritdtilor administratiei publice centrale si locale, institutiilor publice, precum si
autoritdtilor/institutiilor autonome care gestioneazd mijloace ale bugetului public
national. SNCI reprezintd o codificare a unor principii general acceptate, ce se referd
la stabilirea unui sistem eficient CIM. Standardele oferd un cadru relevant pentru
dezvoltarea unor sisteme eficiente CIM.

Experienta Profesionald

Experienta de cel putin 3 ani in domeniul securitatii sistemelor informatice.

Experienta Profesionald specificé

Participarea in ultimii 3 ani ca consultant sau auditor la cel putin 3 contracte in
domeniul securitatii informatiei.

Participarea Tn cel putin 3 contracte similare ca expert de analiza a vulnerabilititilor
si interpretarea rezultatelor obtinute n urma procesului de testare de securitate
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Cerinte minime

(se justificd prin documente, ex: CV-uri, descrierea proiectelor si/sau scrisori de
recomandare din partea beneficiarilor de proiecte, remise pe numele operatorului
economic, angajatul cdruia a fost).

Non-key specialist

Pozitia Nume Prenume
Manager de proiect Zaharia Gabriela
Business analist Pogorelii Olga
Analist (FMS) Zubcenco Ghenadie
Pasat Svetlana
Dezvoltator 1C: Intreprindere 8.3 Goncearenco Anatol
Administrator platformei ,,1C: Intreprindere” Rosca Radu
Arhitect 1C: Intreprindere 8.3 Mincev Serghei
Specialist securitatea informationala Oleg Chirilence
Expert / Consultant (Managementul documentelor (contracte) si arhiva) Rotari Sergiu
Expert/Consultant Managementul resurselor umane (HRM) Busuioc Elena

Sepelenco Olga

Inginer de sistem Microsoft Morari Iurie

Inginer de sistem Oracle Ivanov Evghenii

Semnat: /

Numele, Prenumele: Sirbu 18n

Tn calitate de: Director \ i
Ofertantul: DAAC Software Systems S.R.L. ™
Adresa: mun.Chisinau str.Calea lesilor 10

| SRL «DAAC Software Systems » Mun. Chisinduy, str. Calea lesilor 10/ Tel. (+373 22} 509 709 / E-mail: info@dsi.md



		2026-01-16T11:59:41+0200
	Moldova
	MoldSign Signature




