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L. PRINCIPIILE GENERALE

Prezentul statut este elaborat in conformitate cu prevederile Codului Civil al Republicii Molc

nr. 1107-XV din 06 iunie 2002, Legii Republicii Moldova Nr.135-XV] din 14 iunie 2007 priy

Societatile cu rdspundere limitatd, Legii Republicii Moldova Nr.845-XII din 03.01.1992

privire la antreprenoriat si intreprinderi.

Fondatorul Societitii:

* NEGRUTA IURII, anul nagterii 28.06.1987, locul nagterii  mun. Soroca, Repub
Moldova, buletin de identitate al cetateanului RM B 01045729 eliberat la data
01.08.2014, codul de identitate 2003032045609, domiciliu: MD-3001, str. Bastina,
ap. 11, mun, Soroca, Republica Moldova

numit in continuare “asociat™ a decis urmatoarele:

A constitui Societatea cu Réspundere Limitatd "LINA-ING" (denumitd in continy

“Societate™).

Denumirea completi a Societatii: Societatea cu Rispundere Limitati "LINA-ING",

Denumirea prescurtati: "LINA-ING" S.R.L..

Sediul Societatii: MD-2020, str. Socoleni, 10, ap. 1, mun. Chisiniu, Republica Moldova.

Societatea are statut de persoana Juridica de drept privat, cu scop lucrativ (comercial). Societa

are un patrimoniu distinct si riaspunde pentru obligatiile sale cu acest patrimoniu, poate

dobéndeasc si s execute in nume propriu drepturi patrimoniale si personale nepatrimoniale, :
si asume obligatii, poate fi reclamant $i prét in instanta de judecata.

Dupéd forma sa organizatorico-juridicd Societatea este Societate cu raspundere limita

Societatea se considerd constituita si dobindeste personalitate Jjuridicd de la data inregistrarii

stat Tn modul stabilit. Societatea dispune de bilant autonom si conturi bancare, are stampild

denumirea sa si imaginea emblemei.

Societatea se constituie pentru o durati nelimitats.

Societatea este in drept si infiinteze filiale si reprezentante in Republica Moldova

conformitate cu actele legislative in vigoare, iar in striinitate in conformitate cu legislat

statului strain, daci tratatul international la care Republica Moldova este parte nu prevede altfel.

II. SCOPUL SI GENURILE DE ACTIVITATE

Societatea se constituie in scopul exercitarii oricirei activitti lucrative neinterzise de lege «
prevede fabricarea productiei, executarea lucrarilor si prestarea serviciilor, desfisurati in mo
independent, din propria initiativéd, din numele Societatii, pe riscul propriu si sub rispunderea s
patrimoniala de citre organele ei, cu scopul de a asigura o sursi permanentd de venituri..

Pentru a-si realiza sarcinile asumate Societatea va desfisura urmitoarele genuri de activitate:

1. Lucriri de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale

2. Alte lucriri speciale de constructii n.c.a.

3. Alte lucriiri de instalatii pentru constructii

4. Alte lucriri de finisare

3. Alte activititi anexe transporturilor

6. Transporturi rutiere de mirfuri

7. Intermedieri in comertul cu materii prime agricole, animale vii, materii prime textile si
cu semifabricate

8. Alte activititi recreative si distractive n.c.a.

9. Inchirierea si exploatarea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

10. Intermedieri in comertul cu produse diverse
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III. CAPITALUL SOCIAL. PARTILE SOCIALE.

Capitalul social al Societatii se constituie din aporturile asociatilor si reprezints valoarea mi

a activelor, exprimata in lei. pe care trebuie sa le deting Societatea.

La data constituirii Societtii, capitalul social este de 100 [ei.

* NEGRUTA IURII - 100 lei, 100%

Aportul in numerar al asociatul se varsi integral in cel mult 6 luni de la data inregis

societdtii.

In calitate de aport la capitalul social pot fi bunuri, inclusiv drepturi patrimoniale, sl t

Prestatiile in munci si serviciile depuse la infiintarea Societitii si pe parcursul existentei e

pot constitui aport la formarea sau majorarea capitalului social.

Suma totald a aportului nu poate fi mai mica decit cuantumul capitalului social,

Aportul in naturd la capitalul social al Societatii are ca obiect orice bunuri aflate in circuitul ¢
Bunurile se consideri a fi transmise cu titlu de proprietate. Nu pot constitui aport la formarea
la majorarea capitalului social a] Societitii creantele si drepturile nepatrimoniale, precun
bunurile consumptibile,

Aportul in natura al asociatului va fi virsat in cel mult 30 de zile de la inregistrarea de st
Societatii. Aportul in naturd al asociatuluj va fi evaluat de un evaluator independent.

In perioada de activitate a Societatii, asociatul nu poate cere restituirea aportului virsat
capitalul social.

Societatea elibereazi asociatului un certificat prin care se atesti definerea partii sociale
cuantumul acesteia. Valoarea certificatuluj partii sociale echivaleazi cu mdrimea aportulu
capitalul social al Societatii depus de asociat,

. Aporturile persoanelor, care devin asociati, dupi crearea Societatii, se depun in modul stabilit

lege.

- Capitalul social poate fi majorat prin:

a) marirea proportionald a partilor sociale din contul profitului net al Societdtii sau din
mijloacele capitalului de rezervi $i/sau alte surse;

b) vérsarea aporturilor suplimentare de citre asociat si/sau de citre tertii care au devenit
asociati.

. Capitalul social poate fi micsorat prin reducerea valorii nominale a partii sociale,
- Societatea este obligatd sd-si reducd capitalul social la expirarea celui de-al doilea an si a fieca

an financiar urmétor daca valoarea activelor nete ale Societatii este mai mica decit capital
social si asociatul nu acopera pierderile survenite. In cazul mentionat asociatul este obligat
decida reducerea capitalului social pind la valoarea activelor nete determinati in conformitate |
prevederile legale.

. Societatea nu poate reduce capitalul social sub minimul stabilit de prevederile legale.
. Asupra partii sociale a sotilor in Societate, dobandite in timpul césitoriei, se aplicd regim

Juridic al proprietitii comune in devilmasie. Sotul asociatului nu poate cere divizarea piry
sociale si nici primirea sa in Societate.

IV.  CAPITALUL DE REZERVA. APORTURI SUPLIMENTARE.

Societatea este obligatd si creeze un capital de rezerva de cel putin 10% din cuantumt
capitalului social. Capitalul de rezervi a Societatii se formeaza prin varsaminte anuale dj
profitul net, in proportie de cel putin 5% din profitul net, pinj la atingerea marimii stabilite. Dac
valoarea activelor nete ale Societitii se reduce sub nivelu] capitalului social si al capitalului d
rezerva, varsimintele in capitalul de rezervi reincep.

Capitalul de rezerva al Societatii poate fi folosit doar la acoperirea pierderilor sau la majorare:
capitalului ei social.

Asociatul poate depune cote suplimentare la aport pentru acoperirea pierderilor suportate d
Societate sau in cazul in care temporar sint necesare asemenea cote.,

Lo
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V. ORGANELE SOCIETATIL.

Societatea are o structurd internd ce presupune existenta unui organ suprem de deliber
decizie. a unui organ executiv si a unui organ de control, dupi cum urmeaza:

— Adunarea generali (Decizia asociatului unic);

= Administratorul (organ executiv);

~  Cenzorul (organ de control).

VL.  ADUNAREA GENERALA (DECIZIA ASOCIATULUI UNIC).

De competenta exclusivi a asociatului tine:

a)  modificarea si completarea statutului, inclusiv adoptarea lui intr-o nous redactie;

b)  modificarea cuantumului capitalului social;

¢)  aprobarea rezultatelor evaluarii aportului In natura in capitalul social;

d)  desemnarea cenzorului, eliberarea inainte de termen a acestuia;

€)  urmdrirea pe cale judiciari a cenzorului pentru prejudiciile cauzate Societtii;

f)  aprobarea rapoartelor cenzorului sau a avizelor auditorului independent:

g)  aprobarea bilantului contabil anual;

h)  adoptarea hotririi privind repartizarea profitului net;

i)  adoptarea hotaririi privind reorganizarea Societatii si aprobarea planului de reorganiza

J) adoptarea hotéririi de lichidare a Societdtii, numirea lichidatorului si aprobarea bilar
de lichidare;

k)  aprobarea mirimii si modului de formare a fondurilor Societitii;

I)  aprobarea mérimii si a modului de achitare a remuneratiei cenzorului;

m) aprobarea in prealabil a incheierii contractelor prin care Societatea transmite proprie
sau cedeazd, cu titlu gratuit, drepturi unor terti;

n)  infiintarea filialelor si reprezentantelor Societitii;

0)  aprobarea fondarii altor persoane juridice;

p)  aprobarea participarii in calitate de cofondator al altor persoane juridice;

q)  desemnarea si eliberarea inainte de termen a administratorului;

r)  aprobarea dirii de seama anuale si evaluarea activitatii administratorului;

s)  urmdrirea pe cale judiciara a administratorului pentru prejudiciile cauzate Societitii;

1) aprobarea marimii si modului de achitare a remuneratiei administratorului:

u)  aprobarea planului de afaceri al Societatii:

V)  aprobarea regulamentelor interne ale Societatil,

Deciziile asociatului se intocmesc in scris. dupa caz.

VII.  ADMINISTRATORUL.

Activitatea curentd a Societatii este condusi de Administrator.

Administrator poate fi numai o persoand fizicd majord, cu capacitate deplind de exerc

Administrator nu pot fi persoane carora, prin lege sau hotérire Judecitoreasci, le este inter:

detinerea functiei de administrator sau a unei alte functii care acorda dreptul de dispozitie ast

bunurilor materiale, precum si persoane cu antecedente penale nestinse pentru infractiuni co

patrimoniului, infractiuni economice, infractiuni sivirsite de persoane cu functie de raspunc

sau de persoane care gestioneazi organizatii comerciale.

Administratorul este in drept:

a)  sa efectueze actele de gestiune a Societatii, necesare atingerii scopurilor previzute
prezentul statut si in deciziile asociatului;

b)  sd reprezinte fird procuri Societatea in raporturile cu organele statului, cu tertii si
instantele de judecata:

¢)  sdelibereze altor persoane mandat pentru savirsirea unor anumite acte juridice;

4
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d)  sa exercite alte imputerniciri atribuite de asociat.

Administratorul este obligat:

a)  si gestioneze Societatea astfel incit scopurile, pentru care aceasta a fost constituita, s:
realizate cit mai eficient;

b)  si execute deciziile asociatului:

¢)  saasigure tinerea contabilitatii Societatii, precum si a registrelor Societitii si si inforn
asociatul cu privire la starea de lucruri si la gestiunea Societatii;

d)  sddeadovadi de diligents si loialitate in exercitarea atributiilor sale;

e)  in cazul aparitiei indiciilor de insolvabilitate, si depuni imediat, dar nu mai tirziu dec
expirarea unei luni, cerere introductivd de intentare a procesului de insolvabilitate ¢
asociatul nu va acoperi pierderile;

f) s respecte limitele imputernicirilor stabilite de citre asociat.

Administratorul intocmeste anual un raport privind activitatea Societdtii, actul de inventarie

bunurilor Societatii si alte documente, care urmeazi a fi prezentate asociatului. Administrat

poate fi obligat si prezinte dari de seama periodice.

Administratorul Societdtii poart raspundere materiala deplind pentru prejudiciile cauzate d

Societtii, inclusiv prin pliti ilegale ficute asociatului.

VIII. CENZORUL.

Pentru exercitarea controlului asupra gestiunii Societdtii si actiunilor administratorului

desemneaza cenzorul pentru o perioadi de 3 ani.

Nu pot fi cenzori:

a)  administratorul;

b)  rudele sau afinii pini la gradul al IV-lea inclusiv ori sotul administratorului:

¢)  persoanele care primesc de la societate sau de la administrator salariu sau o :
remuneratie pentru o altd functie decit functia de cenzor:

d)  persoanele indicate la o 5 0

Cenzorul exercitd periodic controlul gestiunii Societdtii din proprie initiativd sau la cere

asociatului. Cenzorul este obligat si controleze activitatea economico-financiard a Societ:

dupd incheierea exercitiului financiar, verificind rapoartele financiare si efectuind inventarie

bunurilor Societatii, exercitind totodata alte actiuni necesare evaluirii obiective a gestiu

Societatii.

Cenzorul intocmeste raport asupra fiecdrui control efectuat. Rapoartul cenzorilor se prezis

asociatului.

Cenzorul este obligat sd comunice asociatului fapte care contravin legii sau prezentului statut

care au cauzat sau pot cauza prejudicii Societatii.

Administratorul este obligat si puni la dispozitia cenzorului toate documentele neces:

efectudrii controlului.

Cenzorul rispunde pentru prejudiciile cauzate Societdtii sau asociatului prin neexecutarea s

executarea inadecvata a obligatiilor ce 1i revin. Cenzorul raspunde in decurs de 3 ani de la d:

intocmirii actului de control prin care Societatii i-au fost cauzate prejudicii.

IX. DREPTURILE $I OBLIGATIILE ASOCIATULUL

Asociatul Societétii are dreptul:

a)  deaparticipa la conducerea Societtii in conformitate cu prevederile legii si ale statutului
b)  deafi informat despre activitatea Societitii;

¢)  de aexercita controlul asupra modului de gestionare a Societtii;

d)  deainstriina §i a dobindi, in conditiile legii, partea sociala;

¢)  deacere dizolvarea Societitii;

) de a participa la repartizarea profitului net;

=
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g) de a obtine, in caz de lichidare a Societdtii, valoarea unei parti a patrimoniului aceste
rdmas dupd achitarea cu creditorii si cu salariatii sii;

h)  de a primi informatii privind activitatea Societatii $i sa ia cunostintd dispozitiile registrel
contabile si alte documente ale Societitii;

1)  de a primi o copie a bilantului anual s1 de a examina bilantul anual, luind cunostinta
registrele contabile si de alte documente ale Societatii de sine statitor sau cu ajutorul un
expert, de a cere explicatii de la organele Societatii dupa prezentarea bilanfului anual.

Asociatul este obligat:

a) s verse aportul la capitalul social in marimea, in modul si In termenele stabilite in statut;

b) sd nu divulge informatia confidential a Societatii;

¢) sd comunice imediat Societatii despre schimbarea domiciliului sau a sediului, a numelui sau

denumirii, altd informatie necesari exercitarii drepturilor si indeplinirii obligatiilor de cit
Societate.

X.  MODUL DE DOBINDIRE $I {NSTRAINARE A PARTII SOCIALE.

Asociatul nu poate Instriina partea sociali pand la virsarea integrald a aportului subscris, ¢
exceptia cazului de succesiune.

Partea sociala este divizibila.

In caz de reorganizare a asociatului - persoand juridica, sau de deces a asociatului - persoan
fizica, drepturile si obligatiile lui in cadrul Societatii trec la succesorii de drept (mostenitori
Daca succesorii de drept (mostenitorii) renunti la participarea in calitate de asociati ai Societati
partea sociald trebuie s fie instriinata, in modul stabilit de lege.

Alte raporturi ale asociatului privind capitalul social si modul de instriinare a partii sociale s
reglementeazi conform legislatiei in vigoare.

XI. MODUL DE REPARTIZARE SI DE INVESTIRE A PROFITULUI NET.

. Societatea distribuie anual profitul net ramas dupa achitarea impozitelor si altor pliti obligatorii

Hotarirea privind determinarea partii profitului net care urmeazi a fi distribuitad se adopta d
asociat.

Profitul net se pléteste asociatului in forma baneasci, in decurs de 30 de zile de la data adoptiri
deciziei privind distribuirea acestuia, daca asociatul nu a stabilit un alt termen.

Societatea nu este in drept si adopte hotirire privind distribuirea profitului net daci, in urm:
distribuirii profitului net, valoarea activelor nete ale Societatii va deveni mai mici decit sums
capitalului social si capitalului de rezervi.

Societatea nu este in drept si pliteasca asociatului profitul net a carui distribuire s-a hotarit daci
la momentul achitarii, Societatea este in stare de insolvabilitate sau poate ajunge in aceasti stare
in urma distribuirii profitului net.

In cazul incetirii circumstantelor mentionate la p-11.3 si 11.4, Societatea este obligata sz
plateascd asociatilor profitul net a carui distribuire s-a hotirit de citre asociat.

Profitul net platit contrar reglementirilor stabilite la p-11.3 i 11.4 se restituie Societatii.
Societatea nu poate acorda imprumuturi asociatului sau tertilor pentru procurarea partilor sociale.

XII. REORGANIZAREA SOCIETATIL

Reorganizarea Societitii se efectueazi prin fuziune (contopire si absorbtie), dezmembrare
(divizare si separare) sau transformare in conditiile prevdzute de Codul civil, Legea privind
societdtile cu raspundere limitata. La reorganizarea Societatii drepturile si obligatiile acesteia sint
preluate de succesorul de drept.



XII.  SUSPENDAREA ACTIVITATI SOCIETATIL.

13.1. Societatea, prin decizia asociatului, poate sa isi suspende temporar activitatea, pe o perioac
s& nu depdseasca trei ani, in cazul in care nu are datorij fatd de bugetul public national, pre

fatd de alti creditori. Pe perioada suspendarii activitdfii societatii este interzisa desfa
oricdror activitati de intreprenzitor.

XIV. DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATIL.

14.1. Societatea se dizolva si se lichideaza in temeiurile stabilite de Legea privind societa
raspundere limitatd, de Codul civil si de alte legi.

Litigiile aparute in legituri cu incheierea, executarea, modificarea si Incetarea sau alte pr
ce decurg din prezentul statut vor fi supuse in prealabil unei proceduri amiabile de solutionare,

Litigiile nesolutionate pe cale amiabili tin de competenta instantelor Jjudecatoresti at
conform legislatiei in vigoare. Daca inregistrarea Societétii nu a avut loc in termen de 3 luni de |
autentificarii statutului, fondatorul Societatii se elibereazi de obligatiile ce decurg din part
sociala.

Prezentul statut se incheie in 2 exemplare care au aceiasi putere juridica de la data semnarii

Asociat: Semnatura:
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