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e s e din Ré&strul de stat al persoanelor juridice

Nr. 520265 data 21.04.2023

Denumirea completd: Societatea cu Rispundere Limitati "EMPIRE BUILDING COMPANY"
Denumirea prescurtatd: ""EMPIRE BUILDING COMPANY" S.R.L.

Forma juridica de organizare: Societate cu rispundere limitatd,

Numirul de identificare de stat si codul fiscal (IDNO): 1023600019493

Data inregistrérii de stat: 21.04.2023

Modul de constituire: nou creata.

Sediul: MD-3738, s. Zamcioji, rl. Striseni, Republica Moldova

Obiectul principal de activitate:

1. Lucriri de constructii a clidirilor rezidentiale si nerezidentiale

2. Lucriri de demolare a constructiilor

3. Lucriri de pregitire a terenului de constructii

4. Lucriri de foraj si sondaj pentru constructii

5. Lucriri de instalatii electrice

6. Lucriri de instalatii tehnico-sanitare, de alimentare cu gaze, de incélzire si de acr conditionat
7. Alte lucriri de instalatii pentru constructii

8. Lucrari de tencuire

9. Lucrari de timplarie si dulgherie

10. Lucriri de pardosire si placare a peretilor

11. Lucriri de vopsitorie, zugriveli si montiri de geamuri

12. Alte lucriri de finisare

13. Lucriri de invelitori, sarpante si terase la constructii

14. Alte lucriri speciale de constructii n.c.a.

15. Intermedieri in comertul cu material lemnos i materiale de constructii

16. Comert cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de constructie si echipamentclor
sanitare

17. Comert cu amiAnuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet

18. Comert cu aminuntul efectuat in afara magazinelor, standuriior, chioscurilor si piefelor

Capitalul social: 100 lei,
Administrator: Cojocaru Corina, 1DNP 2002048009414,

Asociat:

Cojocaru Sanda, IDNP 2005048000847, cota 100 lei, ce constituie 100%
Beneficiar efectiv:

Cojocaru Sanda, IDNP 2005048000847

Prezentul extras este eliberat in temeiul art.34 al Legii nr.220-XVI din 19 octombrie 2007 privind
inregistrarea de stat a persoanelor juridice si a intreprinzitorilor individuali si confirmd datele din
Registrul de stat la data de: 21.04.2023.
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AGENTIA SERVICII PUBLICE A REPUBLICII MOLDOVA

Departamentul inregistrare si licentiere a unititilor de drept

DECIZIE
privind inregistrarea persoanei juridice

21.04.2023 Dosar Nr. 1023600019493 Serviciul inregistrare a unitatilor de
drept mun.Chisiniu

Prin cererea depusad la 18.04.2023 s-a solicitat inregistrarea persoanei juridice Societatea cu
Réaspundere Limitatd "EMPIRE BUILDING COMPANY"

Examinind actele prezentate:

Cerere de inregistrare a intreprinderii din 18.04.2023

Decizia nr.1 a fondatorului unic din 18.04.2023

Cerere de perfectare a actelor de constituire din 18.04.2023

Informatia privind beneficiarul efectiv din 18.04.2023

Certificat privind lipsa sau existenta datoriilor fatd de bugetul public national din 18.04.2023
Certificat de aprobare a denumirii al Centrului de Terminologie din 18.04.2023

Statutul societatii in 2 (doud) exemplare

Cerere de comanda a stampilei din 18.04.2023

Ordin de incasare nr. 300129409932 din 18.04.2023

SEE0 NN AR DD

si constatind, ca sint respectate cerintele legale ce tin de constituirea i inregistrarea persoanei juridice,
in temeiul art. 11 al Legii nr. 220-XVI din 19.10.2007 privind inregistrarea de stat a persoanelor
juridice si a intreprinzétorilor individuali, registratorul

DECIDE:
1. A admite cererea de inregistrare.

2. A inregistra persoana juridicd si a consemna in Registrul de stat al persoanelor juridice urmétoarele
date:

Numarul de identificare de stat: 1023600019493 din 21.04.2023

Forma juridicd de organizare: Societate cu raspundere limitata

Denumirea: Societatea cu Réspundere Limitatd "EMPIRE BUILDING COMPANY"
Sediul: MD-3738, s. Zamcioji, rl. Straseni, Republica Moldova

Administrator: Cojocaru Corina, anul nasterii 06.01.1980, locul nagterii mun. Chisinau, Republica
Moldova, buletin de identitate al cetdteanului R.M. A 48111682 eliberat la data de
05.01.2005, codul de identitate 2002048009414, domiciliu: MD-2075, str. Maria
Drigan, 30/3, ap. CAMIN, mun. Chisindu, Republica Moldova, numit in functie pe
termen nelimitat.
Genurile principale de activitate:
1. Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
2. Lucrari de demolare a constructiilor

Date cu caracter personal



3. Lucriri de pregitire a terenului de constructii

4. Lucriri de foraj si sondaj pentru constructii

5. Lucriri de instalatii electrice

6. Lucriari de instalatii tehnico-sanitare, de alimentare cu gaze, de incalzire si de aer conditionat
7. Alte lucriri de instalatii pentru constructii

8. Lucriri de tencuire

9. Lucrari de timplarie si dulgherie

10. Lucriri de pardosire si placare a peretilor

11. Lucrari de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri

12. Alte lucrari de finisare

13. Lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii

14. Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

15. Intermedieri in comertul cu material lemnos i materiale de constructii

16. Comert cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de constructie si
echipamentelor sanitare

17. Comert cu amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet

18. Comert cu amanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chioscurilor si pietelor

Capitalul social: 100 lei.

Fondator:
Cojocaru Sanda, anul nagterii 21.11.1999, locul nasterii mun. Chisinau, Republica Moldova,
buletin de identitate al cetiteanului R.M. B 33044493 eliberat la data de 31.01.2020, codul de
identitate 2005048000847, domiciliu: MD-3738, s. Zamcioji, rl. Strégeni, Republica Moldova, parte
sociald in valoare de 100 lei (100,00%)

Beneficiar efectiv:
Cojocaru Sanda, anul nagterii 21.11.1999, locul nasterii mun. Chisinau, Republica Moldova,
buletin de identitate al cetiteanului R.M. B 33044493 eliberat la data de 31.01.2020, codul de
identitate 2005048000847, domiciliu: MD-3738, s. Zamcioji, rl. Stréseni, Republica Moldova,

Termenul de activitate al intreprinderii este nelimitat.

3. Prezenta Decizie este intocmitd in dous exemplare, care au aceeasi valoare juridicd, dintre care
un exemplar se pastreazi la LP. ,,Agentia Servicii Publice” in dosarul de evidenta al persoanei
juridice, iar celalalt se elibereaza solicitantului.

4. Prezenta decizie poate fi contestatd prin inaintarea unei actiuni in contencios administrativ la
Judecitoria Chisindu sediul Riscani pe adresa mun. Chisindu, str. Kiev 3, in termen de 30 de
zile de la data comunicirii sau notificarii acesteia.
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AGENTIA SERVICII PUBLICE
Departamentul inregistrare si licentiere a unititilor de drept

Instiintare privind luarea la evidenta a intreprinderii
si informatie utili despre cerintele de conformare,
despre procedurile fiscale, statistice, medicale si sociale pentru perioada de activitate a
intreprinderii

In scopul facilitirii procesului de inregistrare a afacerii si in baza aplicdrii principiului ghiseului unic, Va

informam céa

de la data inregistririi de stat 1% AR 104
Societatea cu Riispundere Limitati "EMPIRE BUILDING COMPANY", IDNO
1023600019493
a fost luati la evidenti la organele fiscale, de statistica, medicale, sociale.
Mai jos Va prezentim informatie utild pentru facilitarea procesului de organizare a intreprinderii, de
conformare si raportare.
PREZENTA LA INSTITUTIILE DE MAI JOS iN PROCESUL DE INREGISTRARE A AFACERII
DUMNEAVOASTRA NU ESTE NECESARA.

Vi uridm succes in desfisurarea afacerii!

Noti: pentru depunerea rapoartelor periodice de activitate a intreprinderii, Va informdm despre faptul ca
Serviciul Fiscal de Stat, Biroul National de Statisticd, Casa Nationalt de Asigurari Sociale, Compania Nationala
de Asigurari in Medicind acceptd rapoarte in format electronic, in baza semniturii electronice care poate fi
aplicata:

~  prin telefon, care poate fi obtinuta la operatorii de telefonie mobila;

—  prin carteld, care poate fi obfinutd de la Centrul de Telecomunicatii Speciale.
Raportarea electronica a fost introdusd cu scopul reducerii birocratiei si a riscului de coruptiei si Va va reduce
substantial din timpul si resursele consumate in procesul de depunere a rapoartelor. Informatie despre raportarea
electronica le puteti primi la fiecare din institutiile mengionate mai jos sau pe adresele www.raportare.md si
www.servicii.gov.md.

Tinem si vd aducem la cunostintd despre faptul ca pe parcursul activitatii intreprinderii Dvs,
trebuie s Vi conformati cu cerintele si cadrul legal din urmatoarele domenii:

Fiscal: :

In corespundere cu art. 8 din titlul I al Codului fiscal, contribuabilul va intocmi si va prezenta organelor
fiscale darile de seama fiscale (declaratiile fiscale, calcule si alte documente) previzute de legislatie precum si
sd achite la timp si integral la buget si in fondurile extrabugetare sumele calculate ale impozitelor, taxelor si
altor plati, asigurdnd exactitatea si veridicitatea sumelor calculate.

Pentru mai multe informatii:

IFS raionului Straseni amplasat 3701, Striseni, str. M. Eminescu, 31, rel. 23653, www.fisc.md,
www.servicii.fisc.md

Centrul unic de apel al Serviciului Fiscal de Stat, tel.080001525 (apel gratuit pe intreg teritoriul {arii).

Statistic:

Agentul economic va prezenta rapoarte (anchete) statistice in termeni si modul stabilit de organele statisticii
oficiale. Formularele rapoartelor (anchetelor) statistice pot fi obginute de pe pagina WEB (www.statistica.md)
sau la organele teritoriale pentru statistica.

Pentru informatii:

Directia pentru statisticd a raionului Striseni, amplasatdi MD-3700, or. Straseni, str. M. Eminescu, 56, tel.
237-27651 tel. 022-403151, www.statistica.md

Asigurdri medicale:

Angajatorul este obligat s prezinte Serviciului Fiscal de Stat informatia aferenta raporturilor de munca
pentru stabilirea drepturilor sociale si medicale, potrivit formei si modului aprobate de Ministerul Finantelor
(Forma IRM19), in termen de pani la 10 zile lucritoare de la data angajarii sau modificarii/incetdrii raporturilor
de munci, a emiterii ordinului de acordare a concediului de ingrijire a copilului sau a concediului paternal.




Societatea este “INREGISTRATA” la
Agentia Servicii Publice

Departamentul inregistrare si
licentiere a unitatilor de drept
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L. PRINCIPIILE GENERALE

Prezentul statut este elaborat in conformitate cu prevederile Codului Civil al Republicii Moldova
nr. 1107-XV din 06 iunie 2002, Legii Republicii Moldova Nr.135-XVI din 14 iunie 2007 privind
Societatile cu raspundere limitata.

Denumirea completd a Societdtii: Societatea cu Riaspundere Limitati "EMPIRE BUILDING

COMPANY™".

Denumirea prescurtatd: "EMPIRE BUILDING COMPANY" S.R.L. (denumiti in continuare

“Societate™).

Fondatorul Societétii:

e Cojocaru Sanda, anul nasterii 21.11.1999, locul nasterii mun. Chisinau, Republica
Moldova, buletin de identitate al cetateanului R.M. B 33044493 eliberat la data de
31.01.2020, codul de identitate 2005048000847, domiciliu: MD-3738, s. Zamcioji, rl.
Straseni, Republica Moldova

considerat “asociat” de la data inregistrarii de stat a Societatii.

Sediul Societatii: MD-3738, s. Zamcioji, rl. Straseni, Republica Moldova.

Societatea are statut de persoand juridicd de drept privat, cu scop lucrativ (comercial). Societatea

are un patrimoniu distinct §i rdspunde pentru obligatiile sale cu acest patrimoniu, poate sa

dobandeascd si sa exercite in nume propriu drepturi patrimoniale §i personale nepatrimoniale, sa-
si asume obligatii, poate fi reclamant si parat in instanta de judecata.

Dupd forma sa organizatorico-juridica Societatea este societate cu raspundere limitatd. Societatea

se considerd constituitd si dobindeste personalitate juridicd de la data inregistrarii de stat in

modul stabilit. Societatea dispune de conturi bancare, are stampild cu denumirea sa §i imaginea
emblemei.

Societatea se constituie pentru o durata nelimitata.

Societatea este in drept sd inflinteze sucursale in Republica Moldova in conformitate cu actele

legislative Tn vigoare, iar in strdindtate in conformitate cu legislatia statului strdin, daca tratatul

international la care Republica Moldova este parte nu prevede altfel.

II. SCOPUL SI GENURILE DE ACTIVITATE

Societatea se constituie in scopul exercitarii oricdrei activitdti lucrative neinterzise de lege ce
prevede fabricarea productiei, executarea lucrdrilor si prestarea serviciilor, desfisuratd in mod
independent, din propria inifiativa, din numele Societatii, pe riscul propriu si sub rdspunderea sa
patrimoniala de catre organele ei, cu scopul de a asigura o sursd permanenta de venituri.

Pentru a-si realiza sarcinile asumate Societatea va desfasura urméatoarele genuri de activitate:

1. Lucrari de constructii a clidirilor rezidentiale si nerezidentiale

2. Lucriri de demolare a constructiilor

3. Lucriri de pregitire a terenului de constructii

4. Lucriri de foraj si sondaj pentru constructii

5. Lucrari de instalatii electrice

6. Lucrari de instalatii tehnico-sanitare, de alimentare cu gaze, de incalzire si de aer
conditionat

7. Alte lucriri de instalatii pentru constructii

8. Lucriri de tencuire

9. Lucrari de timplirie si dulgherie

10. Lucrari de pardosire si placare a peretilor

11. Lucriri de vopsitorie, zugriveli si montiiri de geamuri

12. Alte lucrari de finisare

13. Lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii

14. Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

15. Intermedieri in comerful cu material lemnos si materiale de constructii

16. Comert cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de constructie si
echipamentelor sanitare
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17. Comert cu aminuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet
18. Comert cu aminuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chioscurilor si
pietelor

I1L. CAPITALUL SOCIAL. PARTILE SOCIALE.

Capitalul social al Societdii se constituie din aporturile asociatilor si reprezintd valoarea minima
a activelor, exprimata in lei, pe care trebuie si le defind Societatea.

La data constituirii Societtii, capitalul social este de 100 (Una suta lei 00 bani) lei.

Capitalul social reprezinta 1 parte sociala:

1. COJOCARU SANDA - 100 lei, 100%

Aportul in numerar al asociatul se varsd integral in cel mult 6 luni de la data inregistrarii
Societatil.

in calitate de aport la capitalul social pot fi bunuri, bani, creante, drepturile asupra obiectului de
proprietate intelectuald, precum si alte drepturi patrimoniale.

Prestatiile in munci si serviciile depuse la infiintarea Societdtii si pe parcursul existentei ei nu
pot constitui aport la formarea sau majorarea capitalului social.

Suma totald a aportului nu poate fi mai micd decit cuantumul capitalului social.

Aportul in naturd la capitalul social al Societatii are ca obiect orice bunuri aflate in circuitul civil.
Bunurile se considerd a fi transmise cu titlu de proprietate.

Aportul in naturd al asociatului va fi evaluat de un evaluator independent si se aproba de asociat.
In perioada de activitate a Societafii, asociatul nu poate cere restituirea aportului vérsat in
capitalul social.

Societatea elibereaza asociatului un certificat prin care se atestd detinerea partii sociale si
cuantumul acesteia. Valoarea certificatului partii sociale echivaleazd cu mirimea aportului la
capitalul social al Societatii depus de asociat.

Aporturile persoanelor, care devin asociati, dupd crearea Societatii, se depun in modul stabilit de

lege.

Capitalul social poate fi majorat prin:

a) mirirea proportionald a pdriilor sociale din contul profitului net al Societaii sau din
mijloacele capitalului de rezervi si/sau alte surse;

b) varsarea aporturilor suplimentare de catre asociat si/sau de citre tertii care au devenit
asociati.

Capitalul social poate fi micsorat prin reducerea valorii nominale a partii sociale.

Societatea este obligata si-si reducd capitalul social la expirarea celui de-al doilea an si a fiecdru

an financiar urmator dacd valoarea activelor nete ale Societatii este mai micd decit capitalu

social si asociatul nu acoperd pierderile survenite. In cazul mentionat asociatul este obligat s

decida reducerea capitalului social pind la valoarea activelor nete determinatd in conformitate ci

prevederile legale.

Asupra partii sociale a sotilor in Societate, dobandite in timpul césatoriei, se aplicd regimu

juridic al proprietatii comune in devalmasie, daca contractul matrimonial nu prevede altfel. Sotu

asociatului nu poate cere divizarea partii sociale si nici primirea sa in Societate.

IV. CAPITALUL DE REZERVA. APORTURI SUPLIMENTARE.

Societatea este obligatd si creeze un capital de rezervd de cel putin 10% din cuantumt
capitalului social. Capitalul de rezerva al Societatii se formeazd prin vdrsaminte anuale di
profitul net, in proportie de cel putin 5% din profitul net, pind la atingerea mérimii stabilite. Dac
valoarea activelor nete ale Societatii se reduce sub nivelul capitalului social si al capitalului d
rezervd, varsamintele in capitalul de rezerva reincep.

Capitalul de rezerva al Societaii poate fi folosit doar la acoperirea pierderilor sau la majorare
capitalului ei social.

Asociatul poate depune cote suplimentare la aport pentru acoperirea pierderilor suportate d
Societate sau in cazul in care temporar sint necesare asemenea cote.

3
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V. ORGANELE SOCIETATIL

Societatea are o structurd internd ce presupune existenfa unui organ suprem de deliberare si
decizie, a unui organ executiv si a unui organ de control, dupa cum urmeaza:

—  Adunarea generali (Decizia asociatului unic);

—  Administratorul (organ executiv);

—  Cenzorul (organ de control).

V. ADUNAREA GENERALA (DECIZIA ASOCIATULUI UNIC).

De competenta exclusivd a asociatului {ine:
a)  modificarea si completarea statutului, inclusiv adoptarea lui intr-o noua redactie;

._b). . modificarea cuantumului capitalului 010311 Ep——

¢)  aprobarea rezultatelor evaludrii aportului in naturd in capitalul social;

d)  desemnarea cenzorului, eliberarea inainte de termen a acestuia;

e)  urmarirea pe cale judiciard a cenzorului pentru prejudiciile cauzate Societatii;

f)  aprobarea rapoartelor cenzorului sau a avizelor auditorului independent;

g)  aprobarea situatiilor financiare anuale;

h)  adoptarea hotaririi privind repartizarea profitului net;

i)  adoptarea hotaririi privind reorganizarea Societitii si aprobarea planului de reorganizare;

i)  adoptarea hotéririi de lichidare a Societatii, numirea lichidatorului si aprobarea bilantului
de lichidare;

k)  aprobarea mérimii si modului de formare a fondurilor Societafii;

)  aprobarea mérimii si a modului de achitare a remuneratiei cenzorului;

m) aprobarea incheierii contractelor prin care Societatea transmite proprietatea sau cedeaza, cu
titlu gratuit, drepturi unor terti, inclusiv asociatului;

n) infiinfarea sucursalelor Societatii;

0)  aprobarea fondarii altor persoane juridice;

p)  aprobarea participdrii in calitate de cofondator al altor persoane juridice;

q) desemnarea si eliberarea inainte de termen a administratorului;

r)  aprobarea darii de seama anuale §i evaluarea activitatii administratorului;

s)  urmdrirea pe cale judiciard a administratorului pentru prejudiciile cauzate Societatii;

t)  aprobarea marimii i modului de achitare a remuneratiei administratorului;

u)  aprobarea planului de afaceri al Societatii; ;

v)  aprobarea regulamentelor interne ale Societatii;

w) aprobarea incheierii actelor juridice si altor operatiuni dintre administrator sau o persoan:
afiliatd administratorului, pe de o parte, si Societate, pe de alté parte.

Deciziile asociatului se intocmesc in scris, dupa caz.

VII. ADMINISTRATORUL.

Activitatea curentd a Societdtii este condusd de Administrator.

Administrator poate fi o persoand fizicd majord, cu capacitate deplind de exercitiu sau o persoan
juridica. Administrator nu pot fi persoane cdrora, prin lege sau hotarire judecitoreascd, le est
interzisa detinerca functiei de administrator sau a unei alte functii care acordd dreptul d
dispozitie asupra bunurilor materiale, precum si persoane cu antecedente penale nestinse pentr
infractiuni contra patrimoniului, infractiuni economice, infractiuni sdvirsite de persoane ¢
functie de raspundere sau de persoane care gestioneaza organizatii comerciale.

Administratorul trebuie si actioneze in conformitate cu prevederile art.185-191 din Codul civil ¢
RM.

Administratorul este in drept:
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a) sa efectueze actele de gestiune a Societdfii, necesare atingerii scopurilor prevazute in
prezentul statut si in deciziile asociatului;

b)  sd reprezinte fard procurd Societatea In raporturile cu organele statului, cu tertii si In
instantele de judecata;

c) saelibereze altor persoane mandat in numele Societatii;

d)  sd exercite alte imputerniciri atribuite de asociat.

Administratorul este obligat:

a)  sa gestioneze Societatea astfel incit scopurile, pentru care aceasta a fost constituitd, s fie
realizate cit mai eficient;

b)  sa execute deciziile asociatului,

c)  sd asigure tinerea contabilitatii Societatii, precum si a registrelor Societdtii si sd informeze
asociatul cu privire la starea de lucruri si la gestiunea Societétii;

d)  sddeadovada de diligentd si loialitate in exercitarea atributiilor sale;

e) in cazul aparitiei indiciilor de insolvabilitate, sd depund imediat, dar nu mai tirziu decit la
expirarea unei luni, cerere introductiva de intentare a procesului de insolvabilitate dacd
asociatul nu va acoperi pierderile;

f)  sdrespecte limitele imputernicirilor stabilite de catre asociat.

Administratorul intocmeste anual un raport privind activitatea Societatii, actul de inventariere a

bunurilor Societatii si alte documente, care urmeaza a fi prezentate asociatului. Administratorul

poate fi obligat s prezinte dari de seama periodice.

Administratorul Societdtii poartd raspundere materiald deplind pentru prejudiciile cauzate de el

Societitii, inclusiv prin plati ilegale facute asociatului.

VIII. CENZORUL.

Pentru exercitarea controlului asupra gestiunii Societdtii si actiunilor administratorului se

desemneazd cenzorul pentru o perioada de 3 ani.

Nu pot fi cenzori:

a)  administratorul;

b)  persoanele afiliate administratorului;

c) persoanele care primesc de la Societate sau de la administrator salariu sau o altd
remuneratie pentru o altd functie decit functia de cenzor;

d)  persoanele indicate la p.7.2.

Cenzorul exercita periodic controlul gestiunii Societdtii din proprie inifiativd sau la cererea

asociatului. Cenzorul este obligat sd controleze activitatea economico-financiard a Societatii

dupd Incheierea exercitiului financiar, verificind rapoartele financiare si efectuind inventarierea

bunurilor Societatii, exercitind totodatd alte actiuni necesare evaludrii obiective a gestiunii

Societatii.

Cenzorul intocmeste raport asupra fiecdrui control efectuat. Rapoartul cenzorilor se prezintd

asociatului.

Cenzorul este obligat sd comunice asociatului fapte care contravin legii sau prezentului statut gi

care au cauzat sau pot cauza prejudicii Societafii.

Administratorul este obligat si puna la dispozitia cenzorului toate documentele necesare

efectudrii controlului.

Cenzorul raspunde pentru prejudiciile cauzate Societdtii sau asociatului prin neexecutarea sau

executarea inadecvatd a obligatiilor ce 1i revin. Cenzorul rdspunde in decurs de 3 ani de la data

intocmirii actului de control prin care Societatii i-au fost cauzate prejudicii.

IX. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ASOCIATULUI.

Asociatul Societatii are dreptul:
a) de a participa la conducerea Societafii in conformitate cu prevederile legii si ale statutului;
b)  de afi informat despre activitatea Societatii;
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c) de a exercita controlul asupra modului de gestionare a Societétii;

d) deainstrdina si a dobindi, in conditiile legii, partea sociala;

e) de a cere dizolvarea Societétii;

f)  sd primeasca o cotd-parte din profitul Societétii (dividend);

g) de a obtine, in caz de lichidare a Societatii, valoarea unei parti a patrimoniului acestei
ramas dupa achitarea cu creditorii si cu salariatii sai;

h)  de a primi informatii privind activitatea Societatii si sa ia cunostintd dispozitiile registrelc
contabile si alte documente ale Societatii;

i)  de a primi copii ale situatiilor financiare anuale si de a examina situatiile financiare anual
luind cunostinta de registrele contabile si de alte documente ale Societatii de sine statatc
sau cu ajutorul unui expert, de a cere explicatii de la organele Societatii dupd prezentare
situatiilor financiare anuale.

Asociatul este obligat:

a) sa verse aportul la capitalul social in marimea, in modul si in termenele stabilite in statut;

b) sa nu divulge informatia confidentialad a Societatii;

¢) sd comunice imediat Societatii despre schimbarea domiciliului sau a sediului, a numelui sau

denumirii, altd informatie necesara exercitarii drepturilor si indeplinirii obligatiilor de cat:
Societate.

X. MODUL DE DOBINDIRE SI INSTRAINARE A PARTII SOCIALE.

Asociatul nu poate instrdina partea sociald pand la varsarea integrald a aportului subscris, ¢
exceptia cazului de succesiune.

Partea sociala este divizibila.

in caz de reorganizare a asociatului - persoana juridicd, sau de deces a asociatului - persoan
fizica, drepturile si obligatiile lui in cadrul Societdtii trec la succesorii de drept (mostenitori
Daca succesorii de drept (mostenitorii) renunta la participarea in calitate de asociafi ai Societati
partea sociald trebuie sa fie Instrainata, in modul stabilit de lege.

Alte raporturi ale asociatului privind capitalul social si modul de instrdinare a péartii sociale s
reglementeazd conform legislatiei in vigoare.

XL MODUL DE REPARTIZARE $I DE INVESTIRE A PROFITULUI NET.

. Societatea distribuie anual profitul net raimas dupa achitarea impozitelor si altor plati obligatori

Hotarirea privind determinarea partii profitului net care urmeaza a fi distribuitd se adoptd ¢
asociat. 3

Profitul net se plateste asociatului in forma baneasca, in decurs de 30 de zile de la data adoptar
deciziei privind distribuirea acestuia, dacd asociatul nu a stabilit un alt termen.

Societatea nu este in drept sd adopte hotérire privind distribuirea profitului net dacd, in urm
distribuirii profitului net, valoarea activelor nete ale Societatii va deveni mai micéd decit sumr
capitalului social si capitalului de rezerva.

Societatea nu este in drept sa plateascd asociatului profitul net a cérui distribuire s-a hotarit dac:
la momentul achitarii, Societatea este Tn stare de insolvabilitate sau poate ajunge in aceastd star
in urma distribuirii profitului net.

in cazul incetdrii circumstantelor mentionate la p.11.3 si 11.4, Societatea este obligatd
plateascd asociatilor profitul net a cédrui distribuire s-a hotarit de cétre asociat.

Profitul net platit contrar reglementérilor stabilite la p.11.3 si 11.4 se restituie Societétii.
Societatea nu poate acorda imprumuturi asociatului sau tertilor pentru procurarea partilor social

XII.  REORGANIZAREA SOCIETATIL

Reorganizarea Societdfii se efectueaza prin fuziune (contopire si absorbiie), dezmembrai
(divizare si separare) sau transformare in conditiile prevazute de Codul civil, Legea privin



societdtile cu rdspundere limitata. La reorganizarea Societatii drepturile si obligatiile acesteia sint
preluate de succesorul de drept.

XIII. SUSPENDAREA ACTIVITATII SOCIETATIL.

13.1. Societatea, prin decizia asociatului, poate sa isi suspende temporar activitatea, pe o perioads,
care si nu depiseascd trei ani, in cazul in care nu are datorii faid de bugetul public nafional,
precum si fati de alti creditori. Pe perioada suspendarii activitdtii Societéfii este interzisd
desfagurarea oricdror activitagi de intreprinzator.

XIV. DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATIL.
14.1. Societatea se dizolvd si se lichideazi in temeiurile stabilite de Legea privind societdfile cu
raspundere limitata, de Codul civil si de alte legi.
XV. DISPOZITII FINALE.

15.1. Litigiile aparute in legiturd cu incheierea, executarea, modificarea si incetarea sau alte pretentii
ce decurg din prezentul statut vor fi supuse in prealabil unei proceduri amiabile de solufionare.

15.2. Litigiile nesolutionate pe cale amiabild tin de competenta instantelor judecatoresti abilitate
conform legislatiei in vigoare. Dacd inregistrarea Societatii nu a avut loc in termen de 3 luni de
la data aprobarii statutului, fondatorii Societatii se elibereaza de obligatiile ce decurg din parfile
lor sociale.

Prezentul statut este intocmit in 2 (doud) exemplare, ambele avind aceiasi putere juridica.

Fondator: Semnéatura:
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