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Data primirii ~ 25.03.2019 20:12:24 “Prezentarea situatiilor
financiare”
Aprobat de Ministerul Finantelor
SITUATIILE FINANCIARE al Republicii Meldova
peniru pericada 01.01.2018 31.12.2018
Entitatea Stingarel SRL
(Denumirea completi)
40423166 1007600041658
(Cod CUNO) (Cod IDNO)
Sediul: MD__ MD-2060 MUN.CHISINAU; MUN.CHISINAU SEC BOTANICA 110
(Cod postal) Raionul (municipiul, UTA); Localitatea Cod CUATM
Zelinschi, 12, | of,
strada. nr, bl.
Activitatea principali: Comert cu ridicata nespecializat
G4690
Cod CAEM, rev.2
Forma de proprietate: Proprietate privata 15
' Cod CFP
Forma organizatorico-juridici: SOCIETATI CU RASPUNDERE LIMITATA 530
Cod CFOJ

Date de contact: Tel. 437322552941

e-mail

WEB:

Numele 51 coordonatele al contabilului-sef: DI (dna)

Tel.

Unitatea de masura; leu

Anexa §

Nota informativi privind veniturile si cheltuielile clasificate dupd naturi

Perioada de gestiune
Indicatori Cod precedenta curentd
rd.
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Alte cheltuieli

110

Cheltuieli din alte activitati

120

Total cheltuieli (rd.050 + rd.060 + rd. 070 + rd.080 +
rd.090 + rd.100 + rd.110 + rd.120)

130

NClevstic Doy

Profit (pierdere) pina la impozitare (rd 040 — rd 130)

140

Cheltuieli privind impozitul pe venit

150

Profit (pierdere) net al perioadei de gestiune (rd. 140 —
rd 150)

160




