Programul Start pentru tineri
Modulul 1 Tnregistrarea companiei

si gestionarea capitalului uman

Subiectele modului:

1. Familiarizarea cu tipurile si specificul (avantaje si dezavantaje) formelor
organizatorico- juridice existente Tn RM;

2. ldentificarea celei mai potrivite forme organizatorico-juridice pentru
beneficiarele Programului;

3. Prezentarea procedurii de inregistrare a afacerii;

4. Familiarizarea cu tipurile de acte permisive, documentele necesare si procedura
de obtinere a acestora;

5. ldentificarea structurii organizatorice a companiei;

6. Intelegerea importantei fisei de post, continutul si utilitatea acesteia;

7. Prezentarea tehnicilor eficiente de recrutare si selectare a angajatilor companiei,
precum si integrarea personalului;

8. Intelegerea procedurii de monitorizare si evaluare a performantei angajatilor
ntreprinderii;

9. Familiarizarea cu tipurile de stimulente pentru motivarea angajatilor
ntreprinderii;

10.Aplicarea inteligentei emotionale in gestionarea capitalului uman

Alegerea statutului juridic al afacerii

Intreprinderea individuala
Societatea cu raspundere limitata
Societatea pe actiuni

Societatea in nume colectiv
Societatea in comandita
Cooperativa de productie
Cooperativa de intreprinzatori
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1. Protectia proprietatii intelectuale
Brevetul de inventii
Marca
Modelul de utilitate
Modelul sau desenul industrial
Dreptul de autor
Secretul comercial

Un factor important al mediului antreprenorial, care %

asupra desfasurdrii activitatii intreprinderii, este cel j _] i
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trebuie sa cunoasca si aspectele legale ale afacerii.
In acest capitol sunt prezentate informatiile de bazi referitoare la alegerea statu-

tului juridic si protectia proprietatii inte-

lectuale. Cunostintele obtinute din pre-

zentul capitol vor contribui la intelegerea

aspectelor legale ale antreprenoriatului, aici

fiind analizate principalele acte le- gislative

ce reglementeaza activitatea respectiva.

Insa, din cauza faptului ci n legislatie

intervin  frecvent modifi- cari, este

binevenit ca, Thainte de a lua o decizie

referitoare la aspectele date, sa fie

studiatd ultima variantd a actu- Ui

legislativ si/sau sd fie consultat un jurist.



1. Alegerea statutului juridic al afacerii

Una dintre primele decizii pe care
trebuie sa le ia Intreprinzitorul in mo-
mentul lansarii in afaceri este cea referi-
toare la alegerea formei organizatorico-
juridice a acesteia. Deoarece nu exista o
forma juridicd buna si alta rea, pentru a
lua o decizie corectd se va tine cont de
domeniul de activitate ales, de resurse-
le disponibile, precum si de asteptarile
intreprinzatorului de la afacere. La fel,
intreprinzatorul trebuie sa analizeze si
urmadtorii factori:

- Este pregatit sa-si asume respon-
sabilitatea pentru desfasurarea afa-
cerii de unul singur sau doreste sa
0 imparta CcU alta persoand?

- Dispune de cunostintele si abilita-

» cunoasterea aspectelor legale pri-
vind proprietatea intelectuald,

» ilustrarea procesului de obfinere a
brevetului;

P intelegerea necesitatii de creare §i
inregistrare a marcii,
» identificarea deosebirilor dintre mo-

delul de utilitate si modelul sau desenul
industrial;

» cunoasterea obiectelor dreptului de
autor i intelegerea importantei inregis-
trarii acestora,

» infelegerea notiunii de secret comer-

cial si identificarea masurilor pentru apa-
rarea acestuia in cadrul intreprinderii.

tile necesare pentru a gestiona afacerea de unul singur?

Desfasurarea activitatii de
antreprenoriat

Persoana fizica — intreprinzator
individual

Intreprindere
individuala (1)

Persoana juridica

Societate cu raspun-
dere limitata (SRL)

Societate pe actiuni
(SA)

Cooperativa
de productie (CP)

Societate in nume colectiv
(SNC)

Cooperativa de
intreprinzatori (CI)

Societate in comandita (SC)

Figura 1: Formele organizatorico-juridice de baza






Este capabil sa lucreze Tn echipa sau prefera sa se bazeze numai pe propriile
puteri?

Tn ce domeniu doreste s se lanseze?

Dispune de resurse financiare suficiente pentru a se lansa in afacerea respectiva?
Ce venit planifica sa obtina si este gata sa-1 imparta cu cineva?

Cum va fi tinutd evidenta contabila? etc.

In functie de raspunsuri, intreprinzitorul va alege statutul juridic care se potri-

1, wyt

Potrivit legislatiei Republicii Moldova, activitatea de antreprenoriat poate fi des-
fasurata in calitate de persoand fizicd — intreprinzator individual sau in calitate de
persoand juridica (figura 1). Cel mai des Intalnite forme organizatorico-juridice
sunt: Intreprinderea individuald, societatea cu raspundere limitata, societatea pe ac-
tiuni si cooperativele. In figura 2 este prezentati cota intreprinderilor inregistrate
dupa statutul organizatorico-juridic.

Alte
5%

Intreprinzitori
individuali
44%

Cooperative
3%

Societati pe
actiuni
3%

Societati cu
raspundere
limitata
45%

Figura 2. Cota intreprinderilor inregistrate dupa forma organizatorico-
juridica, la data 1 ianuarie 2020

Sursa: Camera Inregistrarii de Stat, www.cis.gov.md

Tntreprinderea individuali

Una dintre cele mai accesibile forme organizatorico-juridice de desfasurare a
activitatii de antreprenoriat este intreprinderea individuala (II). Aceasta se explica
prin faptul ca intreprinderea individuala

poate fi intemeiata de 0 singura persoana .
sau de membrii unei familii, cheltuielile
suportate de intreprinzator pentru inre-
gistrarea ntreprinderii sunt reduse.

Tntreprinderea individuala — for-
ma de desfasurare a activitatii de Tntre-
prinzator in mod individual, Tn numele
si pe riscul propriu.


http://www.cis.gov.md/

Pentru inregistrarea de stat a Intreprinderii individuale, la Camera Inregistrarii de

Stat

se depun urmatoarele acte:

cererea de Tnregistrare, conform modelului aprobat de organul inregistrarii de

stat (figura 3);

buletinul de identitate al fondatorului sau al reprezentantului acestuia, Tmpu-

ternicit prin procura autentificata;
documentul ce confirma achitarea taxei de inregistrare.

Camera Inregistrarii de Stat

<Data depunerii>

CERERE

de Inregistrare a intreprinzitorului individual
<Numele, prenumele>

Subsemnatul, <Numele, prenumele>, solicit inregistrarea in calitate de intreprinzator
individual cu inscrierea in Registrul de stat al intreprinzatorilor individuali, pentru care
fapt comunic urmatoarele date:

1. Numele si prenumele: <Numele, prenumele>

2. Numarul de identificare personal: <IDNP>

3. Domiciliul: <Adresa>

4. Telefon, fax, e-mail: <Datele de contact>

5. Forma juridici de organizare a activitatii: <Intreprinzdator individual>
6. obiectul principal de activitate <Obiectul de activitate>

Tn sustinerea cererii prezint urmitoarele documente:
<Lista actelor>

Note:

1) Intreprinzétorul individual poartd rdspundere civild, administrativd sau  penald,
conform legislatiei, pentru prezentarea la inregistrare a datelor si documentelor false,
precum i pentru activitate frauduloasa sau folosirea calitatii de intreprinzator individual
n alte scopuri decat cele de intreprinzator.

2) Tn caz de modificare a datelor inscrise in Registrul de stat, intreprinzdtorul individual
se obliga sa le inregistreze la oficiul teritorial al Camerei Inregistrarii de Stat in termen de
3 zile.

Solicitant <Numele, prenumele> Semndtura




Figura 3. Model de cerere de Tnregistrare a intreprinzatorului
individual



Tn regim obisnuit, decizia de Tnregistrare a intreprinderii se adopti Tn termen de
3 zile lucratoare de la data depunerii documentelor. In caz de urgenta, inregistrarea
poate fi realizata In 24 sau in 4 ore, taxa de inregistrare majorandu-se de 2 sau de 4 ori
respectiv, In zi de odihna sau de sarbatoare — de 2 ori.

Patrimoniul intreprinderii individuale se formeaza pe baza bunurilor cetateanului
(familiei) si a altor surse neinterzise de legislatie.

Denumirea ntreprinderii individuale trebuie si continad numele proprietarului,
de exemplu, daci intreprinderea individuala este fondata de Dan-Constantin Varlan,
atunci denumirea intreprinderii va fi iL ,,Varlan Dan-Constantin”. In cazul in care
aceasta coincide cu denumirea unei ntreprinderi individuale deja Tnregistrate, se
practica indicarea domeniului de activitate.

Intreprinzitorii care sunt dispusi si aleaga forma organizatorico-juridica respec-
tiva trebuie sa tina cont si de limitele acesteia.

Deoarece patrimoniul ntreprinderii individuale este indispensabil de bunurile
personale ale Intreprinzatorului, acesta poarta raspundere nelimitatd pentru obliga-
tiile intreprinderii cu intreaga sa avere. Intreprinderea individuald are posibilitati
limitate de dezvoltare si de obtinere a creditelor bancare. Nu mai putin important
este si faptul cd nu intotdeauna proprietarul are aptitudinile si experienta necesare.
Tntreprinderea individuala poate avea si probleme de personal, care se datoreaza
nu atat statutului juridic, cat marimii intreprinderii, deoarece un profesionist poate
sd ceard o remunerare mai mare decat intreprinderea 1i poate oferi, fiind, totodata,
limitat Tn ceea ce priveste ascensiunea pe scara ierarhica.

Alegerea formei organizatorico-juridice de intreprindere individuala este reco-
mandata in cazul in care veniturile asteptate de intreprinzator sunt relativ reduse, la
fel fiind si gradul de risc.

Tn agricultura activitatea individuala de intreprinzator se desfasoara sub forma de
gospodarie taraneasca (de fermieri).

Gospodaria tardneasca (GT) reprezinta o intreprindere individuald, bazatd pe
proprietatea privata asupra terenurilor agricole si asupra altor bunuri, pe munca per-
sonald a membrilor unei familii (membri ai gospodariei taranesti), avand ca scop
obtinerea de produse agricole, prelucrarea lor primara, comercializarea cu prepon-
derenta a propriei productii agricole.

Caracteristicile de baza ale gospodariei aranesti:

- are statut juridic de persoana fizica;

- suprafata terenurilor si marimea altor bunuri, inclusiv arendate, ale gospodari-
ei taranesti trebuie sa asigure utilizarea preponderenta 1n cadrul acesteia (mai
mult de 50 la sutd anual) a muncii personale a membrilor ei;

- denumirea completd a gospodariei taranesti contine cuvintele ,,Gospodarie
Tardneasca”, numele fondatorului (conducatorului) si sediul gospodariei;

- Inregistrarea gospodariei de fermieri este efectuatd la primaria localitatii in
care se afla lotul de pamant;

- membrii gospodariei taranesti poartd raspundere solidard nelimitatd pentru
obligatiile acesteia cu intreg patrimoniul lor.



Societatea cu raspundere limitata

Societatea cu raspundere limitata (SRL) este o societate comerciala cu perso-
nalitate juridica, al carei capital social este divizat in parti sociale conform actului de
constituire si ale carei obligatii sunt garantate cu patrimoniul societatii.

Societatea poate fi fondata de una sau
de mai multe persoane, numarul maxim
de asociati constituind 50 de persoane.

Pentru Tnregistrarea de stat a societatii Cl

trarii de Stat se depun urmatoarele acte:

- cerereade Tnregistrare, conform moaeluiui apropat ae organui inregistrarii 0e
stat (figura 4.4);

- buletinele de identitate ale fondatorilor sau reprezentantului acestora, Tm-
puternicit prin procurd autentificatd in modul stabilit de lege, precum si ale
administratorului persoanei juridice;

- hotardrea de constituire si contractul de constituire sau statutul, in doua
exemplare. Fondatorii incheie un contract de constituire, care contine pre-
vederi referitoare la denumirea societatii, obiectul de activitate, cuantumul
capitalului social, modul de constituire si de functionare a organelor de con-
ducere, temeiul si modul de reorganizare si lichidare a societatii etc. In cazul
in care societatea cu raspundere limitatd este fondatd de o singurd persoand,
contractul de constituire este substituit cu statutul societitii, continind ace-
leasi informatii;

- documentul ce confirma depunerea de cdtre fondatori a aportului n capitalul
social al persoanei juridice. La momentul inregistrarii societatii se deschide
un cont bancar provizoriu la care se depune cel putin 40 la suta din capitalul
social, fapt confirmat prin documentele bancare respective, celelalte 60% fiind
trecute pe contul societdtii nu mai tarziu de 6 luni de la data Inregistrarii ei.
Asociatul unic varsa integral aportul pana la data inregistrari societatii;

- documentul ce confirma achitarea taxei de inregistrare.

Tn regim obisnuit, Inregistrarea societatii cu raspundere limitatd, precum si a altor
intreprinderi — persoane juridice se realizeaza in termen de 5 zile lucratoare de la data
depunerii documentelor. Tn caz de urgent, Tnregistrarea poate fi realizata In 24 sau in
4 ore, taxa de Tnregistrare majorandu-se Tn acest caz de 2 sau de 4 ori respectiv, in zi
de odihna sau de sarbatoare — de 2 ori.

Pe langa capitalul social, societatea cu raspundere limitata este obligata sa forme-
ze un capital de rezerva de cel putin 10% din cuantumul capitalului social. Capitalul
de rezerva al societatii poate fi folosit doar pentru acoperirea pierderilor sau pentru
majorarea capitalului social si se formeaza prin varsaminte anuale din beneficiul
societatii, in proportie de cel putin 5% din beneficiul net, pana la atingerea méarimii
stabilite in actul de constituire.

Asociat — orice persoana care po-
seda o cota-parte in capitalul social al
unei societati.



organul suprem de conducere al societatii cu raspundere limitata este adunarea
generala a asociatilor. Societatea cu raspundere limitatd poate crea si un consiliu al
societdtii, format din cel putin 3 persoane, daca aceasta este prevazut in statut sau
n contractul de constituire.

Camera Inregistrdrii de Stat
<Data depunerii>

CERERE

de inregistrare a persoanei juridice
“<Denumirea completa>i

Solicitam Tnregistrarea persoanei juridice si Tnscrierea ei in Registrul de stat al persoanelor
juridice, pentru care fapt comunicdm urmatoarele date:

1. Denumirea completd: <Denumirea completa>
prescurtata: “<Denumirea prescurtata>"

. Forma juridica de organizare a persoanei juridice: <Forma juridica>

. Termenul de activitate a persoanei juridice:

. Sediul persoanei juridice: <Adresa juridica>

. Componenta nominala a organului de conducere:
Administratorul: < Numele administratorului>

6. Componenta nominala a organului de supraveghere:

7. Componenta nominald a organului de control:

8. Genurile principale de activitate:

<Lista genurilor de activitate>

9. Capitalul social: <Suma> lei

10. Fondator(i):
<Lista fondatorilor si cotele de participare>

a b wiN

Tn sustinerea cererii prezentam urmatoarele acte:
<Lista actelor>

Note:

1) Fondatorul (asociatul) si administratorul poartd raspundere civild, administrativa sau
penala, conform legislatiei, pentru prezentarea la inregistrare a datelor si documentelor
false, precum si pentru activitatea frauduloasa a persoanei juridice sau folosirea acesteia in
alte scopuri decét cele prevazute de legislatie sau actele de constituire.

2) Tn caz de modificare a datelor din actele de constituire si a datelor inscrise in Registrul
de stat, fondatorul (asociatul) se obliga sa le inregistreze la oficiul teritorial al Camerei
inregistrarii de Stat in termen de 30 de zile.

Fondator(i): Semndtura:

<Lista fondatorilor>




Figura 4. Model de cerere de nregistrare a persoanei juridice



Gestionarea societatii este realizatd de administratorul acesteia, desemnat de
adunarea generali a asociatilor sau de consiliul societatii. In calitate de administra-
tor poate fi numit unul dintre asociati sau un tert.

Pentru efectuarea controlului asupra modului de gestionare a societatii si actiunilor
administratorului, adunarea generala a asociatilor poate desemna unul sau mai multi
cenzori dintre asociati sau dintre terti. Dacad numarul asociatilor depaseste 15, nu-
mirea cenzorului este obligatorie. Numarul de cenzori se stabileste prin actul de
constituire al societatii. Cenzorul este desemnat pentru o perioada de 3 ani si poate
fi oricand revocat.

Principalele avantaje oferite de societatea cu raspundere limitata sunt:

- modalitatea relativ simpla de constituire — formalitatile pentru Tntemeiere sunt

putine, iar cheltuielile — relativ reduse;

- statutul legal bine definit — in anul 2007 a fost aprobata Legea Republicii
Moldova privind societdtile cu raspundere limitatd, care stabileste modul de
constituire, functionare, reorganizare si de lichidare a societatii cu raspundere
limitata;

- riscurile financiare mai mici;

- conducerea relativ simpla;

- inexistenta obligatiei de a face publice rapoartele financiare, acestea prezentan-
du-se doar la Inspectoratul Fiscal de Stat teritorial;

- raspunderea limitatd a asociatilor — asociatii nu raspund pentru obligatiile
societatii, suportand riscul pierderilor ce rezulta din activitatea societatii in
limitele cotei lor Tn capitalul social.

Dezavantajele societdtii CU raspundere limitata constau in:

- obligatia constituirii capitalului social, spre deosebire de Tntreprinderea
individuala;

- posibilitatea aparitiei unor neintelegeri intre asociati, ce pot conduce la lichi-
darea societatii.

Societatea pe actiuni

Societatea pe actiuni (SA) este 0 societate comerciala al carei capital social este
divizat Tn actiuni si ale carei obligatii sunt garantate cu patrimoniul societatii.

Numarul actionarilor societatii pe actiuni nu este limitat, iar capitalul social mi-
nim necesar pentru nregistrarea aces-
teia constituie 20 mii lei. Societatea pe
actiuni poate fi infiintatd de o singura
persoana (fondator) numai in cazul in
care aceasta nu este unicul fondator al
altei societati Cu un singur actionar.

Formalitatile de inregistrare a societatii pe actiuni sunt relativ dificile si costisi-
toare. Pentru infiintarea societatii pe actiuni sunt necesare incheierea contractului
de societate, organizarea adunarii constitutive si aprobarea statutului, subscrierea
fondatorilor la actiunile plasate (in cazul constituirii societatii de citre un singur
fondator, toate actiunile vor fi achizitionate de acesta), deschiderea contului bancar

Actionar este persoana care a deve-
nit proprietar al unei sau al mai mul-
tor actiuni ale societatii.



provizoriu pentru pastrarea mijloacelor banesti obtinute de la vanzarea actiunilor,
nregistrarea de stat a societatii pe actiuni, inregistrarea actiunilor plasate la Comisia
Nationala a Pietei Financiare, transferul mijloacelor banesti pe contul de decontare
al societatii pe actiuni etc.

Ca si n cazul societatii cu raspundere limitata, societatea pe actiuni este obligata
sd dispuna de un capital de rezerva de cel putin 10% din marimea capitalului social.
Anual, pana ce capitalul de rezerva nu va atinge marimea stabilita de actul de consti-
tuire, nu mai putin de 5% din beneficiul net se transfera pe contul respectiv. Aceste
mijloace pot fi folosite doar pentru acoperirea pierderilor societdtii pe actiuni si/sau
pentru majorarea capitalului social al acesteia.

organele de conducere ale societdtii pe actiuni sunt urmatoarele: adunarea ge-
nerala a actionarilor, consiliul societatii, comitetul de conducere sau de directori si
comisia de cenzori.

organul suprem de conducere al societatii este adunarea generala a actionarilor,
care se convoaca obligatoriu cel putin 0 data pe an pentru adoptarea unor decizii
importante privind activitatea societatii pe actiuni, de exemplu: aprobarea statutului
societatii, luarea deciziei privind modificarea capitalului social, aprobarea regulamen-
tului consiliului de conducere, alegerea membrilor consiliului societitii, aprobarea ra-
portului comisiei de cenzori, examinarea darilor de seama financiare anuale, aproba-
rea normativelor privind repartizarea profitului, reorganizarea si lichidarea societatii.
Consiliul societatii reprezinta interesele actionarilor si exercita conducerea ge-
nerala i controlul asupra activitatii societatii in perioada dintre adunarile genera-
le. Consiliul societatii pe actiuni este subordonat adunarii generale a actionarilor si
prezintd acesteia un raport anual cu privire la activitatea sa si a societatii in general.
Componenta numerica a consiliului societatii pe actiuni se stabileste de adunarea
generald a actionarilor, dar nu poate fi mai mica de 3 persoane. In societatile cu un
numdr de actionari mai mic de 50, atributiile consiliului societatii sunt exercitate de
adunarea generala a actionarilor.

Comitetul de conducere este organul executiv al societatii pe actiuni, care asigu-
ra indeplinirea hotararilor adunarii generale a actionarilor, a deciziilor consiliului
societdtii si este subordonat lor. organul executiv poate fi colegial (comitetul de
conducere) sau unipersonal (directorul general). Tn cazul existentei concomitente
la societatea pe actiuni a ambelor organe executive mentionate, directorul general
indeplineste functia de conducétor al comitetului de conducere.

Comisia de cenzori exercita controlul asupra activitatii financiar-economice a so-
cietatii. Comisia de cenzori se subordoneaza numai adunarii generale a actionarilor
si se alege (numeste) pe un termen de la 2 la 5 ani. Membri ai comisiei de cenzori
pot fi att actionarii societatii, cét si alte persoane, conditia impusa referindu-se la
numarul lor impar.

o caracteristica definitorie a societatilor pe actiuni este faptul ca acestea au drep-
tul de a emite valori imobiliare: actiuni si obligatiuni.

Actiunea atesta dreptul proprietarului acesteia (actionarul) de a participa la con-
ducerea societatii, de a primi dividende, precum si o parte din bunurile societatii, in
cazul lichidarii acesteia.



Obligatiunea este un titlu financiar de Tmprumut care atesta dreptul detinatorului
de obligatiuni de a primi de la emitent valoarea ei nominala si dobanda aferenta in
marimea si Tn termenele stabilite prin decizia de emitere a obligatiunilor.

Valoarea nominala a tuturor obligatiunilor plasate ale societatii nu trebuie sa de-
paseasca marimea capitalului ei social.

Avantajele de baza ale societatii pe actiuni sunt:

- durata de viatd mai mare in comparatie cu alte forme organizatorico-juridice,
datoritd transmiterii libere a proprietdtii prin tranzactiile de vanzare-cumparare a
actiunilor;

- posibilitatea de atragere a resurselor financiare suplimentare prin emitere de
obligatiuni;

- raspunderea proprietarului in limita valorii actiunilor care 1i apartin.

Dezavantajele societdatii pe actiuni sunt determinate de:

- formalitatile multiple pentru infiintare, in comparatie cu alte forme organi-
zatorico-juridice, deoarece, pe langa inregistrarea la Camera Inregistrarii de Stat,
este necesara organizarea emisiunii de actiuni si Inregistrarea de stat a acestora la
Comisia Nationala a Pietei Financiare;

- cheltuielile mai mari pentru inregistrare (tabelul 1);

- plafonul legal al capitalului social mai ridicat — minim 20000 lei, spre deo-
sebire de societatea cu raspundere limitata — minim 5400 lei;

- obligativitatea de a dezvalui public informatia, prin publicarea in mijloacele
de informare in masa a rapoartelor financiare (bilantul contabil si raportul privind
rezultatele financiare), in cazul in care:

- capitalul social are o valoare de cel putin 500000 lei si numarul de actionari
este mai mare de 50, impreuna cu actionarii reprezentati de detindtorul no-
minal;

- valorile mobiliare ale societatii se coteaza pe piata bursiera;

- este banca comerciala, companie de asigurari, fond de investitii, fond nestatal
de pensii, societate pe actiuni in proces de privatizare sau societate pe actiuni
care a plasat public valori mobiliare in perioada de circulatie a acestora;

- societatea pe actiuni este calificatd ca entitate de interes public.

Societatea Tn nume colectiv

Societatea in nume colectiv (SNC) reprezinta 0 societate comerciala creata prin
incheierea unui contract intre persoane fizice sau intre persoane fizice si juridice in
scopul desfasurarii in comun a activitatii de antreprenoriat.

Numarul asociatilor societatii in nume colectiv nu poate fi mai mic de 2 si mai
mare de 20 (persoane fizice sau juridice).

Denumirea societatii Tn nume colectiv trebuie sa includa sintagma n limba de stat
,,societate in nume colectiv”’ sau abrevierea ,,SNC”, urmata de numele sau denumi-
rea asociatilor. Denumirea societitii trebuie sa contina humele sau denumirea tuturor
asociatilor, ori numele sau denumirea a cel putin unuia dintre asociati si sintagma in
limba de stat ,,si compania” sau abrevierea ,,si Co”.



Asociatii societatii in nume colectiv

poarta raspundere pentru obligatiile aces- PENTRU INFORMATII:

teia atat prin cotele de participare, cat si La 1 ianuarie 2020 in Republica

prin toatd averea lor personald in mod Moldova erau Tnregistrate:

solidar, adica colectiv si fiecare asociat « 65 de societiti in nume colectiv;

in parte. In cazul reorganizarii societatii * 11 societati Th comandita;

in nume colectiv in societate pe actiuni, * 855 de cooperative de productie (in-

n societate cu raspundere limitata sau in clusiv agricole);

cooperativd, asociatii continud, pentru * 194 de cooperative de intreprinzatori.

un termen de 3 ani, sa raspunda solidar si Sursa: Registrul de stat

nelimitat pentru obligatiile asumate pana al unitatilor de drept

la reorganizare. dupa forma juridica de organiza-
Avantajele alegerii formei de organi- re, http://www.registru.md/stat5_md/

zare societate Tn nume colectiv sunt:

- formalitatile putine pentru constituirea societatii;
cheltuielile reduse pentru Tnregistrare;
lipsa unei prevederi legale privind marimea minima a capitalului social.

in acelasi timp, forma dati nu este recomandata incepitorilor, deoarece este ne-
cesard increderea deplina intre parteneri, ca urmare a faptului ca fiecare partener este
responsabil pentru datoriile societatii, chiar daca acestea sunt cauzate de alt partener.

Societatea in comandita

Societatea in comanditia (SC) se constituie Tn urma Tncheierii unui contract de
asociere a doud sau mai multe persoane fizice si juridice in scopul desfasurarii in
comun a activitatii de antreprenoriat sub aceeasi firma.

Societatea in comandita are In componenta sa cel putin un comanditat si un co-
manditar. Comanditatii, Sau asociatii cu cota deplina de participare, poarta raspunde-
re nelimitatd si solidara pentru obligatiile societatii. Asociatii numiti comanditari
sunt membrii-finantatori ai societatii in comandita, care raspund pentru obligatiile
asociatiei numai n limita cotei de participare, neavand dreptul sa participe la condu-
cerea si administrarea societatii si sa conteste hotararile comanditatilor Th ce priveste
dirijarea activitatii societatii.

in momentul inregistrarii societatii in comanditi, comanditarul este obligat si
verse cel putin 60% din participatiunea la care s-a obligat, urmand ca diferenta sa fie
varsata 1n termenul stabilit in actul de constituire. Depunerea aportului se confirma
prin certificatul de participare eliberat de societate.

Ca si 1n cazul societdtii in nume colectiv, denumirea societatii In comandita tre-
buie s3 includa sintagma Th limba de stat ,,societate Th comandita” sau abrevierea
,.SC”, urmati de numele sau denumirea asociatilor. Daca nu sunt incluse numele sau
denumirea tuturor asociatilor, denumirea societatii trebuie sd cuprindd numele sau
denumirea a cel putin unuia dintre asociati si sintagma in limba de stat ,,si compania”
sau abrevierea ,,si Co”.

In cazul reorganizarii societatii in comandita in societate pe actiuni, in societate
cu raspundere limitata sau in cooperativa, comanditatii continua, pentru un termen
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de 3 ani, sa raspunda solidar si nelimitat pentru obligatiile nascute pana la reorgani-
zare. In ceea ce priveste comanditatul, acesta nu este absolvit de raspundere nici in
cazul in care Instraineaza, pana la expirarea termenului de 3 ani, dreptul de partici-
patiune la capitalul social.

Tn Republica Moldova, numirul intreprinzitorilor care aleg statutul juridic
respectiv este redus, cauzele fiind urmatoarele: comanditatul raspunde nelimitat
si solidar pentru obligatiile societatii, iar comanditarul, cu toate ca aloca resurse
financiare, nu poate participa la conducerea si administrarea societitii.

Cooperativa de productie

Cooperativa de productie este o intreprindere fondata de 5 sau de mai multe
persoane fizice care au atins varsta de 16 ani, asociate benevol in calitate de membri
n scopul desfasurarii Tn comun a activitatii de productie si a altei activitati economi-
ce, bazate preponderent pe munca personala a membrilor ei si pe cooperarea cotelor
de participare la capitalul acesteia.

Cooperativa de productie este persoana juridica si activeaza in baza statutului.
Procedurile de inregistrare de stat a acesteia sunt similare celor pentru societatile
comerciale, actele necesare fiind prezentate la Camera anegistrérii de Stat.

Ca si in cazul societatii cu raspundere limitata si societatii pe actiuni, pe langa ca-
pitalul social (a carui marime minima nu este specificata in lege) cooperativa de pro-
ductie este obligata sa formeze si un capital de rezerva. Marimea minima a acestuia
este stabilita in statut si constituie cel putin 10% din capitalul social al cooperativei.
Capitalul de rezerva se formeaza prin defalcari anuale din profitul net al cooperativei
si este destinat acoperirii pierderilor de bilant ale acesteia. Prin defalcari anuale din
profitul net al cooperativei se constituie si fondul de dezvoltare, avand drept scop
dezvoltarea activitatii de productie a cooperativei. Marimea acestui fond este stabi-
litd de cooperatori la adunarea generala.

organul suprem de conducere al cooperativei de productie este adunarea generala
a membrilor, care alege consiliul de administrare, presedintele cooperativei si comi-
sia de revizie a cooperativei sau revizorul.

0 varianta a cooperativelor de productie Tn mediul rural sunt cooperativele agricole
de productie, care se caracterizeaza prin faptul ca cel putin 50% din volumul anual de
vanzari constituie productia agricold obtinuta de cooperativa, inclusiv produsele obti-
nute in urma prelucrarii primare a acesteia.

Membrii cooperativei agricole de productie transmit cooperativei pe un termen
de cel putin un an terenurile agricole care le apartin cu titlu de proprietate.

Cooperativa agricola de productie are dreptul s cumpere terenuri cu destinatie
agricola de la alti proprietari, inclusiv de la membrii cooperativei, care devin propri-
etate comund a membrilor cooperativei.

Avantajele de baza ale cooperativei sunt:

- administrarea pe principii democratice a activitatii;

- lipsa unei prevederi legale privind marimea minima a capitalului social al
cooperativei;



- unitatea intereselor de muncé, contributia economica si ajutorul reciproc al
membrilor cooperativei;

- raspunderea cooperatorilor pentru obligatiile cooperativei de productie 1n li-
mitele cotelor pe care le detin In patrimoniul cooperativei (cu exceptia cazu-
lui in care valoarea cotei este insuficientd, cooperatorii purtand raspundere
suplimentara cu averea personald).

Dezavantajele cooperativei constau in:

- pot aparea discutii interminabile si fard rezultat datorate modului democratic
de luare a deciziilor,

- pot aparea neintelegeri intre cooperatori referitor la contributia fiecaruia si
distribuirea veniturilor, care pot conduce la lichidarea cooperativei.

Cooperativa de intreprinzatori

Cooperativa de intreprinzitori (C1) este 0 organizatie comerciala care poate fi
fondatad de 5 sau de mai multe persoane fizice si/sau juridice in scopul desfasurarii
Th comun a activitatii de intreprinzator.

Scopul cooperativei de intreprinzator este de a contribui la obtinerea profitului
de catre membrii sai. In functie de genul de activitate se disting cooperative de
prelucrare, cooperative de prestari servicii, inclusiv agricole si de consultanta, coo-
perative de economii i imprumut etc.

Printre trasaturile specifice care deosebesc cooperativa de intreprinzatori de cea
de productie enumeram:

- actele de constituire ale cooperativei sunt contractul de constituire si statutul;

- cooperativa este obligata sa livreze (presteze) cel putin 50 la suta din volumul
total al productiei (serviciilor) proprii membrilor sdi si/sau sa procure (sd be-
neficieze) de la membrii sai cel putin 50 la suta din volumul total al productiei
procurate (serviciilor primite) de catre cooperativa,

- pe langd membrii cooperativei, care detin cote ordinare si au drept de vot,
existd si membri-asociati ai cooperativei, care detin doar cote preferentiale,
care le ofera dreptul exclusiv la dividende si dreptul preferential la patrimo-
niul liber de datorii in cazul lichidarii cooperativei, fara a acorda detinatorilor
acestora dreptul de vot.

Cooperativa, ca forma organizatorico-juridica a activitatii de antreprenoriat, este

preferata de persoanele care dispun de anumite calificéri pentru a desfasura activi-
tatea in comun.

Protectia proprietatii intelectuale

Pentru a reusi pe piata si a fi competitiva, intreprinderea trebuie sa introduca ino-
vatii, sa lanseze noi produse si modele industriale, sa aplice noi tehnologii sau sa le
imbunatateasca pe cele existente, crednd noi marci comerciale. Deoarece rezultatele
activitatii de cercetare-dezvoltare constituie un bun al intreprinderii, care a necesitat
investitii, precum si pentru stimularea crearii de noi bunuri, este important si necesar
cadrepturile de proprietate intelectuala (DPI) ale intreprinzatorilor sa fie protejate.



Analiza comparativi a formelor organizatorico-juridice de Tabelul 1
baza
Criteriile Tntreprind ~ SOCI€tatéa  gacietatea Cooperativ.  Cooperativa  Societatea  Societate
de erea oo pe ade de in ain
caracteriz individua  rdspunde actiuni productie  fintreprinzit nume comandi
are 1 re ori colectiv ta
limitata
Statutul juridic | persoana fizica | P€rs0a persoa persoana persoana persoana persoana
na ha juridica juridica juridica juridica
juridic juridic
a a
Denumir intreprinzator asociat actionar membru membru asociat asociat
ea individul al al
proprieta cooperat cooperat
rului ivei ivei
o 1 persoana, min. 1, I . . min. 2, min. 2 .
fNol:cIjl:tl;:'lilor membriiunei | max. 50 nellmlta; min. > min. > max. 20 gl comanditat;
familii comanditar)
Capitalul o variabil, variabil, variabil, variabil,
social - - 20 mii lei plafonul plafonul plafonul plafonul
minim minim nu minim nu minim nu minim nu
este este este este
specificat specificat specificat specificat
o statutul,
Actele de decizia de contractu statutul, statutul statutul, contractu contractu
constituire fondare | de contractulde contractul de |1 de | de
constitui constituire constituire constitui constitui
re re

re




adunarea adunarea acordul
Conducerea proprietarul generali generalia adunareva adunarewa tuturor comanditatul
LI . ] generala, generala, .
administra | actionarilor, . . membrilor,
. presedintele | presedintele o
torul directorul asociatii
desemnati
I o limita limita
Raspunderea | nelimitata Intllr.‘nlta Inlllm!ta coter coter solidara solidara
co ?' va ,0“', (insufici (insufici nelimitata nelimitata
detinute actiunilor ent — ent —
detinute raspund raspund
ere ere
supliment supliment
ard) ard)
Cheltuieli
pentru 171 514 712 514 514 514 514
nregistrare, lei
*/**
inclusiv: Taxa
pentru 54 108 306 108 108 108 108
perfect
area
documentel
or, lei

* Tn pref nu sunt incluse cheltuielile pentru aprobarea denumirii la Centrul National de Terminologie — 20 lei;
taxa pentru actele notariale — 10 lei; cheltuielile pentru confectionarea si eliberarea stampilei, al carei cost variaza
intre 150 lei (metal) si 240 lei (colop).

** Sursa: www.cis.gov.md (20.01.2020).
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Drepturile de proprietate intelectuala se refera la:

- obiectele de proprietate industriala, care cuprind inventii, modele de utilitate,
soiuri de plante, topografii ale circuitelor integrate, denumiri de origine ale
produselor, marci de produse si marci de servicii, desene si modele industriale.
Aceste drepturi pot fi protejate numai dupa inregistrarea de stat la AGEPI;

- obiectele dreptului de autor si ale
drepturilor conexe. Dreptul de au-
tor se extinde asupra operelor li-
terare, artistice, stiintifice etc., in-
clusiv programe pentru calculator,
baze de date, website-uri, si apare
odata cu crearea operei;

- secretul comercial (know-how) etc.

Cu toate cd multi intreprinzatori asociaza proprietatea intelectuald cu intre-

prinderile mari sau cu centrele stiintifice de cercetare, orice afacere, indiferent de
marime, utilizeazi si/sau creeaza obiecte ale proprietitii intelectuale. Intreprinzi-
torul care detine informatii referitoare la procesele de productie sau alte aspecte ale
activitatii confidentiale pe care nu doreste sa le dezvaluie publicului larg, care are
o marca comerciald ce permite diferentierea produselor sale de cele ale concuren-
tilor sau care lanseaza produse noi trebuie sa aplice eficient sistemul proprietatii
intelectuale. Conform datelor AGEPI, numarul obiectelor proprietatii intelectuale
inregistrate i protejate este in crestere. Astfel, pana la 1 ianuarie 2009 in Republica
Moldova au fost inregistrate 17256 de marci comerciale, 3393 de brevete de inventii
etc. (vezi tabelul 4.2).

Agentia de Stat pentru Proprieta-
tea Intelectuala (AGEPI) — institutie
publica ce organizeaza si efectueaza
protectia juridica a proprietatii intelec-
tuale pe teritoriul Republicii Moldova.

Tabelul 2
Statistica privind obiectele proprietatii intelectuale
nregistrate la AGEPI (1995 — 2008)
Obiectele Numirul Media pe
proprietatii total, an,
intelectuale unitati unitati
Brevete 3393 261
Marci 17256 1327
Desene si modele industriale 1016 78
Modele de utilitate 160 12

Sursa: www.agepi.md

Tn activitatea antreprenoriala este importanta nu numai protectia drepturilor intelec-
tuale proprii, ci si respectarea drepturilor de proprietate intelectuala ale altor afaceri.
Astfel, Tnainte de a lansa un produs, 0 marca comerciala sau un model industrial, este
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necesar a verifica daci acestea nu au fost deja inregistrate de alte persoane. In caz con-



trar exista probabilitatea ca intreprinderea
sa fie trasa la raspundere pentru incalca-
rea dreptului asupra proprietatii intelectu-
ale (vezi boxa 4.1).

Informatii oficiale despre obiectele
de proprietate industriald inregistrate pe
teritoriul Republicii Moldova pot fi ga-
site in revista AGEPI ,,Buletinul Oficial
de Proprietate Industrialda (BOPI)” sau n
Registrul electronic al titlurilor obiecte-
lor de proprietate intelectuala, accesand
adresa http://www.db.agepi.md. Docu-
mentandu-se, ntreprinderea va putea
evita invinuirile privind Incilcarea drep-
tului asupra proprietatii intelectuale si,
n acelasi timp, va putea verifica daca nu
sunt lezate drepturile ei.

Boxa 4.1

Condamnare pentru Microsoft

Un tribunal din Texas a condamnat
Microsoft la plata unei amenzi de 290
de milioane de dolari si la interdictia
de a vinde Word in SUA, pentru vio-
lare de brevet.

Microsoft a fost dat in judecatd, in
2007, de 0 mica intreprindere canadia-
na, care Tn 1998 a Tnregistrat un brevet
privind limbajul XML. Gigantul ame-
rican a integrat tehnologia acoperita de
acest brevet in Word, pe care il comerci-
aliza din 1983.

Sursa: www.fabricadebani.ro
(citat 14.08.2009)

Un alt aspect important cu privire la respectarea drepturilor de proprietate inte-
lectuala se refera la contrafacere si piraterie. Tntreprinderile mici si mijlocii sunt,
de regula, cele mai afectate de acest fenomen, deoarece dispun de resurse (de timp,
financiare §i umane) limitate pentru a-i urmari pe falsificatori. Combaterea contra-
facerii si pirateriei este nu doar o problema interna a intreprinderii, ci si una statala,
avand drept consecinta reducerea incasarilor la buget, prin netransferarea taxelor si
impozitelor aferente.

Brevetul de inventie

Fiind considerata motorul progresului tehnic si un factor de sustinere si accelera-
re a dezvoltirii economice, inventia constituie o rezolvare sau o realizare Tntr-un do-
meniu tehnic care prezinta noutate si progres fata de stadiul cunoscut pana atunci.

Protejarea inventiilor se realizeaza prin brevete de inventii. Conform legislatiei
din Republica Moldova, brevetul de in-
ventii Se elibereaza de AGEPI, pentru un
produs si/sau un procedeu. De exemplu,
,instalatie pentru acumularea si epurarea
biogazului” sau ,,filtru pentru purificarea
apei” se referd la inventia unui produs,
iar propunerea unui nou ,,procedeu de
epurare a biogazului” — se refera la procedeu. La fel, obiect al unei inventii poate fi
concomitent atat produsul, cat si procedeul, de exemplu, ,,procedeu si linie de pro-
ducere a fainii de calcar”.

Brevetul de inventie reprezinta titlu-

rile de protectie ce confera titularu-
lui, inventatorului sau intreprinzdto-
rului dreptul exclusiv de exploatare
a inventiei.

Pentru a fi brevetabild, inventia trebuie sa corespunda urmatoarelor conditii:
- sd fie noua, necuprinsd in stadiul tehnicii, necunoscutd la momentul nre-
gistrarii;
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- sa fie aplicabila industrial, adica si poata fi utilizatd practic;

sa implice o activitate inventiva — se presupune cd, pentru un specialist din

domeniu, inventia nu rezulta in mod evident din cunostintele cuprinse in sta-

diul tehnic;

- sa nu reprezinte descoperiri, teorii stiintifice si metode matematice; creatii
estetice; planuri, principii i metode de executare a activitafilor intelectuale,
Tn materie de jocuri sau programe de calculator; prezentari de informatii.

Depunerea cererii de brevet la AGEPI

A 4

Examinarea cererii
(formala/preliminara)

Respingerea cererii
«— Publicarea cererii in BOPI

Acceptarea cereriﬂ

Examinareain fond a cererii

l

Publicarea Hotararii privind brevetul in
BOPI

Respingerea cererii
4—

Acordarea brevetului

A

Justificata

Opunerea publica
4—

(depunerea contestarilor)

Respingerea

A

Eliberarea brevetului si publicareain
BOPI a mentiunii privind eliberarea
brevetului

A




Figura 4.5. Procedura de eliberare a brevetului

Procedura de eliberare a brevetului de inventii Tncepe cu depunerea cererii de
brevet la AGEPI si include mai multe etape (vezi figura 5). Daca se constata ca



cererea de brevet si inventia care face obiectul acesteia satisfac cerintele legale,
AGEPI ia hotirarea de acordare a brevetului, care este publicatd in BOPI. Tn termen
de 6 luni de la data publicarii hotararii privind acordarea brevetului, orice persoana
se poate opune, prin depunerea unei cereri la AGEPI, opozitia (contestarea) fiind
examinati in termen de 3 luni. In cazul in care aceasta este respinsi, AGEPI eli-
bereaza brevetul, cu conditia platii taxelor stabilite, si publica in BOPI mentiunea
privind eliberarea brevetului. Brevetele eliberate se inscriu in Registrul national
de brevete de inventii. De reguld, durata de la momentul depunerii cererii pana la
primirea brevetului este de cel putin 18 luni.

Inventiile care au fost create de salariat in virtutea functiilor sale apartin ntre-
prinderii, inventatorul beneficiind de o remunerare suplimentara stabilita prin con-
tract. Tn cazul unui contract de cercetare Tncheiat intre doua sau mai multe unititi,
inventiile apartin unitatii care a comandat cercetarea, in lipsa unei clauze contrare.

Drepturile titularului brevetului de inventii sunt protejate pe teritoriul Republicii
Moldova pe parcursul a 20 de ani, Tncepand cu data de depunere a cererii de brevet,
si timp de 6 ani in cazul inventiilor de scurta durata.

Desi procesul de brevetare a inventiei necesitd anumite cheltuieli de timp si bani,
intreprinzatorul trebuie sa fie congtient de faptul ca inventia poate fi protejatda numai
daca este inregistrata. Beneficiile oferite de brevetarea inventiei, precum si posibile-
le riscuri legate de nebrevetarea acesteia sunt prezentate in tabelul 4.3.

Dreptul la brevet poate fi transmis total sau partial prin:
- cesiune — titularul brevetului (cedent) transmite (vinde) catre 0 persoana sau
o Intreprindere (cesionar) dreptul de proprietate asupra inventiei protejate de

brevet;
Tabelul 4.3
Necesitatea brevetarii inventiei
Beneficiile brevetrii Riscurile nebrevetarii
- dreptul  exclusiv  privind utilizarea | - o altd  persoand/intreprindere
inventiei pe toata durata perioadei de poatesa breveteze inventia;
protejare; - concurentii pot prelua inventia si
- obtinerea unei pozitii sigure pe piatd datoritd realiza produsul obtinut in urma
exclusivitatii producerii; in- ventiei farda consim{imantul

autorului  si achitarea taxelor

- interzicerea  fabricarii sau  utilizarii . .
pentru aplicarea acesteia;

inventiei respective de catre alte
intreprinderi, fara acordul titularului | - imposibilitatea  comercializarii
brevetului; inven- tiei sau oferirea licentei.

- posibilitatea de a incasa plati suplimentare
in urma comercializirii inventiei sau
oferirii  licentei  pentru  utilizarea




acesteia;

- posibilitatea de a inifia actiuni in instanta de

judecatd 1n cazul incalcarii dreptului
privind utilizarea inventiei, in scopul
recuperarii  pier- derilor, inclusiv a
castigului nerealizat etc.




- licenta — titularul brevetului transmite drepturile de exploatare a inventiei,
rezervandu-si dreptul de proprietate asupra acesteia. Tn cazul in care licenta se
acorda unei singure persoane, aceasta este exclusiva. Licentele acordate mai
multor Tntreprinderi sunt neexclusive sau partial exclusive;

- succesiune legala sau testament.

Pentru a intra 1n vigoare, contractul de cesiune sau de licenta se inregistreaza la

AGEPI, iar informatia privind transmiterea dreptului la brevet se publica ih BOPI.
Tn unele cazuri, prin decizia instantei judecatoresti, poate fi acordata licenta obli-

gatorie, daca ,,persoana interesata s-a straduit sa obtind autorizarea de la titularul

de brevet in conditiile si in modalitatile comerciale rezonabile si, cu toate eforturile

sale, nu a reusit sa faca acest lucru ntr-un termen rezonabil”10. Procedura de
acorda-re a licentei obligatorii si conditiile de aplicare sunt reglementate prin Legea
privindprotectia inventiilor.

Boxa
4.2

Pentru
informatie IBM, lider in ceea ce priveste numiirul brevetelor
n Statele Unite

Conform datelor Oficiului pentru Brevete si Marci Inregistrate (OBMI) din
SUA, in ultimii 15 ani compania IBM a inregistrat cele mai multe brevete
pentru inventiile sale tehnologice. Astfel, numai Tn anul 2008, IBM a
nregistrat 4169 de brevete, fiind urmata de compania coreeand Samsung
Electronics Co., Ltd., care inregistrase Tn SUA 3502 brevete si de compania
japoneza Hitachi cu 2197 de brevete.

Este important a mentiona ca toate cele 10 companii din topul OBMI se
regasesc si in clasamentul

Forbes privind 2000 cele mai mari companii mondiale in 20009.

Pozitia ~ Brevete Pozitia Valoare
u.S. Intreprin eliberat n ade
Patents* derea efn clasame  piata,

2008 ntul mld.
Forbes dolari
**x
IMB 4169 28 123.47
Samsung Electronics 3502 47 45.82
Co., Ltd.
3. Hitachi Ltd. 2197 49 8.43
6




4. Canon K.K. 2153 12 32.05
2
5. Microsoft Corp. 2943 49 143.58
6. Intel Corp. 1772 95 70.86
7. Panasonic Corp. 1760 89 28.93
8. Toshiba Corp. 1575 21 7.94
9
9. Fujitsu Ltd. 1475 37 7.13
5
10. Sony Corp. 1461 82 17.12
Sursa: * Top 300 Organizations Granted U.S. Patents in 2008, Intellectual
Property Owners Association, wWww.ipo.org
**Forbes: The Global 2000, www.forbes.com/lists/2009

10 Legea privind protectia inventiilor nr. 50-XVI din 7 martie 2008, art. 28 alin. (2).
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Marca

Marca este orice semn susceptibil de reprezentare grafica, care serveste la deo-
sebirea produselor si/sau serviciilor unui comerciant (sau ale unui grup de comerci-
anti) de cele ale altora.

Marca poate fi constituitd din cuvinte (inclusiv nume de persoane), litere, cifte,
desene, combinatii de culori, elemente figurative, forme tridimensionale, in special
forma produsului sau a ambalajului acestuia, precum si orice combinatii ale acestor
semne (figura 4.6).

VioCelle -

I
verba &% |
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figurativa ‘"‘\_\
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combin tridimensionala
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Figura 4.6. Cele mai frecvente tipuri de marci

Marca poate fi inregistrata In orice

culoare sau combinatie de culori, inclu- Marca inregistratd protejeaza modul
siv in alb-negru. Marca inregistratd in de identificare a unui producdtor sau
alb-negru poate fi folositd in orice cu- a altei surse de reputafie.

loare sau combinatie de culori. Semnul
solicitat n calitate de marca color se inregistreaza si Se protejeaza numai Tn gama de
culori prevazuta de inregistrare.

Marca poate fi:

individuala — apartine unei singure persoane fizice sau juridice;

colectiva — este destinata pentru a deosebi produsele fabricate si comerciali-
zate ori serviciile prestate de membrii unei uniuni sau asociatii economice de
cele apartinand altor persoane fizice sau juridice;

de conformitate (de certificare) — este aplicatd sau emisa pe baza regulilor
unui sistem de certificare, indicand cu un grad suficient de incredere ca produ-
sul, procesul sau serviciul in cauza este conform cu un standard sau cu un alt
act normativ specific;

notorie — este aplicata produselor sau serviciilor Tn cadrul unui segment rele-
vant de public, inclusiv ca urmare a promovarii ei in Republica Moldova, la
data depunerii cererii de inregistrare sau la data invocata in cerere.



Procedura de inregistrare a marcii incepe cu depunerea cererii de inregistrare.
Dupa ce a fost examinata respectarea conditiilor de depunere a cererii de inregistra-
re, aceasta se publica in BOPI. In termen de 3 luni de la data publicarii, orice per-



soand interesatd poate face o opozitie la intentia de a Tnregistra marca. Tn urma exa-
mindrii opozitiei, precum si a indeplinirii conditiilor de protectie a marcii, Se adopta
decizia privind Tnregistrarea marcii. Datele privind Tnregistrarea marcii se Tnscriu
in Registrul national al marcilor si se publica iIn BOPI, iar titularului i se elibereaza
certificatul de inregistrare a marcii.

Spre deosebire de brevetul de inventii, marca se inregistreaza pentru o perioada
nelimitata, initial pe un termen de 10 ani, incepand cu data de depozit. La cererea
titularului marcii sau a oricarei persoane imputernicite de acesta, termenul poate fi
refnnoit pentru perioade consecutive de 10 ani ori de cite ori este necesar, cu conditia
achitarii taxei stabilite. Neachitarea taxei atrage decéaderea titularului din drepturi.

Tabelul 4

Beneficiile inregistrarii marcii

- obijinerea dreptului exclusiv asupra mércii si utilizérii acesteia pe un anumit teritoriu;

- interdictia pentru alte persoane de a utiliza marca in activitatea lor comerciala, fara
consimtamantul titularului;

- obtinerea de venituri suplimentare prin comercializarea marcii sau incheierea con-
tractului de licenta;

- posibilitatea de a inifia actiuni in instanta judecatoreasca in cazul incalcarii drep- turilor
asupra marcii si de a obtine despagubiri pentru venitul ratat si cheltuielile suportate;

- interzicerea importului produselor sub aceasta marca;
- posibilitatea ulterioara de nregistrare internationala a marcii;

- folosirea marcajului ® sau a unui text care indica faptul ca marca este protejata in
Republica Moldova.

O caracteristica esentiald a marcii este faptul ca aceasta reprezintd un activ ne-
material, care genereaza venituri, iar valoarea acesteia, in cazul unor intreprinderi,
poate fi chiar mai mare in raport cu activele materiale. De exemplu, conform topului
BrandZ 100, marca Google este estimata ca cea mai valoroasd din lume, depasind
cifra de 100 mld. dolari, pe cand valoarea activelor, conform datelor prestigioasei

reviste americane Forbes, constituie 31,77 mld. dolari.1l Alte marci comerciale
valo-roase din clasament sunt Microsoft, Coca-Cola, IBM si McDonald’s (tabelul
4.5).

Drepturile asupra marcii pot fi transmise integral sau partial prin cesiune, licenta
sau succesiune. Cesiunea reprezinta o intelegere privind transmiterea drepturilor
sale asupra marcii de catre titularul marcii (cedent) unei alte persoane (cesionar).
Marca poate fi cesionatd independent de transferul intreprinderii, pentru toate sau
pentru o parte dintre produsele si/sau serviciile pentru care este inregistrata. Trans-



ferul intreprinderii in totalitate implica cesiunea marcii.

11 Forbes: The Global 2000, www.forbes.com/lists/2009 (citat 10.09.2009).



http://www.forbes.com/lists/2009

Tn cazul contractului de licentd titularul marcii inregistrate (licentiar) transmite
dreptul de utilizare a acesteia oricarei alte persoane (licentiat), rezervandu-si dreptul
de proprietate asupra marcii. Marca poate face obiectul licentelor pentru toate sau
pentru o parte dintre produsele si/sau serviciile pentru care este inregistrata. Con-
tractul de licenta include clauza potrivit careia produsele licentiatului, dupa calitatea
lor, nu pot fi inferioare celor ale licentiarului, licentiarul exercitand controlul asupra
indeplinirii acestei clauze. De asemenea licentiarul poate solicita licentiatului anu-
mite plati.

Marca poate face si obiectul unui gaj, al altor drepturi reale, precum si al unei
executdri silite.

Contractul de cesiune, de licentd sau de gaj se inregistreaza la AGEP]I, iar infor-
matia privind transmiterea dreptului asupra marcii se publica in BOPI.

Tabelul 5

Cinci cele mai valoroase marci comerciale internationale Tn 2009

Nr Marca comerciali Valoarea Schimbarea valorii
. comerciata miireii, n2009 fati de
crt mlid. 2008
0,
1. CH 3[(‘ 100,039 16 %
= 0,
2. Microsoft 76,249 8%
3. - 67,625 16 %
4. e 66,622 20%
5. 66,575 34 %

Sursa: Brandy Top 100 most valuable global brands 2009, MillwardBrown
Optimor, p. 17http://www.brandz.com/upload/brandz-report-2009-complete-

report (1).pdf.

4.2.1. Modelul de utilitate

Tn calitate de model de utilitate poa- Model de utilitate — o forma noua data
te fi inregistrata 0 executare constructiva unui produs cunoscut, prin care acesta
a mijloacelor de producere si a obiectelor dobandeste o calitate tehnica noua.
de consum sau a partilor integrante ale
acestora.

Ca si in cazul brevetului, modelul de utilitate este inregistrat la AGEPI daca
prezintd o solutie noud si aplicabila industrial, iar titularul modelului de utilitate


http://www.brandz.com/upload/brandz-report-2009-complete-report(1).pdf
http://www.brandz.com/upload/brandz-report-2009-complete-report(1).pdf

beneficiaza de aceleasi drepturi ca si titularul brevetului.
Tn acelasi timp, exista o serie de deosebiri Tntre brevetul de inventii si modelul
de utilitate:
- cerintele de inregistrare nu sunt atat de stricte In comparatie cu cele inaintate
pentru obtinerea brevetului,






- perioada de protectie este mai redusd. Certificatul de inregistrare se acorda
pentru o perioada de 5 ani de la data constituirii depozitului national regle-
mentar la AGEPI. Valabilitatea certificatului poate fi prelungita, la cererea ti-
tularului, pentru o perioada de inca 5 ani;

- procedura de nregistrare este mai simpla;

- cheltuielile pentru Tnregistrare sunt mai mici.

In practica, modelele de utilitate sunt folosite in cazul unor inventii mai putin

complicate din punct de vedere tehnic sau in cazul unor inventii cu o durata comer-
ciald mai redusa.

4.2.2. Modelul sau desenul industrial
Prin desen sau model industrial se

intelege aspectul exterior al unui produs Desen sau model industrial — o forma
sau al unei parti a lui, rezultat, Tn special, noud datd unui produs industrial n
din caracteristicile liniilor, contururilor, scopul individualizarii estetice.

culorilor, formei, texturii si/sau ale ma-
terialelor si/sau ale ornamentatiei produsului Tn sine.

Tn Republica Moldova sunt protejate prin lege:

- desenele sau modelele industriale inregistrate pe baza cererii de Tnregistrare
depuse la AGEPI. Perioada maxima de protectie este de 25 de ani (initial 5 ani,
Tncepand cu data de depozit, apoi poate fi reinnoita pentru mai multe perioade
de céte 5 ani);

- desenele sau modelele industriale internationale inregistrate conform Aranja-
mentului de la Haga privind inregistrarea internationald a desenelor si mode-
lelor industriale, adoptat la 6 noiembrie 1925, pe o durata similara inregistrarii
nationale;

- desenele sau modelele industriale neinregistrate, pe parcursul unei perioade
de 3 ani de la data la care au fost facute publice pentru prima oara ih Republica
Moldova, fara depunerea cererii de inregistrare.

Deosebirea dintre desen si model industrial consta in numarul de dimensiuni,
astfel cele bidimensionale (desene de etichete, afise, tesaturi etc.) sunt considerate
desene, iar cele tridimensionale (cutii, mobilier, incaltaminte, jucarii, articole de me-
naj etc.) — modele industriale.

Pentru a beneficia de protectie, desenele sau modelele industriale trebuie:

- safie noi, adica niciun desen sau model industrial identic sa nu fi fost publicat,

utilizat, comercializat sau dezvaluit public;

- sapoarte un caracter individual, adica impresia globala pe care o produce asu-

pra utilizatorului avizat sé fie diferitd de impresia produsa de orice alt desen
sau model industrial facut public.

Titularul poate aplica pe produs un marcaj de avertizare constand din litera D, Tn-
scrisa Tntr-un cerc, insotita de numele sau ori de numarul certificatului de inregistrare.
Drepturile aferente desenului sau modelului industrial pot fi transmise integral
sau partial prin cesiune, contract de licenta si succesiune, iar datele despre transmi-
terea drepturilor se publica in BOPI.



Desen Modele

Figura 4.7. Exemple de desene si modele industriale publicate Tn BOPI

Dreptul de autor

Dreptul de autor reprezinta o forma de protectie a operelor de creatie intelec-
tuala in domeniul literaturii, artei si stiintei. Autorul operei (lucrarii) beneficiaza de
protectie patrimoniala si morald odata cu crearea acesteia, indiferent de faptul daca
lucrarea este sau nu publicata.

Legea Republicii Moldova privind .

dreptul de autor si drepturile conexe pre- Dreptul de autor se extinde asupra
vede ca sunt protejate atat operele pre- expresiilor, si nu asupra ideilor, proce-
zentate in forma scrisa, cat si cele orale, deelor, metodelor de functionare sau
audio sau video-imprimate, imaginile, conceptelor matematice ca atare.

sculpturile, machetele, constructiile, pre-
cum si alte forme cunoscute Tn prezent sau care vor fi descoperite in viitor.

Constituie obiecte ale dreptului de autor:

operele literare si publicistice (carti, brosuri, articole, programe pentru com-
puter etc.);

operele dramatice si muzical-dramatice, scenariile, proiectele de scenarii,
libretele, sinopsisul filmului;

operele stiintifice scrise sau orale, cum ar fi comunicarile, studiile, cursurile
universitare, manualele scolare, proiectele si documentatiile stiintifice;
compozitiile muzicale cu sau fara text;

operele coregrafice si pantomimele;

operele audiovizuale (filme, formate de emisiuni etc.);

operele de picturd, sculptura, grafica si alte opere de arta plastica;

operele de arhitectura, urbanistica si de arta horticola (schite, planse, mache-
te si lucrari grafice ce formeaza proiecte de arhitectura etc.);

operele de arta aplicata,

operele fotografice si operele obtinute printr-un procedeu analogic fotografiei;



hartile, planurile, schitele si ope-
rele plastice referitoare la geogra-
fie, topografie, arhitectura si alte
stiinte;

Dreptul de autor include:

- drepturile patrimoniale legate de
utilizarea si difuzarea operei;

- drepturile morale (personale) ce se
referd la recunoasterea paternitatii,
numelui autorului, integritatii operei
etc. Drepturile morale nu pot fi instra-
inate si raman valabile Tn cazul cedarii
drepturilor patrimoniale.

traducerile, adaptarile si orice alte
prelucrari ale operelor literare,
de arta, stiintifice, aranjamentele
operelor muzicale, precum si en-
ciclopediile, antologiile, culegeri-
le, bazele de date etc.

alte opere (planuri de afaceri, documente de audit, propuneri de eficienti-
zare etc.).

Nu constituie obiecte ale dreptului de autor:

documentele oficiale (legile, hotararile judecatoresti, alte documente), precum
si traducerea lor oficiala;

simbolurile si semnele statului;

expresiile folclorice;

noutatile zilei si faptele cu caracter de simpla informatie.

Creatorul sau titularul dreptului de autor poate permite sau interzice:

reproducerea operei sub diferite forme, cum ar fi publicatiile tiparite sau inre-
gistrarile audio;

nregistrarea operei, de exemplu sub forma de CD sau DVD;

difuzarea exemplarelor operei, inclusiv prin comercializare, inchiriere si prin
alte modalitati,

demonstrarea publica a operei;

interpretarea publica a operei, cum ar fi piesele de teatru sau concertele;
traducerea operei n altd limba sau adaptarea acesteia.

Desi dreptul de autor apare odatd cu crearea operei, nregistrarea acestuia la
AGEPI oferi autorului o serie de beneficii, printre care:

posibilitatea valorificarii comerciale a operei;

in caz de litigiu, recunoasterea inregistrarii de catre instanta judecatoreasca
drept prezumtie a paternitatii, dacd nu se va dovedi altfel;

posibilitatea informarii publicului despre drepturile sale, prin imprimarea pe
fiecare exemplar al operei a simbolului ocrotirii dreptului de autor: ©, a nu-
melui (denumirii) titularului drepturilor exclusive de autor si a anului primei
publicari a operei;

protejarea drepturilor de autor atét pe teritoriul Republicii Moldova, cat si pe
plan international.

Tn ceea ce priveste termenul de valabilitate, dreptul de autor se confera pe intrea-
ga perioada a vietii autorului plus 70 de ani dupa deces, in cazul operei audiovizuale
—pe 50 de ani, iar al operei de arta decorativa si aplicata — timp de 25 de ani de la data
aparitiei legale a operelor sau de la data crearii, daca nu a fost publicata.

Autorul operei poate sa transmita drepturile patrimoniale in baza contractului
de autor privind transmiterea drepturilor de autor exclusive (licenta exclusiva) sau



in baza contractului de autor privind transmiterea drepturilor de autor neexclusive
(licenta neexclusiva):

- licenta exclusiva prevede transmiterea drepturilor de valorificare a operei intr-
un anumit mod si Tn limitele stabilite de contract unei singure persoane, care se
investeste cu dreptul de a permite sau de a interzice altor persoane valorificarea in
mod analog a operei;

- licenta neexclusiva permite beneficiarului sa valorifice opera in aceeasi masura
Cu o alta persoana, careia i s-a acordat dreptul de valorificare a aceleeasi opere, in
acelasi mod, fara dreptul de a permite sau de a interzice altor persoane valorificarea
sub orice forma si in orice mod a acestei opere.

Daca in contractul de autor nu este indicat termenul lui de valabilitate, se con-
sidera ca acesta a fost incheiat pe un termen de 3 ani de la data incheierii — pentru
contractele de valorificare a operelor fard modificari si pe un termen de 5 ani — pen-
tru contractele de valorificare a operelor prelucrate sau traduse.

Tabelul 6
Statistica privind certificatele de inregistrare
a dreptului de autor Tn Republica Moldova
2005 | 2006 | 2007 | 2008 2009
(ian. -
nov.)
Cereri de nregistrare, 176 283 355 331 343
total
Certificate eliberate, total 176 283 355 330 343
inclusiv:
- baze de date 3 3 7 54 2
- programe de calculator 6 28 57 4 21

Sursa: www.agepi.md

Secretul comercial

Deoarece brevetele, marcile, desene-
le si modelele industriale etc. pot fi pro-
tejate numai dupa inregistrare la AGEPI, mercial nu este necesara inregistra-
pentru aceasta fiind necesare resurse de rea de stat la AGEPI.
timp si financiare, multe afaceri nou-cre-
ate, pentru protectia proprietatii intelectuale, folosesc secretul comercial.

Prin secret comercial se inteleg informatiile care tin de productie, tehnologie,
administrare, activitatea financiara si de altd natura a agentului economic, a caror
divulgare poate sa aduca atingere intereselor lui.

Conform Legii cu privire la secretul comercial, pentru ca informatia sa constituie
secret comercial, aceasta trebuie sa corespunda urmatoarelor cerinte:

Pentru protectia secretului co-


http://www.agepi.md/

- sdaiba o valoare comerciald reald sau potentiald pentru intreprinzator;
- safie secreta, sa nu fie cunoscuta si accesibila publicului larg;



detinatorul ei sd ia masuri de protejare, inclusiv prin clauza de confidentialitate;
sa nu fie protejate de dreptul de autor si de brevet.

Obiecte ale secretului comercial (know-how) pot fi informatiile despre diferite
aspecte si domenii ale activitatii economice de productie, de administrare, tehni-
co-stiintifice, financiare a agentului economic, a caror protectie este conditionata
de interesele concurentei si de posibila periclitare a securitatii economice a agen-

tului economic.

Fiecare intreprinzator stabileste inde-
pendent ce informatie va constitui secret
comercial pentru afacerea sa. De exem-
plu, rezultatele unei cercetari de mar-
keting sau baza de date a clientilor pot
constitui un secret comercial, intreprinde-
rea nedorind sa le facd publice. Pentru
ca informatia sa fie consideratd secret
comercial §i sa poata fi ulterior protejata
prin lege, la intreprindere va fi elaborat si
aprobat Regulamentul privind asigurarea
pastrarii secretului comercial, care stabi-

Clauza de confidentialitate

Conform Codului muncii al Republi-
cii Moldova, dupa incetarea contrac-
tului de munca, persoanele care au
detinut functii de raspundere nu au
dreptul timp de 1 an sa divulge datele
sau informatiile care le-au devenit cu-
noscute in virtutea postului pe care il
detineau, pentru celelalte pozitii fiind
stipulat termenul de 3 luni.

leste modul de atribuire a informatiilor, lucrarilor si articolelor la categoria ,,secret co-
mercial”, procedura de admitere a persoanelor la informatia secreta, responsabilitatea
pentru divulgarea secretului comercial etc.

Avantajele protectiei proprietatii intelectuale prin aplicarea secretului comercial:

solutia tehnica poate fi protejata dincolo de limita de 20 de ani pe care o con-
fera protectia prin brevet de inventie;

solutia tehnica nu este divulgata in procesul inregistrarii;

nu sunt necesare cheltuieli pentru Tnregistrare, care Tn cazul brevetului de in-
ventie pot depasi 600 de euro;

are o actiune imediata.

Aplicarea acestui tip de protectie are si 0 serie de limite:

este imposibila protectia secretului comercial daca acesta a fost divulgat, in-
treprinzatorul avand posibilitatea sa-si recupereze prejudiciul doar partial;
solutia tehnica poate fi dedusa si de alte persoane, acestea inregistrand-o in
calitate de brevet;

daca secretul comercial a fost divulgat, va fi imposibila interzicerea accesului
la informatia data.

Organizatia Mondiald a Proprietatii Intelectuale (OMPI) propune urmatoarele

masuri pentru apararea secretului comercial si a accesului la el:12
1) daca secretul comercial este brevetabil, este binevenita protejarea prin patent;
2) doar un cerc limitat de persoane trebuie s aiba acces la secretul comercial,

acestea fiind informate referitor la confidentialitatea informatiei si pastrarea
secretului comercial;



12 Precautionary Measures to be Taken by Your SME, http://www.wipo.int/sme/en/
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3) in contractul de munca trebuie sa fie inclusa clauza de confidentialitate, care

prevede ca angajatul, pe toatd durata contractului individual de munca si pe o
perioadd anumitd dupa incetarea acestuia, nu are dreptul sa divulge date sau
informatii de care a luat cunostinta in perioada desfasurarii activitatii la intre-
prinderea respectiva;

4) in relatiile cu partenerii de afacerii, intreprinzitorul trebuie si stipuleze exact

care sunt informatiile ce constituie secret comercial, prin semnarea unor acor-
duri de confidentialitate.

Sumar

Una dintre primele decizii pe care trebuie si le ia intreprinzatorul este alegerea
formei organizatorico-juridice a afacerii. Pentru luarea unei decizii corecte,
antreprenorul trebuie sa tind cont de domeniul de activitate ales, de resursele
disponibile, precum si de asteptarile sale de la afacere.

Conform legislatiei Republicii Moldova, activitatea de antreprenoriat poate fi
desfasurata in calitate de persoana fizica — intreprinzator individual sau in cali-
tate de persoana juridica. Cele mai des intalnite forme organizatorico-juridice
sunt intreprinderea individuald, societatea cu raspundere limitatd, societatea
pe actiuni si cooperativele.

Intreprinderea individuald reprezinti o formd de desfisurare a activitatii de
intreprinzator in mod individual, in numele si pe riscul propriu.

Societatea cu raspundere limitatd este o entitate comerciald cu personalitate
juridica, al carei capital social este divizat n parti sociale conform actului de
constituire si ale carei obligatii sunt garantate cu patrimoniul societatii. Socie-
tatea cu raspundere limitata poate fi fondata de una sau de mai multe persoane,
numarul maxim de asociati fiind de 50.

Societatea pe actiuni este o societate comerciala al carei capital social este
divizat Tn actiuni si ale carei obligatii sunt garantate cu patrimoniul societatii.
Drepturile de proprietate intelectuald se refera la obiectele de proprietate in-
dustriald, la obiectele dreptului de autor si ale drepturilor conexe, la secretul
comercial (know-how) etc.

Obiectele de proprietate industriala acopera inventii, modele de utilitate, so-
iuri de plante, topografii ale circuitelor integrate, denumiri de origine ale pro-
duselor, marci de produse si marci de servicii, desene si modele industriale.
Aceste drepturi pot fi protejate numai dupa nregistrarea de stat la AGEPI.

Dreptul de autor se extinde asupra operelor literare, de arta, de stiinta etc.,
inclusiv programe pentru calculator, baze de date, website-uri. Autorul ope-
rei (lucrarii) beneficiaza de protectia patrimoniala §i morald odata cu crearea
acesteia, indiferent de faptul daca lucrarea este sau nu publicata.

Prin secret comercial se inteleg informatiile ce tin de productie, tehnologie,
administrare, activitatea financiara si de alta natura a agentului economic, a
caror divulgare poate sd aduca atingere intereselor lui.
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