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Despre noi 
 

Compania «ESEMPLA SYSTEMS» SRL  a fost fonadată în anul 2009, deține   

• statut firma-Franchizy «1С» din anul 2017 

• ISO 9001:2015 

• ISO 14001:2015 

• ISO 27001:2013 

• ISO 9001:2015 în domeniul software 1C 

 

NOI NE OCUPĂM DE AUTOMATIZAREA GESTIUNII ȘI EVIDENȚEI PE BAZA SOLUȚIILOR 

“1C”.  

OFERIM O GAMĂ COMPLETĂ DE SERVICII PRIVIND AUTOMATIZAREA ȘI EVIDENȚĂ 

ÎNTREPRINDERII: 

 

• Consultarea la  etapa de selecție a soft-ului și demonstrarea acestuia; 

• Livrarea software-lui; 

• Implementarea software-lui; 

• Suport informațional-tehnologic; 

• Instruirea utilizatorilor și IT -profesioniștilor; 

• Conectarea echipamentului tehnic, orice alt system extern la 1C, import/export; 

• Proiecte 1C. 

 

Compania noastra se ocupă și de dezvoltarea soft-urilor propria/originale pe baza platformei „1C: 

Întreprindere 8“. 

 

În compania activează profesioniști certificați de compania 1C, care îmbunătățesc în mod constant 

cunoștințele și abilitățile lor. Ei vor ajuta calitativ și operativ la rezolvarea problemelor de automatizarea 

gestiunii și evidenței fiscale la întreprinderea dumneavoastră. 

 

 

Specialistii companiei au certificate oficiale de calificare «1С» pentru platforma 1C: Enterprise 

 și soluții aplicate: 

 

1С: Profesional  
(utilizator) 

Cant. 
1С: Specialist 

(dezvoltator)  
Cant.  

1С: Platforma 8 7 1С: Platforma 8 4 

1С: Contabilitatea 8 6 1С: Managementul Comerţului 8 1 

1С: Managementul Comerţului 8 5 1С: Evidența operativă 7.7 2 

1С: Salariu și Managementul Resurselor Umane 8 2 1С: Evidența contabilă 7.7 2 

1С: Gestionarea companiei 8 2   

1С: Comerț cu Amănuntul 8 2 

1С:Profesor CSA. Curs "Întroducere în 

programare în siteme "1С:Enterprise8". Obiecte 

de bază" 

1 

1С: Gestionarea întreprinderii de producere 8 1 

1С: Profesor CSA. Curs "1С: Enterprise 8. 

Configurarea în sistem "1С: Enterprise 8". 

Rezolvarea problemelor operative " 

1 

1С: ERP Managementul întreprinderii 2 2   

1С:Managementul documentelor 8 2   

1C:Arhitectura și administrarea sistemelor 1С 1   

1С-Logistica: Gestionarea depozitului 8 1   

1C:Întrebări tehnologice  1   
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Despre tipurile de certificate 1C 

 

Certificatul „1C: Professional” confirmă că deținatorul lui poate folosi eficient în munca sa întreaga gamă 

de capabilități ale sistemelor de management al întreprinderii și cele mai comune programe de automatizare 

pentru contabilitate, comerț operațional și depozit, contabilitate, gestiune și salarizare. 

 

Certificatul „1C:Specialist” confirmă cunoștințele deținătorului certificatului ca programator(dezvoltator) 

1C, titlul de Specialist 1C este confirmat de un examen de programare 1C mai dificil. 

 

Certificarea „1C:Profesor CSA” confirmă faptul că specialistul are un nivel ridicat de cunoștințe în 

domeniul organizării contabilității informatice folosind acest program și, de asemenea, dă dreptul de a preda 

cursuri 1C. 

 

Vom fi bucuroși să vă vedem printre partenerii noștri! 

 

 

Echipa de proiect 

 
In vederea îndeplinirii tuturor activitaților din cadrul proiectului, Ofertantul va pune la dispozitia Autorității 

contractante o echipă de specialiști formată din experți: Manager de proiect, Business Analitic, Team 

Leader, Inginer Asigurare Calitate, Analist, Arhitect 1С, Аdministrator a sistemelor informaționale 1С. 

Toți specialiști sunt de înaltă calificare și experiență in domeniile respective și îndeplinesc cerințe minime 

indicate în Anexa nr.1 

Lista expertilor include rezumatul și certificatele sau documentele analogice, care confirmă îndeplinirea 

cerințelor. 

 

În caz de necesitate va fi creată echipa de rezervă pentru membrii echipei de implementare a proiectului. 
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Rezumat candidat Tatiana Berlinschi 
 

Pozitie Manager Proiect 

Informatie 

candidat 

Nume candidat 
Tatiana Berlinschi 

Data nastere 
03.11.1980 

Experienta profesionala 

Peste 15 ani experiență în gestionarea proiectelor în domeniul IT 

 

Calificări Professionale  

• Abilități de management de proiect: comunicare, conducere, organizare, negociere, 

management de echipă, managementul timpului, managementul riscurilor, 

rezolvarea problemelor, management buget, scriere tehnică, cunoștințe tehnologice, 

abilități de raportare, abilități de cercetare, abilități interpersonale, managementul 

conflictelor, metodologii de management de proiect (Agile/Scrum/ Kanban, 

Waterfall), instrumente (MS Project, MS Visio, GitLab, Azure DevOps) 

• Abilități de analiză de afaceri și sisteme: (excelent analitică, rezolvare de probleme, 

luare a deciziilor, negociere și persuasiune, lucru în echipă, abilități interpersonale) 

• Alte abilități: experiență aprofundată cu 1C, SDLC, DevOps și OCDC. Familiarizat 

cu ITIL și Moreq. 

Professional Certification:   

• Project Management Professional (PMP) / Martie 2016  

• Înțelegerea solidă a modelelor ciclului de viață al dezvoltării software, precum și 

cunoștințe de specialitate a principiilor și practicilor 
• Experiență BA si BS 

Portfolio Management 

• Dezvoltarea unui cadru de management al portofoliului care include metodologii 

de management de proiect, instrumente, structuri de organizare a echipei de proiect, 

identificarea riscurilor, responsabilități de luare a deciziilor etc. 

• Revizuirea proceselor existente și dezvoltarea unor noi procese 

• Implementarea a noi standard cadrului de management al portofoliului pe măsură 

ce acestea sunt dezvoltate 

• Efectuarea analizei strategice, de planificare a riscurilor și de urgență, precum și 

efectuarea prognozei pe termen lung în baza cererii IT 

• Conștientizarea   riscurilor   și   a   situațiilor   neprevăzute   și   instruirea angajaților 

implicați, managerii de proiect și membrii echipei de proiect. 

• Monitorizarea tuturor proiectelor, îndrumarea personalului și adaptarea proiectelor 

la noile practici Agile 
• Gestionarea proiectelor mai mari, după cum este necesar 

Managemenet și planificare strategică: 

• Dezvoltarea direcțiilor strategice și a opțiunilor alternative de livrare a serviciilor; 

elaborea planuri de afaceri și operaționale 

• Participarea la elaborarea bugetelor de functionare; efectuarea analizelor strategice, 

de planificare a riscurilor și/sau de urgență și pregătirea 

• previziunilor bugetare pentru sprijinul în curs și pentru proiecte majore; identificarea 

și alegerea celor mai rentabile soluții care vor atinge obiectivele propuse 

• Supravegherea  echipei  prin  stabilirea  obiectivelor  și  priorităților  de lucru,    

inițierea    acțiunilor    de    angajare,    atribuirea    de    muncă, monitorizarea zilnică 

a 

• Operațiunilor;   autorizarea   orelor   suplimentare   și   a   concediilor   și efectuarea 

evaluărilor performanței angajaților; 

• Negocierea diapazonului si nivelul serviciului (în cazul unui contract de 
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consultanță), evaluarea și selectarea celei mai bune propuneri; analiza cheltuielilor 

bugetare și recomandarea schimbărilor corespunzătoare pentru mentinerea 

bugetului preconizat. 

• Cercetarea,   proiectarea,   planificarea   și   inițierea   servicii   noi   sau îmbunătățite; 

identifica/solicită și evaluează cerințele de afaceri sau răspunde la solicitările 

clienților; și gestionează proiectarea arhitecturală a informațiilor. 

managementului de proiect, model Agile și traditional, precum și capacitatea de a 

le combina în dependență de specificul și necesitățile proiectelor 

• Experiență  în  aplicarea  cu  metodologii  Scrum/Agile  cu  proiecte  de dezvoltare 

de aplicații la nivel de întreprindere. 

• Experiență în supravegherea echipelor de proiect multifuncționale cu cel puțin 5-10 

membri ai echipei, inclusiv dezvoltatori, afaceri 
• Analiști și personal QA 

• Nivel suficient de cunoștințe tehnice pentru a oferi un lider de mare credibilitate 

echipelor de dezvoltare și pentru a putea evalua cu acuratețe și obiectiv riscurile și 

problemele complexe ale proiectelor 

• Capacitate de a oferi leadership analiştilor de afaceri şi de a colabora cu clienţii şi 

de a dezvolta strategii şi soluţii de înaltă calitate valoarea afacerii 

Educatie: 

- Target: PMI-Agile Certified Practitioner Certification, SC Project 

Management Acces Training & Development SRL, Romania, 2020 

- Target: PMP Certification (1915327), SC Project Management Access 

Training & Development SRL, Romania, 2015 

- Managementul personalului, Planificarea afacerilor, Analiza, Finanțe, 

Managementul proiectelor Academia Regională ProCredit, Macedonia 2009-

2010 

- Academia de Studii Economice, Relaţii Economice Internaţionale, Moldova. 

1997-2002. 
Limbi vorbite: 

- Romana (nativ) 

- Rusa (excelent) 

- Engleză (proficient) 

- Franceză (proficient) 
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Angajator curent Denumire angajator 
Esempla Systems 

Adresa angajator 
10 Calea Iesilor St., MD-2069, Chisinau, Moldova 

Telepon: 
+373 (22) 870 653 

Contact 
Dorin Gritcan 

Pozitia detinuta 
Manager de proiecte 

Ani cu prezentul angajator 
10 

Sumar experienta profesionala 

Din Pana la Companie/Proiect/Pozitie/Experienta tehnica si de management relevanta 

Ian 2021 Dec 2021 Compania: Esempla Systems  
Proiect: Ultra Distribution SRL. Produs complex pe baza platformei 1C : 1C:Contabilitatea 8, 

1C: Managementul Documentelor (corp) 8, 1C:Managementul 

Comerțului 8. Dezvoltarea și adaptarea Modulelor standarte la necesitățile 

Clientului conform Caietului de sarcini. Servicii de suport și mentenanță 

adaptivă și corectivă. Elaborarea și dezvoltarea aplicației mobile 1C pentru 

SO Android. 

Poziția: Project manager 

Experiență tehnică și managerială relevantă:  

• Responsabil pentru managementul proiectului folosind metodologie Agile/Scrum 

• Elaborarea planului de management al proiectului 

• Planificarea, definirea și dezvoltarea programe, activități, estimarea resurselor și 

duratelor activității 

• Planificarea și identificarea cerințelor de calitate 

• Identificarea riscurilor potențiale, analiza riscurilor calitative și cantitative și atenuarea 

riscurilor 

• Monitorizare și control activitatii proiectului și gestionarea modificărilor necesare. 
Descrierea proiectului 

Este un proiect uncial pe baza platformei 1C, configurațiile tipice cu mulțime de drepturi bazate pe 

busines-procese a Clientului. Între compartimentele 1C se efectuiază schimb de date automat.A 

fost realizat schimb de date cu Exchange -mail corporativ prin API specializat.Pentru eficientizarea 

lucrului fiecărui utilizator a fost elaborată o aplicația mobilă pe baza la 1C, care face parte din 

sistem managerial-financiar 1C al companiei și a dat posibilitate de a micșora esential timpul 

necesar pentru prelucrarea comenzilor și cererilor către diferite 

departamente(HR,IT,Juridic,Administrativ și etc.) și pentru actualizarea situației companiei 

operative. Oferirea suportului a software după trecerea în producție. 

 

Feb 2020 Dec 2021 Compania: Esempla Systems  
Proiect: 1C cu module ERP, Salariu și cadre, Contabilitate 8. LIBRA CAPITAL GROUP FZE LLC 

Poziția: Project manager 

Experiență tehnică și managerială relevantă:  
• Responsabil pentru managementul proiectului folosind o metodologie hibridă 

(Agile/Scrum și Waterfall) 

• Elaborarea planului de management al proiectului 

• Definirea și gestionarea domeniul de aplicare, crearea WBS și colectarea cerințelor 

• Planificarea, definirea și dezvoltarea programe, activități, estimarea resurselor și 

duratelor activității 

• Planificarea și identificarea cerințelor de calitate 

• Identificarea riscurilor potențiale, analiza riscurilor calitative și cantitative și atenuarea 

riscurilor 
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• Efectuarea managementul calității 

• Monitorizare și control activitatii proiectului și gestionarea modificărilor necesare. 
Descrierea proiectului 

Este un system unical și complex pe baza platformei 1C 8.3 cu numărul de utilizatori peste 

50 de personae. Baza de date – MS SQL. Acces de la distanța. Au fost elaborate și/sau 

adaptate urmatoarele module: 

• 1C:ERP Modul de Marketing; 

• 1C:ERP Modul CRM - Managementul relaţiilor cu clienţii; 

• 1C:ERP Modul Planificare - Planificarea volumului de vînzări şi planificarea 

volumului de procurări; 

• 1C:ERP Modul Bugetare; 

• 1C:ERP Modul Evidența cadrelor; 

• 1C:ERP Modul Rezultatul financiar și control. 
Au fost automatizate procesele interne a Clientului, inclusiv procesele contabile. Ca 

rezultat s-a micșorat timp necesar pentru raportarea către organele de stat, către 

conducerea; Automatizarea calculelor salariale inclusive coeficiențile de performanță.Reducerea 

numărului de erori asociate cu factorul uman. Dezvoltarea și adaptarea modulelor standarte la 

necesitățile Clientului conform Caietului de sarcini. Servicii de suport și mentenanță 

adaptivă și corectivă 12 luni. 

Dec 2020  Nov 2021  Compania: Esempla Systems  
Proiect: Proiectarea, dezvoltarea, configurarea, implementarea sistemului de procesare a 

aplicațiilor pentru permis de conducere. Ministerul Educației, Culturii și Cercetării. Moldova 
Poziția: Project manager  
Experiență tehnică și managerială relevantă:  

• Responsabil pentru managementul proiectelor folosind o metodologie hibridă 

(Agile/Scrum și Waterfall) 

• Elaborarea planului de management al proiectului 

• Definiți și gestionați domeniul de aplicare, crearea WBS și colectarea cerințelor 

• Planificați, definiți și dezvoltați programe, activități, estimarea resurselor și duratelor 

activității 

• Planificați și identificați cerințele de calitate 

• Identificarea riscurilor potențiale, analiza riscurilor calitative și cantitative și atenuarea 

riscurilor 

• Efectuați managementul calității 

• Monitorizați și controlați activitatea proiectului și gestionați modificările necesare. 
Descrierea proiectului 

Sistemul permite serviciile de creare a Registrului unităților de formare pentru șoferi și cursanți. 

Sistemul automatizează cele mai importante procese legate de: 

• Autorizarea si acreditarea scolilor de soferi si a programelor de studii 

• Depunerea cererilor de înscriere la școlile de șoferi prin intermediul portalului dedicat 

• Înregistrarea grupurilor de formare și a cursanților prin intermediul unui portal dedicat școlilor de 

șoferi 

• Algoritmi de raportare și punctare aferente școlilor de șoferi și KPI-urilor formatorilor, care să fie 

conspirați pentru luarea deciziilor în timpul procesului de evaluare 

• Notificarea utilizatorilor cu privire la cele mai critice evenimente (acreditare/autorizare, validare 

a cererilor de instruire, înregistrare/anulare înscriere la cursurile de conducere etc.) 

• • Sistemul este integrat cu registrele de stat pentru a consuma și valida date personale, 

date despre experiență, informații despre promovarea examenelor. Integrarea se realizează 

printr-un gateway guvernamental dedicat (MConnect). 
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Dec 2020  Dec 2021  Compania: Esempla Systems   
Proiect: Proiectarea, dezvoltarea, configurarea, implementarea sistemului informatic MDelivery. 

Agentia Guvernului Electronic. Moldova 
Positia: Project manager,Scrum master, Trainer  
Experiență tehnică și managerială relevantă  

• Responsabil pentru managementul proiectelor folosind o metodologie Agile/Scrum 

• • Mențineți echipa organizată și concentrată pe ceea ce contează 

• • Serviți ca o punte între proprietarul produsului și echipa de dezvoltare 

• • Eliminați obstacolele și protejați echipa de distrageri 

• • Elaborarea documentației de instruire și furnizarea de traininguri. 
Descrierea proiectului 

MDelivery este o soluție cu drepturi depline pentru a oferi un mecanism de livrare fiabil, flexibil și 

eficient, folosind diverse canale și opțiuni de livrare (aceeași zi, următoarea zi lucrătoare sau în altă 

oră, expres, prioritar, internațional), manipularea coletelor, sortarea, și urmărirea unde coletul fizic 

este marcat și etichetat corespunzător în timpul livrării.   
2020  2020  Compania: Esempla Systems   

Proiect: Proiectarea, dezvoltarea, configurarea unui sistem de scoring. Asociația pentru o 

guvernare eficientă și responsabilă. Moldova 
Positia: Project manager, Trainer  
Experiență tehnică și managerială relevantă:  

• Responsabil pentru managementul proiectelor folosind o metodologie hibridă 

(Agile/Scrum și Waterfall) 

• Planificarea, programarea, coordonarea și gestionarea tuturor aspectelor proiectului 

• Interacționați cu clientul pentru a înțelege cerințele afacerii 

• Prezentarea și menținerea raportului de stare a proiectului 

• Realizarea sesiunilor de instruire pentru membrii echipei 

• Asistați echipa prin eliminarea obstacolelor din calea activității lor, îndrumându-le 

• Asigurați-vă că fiecare membru al echipei este pe deplin implicat în proiect, cu o 

contribuție semnificativă. 
Descrierea proiectului 
Scopul principal al proiectului a fost crearea unui instrument https://app.revizia.md/) pentru a 

sprijini societatea civilă în monitorizarea cheltuielilor bugetului public, lupta împotriva corupției, 

identificarea riscurilor potențiale în practica achizițiilor. 

Aplicația (Revizia.md) prelucrează automat datele procedurilor de achiziție de la MTender, datele 

de contractare din registrul Agenției de Achiziții Publice și datele reclamațiilor din registrele 

Agenției Naționale de Soluționare a Contestațiilor, identificând astfel riscurile potențiale în diferite 

etape ale procesului de achiziție prin algoritmi speciali (ex: evaluarea numărul de întrebări de 

clarificări, numărul de oferte, reclamații depuse etc.). 

Pe baza indicatorilor de risc mapați, procedurile și autoritățile contractante primesc scoruri pentru 

estimarea nivelului de risc (scăzut, mediu sau ridicat). 
Dec 2019  Sept 2020  Compania: Esempla Systems  

Proiect:  Proiectarea, dezvoltarea, configurarea, implementarea sistemului informatic MNotify. 

Agentia Guvernului Electronic. Moldova 
Positia: Scrum master, Trainer  
Experiență tehnică și managerială relevantă:  

• Responsabil pentru managementul proiectelor folosind o metodologie Agile/Scrum 

• Interacționați cu clientul pentru a înțelege cerințele afacerii 

• Asistență proprietarului produsului pentru a gestiona stocul de produse Asistență în 

rafinarea stocului de produse 

• Asigurarea că evenimentele Scrum sunt întreprinse de echipă și termenele respectate 

• Sprijin echipa la înțelegere a “users stories” 

• Asistarea echipa prin eliminarea impedimentelor 
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• Elaborarea documentatiei tehnice si asigurarea trainingurilor.  

Descrierea proiectului:  
MNotify este serviciul guvernamental de notificare electronică. Proiectul a constat în proiectarea 

și dezvoltarea unei platforme software folosind o abordare Agile care să permită furnizorilor de 

servicii, autorităților publice și instituțiilor (expeditorii) să trimită notificări utilizatorilor 

(cetățenilor) pentru a-i informa despre evenimentele care au loc în domeniul prestării de servicii 

sau alte informații relevante. evenimente pentru destinatari. Notificările pot fi generate automat de 

sistemele informaționale sau manual de furnizorii de servicii prin interfața web. MNotify folosește 

mai multe canale de notificare: e-mail, portal pentru cetățeni, notificări push, aplicații IM (Viber, 

Telegram). 
January  
2015  

February  
2016  

Compania: Esempla Systems  
Proiect: Proiectarea, dezvoltarea și instalarea sistemului de informații e-Integrity. Autoritatea 

Naţională de Integritate, Republica Moldova 
Positia: Project manager  
Experiență tehnică și managerială relevantă:  

• Responsabil pentru managementul proiectelor folosind o metodologie Waterfall 

• Responsabil pentru planificarea proiectelor, inclusiv livrabilele proiectului, criteriile de 

succes, dependențe, controlul schimbărilor, managementul riscurilor și riscuri în creștere 

• Monitorizare progresul, performanța și calitatea proiectului 

• Identificare necesității de instruire ale clienților și asigurarea că este oferită o instruire 

adecvată 

• Rezolvarea problemelor 

Descrierea proiectului  

e-Integritatea este principalul sistem operațional al Autorității Naționale de Integritate care permite 

depunerea online a declarațiilor, verificarea și analiza automată a declarațiilor de avere și interese 

personale, înregistrarea interdicțiilor de ocupare a funcției sau funcții publice și gestionarea 

ulterioară a acestor evidențe, modul de arhivare.facilitează accesul publicului la aceste informații 

pentru persoanele și instituțiile interesate. 
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Rezumat candidat Olga Radcova 
 

Pozitie Team lider/ Business Analitic / Dezvoltator 1С/ Inginer Asigurare Calitate 

Informatie 

candidat 

Nume candidat 
Olga Radcova 

Data nastere 
20.04.1980 

Experienta profesională 

20 ani de experiență în domeniul IT, și anume în 1C 

 Calificări Professionale 

• Dezvoltare și proiectare software pe platforma 1C 8.* 

• Schimb de date cu defetite sisteme externe prin diferite modalități(API, web-service, 

ODBC,fișiere și etc.) 

• Elaborarea documentației tehnice și manualelor de utilizatori, evaluarea testelor de 

acceptanță 

• Conducerea echipei de dezvoltatori, consultanți, testeri, experiență în managementul 

personalului 

• Analiza cerințelor, modelarea proceselor de afaceri și proiectarea sistemelor informaționale 

• Utilizarea instrumentelor CASE (BPMN, Lucidchart, 1С:СППР) 

 

 Certificari:  

• 1С:Profesional. Platforma 8.2 (ПП88055707, 27.09.2011) 

• 1С:Profesional. Platforma 8.1 (ПП8803562, 14.12.2004) 

• 1С:Specialist. Platforma 8 (CS87404,22.10.2011) 

• Project Management: The Basics for Success. UCI Division of continuing Education (eng.) 

(V5ESX7KJN2Q4, 13.08.2021) 

• 1C:Profesional ERP.Managementul Întreprinderii 2 (ПЕРП80026728, 01.04.2022) 

• 1C:Profesional Managementul Documentelor 8 (ПДО8014977, 22.07.2022) 

• BPMN 2.0 Business Process Modelling for Business Analysts (eng.) (UC-900fcdf0-8667-

46f7-b9be-8f9bc84f1b93,12.08.2022) 

• Proectarea sistemelor informaționale (rus) (O 101546098, 15.09.2022) 

 
Educatie: 

• Universitatea de Stat din Moldova, Facultatea Sisteme informaționale. Licențiat in 

Informatica, 

 Moldova, 2002 

• Universitatea Slavona, Limba engleza ,2008  

• Cursuri MS SQL, Moldova, 2007 

• ACAP, cursuri de contabilitate, 2002 

• Cursuri certificate BPMN 2.0, UDM,2022 

• Cursuri certificate Proectarea sistemelor informaționale, Intuit,2022 

• Cursuri de evidența financiară în 1C:ERP 2.5, 1C , 2022 

Limbi vorbite: 

- Romana (excelent) 

- Rusa (nativ) 
- Engleza (proficient) 

Angajator 

curent 

Denumire angajator 
Esempla Systems 

Adresa angajator 
10 Calea Iesilor St., MD-2069, Chisinau, Moldova 

Telepon: 
+373 (22) 870 653 

Contact 
Dorin Gritcan 
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Pozitia deținută 

Project manager, Busines analistă a SI 

Ani cu prezentul angajator 

2 

Sumar experienta profesionala 

Din Pana la Companie/Proiect/Pozitie/Experienta tehnica si de management relevanta 

2023 2023 Companie: Esempla Systems, Chișinău 

Proiect/Sarcină: Automatizarea proceselor primariei Ghidighici 

Pozitie: Team lider, Busines analist 

Experiența tehnică și de management relevantă: 

- Dezvoltarea soft oroginal pe baza 1C, cu Cabinet personal 

- Modelarea proceselor de afaceri în 1C, prezentarea și susținerea fața de client 

- Setarea drepturilor utilizatorilor conform matricei de drepturi 

- Documentația tehnică, testare scenariilor,teste de acceptanță 

- Activități în echipa de proiect 

   

2022 2022 Companie: Esempla Systems, Chișinău 

Proiect/Sarcină: Implementarea 1C:Managementul Documentelor 8. Corp în cadrul proiectului 

”Invitro Diagnostic” SRL 

Pozitie: Team lider, Busines analist 

Experiența tehnică și de management relevantă: 

- Setarea și configurarea inițială 

- Modelarea proceselor de afaceri în 1C, prezentarea și susținerea fața de client 

- Setarea drepturilor utilizatorilor conform matricei de drepturi 

- Documentația tehnică, teste de acceptanță 

- Activități în echipa de proiect 

2022 2022 Companie: Esempla Systems, Chișinău 

Proiect/Sarcină: în cadrul proiectelor 1C 

Pozitie: Business analist principal  Dezvoltator 1C, Arhitect 

Experiența tehnică: 

- Documentația tehnica, pregătirea ofertelor, contracte 

- Comunicații cu clienti  

- Controlul îndeplinirii cererilor, Caiete de sarcină, Sarcini Tehnice 

- Procese de afaceri 

- Sistem intern de management al documentelor (ticketing) 

- Ca memru echipei în proiecte complexe bazate pe platforma 1C 

- Pregătirea raportelor de evaluare 

2021 2022 Companie: DAAC Software System, Chișinău 

Proiect/Sarcină: în cadrul proiectelor 1C  

Pozitie: Project-manager 1C 

Experiența tehnică: 

- Documentația tehnică 

- Ca memru echipei în proiecte complexe bazate pe platforma 1C 

2002 2021  Companie: 1C Abandant Program SRL, Chișinău 

 Proiect/Sarcină: în cadrul proiectelor 1C  

 Pozitie: manager pe proiecte 1C, Busines Analist, Dezvoltator 1C 

 Experiența tehnică: 

- Negocieri cu clienți 

- Pregatirea documentației tehnice, de proiect, raportări de proiect 
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- Adaptarea și localizarea soluțiilor 1C 

- Schimb de date cu alte sisteme 

- Controlul îndeplinirii cererilor, Caiete de sarcină, Sarcini Tehnice 

- Modelarea proceselor de afaceri 

- Sistem intern de management al documentelor 

- Ca memru echipei în proiecte complexe bazate pe platforma 1C: 

✓ ASP – Busines Analist principal, Dezvoltator 1C v8 (Adaptarea Configurației tipice 

Contabilitatea 8.3 pentru Moldova. Analiza proceselor, proiectarea schimbărilor și 

modulelor noi – Cadre, Calcul Salariului,Active circulante,Datorii,Achiziții, 

Vînzări,Producerea blanchetelor de acte și serviciilor,Contracte, Bugetarea și etc. 

Rapoarte consolidate. Pregătirea documenației tehnice,teste de acceptanțe) 

✓ Metro Cash&Carry SRL - Dezvoltator 1C v8 

✓ BC Eximbank SA- MP, BA, Dezvoltator 1C (Dezvoltarea, modelarea și implemetarea 

configurației „de le 0” pentru banca pe platforma tehnologica 1C  8.3, conform 

cerințelor și preceselor de afaceri a Beneficiarului, acces prin web-interfața, Arhitectura 

realizată MS SQL-Oracle. Schimb de date MS SQL-Oracle(core-banking), 

1C:HR&Payroll adaptat confirm cerințelor. Import datelor istorice în sistem, pentru 

obținerea calculelor corecte și rapoartelor consolidate) 

✓ Firstline SRL – PostgreSQL, Business Analist și Dezvoltator 1C.Trecerea pe versiunea 

nouă a 1C, import tuturor datelor pentru 3 ani din sistem existent. Dezvoltarea SIA 

conform scopului de proiect.Modelarea proceselor AS IS-TO BE. Rapoarte privind 

evaluarea proiectului.Comunicarea cu Beneficiar. 

✓ Coroplast SRL - MS SQL, Business Analist, implementarea 1C:Salariu și Cadre, 

1C:Contabilitate. Schimb de date cu sisteme 1C și sisteme externe (accese de 

intrare).Prelucrarea documentației. 

✓ Microinvest SRL- MS SQL (Trecerea de pe v.1C 7.7 la v. 1C8.Analiza cerințelor, 

modelarea proceselor.Adaptarea configutației conform sarcinelor 

tehnice.Dezvoltareamodulelor aferente activităței financiare) 

✓ Prime Capital SRL - Business Analist, Dezvoltator 1C (configurația pentru instituții 

financiare) 

✓ MODEM SRL – Business Analist, Dezvoltator 1C (Configurația unicală pentru 

spălătorii auto de tip self-service.Proiectarea intefeței pentru clienți, schimb de date cu 

echipament tehnic. Arhitectura complexă: 1C Contabilitatea + 1C comert si deposit + 

1С Configurația pentru spălătorii auto. Schimb de date, Baze de date distribuite) 

✓ și etc. 
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Rezumat candidat Serghei Sușchevici  
 

Pozitie Senior Dezvoltator /Аdministrator a sistemelor informaționale /Arhitect/ 

Inginer Asigurare Calitate     
Informatie 

candidat 

Nume candidat 
Serghei Sușchevici 

Data nastere 
02.12.1978 

Experienta profesionala 

Peste 20 ani experienta in dezvoltarea de software, inclusiv in arhitectura de sisteme 

informatice complexe, bazate pe platforma 1C. 

Aptitudini 

- Arhitectura și administrarea sistemelor pe platforma 1C (Client-Server, Cloud, Cluster și 

etc.) 

- Cunoașterea și utilizarea mecanismelor de protecție împotriva utilizării neautorizate a 

sistemului 1C 

- Asigurarea schimbului de date între sistemul ,1С 8* și sistemele externe prin diferite metode 

și instrumente 

- Programare: 1C 8.*, C#, Delphi, C++, MSQuery, HTTP protocol; XML (SAX, DOM), 

JSON;  

- Dezvoltarea API, componente și software extern în C#, Delphi, C++ pentru comunicarea 

cu alte sisteme și echipamente inclusiv pe MS SQL, Oracle, PostgreSQL 

- Baze de date: PostgreSQL, MSSQL, MySQL 
- Automatizarea muncii proprie prin intermediul limbajelor de scripting (cmd, powershell, 

1script) 

- DevOps SVC (GitLab, AzureDevOps); 

- Elaborarea documentației tehnice 

- Conducerea echipei de dezvoltatori 

- Control calității a codului-sursă 

Calificări profesionale: 

• 1C:Profesional.Platforma 1C: Enterprise 8.1 (PP8803561,14.12.2004) 

• 1C:Specialist.Platforma 1C: Enterprise 8 (CS32947,04.02.2005) 

• Bazele managementului proiectelor, PSM Consulting 

• Managementul proiectelor: teorie și practică. Ghidul PMBOK Ediția a 5-a Standard 

• 1C:Profesional.Arhitectura și administrarea sistemelor pe platforma 1C (ПАдм81498, 

12.08.2022) 

• 1C:Profesional în întrebări tehnologice (ПЭK80030030, 02.12.2022)  

Educatie: 

UTM,TEHNOLOGIA INFORMAȚIEI, INGINER, licențiat în IT, Moldova, 2006 
Limbi vorbite: 

- Romana (fluent) 

- Rusa (excelent) 
- Engleza (tehnică intermediar) 

Angajator curent Denumire angajator 
Esempla Systems 

Adresa angajator 
10 Calea Iesilor St., MD-2069, Chisinau, Moldova 

Telepon: 
+373 (22) 870 653 

Contact 
Dorin Gritcan 

Pozitia detinuta 
Architect, dezvoltator, administrator 
software 

Ani cu prezentul angajator 
2 

Sumar experienta profesionala 



14  

Din Pana la Companie/Proiect/Pozitie/Experienta tehnica si de management relevanta 

2022 Prezent Companie: Esempla Systems 

Proiect: proiecte 1C 
Pozitie: Lider pe arhitectură, administrare și dezvoltare 1C, specialist în testare 

Experiența tehnică relevantă: 

- Dezvoltarea de soluții standard în conformitate cu cerințele bazate pe 1C 

- Adaptarea și localizarea soluțiilor 1C 

- Schimb de date cu alte sisteme 

- Controlul îndeplinirii cererilor, Caiete de sarcină, Sarcini Tehnice 

- Procese de afaceri, scenarii de testre 

- Sistem intern de management al documentelor 
- Ca memru echipei în proiecte complexe bazate pe platforma 1C: 

✓ SUN EXPRESS INC (1C+PostgreSQL, AWS) – desfășurarea 1C, PostgreSQL, 
setarea parametrilor a BD, back-up automatizate; Arhitectura a BD, proiectarea 
configurației „de la 0”. 

✓ OLDCOM (1C + PostgreSQL) - desfășurarea 1C, transfer BD din MS SQL la 
PostgreSQL, setarea parametrilor a BD, back-up automatizate 

✓ Premier Dialog (1C+PostgreSQL)- desfășurarea 1C, transfer BD din MS SQL la 
PostgreSQL, setarea parametrilor a BD, back-up automatizate 

✓ ULTRA Service (1C+ PostgreSQL)) -transfer a BD în cloud AWS pe PostgreSQL 

2021 2022 Companie: DAAC Software Systems SRL, Chișinău 

Proiect: proiecte interne 1C 

  Pozitie: Arhitect, Dezvoltator 1C(senior) 

Experienta tehnica relevanta 

- Dezvoltarea de soluții standard în conformitate cu cerințele bazate pe 1C 

- Adaptarea și localizarea soluțiilor 1C 

2002 2021 Companie: 1C Abandant Program SRL, Chișinău 

Proiect: proiecte 1C 

  Pozitie: Șef Departament de dezvoltare 1C titpizată, Dezvoltator 

senior/administrator/arhitect 1C 
Experiența tehnică relevantă: 

- Dezvoltarea soluții 1C standard în conformitate cu cerințele bazate pe 1C pentru diferite tipuri 

de companii 

- Adaptarea și localizarea soluțiilor 1C 

- Schimb de date cu alte sisteme 

- Controlul îndeplinirii cererilor, Caiete de sarcină, Sarcini Tehnice 

- Procese de afaceri 

- Sistem intern de management al documentelor 

- Sistem intern de evidența task-urilor 

- Ca memru echipei în proiecte complexe bazate pe platforma 1C: 

✓ Agenția serviciilor publice (1C+Cluster+MS SQL) -arhitrect 1C SIA, administrator 1C 

SIA (>100 de utilizatori), dezvoltator 1C SIA. Elaborarea modulelor noi adaptate 

pentru ASP, mentenața corectivă. 

✓ Metro Cash&Carry (1C+Cluster+MS SQL) – arhitrect 1C SIA, administrator 1C SIA , 

dezvoltatotor 1C. Menținerea arhitrecturei soluției propuse, administrarea sistemului 

complex pe baza 1C, dezvoltarea software conform Caietului de Sarcini. 

✓ Eximbank (1C +Cluster+ MS SQL+Oracle) – arhitrect 1C 8.3, administrator 1C 8.3, 

dezvoltator 1C 8. Elaborarea și dezvoltarea API pentru schimb de date în timp real între 

bazele MSSQL și Oracle(sistemul bancar). 

✓ Firstline (1C+Cluster +PostgreSQL) – administrator 1C, dezvoltator 1C 

✓ Moldova Gaz (1C+Cluster +MS SQL) – dezvoltator 1C 

✓ Coroplast (1C+Cluster+ MS SQL)- administrator 1C, dezvoltator 1C, arhitect 1C 
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Rezumat candidat Alexandr Gidilica 
 

Nume Prenume: Alexandr Gidilica 

Poziția: Dezvoltator 1C 8.3 (senior), Administrator 1C , Arhitect 1C 

Vechimea muncă total: 16 Republica/Orașul: Moldova/Chisinau  

Studii/ Calificări:  

 Abilități profesionale: 

• Dezvoltare și proiectare (arhitectura soluției) software pe platforma 1C 8 

• Schimb de date cu sisteme externe 

• Administrare bazelor informaționale 1С 

• Elaborarea documentației tehnice 

• Conducerea echipei de dezvoltatori 

• Control calității a codului-sursă 

Abilități personale: 

• Responsabilitate 

• Atenție 

• Performanță 

• Punctualitate 

Calificări profesionale: 

• 1C:Professional.Platforma 8 (PP880033386, 11 martie 2009) 

• 1C:Specialist. Platforma 8 (CS071312, 18 mai 2009) 

• 1C:Profesional.Contabilitate pentru Moldova (PBM80000092, 12 mai 2012) 

Studii:   

• Stidii superioare USM - inginer software (Facultatea de Fizică, Tehnologii Informaționale) .Licențiat in 

Informatica,Moldova, 2006 

Limbi străine:   

• română (fluent) 

• rusă (nativ) 

• engleză (tehnică intermediar) 

Experiența profesională: (Începând cu funcția actuală, în ordine inversă, experiența relevantă la angajare. Pentru 

ultimii zece (10) ani, se indică datele, numele organizației angajatoare, titlul posturilor ocupate și locul angajării.)   

De la  Pînă Compania/Proiect/Poziția/ Experiență tehnică și managerială relevantă 

   

2021 2022 Companie: Esempla Systems, Chișinău 

Proiect/Sarcină: Ultra Distribution SRL 

Pozitie: Dezvoltator 1C 

Experiența tehnică relevantă: 

- Dezvoltarea conform Caietului de Sarcini 

- Integrarea 1C cu MS Exchange 

- Integrarea 1C cu IP-telefonia Asterisk 

- Intregrarea cu API a SMS-operatorului 

- Schimb de date cu sisteme externe 

Activități în echipa de proiect 

2021 2022 Companie: Esempla Systems, Chișinău 

Proiect/Sarcină: MapasAuto SRL 

Pozitie: Dezvoltator 1C 

Experiența tehnică relevantă: 

- Dezvoltarea conform Caietului de Sarcini 

Schimb de date cu sisteme externe 

2021 2022 Companie: Esempla Systems, Chișinău 
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Proiect/Sarcină: LIBRA CAPITAL GROUP FZE LLC SRL 

Pozitie: Dezvoltator 1C 

Experiența tehnică relevantă: 

- Dezvoltarea conform Caietului de Sarcini 

- Integrarea 1C cu MS Exchange 

- Schimb de date cu sisteme externe 

- Setarea drepturilor utilizatorilor conform matricei de drepturi 

Activități în echipa de proiect 

2021 present  Esempla Sistems, Chișinău 

Dezvoltator 1C(senior), Administrator 1C , Arhitect 1C 

-Dezvoltarea de soluții standard în conformitate cu cerințele bazate pe 1C 

-Adaptarea și localizarea soluțiilor 1C 

-Ca memru echipei în proiecte complexe bazate pe platforma 1C 

         Poșta Moldovei, 

         LARIDAN LUX, 

         Automatizarea activității interne   
2019 2021 Invensis Soft, Chișinău 

Dezvoltator 1C(senior), Administrator 1C , Arhitect 1C 

Configurații 1C:CRM, 1C:Managementul Comerțului, 1C: Comerț cu Amănuntul. 

-Dezvoltarea de soluții standard în conformitate cu cerințele bazate pe 1C 

-Adaptarea și localizarea soluțiilor 1C 

- Schimb de date cu alte sisteme 

-Ca memru echipei în proiecte complexe bazate pe platforma 1C 

           Automatizarea activității interne Invensis Soft 

2011 2019 Bts Pro SRL, Chișinău 

Dezvoltator 1C 

-Dezvoltarea soluții 1C standard în conformitate cu cerințele bazate pe 1C 

-Adaptarea și localizarea soluțiilor 1C 

-Schimb de date cu alte sisteme 

-Ca memru echipei în proiecte complexe bazate pe platforma 1C 

             Poșta Moldovei 

2011 2011 1C Abandat Program SRL, Chișinău 

Programator 1C 

Dezvoltarea soluții 1C standard în conformitate cu cerințele bazate pe 1C 

-Adaptarea și localizarea soluțiilor 1C 

2010 2010 ITSC SRL, Chisinau 

Dezvoltator 1C 

-Adaptarea și localizarea soluțiilor 1C 

2008 2010 1C Abandat Program SRL, Chisinau 

Dezvoltator 1C 

-Adaptarea și localizarea soluțiilor 1C 

207 2008 Intersis-45 SRL 

Inginer service 

-Suport tehnic 

2006 2007 USM, facultatea Fizica 

Lector 

  

 

  



17  

Rezumat candidat Olesea Smian 
 

Pozitie Trainer, consultant     
Informatie candidat Nume candidat 

Olesea Smian 
Data nastere 
11.01.1991 

Experienta profesionala 

Peste 5 ani experienta in analiza și consultanță în sisteme informatice 

complexe, bazate pe platforma 1C. 
Aptitudini 

- Analiza cererilor clienților și demonstrarea soluțiilor găsite 

- Sondajul întreprinderilor 

- Testarea și depistarea erorilor/lacunelor 

- Descrierea proceselor de afaceri 

- Descrierea Sarcinei tehnice, procesele de afaceri 

- Control executării cerințelor 

- Integrarea 1C cu alte sisteme informaționale (client-bank, e- factura, 

web-site, e-Raportare, diferite interfețe p/u echipament tehnic și etc....) 

Calificări profesionale: 
- 1C:Profesional.Contabilitate 8 pentru Moldova (ПБМ80242, 

30.12.2020) 

- 1C:Profesional.ERP Managementul Întreprinderii 2.5 (ПЕРП80029128, 

26.08.2022) 

- 1C:Profesional.Gestionarea Companiei pentru Moldova  (ПУКМ8051, 

23.10.2020) 

- 1C:Profesional.Managementul Comertului 11.4 (ПУТ88063630, 

19.11.2021) 

- 1C:Profesional. Comert cu Aminuntul pentru Moldova 2.2 

(ПРОЗМ80374, 13.08.2019) 

Educatie: 

- IMI NOVA, Institutul Internațional de Management, Licența în 

Marketing și Logistica, Moldova, 2018 

- «Vanar» SRL - Computer Training Center, Cursuri de 

contabilitate,Chișinău 
Limbi vorbite: 

- Romana (excelent) 

- Rusa (nativ) 

Angajator curent Denumire angajator 
Esempla Systems 

Adresa angajator 
10 Calea Iesilor St., MD-2069, Chisinau, Moldova 

Telepon: 
+373 (22) 870 653 

Contact 
Dorin Gritcan 

Pozitia detinuta 
Analist 

Ani cu prezentul angajator 
1 

Sumar experienta profesionala 

Din Pana la Companie/Proiect/Pozitie/Experienta tehnica si de management relevanta 



18  

2022 Prezent Companie: Esempla Systems 

Proiect: proiecte 1C 
Pozitie: Analist sistemului financiar 1C, consultant 

Experiența tehnică relevantă: 

- Analiza și consultanța/instruire 

- Descrierea proceselor de afaceri întreprinderi și participarea la analiza pentru 

optimizarea lor 

- Schimb de date cu alte sisteme 

- Controlul îndeplinirii cererilor, Caiete de sarcină, Sarcini Tehnice 

- Procese de afaceri 

- Sistem intern de management al documentelor 
- Ca memru echipei în proiecte complexe bazate pe platforma 1C 

2021 2022 Companie: DAAC Software Systems SRL, Chișinău 

Proiect: proiecte 1C 

  Pozitie: Analist/consultant 1C 

Experienta tehnica relevanta 

- Analiza, descrierea și modelarea proceselor de afaceri a clienților 

- Introducerea datelor și verificarea corectitudinei în bazele p/u BD demo 

- Demostarea funcționalitățilot a BD 1C 

2019 2021 Companie: 1C Abandant Program SRL, Chișinău 

Proiect: proiecte 1C 

  Pozitie: Analist/consultant 1C 
Experiența tehnică relevantă: 

- Realizarea prezentărilor produselor 1C 

- Consultarea clienților privind lucrul în diverse configurații 1C 

- Analiza proceselor de afaceri și a specificațiilor tehnice ale clientului și modelarea 

lor în configurațiile 1C 

- Elaborarea specificațiilor tehnice, stabilirea sarcinilor pentru dezvoltatori 1C 

- Dezvoltarea cursurilor individuale de formare privind deciziile manageriale 1C 

(conform specificului a Beneficiarului) 

- Dezvoltarea cursurilor individuale de instruire privind soluțiile de management 1C 

- Implementarea integrată a 1C 

- Testarea echipamentelor conectate la 1C 

- Elaborarea documentației pentru utilizatori 

- Ca memru echipei în proiecte complexe bazate pe platforma 1C  

2017 2019 Companie: S.C Diesel-Politeh SRL 

  Pozitie: Operator/consultant 1C 
Experiența tehnică relevantă: 

- Întroducerea documentelor primare 

- Documente și rapoarte Casierie 

- Întrocmirea rapoartelor către conducerea  

Experienta participarea în proiecte 

Proiect (client) Rol Responsabilitati 

S.C “REBICON-PLUS” 

SRL 

Trainer, 

consultant 

- Implementarea integrala a sistemului 1C:Gestionarea 

Companiei 

- Dezvoltarea cursului individual de instruire inclusiv pe 

procesul de fabricarea a mobilei 

- Instruirea utilizatorilor conform cursului individual 
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SRL 

“MARIALEXPRIM” 

Trainer, 

consultant 

- Implementarea integrala a sistemului 1C:Managementul 

Comertului 

- Dezvoltarea cursului individual de instruire pentru 

utilizatori cu specificatie pentru comercializarea 

produselor alimentare 

- Instruirea utilizatorilor conform cursului individual  

SRL “BUNESCU PLUS” Trainer, 

consultant 

- Implementarea integrala a sistemului 1C:Managementul 

Comertului 

- Dezvoltarea cursului individual de instruire pentru 

utilizatori cu specificatie pentru import si 

comercializarea usilor si ceramica 

- Instruirea utilizatorilor conform cursului individual 

(peste 50 de utilizatori) 

SRL “ARTBUTIC” Trainer, 

consultant 

- Implementarea integrala a sistemului 1C:Gestionarea 

Companiei 

- Dezvoltarea cursului individual de instruire cu 

specificatie pentru industria de confectii 

- Instruirea utilizatorilor conform cursului individual 

SRL “PEEKABOO” Trainer, 

consultant 

- Implementarea integrala a sistemului 1C:Gestionarea 

Companiei 

- Dezvoltarea cursului individual de instruire cu 

specificatie pentru industria de confectii 

- Instruirea utilizatorilor conform cursului individual 

SRL “ENGICONS” Trainer, 

consultant 

- Implementarea integrala a sistemului 1C:Managementul 

Comertului 

- Dezvoltarea cursului individual de instruire pentru 

utilizatori cu specificatie pentru comercializarea 

produselor de uz casnic 

- Instruirea utilizatorilor conform cursului individual 

I.M. “ZERNOFF” SRL Trainer, 

consultant 

- Implementarea integrala a sistemului 1C: ERP 

Managementul Întreprinderii 

- Dezvoltarea cursului individual de instruire pentru 

utilizatori cu specificatie in deferite activitate pentru 

grupa de companii 

- Instruirea utilizatorilor conform cursului individual 
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SRL “PREMIER 

DIALOG” 

Trainer, 

consultant 

- Implementarea integrala a sistemelor 1C:Managementul 

Comertului 

1C:Comert cu Aminuntul 

1C:Contabilitate 

- Dezvoltarea cursului individual de instruire pentru 

utilizatori cu specificatie pentru import si 

comercializarea a produselor de tutun 

- Instruirea utilizatorilor conform cursului individual 

SRL “TOBACCO 

GLOBAL 

CORPORATION” 

Trainer, 

consultant 

- Implementarea integrala a sistemelor 1C:Managementul 

Comertului 

1C:Contabilitate 

- Dezvoltarea cursului individual de instruire pentru 

utilizatori cu specificatie pentru fabricarea produselor de 

tutun 

- Instruirea utilizatorilor conform cursului individual 

S.A “OLDCOM” Trainer, 

consultant 

- Implementarea integrala a sistemului  

1C:Contabilitate 

- Dezvoltarea cursului individual de instruire pentru 

utilizatori cu specificatie pentru fabricarea si 

comercializarea incaltamintei 

- Instruirea utilizatorilor conform cursului individual 
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Rezumat candidat Silvia Leonti 
 

Pozitie Analist (FMS)     
Informatie 

candidat 

Nume candidat 
Silvia Leonti 

Data nastere 
18.04.1975 

Experienta profesionala 

   Peste 15 ani experienta in analiza, înstruire și consultanță în sisteme informatice complexe, bazate pe    

platforma 1C. 
Aptitudini 

- Analiza cererilor clienților și demonstrarea soluțiilor găsite 

- Sondajul întreprinderilor 

- Restabilirea evidenței contabile 

- Metodologia contabilității financiare în diferite domenii 

- Testarea și depistarea erorilor/lacunelor 

- Descrierea proceselor de afaceri 

- Descrierea Sarcinei tehnice, procesele de afaceri 

- Control executării cerințelor 

- Integrarea 1C cu alte sisteme informaționale (client-bank, e- factura, web-site, e-Raportare și etc....) 

- Cunoștințe vaste a principiilor de lucru a platformei ,,1С Întreprindere 8” 

 

Calificări profesionale: 

- 1C:Profesional.Contabilitate 8 pentru Moldova (ПБМ80129, 31.01.2017) 

- 1C:Profesional.Salariu și managementul personalului 8 pentru Moldova (ПУПМ8046, 

12.08.2022) 

Educatie: 
- Universitatea de Stat din Tiraspol, licențiată în matematică și informatică, 

- 1998 

- Centru Noilor Tehnologi Informaționale, cursuri de perfecționare la informatică,2000 

- Înterprinderea de Stat „Registru”, ECDL Core Certificate/ Permisul european de conducere a 

computerilui Complet,2007 

- „Insula Speranțelor”, calificări profesionale „contabil”, 2008 

- „ALES-PRIM” SRL, curs „contabil bisinessul mic și mijlociu,2008 

 
Limbi vorbite: 

- Romana (nativ) 

- Rusa (excelent) 

- Engleză (elementary) 

Angajator 

curent 

Denumire angajator 
Esempla Systems 

Adresa angajator 
10 Calea Iesilor St., MD-2069, Chisinau, Moldova 

Telepon: 
+373 (22) 870 653 

Contact 
Dorin Gritcan 

Pozitia detinuta 
Analist 

Ani cu prezentul angajator 
10 

Sumar experienta profesionala 
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2013 Prezent Companie: Esempla Systems 

Proiect: proiecte 1C 
Pozitie: Analist/consultant/ contabil-expert 

Experiența tehnică relevantă: 

- Dezvoltarea de soluții standard în conformitate cu cerințele bazate pe 1C 

- Adaptarea și localizarea soluțiilor 1C 

- Schimb de date cu alte sisteme 

- Controlul îndeplinirii cererilor, Caiete de sarcină, Sarcini Tehnice 

- Procese de afaceri 

- Sistem intern de management al documentelor 
- Ca memru echipei în proiecte complexe bazate pe platforma 1C 

1999 2013   Companie: Școala de profesii „Insula Speranțelor”, Chișinău 

Pozitie: Profesor la cursuri „1C Întreprindere 8” 

Experiența tehnică relevantă: 

- Elaborarea cursurilor 1C pentru studenți 

- Elaborarea testurilor/examenelor 1C 

- Cunoașterea principiilor de lucru a platformei ,,1С Întreprindere 8” 

- Update și  reînnoirea bazelor de date 1C pentru cursuri 

- Elaborarea planului de studii 
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Descrierea succintă a livrărilor aferent domeniului achiziției, conform 

Anexei nr. 12 Lista principalelor livrari/prestări efectuate în ultimii 3 ani 

de activitate. 
 

№ Beneficiar / Persoana de 

contact 

Descrierea proiectului 

1 LIBRA CAPITAL GROUP 

FZE LLC 

 

Andreev Mihail 

+373 794 04 025 

Sistem integrat automatizat pe platforma tehnologică 1C versiunea 8.3 cu 

module ERP, Salariu și cadre, Contabilitate 

Numărul de utilizatori 50+. Baza de date – MS SQL. Acces de la distanța. 

Au fost elaborate și/sau adaptate urmatoarele module: 
• 1C:ERP Modul de Marketing; 

• 1C:ERP Modul CRM - Managementul relaţiilor cu clienţii; 

• 1C:ERP Modul Planificare - Planificarea volumului de vînzări şi 

planificarea volumului de procurări; 

• 1C:ERP Modul Bugetare; 

• 1C:ERP Modul Evidența cadrelor; 

• 1C:ERP Modul Rezultatul financiar și control. 

Au fost automatizate procesele interne a Beneficiarului, inclusiv procesele 

contabile. Ca rezultat s-a micșorat timp necesar pentru raportarea către 

organele de stat, către conducerea;  

Automatizarea calculelor salariale inclusive coeficiențile de 

performanță.Reducerea numărului de erori asociate cu factorul uman. 

Dezvoltarea și adaptarea modulelor standarte la necesitățile Beneficiarului 

conform Caietului de sarcini.  

Actualizări legislative. Consultarea utilizatorilor. 

  

Servicii de suport și mentenanță adaptivă și corectivă 1C 8.3 din 2019 pînă 

prezent (4 ani, contract activ) 

2 Ultra Distribution SRL 

 

Alexei Loboda 

Alexei.Loboda@ultra.md 

+373 794 03 971  

 

Sistem integrat automatizat pe platforma tehnologică 1C versiunea 8.3 pe 

baza Managementul Comerțului, CRM, Contabilitate 

Numărul de utilizatori 50+. Baza de date – MS SQL. 

Trecerea pe configurația nouă Managementul Comerțului. În afară de 

adaptarea evidenței financiare și manageriale a fost realizată integrarea 1C 

cu următoarele alte sisteme informaționale: 

• site-ul companiei (stocuri, nomenclator, comenzi, imagini, promoții 

și etc.)  

• cu online chat/bot (call-centru, în timp real). Utilizatorii conversează 

cu clienții nemijlocit din 1C. Utilizatorii preiau/transferă/închid 

sunetul nemijlocit în 1C. Toată istoria se păstrează în baza pentru 

analiză. 

• cu MS Exchange (poșta corporativa, în timp real). ). Utilizatorii 

verifică / răspund la e-mail nemijlocit în 1C. Toată istoria se 

păstrează în baza pentru analiză. 

• IP-telefonia (call-centru, în timp real). Utilizatorii 

preiau/transferă/închid sunetul nemijlocit în 1C. Toată istoria se 

păstrează în baza pentru analiză. 

Actualizări legislative. Consultarea utilizatorilor. 

 

Servicii de mentananță sistemului complex 1C:Сomert si depozit și 

1C:Evidența contabilă v.7.7 din 2015 pînă 2019 – 4 ani.  

mailto:Alexei.Loboda@ultra.md
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Servicii de mentenață adaptivă și corectivă 1C versiunea 8.3 din 2020 

conform lucrărilor executate de facto (7 ani, contract activ). 

3 Mapasauto SRL 

 

Diana Leahu 

Diana.Leahu@pamconstruct.md 

+373 606 01 143 

 

Sistem automatizat pe 1C:Gestiunea companiei și Contabilitatea 3.0 pentru 

Moldova 8.3. Baza de date - MS SQL, nr utilizatorilor 10+. 

Trecerea și automatizarea evidenței de producere pe versiunea nouă 1C 8.3. 

Import datelor din sistemul de evidența veche 1C 7.7 în sistem 

nou:nomenclatoare, soldurile, specificații tehnice a producției. 

Adaptarea completă a proceselor de producere de la comandă și achiziții 

materialelor, specificațiilor, materiale analogice, producerea pe etape pînă la 

calcul sinecostului producției și calcul sinecostului serviciilor.Automatizarea 

vînzărilor pe comande.Schimb de date. Actualizări legislative. Consultarea 

utilizatorilor. 

 

Din 2018 – servicii de mentenanța sistemului contabil 1C versiunea 7.7 pînă 

a.2021.  

Servicii de metenață adaptivă și corectivă 1Cv8.3 din iulie 2021. Contractul 

s-a prelungit în mod automat pînă prezent, dar nu sunt ore efectiv 

lucrate.Compania se află în proces de Insolvabilitate. (5 ani, contract activ) 

4 ÎS Poșta Moldovei 

 

Irina Sviderscaia 

irina.sviderscaia@posta.md 

+373 692 25 485 

Sistem automatizat integrat pe baza configurației 1С:Managementul 

Întreprinderii Comerciale 8.3. Arhitectura: 3 baze de date (MS SQL), nr. de 

utilizatori 150+. Bazele sunt divizate după proiecte: Abonări și ediții 

periodice, Chioscuri (vîrzare) și Timbre. 

Adaptare conform activității specifice. Elaborarea blocului "Abonarea" 

Centrul Presei. Conectarea și setarea blocului 1C:Marfa. Automatizarea 

evidenței periodice, cu code be bare, termen de expitare, ISBN. Adoptarea 

vînzărilor pe chioscuri inclusive bilete de lotereie. Dezvoltarea blocului de 

evidența timprelor.Schimb de date, conectarea echipamentului 

tehnc.Consultarea utilizatorilor. 

  

Servicii de mentenanța adaptivă și corectivă din 2014 pînă prezent. (9 ani, 

contract activ) 

5 Fourchette-M SRL 

 

Eleonora Brili 

+373 794 82 200 

 

Sistem automatizat integrat pe baza configurației 1С:Salariu și Cadre 8.3 și 

Contabilitatea pentru Moldova 8.3. 

Schimb de date, adaptarea conform activității: calculele de performanță, 

contracte de muncă, vînzările, achiziții, documente de strictă evidență, 

premii,discount-uri. Actualizări legislative. Consultarea utilizatorilor. 

 

Servicii de mentenanță 1C din 2014 pînă 2019 

6 LARIDAN LUX SR 

 

Alexandr Nareico 

nagai_r@laridan.md 

+373 696 58 610 

 

Sisteme automatizate pe platforma tehnologică 1C versiunea 8.3 pe baza 

Managementul Comerțului versiunea 2.4 și 1C. Contabilitatea 3.0.  

 

Trecerea datelor din versiunea 1C 7.7.  Schimbul de date dintr-un sistem in 

altul . Număr de utilizatori peste 10. 

 

Servicii de mentenanță 1C din 2018 pînă 2019. 

7 LEAR CORPORATION 

SRL 

 

Bogdan Corliuga 

bcorliuga@lear.com 

+373 602 00 720 

Sistem automatizat integrat pe baza configurației 1С:Salariu și Cadre 8.3 

CORP, nr. utilizatori 60. 

Suport informațional tehnologic pentru 1С:Salariu și Cadre CORP. 

Actualizări legislative. Consultarea utilizatorilor. 

 

Servicii de mentenanță 1C din 2018 pînă 2019. 

file:///D:/Работа%20Esempla/CNAS_2023/Diana.Leahu@pamconstruct.md
file:///D:/Работа%20Esempla/CNAS_2023/irina.sviderscaia@posta.md
mailto:nagai_r@laridan.md
file:///D:/Работа%20Esempla/CNAS_2023/bcorliuga@lear.com
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8 MAIB Leasing 

 

Irina Ceceli 

irina.ceceli@leasing.md 

+373 22 84 42 02 

Sistem automatizat pe platforma tehnologică 1C 8.3. Configurația 1C 

Contabilitatea pentru Moldova. Nr. de utilizatori 20. Baza de date – MS 

SQL. 

Adaptarea sistemului conform activității financiare de leasing. Evidența 

Cererilor leasing,evidența contractelor, calcularea automatizată a  

procentelor, penalitatea, reevaluarea, venituri și cheltuieli.Rapoarte 

specifice. Actualizări legislative. Consultarea utilizatorilor. 

 

Servicii de mentananță 1C din 2013 pînă 2019. 

11 Agropiese TGR Grup SRL 

 

Gutol  Inna 

gutol_i@agro.md 

+373 692 63105 

 

Sistemul automatizat pe platforma tehnologică 1C, versiune 8.3 pe 

configurația ”1C Contabilitatea 1.1 pentru Moldova”. Număr de utilizatori 

10+ .  

 

Trecerea datelor din versiunea 7.7. Schimbul de date alte sisteme de 

Management în Contabilitate. Adăugarea unui sir de rapoarte în sistemul 

contabil specific tipului de activitatea. Automatizarea descărcarea 

rapoartelor pe site-ri (servicii fiscale si proprii). 

 

Servicii de mentananță din 2017 pînă 2019. 

12 OLDCOM SA 

 

Tamara Andrușca 

ceo@oldcom.md 

+373 694 13 333 

Sistem automatizat pe baza la 1C:Contabilitate pentru Moldova 3.0, Baza de 

date – PostgreSQL(mașina virtuală pe Linux), nr. utilizatori 5. 

 

Import datelor din sistem vechi Contabilizarea 3.0:liste de nomeclator, 

agenți economici, producția finita, materia primă, dete privind cadre și 

salariu pentru 6 luni. Trecerea la 1C:Contabilitate pentru Moldova 3.0.  

Automatizarea producerii. Crearea și dezvoltarea web-serviciilor pentru 

importul operațiunilor de vînzări, retururi, achitări, solduri, mișcări între 

depozite și magazine din sistemul operațional. Actualizări legislative. 

Consultarea utilizatorilor. 

 

Servicii de mentenanță din iunie 2022. Contract activ. 

13 Premier Dialog SRL 

 

Dmitrii Strusovschii 

sdmitrii@tabak.md 

+373 794 43 168 

Sistem complex automatizat pe baza tehnologică 1C 8.3. Configurații 

utilizate: 1C:Comerț cu amănuntul pentru magazine, schimb prin baze 

distibuite, 1C: Managementul Comerțului și Contabilitatea, Baza de date – 

PostgreSQL, nr. utilizatori 50+. 

 

Mentenanța corectivă și adaptivă a configurațiilor 1C altui dezvoltator. 

Pregătirea pentru trecerea la configurația tipică 1C:Contabilitatea pentru 

Moldova din Contabilitatea actuală. Adaptarea chimbului de date în 

contextul trecerii la versiunea tipică.Consultarea utilizatorilor. 

 

Servicii de mentenață 1C din 2022, contract actual. 

14 INVITRO 

DIAGNOSTICS SRL 

 

Marin Balanuța 

Marin.Balanuta@invitro.md 

+373 680 88 476 

Sisteme automatizate pe platforma tehnologică 1C versiunea 8.3 pe baza 1С: 

Gestiunea Companiei pentru Moldova, 1C: Contabilitatea 3.0, 

1C:Managementul documentelor CORP. Număr de utilizatori 60. Baza de 

date – MS SQL.  

 

Import datelor din redacția 1.1. Adaptarea configurației Contabilitatea 3.0 

după necesitățile Adăugarea unui sir de rapoarte în sistemul contabil specific 

tipului de activitatea. Setarea proceselor în Managementul documentelor. 

Schimb de date între toate sisteme. Actualizări legislative. Consultarea 

utilizatorilor. 

file:///D:/Работа%20Esempla/CNAS_2023/irina.ceceli@leasing.md
mailto:gutol_i@agro.md
mailto:ceo@oldcom.md
file:///D:/Работа%20Esempla/CNAS_2023/sdmitrii@tabak.md
file:///D:/Работа%20Esempla/CNAS_2023/Marin.Balanuta@invitro.md
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Servicii de mentenață 1C 2022, contract actual. 
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