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TICHETELE DE MASA:

Q reprezinta un beneficiu extra-salarial
oferit angajatilor in peste 42 de tari, inclusiv
tari membre ale Uniunii Europene.

Q vin la pachet cu un sir de beneficii atat
pentru angajati, cat si pentru angajatori
si comercianti.

Q sunt o modalitate de majorare a puterii de
cumparare a angajatilor si, respectiv, de
sporire a gradului de motivare a acestora.

BC“Moldova Agroindbank” SA este prima
banca din Republica Moldova autorizata sa
emita tichete de masa pe suport electronic.




Informatii utile pentru angajatori:

Q Conform Legii privind tichetele de masa, companiile pot acorda angajatilor ti-
chete de masa in valoare de pana la 45 lei pentru fiecare zi lucratoare, sumele
neflind supuse taxarii nici pentru angajatori si nici pentru angajati.

0 Tichetele de masa vor fi acordate doar pentru zilele lucrate efectiv pe parcur-
sul lunii, iar salariatul nu va primi tichete pentru zilele in care a fost in concediu
anual sau medical si nici pentru zilele in care s-a aflat in deplasare de serviciu.

‘ém ém — pentru angajati motivati

Ce reprezinta tichetul de masa electronic
,Lunch Card”de la MAIB?

O Este un card nominal VISA, echipat cu PIN si CHIP, pentru o securitate sporita
a tranzactiilor;

O Are proprietatile unui card contactless, permitand efectuarea rapida a platilor
si, respectiv, economiseste timpul angajatilor tai.

Cardul de Masa poate fi folosit exclusiv pentru produse alimentare. Nu poate fi fo-
Atent|e| losit pentru alte operatiuni caracteristice cardurilor bancare: transferuri, retrageri
de numerar sau alimentarea suplimentara a contului.




De ce sa optez pentru Lunch Card?

)

Pentru ca:

@ repartizezi cardurile angajatilor o data la 4 ani;

@ transferi banii automatizat si in siguranta in toata luna fara a contacta cu fiecare
angajat;

@ majorezi remunerarea angajatilor fard a plati contributii;

@ cresti loialitatea angajatilor cu investitie mai mica, economisesti pana la 697 lei per
angajat (ex: in mod obisnuit ca sa majorezi salariul cu 945 lei per angajat, trebuie sa
cheltui 1641. Cu tichetul de masa nu mai cheltui nici un leu in plus).

In plus, angajatii tai:

@ vor avea posibilitatea sa faca achizitii in valoare cumulativa, in functie de
preferintele lor;

Q nu vor pierde restul (in cazul tichetelor pe suport de hartie, comerciantul nu ofera rest)

isi vor vedea soldul in regim online prin sistemul Internet Banking, aplicatia mobila a
MAIB, sau la reteaua de bancomate a bancii.




Cum obtin
Lunch Card pentru
angajatii mei?

Y Simplu:

@ depui o solicitare privind emiterea
cardurilor de masa;

@ semnezi contractul de prestare
a serviciilor cu MAIB;

@ MAIB emite gratuit cardurile
pentru toti angajatii tai.

Ce obtin eu, ca angajator, oferind tichete de
masa angajatilor mei?

Y  Benefidii fiscale:

@ Nu achiti contributii de asigurari sociale de stat obligatorii;
@ Nu achiti primele de asigurare medicala;
@ Nu achiti impozitul pe venit din salariu;

@ Economisesti 12% - 18% impozit pe venit din activitatea de intreprinzator.

Sporesti gradul de satisfactie a personalului;

Fidelizezi personalul;

Contribui la cresterea productivitatii;

Reduci absenteismului - bonusul se acorda doar pentru zilele lucrate;

Iti imbunatatesti imaginea de angajator;

VOV VNV VY

Economisesti timp pentru procesul de alocare a bonusurilor.




i HOT CHOCOLATE s

Cat ma costa emiterea si deservirea
tichetelor de masa?

Comisionul de transfer al valorii tichetelor de masa se calculeaza in
) dependenta de numarul angajatilor intreprinderii, dar nu depaseste cota
de 0,3% din volumul transferurilor.

Cum alimentez lunar conturile tichetelor de
masa ale angajatilor mei?

Transferul mijloacelor banesti pentru tichetele de masa ale angajatilor va

) avea loc in mod automat dupa expedierea de cdtre angajator a unul fisier
special convenit in prealabil cu banca. Banii ajung pe cardurile angajatilor
in a doua zi lucratoare.

Ce se intampla daca angajatul, din diverse
motive, nu a folosit sumele transferate pe card?

Daca mijloacele banesti transferate pe contul tichetului de masa nu
vor fi utilizate in termen de 6 luni, atunci valoarea tichetului se restituie
angajatorului.




Unde se vor putea deservi angajatii mei?

MAIB va asigura o retea de supermarketuri, cafenele, restaurante, pentru
confortul, comoditatea si placerea angajatilor tai. In locatiile unde se
accepta cardul de masa de la MAIB va fi afisat stickerul:

a N

MAIB

Moldova Agroindbank

Aici se accepta tichetele de masa

Lunctc Card de la MAIB

. CaliCenter @) 022268999 | www.maibmd |

Beneficiile comerciantului:

)

Majorarea numarului de clienti din contul detinatorilor de tichete de masa;

Sporirea loialitatii clientilor;

Cresterea volumului de vanzari;

Suport la elaborarea si implementarea softului necesar pentru gestionarea
tichetelor de masa;

Sporirea vitezei de deservire gratie tichetelor de masa electronice cu
proprietati contactless;

Cresterea vizibilitatii. Promovarea comerciantului prin intermediul
materialelor publicitare si a paginii oficiale a BC,Moldova-Agroindbank” SA.
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