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REZUMAT 

Mihai Bologan deține un doctorat în Economie, specializarea Statistică Economică, și are peste 14 ani de 
experiență profesională în analiza statistică și cercetarea economică, acumulată prin proiecte naționale și 
internaționale. Pe parcursul carierei sale, a coordonat peste 250 de proiecte, dintre care aproximativ 200 
în calitate de Director General al S.C. Date Inteligente S.R.L., și circa 50 de proiecte în cadrul altor 
organizații, inclusiv organizații internaționale, instituții academice și entități ale societății civile. 

Expertiza sa include realizarea de cercetări complexe cantitative și calitative, dezvoltarea și aplicarea 
metodologiilor de eșantionare, colectarea și analizarea datelor, calcularea indicatorilor statistici complexi, 
precum și monitorizarea și evaluarea proiectelor. Are experiență semnificativă în consultanță pentru 
organizații internaționale, predare academică, antreprenoriat și implicare activă în sectorul asociativ al 
întreprinderilor mici și mijlocii din Republica Moldova, cu accent pe dezvoltarea socio-economică a 
tinerilor și reformarea cadrului de reglementare pentru activitatea antreprenorială. 

Organizații cu care a colaborat: Banca Mondială, UNDP, USAID Moldova, Soros Moldova, Centrul 
pentru Jurnalism Independent, Ambasada SUA în Moldova, Academia de Studii Economice a Moldovei, 
UNICEF, Fundația Hilfswerk, FIDE (Federația Internațională de Șah) și numeroase alte organizații private 
și non-profit locale și internaționale. 

EXPERIENȚĂ PROFESIONALĂ 

Experiență antreprenorială | 2016 – prezent 

Fondator & Director General – Companii de Cercetare și Analiză a Datelor 

• Peste nouă ani de experiență antreprenorială în domeniile cercetării sociologice, analizei datelor 
și dezvoltării metodologice. 

• Fondator al următoarelor companii: 

- Date Inteligente SRL (2016-prezent) – Fondator și Director General 
- Imaps Expert SRL (2017-2025) – Fondator 
- Field Logistics SRL (2019-prezent) – Fondator și Director General 

• Companiile operează sinergic în designul cercetărilor, dezvoltarea metodologiilor, colectarea și 
analiza datelor, raportare, diseminarea rezultatelor și livrarea studiilor analitice complexe. 

• Date Inteligente SRL, fondată de la zero la 5 iulie 2016, a devenit una dintre cele mai vizibile 
companii de cercetare sociologică din Republica Moldova în mai puțin de patru ani. 

• A oferit oportunități de internship pentru zeci de studenți, în special de la Academia de Studii 
Economice din Moldova (ASEM) și Universitatea de Stat din Moldova (USM), în special din 
programele de Statistică Economică și Sociologie. 

• A construit un grup de companii profitabil, cu o cifră de afaceri în creștere constantă și cu 
contribuții și taxe plătite în mod continuu la bugetul public național. 

• A activat ca Manager de Proiect în majoritatea proiectelor și ca expert în analiză a datelor și 
contributor metodologic în altele. 

• O listă detaliată a principalelor proiecte implementate de Date Inteligente SRL (inclusiv Imaps 
Expert SRL și Field Logistics SRL)  
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Experiență Internațională de Consultanță | 2008 – 2017 

Aprilie – Iulie 2023 – UNICEF Moldova / EU4Moldova. Consultant național – evaluare și analiză 

statistică 

• Evaluarea implementării programului EU4Moldova, cu focus pe eficiența instituțională și 
coordonarea actorilor publici 

• Analiza cadrului normativ și instituțional relevant pentru intervențiile programului 

• Proiectarea și aplicarea metodologiei de evaluare (instrumente cantitative și calitative) 

• Organizarea și realizarea interviurilor cu reprezentanți ai autorităților publice centrale și locale 

• Identificarea suprapunerilor, lacunelor și ineficiențelor în procesele administrative 

• Elaborarea recomandărilor pentru optimizarea procedurilor și îmbunătățirea coordonării 
instituționale 

• Contribuția la elaborarea raportului final conform standardelor UNICEF și OECD-DAC 

Mai 2016 – Iunie 2017 – Consultant Monitorizare & Evaluare, International Finance Corporation 

(IFC), Moldova 

• Elaborarea cadrului de monitorizare și evaluare pentru o echipă de 15 consultanți și 
menținerea coordonării continue 

• Analizarea și estimarea costului reducerii angajărilor în sectorul public în cadrul ministerelor 
și prezentarea rezultatelor Ministerului Economiei 

• Calcularea beneficiilor financiare ale reformelor implementate de IFC utilizând Standard Cost 
Model 

Contact: Diana Levcenco, Consultant – diana.levcenco@mec.gov.md 

Aprilie 2016 – Iunie 2016 – Consultant Statistică, Jacobs, Cordova & Associates, Washington, DC 

• Participarea la revizuirea activităților a 12 instituții publice care aveau sau se presupunea că 
aveau funcții de inspecție și control asupra companiilor private 

• Realizarea analizei cadrului legal, organizarea de întâlniri cu reprezentanții fiecărei instituții și 
evaluarea suprapunerilor și duplicărilor inspecțiilor efectuate de diferite autorități publice 

• Elaborarea recomandărilor pentru simplificarea procedurilor de inspecție și reducerea 
numărului de organisme de control 

• Propunerea eliminării anumitor tipuri de inspecții pentru îmbunătățirea eficienței 
reglementărilor 

Contacte: 
Cesar Cordova, Co-proprietar – cesarcordova@regulatoryreform.com 
Edlira Kembora, Director de proiect – edlira.kembora@baltz.org 
Eduard Fricatel, Consultant – ed_fricatel@yahoo.com 

Septembrie 2012 – Iunie 2016 – Consultant Monitorizare & Evaluare / Consultant Reformă 
Legislativă – Proiectul USAID BRITE (Chemonics, SUA), Moldova 

• Contribuirea la reforma sistemelor de certificare a concediilor medicale și elaborarea propunerii 
unui sistem electronic de certificare 

• Revizuirea și propunerea consolidării obligațiilor de raportare pentru companiile moldovenești 

• Organizarea și supervizarea a șase sondaje de afaceri la scară largă, cu eșantioane de 200, 200, 
250, 800, 1.000 și 1.000 de întreprinderi 
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• Coordonarea a două studii privind timpii de eliberare la frontieră (2013, 2014), implicând peste 40 
de zile de colectare a datelor și peste 1.000 de ore de muncă totală 

• Realizarea studiilor de timp de eliberare la terminalele vamale interne, necesitând aproximativ 
400 de ore de colectare a datelor 

• Elaborarea conceptului Declarației Unice pentru raportarea socială, medicală, de muncă și fiscală 

• Conceperea sistemului Personal Service pentru simplificarea raportării muncii și integrarea 
datelor între autoritățile publice 

• Contribuirea la multiple studii analitice interne pentru BRITE și USAID Moldova 

Contacte: 
Eugenia Stancu, Director Adjunct de proiect – Eug_stancu@yahoo.com 
Alexandru Savva, Consultant în Reformă Legislativă – alexsavva@financiar.md 

Ianuarie 2011 – August 2011 – Consultant Statistică Națională – Agenția Achiziții Publice (PPA), 
Proiect UNDP Transitional Capacity Support, Moldova 

• Creșterea eficienței personalului PPA cu 20%–60% în gestionarea documentației interne 

• Proiectarea și implementarea unei baze de date centralizate, permițând tuturor angajaților PPA 
să lucreze în timp real pe aceeași platformă, economisind semnificativ timp 

• Dezvoltarea unui set de indicatori statistici pentru descrierea și monitorizarea activităților de 
achiziții publice 

• Sprijinirea implementării CPV (Common Procurement Vocabulary) 

• Proiectarea bazei de date centrale pentru a include interogări analitice capabile să identifice 
riscuri potențiale de fraudă în achizițiile publice 

• Contribuirea la crearea unei infrastructuri statistice care permite centralizarea rapidă a datelor 
fără duplicare și generarea de interogări pe criterii multiple (totaluri, perioade de timp, valori ale 
achizițiilor după autorități contractante, operatori economici, tipuri de bunuri și servicii) 

Contacte: 
Ștefan Creangă – fost Director General, Agenția Achiziții Publice – Tel. +373 79601377 
Simion Botnari – fost Director Adjunct, ulterior Director General, Agenția Achiziții Publice – Tel. +373 
79403004 
 

Octombrie 2008 – Decembrie 2010 – Specialist Monitorizare & Evaluare – Proiectul USAID BIZTAR 
(DAI, SUA), Moldova 

• A elaborat metodologia și a realizat primul studiu privind sarcina de raportare pentru întreprinderi 
în relația cu instituțiile publice, utilizând principiile Standard Cost Model (SCM) 

• A proiectat și implementat cel puțin șase sondaje privind mediul de afaceri, fiecare cu 700–1.500 
de respondenți 

• A organizat întâlniri regionale, inclusiv evenimente cu participarea managerilor de top ai marilor 
companii 

• A contribuit la dezvoltarea și implementarea unei abordări simplificate de raportare pentru 
întreprinderi către Biroul Național de Statistică (BNS) 

• Ca rezultat al acestei reforme, începând cu 2011, companiile cu mai puțin de 20 de angajați 
depun anumite rapoarte lunare către BNS doar dacă sunt selectate în eșantionul anual, reducând 
semnificativ povara administrativă 

Contact: 
Oleg Grigoroi – Oleg_grigoroi@yahoo.com 
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Experiență în societatea civilă | 2007 – 2019 

Februarie 2018 – Septembrie 2019 – Consultant Statistică, Institutul pentru Inițiative Strategice 
(IPIS), în cooperare cu Institutul pentru Reforme Europene (IPRE) 
Studiu privind reprezentarea minorităților naționale în instituțiile statului din Republica Moldova 
Beneficiar: OSCE 

• Elaborarea metodologiei de cercetare cantitative în condiții de constrângeri bugetare 

• Propunerea și implementarea unui recensământ parțial al angajaților din sectorul public 

• Colectarea datelor de la aproximativ 11.000 de respondenți distincti 

• Analizarea compoziției etnice a funcționarilor publici din autoritățile publice centrale, locale și 
sistemul judiciar 

• Popularea indicatorilor sensibili din punct de vedere etnic și integrarea acestora în raportul final 
transmis OSCE 

• Depășirea impedimentelor legale și administrative pentru producerea unor statistici fiabile privind 
reprezentarea etnică și limbile vorbite de funcționarii publici 

Contacte: 
Vladislav Kulminschi (IPIS), Tel. +373 6912882 
Vadim Pistrinciuc (IPIS), Tel. +373 79422795 
Sergiu Conovalu (OSCE), Tel. +373 79577377 

 

Noiembrie 2017 – Februarie 2020 – Vicepreședinte, Asociația Întreprinderilor Mici și Mijlocii din 
Moldova (AIM), Moldova 

• A activat ca Vicepreședinte al Asociației Întreprinderilor Mici și Mijlocii din Moldova, contribuind la 
activități de advocacy, dialog politic și dezvoltare instituțională, având ca scop îmbunătățirea 
mediului de afaceri pentru IMM-uri în Republica Moldova 

 

Septembrie 2012 – Prezent – Președinte, Asociația Publică IDEA – Institutul pentru Dezvoltare 
Economică Avansată (IDEA), Moldova 

Coordonarea și implementarea proiectelor: 

• Elaborarea și coordonarea IDEA Club (2009–2010) – grup non-formal de 15 specialiști din 
domeniile economie, finanțe, statistică și IT; desfășurarea a 55 de întâlniri săptămânale; formarea 
profesională a membrilor în sectoarele public, privat și civil 

• Implementarea Academy of Ideas I (2010–2011) – dezvoltarea tinerilor prin educație 
economică non-formală, 8 luni, cu module lunare și feedback de la experți; 30 de participanți, 
viitori fondatori și directori ai platformelor populare din Moldova 

• Coordonarea Academy of Ideas II (2011–2012) – proiect finanțat de Ambasada SUA ($14,000), 
implementat de o echipă de 4 profesioniști; 40 de participanți în Moldova și Tiraspol 

• Conducerea Recensământului Angajaților din Sectorul Public (2011) – gestionarea echipei 
de 30+, colectarea datelor de la ~12,000 instituții; baza de date rezultată: ~300,000 rânduri, 250 
coloane; valoare proiect: $32,000; beneficiari: Ministerul Finanțelor, Cancelaria de Stat; facilitarea 
asistenței macro-financiare de €50 milioane 



  

• Elaborarea Evaluării Naționale a Statisticilor (2012–2013) – proiect finanțat de UN Women și 
UNDP; evaluarea primelor 4 BCIS și indicatori statistici locali; realizarea interviurilor cu utilizatori 
și producători de date; valoare proiect: $16,500 

• Analizarea oportunităților în Dezvoltarea Sectorului Public prin Integrare Europeană (2013) 
– proiect în Moldova și Georgia, finanțat de Fundația Soros Moldova; studiu asupra oportunităților 
serviciilor electronice; vizite reciproce cu 7 oficiali moldoveni; valoare proiect: $13,300 

• Implementarea Academy of Ideas III (2013) – program de 4 luni pentru dezvoltarea tinerilor, 
inspirat din edițiile anterioare 

• Organizarea IDEA Wants You as President (2013) – alegeri în stil US cu 62 de participanți; 
desemnarea președintelui cu titlu onorific 6 luni 

• Elaborarea Academy of Business Ideas (2014) – două proiecte cu cursuri la nivel master, 
domenii: finanțe, responsabilitate, HR, statistică, dezvoltare afaceri, antreprenoriat, agribusiness 

• Crearea European Stories (2015) – website cu peste 100 de povești despre moldoveni în 
Europa; facilitarea schimbului cultural; finanțare Ambasada SUA Moldova ($3,000) 

• Coordonarea IDEA Football Cup – 15 ediții, inclusiv super cup și co-organizarea IDEA-Hospice 
Angelus Cup (2014), strângere fonduri €2,000; participare totală: 99 echipe, 1,000+ jucători; max 
32 echipe per ediție; finanțare IDEA Institute și sponsori 

 

Octombrie 2007 – Decembrie 2008 – Expert Economic, IDIS “Viitorul”, Moldova, Chișinău 

• Coordonarea și implementarea a patru proiecte majore de cercetare: 
o Blocajele de Trafic Urban în Chișinău: Soluții – Colectarea a aproximativ 5.000 de 

observații, elaborarea modelelor econometrice și a analizelor statistice, formularea 
recomandărilor de politici, unele ulterior implementate 

o Industria Infrastructurii Rutiere în Chișinău: Dimensiuni și Perspective – Realizarea de 
interviuri aprofundate cu principalii actori de piață și analizarea datelor administrative 

o Indicele Sentimentului Economic – Organizarea și supervizarea a opt sondaje lunare, 
fiecare cu 300–350 de companii 

o Indicele Încrederii Consumatorilor – Desfășurarea unui sondaj național reprezentativ cu 
1.100 de respondenți 

Contact: 
Veaceslav Ioniță - veaceslav.ionita@gmail.com 

Experiență academică | 2001 – 2013 

Septembrie 2006 – Mai 2011; Septembrie 2012 – Ianuarie 2013 – Lector Universitar, Academia de 
Studii Economice din Moldova (ASEM), Moldova, Chișinău 

Predarea cursurilor în limba engleză: 

• Statistica Descriptivă 

• Econometrie (primul lector de la ASEM care a predat această disciplină în limba 
engleză) 

 

Ianuarie – Mai 2006 – Asistent Universitar, Academia de Studii Economice din Moldova (ASEM), 
Moldova, Chișinău 

Predarea cursurilor în limba engleză: 



  

• Statistica Descriptivă 

Contact: Vitalie Arvinte, Tel. +373 691 19 935 
 

 
EDUCAȚIE ȘI FORMARE 

August 2011 – Mai 2012 –                           Fulbright Scholar, Brandeis University, Boston, SUA 

- Acordarea Bursei Fulbright, singura oferită acel an tinerilor specialiști din sectorul academic, 
finanțată de Ambasada SUA în Republica Moldova 

- Urmarea cursurilor de statistică, econometrie, modelare economică, programare și aplicarea 
metodelor cantitative (în special metode econometrice) pentru comerț internațional, deținând deja 
doctoratul în Economie 

- Realizarea studiilor la International Business School, Brandeis University, Boston, MA, unul dintre 
cele mai bine cotate departamente de economie și business din SUA 

2005 – 2008 –                                               Doctor în Economie – Statistică Economică, Academia de 
Studii Economice din Moldova (ASEM), Moldova, Chișinău 

- Obținerea Bursei de Excelență a Guvernului Republicii Moldova, acordată primilor 20 de 
doctoranzi (Monitorul Oficial nr. 37-39, 22 februarie 2008) 

2001 – 2005 –                                                Diplomă de Licență – Statistică și Prognoză Economică, 
studii cu frecvență integrală, Academia de Studii Economice din Moldova (ASEM), Moldova, 
Chișinău 

2002 – 2015 –                                                 Diplomă de Licență – Cibernetică și Informatică 
Economică, studii cu frecvență redusă, Academia de Studii Economice din Moldova (ASEM), 
Moldova, Chișinău 

- Acordarea Bursei Primăriei Municipiului Chișinău pentru performanța de a se afla printre primii 
100 studenți ai orașului 

PUBLICAȚII 

• 2010 – Migrația Tineretului în Republica Moldova. Analiză Statistică, Romanian Journal of 
Statistics, nr. 1, pp. 33–61 

• 2010 – Tineretul din Moldova în Perioada de Tranziție, Economica, nr. 1 (71), pp. 21–29 

• 2008, iulie–octombrie – Indicele Sentimentului Economic, IDIS Viitorul, 5 ediții (română, engleză, 
rusă) 

• 2008, iunie – Indicele Încrederii în Industrie, IDIS Viitorul (română, engleză, rusă) 

• 2008, mai – Indicele Încrederii în Construcții, IDIS Viitorul (română, engleză, rusă) 

• 2008, aprilie – Indicele Încrederii Consumatorilor, IDIS Viitorul (română, engleză, rusă) 

• 2008, martie – Indicele Încrederii în Servicii, IDIS Viitorul (română, engleză, rusă) 

• 2008, februarie – Indicele Încrederii în Comerț, IDIS Viitorul (română, engleză, rusă) 

• 2008, decembrie – Blocajele de Trafic Urban în Chișinău, IDIS Viitorul 

• 2007, septembrie – Probleme privind Analiza Statistică a Ocupației Tineretului pe Piața Muncii 
din Republica Moldova, Iași 

• 2005, 19–20 aprilie – Analiza Statistică a Oportunităților Studenților ASEM din Mediul Rural de a 
Se Întoarce în Localitatea Natală, Simpozion Internațional al Tinerilor Cercetători, Vol. I, pp. 168–
171, Chișinău, ASEM 



  

• 2007, 22–23 septembrie – Potențialul Uman al Generației de Tineret – Baza pentru Dezvoltarea 
Durabilă a Societății, Conferință Științifică Internațională: Dezvoltarea Durabilă a României și 
Republicii Moldova în Context European și Global, Vol. I, pp. 361–363, Chișinău 

• 2006, 14–15 aprilie – Analiza Statistică a Ocupației Tineretului în Noile Condiții Economice din 
Republica Moldova, Simpozion Internațional al Tinerilor Cercetători, Vol. II, pp. 345–347, 
Chișinău, ASEM 

• 2005, 21–22 aprilie – Îmbunătățirea Diseminării Informațiilor Statistice în Republica Moldova, 
Simpozion Internațional al Tinerilor Cercetători, Vol. I, pp. 174–175, Chișinău, ASEM 

• 2002, 4–5 aprilie – Filosofia Internetului: Probleme și Constatări, a 10-a Conferință Științifică 
Studențească, pp. 280–282, Chișinău, ASEM 

COMPETENȚE DIGITALE 

Hard Skills: 

• Stata, IBM SPSS (Analiză Statistică) 

• Microsoft Excel (Avansat), Power BI (Vizualizare și Raportare a Datelor) 

• Colectarea și Procesarea Datelor (KoBoToolbox, SurveyToGo) 

• Elaborarea Chestionarelor & Cercetare Documentară 

• Analiza Datelor Cantitative și Calitative 

• Microsoft Office Suite (Word, Excel, PowerPoint, Access) 

• Google Workspace (Docs, Slides, Forms, Drive, Classroom) 

Soft Skills: 

• Leadership și Managementul Echipei 

• Gândire Strategică și Rezolvarea Problemelor 

• Management de Proiect 

• Gândire Analitică și Critică 

• Consultanță și Abilități de Consiliere 

• Comunicare și Prezentare 

• Mentorat și Instruire 

• Adaptabilitate și Multitasking 

• Networking și Managementul Părților Interessate 

• Inovație și Creativitate 

LIMBI STRĂINE 

Limbă Ascultare Citire Vorbire Interacțiune 
verbală 

Scris 

Română Nativ Nativ Nativ Nativ Nativ 

Engleză C1 C1 C1 C1 C1 

Rusă C1 C1 C1 C1 C1 

Germană A1 A2 A2 A1 A1 

Franceză A2 A2 A2 A2 A2 

 


